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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N° 003/2018
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2018

Contrato administrativo de prestacao de servicos que entre si fazem o
MUNICIPIO DE PLANALTO e a empresa CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE
ESTAGIO LTDA - ME, na forma abaixo.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Ptblico
Interno, com sede a Praca Sdo Francisco de Assis, n° 1583, inscrito no CNPJ n°
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor INACIO JOSE WERLE, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes,
brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Municipio de Planalto, Estado do
Parand, portador da Cédula de Identidade RG n°® 5.846.233-0 e do CPF/MF sob n°
815.418.219-04.

CONTRATADA: CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA -
ME, devidamente inscrita no CNPJ sob n.° 10.347.576/0001-83, com sede a Rua
Saldanha Marinho, 1465, Centro, Municipio de Guarapuava, Estado do Parand, neste
ato representado pelo Administrador o Sr. Nelson da Silva Virmond, brasileiro,
casado, empresario, portador do RG n.® 3.237.234-1 e do CPF sob n.° 471.504.919-87,
residente e domiciliado, na Cidade de Guarapuava, estado do Parana.

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO DO CONTRATO

O presente Contrato tem por objeto a contratacio de agente de
integracdo para operacionalizagdo de bolsas de estagio remunerado de estudantes
regularmente matriculados em instituicdo publica e particulares de séries finais do
ensino fundamental, ensino médio e ensino superior com recrutamento selecdo,
contratacao, renovagao, pagamento e deslicamento, conforme abaixo segue:
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CUSTO TOTAL MENSAL

50.439,25

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES

1.210.542,00

Paragrafo Unico - Integram e completam o presente termo Contratual,
para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as
condicdes expressas no edital Pregao Presencial n° 002/2018, juntamente com seus
anexos e a proposta da CONTRATADA.
CLAUSULA SEGUNDA

DO VALOR
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Pela execucdo do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor total de até R$ 1.210.542,00 (Um milhao duzentos e dez mil
quinhentos e quarenta e dois Reais) daqui por diante denominado “VALOR
CONTRATUAL”, que devera observar-se a quantidade de bolsas devidamente
efetivadas.

CLAUSULA TERCEIRA

DA FORMA DE PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, no
valor da bolsa mais a taxa de administracdo, até o udltimo dia atil do més de
referéncia, de acordo com quantidade de estagidrios, mediante apresentacdo de
relatério assinado pelo departamento de Recursos Humanos.

Paragrafo Segundo - E de responsabilidade do Agente Integrador, o
repasse do valor da bolsa ao estagiario, até 02 (dois) ateis a contar do depdésito na
conta corrente.

Paragrafo Terceiro - A BOLSA AUXILIO DEVERA SER PAGA AO
AGENTE DE INTEGRACAO, ATRAVES DE BOLETO BANCARIO OU OUTRA
FORMA INDICADA POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE
INTEGRACAO FARA O DEPOSITO NA CONTA DOS ESTAGIARIOS.

Paragrafo Quarto - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento serd
sustado até que providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da proponente,
emitente da fatura.

Paragrafo Quinto - No caso de ndo cumprimento pela contratada de
disposi¢do contratual, os pagamentos poderao ficar retidos até posterior solugao, sem
prejuizos de quaisquer outras disposigdes contratuais.

CLAUSULA QUARTA

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Para cobertura das despesas decorrentes desta contratacdo serdo
utilizados recursos proprios do Municipio de Planalto, Proveniente das seguintes
DOTACOES ORCAMENTARIAS:

Conta da despesa | Funcional programética | Destinagao de recurso
250 02.103.04.122.0402-2007 3.3.90.39.00000
980 07.121.12.361.1201-2036 3.3.90.39.00103
1560 09.126.10.301.1001-2027 3.3.90.39.00000
2240 10.144.08.244.0801-2024 3.3.90.39.00000
CLAUSULA QUINTA
DOS PRAZOS

O prazo para a execucao dos servicos objeto do respectivo contrato
sera até 31/03/2020, podendo ser prorrogado de acordo com a Lei n° 8.666/93, desde
que haja interesse da Administracao.

CLAUSULA SEXTA
DOS TERMOS ADITIVOS
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Serdo incorporados a este contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,

qualquer modificacdo que venha a ser necessdria durante a sua vigéncia, decorrente
das obrigacoes assumidas pela CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA
DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

Paragrafo Primeiro - Da Especificacao Dos Servicos

a)

O servico compreende a operacionaliza¢do de bolsas de estagio remunerado
de estudantes matriculados em instituicdes publicas e particulares de séries
finais do ensino fundamental, ensino médio e ensino superior.

Entende-se por operacionalizar, os seguintes servicos, entre outros:
recrutamento, selecdo, contratacdo, renovagdo, pagamento e desligamento.

O servico de recrutamento e selecdo compreende as seguintes atividades:
Apos recebimento de solicitagdo de estudantes enviada pelo Municipio de
Planalto, encaminhar os estudantes recrutados e selecionados, com curriculo
atualizado, em até 10 (dez) dias tteis da solicitagdo, salvo por motivo de forca
maior que deverd ser comunicado por escrito ao MUNICIPIO DE PLANALTO
dentro do mesmo prazo.

Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de deficiéncia fisica,
quando solicitado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, para preenchimento de
vagas reservadas, conforme disposto em lei e na Res. 461/2011.

Informar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, por escrito, a impossibilidade de
encaminhamento dos candidatos descritos no item anterior, no prazo de 5
(cinco) dias tateis contados da data de solicitagao.

Paragrafo Segundo - Da Contratacao Do Estagiario

a)

A contratacdo de estudante como estagidrio sera formalizada mediante Termo
de Compromisso de Estagio lavrado pelo Agente de Integracdo, o qual seré
assinado pelo estudante, pelo representante da instituicdo de ensino, pelo
agente de integragao e pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, e devera conter:

1) identificacdo completa: do estagiario, com sua qualificagdo académica; da
instituicdo de ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do
professor responsavel pelo estagio; do agente de integracdo; do MUNICIPIO
DE PLANALTO, discriminando o nome da unidade de realizacdo do estagio,
o nome do gestor do contrato, que assinard em nome do Municipio, e do
supervisor do estagio, com seu cargo e formacao académica;

2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que sera proporcional a carga
horéria mensal cumprida e com a dedugdo automética das faltas ndo
justificadas, e auxilio transporte, pago no més subsequente e por dia
efetivamente estagiado;

3) carga horaria semanal distribuida nos horarios de funcionamento do
MUNICIPIO DE PLANALTO e compativel com o horario escolar, sendo
vedada a prestacdo de servico extraordinario;

4) discriminagcdo das atividades que lhe forem atribuidas em plano de
atividades do estagio;
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5) duracao do estagio;

6) obrigacdo de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem,
cumprir as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter
sigilo sobre as informacdes a que tiver acesso.

7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario,
efetivado as expensas da contratada, com cobertura de 24 (vinte e quatro)
horas/dia, explicitando o nimero da apélice na qual o estagidrio estara
incluido e o nome da companhia seguradora;

8) as obrigacdes de todas as partes, MUNICIPIO DE PLANALTO, estagidrio,
instituicdes de ensino e contratada, nos termos da Lei n°® 11.788/2008;

9) mencao de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

10) condicdes de desligamento do estagio.

A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio remunerado compreendera
o periodo minimo de um semestre letivo, podendo ser prorrogada
sucessivamente por iguais periodos, até o maximo de 2 anos, salvo disposicao
do MUNICIPIO DE PLANALTO em contrério.

Quando se tratar de estudante portador de deficiéncia, este podera estagiar até
o término ou eventual interrupcao do curso.

Constitui condicdo indispensavel ao inicio das atividades de estdgio, bem
como a continuidade do comparecimento ao estdgio quando da renovacdo, a
assinatura do Termo de Compromisso ou termo aditivo, pelas partes previstas
na alinea “a” e a entrega de uma via assinada ao Municipio de Planalto.

Paragrafo Terceiro - Do Pagamento Do Servigo E Da Bolsa De Estagio

a)

O pagamento da bolsa de estagio, de responsabilidade da contratada, sera
proporcional a carga hordria mensal cumprida, sendo deduzidas as faltas nao
justificadas.

Nao havera pagamento de horas extras sob nenhuma hipétese.

Os célculos levardo em consideracdo a contagem do ano civil e terdo como
base o més de 30 (trinta) dias.

O auxilio-transporte serd pago por dia efetivamente estagiado, no meés
subsequente ao de referéncia.

A auséncia de qualquer natureza ndo enseja o pagamento do auxilio-
transporte.

O estagidrio ndo faz jus a quaisquer outros beneficios, como auxilio-

N

alimentacdo, assisténcia a satide e outros concedidos aos servidores do
MUNICIPIO DE PLANALTO.

Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxilio-transporte sera
proporcional aos dias estagiados, com os descontos devidos, acrescida da
indenizacdo do periodo do recesso remunerado ndo gozado. A contratada
promovera os ajustes e o pagamento das quantias devidas, ainda que se trate
de ex-estagiario.
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h) Os dias de recesso remunerado proporcional serdo calculados na proporgao de

dois dias e meio por més completo estagiado, devendo ser arredondado o total
dos dias apurados para o numero inteiro subsequente.

Deveréd a contratada:

1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletronica, em até 2 (dois)
dias tteis contados do encaminhamento da frequéncia dos estagiarios por
parte do MUNICIPIO DE PLANALTO, planilha de calculo da bolsa de estagio
e do auxilio-transporte, bem como de recesso remunerado proporcional, se
houver, a fim de que seja preventivamente verificada pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO a regularidade dos calculos;

2) Entregar, no 1° (primeiro) dia dutil seguinte ao da comunicagdo de
conformidade dos calculos (que sera feita em até 2 dias tuteis contados do
recebimento da planilha pelo MUNICIPIO DE PLANALTO), a documentacao
para pagamento referente as vagas de estdgio efetivamente ocupadas no més
anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancéria de cada estagidrio
em até 5 (cinco) dias tteis contados da data de emissdo da ordem bancaria em
seu favor.

Devera ainda ser observado o seguinte:

1) A contratada nao podera deixar de fazer o repasse das quantias devidas aos
estagiarios ou fazé-lo fora do prazo previsto no item 3 da alinea “i”, podendo
tal conduta ser reputada como falta legitimadora da aplicacdo das sangdes
previstas neste termo e na legislacao aplicavel;

2) Na hipétese de repasses indevidos ou nado realizados, cabera a contratada
corrigi-los mediante o depodsito da respectiva quantia na conta bancaria
devida, impreterivelmente até o segundo dia ttil seguinte ao da notificagao
feita pelo MUNICIPIO DE PLANALTOG;

3) O valor referente a taxa de administragao sera calculado considerando-se o
namero de vagas de estagio efetivamente ocupadas no més anterior e incidira
tnica e exclusivamente sobre o montante do valor das bolsas de estagio,
acrescidas do recesso remunerado, se houver;

4) O pagamento serd efetuado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO mediante a
apresentacdo, pela contratada, das faturas correspondentes, acompanhadas
pela folha de pagamento detalhada e pelos demais documentos exigidos para
comprovagao de sua regularidade perante a Administracdo Puablica;

5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma
a especificar os montantes das bolsas de estagio, dos auxilios-transporte, dos
recessos remunerados devidos, bem como da taxa de administracao
correspondente;

6) Deverao estar incluidas no valor da taxa de administragao todas as despesas
relativas a plena execucdo das atividades relacionadas ao programa de
estagio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes pessoais dos estagiarios.
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7) O valor contratual é proporcional ao nimero de bolsas de estagios que
foram efetivadas, sendo que a Taxa Administrativa incidira somente sobre o
valor das bolsas realmente utilizadas.

Paragrafo Quarto - Do Desligamento Do Estagiario

a)

O desligamento do estagidrio ocorrera:

1) automaticamente, ao término da vigéncia do termo de compromisso;

2) pelo ndo comparecimento a unidade onde se realizar o estagio, sem
justificativa, por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no periodo
de um més, configurando-se abandono;

3) automaticamente, por trancamento de matricula, abandono de curso,
transferéncia de instituicao de ensino ou conclusao do curso;

4) a pedido do estagiario;

5) a qualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Administragao;

6) por descumprimento de quaisquer das clausulas do Termo de
Compromisso;

7) por conduta incompativel com a exigida pela Administracao.

Paragrafo Quinto - Das Obriga¢des Da Contratada

a)
b)

Obedecer as normas, e de toda a legislacdo aplicavel, especialmente as Leis n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Ampliar e celebrar, durante a vigéncia do contrato, convénios, ou
instrumentos juridicos equivalentes, com instituicdes de ensino publicas e
privadas indicadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, de forma a permitir a
participacdo de um maior nimero de estudantes nas futuras selecoes.

A licitante contratada tera o prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitacao,
para celebrar convénio com instituicdes de ensino indicadas pelo MUNICIPIO
DE PLANALTO.

Certificar-se de que, no momento do recrutamento e selecao, bem como da
contratagdo, os estudantes encontram-se regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva em cursos de educacdo em instituicoes publicas ou
particulares, cujas dreas de conhecimento estejam diretamente relacionadas
com as atividades, os programas, os planos e os projetos desenvolvidos pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO.

Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no minimo 50%
(cinquenta por cento) dos créditos obrigatérios do curso e que apresentem
média global nao inferior a 7,0 (sete).

Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que ndo possuam
relacdo de parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta ou colateral, com
membros e servidores deste municipio, incluindo-se conjuges e companheiros.
Observar a legislagdo pertinente, no que couber, nas hipoteses de
recrutamento e selecdo de estudantes portadores de deficiéncia.

Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.

Providenciar toda a documentacdo referente ao estagio, tal como: Termo de
Compromisso de Estagio entre o MUNICIPIO DE PLANALTO e o estudante,
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com interveniéncia e assinatura da instituicao de ensino, em 4 (quatro) vias;
efetivagdo do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagidrio.
Promover o ajuste das condices de estagio fixadas pelas instituicdes de
ensino com as condigdes e disponibilidades oferecidas pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelo
estagidrio, observando sua compatibilidade com programas, curriculos
escolares e com as diretrizes estabelecidas na Lei n° 11.788/2008.

Elaborar, em acordo com o estagidrio e a instituicdo de ensino, o plano de
atividades de estagio, que serd incorporado ao Termo de Compromisso.

Ap6s os procedimentos de recrutamento e selecao, formalizar contratagdo do
estagidrio mediante entrega de Termo de Compromisso de Estidgio, em
conformidade com as informagdes prestadas pelo municipio, em até 10 (dez)
dias uteis da data da solicitacao.

m) Contratar, com recursos proprios, em se tratando de estdgio remunerado,

L Z2a7T

seguro contra acidentes pessoais em favor de cada estagiario, devendo constar
do Termo de Compromisso de Estigio o ntimero da apdlice e o nome da
companhia seguradora.

Orientar os estagidrios no momento da contratacdo a manter sigilo sobre todo
e qualquer assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar
conhecimento em razdo da execucdo do contrato, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa.

Controlar, em todo decorrer do estagio, a efetiva frequéncia do estudante na
instituicdo de ensino e comunicar ao MUNICIPIO DE PLANALTO,
imediatamente, qualquer irregularidade na situacdo escolar dos estagiarios,
tais como: trancamento de matricula, abandono, conclusio do curso,
transferéncia de instituicao de ensino, entre outras.

Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-transporte.
Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido.
Encaminhar a instituicio de ensino relatério semestral de atividades
desenvolvidas pelo estagiario.

Emitir declara¢des diversas relacionadas a realizacdo do estagio sempre que
solicitadas pelo estagiario ou pelo municipio.

Emitir e fornecer anualmente aos estagiarios o informe referente as bolsas de
estagio concedidas, para fins de declaracdo do Imposto de Renda, em até 8
(oito) dias tteis contados da solicitagao.

Entregar, ao término do estdgio, o Certificado e o Termo de Realizacdo com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao
de desempenho.

Remeter ao MUNICIPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagiarios, conforme melhor entender o municipio, os termos de
renovacao de estigio - com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do
vencimento do termo vigente - observando sempre a regular situacdo
académica do estagidrio como condicdo para sua emissao.
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w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICIPIO DE

PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagiario cujo
desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por este
municipio nocivos, inconvenientes ou insatisfatérios aos servigos prestados
pela organizacdo ou ao interesse do servigo publico.

A licitante contratada devera ter sede ou escritério comercial na Cidade de
Planalto, o qual devera ser mantido durante a vigéncia do contrato.

Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas informacdes
perante o MUNICIPIO DE PLANALTO, constando endereco, telefone,
enderego eletronico institucional, sitio de internet e nome dos respectivos
representantes.

Indicar e manter funciondrio responsdvel pela execucdo do contrato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma integrada
com darea responsavel pelo programa de estigio no MUNICIPIO DE
PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o municipio em caso de
alteracao.

aa) Manter durante a execucdo do contrato as condi¢des de habilitacdo e

qualificagdo exigidas na licitacdo.

bb) Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisagdo dos

servigos do agente de integracdo, apresentando justificativas que deverao ser
apreciadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

cc) Encaminhar, em até 3 (trés) dias tteis da data de solicitagdo, qualquer tipo de

documentagdo requerida pelo gestor do contrato.

dd) Eximir-se de fazer cobranca, de qualquer valor, aos estudantes, no que

diz respeito a providéncias administrativas para realizacdo do estagio ou a
processos seletivos.

Paragrafo Sexto - Das Obrigac¢des Do Municipio De Planalto

DEPARTAMENTO DE PESSOAL

Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de Administracdo e Financas, a
operacionalizacdo das atividades de planejamento, execucdo, acompanhamento e
avaliacdo do estagio, em conformidade com os curriculos, programas e calendérios
escolares, cabendo-lhe:

a)

solicitar ao agente de integracdo o recrutamento e a selecdo de estudantes que
preencham os requisitos exigidos para o estagio, através de formulario
especifico que contenha: atividades a serem desenvolvidas, turno de estagio,
perfil do estagiario, valor da bolsa e do auxilio-transporte, e demais
informacdes relativas a selecao;

encaminhar os estagidrios a unidade requisitante;

dar conhecimento das normas do estigio ao supervisor e ao estagidrio,
apresentando a este, as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO;

d) acompanhar a frequéncia dos estagiarios;
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e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente, a
contratada, a frequéncia dos estagiarios, que devera conter a relacdo nominal,
as horas estagiadas e a quantidade de faltas;

f) solicitar ao estagidrio, sempre que considerar necessdrio, documentos
comprobatoérios da regularidade da situagdo escolar;

g) realizar a avaliacdo do desempenho do estagidrio a cada 6 (seis) meses de
estagio;

h) adotar providéncias quanto a renovacdo do estagio, se for o caso,
comunicando de imediato a contratada;

i) comunicar o desligamento do estagidrio a contratada;

j) diligenciar junto a unidade competente do MUNICIPIO para que sejam
transferidos a contratada, nos prazos estipulados, os recursos necessarios ao
pagamento de bolsas e dos encargos decorrentes da concessao do estagio.

UNIDADES DO MUNICIPIO DE PLANALTO
Para requisitar e receber estagiarios, as unidades devem:

a) proporcionar experiéncia pratica ao estudante, por meio da participacao em
servicos, programas, planos e projetos correlacionados com a darea de
formacao profissional do estagiario;

b) designar servidor com formagdo ou experiéncia na area de conhecimento
desenvolvida no curso frequentado pelo estagidrio;

c) dispor de infraestrutura fisica bem como dos recursos tecnol6gicos necessarios
a execugdo das atividades pelos estagiarios.

SUPERVISOR DO ESTAGIO
O supervisor do estagio sera o responsavel pelo acompanhamento das atividades do
estagidrio no &mbito de sua unidade, cabendo-lhe:

a) coordenar as atividades do estagiario, com foco no aprendizado prético e
demais finalidades do estagio;

b) designar no inicio do estdgio, e comunicar de imediato ao Departamento de
Pessoal em caso de alteragdo, seu substituto para os casos de afastamento,
devendo este ter formagdo compativel ou experiéncia na drea do estagio;

c) acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e
sociocultural, além das questdes administrativas do estagio;

d) zelar pelo cumprimento da jornada do estagio e apreciar as notificacdes de
faltas, seja por qualquer motivo, e redugdes de horarios do estagiario;

e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o 1°
(primeiro) dia atil de cada més, relatério de ocorréncias de cada estagidrio, tais
como redugao de carga horaria, faltas, entre outras;

f) comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer
irregularidade identificada na situacdo escolar de estagiario e toda rescisao
antecipada de Termo de Compromisso de Estagio;

g) acompanhar sistematicamente a atuagdo do estagidrio e proceder a avaliagao
de desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao Departamento de
Pessoal no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento;
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preencher semestralmente, em conjunto com o estagiario, o relatério de
atividades de estagio;

requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necesséario, o
desligamento ou a substituicdo de estagiarios;

providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliacdo de estigio; avaliacdo de
desempenho (caso haja antecipacdo da data de vencimento do estagio ou
avaliacdo pendente); nada consta da biblioteca; e cracha do estagidrio.

Paragrafo Sétimo - DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO
DAS OBRIGACOES

a)

b)

cumprir a programacdo do estdgio, obedecer as normas de conduta e de
trabalho do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as
informacoes a que tiver acesso, em todo o decorrer do estagio.

comunicar imediatamente a contratada, bem como ao municipio, qualquer
alteracdo em sua situacdo académica, tais como: trancamento de matricula,
abandono, conclusdo do curso ou transferéncia de instituicio de ensino, entre
outros.

cumprir carga horaria de didria correspondente bem como a carga horéria
mensal correspondente, em periodo compativel com o expediente do
MUNICIPIO DE PLANALTO e com o seu horério escolar.

acompanhar a frequéncia por meio de sistema disponibilizado pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicitacdo dos ajustes que
se fizerem necessarios;

deliberar com o supervisor sobre as situagdes que fugirem a normal realizagao
da carga horéria acima descrita e providenciar a entrega ao Departamento de
pessoal do relatério de ocorréncias.

apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia atil do meés
subsequente a ocorréncia, em original ou copia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estagio, os comprovantes das faltas
justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estagio, caso nao seja
feita a comprovacdo tempestiva.

apresentar previamente ao supervisor do estdgio comprovante das datas de
realizacdo das avaliagdes académicas periddicas ou finais, a fim de obter a
reducdo da carga horaria ou a liberagdo do comparecimento ao estagio.
compensar, até o final do més subsequente ao da ocorréncia, as horas nao
estagiadas em virtude da liberagdo prevista no item anterior.

registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO
DE PLANALTO.

entregar, em até 5 (cinco) dias tuteis da solicitagdio, comprovante de
regularidade académica ou outros documentos necessarios a continuidade do
estdgio sempre que solicitado pela contratada, pelo Departamento de pessoal
ou pelo supervisor do estagio.
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k) elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatério de atividades de
estdgio e encaminha-lo a contratada.

1) cientificar-se de que as faltas ndo justificadas ndo poderdo ser compensadas e
serdo descontadas do valor da bolsa, assim como o auxilio-transporte, que
somente serd pago por dias efetivamente estagiados.

m) acompanhar todas as questdes administrativas do seu estdgio, atendendo
prontamente as solicitacdes do Departamento de Pessoal, do supervisor do
estdgio, assim como da contratada.

DOS DIREITOS

a) Os estagiarios serdo liberados da frequéncia quando ndo houver expediente
no Municipio;

b) A carga horéria do estagio sera reduzida a 2 (duas) horas didrias nos periodos
em que a instituicdo de ensino realizar avaliagdes periédicas ou finais.

c) O estagiario pode, a critério do supervisor, ser dispensado do cumprimento da
carga horéria prevista no item anterior.

d) O pagamento da bolsa é proporcional a carga horaria mensal cumprida,
deduzidas automaticamente as faltas nao justificadas.

e) As faltas justificadas, comprovadas ndo geram descontos do valor da bolsa.

f) Considera-se falta justificada:

1- auséncia para tratamento da proépria satide, mediante apresentacdo de
atestado médico de afastamento;

2- arrolamento ou convocagdo para depor na Justica ou para participar como
jurado no Tribunal do Jari, mediante comprovacdo expedida pelo
respectivo Tribunal;

3- convocagdo pela Justica Eleitoral, caso em que serdo contados em dobro os
respectivos dias de auséncia ao estagio.

g) O auxilio-transporte é devido pelos dias efetivamente estagiados e deve ser

pago no més subsequente.

h) E assegurado ao estagidrio, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou

superior a 1 (um) ano, periodo de 30 (trinta) dias de recesso remunerado, a ser

usufruido preferencialmente durante as férias escolares.
CLAUSULA OITAVA
DA CESSAO DO CONTRATO
A CONTRATADA nao poderé ceder o presente Contrato a nenhuma
pessoa fisica ou juridica, sem autorizacdo prévia, por escrito, da CONTRATANTE e
anuéncia expressa da Contratante.
CLAUSULA NONA
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA serdo aplicadas multas pela
CONTRATANTE a serem apuradas na forma a saber: pela inexecugdo total ou
parcial do contrato ou instrumento equivalente e pelo descumprimento das normas e

N

legislacdo pertinentes a execucdo do objeto contratual que acarrete a rescisao do
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contrato, o Municipio de Planalto, poderd, ainda, garantida a prévia defesa, aplicar a
empresa contratada as sangdes previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93, sendo que em
caso de multa esta corresponderé a 10 (dez por cento) sobre o valor do contrato.

Paragrafo Segundo - Pelo retardamento da execucdo do contrato,
quando nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto
adquirido, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude
tiscal, garantindo o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficard impedido de
licitar e contratar com a administracdo, pelo prazo de até 02 (dois) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacao perante o Municipio de Planalto.

CLAUSULA DECIMA

DOS TERMOS ADITIVOS

Serdo incorporados ao contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,
qualquer modificagdo que venha a ser necessdria durante sua vigéncia, decorrente
das obrigacdes assumidas pela contratada, alteracdes nas especificagdes quantitativas
e qualitativas ou prazos dos servicos prestados a contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DA RESCISAO

Paragrafo Primeiro: Ficard o presente Contrato rescindido, mediante
formalizagdo, assegurado o contraditério e a defesa, nos seguintes casos:

a) onao cumprimento ou cumprimento irregular de cldusulas contratuais;

b) alentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar
a impossibilidade da conclusao dos servicos nos prazos estipulados;

c) atraso injustificado, a juizo da Administragdo, na execucdo dos
servigos/objeto contratado;

d) ndo entrega do objeto, sem justa causa ou prévia comunicagdo a
Administracao;

e) a subcontratacado total do objeto deste Contrato, sem prévia autorizagao
do CONTRATANTE, associacado da CONTRATADA com outrem, a
cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporacdo, que afetem a boa execugdo do presente Contrato;

f) o desatendimento das determinacdes regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execucdo deste Contrato,
assim como a de seus superiores;

g) cometimento reiterado de faltas na execucdo do contrato;

h) decretacao de faléncia ou instauracdo de insolvéncia civil;

i) dissolugao de Sociedade;

j) alteracdo social e a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa, que, a juizo da Administracdo, prejudiquem a execugdo deste
Contrato;

k) razdes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificados e determinados pela méxima autoridade da esfera
administrativa a que esta subordinada o CONTRATANTE e exaradas
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no processo administrativo a que se refere o contrato amplo
conhecimento Publico;
) ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente

comprovada, impeditiva da execucdo deste Contrato.

Paragrafo Segundo: O presente Contrato podera ser rescindido caso
ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA reconhece os direitos da
CONTRATANTE, em caso de rescisdao administrativa prevista no art. 77 da Lei n°
8.666/93.

SEGUNDA

DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente contrato serd até 31 de margo de 2020,
tendo inicio a partir da assinatura do respectivo contrato, podendo ser prorrogado na
forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes,
com base na legislacdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

DO FORO

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Ndo obstante qualquer
mudanca de domicilio da CONTRATADA que, em razdo disso, é obrigada a manter
um representante com plenos poderes para receber notificacdo, citacdo inicial e
outras medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor, com as testemunhas presentes no ato, a fim de que se produza
efeitos legais.

Planalto-PR, 26 de janeiro de 2018.

CONTRATANTE CONTRATADA
MUNICIPIO DE PLANALTO CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE
ESTAGIO LTDA - ME

TESTEMUNHAS: ....ooiiitvicviniiies ettt sttt ettt
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