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OF. N° 022/2025
lImo Sr°

A APAE - Associacac de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto
PR, mantenedora da Escola Joaquina de Vedruna — Educacao Infantil e Ensino
Fundamental na Modalidade de Educacgao Especial, devidamente representada
por seu Presidente Sr° JULIANO POSSATO, vem por meio de este demonstrar
interesse em Formalizar Termo de Fomento entre esta Entidade - APAE e
Prefeitura Municipal de Planalto, através da Secretaria de Assisténcia Social.

Sendo o que se apresenta antecipamos agradecimentos e nos

colocamos a disposicao para quaisquer esclarecimentos.

Planalto, 16 de junho de 2025

00 4""@/ é

Juliano Possatto
Presidente

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente

llImo Sr°
Luiz Carlos Boni
Prefeito Municipal
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1. DADOS CADASTRAIS
1.1 — Dados Cadastrais da Instituicao Proponente

Nome da instituicao: ' | CNPJ:

- Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais | 80.884.315/001-88
de Planalto - PR

Endereco: CEP: 85750-000

Rua Balduino Menegazzi, 275 — Centro —

| Planalto - PR
' Telefone: Fax: E-mail institucional;

(46) 3555-1372 (46)3555-1372 apaeplanalto@gmail.com
Banco | Agéncia Conta

001 - Banco do Brasil | 4754-6

Nome do responsavet legal da mst!tuu;ao

- Juliano Possatto

Fungao RG: 6.901.815-7 ' CPF: 038.398.749-04

Presidente [ |
Telefone E-mail: |
(46) 999156775 | julianopossatto@hotmail.com ]
- Endereco residencial: ! CEP: 85750-000 ' |

Rua Pelotas, 393, Planalto - PR

Nome do responsavel técnico pela execucao do serv:go
Dilvani Aparecida Libardi

Funcao: RG: | CPF: g
Diretora | 5.289.752-1 1 870.114.849-49 é
Telefone: R ' E-mail- — e

(46) 99920-1549 - dilvanilibardi@hotmail.com

Formacao: ' N° do Registro no Conselho ,
Pedagoga  Naose aplica |
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1.2 -CARACTERIZAGAO DA OSC

| Sentindo a necessidade urgente de atendimento as criangas com Deficiéncia
i Intelectual e Multiplas Deficiéncias que estavam a margem de nossa sociedade,
i a comunidade Planaltina mobilizou-se para a criagéo da Associacéo de Pais e
E Amigos dos Excepcionais — APAE. Foi fundada em 16 de outubro de 1991. De
acordo com seu Estatuto Social € uma Entidade Civil, Filantrépica, de carater !
. Assistencial, Educacional, Cultural, de Saude, de Estudo e Pesquisa,

. Desportivos e outros e de acordo com sua Inscricdo no Cadastro de Pessoa |
lJuridica, tém como objetivo integrar a comunidade, em geral, alunos, pais,
l amigos, Rotary Club, Entidades, Igrejas e Socios Contribuintes para que, em
| parceria com os ¢rgdos governamentais, garantam a eficacia dos direitos
! sociais assegurados pela Constituigio a Pessoa com Necessidades
EEducacionais Especiais: educacado, saude, trabalho e lazer, desenvolvendo
' suas potencialidades em todas as areas. A APAE é mantenedora da Escola
E Joaquina de Vedruna, Educacéo Infantil e Ensino Fundamental na Modalidade
}de Educacao Especial, que trabalha no sentido de ser democratica, com o
. objetivo de dar condigées de acesso e permanéncia aos alunos, propiciando

' uma educagéo de qualidade para todos, nos Programas de Educagdo Infantil,

; Ensino Fundamental/Anos Iniciais e Profissional/Inicial, mantida pela entidade |
éfilantr()pica - APAE com parcerias entre as esferas municipal, estadual ei
: federal.

| A APAE ¢ filiada a Federagdo Nacional das APAEs sob n. 908;
reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n. 703/92 de 06/07/92;
reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n. 10841 de 05/07/94;
reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n. 91 de 12/12/95; Registrado
no Cartério de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas da Comarca de
Capanema, sob n. 129 — Livro A/2; Registro no CNAS n. 28.987.0009950/93-07
rem 19/10/97; Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo
- 44006.000520/96-62; Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS -
Registro N°. 02 que confere a Lei N°. 819 de 18/09/95, Conselho Municipal dos
4 Direitos da Crianga e do Adolescente —~ CMDCA — Registro n. 02, confere a Lei
N°. 660/91. Inscrita no CNPJ sob n. 80.884.315/0001-88, localizada na Rua
@Balduino Menegazzi, 275, centro, Planalto, sudoeste do Parana. Iniciou suas

xatlwdades na Area Educacional em margo de 1992, autorizada a funcnonar

| através da Resolugéo n. 4.081/92, de 13/11/92,, tendo sua Gltima renovagao de | ,

1 s
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' funcionamento em 07/03/2017 sob Resolugao N.° 720. Vincula-se diretamente
, ao 25° Conselho Regional de Santo Anténio do Sudoeste, NRE de Francisco |
Beltrao, DEEIN, SEED e Secretaria Municipal de Educagéo. |

Assim, legalmente constituida e amparada na legislagao vigente, a
Escola de Educagao Basica, na Modalidade Educagéo Especial, busca atender
os educandos que, pelas suas especificidades, demandam, além das

adaptacgdes institucionais e flexibilizagdo das condi¢des de oferta, atengao
- individualizada nas atividades escolares, apoio a autonomia e socializagao, por
meio de recursos especificos, suporte intensivo e continuado, bem como
metodologias e adaptagdes significativas que a escola precisa ofertar, a fim de

tornar-se efetivamente inclusiva.

2. CARACTERIZAGAO DO PROJETO OU MODALIDADE
Nome do Programa/ Servigo

TERMO DE FOMENTO - SAS/SUAS E APAE

Endereco e infra estrutura disponivel para execugao do Projeto

A Sede da APAE de Planalto fica localizada a Rua Balduino Menegazzi, 275 -

| Centro de Planalto/Pr. Sua Infra estrutura conta com:

' A Area total de 27.400 m?, o prédio Principal mede 1.051 m?, composto por Sala

~de Diregdo, Sala de Diregao Auxiliar, Secretaria, Coordenagao Pedagdgica,

:Almoxarifado, Sala de Professores, Laboratério de Informatica, Biblioteca, 16
salas de aula, Almoxarifado, Sala de Assisténcia Social, Sala de Integragéo

j Sensorial, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Psicologia/Psiquiatria, Refeitorio,

. Cozinha, Sala de merenda, Lavanderia, Sanitarios Masculino e Feminino para |
’ Funciondrios, Sanitarios Masculino e Feminino para Alunos, Estacionamento, '
Ginasio Poliesportivo, Campo de Futebol, Playground, Academia ao ar livre,
Estufa de hortalicas, estufa de flores, bosque e amplo patio descoberto. A
Escola procura manter sua estrutura em bom estado realizando todas as

manutencgdes necessarias. Todos os espagos e os aspectos fisicos da escola

- foram projetados levando em consideragdo as necessidades especificas dos
~ Alunos com Deficiéncia Intelectual, Multiplas Deficiéncias e transtornos globais

. do desenvolvimento, considerando a funcionalidade e a boa utilizagdo dos

/W,'O W’@
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-mesmos. Portanto, os ambientes seguem os critérios de acessibilidade
arquiteténica sendo adequadas para os usuarios de cadeiras de rodas, pessoas

com comprometimento motor e também para idosos, realizando,

constantemente, as adaptacées de médio e grande porte necessarias para

atender especificidades dos alunos. O mobiliario também atende as

necessidades do alunado, seguindo as orientag6es da Terapeuta Ocupacional,

. que acompanha a funcionalidade dos mesmos realizando indicagdes para

correta aquisicdo em cada caso e quando necessario também realiza as

- adaptagbes pertinentes.

da Escola Joaquina de Vedruna, Educagao Infantil e Ensino Fundamental na

Modalidade Educagado Especial. Esta oferta atendimento educacional a 104

alunos com Deficiéncia Intelectual e Multiplas Deficiéncias, nas Etapas de

Educacéao Intantil (O a 5 anos), Ensino Fundamental — Anos Iniciais (6 a 15
- anos) e Educacgao de Jovens e Adultos - Fase | (acima de 15 anos).

A Escola conta com o apoio da equipe multiprofissional, composta por:
Psicologa, Fonoaudidloga, Fisioterapeuta, Terapeuta Ocupacional, Assistente
: Social e Médico Psiquiatra. Os atendimentos sdo realizados na forma de

~Procedimentos, diagnostico, avaliagdo, acompanhamento e atendimentos

ambulatoriais, se procede no horario de contra turno escolar, servindo como !

A Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto € mantenedora -

~apoio ao desenvolvimento Educacional de todos educandos matriculados,

. tendo como foco a habilitagdo e reabilitacdo doas pessoas com Deficiéncia .

Intelectual e Multiplas Deficiéncias.

A equipe multiprofissional conforme sua area de formagéo deve realizar a
' avaliagao de ingresso dos alunos e acompanhar seu desempenho educacional,
 identificando situagbes onde seu conhecimento possa contribuir com a
ffaprendizagem e a consolidagdo dos objetivos educacionais da escola;
- estabelecendo intercambio com o pedagégico, realizando terapias individuais
- ou em grupo com alunos e pais, atividades e programas nas diferentes etapas
~de ensino de acordo com o nivel de desenvolvimento e possibilidades dos
~alunos.

- Seu corpo docente € composto por profissionais Graduados com formagao

“especifica ou especializagdo em Educagao Especial. O guadro de funcionarios

se enquadra de acordo com o regimento interno da Instituigdo regido pelas leis -

trabalhistas, cada qual em sua fungao, carga horaria e regime de trabalho.

" A escola oferece aos profissionais da Saude e E}ucagao amplos e vanados

J
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‘recursos, materiais e equipamentos para um melhor desempenho de suas |

: fungbes de modo a favorecer a aprendizagem. a permanéncia e o sucesso do f
aluno na escola. Materiais que sédo grandes instrumentos de ajuda no processo :

. de ensino-aprendizagem, possibilitando o constante aperfeigopamento de todos .
os profissionais da Instituicdo de Ensino.

! Os profissionais da Educagdo também recebem suporte da Equipe

; Multiprofissional, com orientagées que promovam um melhor desempenho do

: aluno, realizando um trabalho em conjunto a um publico que tem em comum os

| sinais de vulnerabilidade, do risco social e da precaria inclusédo social e

~educacional.

3 CARACTERIZAGAO DO SERVICO
i A Apae de Planalto tem por MISSAO promover e articular agbes de defesa de

o « , x < , s o
' direitos e prevengao, orientagdes, prestacdo de servigos, apoio a familia,
" direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e & |
. construgdo de uma sociedade justa e solidaria.

! A Escola Joaquina de Vedruna - Educagéo Infantil e Ensino Fundamental —

| Modalidade de Educagdo Especial oferta a Etapa de Educagao Infantil numa
carga horaria de 20 horas semanais, distribuidas em 200 dias letivos, divididos
, em dois programas: Estimulagao Essencial destinado as criangas de zero a trés
% anos e onze meses e Pré-Escolar de quatro a cinco anos e onze meses, sendo
: que o curriculo recebe complemento com atendimentos terapéuticos em contra
turno nas areas de fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, psicologia,

- psiquiatria e servigo social.

- O Ensino Fundamental constitui nivel de ensino obrigatério e gratuito para os
1 alunos de seis a quinze anos e onze meses, tendo por finalidade o
desenvolvimento de disciplinas, conteldos, objetivos e estratégias
i metodologicas correspondentes aos anos iniciais do nucleo comum de ensino |
icom adaptacdes curriculares de médio e grande porte de acordo com as*;
1 necessidades dos alunos, tendo como base as Diretrizes Curriculares da Rede ;
1 Publica de Educagéo Basica do Estado do Parana, o Curriculo Basico Para a |
i Escola Publica do Parana, Orientagdes Pedagdgicas para os Anos lniciais do f
Ensino Fundamental de Nove Anos e Diretrizes Nacionais para a Educagao |
. Especial na Educagdo Basica incluindo recursos e servicos de apoio

|
E especializados e atendimento terapéutico em contra turno.

A Etapa de Educagdo Jovens, Adultos e Idosos destin;—se a alunos acima de

(Mrtrt) /M %ﬂ
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' 15 anos, com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncias, visando o

' desenvolvimento da capacidade de aprender, a formagao de atitudes e valores
para a vida, ampliando a autonomia, o crescimento cognitivo, pessoal e social,
-bem como a melhoria da comunicagdo, organizagdo e aprimoramento
ocupacional com curriculo flexivel e adaptado as necessidades e
especificidades de cada aluno, bem como o curriculo académico funcional que
- visa garantir o acesso, a permanéncia € o éxito destes no espacgo escolar.

' Para atender adequadamente as especificidades deste alunado e possibilitar

< oportunidades efetivas de aprendizagem, considerando tempo, ritmo e o
| desenvolvimento dos educandos com Deficiéncia Intelectual, Mdltiplas '

Deficiéncias e Transtornos Globais do Desenvolvimento que requerem atencgéo
| individualizada, pois apresentam situagées distintas de aprendizagem, a APAE
: conta com Diregdo. Diregdo Auxiliar, Pedagoga, Secretario, Equipe de
Docentes, Motorista, instrutor Viveirista, Agentes educacionais | e Il.

} Para realizar o atendimento nas areas de Assisténcia Social e saude, a APAE

conta com uma Equipe Multiprofissional da Unidade de Saude/ Convénio SUS,
que € composta de: 01 psicologa; 01 fonoaudidloga; 01 assistente social; 01
terapeuta ocupacional, 02 fisioterapeutas e 01 psiquiatra que realizam o
' trabalho de habilitagdo e reabilitagdo, bem como desenvolvem agdes soécio-

- educativas junto as familias dos educandos e a comunidade escolar.

. Para desenvolver todo este trabalho de atendimento as Pessoas com

~Deficiéncia Intelectual e Multiplas Deficiéncias a Entidade conta e mantém !
parcerias com a Secretaria de Estado da Educacéo, Secretaria Municipal de
Educacéo, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretaria Municipal de
Saude, Secretaria Municipal de Esporte e Cultura e organizagées como Rotary 3
Club, Associagdo de Senhoras de Rotarianos, Rotaract, Grupos Diversos
| (Idosos, Trilheiros, Religiosos) e Universidades.

A fim de fortalecer e garantir o atendimento aos Diretos das Pessoas com
| Deficiéncias Intelectual e Multiplas Deficiéncias a APAE mantém
representatividade e atuagdo nos Conselhos Municipais de Saude, Assisténcia
~Social, Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente, Bolsa Familia,
- Comité Gestor do Programa Leite das criancas e Conselho da Merenda
Escolar.

- A Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto — PR possui 32

' anos de atuagao neste municipio e devido ao seu comprometimento com sua |

;MISSAO e VISAO devidamente expressas em, seu Fstatuto Social e

Y e




R et ]

 fortalecidas com as parcerias realizadas conta com a devida Experiéncia e

\ Credibilidade para a execugao do presente Projeto.

4.0BJETNVOS |
.- Promover o desenvolvimento integral da Pessoa com Deficiéncia em seus

spectos fisico, psicologico, intelectuai e social, visando alcangar o pleno

| a

i desenvolvimento por meio de programas terapéuticos, educacionais e sociais.

1 - Motivar a participagao da familia na vida escolar de seu filho sentindo-se parte

integrante da mesma, assumindo seu verdadeiro papel de orientadores e
responsaveis pelos seus filhos. |
- Proporcionar ao Aluno com Deficiéncia Intelectual e Multiplas Deficiéncias a

-~ participagdo nos projetos terapéuticos, educacionais e sociais visando a

melhoria de sua qualidade de vida;

. -Desenvolver projetos/ atividades que visem atender familias em situagéo de

" vulnerabilidade e risco social.

- Complementar a merenda escolar com alimentagao saudavel e que atenda as

. especificidades de alunos com Deficiéncia Intelectual e Multiplas Deficiéncias.

5. METAS DE ATENDIMENTO

- Preparar o nucleo familiar da pessoa com deficiéncia para entendé-la, e criar
| estratégias de apoio para que esta pessoa também possa se sentir em
condi¢gbes de ter na familia a possibilidade de compartilhar seus sentimentos e
- expectativas.

- Oferecer igualdade de condi¢des para 0 acesso na escola, bem como para o
. atendimento terapéutico gratuito a todos os alunos com Deficiéncia Intelectual e

. Mdiltiplas deficiéncias;

- - Proporcionar melhoria na auto-estima e na qualidade de vida das Pessoas |
com Deficiéncia Intelectual e Multiplas Deficiéncias; |

. - Estreitar vinculos entre escola e familias através de reunides e atividades de

: confraternizagéo realizada pela escola.

. - Ofertar um ambiente agradavel para a realizagdo das praticas, visando um

melhor aproveitamento destas atividades.

- Promover melhorias na higienizagdo, conscientizando os alunos e suas

|
!
|
' familias da importancia da higiene como um todo para a satde.
|

- Acompanhar e desenvolver politicas publicas de yotegéo social bés%

oy >y, )
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atuando na defesa e garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia.
- Conscientizar e divulgar sobre os trabalhos desenvolvidos pela Entidade e
suas parcerias, em relagdo as pessoas com deficiéncia e seus familiares, assim

como as agdes realizadas além das dependéncias da escola.

6. METODOLOGIA DE TRABALHO

A Escola Joaquina de Vedruna — Educagéo Infantil e Ensino Fundamental na
1 Modalidade de Educagdo Especial, oferta atendimento para pessoas com
l “Deficiéncia Intelectual, Multipla Deficiéncias e Transtornos Globais do |
Desenvolvimento”, nas areas de Assisténcia Social, Educagéo e Saude. ‘

O trabalho da equipe multiprofissional tem a fungéo de proporcionar atividades
e agbes complementares e de apoio ao processo ensino aprendizagem na |
escola, familia e comunidade onde o aluno esta inserido, oferecendo suporte ao }
| trabalho pedagogico realizado pela escola, contribuindo com o professor, cada |
|

i um em sua area de formacdo, com orientagdes, informacdées e agbes que

|

venham a promover um melhor desenvolvimento e desempenho do aluno,
visando o desenvolvimento das fungdes cognitivas, sensoriais, afetivas,
fonoarticulatorias e motoras.

~ A equipe multiprofissional conforme sua area de formagao deve realizar a

- avaliagédo de ingresso dos alunos e acompanhar seu desempenho educacional,

identificando situagdes onde seu conhecimento possa contribuir com a

~aprendizagem e a consolidagdo dos objetivos educacionais da escola;

estabelecendo intercambio com o pedagogico, realizando terapias individuais ;

~ou em grupo com alunos e pais, atividades e programas nas diferentes etapas

de ensino de acordo com o nivel de desenvolvimento e possibilidades dos

alunos.
A equipe, também tem a fungao de estabelecer intercambio com o pedagdgico,

realizando promovendo junto a pedagoga encontros, palestra, debates, troca de :

- experiéncias com professores visando a qualificacao e articulagdo da educagao
inclusiva junto a escola e as escolas do ensino comum
'O trabalho realizado pela Equipe Multiprofissional busca atender aos

educandos que, pelas suas especificidades, demandam, além das adaptagoes,

atencao individualizada nas atividades, apoio a autonomia e socializagdo, por

meio de recursos especificos, suporte intensivo e continuado. Cada profissional

~dentro de sua area de atuagdo realiza seu trabalho, visando atender as/l

s




especificidades de cada aluno, tragando metodologias adequadas.
A Escola em sua organizagao e gestao escolar, com intuito de promover uma
maior integragdo entre escola, familia e comunidade, motivando a sua

participagao na vida escolar de seu filho sentindo-se parte integrante da

~mesma, assumindo seu verdadeiro papel de orientadores e responsaveis pelos

seus filhos, promove comemoracéo referente a Festa Junina, Pascoa, Dia das |

- Maes, Dia dos Pais, Dia da Crianga, Dia do Estudante, Natal. Os alunos

jparticipam também dos Jogos Escolares do Parana, das Olimpiadas das
‘EAPAES, Festival Nossa Arte, Festival Municipal Artistico Infantil, Festival
' Municipal de Musica, Noite Cultural da APAE, desfiles, projetos,campanhas
%promovendo a inclusdo, a socializacdo e a integragdo, através de seu
envolvimento em atividades esportivas e culturais valorizando e ampliando suas
- potencialidades e proporcionando aos educandos 0 acesso ao esporte, a
cultura e a arte.

A Escola realiza anuaimente a Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia
“Intelectual e Multipla com uma programacgédo especial em eventos culturais,
- esportivos e recreativos, passeatas envolvendo pais, alunos e funcionarios da

escola, programas na radio, palestras e atividades envolvendo alunos do
~ensino comum com o0 objetivo de mobilizar, sensibilizar e conscientizar a
- populagao na busca da garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia e do

respeito a diversidade.

7.ATIVIDADES, CRONOGRAMA E OBJETIVOS

OBJETIVOS ATIVIDADES Periodicidade das
- Promover 0i- Ofertar atendimento | atividades
desenvolvimento ; pedagogico e

integral da Pessoa multiprofissional  individual ]
ou em grupos, de forma a | - Continua
garantir a estimulagao dos
processos  cognitivos e
 psicoldgico, motores dos alunos com
“intelectual e social, ; Deficiéncia Intelectual e
visando alcangar o ; Multipla.

. pleno :
' desenvolvimento por
~meio de programas
terapéuticos,
educacionais e
sociais.

com Deficiéncia em
seus aspectos fisico,

i
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el

- Proporcionar ao
' Aluno com
- Deficiéncia Intelectual
e Multiplas
| Deficiéncias a
participagao nos
projetos terapéuticos,
educacionais e
sociais visando a
. melhoria de sua
. qualidade de vida;

'
l
'

- Desenvolver
~ campanhas de
- conscientizagao,

' saude e prevengao a
deficiéncia

eliminando
' preconceitos e
- discriminagdes,
assegurando 0
cumprimento dos

| direitos da Pessoa
l com Deficiéncia.
|
1

-Desenvolver
projetos/ atividades

. que visem atender

- familias em situagéo
de vulnerabilidade e

" risco social.
- Motivar a
~ participagao da

~familia na vida

~escolar de seu filho
i sentindo-se parte
! integrante da mesma,
ﬂ assumindo seu
| verdadeiro papel de
| orientadores e
| responsaveis  pelos
seus filhos.

- Complementar a

. merenda escolar com
alimentagao saudavel
e que atenda as
especificidades de
alunos com

|
|

i

- Proporcionar atividades
para o desenvolvimento de
habilidades funcionais que
serdao importantes para
tornar a pessoa com
deficiéncia independente e
produtiva, conforme suas
possibilidades na sua vida
escolar, familiar e social.

- Promover palestras
informativas em parceria
com secretarias municipais
com profissionais médicos,
enfermeiras, nutricionista e
equipe multiprofissional da
escola destinadas a grupos
de gestantes, noivos,
familias consideradas em
situagdo de risco social,
alunos e funcionarios do
ensino regular.

- ldentificar os quadros de
vulnerabilidade das familias,
realizarando visitas
domiciliares, eventos e
cursos a fim de passar
orientagoes, identificar
situagdes de vulnerabilidade
€ evitar a evasao escolar.

- Realizagao de eventos na

escola em datas
comemorativas (dia dos
pais, mae, festa junina,

pascoa, natal, etc), cursos e
palestras destinados aos
pais e familiares, com temas
voltados as necessidades e
enfrentamento das
dificuldades encontradas
pelos mesmos.

i - Comprar alimentos que

complemente alimentagéo
escolar dos alunos
matriculados e que atendam
as especificidades de

alunos que possuem dietas >

- Continua

- Continua

- Sempre que houver
demanda

- Continua

- Continua.

A~
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 Deficiéncia Intelectual | proprias devido a problemas |
' e Multiplas | de saude.
- Deficiéncias. !

8. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DO PROJETO OU MODALIDADE

..... R _—

1 O atendimento ofertado por esta lnstitfli(::éo cumpre o ideal preconizado pela

- missdo do Movimento Apaeano, que € o de promover e articular agdes de
|

i defesa e de direitos, prevengao, orientagdes a sociedade, prestagao de servigo |

' na area de Assisténcia Social, Educagao, Saude e apoio familiar, objetivando

t
, sempre a melhoria de qualidade de vida das pessoas com deficiéncias e a

- construgao de uma sociedade mais justa e solidaria.

| Os recursos serao utilizados de acordo com os objetivos propostos, com foco
em atividades que venham melhorar o desenvolvimento integral da pessoa com
%deficiéncia, melhorando a qualidade e eficiéncia do trabalho ofertado pela
Entidade.

’ A aplicagao dos recursos e sua devida prestagao de contas sera devidamente
| realizada conforme especifica a legislagdo vigente, sendo a mesma
? acompanha pela gestdo municipal e langada no sistema SIT do Tribunal de

- Contas do Estado.

9. PRAZO DE VIGENCIA

0 prazo de vigéncia do presente plano de trabalho esta compreendido entre 08 |

i meses a contar de sua data de publicagcao, podendo ser prorrogado conforme
. se estabelecer no Termo de Fomento.

. Nome do Técnico responsavel Dilvani Aparecida Libardi
_pela elaboragao do projeto
- Telefone (46) 99920-1549

E-mail dilvanilibardi@hotmail.com

“Formagao/ Registro no Conselho | Pedagoga

Juliano Possatto
Presidente
CPF 038.398.749-04

/u//%w Wﬂ
V

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente
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!
13.3.90.30.22 - Material de Limpeza e Produtos de[ R$ 3.000,00
[

13.3.90.30.04 — Gas e outros Materiais Engarrafados | R$ 4.000,00

LSSOCTAC O DE PAIS 1 AMIGOS DOS EXCEPCTIONALS DE PLANALTO - APAL
I-ntidade Mantedora da 1scola de Edueagao Fspecial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/1091
ibada a Dederagdo Nacional das APAES sob n" 908
Reconhecida de Unhdade Publica Municipal - 1 ern” 70392 de 06/07/92
Reconhecrda de Utilidade Pabhica Bstadual — et n” TOR de D3/07/94
Reconhecida de Utilidade Pablica Federal - Lan™ 91 de 12/12/93
Reg. No Cartono de Titulos ¢ Doc. T Pessoas Juridicas da Comarca de Capanemia sob n® 129 = Livro A2
Ree, CNAS 17 28987 0009930/93-07 1910/
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos - Protocolo 44006.000520/90-02 18/11/96
Conscelho Municipal de Assisténcia Soctal = CMAS - Registro n" 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente - CMDCA — Registro n® 02
CNPJ 80884 315/0001-88
\utorizagdo de Funcionamento: Resolugio n” 1123706
FONE/FAX (46) 3535-1372 — -l apueplavaltoa gmatl.com_- Rug Baldumo Menegazzi, n” 2735 S3730-000 — Planalto_I'r.

PLANO DE APLICACAO — SAS/SUAS

Sy e —_— S—

S ~Natureza da. De_spesa ] Total
Descncao 1

13.3.90.30.07 - Géneros de Allmentagao

R$3.500,00

SR, (IR .

Higienizagido

' TOTAL GERAL - ' R$10.500,00

PROGRAMA DE DESEMBOLSO:
CONCEDENTE:

12 Parcela | 2% Parcela | 3° Parcela | 4° Parcela | 5" Parcela | 6° Parcela

Nome:
- Assinatura

[ ]
R$7000 | R$50000 | RS50000 | R$50000 | R$500,00 | RS500,00
L S R |
|
\

|

L g

7° Parcela_ | 8° Parcela

R$ 500.00 | R$500.00

PLANO DE APLICACAO APROVADO

|
|
|
1

Protocolo n”® 12025

Nome:
Assinatura
Nome:

| Assinatura
- Nome:

Assmatura )
Uso exclusivo da Comissao de Mo

Im amcntu

: i ;

Juliano Possatto
Presidente
CPF 038.398.749.04

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.748-04
Presidente

056013
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Declara do ULl Lidade POL fea o ALDOCTAGRG i o/ -
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Sl

2 AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE de Planal .,
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ta de sua publicagao, revogadas as disposlgoes em conbrario.
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2 Ordinaria 10841 1994 do Parand PR

ol

Bles

Leis Estaduais
Parana

LEI N° 10.841 - 05/07/94

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIAGAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS- APAE DE
PLANALTO MANTENEDORA DA ESCOLA ESPECIALIZADA
JOAQUINA DE VEDRUNA...

A Assembléia Legislativa do Estado do Parand, decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Fica declarada de utilidade publica a Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais -
APAE de Planaito, mantenedora da Escola Especializada Joaquim de Vedruna.

Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag3o, revogadas as disposigdes em
contrario.

PALACIO DO GOVERNO EM CURITIBA, em 05 de jutho de 1994.

MARIO PEREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO

NEWTON SERGIO RIBEIRO GREIN

SECRETARIO DE ESTADO DO TRABALHO E DO TRABALHO E DA AGCAO SOCIAL

fixar { position:fixed; margin-top: -400px limportant; _margin-left: 320px; margin-left: 380px;
padding-top:15px; background-color: #fff limportant; } #select-art { _margin-top: 15px; width:
300px; position:absolute; display: none; margin-left: 320px; } #scrollable-content { max-height:
200px; overflow: auto; padding: 3px; }

(At ARz

https:/leisestaduais.com.br/pt/lei-ordinaria-n-10841-1994-parana-decia .

20/11/2023, 09:28

0560186
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

80.884.315/0001-88
MATR4IZ CADASTRAL

MUMERO DE INSCRICAQ COM PROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO DATA DE ABERTURA

05/06/1892

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
APAE DE PLANALTO DEMAIS
cODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
39949 - Associacgao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R BALDUINO MENEGAZZI SIN sk ik
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.750-000 CENTRO PLANALTO PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
(46) 5551-485

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

e

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
24/09/2005

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL

FEEEAEAN

DATA DA SITUAGCAC ESPECIAL

e

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 16/06/2025 as 10:13:13 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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Prefeitura Municipal de Planalto
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

NEGATIVA
N° 31348 / 2025

Mo g G

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA
FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DEBITOS
CONSTATADOS POS'iI'ERIORMENTE MESMO
REFERENTE AO PERfODO COMPREENDIDO
IMPORTANTE: NESTA CERTIDAO.

2. A PRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE
ATE 28/07/2025, SEM RASURAS E NO ORIGINAL.

REVENDO OS ARQUIVOS E REGISTROS, CERTIFICAMOS QUE: O CONTRIBUINTE NADA
DEVE A FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL RELATIVO A EMPRESA MENCIONADA ABAIXO.

Planalto, 29 de Maio de 2025

[

) CODIGO DE AUTENTICACAO:
REQUERENTE: APAE DE PLANALTO (HHJUUFFHQI2XTSBTUS

FINALIDADE: VERIFICACAO

RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DE EXCEPCIONAIS

INSCRICAO EMPRESA CNPJ/CPF INSCRICAO ESTADUAL ALVARA

6157 80.884.315/0001-88 8345

Pégina | de 2

056018



ENDERECO

[BALDUINO MENEGAZZI, 275 - CENTRO Planalto - PR CEP: 85750000

CNAE / ATIVIDADES

a arte, Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais, Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e

Pégina 2 de 2
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
CNPJ: 80.884.315/0001-88

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com

exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -

— Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificac@o da regularidade fiscal, ou ainda nédo vencidos; e

2.ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
% Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:42:59 do dia 07/03/2025 <hora & data de Brasilia=.

Vilida até 03/09/2025.

Cadigo de controle da certidao: DEF2.3227.F33B.9D64

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

006020



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 036226168-62

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF: 80.884.315/0001-88
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

- Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagbes tributarias acessorias.

Valida até 08/07/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www fazenda.pr.gov.br

Pégina 1de 1
Emitido via Internat Pdblica (1003/2025 08:53:51)



Consulta Regularidade do Empregador https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

Voltar Imprimir

CAI)XA

CAIXA ECONOMICA FEQERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 80.884.315/0001-88
N '};:ﬁ" ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
Endereco:  RUA LJUI 524 / CENTRO / PLANALTO / PR / 85750-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situa¢do regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

Eg
k:

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:07/06/2025 a 06/07/2025

Certificagdo NGmero: 2025060702430536279392
~ Informagao obtida em 16/06/2025 10:59:07

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacio de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1of1 16/06/2025, 10:59
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 80.884.315/0001-88

Certiddo n°: 18168331/2025

Expedigdo: 31/03/2025, &s 09:53:53

Validade: 27/09/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigido.

Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob o n° 80.884.315/0001-88, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida cowm base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceita¢do desta certiddo condiciona-se 4 verificac3o de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto &s obriga¢des
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver for¢a executiva.

AT idad R oagsaties: ondbmtorjus. by

056023



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO
CNPJ 80.884.315/0001-88
Rua BalduinoMenegazzi, n® 275 CEP: 85750-000 — Planalto — PR
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com

APAE - PLANALTO- PR

ESTATUTO

s
'7.832.053/0001-01 |

) ,‘:f* VGO DE REGISTRO CIVIL GAS PESSOAS

N DOCUMENTOS B PEsaras O OE TiTULOS

Nair Iria Grebear
Agante Deiegada

Av. Independéncia 505, sohre lojs 202
) 85760-000 - Capanema - Parana

0

J
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SﬁWlQO de Rﬁgislm Civil dag Persons Mave
Titulos ¢ Documentos e Pesaons Juridicns
Neir Iriz Greber - Agente Delegsdz
Zofmarcs de Capanems -PR - 3552-148%
cartoriogreberz hounail cuen

ESTATUTO DA APAE DE PLANALTO - PARANA
CAPITULO1
Da Denominacda, Sede e Fins

Art. 1 — A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto - Parana ou.
sbreviadamente, Apae de Planalto. fundada em Assembléia realizada em 16 de outubro de'l.‘)‘)l nesia
cidade de Planalto, passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Intemo ¢ pela legislagao civil
¢m vigor.

Art. 2° - A Apac de Planalio ¢ uma associacdo civil.beneficente, com atuagdo nas dreas de
assisténcia social. educagdo. saude, prevengdo, trabalho, profissionalizagdo, defesa e garantia de
direitns. esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa ¢ outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo
econémicos, com duragio indeterminada, tendo sede na Rua Balduino Menegazzi, n® 275, bauro
centro, ¢ foro no municipio de Capanema, estado do Parana.

Art. 3° - A Apae de Planalto tem por MISSAO promover ¢ articular agdes de defesa de direitos
¢ prevengdo, orientagdes, prestagdo de servigos, apoio a familia, direcionadas a methoria da qualidade
de vida da pessoa com deficiéncia e & construgdo de uma sociedade justa ¢ solidaria.

Art. 4° — A Apae de Planalto adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas
amarclas, centro laranja, pedunculoe ¢ duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas maos em
perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posi¢io de amparo ¢ a outra, de orientagéio, tendo embaixo,
partindo do centro, dois ramos de louro. contendo tantas folhas quanto forem os niimeros dos estados
brasileiros mais o Distrito Federal.

Paragrafo Unico -A utilizagio ¢ a aplicagdo do simbolo do movimento apacano devera
observar cores, proporgdes, areas de isolamento, tipografia, formatagdo das assinaturas, em
confunnidade com o manual da marca expedido pela Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 5° — A bandeira da Apae de Planalio. na cor azul, contendo ao centro o simbolo do
inovimento apaeano e o nome da Apae, tera dimensdes na proporgio del de altura porl,5 de largura.

D, 1o Tl sl Ande e i
Pardgrafo Unico ~A confecgdo da bandeira, contemplando a aplicagdo da marca e das cores,
devera estar em conformidade com 0 manual da bandeira expedido pela Federagao Nacional das Apacs.

Art.' 6° — Os cventos realizados pela Apae poderdo utilizar como instrumento norteador o
Manufxl Basico — Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagdo Nacional das Apaes, para
organizagdo de seus protocolos.

Art. 7°- O dia 11 de dezembro é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n® 10,242, de

19 de junho de 2001), e deverd, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeira da
Apae.

. Art. 8 - Considera-se “Excepcional® ou “Pessan com Deficiéncia” aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interag¢io
com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade,em igualdade de
condigdes com as demais pessoas.
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Art. 9° — Sdo os seguintes os lins ¢ objetivos desta Apac. nos limites territoriais do seu
municipio. voltados a promogio de atividades de finalidades de relevincia publica e social. em
espectal:

[ - promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia. preferencialmente
intelectual e maltipla. ¢ transtornos globais do desenvolviinento, em scus ciclos de vida: criangas.
adolescentes. adultos e idosos. buscando assegurar-lhes a protecdo social e o pleno exercicio da
cidadania:

i1 - promover ao publico definido no Inciso I a integragdo a vida comunitaria no campo da
assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento. defesa ¢ garantia de dircitos, de forma
isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéneia, preferencialmente intelectual ¢ muliipla, e para suas
farmlias:

11 -~ Promover a habilitagio ¢ reabilitagdo da pessoa com deficiéncia ¢ a promogio de s
metusau a vida comunitaria no entrentamente dos Hiniites existontes para s pessous com deficienei. Je
forma articulada ou nde com acdes educacionais ou de siadde. por meio de servigos. programas ou
projetos socioassistenciais:

IV « prestar servigos de educagdo especial as pesseds com deficiéncia. preferencialimentc
intelectual e maltipla;

V - oferecer servigus na drca da saude. desde a prevengdio, visando assegurar uma melhor
quaiidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

Art. 10 — Para consecugio de scus fins. a Apac se propde a:

| ~ cxecutar servigos. programas. projetos ¢ henelicios socioassistenciais. de forma gratuita.
permanente € continuada aos usudrios da assisténcia social ¢ a quem deles necessitar. sem qualquer
discriminagdo. dc forma plancjada, diaria ¢ sistematica. ndo sc restringindo apenas a distribuigdo de
bens. beneficios ¢ encaminhamentos:

Il - prestar servigos e executar programas ¢ projetos voltados prioritariamente para a defesa ¢
efetivacdo dos direitos socioassistenciais. de forma continuada. permanente ¢ planejada, voltados a
construgdo de novos dircitos. promogido da cidadania. enfrentamento das desigualdades sociais.
articulagdo com Orgdos publicos de defesa dos direitos. dirigides ao publico da politica de assisténcia
social:

HL - prestar servicos de kducagdo Lspecial as pessoas com deficiéncia, que tem inicio na
Educagdo Infantil ¢ estende-sc a0 longo da vida. visando ao pleno desenvolvimento da pessoa. scu
preparo para o exercicio da cidadania ¢ sua qualificagdo para o trabalho:

iV — promover campanhas {inanceiras de dinbito municipal ¢ colaborar na organizagdo de
campuanhas nacionais. eswduais ¢ regionais. com o objctivo de arrecadar fundos destinados ao
financiamento das ag¢les de atendimento 3 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢
multipla. bem comao a realizagdo das tinalidades da Apae;

Voo eentivar g participagdio da comunidade ¢ das instituigdes padblicas e privadas nas agdes o
nos programas voltados & prevengdio ¢ ao atendimento da pessoa com deficiéncia. preferencialimente
intelectual e multipla;

.
s R /
no ):)J / / «/4//)
}5\0‘ g RS %"(/{«ho flreeetle’-
L/



VI - promover parcerias com a comunidade ¢ com instituigdes publicas v privadas.
oportunizando a habilitagio ¢ a colocayio da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢
miltipla, no mundo do trabatho:

VI - participar do mtercambio entre as entidades cormas. as analogas filiadas. as associagocs
congéneres ¢ as instituigOes oficiais municipais. pacionais ¢ inlernacionais:

V11 - manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a causa ¢
a fitosofia do Movimento Apacano:

IX - soiiciar ¢ receber recursos de drgdos pablicos ou privados. e contribuigdes de pessoas
{isicas:

X - firmar parcerias com cntidades coirmas ¢ analogas.solicitar ¢ receber recursos de orgios
publicos ¢ privados. e as contribuigoes de pessoas fisicas ¢ juridicas:

X1 produzir ¢ comercializar produtos e servigos com ou sem cessdio de mao de obra. para
manutengio da garantia dc qualidade da oferta dos servigos prestados: implantar e manter qualquer
atividade-meio, como instrumento de captagio de recursos, desde que o resultado operacional scja
aplicado integralmente nos objetivos estatutarios, ¢ que a operagdo seja registrada segregadamente em
sua contabilidade destacadas em suas Notas Explicativas.

X1t - fiscalizar o uso do nome “Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e
da sigla Apae. informando o uso indevido & Federagdo das Apaes do Estado ou 8 Federagdo Nacional
das Apaes:

XU - promover meivs para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus
assistidos e as suas tamilias

X1V — desenvolver agoes de fortalecimeno de vinculos tamiliares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos:

XV~ gpoiar erou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
mtelectual ¢ multipla. ens sitwagdo de risco social ou abandono:

XV - garantir a participacio efetiva das pessoas com deliciéncia, preferencialmente inteleciual
¢ multipla. na gestio das Apaces:

AV coordenar ¢ exceutar. nos limiies wrritonais do seu municipio. os objetivos. programas ¢
a politica da Federagdo das Apacs do Estado ¢ da Federagdo Nacional das Apaes, promovendo.
assegurando ¢ defendendo o progresso. o prestigio, a credibilidade € a unidade organica e filosolica do
Movimento Apaeano:

XVHE - aar nu dedinigdo da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia.
preferencialmente intelectual ¢ multipla, em consonincia com a politica adotada pela Federagdo das
Apacs do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaces, coordenando e fiscalizando sua execugio;

XIX ~ articular. junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas, politicas quc
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessou com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢
multipla;
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XX - encarregar-se. em ambito municipal, da divulgagdo de informagdes sobre assuntos
relerentes a pessoa com deficiéncia. preferencialmente intelectual ¢ maltipla, incentivando a publica¢io
Ju trabalhos e de obras especializadas:

XXI = compilar eou divuigar as normas legais ¢ os regulamentares federais, estaduais ¢
municipais. refativas a pessoa com deficiéncia. preferencialmente intelectual ¢ maltipla, provocando a
aglio dos orgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeigoamento da
fegisiagdo:

XX - promover ¢/ou estimular a realizagdo de estatisticas. estudos ¢ pesquisas em relagao o
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢ maltipla. propiciando o avango
cientifico ¢ a permanente formagdo ¢ capacitagdo dos prolissionais ¢ voluntarios que atuam na Apac:

XXHL - promover e/ou estimular ¢ desenvolvimento de programas de prevengdo da deficiencia.
de promogio. de proteciio. de inclusao, de defesa ¢ de garantia de dircitos da pessoa com deficiéneia.
preferencialmente intelectual ¢ maltipha Je apoio ¢ onentagio & sua familia ¢ & comunidadc:

-_— XXIV - estimular, apoiar ¢ defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela
Apae. impondo-se 1 observincia dos mais rigidos padraes de ética ¢ de eficiéncia, de acordo com o
coneeito do Movimento Apacano:

XXV - divulgar a experiéncia apaeana em orgdos pablicos e privados, pelos meios disponiveis:
g

XAV - desenvolver o programa de autodefenseria, garantindo a participagdo efetiva das
pessoas com deficiéncia. preferencialmente intelectual ¢ mahipla. na gestio da Apae:

s
W

XXVH = promover ¢ articulur servigos ¢ programas de prevengao, educagdo, saide, assisténcia
social. esporte, lazer, trabalho. visando a plena inclusdo da pessoa com deficiéncia. preferencialmente
inrcicetual ¢ maltipla,

Art. Tl - A Apae de Planalwo integra-se. por filiagdo, a Federag@o Nacional das Apaes. de quem
recebe orientagdio. assessoramento ¢ permissio para uso de nome. simbolo e sigla APAE a cujo
Estatuto adere.

§ 19 Apds a filiagdo a Federagdo Nacional das Apuaes. a Apae. serd automaticamente fitiada a
Iederagdo do seu respectivo kstado, a cujo Estatuto adere.

§ 27 - A concessiio, a utilizagao ¢ a permandncia do dircito de uso do nome, simbolo e sigla
Apae pela (iliada estiio condicionadas a observancia do Ustatuto, das Resolugdes, do Regimento Interno
¢ das decisdes dos orglos diretivos da Federaglio Nacional das Apaes e da Federagdo das Apaes dos
Istados.

§ 37~ A Apae apresentard. anualmente. a Federagdo das Apaes do Estado, até o dia 3Q de abril.
relatorio sucinto de suas atividades. plano de agdes para o ano seguinte, indicando os pontos positivos e
negativos encontrados em sua administriagdo. no exercicio.

Art, 12 = A Apae preservard sua autonomia administrativa. financeira e juridica perante a
Federaglio das Apacs do Estado. Federagiio Nacional das Apaes. Administragio Piblica e entidades
pz"iyadas, ndo gerando. em nenhuma hipotese, direitos a vinculos empregaticios cntre scus funcionarios.
dirigentes. prepostos e/ou contratados. competindo a cada uma. particularmente ¢ com exclusividude. o
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curiprimento das suas respectivas obrigagoes comerciais. contratuais, trabathistas. sociais. de acidenics
do trabatho, previdencidrias, fiscais ¢ tributdrias. de conformidade com a legislagdo vigente ¢/ou
praticas comerciais, financeiras ou bancarias em vigor.

CAPITULG 1
Doy Assoviados
Segio i
o Quadre Social

Art. 13 - A Apae de Planaito ¢ constituida por nimero ilimitado de associados. pessoas fisicas ©
uridicas. neste vaso represeniada peio Dirctor ou Presidente que consta do contrato social,

S1 0 Sdo requisitos patd admissio do associado: doneidade. maitoridade. capacidade fewad
cnvolvimento com a causa da pessoa com deficidneia. compromisso com as agoes desenvolvidas pela

Apae,

§2¢ — Oy associados ndo respondem, nem mesino subsidiariamente, pelas obrigagdes ¢ cincargon
socigis da Apae.

Arl. 14 - O guadro social da Apac ¢ constituido pelas seguintes categorias de associados:

1 - contribuintes: pessoas fisicas ¢ juridicas. devidamente cadastradas, que contribuem com a
Apae por contribuicio regufar, em dinheiro. mediante manifestagio de vontade em contribuir para a
execugdo dos objetivos da Apae. firmando termo de adesio de associado: sendo que o voto da pessoa
juridica sera exercida por apenas 01 () socioddivetor representante,

[I ~ cspeciais: pesseas com deficiencia. maiores de 16 anos. que estejam matriculadas nos
programas de atendimento da Apac. seus pais ¢ maes ou responsaveis legais, sendo-lhes assegurado o
direito de votar ¢ de serem votados. exigindo-se o weino de adesdo:

Art. 13 —Compete a Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética de
forma a preservar ¢ aumentar o coneeito do Movimeute Apacano.
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Segda 1}
Dos Tualos Honorilicos

Art. 16 — A Apac podera conceder, ¢m casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado
Benemérito ¢ Agraciado Honorario.

I — Sdo Agraciados Beneméritos as personalidades. lisicas ou juridicas, que a juizo do Consclho
de Administragdo ou por proposta da Dirctoria Laccutisa, hajam contribuido de mancira apreciavel
para o progresso de movimento das Apaes,

I~ Sdo Agraciados Honoratios as personadidades, nacionats ou estrangeiras, que a juizo do
Consellio de Administragdio cu por proposte da Diretoria lixecutiva, tenham prestado relevantes




servigos 4 causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira apreciavel para o
srogresso da humanidade no campo da deficiencia:

1 = A concessdo de titwlo honorifico sera deliberada em votagdo seereta, no minimo. por dois
wryos da Diretoria Executiva e do Conselho de Adnnnistragdo da Apac.

LA -

IV — O Conselho de Administragiao @ a Diretoria Executiva indicarfio uma Comissdo composti
por 2 (duis) membros da Diretoria Exceutiva ¢ 2 (dois) membros do Conselho de Administragao. para
cxaminar as obras ¢ o "cwrricudum virae™ dos indicados. deliberando por votagio de. no mmimo. dois
wereos dos setts membros.,

V — A concessdo de titulo honorifico ndw cria obrigagdo para o agraciado em relugdo a Apac.
nem the assegura os direitos previstos aos associados contribuintes detumdos neste Lstatuto.

Havizo Su legistre Uivil das Pessose o
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Dos Dipreitios don Associados

At 17 ~ S0 dirciws assegurados aos Associados Espetiais ¢ Conttibuintes. quites com suas
obrigagdes sociais:

i —ter o seu (itho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos servigos
por ela prestados:

1 - participar das Assembidias Geraise

LT

1~ propor candidatos a eleigao de nwmbros do Conselho de Administragdo. Conselbo Uiscal ¢
da Diretoria Lxecutiva da Apae:

IV — participar das reunides da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administrag@o da Apae.
; usando da palavra, mas sem direito a voto:

V - apresentar. a Diretoria Lxecutiva. idéius ¢ sugestdes, lemas para discussdo. leses e assuntos
de interesse comuni:

VI - participar de wodos os eventos organizados pela Apue, pelo Conselho Regional, pela
Federaglio das Apacs do Ustadoe ¢ pela Pederacao Nacional das Apaes,

VI - apresentar propostas de aiteragdo do | sintute da Apac. submetendo-as a apreciagdo e a
aprovagdo do Consetho de Administragdo da Federagiio Nacional das Apaes:

VHI - participar de diferentes comissdes téenicas. de estudo ¢ de wrabalhos, quando convidado ¢
de acordo com sua disponibilidade:

IX o requerer o deshiganmente do quadio social, mediante solicitagiio dirigida a Diretoria da
Apae:

X - emi caso de morte. os dircitos do associado nio se transterem a tereeiros;

Vs s
" 3 .. s Lt
DLl N

,’X I LN S / -
e . 7

Vs

s

v

055030



NI convoear os Orgaos detiberativos da Apac quando houver requerimento de /3 (um quinto)

R A s e

Jdos associados.

§ 19- As pessoas agraciadis com titulos de Benemeritos ¢ Honorarios, ndo estio na condigdo
de associados. exceto quando se enguadrain como associados contribuintes ou associados cspeclais.

' § 2¥ — Para gozar de qualguer dos direitos acima enumerados, ¢ necessario que o associado se

cncontre quite coim suas obrigagoes sociais.

1 Us associados contribuintes. gquando funciondrios da Apae. com vinculo direto oi
indireto. nio poderiio votar nem serem votados. neim convocar Assembléia Geral Extraordimiria,

S
N
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A, 18 - 530 obrigiayoes dos asseoiadus da pae
| - manter padrao de conduta ctica de foums o presaivar © a aumentar o conceito do Movimento
Apacano no municipio:

tl -- pagar as contribuigoes enguanto associados contribuintes, ¢ prestar todas us informagdes

solicitadas pelos orgios diretivos:

Il — accitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos orgdos diretivos da Apae.
participando de diferentes comissoes téenicas. de estudo ¢ de trabathos:

PV - CHImpEr, acalar ¢ respeitar as disposigdes cstatutarias, as resolugdes da Diretoria Lxecutiva.
o regimento interno. bem coimo as decisoes dos Orgdos dirctives da Apac:

V= informar, por escrit, aos argdos direnvos da Apae. quando identificar qualquer suspeita de
irregularidade no funcionamento de servigos. para averigiaglo e providéncias:

A VI - submater as propestas de aiteracdo do §statuto da Apae @ aprecilagdo ¢ & aprovagdo do
Conselho de Administragdo da Federagdo Nacional das Apacs.
Segao VY
Das Penalidades Aplicasy cis aos Associados
ArL 19 -+ A infragoes ao presente Estatuto e as irreguiaridades de qualquer natureza cometidas

pelos Associados acarreiardo procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da Apac.
nas modalidades de advertencia suspensio e excinsiin

I - Advertencia para punir falius icves conionme sejam definidas e regulamentadas pelo
Consetho de Administragdo. o gual serd apiicada pelo Presidenie da Apae:
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I - Suspensao do direite Je votar ¢ ser votado pelo prazo de U8 (0ito) anos para vs cargos da
Dirctoria Exceutiva. do Conselho de Administragdo ¢ do & onselho Fiscal.

- Exclusio do quadro social quando as imlragdes consistirem em desvio de ética do
associado como componente do corpe social. dos compromissos, padroes de conduta, filosotia.
Fstatnto. Regulamento ¢ Resolugdes da Apae. da Federagiio das Apaes do Estado ¢ da Federagdo
Nacional das Apaes.

§ 17— A exclusio sers deliberada ¢ apiicada pelos membros da Diretoria Executiva, wdf
teporendum do Conselho de AdiminisnugZo para punir falas mudo graves.

§ 2 o Fica assegurado prévio dircito Je defesa a todos os associados quando fhes forem
aputadas as infragdes pres istas neste artigo. cabendo-thes, amda. na hipotese de suspensdo ¢ exclusdo.
FecUrsy para a Assemblcis Gural. sem cfeito suapensivo. po praco de 13 (quinze) dias, contados da

aotiireacio.

$ 3 A exclusio considerat-se-a definitiva s¢ o associado ndo recorrer da penalidade. no praso
aan previsto no § 29 deste art:go.

segiao Vi
Do Processo de Apuracao de lrregularidades na Apae
Art. 20 - Diante de irregularidades na Apac. sera constituida Comissdo de Etica designada pela
[ cderagio das Apaes do Lstade ¢/ou pela Diretoria da Apae que ndo seja parte das denuncias

apresentadas. marcando-se prazo de 13 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados
aos denunciados a ampla detesa ¢ o contraditorio.

i - (b nao aendimento. pelo asseiade. aos termos  da notificagdo. supeitd-lo-a aos
L procedimentos de adverténcia. suspensdo vu exchusdo, decretados pela Dirctoria Executiva da Apae “ad

referendunt” do Consclho de Administragao.

{1 - A Comissiav de Ltica compete apwrar o3 fatos noticiados encaminhande relatorio
circunstanciado para 2 federagao das Apaes do Ustado ciou para a Diretoria da Apae. que expedira
srecer conclusivo,

1} -~ A analise dos relatonos sera tena pela Divetoria Executiva “ad referendum ™ do Consclho
de Administragdo da lederag@o das Apaes do Bstade of'ou da Apac que expedird parecer recomendando
a aplicagdo das penalidades previstas me art 190 a unlervengao na Apae ou dinda 0 arquivamento da
denuncia,

V- Caracierizada o necessidade de lntervengiio. caberdo aos uerventores todos os atos de
gestio na Apac. incluindo negocizgdo com o Poder Publico. acerto de dividas, regularizagao da
documentagio. continuidade dos atendimenios ¢ dos projetos ji existentes. contratagdo ¢ dispensa Je
funcionarios, entre outros.

Voo A intervengdin torminaed cam a eleigdo Ja neva Divetoria da Apae, que, assumindo o cargo.
responsabilizar-se-d por dar continuidade aos wabathos niciados. dentro do padrio de ética ¢ unidade
do Movimento Apacano,
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Vi~ Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela |~'cdera.c50 das Apuaes do i:xlm?u.
v processo de intervencdo. ndo scjam capazes de superar as dificuldades existentes na .A:pac. cabcra‘;\
osta mesma Federagdo comunicar a Federagdo Nacional das Apaes para a aplicagdo da sangdo
consistente na cassagdo da autorizagio do uso do nome. sigla ¢ simbolo Apac;. com rcmcssa‘dos fatos
apurados ao Ministério Pablico Estadual e Federal, se for o caso, para as providéncias cabiveis. dando-
se ampla divulgagdo no municipic.

Vil — Os procedimentos para aplicagao das penalidades serdo regulamentados no Regimento
- . . . - . , P ~;'-1v "
Interno ou por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Lixecutiva da Apae “ud referendum™ do
Conselho de Administragao.

VI = O recurso de qualquer penalidade aplicadit tera elcito somente devolutivo ¢ serd dirigido
¢ apreciado pela Assemblcia Geral Batraordinaria.
CAPITULAG 1Y
Da Organizacio, do Funcionamento ¢ da Administragio da Apae
Neeao §
ba Orgrnizagdo
Art. 21 = Sio orgdos da Apac. responsaveis por sug administragio:
{ -~ Assembleia Geral;
tH - Conselho de Adminiswagio:

I~ Conselho Fiscal: ecvit de Regiseo Civil das
watnigo de Regisiro Civil das Pessons Maturui
, ‘ L i Titulos ¢ Documentos e Pessoas Juridicrs
Y - Diretoria xecutiv g, . Nair Iria Greber - Agents »
“omarca de Copancing -PR - 3582-1485
o ihotmeil.com
V- Autodefensoria:

Vi - Conselho Copsaliivo,

§ 17 - Os membros dos Conselhos de Administragdo ¢ Fiscal, ¢ os da Diretoria Executiva
deverfio ser associados contribuintes da Apac hd. peio menos. | (um) ano, preferencialmente con
experiéncia diretiva no Movimento Apacano. quites com  suas obrigagdes junto & tesourariy, ou
associados especials que compravem matricula ¢ freqiiGocia regulares hd, no minimo. Fwm) ano. nos
programas de atendimento da Apac,

§ 2% - O exercicio das Tungoes de membros dos drgdos indicados neste artigo ndo pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo. sendo vedada a distribuigdo entre seus sécios ou associados.

consclheiros. diretores. empregados. doadores ou terceiros ¢ cventuais resultados. sobras. excedentes
operacionais. brotos on liguidos. dividendos. iseng¢des de qualquer natureza. participagdes ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades. ¢ que os aplique integralmente na
conseeugdo do respective objeto social. de forma imediata ou por mcio da constitui¢do de fundo
patrimonial ou fundo de reserva.
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§ 39 — Os cargos do Consetho de Admimstragio. do € onseiho Fiscal ¢ o da Diretoria Exccutiva
deverdo ser ocupados, serpic que possivel. pors no aninimo, 30% de pats ou responsaveis legalmente
constituidos.

Art. 22 - Dirtzentes de empresas terecirizadas. seus conjuges. descendentes ou ascendentes.
convivenies ¢ parcntes até o terceiro grad. yue manicnham qualquer vineulo contratual ou comercial
com a Apae. ndo poderdo integrar a sua Dirctoria Executiva. o seu Conselho de Administragdo nem o
weu Conselho Fiscal.

Secdo H
Da Asseinbieia Geral

Art. 23 - A Assembicia Geial, Ordimana on Cairaordinaria, orgaer soberano da Apac. seri
constituida pelos associados especiats ¢ contiibuintes que a cla comparecerem, quiles com suas

CREECO0S SOCHHS @ Pane s ivas.

$ 12 Ferdo direito de votar, nas Assembicias Gorais o8 assoctados especiais que comproves i
- matricula e a fregiiéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae. ¢ os
associados contribuintes, exigindo-se destes a adesio ao quadro de associados da Apac hd. no minime.

I (um) ano, e que estejam em dia com suas obrigagoes sociats ¢ financetras.

§ 2° - No case de procuragio. esta deverd ier fira reconhecida em cartorio. sendo que o
outorgante ¢ o outorgadae deveras ser assoctados da Apac.

337 Naw se adinite miads dotma procuragae e associado espeeial ou contribuinte.

§ 49 ~ A Assembléia Geral sera instalada pelo Presidenie da Apae. Na seqliéncia. scrio
procedidas as eleigdes do Presidente ¢ do Sceretario da Assembléia para conduzir os trabalhos.
Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente ¢ Secretario da Assembléia Geral. serdio
constituidas chapas para voltacdo direta.

&5 - b ocass de empate para os cargos de Presidente ¢ Secretario da Assembléia, considerar-
se-acleno o associado ha mais wmpoe ne guadra social da Apac,

§ 0 Cabera ao Presidente da Assembdent Geral Ordinaria passar a palavra ao awal Presidente
da Apae, que fard @ prestagdo de contas Jdo seu mandate, apresentando o balango ¢ o relatorio de
atividades, submetendo-os & apreyagie da Asvsembléia Geral.

§ 7* - Na segléncia. sera reatizada a eleigio por volagdo secreta. sendo permitida por
aclamagiio, quando se tratar de chapa Gnica.

Art. 24 - A convoecagio da Assemblein Geral tir-se-d. obrigatoriamente. por publicagao do
Ldital no site da Apac ¢ em jornal {isico ou eniine de circuiagdo no municipio da Apae. quando houver,
admitindo-se a disponibilizagic complementar nas redes <ociais, por notificagdo aos associados. por
meio de boletim. e-mail. circular ou outros mcios cont enientes. editais atixados no quadro de aviso da
Apae ¢ nos principais fugares pblicos do municipio, coni antecedéncia de, no minimo. 30 (trinta) dias.

§ 19 - N edital de convocugin dn Assemblen iseral, Qredindaria ou Extraordinaria, deverdo
constar a data. horavio. jocal ¢ a respectiva ordem do dia.

v i Registro Civil des Fesgous MNatwern
Hlos ¢ Decumentos @ Peasoau huridics:
. Nuir Iriz Qreber - Agente Delegnd:
Truavanca oo Capancme -PR - 3882-1407
~anarionrebar@hotnil. coc
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§ 29 A Assembléia Geral instalar-se-a. em primeira convocagdo, com a presenga da maiorta

b

dos associados, €. em segunda convocagio. com qualguer namero. meia hora depois. devendo ambas
consiarem dos editais de convocagdo. ndo exigindo a lei quoram especial.

AfL 25 - A Assemblcia Geral, orgao soberane da Apac. compete exclusivamente:
“homologar as aiterogdes do bstaiue,

1 - decidir sabre fusae. transionmagio ¢ extingdo da Apae;

HI - eleger vs membros da Dirctoria Exceutiva. do Conselho de Administragdo ¢ do Consclho
Fiscal:

1V - destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragao ¢ do Conselho
Frseii:

Vo= aprovar o relatorio do ativadades ¢ as contas da Dirctoria Gxecutiva:

Vi - verificar a qualificagdo dos membrox do Conselho Consultivo ¢
estabelecida neste Estatuto:

proctama-los, na forma

VI - apreciar recursos comra decisdéas da Dirctoria.

Pardygrafo unice - As Assembléins Grerais reahzar-se-a0. preterencialinente, na sede da Apae.
A 26 - A Assembléin Geral Ordindria reunir-se-d de rés cm 1rés anos, no més de novembro.
para o3 fins determinados nos incisos HE e VEdo artigo 25

Aardgrajo tinico ~ Comb exacgdo Jo ano de eleivao da Diretorie Jda Apae. o relatorio de
atividades ¢ as contas da Dirctoria Laccativa previstos no inciso V odo arl. 23 serdo submietidos a
aprovagido da Assembléia Geral Ordindria, especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de
maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano
anterior.

Art. 27 A Assembléin Geral Extraordingris sera convocada pela Dirctoria Exccutiva. pelo
Conselho de Administragdu ou. quando houver requerimento assinado. por. no minimo, um guinto dos
associados em dizx com suas obrigagaes sociais financeiras. para os Nins indicados nos incisos 1 11 1V ¢
VIE do artigo 23, ou para tratar de assunto especial. determinado na sua convocagio.

Pardgrafo unico - Para tins do disposto nes incisos 1 ¢ 1V do artigo 25, sera exigido o voto
concorde da maioria simples dos assoviados da Apae na Assembléia Geral Extraordinaria
cspecialmente convocada para esse {im.

serviys de Regutro Civil das Peggoss Natursa
Talos ¢ Documentos ¢ Pesgoss Juridicns

e:tlmﬁmber Agzenle De&e;ndr
"*5-' Ao 11 mawuchcpcnemn;PE« . 3532-148¢
: carteriopreberi@hotrazil.com

Bo Conselho de Administragio
Art. 28 - O Conselho de adminisiragao, composto de. no minimo. 05 (Cinco) membros. serd

eleito pela Assembldia Geral Ordindria. dentee o= as-ociados om plene gozo de seus direitos, bom
assim quiles com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.
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§ 1" = Q mandato dos membros do Conselho de Administragdo sera de 3 {trds) anos,
permitindo-se a recleigio.

§ 2" = No caso de ocorrer vaga ot anpedanenwy Jeaigum dos membros do Conselho de
Administragdo, o preenchimente serd feite conforme decisao a see tomada na primeira reunido do
Conselho de Administragdo que e realiza

§ 3~ O Consciho de Administragio reanit-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses.
obrigatoriamente. ou nos prazos ue fixar 0 Regimento Interno. ¢, extraordinariamente, mediante
convocagdio da Diretoria Laecutiva. ou de, peio menos, 13 (um tergo) de seus proprios membros.

3 A4 = As deasoes do L onsetho de Administragao sCrie tlomadas por DRUOCIA, CONL @ presciici.
soommtma 253 (deis ergost de sens membros.

$OA Oy mrembres dit Doctena Paccativa poderde assisur as reunioes do Coiscltiar e
Admmistragdo e deias participar. «en direito a voto.

§ 6" = As reunioes do Consciho de Administragdo serdo presididas e secretariadas pelo
Presidente e pelo Diretor Secretario da Apae. respectivamente. cabendo ao Presidente o direito ao voto
d¢ Minerva.

Sapvigo oo Registro Clvil das Pessoss M™ies -
o . L ) Tieutos ¢ Documentos ¢ Peagoas Juriciv:
Art. 29 - Compete 2o Consceiho de Administragio: . Noir Iria Grober - Agenie Delegads
““omarca de Cepanema -PR - 3582-1465
sartoniogichen@hotmail. o
Ve aprovar o Regimento nicrne da opa:

{1 ~ emitir parecer. para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria
[ xeeutiva. previamente examinadas peio Consetho Fiscal:

et
i
A

I - aprovar o Plano Anual de Auvidades da Apac, o seu orgamento e as propostas de despesas
extraordinarias:

PV - examinar o reltornio de atividades da Dhireterie Bxecutiva ¢ a situagho financeira da Apac.

oo uada enerere
Voresponder is comsuiias vt pela Dircona e g

V1 - deliberar, e conjunto com a Dirctoria Faccutivi, sobre os casos 0missos neste Lstatuto o
no Regimento Interno,

VH = examinar ¢ deiiberar sobre o politica de atendimento 4 pessoa com deficiéncia intelectual
ou maitipla no ambiw da Apac:

VHE  referendar ou udo. bent como vever. guande for o caso, penalidades aplicadas pelu
{iretoria Executiva:

X apravar ou bl

S omonne do Procteacdkin besdice e da Pracisador Adjunte . indieadns pela
iretoria Executiva:

A -opreencher as vagas que severificaenm no Consclive de Administragdo ¢ no Conselho Fiscal:
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N1 -~ relerendar os nomes para as vagas na Diretoria Ixecutiva. indicados pela mesma.
permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos
substituidos:

NIl - escolher. por meio de voly secrcto. uni nome dentre aqueles apresentados pela Dirctoria
I'xecutiva como candidato & Presidéncia da Apac. permitindo-se 20 mesmo indicar toda a nominata
para o Consetho de Administragio. o Conselho Fiscal ¢ a Diretoria Executiva;

X1il - assumir a Presidéncia da Apae. no caso de renuncia ou destituigio da Diretoria Executiva.
por indicagdo de trés de seus membros. convocando Assembléia Geral Extraordinaria para eleigio da
Dirctoria Fxecutiva no prazo miximo de 60 (sessenta) dias:

XIV - aprovar a alicnagido ou aguisiyiio de bens HOOVOis:

XV - aquisicao ¢ alienagdo de bens de que trata o inciso NIV deste artigo. somente scra
permitida se aprovada por decisio de. no minimo. dois tergos de seus membros;

= XVI - aprovar por. no minimo. dols (ergos dos velos dos seus membros. a obtengdo de
financiamento referido no inciso VI do artigo 35

NVH ~ Estabeiccer o valor minimo Jda couuibuigdo para os  associados contribuintes.
anualmente. na primeira reunidio:
XVHI = Aprovar o regulamento de compras, alicnagdes ¢ contratagdes de bens. obras e servigos

gue deverd ser utilizado de mancira obrigatoria na forma do quanto dispuscr.

>ervigo de Registro Civil das Pessoas Natucat
Tivlog ¢ Documnentos e Pessoes Jurddiczz

Segda §y Nair Irix Ovelier - Agente [ 3
“omarcs de Copanema -PR - 3552-3483
cartoriogreberi@hotmail. com

i Consclito Fiseal

AFEL 30 - O Conscliie Fiscal sere composta de 3 (irés) membros elenvos ¢ 3 (irés) supicnies.
cleitos pela Assembldia Gerai Ordinaria. dentre associados e pleno gozo de seus direitos.
preferencialmente com experiéneia administrativa, comabil ¢ fiscal.

§ 1 - O mandato des smemhios do Ceisedhio Biseal serd de 3 (trésy anos. permitindo-se a
recieigdo.

£ 70 - L caso de vacaneii. 0 iInandato serd assumido pelo respectivo suplente. aic seu 1ermino.

Arg, 31 Compete a0 Consedbo Fiscil:

I - reunir-sc no minimo duas veses por aro. examinar ¢ dar parecer sobre as contas da Diretoria

Executiva da Apae. deliberande com o presenga de seus membros titulares. convocando-se seus
suplentes, tantos quantos necessarios. no case Jde ausénca. renincia ou impedimento;

1} - examinar os livios do eserittragao day entidade:

(Y - examinar o halanceie sermestral apresentado pelo Diretor Financeiro. opinando « respeito:
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IV - apresentar relatorios de receitas e despesas. sempre que forem solicitados:
V - gpinar sobre aquisigao ¢ alicnagio de bens:
Vi - promover gestics pard o correto functonamento fiscal da instiluigdo;

Vi — fornecer. obrigatoriamente. a cada seis meses. relatdrios da situagdo fiscal ¢ sugestoes,
quando necessdrio. para prevenir e corrigir problemas posteriores.

VHI - opinar sobre os relatorios de desempenho financeira ¢ contabil e sobre as operagoes

patrimoniais realizadas.

Pardgrafo Cnice — Q Consclho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Auditor. de
am Contador ou de wm Téenico em Contabilidade. s¢ assim necessitar.

Se¢io v

Da Diretoria Executiva

Arl. 32 = A Dirctoria Exceutiva da Apac sera composta de, no minimo:
| - I'residente:

ti - Vice—-Presidenie:

HI-- 19 ¢ 2° Dirctores Sgyietinios:

IV - 1o 20 Dhiretares Financciios; o e ke
servigo de Kegisiro Civii das Pecuvas Haturat:
L ) . Fintles ¢ Documentos ¢ Peasoas Juridices
V ~ Diretor do Patrimonio p“,,”‘“’ ':;: Greh«-Agc;,n&n D;!s pde
~omarca de Capancima -PR. - 3
eattoriogreber@hotmail.com

Y1 - Dirctor Social.

§ 19 - A Diretoria Lxecutiva serd eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (irés) anos.
convocada especialmente para este fim.

§ 27— O mandato dos membros da Diretoria Fxecutiva serd de 3 (trés) anos. permitindo-se uma
recleigdo consecutivi.

§ 3 Ao Presidente ¢ permilido concorrer somente a | (uma) reeieigdo consecutiva, podendo
ocupar, porém. outros cargos na Diretoria Eaccutiva, exceto o de Vice-Presidente e os de Diretores

Financeiros.

Art. 33 — A Dirctoria Ixecutiva reunir-se-d, no minimo. de 02 em 02 meses, sendo necessdria a
presenga de, pelo menos. cinco de scus membros, para as deliberagdes.

‘§ ¥ - As deliberagacs da Dirctoria serdo tomadas por maioria simples de votes dos membros
) A7 t
presenices.
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§ 2¢ - O Presidente terd. alem do seu. 0 volo de Minerva nus casos de empate.

§3" - Perdera o mandato quaiquer dos membros da Dirctoria Executiva. aquele que. sem justo

motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis, alternadamente.

Sechn VI

Das Awtbuignes da Biretoria Executiva

bl ~ .~ " - - . ) N | . | N ;k"
Art. 34 - Compete a Dirctona Lxecutivie +rvico de Registro Civil das ¥ “‘L"?ﬁ,‘{éﬁfﬁf
tatoe ¢ Documentos ¢ Peasods 0

Nair Irie Grebee - Af‘_‘:‘? ?‘i‘; 2.1488

g NP ¢ e g el s aea T 1 5 e Apal . B [} I o
I - promover ¢ fomentar a realizagao dus tins da Apac: gmu:;&’cdo;&nb;@ oih.eom

H - cighorar ¢ Regiimento Intermo da Apae ¢ submeté-lo & aprovagiio de Consetho de
Administragdo;

I lavear em ata 2 aprovagdo o admissio de nevos associados:

IV - lavrar em ata o pedido de desligaimento do associado € a sua aprovagio. ndo cabendo
sezativa Jda solicitagdc:

V - elaborar ¢ submeter ao Conselho de Administragio, em até 60 dias do inicio do exercicio. o
plano anual/plurianual de atividades da Apac. o scu orgamento e as propostas de despesas

extraordinarias;

Vi - submeter suas coittas ao exame do Consciio Fiscal. enciminhando-as posteriormente wo
Consetho de Administracdo para parecer. remetendo-as. a seguir, & Assembléia Geral para aprovagio:

VI -~ submeter ao Conselho de Administragdo o relatério de suas atividades ¢ a situagdo
limanceiva da Apae. en cadi exercio:

Vi - consttuic conussOes  especials  encuntegadas  da execugdo  dos fins da Apae.
supervisionando sua atuagdo:

I - Criar o8 Cargos Heeessirios aos servivos enivos ¢ administrativos;

X+ pomover campanhas de devantamente de tundos. aprovadas pelo Conselho de
Admistragdo:

Xi = convocar a Assembidia Gerad ¢ as reunides do Consetho de Administragdo:
XH - pagar as contiibuigdes a Federagdo Nacional das Apaes:

X - respeitar e {aeer vespeitar o presente Estatuto. 0 Estatuto da Federagdio das Apaces do
Futado € o Fatatuto da Federagdo Nacional das Apaes:

NIV - promuoser o patbicipagiio da Apae oo Olimpasdas. Festivais, Congressos ¢ em outros
eventos:

27 e
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XV~ adquirir ou alichar bens movels ¢ imdveis. apos aprovagie do Conselho de
Administragdo. nos casos gue couber:

NV - receber ¢ fazer doagdes wd refercdum do Conselho de Administragiio.

X VI ~ indicar ao Conselho de Administragio o nome das pessoas que possam ser aprovadus
para exercerem o cargo de Procurador Juridico ¢ Procurador Adjunto;

XVIH - estabelecer o valor da contribuigdo para os assocudos contribuintes;

XIX — dar conhecimento ao Conseiho de Administragdo. na pruneira reunido deste. das
penalidades aplicadas aos scus associados:

XX - convidar os membros do Consclho Consuitivo para participar dos eventos realizados pela

Apae:

X XI - apresentar ao Conselho de Administiagao, com até 00 (sessenta) dias de antecedéneia da
data de realizagdo da Assembléia Geral Ordinaria. os nomes dos candidatos @ Presidéncia da Apae,
garantindo-se a0 candidato a Presidente cseolhiide a indicagdo dos nomes para concorrerem na
Assembléia Geral Ordinaria avs demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio
¢ do Consctho Fiscal; '

XXI - indicar nomes para preenchimento das vagas que se veriticarem na Diretoria Exceutiva,
no curso do mandato. submetendo-os ao referendo do Conselho de Administragio.

§ 1% Nao caberd a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria Fxecutiva,
simultaneamente. para os cargos de Presidente. Vice-Presidente, Diretores Financeiros e Diretores
Secretdrios, devendo. nesse caso. ser convocada Assembléia Geral para eleigdo dos membros que
ocupardo tais cargos na Dirctoria Executiva.

3 2V AS contas mencionadas no inciso Yie VI deverao:

a) Observar os  principios  fundamentais  de  contabilidade e as Normas Brasileiras  de
contabilidede:

-~ bi ser publicadas na pdgina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o
relatorio de atividades ¢ demonstragoes tinunceiras da entidade. incluidas as certidoes negativas de
débites com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS. colocando-
os adisposicdo para exame de qualguer cidadao. sem prejuizo das publicagdes em didrio oficial quando
torem exigidas.

13 Para fins do que dispde o pardgralo anterior. na impossibilidade de disponibilizagio na pagina
cletronica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o reladrio de atividades ¢
demonstragdes financeiras da entidade. incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia
Social ¢ com o Fundo de Garantia do Tenpo de Servigo - FGTS deverdo ser publicadas
obrigatoriamente em didrio oficial do Estado ou do Municipio ou em jornal de grande circulagio no
!:S!afl&) para exame de qualquer cidadio. sem prejuizo das publicagdes em diario oticial quando torem
exigidas.
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$4° A Apae deverd manter escritutagiio contdbil regular que registre as reccitas e as despesas. bem
como o registro em grinidade. de forma segregada. em consonancia com as normas do Consetho
tederal de Contabilidade ¢ com a legislagio fiscal em vigor.

¢ 3 A Diretoria Executiva, com picvia Justiticativa. pudera convocear a realizagio de Assembléias
Gerais em modalidade virtal. ou qualquer outra reunido. desde que o sistema de deliberagdo remota
oaranta os direitos de voz e de volo a quenm os teria em reunidv ou asscmbléia presencial.

Segito VI
Das Atribuicdes dos Membros da Dirctoria Executiva
Art, 35 ~ Compete av Presidente:

I~ assegurar o plene funcionamenio dos servigos da Apac nos scus aspecios legais,
administrativos. enicos e pedagogicos. com o apoio do Conselho de Administragdo;

U ~ convocar a Assembléia Geral. as reunides do Conselho de Administracdo. do Consclho
fiscal e da Diretoria Executiva:

Hi - representar a Apae, ativa e passivamcnic, em juizo ou fora dele, perante as entidades de
dircito publico ¢ privado:

IV - representar a Apace judiciaimente, cabendo-the impetrar Mandado de Seguranga coletivo ¢
oulras agdes judiciais. em defesa dos interesses da associagiio:

V - apresentar av Consclho de Administragiio o relatorio anual da Diretoria sobre as atividades
da Apae. a0 Iim de cadu ano ¢ av termino do mandato. 3 Assembleia Geral:

VI - dirigir 2 Apac. ressalvada a compeiéneia do Couselho de Administragdo, atendendo @
perfeita consceugao de seus Tins. podende defegar. parcialmente. suas atribuigdes:

VI — assinar chegues. contratos de cmprestimo bancariv. ordens de pagamento ¢ translerencias
bancarias conjuntamente com o [° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutdrio. no exercicio
do cargo. para pagamento das obrigagdes {inanceiras da entidade;

VHL.A - Qs recursos financeiros mencionados ne inciso VI deverdo ser movimentados por meio
de cheques nominais, assinados pelo Presidente ¢ pelo [° Diretor Financeiro ou por meio eletrénico.
inclusive, por meio de cartdo magnético.

VLB - Na hipdtese de a movimentagdo dos recursos efetivar-se por meio eletrénico. inclusive.
por meio de cartiio magnético. lica autorizade ao Presidente ou ao Tesoureiro a utilizagao desses mcios
Jde pagamento de forma individuai ¢ isolada. podendo realizar pagamentos, transleréncias. saques,
cmitir extratos. entim, todas as operacdes finunceiras necessarias a movimentagdo dos valores.

VHI - instaiar. prover © supervisionar assessorias ¢ coordenadorias que julgar necessarias,
constituindo um colegiado com concepgacs. diretrizes ¢ agdes unificadas:

IX - zetar pelo conhiceimento. utilizigdo ¢ aplicagdo dos Lstatutos, Regimentos ¢ Regulumentos
em vigenceia, pelos Diretores. funciondrios, fecnicos o s oluptiintos:
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N ratificar de modo expresso. @ federagio das \pacs do bstado e & Federagdo Nacional das
Apacs. 0 compromisso de aderir, avatar ¢ respeitiar ses respeetivon Istatutos:

X1~ cumprir ¢ tazer cumprir as proscrivoes deste bstatuto, bem como as diretrizes estabelecidas
no Regimento Interno da Apae.

X1l - submeter previamente os contratos. convénios. termaos de parceria ¢ minutas para o
Parecer do procurador juridico.

§ 10 = O Presidente serd substituido. eny suas faltas. licengas ¢ impedimentos. pelo V ice-
Presidente.
§ 27 - Para fins de vbtengdo de financiamento relerido no inciso VI deste artigo. serdo exigidas
as aprovacdes da Dirctoria Faccutiva ¢ do Conselho de Administragdo por. no minimo. dois ter¢os dos
VOTON,
Zervigs ce Regiseeo Civil das Pessoas Nax
A : . . Tisles ¢ Documentos ¢ Pegsows Juridic
At 36 - Compete an Vice-Presidenic: dait Irin Greber - Agente Delegais

Comarca de Capanema -PR - 3382-1423
rutonogreberihotnail con

I substituir ¢ presidente e suas fadtas, boericss ¢ impedimentos:

it - exercer fungées ¢ atribuiydes supleivay gue the foremn confiadas.

Pardgrafo vnico - Vi caso de rendincia. destittigio ou morte do Presidente. o Vice-Presidente
assumird a Presidéncia até o Him do mandato. s adendo para todos os eltitos, independente do tempao do
CNErCicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 -- Compete aa 1 Diretor Seerctario:

| - secretariar as Assembiéias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva ¢ as do Conselho de
Administragdo. redigindo suas atas em livro proprio:

H -~ superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria ¢ divulgar as noticias das
atividades da Apac;

[ - exercer atribuigOes supleiivis que ihe forers contiadas:

IV - entregar aos membros da Dircloria Bxecutivae na primeira reunido do mandato. copia do
Lstatuto da Apac:

V- disponibilizar aos associades, na Secretariz, o acesso ¢ a leitura do Estatuto da Apac:

VI - exercor a presidencid da Apac o caro de mmpedinento tempordrio. ndo supertor a 06
meses, do Presidente ¢ do Vice-Prosidente.

Art. 38 - Compeic oo 20 vcior Seoreiany:
{ - substituir o 19 D2iretor Secretario om suus {bitas, Licengas ¢ impedimentos:

H - assumir o mandato. om caso de vacaticia, aie O seu ermino:




[il - exercer atribuigdes supietivas que the forem conliadas.
Art. 39 - Compete ao 1° Diretor Financeiro:

i ~ claborar a previsdo orgamentaria. semestralmente, ¢ submeté-la a aprovagdo da Diretoria
. xecutiva:

Il - conservar sob sua guurda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento
financeire:

HI - assiar cheques. conwratos de  empréstimo  bancario cfou ordens de  pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com scu substituto estatutario. para pagamento das obrigagocs
financeiras da Apae:

iV promover ¢ dirigs o arrecadagio dareedita secial, deponitia-ha ¢ oaplica-ta de acorao o

decisio da Diretoria Laecutiva:

- V o~ fazer pagamentos nes lmites ou pela foima estabeiecida por decisdo da Dirctora
Lxecutival

Vi - manter em dia a oescrituragdo da receita ¢ da despesa da Apac, ¢ contabiliza-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado:

VIi - apresentar a Diretoria [xecutiva os balancetes mensais. o relatorio anual sobre a situagdo
financeira e a prestagao de contas. que deverdo ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame ¢
parecer, fornecendo a esses drgdos as informagoes complementares que lhe forem solicitadas.

VI - O Dirctor Finaneciro poderd utifizar-se o assessoramento de um Contador ou de um
Lecnico em Contabilidade, de um funcionario da Apac ou de um prestador de servigos para o exercicio
Jessas atribuicdes.
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Art. 40 - Compete 1o 2 Diretor Financero:

1

{ - substituis o 19 Divetor Finanevice am suays felias, lecugas ¢ impedimentos:

H - assumiv o mandiio. ¢ny Caae de Savania, ald o seu omino:
,'.*{f'.’}',’,'.\'. (R i{i!giﬂf!’) Civil d;ll ;'i'ﬂ.‘l\'bj:.? {'\i’i.t'snz'
e exereer us atribuietes stpiotivas due he Teren contadas fesics ¢ Documentos ¢ Pegaoes Juri-inr
U~ exercer as atribuigdes suplctivas que Hhe Torem contiadas. e [ris Greber - Agenis Delegsd:
Comarca ¢¢ Capanema -PR - 353214545
Ay ) ) T cartoringreberhotmail com
Art. 41 - Compete ao Diretor de Patriménio:

I ~ supervisionar. zelar 2 inventariy O patrimonio da Apac:
I+ ter sob sua guarda ¢ responsabilidide os bens patrimoniais da Apae:

HI - pravidenciar a cserituragdo do material permanente da Apae. mantendo essa documentagio
em ordem ¢ em dia.

Pardgrafo mnice - O Direor de Pairimonio poaderd contar com o apoio de profissional
especializado.
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Art. 42 - Compete 2o Diretor Social. de acordo com a orientagdo da Diretoria Lxecutiva:
| - arganizar as atividades sociars:

I - claborar ¢ progaama do soicmidadon:

- realizar eventos sociiis com a finalidade de pronjever a instituigdo:

IV - promover evartos cont @ hinaldode de airecadar iwidos. apos a aprovagio da Dirctoria
Faccutiva.

Segira Vill

Da Anpwgestiio ¢ da Autodefeasoria

At 43 - O Programa Nucional de attogestdo ¢ autodetensoria tem como finalidade

contribuir para o desenvolvimento da autonoinia da pessoa com deficiéncia intelectual e

- multipla frente a sua reahdade. ampliando sua possibilidade de atuar intluenciando o cotidiano
de sua familia. da comunidade ¢ da sociedade em geral,

Pardgrafo Unico ~ O Progiama Nacvional de autogestde ¢ autodefensoria cria espago
institucional para a insergdo dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participagao
ofetiva da pessoa com deficiéneia, preterencialmente inclectual ¢ miltipla. nas Apaes, Iederagdo das
Apaes dos Estados ¢ Federagao Nacional das Apaes.

At 44 - Oy avodetensores serio eleitos aos 1nms de autodelensores ent Assemibléia Geral
Chrdindria, 2 cada 3 (rés) anos, convocada especiainiente part oste limi. permitindo-se uma recleigdo
conseeutiva.

§ 19— A autodetensoria serd composia de 4 {quatro) membros, seirdo dois efetivos, um do sexo
masculino ¢ outro do sexo fzminin, ¢ dois suplentes. an do sexo masculino e ouwro do sexo feminino.

§ 2° - Poderdo ser cleitos autodelensores as pessoas com deliciéncia intelectual ¢ maltipla que
estggam matriculadas € que sejom fregiienies nos programas de atendimento da Apae.

Art, 43 ~ Compete sos atodelonsores:

I~ defender os inicresses du pessoa coin deficiéneia inteiectual ¢ muhipla. sugerindo agdes que
aperfeicoem o seu atendimento v a sua participagdo em todos os segmentos da sociedade:

I participar dus reunides da Direioria Execotiva ¢ do Coensclho de Administragio, opinando e
votando sobre assuntos ce interesse da pessou com deficiéncia intelectual e/ou maltipla;

I - participar dos eventos promovidos ¢ organizados pelo movimento Apaeano;

IV - votar e ser votadoe VR 0 cargoy dk atlieade lotisena, Servigo de Registro Civil dae p?wo-,n_'::.{;zz:.;. :
‘Pienlor & Documentos ¢ Pegsoag Juriaies
Nair fria Greber - Agentz u?;?;l]s‘ <
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AL 46 — O Consclhio Consultive sera constitida peios ex-Presidentes da Apae,

§ 17 - Somente poderdo integrar o Conseiho Consultivo 0s ex-Presidentes que’lcx_ii'mm
concluido o mandato sem interrupgdo motivada por: renuncia, destitui¢io, atastamento por dentncia.

§ 2. Ocorrendo a eleigiio de membro do Consclho Consultive para compor qualquer orgio da
k . " . . . . et in {vea s . Precidente
Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho € onsultivo sera mantida, exceto para o cargo de Presidente

da Apae.

AL 47 - A Assembléia Geral verificara se o ex-Presidente preenche os requisitos, e proclamard
a investidura do Conselheire Consultivo no exercicio da fungdo.

Arl. 48 - As decisoes do Conscthe Consufiivo sde meramente opinativas. ndo teado forga
executiva senfio guando acobhidas pelo Consetho de Administracdo.

At 49 - Compete ao Conseliwe Consultivo:

I atuar como orgao medeiador na soligdo do cventuais contlitos que venham a ccorrer no
Movimento Apacano no municipio:

il - esclarecer, quando solicitdo ¢ for possivel. fatos ¢ priticas controvertidos ou obscuros da
historia do Movimento Apacano. com o fim de dae suporte a tilosotia do mesmo;

Wi - zelar pela unidade organica, (ilosolica ¢ programitica do Movimento Apaeano:

iV - participar. mediante convite, dos eventas realizados pela Apac.

¢ sepintro Civil ass oo Mo
- Docunientos ¢ Pi:ﬂlé;?s Jurihe
iR ; <o 1ria Ureber - Agenic o
CAl (RS L() R e de Copnncma-PR - 38823457
zanoriegreber(@hotnail com
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Da Procuvadoria Juridiea

Art. 30 - A Procuradoria Juridica, orgdo de assessoramento superior. sO podera ser exercida por
pessoa de reconhecida idoneidade ¢ saber juridico. inserita na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 531 - O Procurador Juridico ¢ o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos cargos
ou deles destituidos por indicagae do  Presidente da Apac. apOs aprovagdo do Consclho de
Administragdo.

Pardgrafo unico - O Procurador Adjunie e a atribuigio de substituir o Procurador Juridico
nus faitas. licengas ou impedinientos desic.

Art. 532 - O Procurador Juaidico terd assento & mesa uas reunides da Diretoria Executiva ¢ do
Conselho de Administragdo. ¢ opinard sobre o juridicidade ¢ a legitimidade de qualquer matéria
discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 33 ~ Nfo constitul iglta funcional a mantfestagio contraria do Procurador Juridico sobre
matéria de sua competéneia.

Art. 34 - Compere ao Procurader Juridico:
t
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1 - atugr na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia. preferencialmente intelectual ¢
multipla:

i ~ defender vs interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal;

i - elaborar. examinar ¢ visar miniitas de confrates ¢ conveénios:

IV - emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apac. pronunciando-se. ao final de cada
assunto. nats reunioes de Dirctoria. sobre a legalidade das proposigdes ¢ a observancia deste Estatuto ¢
do Regimento ntemao:

V - representar juridhcamente a entidade juirte o cepartivoes publicas ¢ privadas:

VI~ pesquisar. compiiai oo sugetiv fegisioguo pertinente G pessoa com deticiencia.
prctucngmlmcmplmclulual ¢ mdtipla:

VI - manter intercambio juridico ¢ dar interpretagio final sobre matéria controvertida:

Vi - dirigir os servigos da Provuaadornia da Apac.

CAPITULO Y
Das Receitas. do Patrimonio ¢ das Prestagées de Contas
AFL 35 — As receiias da Apac. necessarias @ sua manutenglo. serfiv constituidas por:

1 contribuiges de associados ¢ de tereeiros:

—_— £ v,;o de Registro Civil dag ¢ Peikozs b
i egados: Titalos = Documnentos & Pegsais Ju. o -
Nait friz Greber - - Ageine Lieges
o o ] Comarc Sc Capansias 7 *\32 Vs
H1 - produgdo o voiida dy prosivlos Coswevipar, anntoriogrobertiie.- v

IV - subvenedes ¢ austhios quo venhie o reseber do Foder Pablico,

V - dragdes de qualyuer naturesa;

V- gquaisquer proyentas ¢ auxilios regebidos:

VIE - proaduto tiquidoe de promogdcs de benelicénos:

VI - rendas de emprego de capital ou pattindnio que possua cu venha a possuir:
(>

¥ ausilio o reeutses provenicites de convenio de entidades pablicas ¢ privadas.

3 L erie o P, P . . e . . o . : X H
Pardgrafi nnico - As rendas, rewarses oo eventual cesulado operacional serdo aplicados
micgralmente na manutengio ¢ no desenvolvimento dos objetivos institucionais. no territorio nacional,

! i
n : i
VS
/ ¥ }_/.’\r,v’v"»v‘.
&
b ¢
1"*‘,&«"‘ *




At 36 — O pairimonio da Apae sera constituido de bens moveis. imaveis. veiculos ¢ direitos,
Jue possui ¢ vier a adquirir.

§ 19 Em caso de dissolugdo ou extingdo Ja entidade. eventual patrimdnio remanescente sera
destinado a entidades benehcentes certiticadas nos termos da fegislagdo vigente, ou pessoa juridica de
ivual natureza, cujo objeto social seja. preferencialmente o mesmo da entidade. que preencha os
requisitos da Lei 13.019/2014. ou a entidades pablicas.

que implique a desfiliagdo da Apae junto a Federagdo Nacional das Apaes. o patrimdnio adquirido pela
entidade durante a utilizagdo da marca Apae deverd ser revertido a Federagdo Nacional das Apae, cuja
destinagio sera deliberada conjuntamente com a lederagdo Lstadual.

3 § 2° Na hipotese do paragralo anterior. ¢ em caso de incorporagdo, fusdo, alteragdio do nome.
i

Art. 37 - A entidade deverd conservar. pelo prase de 10 (dez) anos, contado da data de emisséo.
os documentos gue comprovemn a origem © o registro de seus recursos ¢ os relativos a atos ou
operagdes realizadas que impliquens moedificagdo da stiwagdo patrimonial.

—_~ A, 58 - As Apaes deverdo apresentar as demonstragoes contdbeis e financeiras devidamente
auditadas por auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Comabilidade.
cuando a recetta bruta anual sulerida toi supenor ao tinite fixado por Let Complementar. gue regula o
procedirmentos referentes & imunsdade de conibuicaes i seguricade social,

Seveigo de Registro Civil das Pasgounr e .

Titnlos ¢ Documentos ¢ Pcu:gu;z )';1. :
AP Oy Y s Ieie Giedes - Agenre Delegads
CAPITULO VI Toearvands Capuacina R 38
“aeeinareher Tl ss b oo

Pas idleictes

Art. 539 - De ués em trés anos. serao eleitos peia Assembidia Geral Ordindria os membros da
Diretoria Executiva, de Consclho de Administragao ¢ do Conselho Fiscal,

§ 1" A eleigao serd realizada por votagdo secreta, sendo permitida por aclamagdio, quando se
tratar de chapa tnica.
§ 27 Em caso de empate, considerar-se-a cleita o chapa cujo candidato a presidenie scja
associado. ininterruptamente. hi mais tempo no quadre social da Apae.

& Art. 60 - A cleigdo da Dircioriz Lxecutiva, do Conselho de Administragdo ¢ do Consclho Fiscal
serd precedida de edital de convocagao. pubticado ne minimo 30 (trinta) dias antes da Assemblcia
Geral Ordindria,

. - A mserigdo de cada umia das chapas candidatsy Jevera ocorrer na Seeretaria da Apac ate 20
dias antes du.dala da eleigdo u ser reaiivada. dentre as chapas devidamente inscritas ¢ homologadas pela
comissio eleitoral. )

_ ' H. - omente poderdo infegrai as chapas oh associados especiais que comprovem a matricula ¢ a

llcqu‘enc‘m regu!e'lr‘ha pelo menos | {umy ano nus programas de giendimento da Apae. e 0s associados

contribuintes, exigindo-se. destes. serem associados iy Apac hi. no minimo, | (um) ano, estarem quites
| com suas obrigagdes socius ¢ financeiras. ¢ terent. preferencialmente. experiéncia diretiva no
3 Movimento Apaeano.
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Hi — Sdo inelegiveis simultanea, sucessiva ou allernadamente para os cargos de Presidente,
Vice-presidente ¢ Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apac: conjuge. companheiro.
parcntes consangiiineos ou alins até o 3% grau. tunciondrios com vinculo direto ou indireto.

IV - Os candidatos a Presidente. Vice-Presidente ¢ DRiretores Financeiros deverdo apresentar. no
ato da inscrigdo da chapu, copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

a4y carteira de identidade:

iy certiddo de regularidade do CPF:

<) declaragio de imposto de rendu awal ou declaragaoe de proprio punho dos bens maoveis ¢
imoveis de sua propricdade:

d)  certidoes negativas civeis. criminais ¢ cleitorais de ambito Municipal, Estadual ¢ Federal:

¢) licha de liliagdo de associado da Apae;

1 declaragdo sob as penas da let de ndo ser inclegivel. nos termos do inciso HI deste artigo:

2y comprovante de residéncia dos candidatos no imuicipio sede da Apae:

) lermo de comproniisso,

V - B vedada a acumulagdo de cargos por membro do Conselho de Administragdo, Consclho
Fiscal e Diretoria Executiva da Apae.

VI - L vedada a participagiio de lunciondrios da Apac na Diretoria Executiva. no Conselho de
Administragdo e no Consclho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art. 61 - O registro de chapas e us demais trabathos da cleicio serdo examinados ¢ conduzidos
pela Comissao Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolugdo e regulados pelo Regimento
Interno da mesma.

Art, 62 - A eleigdo serd realizada, de wés em wés anos. no més de novembro, ¢ a posse dos
membros eleitos ocorrerd no 14 dia (il do més de janciro do ano seguinte.

P2 v terioests 7 ;v - T T LT LTS P o - H &
o Darag afo Unico - Em carater excepeional, se us membros eleitos nio puderem tomar posse no
primeiro dia utit do més de janciro do ano seguinie 4 Assembléia de Elei¢do, o mandato da atual
Diretoria podera ser prorrogado aié a posse dos eleitos.

Pt LRE PRI

49150 e Regintro Civil das Pesgoss e, .
e s Titulos ¢ Documentos e Pesaoas Tu.. 5.+
CAPITULG Vi Nair Irin Greber - Ageme Delega.,

““omarca de Capancmg -PR - 3582151
srtiorogrchon?) szl.(’:ﬂfl s

Disposigies Gerais

, Art. 63 - toda alteragio do presente Lstatuto dependera de prévia aprovagdo da proposta peia
Federagdo Nac(mnal das Apaes. devendo ser homologada pela Assembléia Geral Extraordinaria da
Apae. convocada com. pelo mienos. 36 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 24,

,An' 64 - A eadingdo da Apae ou a alteracio do
erp oy actas P Te R I . e ed . Acepe i - 1ot H
duummadm € aprovadas por deiiberagdo em Assembléia [awraordingria. instalada com a presenca de
ne minimo, d(frs tergos dos associados om dia com as obrigacoes sociais. cab
da ata para a Federagdo das Apaes Jdo Vetador,

nome somenic poderao ser feitas se

endo & Apae remeter copia
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Planalto, 23 de nargo de 2023,
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ATA N° 007/2022
B ATA DE ELEICAO DA DIRETORIA DA APAE DE PLANALTO
PG GESTAO 2023 - 2025

Aos vinte e quatro (24) dias do més de Novembro (11) do ano de dois mil e
_— vinte e dois (2022), conforme convocagéo feita pelo Edital N° 01/2022, as 19:00
horas em primeira convocacgdo e as 19:30 horas e trinta minutos, em segunda
convocacao, na Rua Balduino Menegazzi, 275, centro, com a presenga dos
S Associados, Pais, alunos, funcionarios e comunidade em geral, conforme Edital de
convocacao afixado em lugares publicos no dia 21/10/2022, publicado no Jornal “0
Trombeta”. A Assembléia Geral Ordinaria foi instalada pela Presidente da APAE
----- — Sré Joanita Cristina Bantle as 19:30 horas em segunda convocagao, atingido o
-~ quérum do artigo 37, paragrafo 2° do Estatuto Social. Para Presidente e Secretario -
da Assembléia foram eleitos, respectivamente, por unanimidade, Dagoberto
e Vicentino, portador do RG n® 6 827 973-9 SESP/PR, inscrito no CPF sob o n°
P 006.677.919-73, residente a Rua Dr. Luiz Oscar Prauchner, n° 368 e Dilvani
Aparecida Libardi, portadora do RG n® 5.289.752-1 SESP/PR, inscrita no CPF sob
o n°® 870.114.849-49, residente a Rua Padre Marcelo Quilicci, n® 850. Instalada a
S Assembléia, o Presidente eleito procedeu ¢ protocolo de abertura. Na sequéncia a
Séér_e‘ta‘ria eleita fez a leitura do edital de convocagao e apresentou 0 relatdrio de
atividades 2020/2022 para apreciagac e aprovagao, que foi APROVADO por
R unanimidade scm ressalvas. Com base ncs demonstrativos contabeis o sanhor
Azenir Marques Bueno, 1° Diretor Financeiro, apresentou os demonstrativos
contabeis da APAE, o balango patrimonial, a demonstracio de resultados e notas
N explicativas da gestao 2020/2022, que foram objeto de minuciosa analise do
Conselho Fiscal da APAE nas pessoas dos Conselheiros Kacyara Maria Tovo
Kinner, Jonas Rodrigo Sturm e Elvadio Pedrotti. O Conselho Fiscal emitiu parecer

"y favoravel quanto as contas nos seguintes termos: somos de parecer favoravel sem
ressalvas. APROVADO por unanimidade.

Bl i

S Passando para o item 3 do Edital de convocagao a Comissao de eleigao
procedeu a realizagdo da Eleicdo da Diretoria Executiva, Conselho de
Administragdo e Conselho Fiscal para o exercicio do mandato no periodo de

e 01/01/2023 a 31/12/2025. Considerando a Inscrigdo de Chapa unica, a mesma foi

eleita por aclamagao, nos termos do artigo 57, paragrafo primeiro do Estatuto
Social. A Diretoria da APAE de Pianalto ficou assim constituida: i

Presidente: Juliano Possatic, CPF N° 038.398.748-04, residente €
demiciliado na Rua Pelotas n* 393, Planalto — PR,

Vice Presidente: Rodrigo Louro Caneppa. CPF N® 028.913.719-50, residente
Lo e domiciliado na Rua Padre Marcelo Quilicci, N° 690, Planalto - PR e |

= 1° Diretor Secretario: Claudic Aroldo Waiter Stael Hoistein, CPF N°

. 538.756.489-00, residente e domiciliado na Rua Alfredo Frederico Beyer, n® 328,
Planalto - PR.
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2° Diretor Secretario: Sandra Mara Bressan Zimmer, CPF N° 005.182.109-
52, residente e domiciliada na Avenida Rio Grande do Sul n° 1129, Planaito — PR.

1° Diretor Financeiro: Azenir Jose Marques Bueno, CPF N° 023.862 419-63,
residente e domiciliado na Avenida Rio Grande do Sul n® 1130, Planalto - PR.

2° Diretor Financeiro: Juliano Copini Abreu, CPF Ne 919.149.149-53,
residente e domiciliado na Avenida Porto Alegre n° 639 , Planalto — PR,

Diretora de Patriménio: Dileni Rizzi, CPF 870.116.209-82, residente e
domiciliada na Rua Alberto santos Dumont, n° 648, Planalto - PR

Diretor de Social: Anerson Tonin, CPF 042.703.909-64, residente e
domiciliado na Rua Dr. Celso Gerardht, n° 568, Pnalto — PR.

Conselho de Administragio:

- Lovane Schonhalz, CPF 003.875.358-89, residente e domiciliada na Avenida
Rio Grande do Sul, n° 891 — Planalto PR

- Alcir Rizzi, CPF 781.942.619-53, residente e domiciliado na Rua Alberto
santos Dumont, n® 648 ~ Planalto PR

- Hilda Avila CPF 284+917.859-49, residente e domiciliada na Rua Rodolfo
Ulrichl, n® 1900 — Planalto PR

- Edina Daniela Mombach Copini CPF 022.912.399-61, residente e
domiciliada na Rua Elcina Budke, n° 358 — Planalto PP

- Marcos Antdnio Souza Rohdem CPF 090.191.959-48, residente e
domiciliado na Rua Parana, n° 1585 — Planaito PR

- Joesmar Bantle CPF 010.198.239-92, residente e domiciliado na Rua
Soledade, n°® 148 — Planaito PR

- Marlene Inés Lopes CPF N 032.461.079-39, residente e domiciliada na
Rua Alfredo Frederico Beyer, n° 353- Planaito PR

- Glaci Grasel Raisner CPF N° 835.960.140-34. residente e domiciliada no
Distitu de Sagrada familia — Planalto - PR.

Conselho Fiscal:

- Elenita bantle CPF 602.894.069-00, residente e domiciliada na Linha Santa
Luzia — Planalto PR

- Flavio Anténio de Mattos CPF 054.371 1 29-39, residente e domiciliado na
Rua Soledade, n°® 338 - Planalto PR

- Azeneide Ana Schiavo CPF 766.618.739-49, residente e domiciliada na
Avenida Porto Alegre, n° 800 - Planalto PR

|
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+ Ana Carolina Bantle CPF N° 066.344 419-52, ?‘é’“s‘?demé"é%ﬂncﬂuada na Rua
Soledade, n® 148, Planallo — PR,

- Julia Criciane Libardi CPF N°® 096.081.699-25, residente e domiciliada na
Rua Padre Marcelo Quilicci, n® 850, Planalto — PR,

- Sonia Dalsasso Weich CPF N° 000.538.579-25, residente e domiciliada na
Linha Barro Branco, Planalto - PR.

Alunos Auto defensores Titulares:

- Alex Christoff de Amaral, CPF N° 082.358.589-16, residente e domiciliado na
Rua Padre Marceio Quilicci n°1042, Planallo - PR.

- Tauane Vogel Machado, CPF N° 085.150.539-28, residente e domiciliada na’
Linha Lageado Muniz, Planalto — PR.

Alunos Auto defensores Suplentes:

- Sidnei da Silva, CPF N° 01.859.479-39, residente e domiciliado no Distrito de
Sagrada Familia — Planalto PR.

- Liciane Aline Cavalheiro, CPF N° 065.509.189-1, residente e domiciliada na
Rua Projeta 1 Por do Sol, n® 194, Planalto — PR.

A nova Diretoria da APAE de Planalto, eleita por aclamagao na Assembléia
Geral Ordinaria na data de hoje, tomara Posse no 1° dia Util do més de janeiro do
ano de 2023. em cumprimento ao artigo 57 do Estatuto da APAE. Sendo assim.
conforme disposto no Estatuto a senhora Joanita Cristina Bantle passa fazer parte
do Conselho Consultivo da APAE de Planaito PR

Nada mais havendo a ser deliberado, sendo a ata lavrada e assinada por
mim, Dilvani Aparecida Libardi, Secretaria eleita da Assembléia, pelo Presidente

eleito da Assembléia Geral Ordinaria, pela Presidente da APAE, e peios demais
presentes em livra proprio de assinaturas.

Secretaria eleita da Assembleia L NIV Yoy f"ﬁfy s {0 Jrovols

Presidente eleito da Assemblela T
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B Ata de Posse da Diretoria Executiva, Conselho de Administragao e Consetho Fiscalda —
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto-PR.

Aos 02 dias do més de janeiro de 2023, as 18:00h, na sede da Associagéo de Pais e
: Amigos dos Excepcionais de Planalto. com sede na Rua Balduino Menegazzi. 275, Centro,
~—  compareceram 0s membros eleitos da Diretoria Executiva, Conselho de Administragao, __
Conselho Fiscal e Autodefensores da APAE de Planaito eleitos em Assembleia Geral
Ordinaria, realizada em 24/11/2022 e tomam posse para o exercicio de mandato no periodo
de 01 de janeiro de 2023 até 31 de dezembro de 2025, os seguintes membros:

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: Juliano Possatto, CPF N° 038.398.749-04, residente e domiciliado na
Rua Felotas n°® 393, Planalto — PR.

Vice Presidente: Rodrigo Louro Caneppa, CPF N° 028.913.719-50, residente e
domiciliado na Rua Padre Marcelo Quilicci, N® 690, Planalto - PR _

1° Diretor Secretario: Claudio Aroldo Walter Stael Holstein, CPF N° 538.756.489-
00, residente e domiciliado na Rua Alfredo Frederico Beyer, n° 328, Planalto - PR.

2° Diretor Secretario: Sandra Maya Bressan Zimmer, CPF N° 005.182.109-52,
residente e domiciliada na Avenida Rio Grande do Sul n® 1129, Planalto - PR. —

1° Diretor Financeiro: Azenir José Marques Bueno, CPF N° 023.862.419-63, —
residente e domiciliado na Avenida Rio Grande do Sul n® 1130 . Planalto — PR.

2° Diretor Financeiro: Juliano Copini Abreu, CPF N° 919.149.149-33, residente e
domiciliado na Avenida Porto Alegre n° 639 , Planalto - PR.

Diretora de Patrimdnio: Dileni Rizzi, CPF 870.116.209-82, residente e domiciliada
S na Rua Alberto santos Dumont, n® 648, Planalto - PR —

¢ — Diretor de Social: Anerson Tonin, CPF 042.703.909-64, residente e domiciliadona —
Rua Dr. Celso Gerardht. n°® 568, Pnalto ~ PR.

PR tAs
1
¢

Conseiho de Administracédo:

- Lovane Schonhalz, CPF 003.875.359-69, residente e domiciliada na Avenida Rio
Grande do Sul, n® 881 — Planalto PR —

- Alcir Rizzi, CPF 781.942.619-53, residente e domiciliado na Rua Alberto santos  —
S — Dumont, n° 648 ~ Planalto PR

- Hilda Avila CPF 284+917.859-49, residente e domiciliada na Rua Rodolfo Ulrichl, n°
1900 - Planalto PR -

- Edina Daniela Mombach Copini CPF 022.912.399-61, residente e domiciliada na
Rua Elcina Budke, n® 358 ~ Planalto PP

Servign 2« Registro Civil das Pessons Naturais -
Titi. . ¢ Documentos ¢ Pessoas Juridicas
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0950 "



LN

Setvigo de Registro Civil das Peasoas Natuesie

Titulos ¢ Documentos ¢ Pessoss Juridicas
Comam b (oo 03 ‘
2 de Capanema -PR - 3552-1465
cartnriogrebet(a i

il.com - 7 7

- Marcos Anténio Souza Rohdem CPF 080.191 .959-48, residente e domiciliado na
Rua Parana, n® 1585 — Planalto PR

- Joesmar Bantle CPF 010.198.239-92, residente e domiciliado na Rua Soledade, n°
148 - Planalto PR

- Marlene Inés Lopes CPF N° 032.461.079-39, residente e domiciliada na Rua
Alfredo Frederico Beyer, n® 353— Planalto PR

- Glaci Grasel Raisner CPF N° 935.960.140-34, residente e domiciliada no Distrito de
Sagrada familia — Planalto - PR.

Conselho Fiscal.

- Elenita bantle CPF 602.894.069-00, residente e domiciliada na Linha Santa Luzia —
Planalto PR

- Flavio Anténio de Mattos CPF 054.371.129-39, residente e domiciliado na Rua
Soledade. n° 338 — Planalto PR

- Azeneide Ana Schiavo CPF 766.618.739-49, residente e domiciliada na Avenida

_Porto Ategre. n° 800 — Planalto PR

. Conselho Fiscal Suplentes:

- Ana Carolina Bantle CPF N° 066.344.419-52, residente e domiciliada na Rua
Soledade, n°® 148, Planalto ~ PR.

- Julia Criciane Libardi CPF N° 096.081.699-25, residente e domiciliada na Rua Padre
Marcelo Quilicci, n® 850, Planalto — PR.

- Sénia Dalsasso Weich CPF N° 000.538.579-25, residente e domiciliada na Linha
Barro Branco, Planaito - PR.

Alunos Auto defensores Titulares:

- Alex Christoff de Amaral, CPF N° 082.358.589-16, residente e domiciliado na Rua
Padre Marcelo Quilicci n°1042, Planalto - PR.

- Tauane Vogel Machado, CPF N° 085.150.539-26. residente e domiciliada na Linha
Lageado Muniz, Planaito - PR.

Alunos Auto defensores Suplentes:

- Sidnei da Silva, CPF N° 01.859.479-39, residente e domiciliado no Distrito de
Sagrada Familia - Planalto PR.

- Liciane Aline Cavalheiro, CPF N° 065.509.189-1. residente e domiciliada na Rua
Projeta 1 Por do Sol, n® 194, Planalto - PR.

Nada mais havendo a ser deliberado, lavra-se a presente ATA para que surta seus juridicos €
legais efeitos. ‘
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FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto'@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n° 275

Entidade Mantedora da Escola de Educagio Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagao Nacional das APAES sob n® 908
Reconhecida de Utilidade Pablica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Pablica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Pablica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95

Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n” 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA — Registro n° 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagdo de Funcionamento: Resolugdo n” 1123/06

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANAL TO - APAE

Reg. No Cartorio de Titlos ¢ Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2

835750-000— Planalto - Pr.

RELACAO DE DIRIGENTES DA MANTENEDORA

Ne | NOME CARGO RG/ CPFIMF ENDEREGO E-MAIL ;
| COMPLETO ORGAO COMPLETO |
R EXPEDIDOR .
01 | Juliano Presidente | 6.901.815-7 | 038.398.749 | Rua pelotas, Juliano_possatto@hotmail. |
Possatto SSP -04 393 com i
02 | Rodrigo Vice- 5.748.138-2 | 028.913.719 | Rua Padre Rodrigo.caneppa@gmail.c
Louro Presidente SSP -50 Marcelo om i
i Caneppa Quilicci, 690
1 03 1° Diretor 1.434.825 538.756.489 | Rua Alfredo claudioholst@gmail.com
! Claudio Secretario | SSP -00 Frederico
.| Holstein Beyer,328
04 Sandra M. 22 Diretora | 3.560.983-0 | 005.182.109 | Avenida Rio sandrazimmer@gmail.com
| Bressan Secretaria | SSP -52 Grande do Sul,
‘ Zimmer Ed.
| Casagrande
05 } Azenir 1° Diretor 6.503.613-4 | 023.862.419 | Av. Rio Grande | azenirbueno@hotmail.com
| Bueno Financeiro SSP -63 do Sul,1130
06 | Juliano 2° Diretor 5.360.451-0 | 919.149.149 | Avenida Porto julianocopini@htmail.com
| Copini Financeiro | SSP -53 Alegre, 639
| Abreu
07 } Dileni Rizzi | Diretora de | 5.407.173-6 | 870.116.209 | Rua Alberto Dilenirizzi@hotmail.com
: Patriménio | SSP -82 Santos \
|| Dumont, 648 |
' 08  Anerson Diretor 5.733.135-6 | 042.703.909 | Rua Dr. Celso anersonlocutor@hotmail.c |
' Tonin Social SSP -64 Gerhardt s/n° om |
— | |
09 | Felipe Procurador | 7.792.696-8 | 037.771.199 | Avenida Rio apaeplanalto@gmail.com |
| Quintana | Juridico SSP -38 Grande do Sul, |
i Ed.
1 Casagrande |

7 ylj;ﬂPR 16 de junho de 2025.
/N 7/A‘( A %4/"0 £ B

Juliano Possatto
CPF 038.398.749-04
Cargo Presidente

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente



. o CNPJ 04368 898/0001-06
00116 -www.copel.com . INSC ESTADUAL 9023307358

Responsavel pela lluminacdo Publica: Municipio 469760215976

Leitura anterior | Leitura atual N de dias | Préxima Leitura
17/04/2025 15/05/2025 28 12/06/2025

Classificagao: ] Tipo de Fornecimento:
B3 Comercial. Services, Outras Atividades / Ativ Assc Trifasico /200A {

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS ‘ : '

 DATAS DE
LEFTURAS

i Enderego: R Balduino Menegazzi, 275 - Apae de 41938895 |
! f :Ea ;;] a‘sltsoréoc_lotac)rétro _ A (OUGODLBTO MITOMATED & NOTA FISCAL No. 167405690 - SERIE 3/ DATA DE EMISSAO: 16/057202
Cidade Planalto - Estado. PR Consulte Chave de Acesso em:
GNP B0384315/0001-88 s L
I EISENTO 4125 0504 3638 8800 0106 6600 3167 4056 9010 0911 7980
Protocolo de Autorizagdo: 1412500024856862 - 16/05/2025 as 12:20:11-03:00
£ i ‘ VENCIMENTO
'
05/2025 05/06/2025 | R$889,26
gt we | oo | e | W | oms O e | e
 RGIA ELET CONSUMO P 1082 0.379687 75254 .41 14208 0,200190 |
| ENERGIA ELET USO SISTEMA K 1882 0444632 88126 40.30 18744 0.338820
| ENERGIA INJETADA TE 05/2025 GDI-1 | wan 1181 0.379680 44082 20,16 8375 0200180 |
| ENERGIAINJETADA TUSD 052025GDI |  kWh 161 0.360146 418,13 23,60 0.00 0332820 |
. ENERGIA CONS. B AMARELA [ kwn 106179 0.024647 2647 119 497 0.018850 |
| ENERGIA INJ. BAND. AMARELA TE KWh 62185, 0,024664 1524 an 281 optesso |
CONT ILUMIN PUBLICA MUNICIPIO uN | 103580000 10358 I ey
i MAI2S 1882 28
ABR2S 2085 3
MARZS #2016 3
FEV2S 200 30
JAN25 968 3
DEZ24 3384 2
Nov24 2167 30
w4 | ouT24 1400 32
3 ; . ! SET24 2221 30
y ' i AGO24 826
| | ! L4 100 33
TaTAL i | 669,26 M4y 2873 JUNz4 2284
H i B oL mad 2311 28
oot 1 Grnedes et 1 e B D T 1 Reservado ao Fisco
0400773797 CONSUMO KR | TP 78684 80576 1 ez ' )
0400773797 GERAC KW (TP 55754 156915 T Bt
E |
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PERIODO FISCAL: 16/05/2025

B23C.D421.S0EB.A52A.1AE1.DC71.95FC.A30E

¢ IMPEDIMENTO: MEDIDOR MAL POSICIONADO. FATURADO: MEDIA ARITMETICA
* Unidade Micro/Minigeradora no SCEE. ATENGAO O aumento de poténcia de gerago a revelia enseja em suspensio
imediata do fomecimento (REN ANEEL 1000 Art. 353).
Grupo de Tensao / Modalidade Tarifaria: B - CONVENCIONAL
3 : o k 4 ' Demonstrativo de saldos SCEE desta Unidade Consumidora Saldo Més no (TP) Tedos os Periodas 0, Saldo
(i o topd R i ‘' | Acumulado no (TP) Todos os Periodos 0. Saldo a Expirar Proximo Més no (TP) Todos os Periodas D
: 1 A qualguer tempo pode ser do o de valores ndo i ap ¢do do servicode
energia elétrica, coma convénios e doagbes.
* Periodos Band Tarif : Verde:18/04-30/04 Amarela:01/05-15/05

L UNIDADE CONSUMIDORA MES REFERENCIA VENCIMENTO TOTALA PAGAR |

41938895 05/2025 05/06/2025 R$889,26

Numero da fatura: FAT-01-20259270911798-76 ks
PIX
836900000081 892601110000 001010202594 270911798766
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3 Especializados em Organizagbes do 3° Setor

[ ] ©
Chm»pm 63255 0687
adores

simonec@chiapincontadores.com.br
& Cont )

Agsaciados B e TR T 0 et T
Vara Wonrn . Y

DECLARACAO

MChiapin e Contadores Associados, inscrita sob o CNPJ 21.771.739/0001-77 sediada na
Rua Visconde Tamandaré, 248, Bairro Santa Terezinha na cidade de Pato Branco - PR, aqui
representada pela sécia administradora Sr. Simone Vansetto Chiapin, portador do RG:
8.979.928-7 e CPF: 040.984.069-69, inscricdo no CRC:062236/0-0, atesta para os devidos
fins que tem conhecimento das normas que regem a transferéncia de recursos relativas a
execucdo financeira, prestacdo de contas e a guarda dos documentos, bem como, a
observancia das normas brasileiras de contabilidade conforme rege a lei ITG 2002(R1) e
subsidiariamente, quando aplicavel através da NBC TG 1000 (R1), e da responsabilidade
solidaria quanto & idoneidade da documentacdo fiscal, a fidedignidade dos registros contabeis
e da prestagdo de contas dos recursos transferidos da entidade ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO, inscrita sob o CNPJ: 80.884.315/0001-88,

mRua Balduino Menegazzi, s/n, Bairro Centro, CEP: 85.750-000, na cidade de Planalto-PR.

Planalto, 14 de maio de 2025

SIMONE APARECIDA Assinado de forma digital por
SIMONE APARECIDA VANSETTO
VANSETTO CHIAPIN:04098406969

CHIAPIN:04098406969 Dados: 2025.05.14 11:06:09 -03'00'

Simone Vansetto Chiapin
CRC: PR-062236/0-0
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educagdo Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
g\ Filiada a Federacdo Nacional das APAES sob n® 908
v Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Vi Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartério de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA - Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagao de Funcionamento: Resolugéo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n° 275 85750-000 — Planalto — Pr

DECLARACAO

Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CPF 038.398.749-04, Presidente da APAE -
Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos fins
e a quem interessar possa que a Entidade possui experiéncia prévia na realizacéo, do

objeto da parceria ou de natureza semelhante.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente.

Planalto, 16 de junho de 2025.

Juliano Possatto
Presidente

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente

096063



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educacio Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
A\ Filiada a Federagao Nacional das APAES sob n° 908
{1 Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Vo Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
{ */ Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartdrio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n°® 129 - Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n° 01
Conselho Municipal dos Direitos da Criancga e do Adolescente - CMDCA - Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizacdo de Funcionamento: Resolugdo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n® 275 85750-000 — Planalto — Pr.

DECLARACADO

Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CPF. 038.398.749-04, Presidente da APAE -
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos fins
e a quem interessar possa, que a Entidade esta cumprindo o Projeto “Espago
Pedagogico”, com recursos de Emenda Parlamentar, sendo o Projeto enviado através do

SISTAG, atendendo os objetivos propostos.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente.

Planalto, 16 de junho de 2025.

.
4

Juliano Possatto

Presidente

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente

066064



ASSOCIACAQO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educagao Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federacao Nacional das APAES sob n° 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal - Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartdrio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS — Registro n° 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA — Registro n° 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizacao de Funcionamento: Resolugdo n° 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail. apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n° 275 85750-000 — Planalto — Pr.

DECLARACADO

A—_—
Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CPF. 038.398.749-04, Presidente da APAE -
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos fins
e a quem interessar possa, que a Entidade buscou executar o Projeto “Academia ao ar
livre”, em parceria com a Administragcao Municipal, que beneficiara os alunos da Etapa da
EJA — Educagao de Jovens e Adultos, ofertando atividades visando o bem estar fisico, de
cunho pedagogico, propiciando momentos de motivacao e integracao.
Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente.
—-—

Planalto, 16 de junho de 2025.

J//:na/ﬁwﬂ A

Juliano Possatto

Presidente
JULIANO POSSATTO

CPF: 038.398.748-04
Presidente

006065



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educagéo Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federag&o Nacional das APAES sob n® 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartorio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA — Registro n° 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizacdo de Funcionamento: Resolugao n°® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n° 275 85750-000 — Planallo — Pr.

DECLARACAO

Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CPF. 038.398.749-04, Presidente da APAE -
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos fins
e a quem interessar possa, que a Entidade esta executando o Projeto “RECREAGCAO E
CONHECIMENTO” com recursos do FIA — Fundo da Infancia e Adolescéncia, que
trabalha aulas de musica, Arte e esporte com atividades focadas na RECREAGAO,
buscando superar o momento de fragilidade Pdés Pandemia Covid 19, propiciando

momentos de alegria, de motivagao e integragao.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente.

Planalto, 16 de junho de 2025.

A ,,Z/é/;wwa %M@

Juliano Possatto

Presidente

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente

=
o
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educagao Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/81
Filiada a Federagéo Nacional das APAES sob n° 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartério de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS ~ Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA — Registro n° 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagao de Funcionamento: Resolugdo n® 1123/06
FONE/EAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n° 275 85750-000 — Pianalto — Pr.

DECLARACAO

Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CPF 038.398.749-04, Presidente da APAE -
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto declaro para os devidos fins e
a quem interessar possa, que esta OSC possui instalagdes Fisicas, condigbes materiais e
capacidade técnica e operacional suficientes e adequadas a consecugao dos objetivos

previstos no Plano de Trabalho.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente

Planalto, 16 de junho de 2025.

oo s

Juliano Possatto

Presidente

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente

056067
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LT eR CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SQOCI&AL - CMAS

" -
. — e R
r

PLANALTO - PARANA

ATESTADO DE REGISTRO
Ne 02
VALIDADE: 07 DE MARGO DE 2027.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Planalto estado do Parana. Certifica que a

Associacdo de Pais € Amigos dos Excepcionais — APAE de Planaito estado do Parana situada na
Rua Baldoino Menegazzi, 275, Centro, Planalto — Pr, inscrita no CNPJ N° 80.884.315/0001-88,

caracteriza-se como Entidade Beneficente de Assisténcia Social.

14
P

Planalto, Pr. 07 de margo de 2025. T N |

i g s
ll\)lérli Wanzing
Presjdente dd CMAS




B o LR

P f‘,‘:\ Ma™ CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA
~ il E DO ADOLESCENTE

Rua Solecace. 720 - Ceniro - Planalio - PR
” o CEF: 85750-000
: CNPJ: 26.695.522,/0004-93
FONE: {46} 3555-1548

ATESTADO DE REGISTRO
N° 02

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA de Planalto, Pr. no uso de suas atribui¢des que lhe
confere a Lei n® 2057/2015 que cria o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, Fundo Municipal e Conselho T utelar, atesta que
encontra-se registrado neste conselho A APAE — ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO — PR inscrita no
CNPJ — 80884.315/0001-88; Situado na rua Balduino Menegazzi 275,
Centro Planalto — Pr. Pelo periodo de 07 de margo de 2025 2 06 de margo
de 2027.

Planalto, 07 de marco de 2025.

2 oo\
{ 4 ]
1 R g

AN Y | i

Aline Denise Esfoglia

f PRESIDENTE DO CMDCA

e

056049



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educagao Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagao Nacional das APAES sob n® 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartdrio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n°® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n° 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA — Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizacao de Funcionamento: Resolugao n°® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n® 275 85750-000 — Planaito — Pr.

.y DECLARACAO

Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CPF 038.398.749-04, Presidente da APAE -
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos fins
e a quem interessar possa, que esta Entidade nao deve Prestacbes de contas a

quaisquer orgaos Publicos, Privados ou outras Entidades.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente

Planalto, 16 de junho de 2025.

Juliano Possatto

Presidente
JULIANO POSSATTO

CPF: 038.398.749-04
Presidente

036070



ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educacgao Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagao Nacional das APAES sob n°® 808
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Pablica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartério de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n°® 129 - Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA — Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagao de Funcionamento: Resolugao n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi. n® 275 85750-000 — Planalto — Pr.

DECLARACAO

o—
Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CPF 038.398.749-04, Presidente da APAE -
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos fins
e a quem interessar possa, que conforme disposto no art.7°, inciso XXXIII, da Constituigao
federal de 1988, esta Entidade NAO EMPREGA MENOR.
Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente
Planalto, 16 de junho de 2025.
A_—

A/a,w %M%

Juliano Possatto

Presidente

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente

066071



ASSOCIAGAOQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educacéo Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada & Federacao Nacional das APAES sob n® 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartdrio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n® 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA — Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizacao de Funcionamento: Resolugéo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n° 275 85750-000 — Planalto — Pr.

DECLARACADO

—
Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CPF. 038.398.749-04, Presidente da APAE -
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos fins
e a quem interessar possa, que o Estatuto Social da Entidade encontra-se regido pelas
normas estabelecidas no Cadigo Civil Brasileiro e pela Lei Federal n® 13.019/2014.
Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente.
Planalto, 16 de junho de 2025.
-

N Shoso 4%1%
4

Juliano Possatto

Presidente

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente

6956072
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educacéo Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
ALY Filiada a Federagdo Nacional das APAES sob n°® 908
14 Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartério de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n°® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS - Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA — Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagdo de Funcionamento: Resolugdo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n° 275 85750-000 — Planalto — Pr.

DECLARACAO

Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CPF. 038.398.749-04, Presidente da APAE -
Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto - PR, declaro para os devidos
fins e a quem interessar possa, que a Entidade mantém Situagdo Regular quanto aos

seus Empregados.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente.

Planalto, 16 de junho de 2025.

/%M oy

Juliano Possatto

Presidente

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente

056073



.\ ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
¥ Entidade Mantedora da Escola de Educagéo Especial Joaquina de Vedruna
' FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagdo Nacional das APAES sob n® 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n° 91 de 12/12/95
Reg. No Cartério de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 - Livro A2
Reg. CNAS n® 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n° 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA — Registro n° 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizacao de Funcionamento: Resolugao n® 1123/06
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DECLARACAO

NAO INCIDENCIA NAS VEDACOES DO ARTIGO 39 DA LEI FEDERAL13.019, DE 2014 E DO
ARTIGO 20 DO DECRETO ESTADUAL 3.513, DE 2016.

A Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Planalto, PR, CNPJ
N° 80.884.315/0001-88, devidamente representada por seu Presidente Sr°. Juliano
Possatto, RG 6.901.815-7, CPF 039.398.749-04, brasileiro, solteiro, residente na Rua
Pelotas, 393, Bairro Joao Zacco, Planalto — Pr, declara para os devidos fins de habilitagao
que esta Entidade ndo se enquadra nas hipéteses de vedamento previstas no artigo 39 na
Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e no artigo 20 do decreto estadual 3.513, de 2016.

E por ser verdade, firmo o presente.

Planalto, 16 de junho de 2025.

,zlé@d %Mw%

Vil P
V Juliano Possatto

Presidente

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educagao Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagdo Nacional das APAES sob n° 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartorio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n°® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS — Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA — Registro n° 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagao de Funcionamento: Resolugéo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n° 275 85750-000 — Planalto — Pr.

- DECLARACAO

A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Planalto, Pr,
CNPJ'80.884.315/0001-88, mantenedora da Escola Joaquina de Vedruna — Educacao
Infantii e Ensino Fundamental na Modalidade de Educagdo Especial devidamente
representada por seu Presidente Sr° Juliano Possatto RG 6.901.815-7, CPF 038.398.749-
04, declara para os devidos fins e a quem interessar possa, que esta Entidade participou
no ano de 2024 de eventos, festivais e Olimpiadas, recebendo premiagéo nas categorias
de Artes Cénicas e Artes Visuais e participagdo nos “Jogos Escolares e Jogos

Recreativos”.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente.

Planalto, 16 de junho de 2025.

Juliano Possatto

Presidente

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente
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Rotary :

Club de Planalto

DECLARACAO

O Rotary Club de Planalto, devidamente representado por seu Presidente, o Sr°
Mauro Hermes Fernandes, DECLARA para os devidos fins que a ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE PLANALTO, entidade civil, sem fins
lucrativos, com CNPJ n°® 80.884.315/0001-88, situada na Rua Balduino Menegazzi n° 275,
na cidade de Planalto, encontra-se com suas atividades habituais em Pleno e Regular
funcionamento nos Ultimos 03 (trés) anos, atende os requisitos e possui capacidade
técnica para Credenciamento ao Termo de Colaboragdo entre Prefeitura Municipal e
APAE de Planalto Pr.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente.

Planalto, 16 de junho de 2025.
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PLANALTO- PR

DECLARACAO

O CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social de Planalto — PR,
devidamente representada por sua presidente, Sra. Marli Wanzing, CPF n°® 771.879.629-
91, RG: 4.863.524-5, vem por meio de este declarar que a Entidade APAE — Associacéo
de Pais e Amigos dos Excepcionais, inscrita no CNPJ sob o n° 80.884.315/0001-88,
situada na Rua Balduino Menegazzi n° 275, na cidade de Planalto, encontra-se com suas
atividades habituais em Pleno e Regular funcionamento nos ultimos 03 (trés) anos, atende
os requisitos e possui capacidade técnica para habilitagdo ao Termo de Fomento entre
Prefeitura Municipal e APAE de Planalto Pr..

Sendo o que tinhamos a declarar, firmo o presente.

Planalto, 16 de junho de 2025.

/ i m@

Marli Waang
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO

ADOLESCENTE DE PLANALTO- PR

DECLARACAO

O CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Planalto — PR, devidamente representada por sua presidente, Sr®. Aline Denise
Esfoglia, RG: 9.302.739-6, CPF:063.263.969-56, vem por meio de este declarar para os
devidos fins que a Entidade APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais,
inscrita no CNPJ sob o n° 80.884.315/0001-88, situada na Rua Balduino Menegazzi n°
275, na cidade de Planalto, encontra-se com suas atividades habituais em Pleno e
Regular funcionamento nos Ultimos 03 (trés) anos, atende os requisitos e possui
capacidade técnica para habilitagdo ao Termo de Fomento entre Prefeitura Municipal e
APAE de Planalto Pr.

Sendo o que tinhamos a declarar, firmo o presente.

Planalto, 16 de junho de 2025.

Atenciosamente

Alme e &ﬂ%¥5
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ASSOCIACAO DE SENHORAS DE ROTARIANOS — ASR DE
PLANALTO - PARANA

ATESTADO DE PLENO E REGULAR FUNCIONAMENTO

BEATRIZ T. W. PRZYVARA, RG: 41416874, CPF:
58114637900, Presidente da ACA - Associagdo Casa da
Amizade do Municipio de Planalto, Estado do Parana, no uso
das atribuicdes que lhe sao conferidas:

DECLARA:

Na qualidade de Presidente da ACA - Associagdo Casa da Amizade do Municipio de
Planalto, Estado do Parana, DECLARA para os devidos fins que a ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE PLANALTO, entidade civil, sem fins
lucrativos, com CNPJ n° 80.884.315/0001-88, situada na Rua Balduino Menegazzi n° 275,
na cidade de Planalto, encontra-se com suas atividades habituais em Pleno e Regular
funcionamento nos dltimos 03 (trés) anos, atende os requisitos e possui capacidade
técnica para Credenciamento aoc Termo de colaboragdo entre Prefeitura Municipal e
APAE de Planalto Pr.

E, por ser verdade, assino o presente.

Planalto, 16 de junho de 2025.

f‘é ) ._(_},J‘)\Alb 2 5 P\Sﬁ\b NG
BEATRIZ T. W. PRZYVARA

Presidente da ACA
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ATESTADO DE PLENO E REGULAR FUNCIONAMENTO

Abrahdao Marques, Presidente da Camara de
Vereadores do Municipio de Planalto, Estado do
Parana, no uso das atribuicbes que Ihe sao
conferidas por Lei:

DECLARA:

Na qualidade de Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de
Planalto, Estado do Parana, DECLARA para os devidos fins que a
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS, APAE de
PLANALTO, Entidade civil, sem fins lucrativos, com CNPJ n° 80.884.315/0001-
88, situada na Rua Balduino Menegazzi n°® 275, na cidade de Planalto,
encontra-se com suas atividades habituais em Pleno e Regular funcionamento
nos ultimos 03 (trés) anos e atende os requisitos e possui capacidade técnica
para habilitagdo ao Termo de Fomento entre Prefeitura Municipal e APAE de
Planalto PR.

Por ser verdade, firmo a presente Declaragao.

Planalto, 16 de junho de 2025

==

e

idente
Abrahao Marques
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praga S&o Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

T St e o Flamais miven!

Oficio n® 170/2025.

Planalto, 10 de julho de 2025.

Ref. a solicitagdo da Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais

EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO DO MUNICiPIO DE PLANALTO/PR

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social recebeu em 16 de junho de 2025,
o oficio n°® 022/2025, através do qual a Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Planalto/PR, requer a celebragdo de Termo de Fomento de R$ 10.500,00 (dez mil e
guinhentos reais) conforme repasse do Sistema unico de Assisténcia Social — SUAS,
encaminhando a seguinte documentacao:

- Lei Municipal n® 703/1992;

- Comprovante de inscri¢do e situagdo cadastral na Receita Federal;
- Certidao Negativa de Débitos Municipal,

- Certiddo Negativa de Débitos Federal;

- Certidao Negativa de Débitos Estadual;

- Certificado de Regularidade FGTS;

- Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas;

- Estatuto Social;

- Ata de Eleicdo dos membros da diretoria executiva e do conselho fiscal;
- Relagao dos dirigentes;

- Comprovante de enderego;

- Declaragao expedida pelo contador;

- Declaragdo que possui instalacdes, condicbes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento de atividades previsto na sua area de atuagao;

- Declaragao que nao emprega menor,

- Declaragéo que ndo se enquadra nas hipoteses de vedamento previstas no art. 39 da
lei 13.019/2014;

- Plano de trabalho e aplicagao.

CauhR1



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
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Conforme preceitua o art. 27 da Lei Federal n° 13.146/2015 € sabido que a
educagdo constitui direito da pessoa com deficiéncia, assegurados sistema
educacional inclusivo em todos os niveis e aprendizado ao longo de toda vida, de
forma a alcangar o maximo desenvolvimento possivel de seus talentos e
caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem, recaindo tal
responsabilidade ao Estado, a familia, a comunidade escolar e a sociedades.

Dessa forma, considerando o contido na legislagéo, a responsabilidade do ente
publico na educagdo a pessoa com deficiéncia, o plano de trabalho, e ainda que a
escola de educagdo especial Joaquina de Vedruna promove a atengdo integral a
pessoa com deficiéncia, oferecendo atendimento na area educacional e da salde aos
seus alunos, alem de acompanhamento familiar, vem a Secretaria de Assisténcia
Social REQUER a autorizagdo para a abertura de processo administrativo, a fim de
celebrar termo de fomento com vistas ao repasse de recursos oriundos do Processo
do Sistema unico de Assisténcia Social — SUAS.

5@’50,44 C[fl b= @)Q%

LIZANDRA CRISTINA BONI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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DESPACHO

Em atendimento ao requerimento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
para formalizar termo de fomento entre este Municipio e a Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE - Planalto, eu LUIZ CARLOS BONI, Prefeito
Municipal de Planalto, autorizo a abertura de procedimento administrativo para
formalizagao do termo de fomento. Desta forma, solicito que tal procedimento seja
precedido de:

A) Emisséao de parecer contabil indicando a existéncia de dotagdo orgamentaria

para fazer frente as despesas decorrentes do termo de fomento;

B) Emissédo de parecer de orgédo técnico, responsavel pela formalizagdo do

termo de fomento;

C) Emissao de parecer juridico acerca da possibilidade de formalizagdo do termo

de fomento.

Planalto, 10 de julho de 2025.

\J'\)‘; 8 C '301\)}
LUIZ CARLOS BONI
PREFEITO MUNICIPAL
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PARECER DE ORGAO TECNIO

Este Orgéo Técnico, designado pelo Decreto 5605/2024 para atender
o disposto no Art 35, V, da Lei Federal 13.019/2014, em atenc&o ao pedido
de Termo de Fomento protocolizado pela Associagédo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de PLANALTO - APAE, inscrita no CNPJ/MF n°
80.884.315/0001-88, com sede na Rua Balduino Menegazzi, 275, na cidade
de PLANALTO — PR, para firmar termo de fomento com este municipio,
cujos valores correspondem a R$10.500,00 (dez mil reais e quinhentos
reais), conforme repasse do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
conforme plano de trabalho anexo a documentacéo, e observado o disposto
no art. 35, V, da Lei n® 13.019/2014, temos a informar o seguinte:

1) Quanto a relevancia do interesse social e o mérito da
proposta, observa-se relevancia para o Poder Publico Municipal, pois a
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE é a Unica entidade
em PLANALTO que desenvolve atendimento especializado na area de
educagdo especial. A entidade, além de atendimento pedagogico, oferece
também aos seus usuarios atendimentos na area de saude, com
profissionais de Psicologia, Fonoaudiologia, Fisioterapia, Psiquiatria,
Servigo Social e Terapia Ocupacional, em contra turno. Também oferece
alimentacdo (lanches, café e almogo), além de acompanhamento e
orientacéo as familias dos usuarios. A parceria deve ocorrer na modalidade
de Termo de Fomento com auséncia de Chamamento Publico por se tratar
de recursos decorrentes, conforme repasse do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS. No valor de R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais).

2) Quanto a reciprocidade de interesse das partes na
realizagdo, em mutua cooperagio, da parceria prevista para o termo:

Justifica-se a parceria considerando que a entidade ja realiza o
atendimento de educacao especial, e, paralelo a isso, os alunos recebem
também acompanhamento especial na area da saude, com atendimentos de
profissionais de Psicologia, Fonoaudiologia, Fisioterapia, Psiquiatria,

606084
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Servico Social e Terapia Ocupacional, acolhendo a demanda
encaminhada pelo Municipio.

A entidade é aberta a todo o publico, ndo sendo exclusivo dos alunos
da entidade.

3) Quanto a viabilidade da execucdo da parceria, as
instalagbes e o quadro pessoal e técnico da entidade sdo de conhecimento
publico e notério, sendo que atendem com exceléncia as necessidades dos
usuarios, comprovando assim a viabilidade de execucdo da parceria
proposta.

Ndo obstante, este o6rgdo técnico confirma que conhece as
instalagbes e o trabalho desenvolvido, entendendo pela viabilidade da
execugdo da parceria por parte da proponente.

4) Quanto a disponibilidade de recursos e verificagdao do
cronograma de desembolso, observa-se a possibilidade do pagamento
mensal conforme plano de trabalho e de aplicacdo, apresentado em anexo
na proposta de parceria, uma vez que a o setor de contabilidade do
Municipio apresentou parecer contabil declarando a previsdo orgamentaria,
bem como a disponibilidade dos recursos oriundos do repasse do Sistema
unico de Assisténcia Social — SUAS.

5) Quanto aos meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizagao da execucao da parceria, assim como dos procedimentos
que deverao ser adotados para avaliagcdo da execugado fisica e
financeira, no cumprimento das metas e objetivos, mensalmente a
comissdo de monitoramento e o gestor deverdo observar as despesas
realizadas pela entidade que serdao encaminhadas para o Setor de
Contabilidade, a fim de atestar a realizacdo das atividades conforme a
previsdo no plano de trabalho e de aplicagdo. Semestralmente devera ser
realizada vistoria no local a fim de atestar o cumprimento das metas
qualitativas e quantitativas, que serdo analisadas mediante prévio relatério
de atendimento a ser encaminhado pela entidade beneficiaria.

6) Quanto a designagao do gestor da parceria e comissao
de monitoramento, o Prefeito Municipal podera fazé-lo em ato especifico ou
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mediante indicagdo no proprio termo de fomento a ser firmado com a
entidade.

Por todo o exposto este 6rgdo técnico se manifesta de maneira
favoravel a formalizagdo do termo de fomento entre este municipio e a
referida entidade.

Planalto, 10 de julho de 2025.

KEILA CRISTINA WELTER

u/a L‘WL lQLQ/YLwJL %bf&ﬂ&_n

ALINE DENISE ESFOGLIA

\P@MACA e %/0\ Mu/(f%

JANICE ROYER BORCHARDT
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DESPACHO

Tendo em vista o andamento que trata de procedimento
para a formalizag&o de termo de fomento, visando repasse de recursos entre
a Administragdo Publica e a entidade denominada Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Planalto — APAE, que tem por objeto dar
atendimento especializado de média complexidade as criangas com deficiéncia
intelectual e multiplas deficiéncia (Educagdo Especial), no valor de
R$10.500,00 (dez mil e quinhentos reais), conforme repasse do Sistema (nico
de Assisténcia Social — SUAS, conforme plano de trabalho anexo a
documentagéo, e observado o disposto no art. 35, V, da Lei n°® 13.019/2014,
temos a informar o seguinte, atendendo o requerimento da entidade

supracitada e;

Considerando o plano de trabalho apresentado pela

entidade Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto — APAE;

Considerando a aplicabilidade das disposigées contidas
na Lei n. 13.019/2014, que trata do novo regime juridico incidente sobre a
formalizagdo de parcerias entre o poder publico e as organizagdes da

sociedade civil;

Considerando a necessidade do Municipio de Planalto —

PR, suprir atividades concernentes ao dambito da salde.

Considerando que se trata de recursos oriundos do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, e nesses casos a Lei Federal
n°13.019/2014 traz em seu Art. 29 que os termos de fomento serdo celebrados
sem chamamento pubico, e destacando também que sendo a APAE a Unica
entidade que presta esses servigos em nosso municipio existe a inviabilidade

de competigdo, portanto o chamamento publico seria INEXIGIVEL.

(66087
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DECLARACAQ DE DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

OBJETO: Termo de Fomento que celebram o Municipio de Planalto e a Associagéo
de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE — Planalto, para atender a execugéo de
servigos de Educacao Especial — Recursos do Programa e Beneficio — MDS/SUAS.

DECLARAMOS: para devidos fins, especialmente em atendimento ao disposto no
Art. 14 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores, da existéncia de
previsdo dos recursos orgcamentarios, para assegurar o pagamento das despesas
relacionadas ao objeto indicado acima, consoante da disponibilidade de dotagao
orcamentaria para tal finalidade.

DISPONIBILIDADE DE RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA O EXERCICIO
2025.

As despesas decorrentes do objeto supra mencionado, correrdo a conta da dotagéo
orcamentaria prépria do Municipio de Planalto, Parana, constante da Lei
Orcamentaria Anual, para o exercicio financeiro 2025, na seguinte classificagéo
programatica 08.244.0801-2018 — 3.3.50.43.00.00

Além da Previsdo Orgamentaria, a despesa esta prevista na Lei de Diretrizes
Orgamentarias e no Plano Plurianual do Municipio de Planalto, Estado do Parana.

Planalto 10 de julho de 2025.

JONES ROBERTO KINNER
CRC/PR 046337/0
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)Prefeitura Municipal de Planalto - 202. )
Saldo das contas de despesa
Calculado em: 03/07/2025

Pagina

Orgéo / Unidadz | Projeto cu Atividade / Conta de despesa / Fonte de recurso ( F. PADRAQ/ ORIG/ APL/ DES/ DET) Valor autorizado Valor atuslizado  Liquido emperhado Saldo atual

3350430000 SUBVENGOES SOCIAIS

02780 E 00935 09350%06/06/07 Bloco de Financiamento da Proteg&o Socia Especial - SUAS 10.000,00 10.000,00 4.500,00 5.500,00
02790 EA 00935 0935/0906/06/07 Bloco de Financiamento da Proteg&o Social Especial - SUAS 0,00 1340214 4.500,00 890214

Total Geral 10.000,00 23.402,14 5,000,00 14.402,14

Critérios de selegfo:
Data do calculo: 03/07/2025
Orgaoentre: 10e 10
Unidade entre: 143 e 143
Natureza de despesa entre: 3 3.50.43.00.00 @ 3.3 50.43.0000
Fonte de recurso entre: 00934 e 00937

Emitido por: JONES ROBERTO KINNER, na vers&o: 5537 03/07/2025 09:57:41
E - Grupo da forte do exercicio/ EA - Grupo da fonte de eercicios anteriores
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PARECER JURIDICO

Ao llustre Prefeito Municipal, Luiz Carlos Boni

Por meio da presente o Procurador Juridico que esta subscreve, vem a
presenca de Vossa Senhoria expor o seguinte:

Solicitou-se a abertura de processo, onde fora apreciado os requisitos
formais e materiais por Parecer do Orgdo Técnico, demonstrando-se que a entidade APAE
- ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO desenvolve
atividades em parceria com o poder pUblico municipal de maneira satisfatéria, ndo possui
fins lucrativos, possui carater filantrdpico, educativo, cultural e social, promovendo a
melhoria da qualidade de vida e de ensino de pessoas excepcionais.

Busca-se com o presente procedimento juridico administrativo a
formalizagdo de instrumento juridico adequado para a consecugdo de finalidade de
interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
referida organizacdo da sociedade civil (0OSC), permitindo-se a continuidade do
atendimento especializado as pessoas excepcionais, com diversos profissionais
especializados neste atendimento, sendo o presente fomento para viabilizar
repasse financeiro pelo SUAS, conforme condicGes estabelecidas em Plano de
Trabalho, nos moldes da Lei 13.019/2014,

Com efeito, considerando-se que o Plano de Trabalho serve de subsidio
para a elaboracdo do termo de fomento e demais atos processuais (pareceres técnicos e
juridicos, na forma da Lei 13.019/2014), conclui esta Procuradoria Juridica que o mesmo
deve seguir as disposicdes contidas na Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragbes
e/ou, do art. 30, IV do mesmo diploma legal, na forma de DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO, bem como o previsto nos Decretos Municipais n® 4.448/2016 e 4.449/2016.

Este parecer, portanto, tem o escopo de assistir a municipalidade no
controle interno da legalidade dos atos administrativos praticados pelo Municipio de
Planalto na aplicacdo de Recursos de Emenda Parlamentar e/ou recursos proprios,
especificamente no tocante ao repasse destes recursos a solicitante entidade APAE,
termos do Plano de Trabalho e Aplicacdo encaminhado pela proponente em 16 de junho
de 2025, visando firmar Termo de Fomento.

E o breve relato.
Passa-se a anélise.

II - FUNDAMENTACAO:
Os autos ndo foram paginados, merecendo que o departamento
competente tome tal providéncia. Isto porque, sem a numeragdo das paginas ndo ha

como situar, no parecer, os documentos encartados e analisados.

O presente Parecer Juridico ira aferir as principais implicagdes quanto ao
procedimento cabivel para a hipdtese de Dispensa de Chamamento Plblico, nos moldes
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em que apresenta a situacdo em questdo, tendo-se como fundamento as informagdes
constantes no processo.

Destaque-se, inicialmente, que a identificacdo da necessidade publica e
a caracterizacdo do objeto sdo atribuicdes especificas do 6rgdo requisitante - APAE.

Juntou-se ao processo a solicitagdo de aquisicdo do setor solicitante,
bem com os valores estimados para a formalizagao da parceria. Juntou-se ao processo
parecer contabil dando conta das dotagdes orgamentarias a serem utilizadas.

A modalidade escolhida, considerando-se que a entidade era
previamente credenciada e jé realizava os servigos de salide e assisténcia social, foi a
INEXIGIBILIDADE do chamamento puUblico por meio de Termo de Fomento, o que foi
devidamente atestado por parecer técnico datado de 10 de julho de 2025, o qual deve
ser convalidado por parecer da controladoria interna, nos termos dos arts. 31 e 35, inciso
V da Lei 13.019/2014.

Ndo fora acostada a minuta do Termo de Fomento, a qual deve ser
confeccionada pelo 6rgdo técnico e passar pelo crivo da analise juridica e do controle
interno.

No presente parecer ndo estda sendo analisada a conveniéncia
administrativa da parceria, que fica a cargo da Secretaria solicitante.

O plano de trabalho atende as exigéncias formais do Edital de
Chamamento, as metas e a aplicacdo dos recursos financeiros estdo de acordo com os
valores para a parceria, conforme apontado no parecer técnico de selegdo e julgamento.

A organizacdo da sociedade civil esta habilitada e cumpre com os
requisitos do chamamento.

O Governo Federal instituiu a Lei n® 13.019/2014 e suas alteracoes, a
qual foi recepcionada no Municipio de Planalto pelo Decreto Municipal n°® 132, de 08 de
dezembro de 2016, o qual trata do regime juridico das parcerias voluntarias entre a
administracdo publica e as organizagdes da sociedade civil envolvendo ou ndo recursos
financeiros.

Segundo a lei em comento, para a realizagdao de termo de fomento com
a municipalidade, as entidades deverdo atender a uma série de requisitos que abrangem
a necessidade de alteracbes estatutarias, experiéncia no objeto da parceria celebrada,
estar em dia com impostos e contribuigbes junto a Unido, Estado e Municipios, possuir
controles contabeis em consonancia com os principios e normas de contabilidade.

Assim, a partir da vigéncia da Lei n°® 13.019/2014, a organizagdo da
sociedade civil somente poderd ser parceira do Municipio apds participagdo de um
Processo de Chamamento Publico quando escolhida a sua proposta como vencedora do
Certame, elaborando um Plano de Trabalho a ser avaliado pela Administragéo.

Segundo se extrai dos artigos 16 e 17, da Lei Federal n. 13.019/2014,
pode a administracdo publica formalizar em favor de entidades consideradas como de
organizacGes da sociedade civil, termo de colaboragdo ou de fomento, distinguindo-se
ambos pela iniciativa acerca do projeto de trabalho.
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Art. 16. O termo de colaboragdo deve ser adotado pela
administracdo publica para consecuc¢do de planos de trabalho de
sua iniciativa, para celebracdo de parcerias com organizacées da
sociedade civil que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros. (Redacdo dada pela Lei n™ 13.204, de 2015)

Art. 17. O termo de fomento deve ser adotado pela administracdo
plblica para consecucdo de planos de trabalho propostos por
organizacées da sociedade civil que envolvam a transferéncia de
recursos financeiros. (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

A entidade ndo possui fins lucrativos, ao contrario, possui carater
filantropico, educativo, cultural e social, promovendo a melhoria da qualidade de vida dos
excepcionais, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania, conforme
especificado em seu Estatuto Social.

Sendo dever do Estado (latu senso) garantir a todos o pleno exercicio
destes direitos, denota-se extrema relevédncia da realizacdo de um Termo de Fomento,
onde o mesmo ira garantir o atendimento especifico aos excepcionais, bem como o
desenvolvimento fisico, social e intelectual dos mesmos, encontrando amparo na
Constituicdo da Republica e na Lei 13.019/2014, em espacial aos requisitos estampados
no art. 42 (clausulas essenciais).

Neste ponto, ha interrupcdo na prestacdo de servigos essenciais a
populacdo no ambito da salide e assisténcia social. Nesse contexto, mediante a inegavel
natureza publica dos servicos ofertados pelas organizacdes da sociedade civil nas areas
supramencionadas, estes nao podem sofrer descontinuidade.

No caso em aprego, os requisitos foram todos atendidos pela entidade e
parcialmente atendidos pelo Municipio de Planalto-PR.

Para celebragdo das parcerias previstas em Lei, as organizacdes da
sociedade civil devem apresentar os documentos previstos no artigo 34, da Lei Federal
n° 13.019/20147, bem como aqueles previstos nos Decretos Municipais n® 4.448 e
4.449/2016.

O artigo 11 de referida Lei Federal apresenta a obrigatoriedade de
publicacdo na rede mundial de computadores o presente termo de fomento, prestagdo de
contas, remuneracdo paga aos profissionais, etc:

Art. 11. A organizacdo da sociedade civil devera divulgar na internet e em
locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas acbes todas as parcerias celebradas com a administracdo
publica. (Redacdo dada pela Lei n© 13.204, de 2015)

Pardgrafo Unico. As informacdes de que tratam este artigo e o art. 10 deverdo
incluir, no minimo:

I - data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do drgdo da
administracdo publica responsavel;

II - nome da organizacdo da sociedade civil e seu numero de inscricdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal
do Brasil - RFB;

III - descri¢do do objeto da parceria;
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IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso; (Redagdo
dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)
V - situagdo da prestacdo de contas da parceria, que deverd informar a data
prevista para a sua apresentacao, a data em que foi apresentada, o prazo para
a sua andlise e o resultado conclusivo.
VI - quando vinculados a execucdo do objeto e pagos com recursos da
parceria, o valor total da remuneragéo da equipe de trabalho, as fun¢des que
seus integrantes desempenham e a remuneracdo prevista para o respectivo
exercicio.

Ainda, cabe a comissdo de monitoramento e avaliagdo da parceria, o
cumprimento de seu encargo, com a realizagao da efetiva fiscalizacdo e analise das
prestagdes de contas, sejam parciais ou totais, em caso de eventuais irregularidades,
relatd-lo por escrito a essa Procuradoria Juridica e ao Gestor da Parceria, para que, se for
0 caso, proceda a abertura de processo administrativo para a apuracdo do fato noticiado,
ao cabo do qual, se cabivel, se procederd a aplicacdo de sancdo a organizacdo da
sociedade civil.

Vale destacar que seria juridicamente possivel o administrador publico
realizar procedimento de dispensa de chamamento publico ou inexigibilidade de
chamamento publico, fundamento nos arts. 30 e 31 da Lei 13.019/2014.

Considerando-se que a entidade & previamente credenciada, pois ja
realizava os servicos de assisténcia social e salide, verifica-se que a DISPENSA ou
INEXIGIBILIDADE de chamamento puUblico para a parceria com a entidade por meio do
TERMO DE FOMENTO é plenamente legal, pois prevista em Lei e ainda possui razdes de
ordem de interesse publico.

Diante do exposto, observando-se a legalidade e o preenchimento dos
requisitos legais, sugere-se o prosseguimento deste processo licitatorio com a
homologacdao pelo Prefeito e publicagdes de estilo, desde que realizadas as
diligéncias acima apontadas.

Planalto-PR, 17 de julho de 2025

JOAO ANDERSON KLAUCK
PROCURADOR JURIDICO — OAB-PR 61.323

Docurmento assinado digitalmente
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Considerando Parecer Juridico acerca da legalidade
pertinente a Celebragédo do Termo de Fomento a ser firmado com a Associagdo

de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto — APAE;

Considerando Parecer do Orgdo Técnico, quanto a
relevancia do interesse social, reciprocidade de interesse das partes na
realizagéo, em mutua cooperagdo da parceria; viabilidade da execugdo da
parceria; disponibilidade de recursos e verificagdo do cronograma de
desembolso; meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da
execugado da parceira e designacdo do gestor da parceria e comissdo de

monitoramento;

Este Municipio entende a relevancia e necessidade da
formalizacédo de instrumento para repasse de rescursos a Associagéo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Planalto — APAE, sendo assim, autorizo a
continuidade do procedimento de formalizagdo do termo de fomento, sem a
necessidade de chamamento publico conforme Art 29 da Lei Federal n°
13.019/2014. Destaco ainda, que para a formalizagdo do termo de fomento,

seja observado o seguinte:

1) Emissao da minuta do termo de fomento;
2) Lei autorizativa.
3) Parecer Juridico;

4) Parecer do Controle Interno;

Planalto, 17 de julho de 2025.

hoi2 ¢. bow
LUIZ CARLOS BONI

Prefeito Municipal
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Lei n° 2888 de 06 de agosto de 2025

Autoriza Celebragdo de TERMO DE
FOMENTO com a ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, e da

outras providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores de Planalto — PR, aprovou e eu, LUIZ

CARLOS BONI, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Municipio, juntamente com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Planalto — PR, autorizado a celebrar TERMO DE
FOMENTO, para a consecucao de finalidades de interesse publico, por meio de
transferéncia de recursos financeiros, entre a Administragéo Publica Municipal e
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, inscrita no
CNPJ sob n° 80.884.315/0001-88, com sua sede na Rua Balduino Menegazzi,
s/n°, Centro, Municipio de Planalto, Estado do Parana, cep 85.750-000,
representada por seu Presidente, Senhor JULIANO POSSATTO, inscrito no CPF
sob n.° 038.398.749-04 e portador do RG n.° 6.901.815-7, residente e

domiciliado na Rua Pelotas, 393 — Centro, Planalto - PR.

Art. 2° O presente termo de fomento tera o valor global de R$ 10.500,00
(dez mil e quinhentos), a serem pagos em 01 (uma) parcela de R$ 7.000,00 (sete
mil reais) e mais 07 (sete) parcelas mensais de R$ 500,00 (quinhentos reais),
para atendimentos das despesas apresentadas para a execugao do Projeto,

conforme Plano de Trabalho apresentado.

Art. 3° A minuta do termo de fomento, ANEXO 1, & parte integrante desta
lei.

Do

0GE03e
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Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei seréo suportadas pela seguinte

dotagao orgamentaria:

10 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.143 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0801 - 2018 — Acesso aos Servigos/Programa e Beneficios - MDS
02570 - 3.3.50.43.00.00 — Subvengdes Sociais

00935 —- Bloco de Financiamento da Protecédo Social Especial - SUAS

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Planalto, aos seis dias do més de agosto

do ano de dois mil e vinte e cinco.

Mt
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LUIZ CARLOS BONI
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PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |
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MINUTA DE TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PLANALTO E
A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS - APAE PARA ATENDER A
EXECUCAO DE SERVICOS DE EDUCACAO
ESPECIAL

MINUTA DE TERMO DE FOMENTO N.° ..... DE ..... DE ..ccecaine DE .....

MUNICIPIO DE PLANALTO, Estado do Parand, pessoa
juridica de direito publico interno e com inscricdo no CNPJ sob n°
76.460.526/0001-16 e sede a Prefeitura Municipal, Praga S&o Francisco de
Assis n°® 1583 (CEP. 85.750-000), neste ato devidamente representado pelo
Prefeito Municipal, Senhor LUIZ CARLOS BONI, brasileiro, casado, portador
do RG n.° 3.895.670-1 - SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°® 747.491.029-20,
e pela Secretdria Municipal de Assisténcia Social, Senhora LIZANDRA
CRISTINA BONI, brasileira, portadora do RG n.° 60871981~ SSP/PR, inscrita
no CPF sob o n.° 976.493.179-00, ambos residentes e domiciliados nesse
Municipio, no exercicio de suas atribuicdes legais e regulamentares,
doravante denominado Administragdo Publica, e a ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO (APAE), inscrita no CNPJ sob n.©
80.884.315/001-88, com sede na Rua Balduino Menegazzi, 275 - Centro -
Planalto - PR, neste ato representada por seu Presidente, Senhor JULIANO
POSSATTO, inscrito no CPF sob n.© 038.398.749-04 e portador do RG n.°
6.901.815-7, residente e domiciliado na Rua Pelotas, 393 - Centro, Planalto
- PR, doravante denominada Organizagdo da Sociedade Civil (0SC), com
fundamento na Lei Federal n.© 13.019/2014 e Decretos Municipais n° 4.448
e 4,449/2016, bem como nos principios que regem a Administragéo Publica
e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e
condigBes estabelecidas nas seguintes clausulas:

i. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto
estabelecer as condigdes para execugdo do Projeto do repasse do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, o qual sera realizado pela Associagao
de Pais e Amigos dos Excepcionais de PLANALTO — APAE.

1.2. A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais
de PLANALTO - APAF, é mantenedora da Escola Joaquina de Vedruna,

)

or
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Educagdo Infantili e Ensino Fundamental na modalidade Educagao
Especial.

1.3. Ofertar atendimento educacional a 106 (cento e
seis) alunos com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncias, nas etapas
de educacao infantil (O a 5 anos), ensino fundamental - anos iniciais (6 a
15 anos) e educacédo de jovens e adultos - fase I (acima de 16 anos).

1.4. Oferecer atendimento aos educandos conforme
calendario escolar, de acordo com as normas e orientagdes da Secretaria
de Estado da Educagao.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administracdo Publica devera repassar a OSC:

I - o valor de R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos), a
serem pagos em 01 (uma) parcela de R$ 7.000,00 (sete mil reais) e mais 07
(sete) parcelas mensais de R$ 500,00 (quinhentos reais), para atendimentos
das despesas apresentadas para a execugdo do Projeto, conforme Plano de
Trabalho apresentado.

2.2. As despesas correrdo a conta da dotagdo orgamentaria:
10 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.143 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0801 - 2018 — Acesso aos Servigos/Programa e Beneficios - MDS
02570 - 3.3.50.43.00.00 — Subvengdes Sociais
00935 - Bloco de Financiamento da Protegdo Social Especial - SUAS
2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverao ser

indicados nos mesmos, os créditos e empenhos para cobertura de cada
parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a
Pagar, o quantitativo poderéa ser reduzido até a etapa que apresente
funcionalidade, mediante aprovacdo prévia da Administragdo Publica.

066098
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3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administracdo Publica:

1 - Transferir os recursos a OSC de acordo com o
Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste
Termo de Fomento e no valor nele fixado;

II - Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, o que
ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da OSC pelo perfeito
cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive
quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

Il - Comunicar, formalmente, a OSC qualquer
irregularidade encontrada na execucdo das agoes, fixando-lhe, quando
ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e
reclamacdes, cientificando a OSC para as devidas regularizagoes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no
cumprimento do objeto desta Parceria, a Administragdo Publica podera
ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se
sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no
caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no
termo da notificagao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste
Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar, periodicamente, os contratos de
trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

0v5039
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VIII - Apreciar a prestagdo de contas final
apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta dias), contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel, justificadamente, por igual periodo;

IX - Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo
de Fomento na imprensa oficial do Municipio.

3.2. Compete a OSC:

I - Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano
de Trabalho aprovado pela Administragdo Publica, observadas as
disposigoes deste Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos recursos;

IT - Responder, exclusivamente, pelo recolhimento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos
ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de
Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria
da Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer
oneragao do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugao;

111 - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos
da Lei Federal n.© 13.019/2014, nos prazos estabelecidos neste
instrumento; :

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se
responsabilizara, de forma solidaria, pela execucdo das atividades e
cumprimento das metas pactuadas na parceria;

VV - Executar as agbOes objeto desta parceria com
qualidade, atendendo o publico de modo gratuito, universal e igualitario;

VI - Manter em perfeztas condigbes de uso o0s
equamentos e os instrumentos necessarios para a realizagao dos
servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutencgdo
preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e
equipamentos;
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VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade
e orientacdes técnicas de toda a mdo de obra necesséria a fiel e perfeita
execucdo desse Termo de Fomento;

VIII - Manter contrato de trabalho que assegure
direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus trabalhadores e
prestadores de servigos; '

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes
do Termo de Fomento, pela indenizagdo de dano causado ao publico,
decorrentes de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao
publico, por profissional empregado ou preposto, em razdo da execugao
desse Termo de Fomento;

XI - Responsabilizar pelo espaco fisico, equipamentos
e mobilidrios necessarios ao desenvolvimento das agBes objeto desta
parceria,;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que
compde a equipe técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro
junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII - Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em
especial aos designados para a comissdo de monitoramento e avaliacao,
ao(s) gestor(es) da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas,
relativamente, aos processos, aos documentos e as informacgoes
referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de execugdo
do objeto;

XIV - Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos
financeiros enquanto ndo utilizados, obrigatoriamente, em instituigdo
financeira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim como as
receitas decorrentes, que serdo, obrigatoriamente, computadas a crédito
deste Termo de Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
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finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as
prestacoes de contas;

XV - Restituir a Administracdo Publica os recursos
recebidos quando a prestagao de contas for avaliada como irregular,
depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a
OSC podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de acBes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no neste Termo de Fomento e a area de atuacdo da organizagao,
cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos;

XVI - a responsabilidade exclusiva pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com
estrita observancia das clausulas pactuadas neste Termo de Fomento,
sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado
publico com recursos vinculados a parceria;

[1 - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo
de metas, desde que seja, previamente, aprovada a adequagdo do plano
de trabalho pela Administragdo Publica;

III - utilizar, ainda que em carater emergencial,
recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a
vigéncia da parceria;
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V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia
da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante
sua vigéncia;

VI - realizar despesas com: a) multas, juros ou
correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
Administracdo PuUblica na liberagdo de recursos financeiros; b)
publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogd&o pessoal; c) pagamento de pessoal contratado
pela OSC que ndo atendam as exigéncias do Art. 46 da Lei Federal n.©
13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria
deverdo ser depositados em conta corrente especifica na instituicdo
financeira publica determinada pela Administracdo Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serao
aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigoes de
prestacdo de contas exigidas para 0s recursos transferidos.

4.4. Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou
extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos & Administracdo Publica no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsdvel, providenciada pela autoridade competente da
Administragdo Publica.

4.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da
parceria serd rezlizada mediante transferéncia eletrénica sujeita a
identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancéria.

—

<
cr
[



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583

B

' 85750-000 PLANALTO - PARANA
MUNICIPIO D
BLANALTS

A e e s Ve 3. el

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante
crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores
de servigos, excedo se demonstrada a impossibilidade de pagamento
mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitird a realizacdo
de pagamentos em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada em
até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria do
presente Termo de Fomento, conforme dispde o Art. 69 da Lei n.°
13.019/2014.

5.2. Prestar contas dos recursos recebidos, no
Sistema Integrado de Transferéncias - SIT, do Tribunal de Contas do
Parana, de acordo com as instrugdes do TCE/PR.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir
da data de sua publicacdo, pelo periodo de 12 (doze) meses, contados
desta data, podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da Organizagao
da Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada a Administragdo Publica em, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogacao de oficio da vigéncia deste Termo
de Fomento sera feita pela Administragdo Publica quando ela der causa ao
atraso na liberagdc de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES
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71. Este Termo de Fomento podera ser alterado,
exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebragdo de Termos Aditivos,
desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de
sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser
revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo ao
plano de trabalho original.

_ 8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E
FISCALIZACAO

8.1. A Administragdo Publica promovera o
monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria,
podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com 6érgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administracdo Publica acompanhara a
execucdo do objeto deste Termo de Fomento através de seu(s) gestor(es),
que tem por obrigagdo:

1 - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos,
bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

III - Emitir parecer conclusivo de analise da prestagdo
de contas mensal e final, com base no relatério técnico de monitoramento
e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n.© 13.019/2014,

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos
tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.
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8.3. A comissdo de monitoramento e avaliagao de que
trata o Art. 35, inciso V, alinea h, bem como citada no parecer do orgdo
técnico, sera formada por

-------------------

------------------------------------------------

8.4. A Administracdo Publica emitird relatério técnico
de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submetera & Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologarg,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacao da prestagdo de
contas pela OSC.

8.5. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagado
da parceria, sem prejuizo de outros elementos, contera:

1 - descricdo sumaria das atividades e metas
estabelecidas;

II - analise das atividades realizadas, do cumprimento
das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execugao
do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

111
Administragdo Publica;

valores efetivamente transferidos pela

IV - andlise dos documentos comprobatérios das
despesas apresentados pela OSC na prestacdo de contas, quando néo for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo
de Fomento.

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos
controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem
como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

8.6. No exercicio de suas atribuigées o gestor e o0s
integrantes da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo poderdo realizar
visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

B.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo
Piblica e pelos 6rgdos de controle, a execugdo da parceria sera
acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.
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8.8. Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato
relevante, que possa colocar em risco a execugéao do plano de trabalho, a
Administracdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.

8.9. Serd gestora administrativo do presente Termo
de Fomento, a Senhora CARLA FATIMA MOMBACH STURM.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de
Fomento, devendo comunicar essa intengdo no prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagbes e creditados os beneficios no periodo
em que este tenha vigido.

9.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente
este Termo de Fomento quando da constatagdo das seguintes situagoes:

I - Utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano
de Trabalho aprovado;

II - Retardamento injustificado na realizagdo da
execucdo do objeto deste Termo de Fomento;

1II - Descumprimento de cldusula constante deste
Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANGOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser
executado, fielmente, pelos parceiros, de acordo com as cldusulas
pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.
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10.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com ©
plano de trabalho, a Administragao podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

II - suspensdo tempordria de participagdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
orgdos e entidades do Municipio de PLANALTO, por prazo néo superior a
02 (dois) anos;

IIT - declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento puablico ou celebrar parceria ou contrato com oOrgdo e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a préopria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sangdo aplicada com base no inciso II desta Subclausula.

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA
DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de CAPANEMA/PR é o eleito
pelos parceiros para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente
Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a agao judicial competente,
as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para prévia tentativa de
solucdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido,
com a participacdo da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual sera
lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre 0s quais se
manifestara a Procuradoria Juridica do Municipio.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo
de Fomento o plano de trabalho anexo.
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E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de
Fomento, em 05 (cinco) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos
legais.

PLANALTO/PR, ..... DE ..coiiiianiianns DE .....

LUIZ CARLOS BONI

Prefeito Municipal de Planalto

JULIANO POSSATTO
Presidente da Associagdo de Pais ¢ Amigos dos

Excepcionais de PLANALTO - APAE

LIZANDRA CRISTINA BONI

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

CARLA FATIMA MOMBACH STURM
Gestor Administrativo Titular do

Termo de Fomento
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PARECER JURIDICO

Ao llustre Prefeito Municipal, Luiz Carlos Boni

Por meio da presente o Procurador Juridico gue esta subscreve, vem &
presenca de Vossa Senhoria expor o seguinte:

Solicitou-se a abertura de processo, onde fora apreciado os requisitos
formais e materiais por Parecer do Orgdo Técnico, demonstrando-se que a entidade APAE
- ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO desenvolve
atividades em parceria com o poder piblico municipal de maneira satisfatoria, ndo possui
fins lucrativos, possui cardter filantrépico, educativo, cultural e social, promovendo a
melhoria da qualidade de vida e de ensino de pessoas excepcionais.

Busca-se com o presente procedimento juridico administrativo a
formalizacdo de  instrumento juridico adequado para a consecucio de finalidade de
interesse pulblico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
referida organizacio da sociedade civil (OSC), permitindo-se a continuidade do
atendimento especializado as pessoas excepcionals, com diversos profissionais
especializados neste atendimento, sendo o presente fomento para viabilizar
repasse de veiculo @ mobilidrio via EMENDA PARLAMENTAR, conforme condigbes
estabelecidas em Plano de Trabalho, nos moldes da Lei 13.019/2014,

Com efeito, considerando-se que o Plano de Trabalho serve de subsidio
para a elaboragdo do termo de fomento e demais atos processuais (pareceres técnicos e
juridicos, na forma da Lei 13.019/2014), conclui esta Procuradoria Juridica que 0 mesmo
deve seguir as disposigOes contidas na Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteracdes
efou, do art. 30, IV do mesmo diploma legal, na forma de DISPENSA DE CHAMAMENTO
PL'JBLICO, bem como o previsto nos Decretos Municipais n°® 4.448/2016 e 4.449/2016.

Este parecer, portanto, tem o escopo de assistir a municipalidade no
controle interno da legalidade dos atos administrativos praticados pelo Municipio de
Planalto na aplicacdo de Recursos de Emenda Parlamentar e/ou recursos préprios,
especificamente no tocante ao repasse destes recursos a solicitante entidade APAE,
termos do Plano de Trabalho e Aplicaglo encaminhado pela proponente em 07 de margo
de 2025, visando firmar Termo de Fomento.

E o breve relato.
Passa-se a analise,

Il - FUNDAMENTAGAO:

O presente Parecer Juridico ird aferir as principais implicaces quanto ao
procedimento cabivel para a hipdtese de Dispensa de Chamamento Pablico, nos moldes
em que apresenta a situacdc em questdo, tendo-se como fundamento as informacBes
constantes no processo.

Destaque-se, inicialmente, que a identificacdo da necessidade publica e
a caracterizagdo do objeto sdo atribuicBes especificas do érgdo requisitante - APAE.
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Juntou-se ao processo a solicitagdo de aquisigdo do setor solicitante,
bem com os valores estimados para a formalizagio da parceria. Juntou-se ao processo
parecer contébil dando conta das dotagbes orcamentarias a serem utilizadas.

A modalidade escolhida, considerando-se que a entidade era
previamente credenciada e ja realizava os servigos de salde e assisténcia social, fol a
INEXIGIBILIDADE do chamamento pdblico por meio de Termo de Fomento, o que foi
devidamente atestado por parecer técnico datado de 10 de julho de 2025, o qual deve
ser convalidado por parecer da controladoria interna, nos termos dos arts. 31 e 35, inciso
V da Lei 13.019/2014,

Ndo fora acostada a minuta do Termo de Fomento, a qual deve ser
confeccionada pelo drgdo técnico e passar pelo crive da analise juridica e do controle
interno.

No presente parecer ndo estd sendo analisada a conveniéncia
administrativa da parceria, que fica a cargo da Secretaria solicitante,

O plano de trabalho atende as exigénclas formais do Edital de
Chamamento, as metas e a aplicagd3o dos recursos financeiros estio de acordo com os
valores para a parceria, conforme apontado no parecer técnico de seleco e julgamento.

A organizagdc da sociedade civil esta habilitada e cumpre com os
requisitos do chamamento.

O Governo Federal instituiu a Lei n® 13.019/2014 e suas alteragdes, a
qual foi recepcionada no Municipio de Planaito pelo Decreto Municipal n® 132, de 08 de
dezembro de 2016, o qual trata do regime juridico das parcerias voluntarias entre a
administracdo publica e as organizagbes da sociedade civil envolvendo ou nio recursos
financeiros.

Segundo a lei em comento, para a realizacdo de termo de fomento com
a municipalidade, as entidades deverdo atender a uma série de requisitos que abrangem
a necessidade de alteragBes estatutdrias, experiéncia no objeto da parceria celebrada,
estar em dia com impostos e contribuicdes junto a Unido, Estado e Municipios, possuir
controles contébeis em consondncia com os principios e normas de contabilidade.

Assim, a partir da vigéncia da Lei n® 13.019/2014, a organizagdo da
sociedade civil somente podera ser parceira do Municipio apés participagio de um
Processo de Chamamento Plblico quando escolhida a sua proposta como vencedora do
Certame, elaborando um Plano de Trabalho a ser avaliado pela Administracdo.

Segundo se extrai dos artigos 16 e 17, da Lei Federal n. 13.019/2014,
pode a administragdo publica formalizar em favor de entidades consideradas como de
organizagbes da sociedade civil, termo de celaboragdo ou de fomento, distinguindo-se
ambos pela iniciativa acerca do projeto de trabalho.

Art. 16, O termo de colaboragdo deve ser adotade pela
administracdo publica para consecucdo de planos de trabalho de
sua Iniciativa, para celebracdo de parcerias com organizacbes da
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sociedade civil que envolvam a transferéncia de recursos
financeires. (Redacdo dada pela Lei n™ 13.204, de 2015)

Art. 17, O termo de fomento deve ser adotado pela administragdo
publica para consecucde de plancs de trabalho propostos por
organizacdes da sociedade civil gue envolvam a transferéncia de
recursos financeiros. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

A entidade ndo possui fins lucratives, ao contrario, possui carater
filantropico, educativo, cultural e social, promovendo a melhoria da qualidade de vida dos
excepcionais, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania, conforme
especificado em seu Estatuto Social.

Sendo dever do Estado (latu senso) garantir & todos o pleno exercicio
destes direitos, denota-se extrema relevéncia da realizacao de um Termo de Fomento,
onde o mesmo ira garantir o atendimento especifico aos excepcionals, bem como o
desenvolvimento fisico, social e intelectual dos mesmos, encontrando ampare na
Constituicdo da Replblica e na Lei 13.019/2014, em espacial aos requisitos estampados
no art. 42 (clausulas essenciais).

Neste ponto, a intengdo do termo de fomento é melhorar a prestacio de
servigos essenciais & populagdo no dmbito da salde e assisténcia social. Nesse contexta,
mediante a inegével natureza piblica dos servigos ofertados pelas organizacdes da
socledade civil nas areas supramencionadas, estes devem, sempre que possivel, ser
melhorados.

No case em aprego, os requisitos foram todos atendidos.

Fara celebragdo das parcerias previstas em Lei, as organizacdes da
socledade civil devem apresentar os documentos previstos no artigo 34, da Lej Federal
n® 13.019/20147, bem como aqueles previstos nos Decretos Municipais n® 4.448 e
4.449/2016.

O artigo 11 de referida Lei Federal apresenta a obrigatoriedade de
publicagéo na rede mundial de computadores o presente termo de fomento, prestacdo de
contas, remuneragdo paga aos profissionais, etc:

Art. 11. A organizacdo da sociedade civil deverd divuigar na internet e em
locals visivels de suas sedes socials e dos estabelecimentos em que exerca
suas agbes todas as parcerias celebradas com a administracdo
publica. (Redagdo dada pela Lei n° 13,204, de 2015)

Pardgrafo dnico. As informagtes de que tratam este artigo e o art. 10 deverdo
incluir, no minimo:

I - data de assinatura e identificagéo do instrumento de parceria e do érgdo da
administra¢8o publica responsével;

II - nome da organizagdo da sociedade civii e seu nimero de inscrigde no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNP] da Secretaria da Receita Federal
do Brasil - RFB;

III - descrigdo do objeto da parceria;

IV - valor lotal da parceria e vaiores iiberados, quando for o caso; (Redagdo
dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
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V - situacdo da prestacdo de contas da parceria, que deverd informar a data
prevista para a sua apresentagdo, a date em que fol apresentada, o prazo para
a sua andalise e o resultado conclusivo,

VI - guando vinculados & execugdc do objeto e pagos com recursos da
parceria, o valor total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungbes que
seus integrantes desempenham e a remuneracao prevista para o respectivo
exercicio.

Ainda, cabe a comissdo de monitoramento e avaliagdo da parceria, o
cumprimento de seu encargo, com a realizagdo da efetiva fiscalizagdo e analise das
prestagtes de contas, sejam parciais ou totais, em caso de eventuais irregularidades,
relatd-lo por escrito a essa Procuradoria Juridica e 20 Gestor da Parceria, para que, se for
0 caso, proceda a abertura de processo administrativo para a apuracdo do fato noticiado,
ao cabo do qual, se cabivel, se procederd & aplicagdo de sancdo a organizacdo da
sociedade civil.

Vale destacar que seria juridicamente possivel o administrador publico
realizar procedimento de dispensa de chamamento piblico ou inexigibilidade de
chamamento puablico, fundamento nos arts. 30 e 31 da Lei 13.018/2014.

Considerando-se que a entidade € previamente credenciada, pois ja
realizava os servigos de assisténcia social e salde, verifica-se que a DISPENSA ou
INEXIGIBILIDADE de chamamento plblico para a parceria com a entidade por meio do
TERMO DE FOMENTO & plenamente legal, pois prevista em Lei e ainda possui razbes de
aerdem de interesse publico.

Saliento, outrossim, que o presente parecer juridico ndo abarca a
analise do processo de contratagao dos bens,

Diante do exposto, observando-se a legalidade e o preenchimento dos
requisitos {egais, sugere-se o prosseguimento deste processo licitatério com a
homologagdo pelo Prefeito e publicagBes de estilc, desde que realizadas as
diligéncias acima apontadas.

Planalto-PR, 15 deﬁagog_t_o de 2025

o
e
JOAO ANBERBON KLAUCK
PROCUW’R'./JURH?CO - OAB-PR 61.323
o |
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DESPACHO

O Prefeito Municipal de Planalto, acusando o recebimento da Lei Municipal 2518
de 22 de Margo de 2024 que autoriza o Executivo Municipal a firmar termo de
fomento com a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto/PR, e
considerando que se trata de recursos oriundos de emenda parlamentar, assim nao
tendo a necessidade de chamamento publico, determina pela continuidade do
procedimento para formalizar o termo de fomento, mediante:

1) Parecer Juridico;

2) Parecer do Controle Interno;

Planalto, 08 de agosto de 2025.

bUi 2 C -3)05‘)'&
LUIZ CARLOS BONI

Prefeito Municipal

1
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PARECER DE CONTROLE INTERNO

REFERENTE: ANALISE DOS PROCEDIMENTO PARA REPASSE FINANCEIRO A ASSOCIAGAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE. INEXIGIBILIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO.
PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS NECESSARIOS. ATENDIMENTO A LEI FEDERAL
13.019/2014, LEI FEDERAL 13.204/2015, DECRETO MUNICIPAL 4448/2016 E DECRETO
MUNICIPAL 4449/2016. FORMALIZACAO DE TERMO DE FOMENTO

INTERESSADO: GABINETE DO PREFEITO E GESTOR MUNICIPAL DE CONVENIO - GMC

O CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO DE PLANALTO, Estado
do Parana, por seu Controlador Interno, OLDECIR CAMPQOS, brasileiro, funcionario publico
municipal, residente e domiciliado na Cidade de Planalto, Estado do Parand, portador da
Cédula de Identidade de n? 6.045.397-7/SSP-PR e inscrito no CPF sob n? 990.135.769-15,
com o presente, passa a expor a analise dos procedimentos adotados, visando o Repasse
Financeiro a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE, inscrita no CNPJ sob n®
80.884.315/0001-88, visando o atendimento a execugdo de servigos de Educacdo Especial
com recursos oriundos do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, tendo como valor a
importancia de RS 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais), conforme Plano de

Trabalho/Plano de Aplicagao.

O Sistema de Controle Interno para emissdo do seu parecer
técnico usou com base a Lei Federal n? 13.019/2014 e Lei Federal n? 13.204/2015 que
estabelecem o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organizagdes
da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades de
interesse publico e reciproco, Decreto Municipal n2 4448/16 que dispde sobre a vigéncia e

regulamentagdo da Lei Federal n2 13.019/2014 e Decreto Municipal n? 4449/2016 que
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institui o manual das parcerias voluntdrias no Municipio de Planalto.

1. Primeiramente, que para a celebracdo e a formalizagdo do
Termo de Fomento pela administragdo publica, devem ser observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, isonomia, publicidade, probidade administrativa,
vinculacdo ao instrumento convocatério, julgamento objetivo, economicidade,
competitividade e eficiéncia, conforme determina o artigo 37 da Constituigdo Federal e o

artigo 29, inciso XII da Lei 13.019/14.

2. No caso concreto, o chamamento publico nao foi realizado,
haja vista que Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE é a Unica na area de
atuacdo no Municipio de Planalto/PR., ndo havendo outras no mesmo segmento, conforme
mencionado no Termo de Inexigibilidade, enquadrando-se na hipotese de

inexigibilidade/dispensa do Chamamento Publico, previsto na Lei Federal 13.019/2014.

3. Os requisitos para a celebragdo do Termo de Fomento com a
organizacdo da Sociedade Civil estdo previstas nos arts. 33 e 35 a Lei 13.019/2014, e no

elencado do item 01 do Decreto Municipal n2 4449/2016.

4, O Plano de Trabalho foi devidamente apresentado em

conformidade com os requisitos fundamentais dispostos na Lei.

5. Outrossim, foi especificado os objetivos, seu publico alvo, a
descricio da realidade local, e o impacto social esperado, ofertando atendimento
educacional a 104 (cento e quatro) alunos com deficiéncia intelectual e multiplas

deficiéncias, nas etapas de Educagdo Infantil (0 a 5 anos), Ensino Fundamental — anos iniciais .

(6 a 15 anos), Ensino Fundamental (06 a 15 anos) e Educagio de Jovens e Adultos — Fase |
)
(acima de 15 anos), através de seu corpo docente composto por profissionais graduados

com formagdo especifica ou especializagdo em educagdo especial.

o
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6. Verifica-se que dentre os documentos apresentados, que ha
cronograma de execucdao e descricdio das agbes, o plano de aplicagdo dos recursos
financeiros, cronograma de desembolso, cumprindo com os requisitos exigidos na Lei

Federal n? 13.019/2014 e no Decreto Municipal n? 4449/2016.

7. Por fim, o estatuto, ata de elei¢do, relagdao dos dirigentes, as
declaragdes e certiddes negativas apresentadas pela Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE para fins de habilitacdo e participacdo estdo de acordo com a legislagado

de regéncia (Leis Federais e Decretos Municipais).

8. Oportuno ainda se faz dizer que apds a formalizagdo do
Termo de Fomento o Municipio de Planalto e a Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE deverdo seguir as determinagdes constante Lei n? 13.019/2014 e Lei n®

13.204/2015, especificamente quanto:

CAPITULO Il - DA FORMALIZAGAO E DA EXECUGAO
Secdo | - Disposi¢des Preliminares

Secdo Il —(.)

Secao Il — Das Despesas

Sec¢do IV — Da Liberagdo dos Recursos

Secdo V — Da Movimentagao e Aplicagdo Financeira dos Recursos
Secdo VI — Das Alteragdes

Secdo VIl — Do Monitoramento e Avaliagdo

Secgdo VIl — Das Obrigacdes do Gestor

Secdo VIIl — Das Obrigagdes do Gestor

Secdo VIl — Das Obrigacdes do Gestor

Secdo VIl — Das Obrigagbes do Gestor

CAPITULO IV - DA PRESTACAO DE CONTAS

D
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Sec¢ao | - Normas Gerais

Secdo Il - Dos Prazos

CAPITULO V - DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES

Secdo | - Das San¢des Administrativas a Entidade

Secdo Il - Da Responsabilidade pela Execugdo e pela Emissdo de Pareceres Técnicos

Secdo Il - Dos Atos de Improbidade Administrativa

9. Portanto, o respectivo processo respeitou o contido da Lei
Federal n? 13.019/2014, Lei Federal n? 13.204/2015, Decreto Municipal n? 4448/2016 e
Decreto Municipal n® 4449/2016, seja na sua fase interna, quanto na fase externa, de forma
que ndo vislumbra a essa Controladoria Interna nenhum 6bice quanto a formalizagao do

termo de fomento.

10. Por fim, atentar-se ao cumprimento das exigéncias

exaradas no parecer juridico expedido em data de 17 de julho de 2025.

11. Ante o exposto, em face dos fundamentos apresentados,
opina-se pela APROVACAO dos procedimentos adotados no curso do processo que visa 0
atendimento a execucdo de servicos de Educagdo Especial com recursos oriundos do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, podendo assim ser celebrado e formalizado o Termo de
Fomento.

E o relatério e parecer

%/

LDECIR ¢AMPOS
Controle Interno

Planalto-Pr., 11 de agosto de 2025
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PARECER DE CONTROLE INTERNO

REFERENTE: ANALISE DOS PROCEDIMENTO PARA REPASSE FINANCEIRO A ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE. INEXIGIBILIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO.
PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS NECESSARIOS. ATENDIMENTO A LEI FEDERAL
13.019/2014, LEI FEDERAL 13.204/2015, DECRETO MUNICIPAL 4448/2016 E DECRETO
MUNICIPAL 4449/2016. FORMALIZAGAO DE TERMO DE FOMENTO

INTERESSADO: GABINETE DO PREFEITO E GESTOR MUNICIPAL DE CONVENIO - GMC

O CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO DE PLANALTO, Estado
do Parana, por seu Controlador Interno, OLDECIR CAMPOS, brasileiro, funcionario publico
municipal, residente e domiciliado na Cidade de Planalto, Estado do Parand, portador da
Cédula de Identidade de n? 6.045.397-7/SSP-PR e inscrito no CPF sob n2 990.135.769-15,
com o presente, passa a expor a analise dos procedimentos adotados, visando o Repasse
Financeiro a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE, inscrita no CNPJ sob n?
80.884.315/0001-88, visando o atendimento a execuc¢do de servigos de Educagdo Especial
com recursos oriundos do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, tendo como valor a
importancia de RS 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais), conforme Plano de

Trabalho/Plano de Aplicagdo.

O Sistema de Controle Interno para emissdao do seu parecer
técnico usou com base a Lei Federal n? 13.019/2014 e Lei Federal n? 13.204/2015 que
estabelecem o regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as organizagdes
da sociedade civil, em regime de mutua cooperacdo, para a consecucdo de finalidades de
interesse publico e reciproco, Decreto Municipal n? 4448/16 que dispde sobre a vigéncia e
regulamentacdo da Lei Federal n? 13.019/2014 e Decreto Municipal n2 4449/2016 que

1
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institui o manual das parcerias voluntarias no Municipio de Planalto.

1. Primeiramente, que para a celebracdo e a formalizagdo do
Termo de Fomento pela administracdo publica, devem ser observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, isonomia, publicidade, probidade administrativa,
vinculagdo ao instrumento convocatério, julgamento objetivo, economicidade,
competitividade e eficiéncia, conforme determina o artigo 37 da Constituigdo Federal e o

artigo 29, inciso XII da Lei 13.019/14.

2. No caso concreto, o chamamento publico ndo foi realizado,
haja vista que Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE é a Unica na area de
atuacdo no Municipio de Planalto/PR., ndo havendo outras no mesmo segmento, conforme
mencionado no Termo de Inexigibilidade, enquadrando-se na hipdtese de

inexigibilidade/dispensa do Chamamento Publico, previsto na Lei Federal 13.019/2014.

3. Os requisitos para a celebragdo do Termo de Fomento com a
organizacdo da Sociedade Civil estdo previstas nos arts. 33 e 35 a Lei 13.019/2014, e no

elencado do item 01 do Decreto Municipal n2 4449/2016.

4. O Plano de Trabalho foi devidamente apresentado em

conformidade com os requisitos fundamentais dispostos na Lei.

5. Outrossim, foi especificado os objetivos, seu publico alvo, a
descricdo da realidade local, e o impacto social esperado, ofertando atendimento
educacional a 104 (cento e quatro) alunos com deficiéncia intelectual e multiplas
deficiéncias, nas etapas de Educagdo Infantil (0 a 5 anos), Ensino Fundamental — anos iniciais
(6 a 15 anos), Ensino Fundamental (06 a 15 anos) e Educacdo de Jovens e Adultos — Fase |
(acima de 15 anos), através de seu corpo docente composto por profissionais graduado

com formagdo especifica ou especializagdo em educagdo especial.

[§9]
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6. Verifica-se que dentre os documentos apresentados, que ha
cronograma de execucdo e descricdo das acdes, o plano de aplicagdo dos recursos
financeiros, cronograma de desembolso, cumprindo com os requisitos exigidos na Lei

Federal n2 13.019/2014 e no Decreto Municipal n? 4449/2016.

7. Por fim, o estatuto, ata de eleigdo, relagao dos dirigentes, as
declaragdes e certidGes negativas apresentadas pela Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE para fins de habilitagdo e participagdo estdo de acordo com a legislagdo

de regéncia (Leis Federais e Decretos Municipais).

8. Oportuno ainda se faz dizer que apos a formalizagao do
Termo de Fomento o Municipio de Planalto e a Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE deverdo seguir as determinagdes constante Lei n2 13.019/2014 e Lei n?

13.204/2015, especificamente quanto:

CAPITULO Ill - DA FORMALIZACAO E DA EXECUCAO

Secado | - Disposigdes Preliminares

Segdo Il —(.)

Sec¢do lll — Das Despesas

Secdo IV — Da Liberagao dos Recursos

Secdo V — Da Movimentagao e Aplicagdo Financeira dos Recursos
Secgdo VI — Das Alteracdes

Secdo VIl — Do Monitoramento e Avaliagdo

Secdo VIl — Das Obrigagdes do Gestor

Secdo VIl — Das ObrigacGes do Gestor

Secdo VIl — Das ObrigagGes do Gestor -
Secao VIl — Das Obrigacdes do Gestor

CAPITULO IV - DA PRESTACAO DE CONTAS
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Secdo | - Normas Gerais

Secao Il - Dos Prazos

CAPITULO V - DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES

Secdo | - Das Sang¢des Administrativas a Entidade

Secdo Il - Da Responsabilidade pela Execugao e pela Emissdo de Pareceres Técnicos

Secdo lll - Dos Atos de Improbidade Administrativa

9. Portanto, o respectivo processo respeitou o contido da Lei
Federal n? 13.019/2014, Lei Federal n? 13.204/2015, Decreto Municipal n? 4448/2016 e
Decreto Municipal n2 4449/2016, seja na sua fase interna, quanto na fase externa, de forma
que ndo vislumbra a essa Controladoria Interna nenhum débice quanto a formalizacdo do

termo de fomento.

10. Por fim, atentar-se ao cumprimento das exigéncias

exaradas no parecer juridico expedido em data de 17 de julho de 2025.

11. Ante o exposto, em face dos fundamentos apresentados,
opina-se pela APROVACAO dos procedimentos adotados no curso do processo que visa o
atendimento a execugdo de servigos de Educagdo Especial com recursos oriundos do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, podendo assim ser celebrado e formalizado o Termo de
Fomento.

E o relatdrio e parecer

Planalto-Pr., 11 de agosto de 2025

%@ ﬁm/—)
ECIR CA POS
Controle Interno
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“ECRxiTe "

MUNICIPIO DE

Fds famits g e Flanod mesnor!

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PLANALTO E A
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS - APAE PARA ATENDER A
EXECUCAO DE SERVICOS DE EDUCACAO
ESPECIAL

TERMO DE FOMENTO N.° 004 DE 25 DE AGOSTO DE 2025.

MUNICIPIO DE PLANALTO, Estado do Parand, pessoa
juridica de direito publico interno e com inscricdo no CNP] sob no©
76.460.526/0001-16 e sede a Prefeitura Municipal, Praca Sdo Francisco de
Assis n© 1583 (CEP. 85.750-000), neste ato devidamente representado pelo
Prefeito Municipal, Senhor LUIZ CARLOS BONI, brasileiro, casado, portador
do RG n.° 3.895.670-1 - SSP/PR, inscrito no CPF sob o0 n® 747.491.029-20,
e pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Senhora LIZANDRA
CRISTINA BONI, brasileira, portadora do RG n.°© 60871981- SSP/PR,
inscrita no CPF sob o n.% 976.493.179-00, ambos residentes e domiciliados
nesse Municipio, no exercicio de suas atribuicbes legais e regulamentares,
doravante denominado Administragdo Publica, e a ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO (APAE), inscrita no CNPJ sob
n.© 80.884.315/001-88, com sede na Rua Balduino Menegazzi, 275 -
Centro - Planalto - PR, neste ato representada por seu Presidente, Senhor
JULIANO POSSATTO, inscrito no CPF sob n.© 038.398.749-04 e portador do
RG n.© 6.901.815-7, residente e domiciliado na Rua Pelotas, 393 - Centro,
Planalto - PR, doravante denominada Organizacdo da Sociedade Civil (OSC),
com fundamento na Lei Federal n.2 13.019/2014 e Decretos Municipais n©
4.448 e 4.449/2016, bem como nos principios que regem a Administragdo
Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na
forma e condicdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto
estabelecer as condigdes para execucdo do Projeto do repasse do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, o qual sera realizado pela
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de PLANALTO - APAE.
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1.2. A Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais
de PLANALTO - APAE, é mantenedora da Escola Joaquina de Vedruna,
Educagao Infantil e Ensino Fundamental na modalidade Educagao
Especial.

1.3. Ofertar atendimento educacional a 106 (cento e
seis) alunos com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncias, nas
etapas de educagao infantil (O a 5 anos), ensino fundamental - anos
iniciais (6 a 15 anos) e educagao de jovens e adultos - fase I (acima de
16 anos).

1.4. Oferecer atendimento aos educandos conforme
calendario escolar, de acordo com as normas e orientagées da Secretaria
de Estado da Educacéo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administracdo Publica devera repassar a OSC:

I - o valor de R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos
reais), a serem pagos em 01 (uma) parcela de R$ 7.000,00 (sete mil reais)
e 08 (oito) parcelas mensais de R$ 500,00 (quinhentos reais), para
atendimentos das despesas apresentadas para a execugao do Projeto,
conforme Plano de Trabalho apresentado.

2.2. As despesas correrdo a conta da dotagdo orgamentaria:
10 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.143 —- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0801 - 2018 — Acesso aos Servigos/Programa e Beneficios - MDS
02790 - 3.3.50.43.00.00 — Subvengodes Sociais
00935 - Bloco de Financiamento da Protecao Social Especial - SUAS
2.3. Em caso de celebragdao de aditivos, deverdo ser

indicados nos mesmos, os créditos e empenhos para cobertura de cada
parcela da despesa a ser transferida.
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2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a
Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa que apresente
funcionalidade, mediante aprovacgao prévia da Administracdo Publica.

3. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
3.1. Compete a Administragdo Publica:

I - Transferir os recursos a OSC de acordo com o
Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste
Termo de Fomento e no valor nele fixado;

IT - Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, o
que nao fara cessar ou diminuir a responsabilidade da OSC pelo perfeito
cumprimento das obrigacoes estipuladas, nem por quais danos, inclusive
guanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

III - Comunicar, formalmente, a OSC qualquer
irregularidade encontrada na execugdao das acdes, fixando-lhe, quando
ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas
e reclamagoes, cientificando a OSC para as devidas regularizagoes;

V' - Constatadas quaisquer irregularidades no
cumprimento do objeto desta Parceria, a Administracdo Pulblica podera
ordenar a suspensdo dos servicos, sem prejuizo das penalidades a que
se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagao
no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido
no termo da notificagao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste
Termo de Fomento;
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VII - Fiscalizar, periodicamente, os contratos de
trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIII - Apreciar a prestagao de contas final
apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta dias), contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel, justificadamente, por igual periodo;

IX - Publicar, as suas expensas, o extrato deste
Termo de Fomento na imprensa oficial do Municipio.

3.2. Compete a OSC:

I - Utilizar os valores recebidos de acordo com o
Plano de Trabalho aprovado pela Administragdo Publica, observadas as
disposigOes deste Termo de Fomento relativas a aplicacao dos recursos;

II - Responder, exclusivamente, pelo recolhimento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos
ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de
Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
da Administragdo Piblica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer
oneragao do objeto da parceria ou restricao a sua execugao;

III - Prestar contas dos recursos recebidos nos
termos da Lei Federal n.© 13.019/2014, nos prazos estabelecidos neste
instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se
responsabilizara, de forma solidaria, pela execucdo das atividades e
cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V - Executar as agdes objeto desta parceria com
qualidade, atendendo o publico de modo gratuito, universal e igualitario;
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VI - Manter em perfeitas condicbes de uso os
equipamentos e os instrumentos necessdarios para a realizagdo dos
servigos e agOes pactuadas, atraves da implantacdo de manutencgdo
preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e
equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade
e orientagdes técnicas de toda a mdo de obra necessaria a fiel e perfeita
execugao desse Termo de Fomento;

VIII - Manter contrato de trabalho que assegure
direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus trabalhadores e
prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com 0s recursos
provenientes do Termo de Fomento, pela indenizacdo de dano causado
ao publico, decorrentes de acao ou omissao voluntdria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao
publico, por profissional empregado ou preposto, em razdo da execugdo
desse Termo de Fomento;

XI - Responsabilizar  pelo espago fisico,
equipamentos e mobilidrios necessarios ao desenvolvimento das agbes
objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que
compode a equipe técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro
junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII - Garantir o livre acesso dos agentes publicos,
em especial aos designados para a comissao de monitoramento e
avaliagao, ao(s) gestor(es) da parceria, do controle interno e do Tribunal
de Contas, relativamente, aos processos, aos documentos e as
informagdes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais
de execucdo do objeto;
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XIV - Aplicar os recursos recebidos e eventuais
saldos financeiros enquanto ndo utilizados, obrigatoriamente, em
instituicdo financeira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim
como as receitas decorrentes, que serao, obrigatoriamente, computadas
a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas, exclusivamente, no
objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico
que integrara as prestacdes de contas;

XV - Restituir a Administragdo Publica os recursos
recebidos quando a prestagao de contas for avaliada como irregular,
depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a
OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de acdes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentagao de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no neste Termo de Fomento e a darea de atuagdo da
organizacgao, cuja mensuracdao econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e nao seja
o caso de restituigdo integral dos recursos;

XVI - a responsabilidade exclusiva pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com
estrita observancia das clausulas pactuadas neste Termo de Fomento,
sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado
publico com recursos vinculados a parceria;

IT - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagao
de metas, desde que seja, previamente, aprovada a adequacao do plano
de trabalho pela Administracao Publica;
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IIT - utilizar, ainda que em carater emergencial,
recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a
vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia
da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido
durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com: a) multas, juros ou
correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
Administragdo Publica na liberagdo de recursos financeiros; b)
publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou
de orientagcdo social, das quais nao constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal; c) pagamento de pessoal
contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do Art. 46 da Lei
Federal n.© 13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da
parceria deverdo ser depositados em conta corrente especifica na
instituicdo financeira publica determinada pela Administragdo Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serao
aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes
de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4, Por ocasido da conclusdo, dentuncia, rescisdao ou
extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administragdo Publica.
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4.5. Toda a movimentacgdo de recursos no ambito da
parceria sera realizada mediante transferéncia eletrbnica sujeita a
identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depédsito em sua
conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverao ser realizados mediante
crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores
de servigos, excedo se demonstrada a impossibilidade de pagamento
mediante transferéncia eletrénica, caso em que se admitird a realizagao
de pagamentos em espécie.

5. DA PRESTAGAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada em
até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria do
presente Termo de Fomento, conforme dispde o Art. 69 da Lei n.°
13.019/2014.

5.2. Prestar contas dos recursos recebidos, no
Sistema Integrado de Transferéncias - SIT, do Tribunal de Contas do
Parana, de acordo com as instrugdes do TCE/PR.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorard a partir
da data de sua publicagdo, pelo periodo de 12 (doze) meses, contados
desta data, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da Organizagao
da Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada a Administragcdo Publica em, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogagao de oficio da vigéncia deste Termo
de Fomento sera feita pela Administracao Publica quando ela der causa
ao atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo
do atraso verificado.

8
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7. DAS ALTERACOES

71. Este Termo de Fomento poderd ser alterado,
exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebragdao de Termos Aditivos,
desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de
sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser
revisto para alteragao de valores ou de metas, mediante termo aditivo
ao plano de trabalho original.

. 8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E
FISCALIZACAO

8.1. A Administragdo Publica promoverd o
monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria,
podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias cormn 6rgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administragdo Publica acompanhara a
execugdao do objeto deste Termo de Fomento através de seu(s)
gestor(es), que tem por obrigacgdo:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

IT - Informar ao seu superior hierarguico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas
para sanar os problemas detectados;

IIT - Emitir parecer conclusivo de analise da
prestacao de contas mensal e final, com base no relatério técnico de

9
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monitoramento e avaliagao de que trata o art. 59 da Lei Federal n.°
13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos
tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo.

8.3. A comissdao de monitoramento e avaliagdo de
que trata o Art. 35, inciso V, alinea h, bem como citada no parecer do
orgao técnico, serd formada por Keila Cristina Welter, Aline Denise
Esfoglia, Janice Royer Borchardt.

8.4. A Administragao Publica emitira relatério técnico
de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submetera a Comisséo de
Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologarg,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagao de
contas pela OSC.

8.5. O relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, contera:

I - descricido sumaria das atividades e metas
estabelecidas;

II - analise das atividades realizadas, do
cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execucgao do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

IIT - valores efetivamente transferidos pela
Administragao Publica;

IV - anélise dos documentos comprobatdrios das
despesas apresentados pela OSC na prestagdo de contas, quando ndo
for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste
Termo de Fomento.

V - anadlise de eventuais auditorias realizadas pelos
controles interno e externo, no dmbito da fiscalizagdo preventiva, bem
como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

8.6. No exercicio de suas atribuigbes o gestor e os
integrantes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao poderao realizar
visita in loco, da qual sera emitido relatério.

10
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8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragao
Publica e pelos o6rgdos de controle, a execucdo da parceria sera
acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

8.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato
relevante, que possa colocar em risco a execugao do plano de trabalho,
a Administracdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execucdo do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.

8.9. Sera gestora administrativo do presente Termo
de Fomento, a Senhora CARLA FATIMA MOMBACH STURM.,

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo
de Fomento, devendo comunicar essa intengdo no prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo
em que este tenha vigido.

9.2, A Administragdo podera rescindir
unilateralmente este Termo de Fomento quando da constatagcao das
sequintes situagodes:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o
Plano de Trabalho aprovado;

1I - Retardamento injustificado na realizacdao da
execucgao do objeto deste Termo de Fomento;

III - Descumprimento de cldausula constante deste
Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZAGCAO E DAS SANGCOES
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10.1. O presente Termo de Fomento devera ser
executado, fielmente, pelos parceiros, de acordo com as clausulas
pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

10.2. Pela execugao da parceria em desacordo com o
plano de trabalho, a Administragao poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sancges:

I - adverténcia;

II - suspensao temporaria de participagdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com o6rgaos e entidades do Municipio de PLANALTO, por prazo ndo
superior a 02 (dois) anos;

III - declaragao de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdo e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Organizacao da Sociedade Civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sancao aplicada com base no inciso II desta Subclausula.

11. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA
DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de CAPANEMA/PR é o eleito
pelos parceiros para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente
Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a agao judicial competente,
as partes, obrigatoriamente, farao tratativas para prévia tentativa de
solugdo administrativa. Referidas tratativas serdao realizadas em reuniao,
com a participagdao da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual sera
lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se
manifestara a Procuradoria Juridica do Municipio.

12. DISPOSICOES GERAIS

12
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12.1. Faz parte integrante e indissociavel deste
Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o
presente Termo de Fomento, em 05 (cinco) vias de igual teor e forma,
para todos os efeitos legais.

PLANALTO/PR, 25 de agosto de 2025.

L\)l%@ O\);

LUIZ CARLOS BONI

Prefeito Municipal de Planalto

JULIANO POSSATTO
Presidente da Associagéo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de PLANALTO - APAE

}Q,L sy, Ram.:

DRA CRISTINA BONI

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

ok C. .Gt
CARLA FATIMA MOMBACH STURM

Gestor Administrativo Titular do

Termo de Fomento
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

O Municipio de Planalto, - CNPJ 76.460.526/0001-16 no uso de suas atribuigbes legais e em
conformidade com o caput do Artigo 29 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, firma termo
de fomento, sem chamamento publico, por se tratar de recursos de emenda parlamentar,
conforme especificagbes a seguir:

OBJETO: execucao do Projeto Educagéo Especial através do repasse do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, o qual sera realizado pela Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de PLANALTO - APAE.

ENTIDADE: Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto — APAE

CNPJ N°. 80.884.315/0001-88

ENDEREGCO: Rua Balduino Menegazzi, n® 275 — Centro — Planalto/Pr.

VALOR TOTAL: R$ R$10.500,00 (dez mil reais e quinhentos reais).

FORMA DE REPASSE: O repasse sera efetuado em 01 (uma) parcela de R$ 7.000,00 (sete
mil reais) e 08 (oito) parcelas mensais de R$ 500,00 (quinhentos reais) de acordo com o
programa de desembolso conforme disposto no Plano de Aplicagao.

PRAZO DE EXECUGAO: O prazo de execugéo sera de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado conforme determinado no Termo de Fomento.

A documentacéo apresentada, bem como os pareceres e as justificativas, estdo disponiveis
para consulta no Processo Administrativo 005/2025.

PLANALTO, AOS DEZ DIAS DO MES DE SETEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO.
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Prefeitura Municipal de Planalito

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO

LICITACAO
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO 005/2025

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

O Municipio de Planalto, - CNPJ 76.460.526/0001-16 no uso
de suas atribui¢des legais e em conformidade com o caput do
Artigo 29 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, firma termo de
fomento, sem chamamento publico, por se tratar de recursos de
emenda parlamentar, conforme especificagdes a seguir:
OBJETO: execugdo do Projeto Educagdo Especial através do
repasse do Sistema tinico de Assisténcia Social — SUAS, o qual
serd realizado pela Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de PLANALTO — APAE.

ENTIDADE: Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais
de Planalto — APAE

CNPJ N°. 80.884.315/0001-88

ENDERECO: Rua Balduino Menegazzi, n® 275 — Centro —
Planalto/Pr.

VALOR TOTAL: RS R$10.500,00 (dez mil reais e
quinhentos reais).

FORMA DE REPASSE: O repasse sera efetuado em 01 (uma)
parcela de R$ 7.000,00 (sete mil reais) e 08 (oito) parcelas

mensais de R$ 500,00 (quinhentos reais) de acordo com o

programa de desembolso conforme disposto no Plano de
Aplicagdo.

PRAZO DE EXECUCAO: O prazo de execucdio serd de 12 . .
(doze) meses, podendo ser prorrogado conforme determinado

no Termo de Fomento.

A documentagdo apresentada, bem como os pareceres € as

justificativas, estdo disponiveis para consulta no Processo
Administrativo 005/2025.

PLANALTO, AOS DEZ DIAS DO MES DE SETEMBRO .

DE DOIS MIL E VINTE E CINCO.
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