e

=% PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PLANALTO
f CNPJ 76.460.526/0001-16
. Praca sdo Francisco de Assis, 1583
Fones: (046) 5S55-1331 — Fax: S55-1272 )
85750-000 - PLANALTO - PARANA

LEIN° 1156 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2005

Altera a Lei n° 888/98, de 27 de abril de 1998, que Dispde sobre as
Diretrizes para o Plano de Carreira ¢ Remuneragdo do Magistério, €
da outras providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE PLANALTO,
Estado do Parana, APROVOU e Eu, Prefeito Municipal SANCIONO a seguinte

Art. 1° - O Plano de Carreira e Valorizagdo do Magistério tem
assegurado:

I — Remuneragdo condigna dos Professores do Ensino Fundamental, em efetivo exercicio
do magistério;

II - O estimulo ao trabalho em sala de aula;

III — A melhoria da qualidade de ensino.

§ 1° - O Plano de Carreira e Valorizagao do Magistério contempla
investimentos na capacitagdo dos professores leigos, os quais passardo a integragdo quadro
em extingao.

§ 2° - Aos professores leigos ¢ assegurado prazo para obtengdo de
habilitagdo ao exercicio das atividades docentes.

§ 3° - A habilitagdo a que se refere o inciso anterior € condi¢do para o
ingresso no quadro permanente da carreira conforme o plano de carreira e remuneragao

§ 4° - Esta Lei ndo prejudica direitos adquiridos por planos de
carreira anteriores, no que diz respeito a vantagens fixas.

Art. 2° - Na execugdo do Plano de Carreira do Magistério Publico
Municipal serdo considerados os seguintes critérios:
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1 — estabelecimento de numeros minimo e maximo de alunos em salas de
aula;
II - capacitacdo permanente dos profissionais da educag¢ao;

IIl - jornada de trabalho que incorpore os momentos diferenciados das

atividades docentes;

IV — complexidade de funcionamento;

V - localizagdo e atendimento da clientela;

VI - busca e aumento do padrido de qualidade de ensino.

Paragrafo Unico — o Executivo Municipal, no prazo de 30 (trinta) dias,
regulamentara este artigo.

Art. 3° O Municipio desenvolvera politica de estimulo as iniciativas de
melhoria de qualidade de ensino, acesso e permanéncia na escola promovida pelas unidades
municipais em especial aquelas voltadas as criangas e adolescentes em situagdo de risco
social.

Art. 4° O Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal, de que trata
esta Lei, compreende:

1 - O Corpo Docente;

II - Diregao;

Paragrafo Unico — A valorizagdo do Magistério se dara:

1 - Ingresso exclusivamente por concurso de provas e titulos;

II — Aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento
periodico remunerado para esse fim,;

IIT — Piso de vencimento profissional;

IV — Progressdo profissional baseado na titulagdo ou habilitagdo, e na /

avaliagdo do desempenho;
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V — Periodo reservado a estudos, planejamento e avaliagdo, incluido na carga
de trabalho;

VI - Condi¢des adequadas de trabaltho;

VII — Estatuto e Plano de Carreira proprio.

Art. 5° - O Corpo Docente sera formado por:

I — Normalista que ministrardo o ensino de Educagdo Infantil e 1* a 4* séries
do ensino fundamental;

II — Licenciados Plenos que ministrardo o ensino de 5% a 8 séries.

§ 1° - Os profissionais que atuam na Educag@o Basica serdo formados por
institutos de educag@o, respectivamente em cada area.

§ 2° - Os profissionais que atuam na Educag@o Infantil e para as 1 séries do
Ensino Fundamental serdo formados por escola Normal Superior, admitida nestes niveis, a
formacdo média na modalidade Magistério e ou Normal.

§ 3° - Para ingresso no Plano de Carreira unico exigir-se-a minimo a
formagdo do curso Magistério ou Normal nivel médio, cuja escolaridade posterior além
desta, no que couber, sera reconhecida nas condigdes desta Lei respeitando o Edital de
Concurso Publico.

Art. 6° - O Plano de Carreira do Corpo Docente do Magistério Puablico
Municipal, contempla a seguinte progressdo e vantagens:

I — Promogao por tempo de servigo, conseguida de cinco em cinco anos, de
efetivo exercicio, no valor de 5% (cinco por cento) sobre a remuneragao.

II - Promogdo por merecimento, conseguida apds a realizag@o de pelo menos
trezentas horas atividades de aperfeicoamento em cursos autorizados, na respectiva area de
atuagldo, com intersticito minimo, de uma promog¢do e a outra de cinco anos, que
corresponderdo ao valor de 4% (quatro por cento) sobre a remuneragdo, (anexo II),

conforme segue:
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Classe I — 300 horas de cursos autorizados;
Classe II — 600 horas de cursos autorizados;
Classe III — 900 horas de cursos autorizados;
Classe IV — 1.200 horas de cursos autorizados;
Classe V — 1.500 horas de cursos autorizados;
Classe VI — 1.800 horas de cursos autorizados.

II1 - As vantagens por graduagio serdo concedidas ao servidor que obter de
escolaridade de nivel superior ao dele, na respectiva area de atuagdo, de acordo com a
tabela do anexo I, conforme segue:

Nivel 111 — Magistério ou Normal;
Nivel IV — Licenciatura;

Nivel V —Pos Graduagéo;

Nivel VI — Mestrado;

Nivel VII — Doutorado.

IV — Aos professores de Classe Especial sera concedido adicional de 50%
(cinquenta por cento) sobre o nivel e classe de vencimento.

Paragrafo Unico — Para efeito de beneficio de percep¢do de vantagens por
graduag@o, considerar-se-a o Normal Superior, Licenciatura, Pos Graduacdo, Mestrado e ou
Doutorado.

Art. 7° - Para efeito de reenquadramento nos beneficios concedidos pela
legislagdo anterior a Edigdo desta Lei serdo mantidos e caracterizados como vantagens
pessoais nominalmente identificadas, ndo computado nem acumulado, para fins de

concessdo de acréscimos ulteriores, porém estdo sujeitas aos aumentos por revisio geral de

remuneragao.
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Paragrafo Unico — Excetua deste artigo o tempo de servigo contado para
quinqiiénio, ainda ndo contemplado até a data da vigéncia desta Lei, o qual sera computado
para promogao por tempo de servigo previsto em anexo desta Lei.

Art. 8° - Um cargo de professor, a partir da vigéncia desta Lei, Corresponde
a jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais, em um turno diario completo, que
equivale ao exercicio de um cargo.

§ 1° - A jornada de trabalho para os professores docentes € constituida de
horas aula e horas atividade, esta Ultima correspondente ao percentual de 20%, (vinte por
cento) do total da jornada.

I - hora aula € o periodo de tempo efetivamente destinado a docéncia,

Il - hora atividade € o periodo dedicado pelo docente, prioritariamente no
recinto escolar, destinados a preparagdo e avaliagdo do trabalho didatico, a colaboragdo
com a administragdo da escola, as reunides pedagodgicas, a articulagdo com a comunidade e
ao aperfeigoamento profissional, de acordo com a proposta pedagogica de cada unidade
escolar.

§ 2° - O professor cuja a jornada for equivalente a 40 (quarenta), horas
semanais tera a hora atividade calculada com base no mesmo percentual referido no
paragrafo anterior.

§ 3° - Terdo direito a hora atividade somente os profissionais que exergam
docéncia na educagdo infantil e nas séries iniciais do ensino fundamental.

Art. 9° - A substituigdo temporaria do pessoal docente, que se encontra
afastado para realizagdo de estudos e capacitagdo, ao nivel de licenciatura, especializagio,
mestrado e doutorado ou outros cursos de aperfeicoamento na respectiva area de atuagio,

quando o afastamento decorrer de plano de capacitagdo autorizado pelo Prefeito Municipal

serdo substituidos:
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I — Preferencialmente por docente pertencente ao quadro do Magistério
Publico Municipal;
II — Por docente, admitido em carater temporario, percebendo nessa hipotese,

vencimento correspondente ao valor padrdo minimo do Magistério.

Paragrafo Unico — Outras hipoteses a contratagdo de docente em

carater temporario e para atender necessidade de excepcional interesse publico, poderdo
OCOITer nos seguintes casos:

I - Para substituir docentes regularmente licenciados;

II — Para preencher cargos ainda ndo ocupados por docentes
concursados;

IIT — Para substituir docente afastado por determinagdo médica;

IV — Para atender imperativo de convénio.

Art. 10 — A dire¢do das escolas sera exercida por funcionario
pertencente ao quadro do magistério, designado pelo Executivo Municipal.

Paragrafo Unico — O funcionario designado para exercer o cargo de
diretor tera direito a receber adicional de 20% (vinte por cento) sobre a remuneragdo, a
titulo de gratificagdo de diregdo.

Art. 11 — O afastamento para especializa¢do, concedidos nos termos
do Art. 9°, desta Lei, ndo podera ser superior a cinco dias uteis por més.

Art. 12 — Nao se aplica o Plano de Carreira ¢ Remuneragio do

Magistério, criado por esta Lei, aos demais servidores lotados na Secretaria Municipal de
Educagio.

Art. 13 — A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicagio,
com efeito a partir de 1° de janeiro de 2006, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PLANALTO, aos
quatorze dias do més de dezembro do ano de dois mil e cinco.
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G ACIO ZIMMER
/PREFEITO MUNICIPAL




ANEXO 1

QUALIFICACAO DOCENTE

| N° De Cargos I Cargo Carga Horaria | Habilitacio
150 | Professor 20 Normalista
Professor de Formacao em
02 Educacio 20 Educacao
Fisica Fisica
03 ] Coordenador 20 Normalista
Educacional
03 Coordenador 40 Normalista
Educacional
02 Pedagoga 20 Pedagogia
02 Diretor de 40 Normalista
Creche
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