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OF. N° 011
Exmo Sr Prefeito Municipal

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de
Planalto, mantenedora da Escola Joaquina de Vedruna - Educagéo
Infantii e Ensino Fundamental na Modalidade de Educagéo
Especial, devidamente representada por sua Vice-Presidente Sr?
Azeneide Ana Schiavo, vem por meio de este encaminhar
documentagdo para formalizar Termo de Fomento Repasse
Emenda Parlamentar.

Sendo o que se apresenta para o momento nos colocamos a
disposi¢cdo para maiores esclarecimentos.

Planaito, 07 de junho de 2021.

ide Ana Schiavo
Vice-Presidente

~ A oo

Exmo Sr°
Luiz Carlos Boni -
Prefeito Municipal
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PROCURACAO

Eu, JOANITA CRISTINA BANTLE, Brasileira, do lar, portadora
- do RG N° 5.923.453-6 SSP, CPF N° 009.011.449-32, residente e
domiciliado & Avenida Rio Grande do Sul, 937, Planalto PR,
Presidente da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais, pela
presente procuragéo constitui como procuradora a Sr® AZENEIDE
ANA SCHIAVO, brasileira, casada, professora, portadora do RG N°
3.948 487-0, CPF N° 766.618.739-49, residente e domiciliado a
Avenida porto Alegre, 800, Planalto, PR, Vice Presidente da
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais, para representar-
me na pratica de todos os atos necessarios dando amplos e gerais
poderes para responder pela Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais, bem como assinar documentos pertinentes a esta
Entidade. A presente procuracdotem prazo de seis (06) meses de
validade, a contardesta data.

~~ Planalto, 21 de dezembro de 2020.

Joanita Cristina Bantle

RG 5.923.453-6 SSP i&:?é SERVENTIA DISTRITAL DEPL’L\IL‘\.LTO -PR
CPF N°009.01 1449-32 " Selo Digtal njf1820225vAAe n 1\
Presidente . o5l b il hJ B .
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PLANO DE TRABALHO - PLANO DE APLICAGAO

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 — Dados Cadastrais da Instituicao Proponente

Nome da instituigao: CNPJ:

Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de 80.884.315/001-88
Planalto - PR

Endereco: CEP: 85750-000
Rua BalduinoMenegazzi, 275 — Centro — Planalto -

PR

Telefone: Fax: E-mail institucional:
(46) 3555-1372 (46)3555-1372 apaeplanalto@gmail.com
Banco Agéncia Conta

001 — Banco do Brasil 4754-6 N°10.273-3

Nome do responsavel legal da instituicdo proponente
Joanita Cristina Bantle

Funcao RG: 5.923.453-6 CPF: 009.011.449-32
Presidente

Telefone E-mail:

(46) 98822-0907 joanita.cristina@hotmail.com

Endereco residencial: Av. Rio Grande do Sul, 937, CEP: 85750-000
apto 01 — Centro Planalto - PR

Nome do responsavel técnico pela execugao do servigo:
Dilvani Aparecida Libardi

Funcéo: RG: CPF:

Diretora 5.289.752-1 870.114.849-49
Telefone: E-mail:

(46) 99920-1549 dilvanilibardi@hotmail.com

Formacgéo: N° do Registro no Conselho

Pedagoga Nao se aplica

1.2 - CARACTERIZAGAO DA OSC

Sentindo a necessidade urgente de atendimento as criangas com Deficiéncia
Intelectual e Multiplas Deficiéncias que estavam a margem de nossa sociedade, a
comunidade Planaltina mobilizou-se para a criacdo da Associacdo de Pais e Amigos

dos Excepcionai$ = APAE. Foi fundada em 16 de outubro de 1991, atualmente
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localizada, Rua BalduinoMenegazzi 275, centro na cidade de Planalto-PR. De acordo
com seu Estatuto Social & uma Entidade Civil, Filantropica, de carater Assistencial,
Educacional, Cultural, de Satde, de Estudo e Pesquisa, Desportivos e outros e de
acordo com sué Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Juridica, tém como objetivo integrar |,
a comunidade, em geral, alunos, pais, amigos, Rotary Club, Entidades, Igrejas e
Sécios Contribuintes para que, em parceria com 0os 6rgaos governamentais, garantam
a eficacia dos direitos sociais assegurados pela Constituigdo a Pessoa com
Necessidades Educacionais Especiais: educagdo, saude, trabalho e lazer,
desenvolvendo suas potencialidades em todas as areas. A APAE é mantenedora da
Escola Joaquina de Vedruna, Educagao Infantil e Ensino Fundamental na Modalidade
de Educagéo Especial, que trabalha no sentido de ser democratica, com o objetivo de
dar condi¢cbes de acesso e permanéncia aos alunos, propiciando uma educagao de
qualidade para todos, nos Programas de Educagéo Infantil, Ensino Fundamental/Anos
Iniciais e Profissional/lnicial, mantida pela entidade filantropica - APAE com parcerias
entre as esferas municipal, estadual e federal.

A APAE é filiada a Federagdao Nacional das APAEs sob n. 908;
reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n. 703/92 de 06/07/92;
reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n. 10841 de 05/07/94,
reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n. 91 de 12/12/95; Registrado
no Cartério de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas da Comarca de
Capanema, sob n. 129 — Livro A/2; Registro no CNAS n. 28.987.0009950/93-07
em 19/10/97; Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo
44006.000520/96-62; Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS -
Registro N°. 02 que confere a Lei N°. 819 de 18/09/95, Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA - Registro n. 02, confere a Lei
N°. 660/91. Inscrita no CNPJ sob n. 80.884.315/0001-88, localizada na Rua
BalduinoMenegazzi, 275, centro, Planaito, sudoeste do Parana. Iniciou suas
atividades na Area Educacional em margo de 1992, autorizada a funcionar
através da Resolugao n. 4.081/92, de 13/11/92, tendo sua ultima renovagao de
funcionamento em 07 de margo de 2017 sob Resolugdo N.° 720/2017. Vincula-
se diretamente ao 25° Conselho Regional de Santo Antonio do Sudoeste, NRE
de Francisco Beltrdo, DEEIN, SEED e Secretaria Municipal de Educagéo.

Assim, legalmente constituida e amparada na legislagdao vigente, a
Escola de Educagao Basica, na Modalidade Educacgao Especial, busca atender
os educandos que, pelas suas especificidades, demandam, além das
adaptagdes institucionais e flexibilizagdo das condigbes de oferta, atengao

individualizada nas atividades escolares, apoio a autonomia e socializagao, por
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meio de recursos especificos, suporte intensivo e continuado, bem como
metodologias e adaptagdes significativas que a escola precisa ofertar, a fim de

tornar-se efetivamente inclusiva.

2. CARACTERIZAGAO DO PROJETO OU MODALIDADE

Nome do Programa/ Servigo

TERMO DE FOMENTO — EMENDA PARLAMENTAR

Enderego e infra estrutura disponivel para execugéo do Projeto

A Sede da APAE de Planalto fica localizada a Rua BalduinoMenegazzi, 275 —
Centro de Planalto/Pr. Sua Infra estrutura conta com:

A Area total de 27.400 m?, o prédio Principal mede 1.051 m?, composto por Sala
de Diregdo, Sala de Diregao Auxiliar, Secretaria, Coordenacao Pedagégica,
Almoxarifado, Sala de Professores, Laboratério de Informatica, Biblioteca, 16
salas de aula, Almoxarifado, Sala de Assisténcia Social, Sala de Integracao
Sensorial, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Psicologia/Psiquiatria, Refeitorio,
Cozinha, Sala de merenda, Lavanderia, Sanitarios Masculino e Feminino para
Funcionarios, Sanitarios Masculino € Feminino para Alunos, Estacionamento,
Ginasio Poliesportivo, Campo de Futebol, Playground, Estufa de hortaligas,
estufa de flores, bosque e amplo patio descoberto. A Escola procura manter
sua estrutura em bom estado realizando todas as manutengdes
necessarias.Todos os espagcos e os aspectos fisicos da escola foram
projetados levando em consideragdo as necessidades especificas dos Alunos
com Deficiéncia Intelectual, Mdltiplas Deficiéncias e transtornos globais do
desenvolvimento, considerando a funcionalidade e a boa utilizagdo dos
mesmos. Portanto,os ambientes seguem os critérios de acessibilidade
arquitetdnica sendo adequadas para os usuarios de cadeiras de rodas, pessoas
com comprometimento motor e também para idosos, realizando,
constantemente, as adaptagdes de médio e grande porte necessarias para
atender especificidades dos alunos.O mobiliario também atende as
necessidades do alunado, seguindo as orientagdées da Terapeuta Ocupacional,

que acompanha a funcionalidade dos mesmos realizando indicagdes para

Y
v.. .
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correta aquisicio em cada caso e quando necessario também realiza as
adaptaces pertinentes.

A Associagao de Pais e Afnigos dos Excepcionais de Planalto € mantenedora
da Escola Joaquina de Vedruna, Educagao Infantil e Ensino Fundamental na
Modalidade Educagdo Especial. Esta oferta atendimento educacional a 107
alunos com Deficiéncia Intelectual e Multiplas Deficiéncias, nas Etapas de
Educagao Intantil (0 a 5 anos), Ensino Fundamental — Anos Iniciais (6 a 16
anos) e Educagéo de Jovens e Adultos — Fase | (acima de 17 anos).

A Escola conta com o apoio da equipe multiprofissional, composta por:
Psicologa, Fonoaudiologa, Fisioterapeuta, Terapeuta Ocupacional, Assistente
Social e Médico Psiquiatra. Os atendimentos sdo realizados na forma de
Procedimentos, diagndstico, avaliagdo, acompanhamento e atendimentos
ambulatoriais, se procede no horario de contra turno escolar, servindo como
apoio ao desenvolvimento Educacional de todos educandos matriculados,
tendo como foco a habilitagdo e reabilitagdo doas pessoas com Deficiéncia
Intelectual e Multiplas Deficiéncias.

A equipe multiprofissional conforme sua area de formagdo deve realizar a
avaliagdo de ingresso dos alunos e acompanhar seu desempenho educacional,
identificando situagdes onde seu conhecimento possa contribuir com a
aprendizagem e a consolidagdo dos objetivos educacionais da escola;
estabelecendo intercdmbio com o pedagégico, realizando terapias individuais
ou em grupo com alunos e pais, atividades e programas nas diferentes etapas
de ensino de acordo com o nivel de desenvolvimento e possibilidades dos
alunos.

Seu corpo docente € composto por profissionais Graduados com formagao
especifica ou especializagdo em Educagado Especial. O quadro de funcionarios
se enquadra de acordo com o regimento interno da Instituicao regido pelas leis
trabalhistas, cada qual em sua fungéo, carga horaria e regime de trabalho.

A escola oferece aos profissionais da Saude e Educagdo amplos e variados
recursos, materiais e equipamentos para um melhor desempenho de suas
fungdes de modo a favorecer a aprendizagem, a permanéncia e o sucesso do
aluno na escola. Materiais quesao grandes instrumentos de ajuda no processo
de ensino-aprendizagem, possibilitando o constante aperfeicoamento de todos
os profissionais da Instituicado de Ensino.

Os profissionais da Educagdo também recebem suporte da Equipe

Multiprofissional, com orientagdes que promovam um melhor desempenho do
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aluno, realizando um trabalho em conjunto a um publico que tem em comum os
sinais de vulnerabilidade, do risco social e da precaria inclusdo social e

educacional.

3. CARACTERIZAGAO DO SERVICO

A Apae de Planalto tem por MISSAO promover e articular agdes de defesa de
direitos e prevengao, orientagbes, prestagdo de servicos, apoio a familia,
direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a
construgdo de uma sociedade justa e solidaria.

A Escola Joaquina de Vedruna - Educagao Infantil e Ensino Fundamental —
Modalidade de Educagdo Especial oferta a Etapa de Educagéo Infantil numa
carga horaria de 20 horas semanais, distribuidas em 200 diés letivos, divididos
em dois programas: Estimulagao Essencial destinado as criangas de zero a trés
anos e onze meses e Pré-Escolar de quatro a cinco anos e onze meses, sendo
que o curriculo recebe complemento com atendimentos terapéuticos em contra
turno nas areas de fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, psicologia, |
psiquiatria e servigo social.

O Ensino Fundamental constitui nivel de ensino obrigatério e gratuito para os
alunos de seis a quinze anos e onze meses, tendo por finalidade o
desenvolvimento de disciplinas, conteidos, objetivos e estratégias
metodologicas correspondentes aos anos iniciais do nicleo comum de ensino
com adaptagbes curriculares de médio e grande porte de acordo com as
necessidades dos alunos, tendo como base as Diretrizes Curriculares da Rede
Publica de Educagao Basica do Estado do Parana, o Curriculo Basico Para a
Escola Publica do Parana, Orientagbes Pedagégicas para os Anos Iniciais do
Ensino Fundamental de Nove Anos e Diretrizes Nacionais para a Educagéo
Especial na Educagdo Basica incluindo recursos e servicos de apoio
especializados e atendimento terapéutico em contra turno.

A Etapa de Educacgao Jovens, Adultos e ldosos destina-se a alunos acima de
15 anos, com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncias, visando o
desenvolvimento da capacidade de aprender, a formagao de atitudes e valores
para a vida, ampliando a autonomia, o crescimento cognitivo, pessoal e social,
bem como a melhoria da comunicagdo, organizagdo e aprimoramento
ocupacional com curriculo flexivel e adaptado as necessidades e
especificidades de cada aluno, bem como o curriculo académico funcional que
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visa garantir o acesso, a permanéncia e o éxito destes no espago escolar.

Para atender adequadamente as especificidades deste alunado e possibilitar
oportunidades efetivas de aprendizagem, considerando tempo, ritmo e o
desenvolvimento dos educandos com Deficiéncia Intelectual, Multiplas
Deficiéncias e Transtornos Globais do Desenvolvimento que requerem atengéo
individualizada, pois apresentam situagdes distintas de aprendizagem, a APAE
conta com Diregdo, Diregdo Auxiliar, Pedagoga, Secretario, Equipe de
Docentes, Motorista, Instrutor Viveirista, Agentes educacionais | e II.

Para realizar o atendimento nas areas de Assisténcia Social e satde, a APAE
conta com uma Equipe Multiprofissional da Unidade de Saude/ Convénio
SUS,que é composta de: 01 psicologa; 01 fonoaudidloga; 01 assistente social;
01 terapeuta ocupacional, 02 fisioterapeuta; 01 psiquiatra, 01 secretario e 01
instrutor de equoterapia, que realizam o trabalho de habilitagdo e reabilitagao,
bem como desenvolvem agbes soécio- educativas junto as familias dos
educandos e a comunidade escolar.

Para desenvolver todo este trabalho de atendimento as Pessoas com
Deficiéncia Intelectual e Muitiplas Deficiéncias a Entidade conta e mantém
parcerias com a Secretaria de Estado da Educacgédo, Secretaria Municipal de
Educagéo, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretaria Municipal de
Saude, Secretaria Municipal de Esporte e Cultura e organizagées como Rotary
Club, Associagdo de Senhoras de Rotarianos, Rotaract, Grupos Diversos
(Idosos, Trilheiros, Religiosos) e Universidades.

A fim de fortalecer e garantir o atendimento aos Diretos das Pessoas com
Deficiéncias Intelectual e Multiplas Deficiéncias a APAE mantém
representatividade e atuagdo nos Conselhos Municipais de Salde, Assisténcia
Social, Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente, Bolsa Familia,
Comité 'bGestor do Programa Leite das criangas e Conselho da Merenda
Escolar.

A Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto — PR possui 28
anos de atuagéo'neste municipio e devido ao seu comprometimento com sua
MISSAO e VISAO devidamente expressas em seu Estatuto Social e
fortalecidas com as parcerias realizadas conta com a devida Experiéncia e
Credibilidade para a execugao do presente Projeto.
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4 OBJETIVOS

- Promover o desenvolvimento integral da Pessoa com Deficiéncia em seus aspectos
fisico, psicolégico, intelectual e social, visando alcangar o pleno desenvolvimento por
meio de programasterapéuticos, educacionais e sociais.

- Promover a habilitagdo e reabilitagcdo das pessoas com deficiéncia e a
promocéo de sua integracao a vida comunitaria;

- Proporcionar aos alunos o acesso & materiais € equipamentos adaptados,
auxiliando no processo de habilitagdo e reabilitagdo, compreendendo e
respeitando sua forma particular de responder aos estimulos ofertados.

- Motivar a participagao da familia na vida escolar de seu filho sentindo-se parte
integrante da mesma,assumindo seu verdadeiro papel de orientadores e

responsaveis pelos seus filhos.

- Proporcionar ao Aluno com Deficiéncia Intelectual e Multiplas Deficiéncias a
participagdo nos projetos terapéuticos, educacionais e sociais visando & melhoria de
sua qualidade de vida;

-Desenvolver projetos/ atividades que visem atender familias em situagdo de
vulnerabilidade e risco social.

- Realizar visitas domiciliares a fim de passar orientagbes e monitorar quadros de
vulnerabilidade, risco social e evasao escolar.

- Desenvolver campanhas de conscientizagdo, salde e prevencdo a deficiéncia
eliminando preconceitos e discriminagdes, assegurando o cumprimento dos direitos da
Pessoa com Deficiéncia.

- Complementar a merenda escolar com alimentagao saudavel e que atenda as

especificidades de alunos com Deficiéncia Intelectual e Multiplas Deficiéncias.

5. METAS DE ATENDIMENTO

- Preparar o nucleo familiar da pessoa com deficiéncia para entendé-la, e criar
estratégias de apoio para que esta pessoa também possa se sentir em
condigbes de ter na familia a possibilidade de compartilhar seus sentimentos e
expectativas.

- Oferecer igualdade de condigdes para o acesso na escola, bem como para o
atendimento terapéutico gratuito a todos os alunos com Deficiéncia Intelectual e
Multiplas deficiéncias;

- Ofertar trabalho diferenciado, com materiais e equipamentos adaptados, para
assegurar todas as oportunidades e facilidades para o desenvolvimento da
Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multipias Deficiéncias;

- Proporcionar melhoria na auto-estima e na qualidade de vida das Pessoas

~ 0009



com Deficiéhcia Intelectual e Multiplas Deficiéncias;

- Estreitar vinculos entre escola e familias através de reunides e atividades de
confraternizagao realizada pela escola.

- Ofertar um ambiente agradavel para a realizagao das praticas, visando um
melhor aproveitamento destas atividades. '

- Promover melhorias na higienizacdo, conscientizando os alunos e suas
familias da importancia da higiene como um todo para a saude.

- Acompanhar e desenvolver politicas publicas de protecdo social basica,
atuando na defesa e garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia.

- Identificar os quadros de vulnerabilidade das familias e monitora-los.

- Conscientizar e divulgar sobre os trabalhos desenvolvidos pela Entidade e
suas parcerias, em relagédo as pessoas com deficiéncia e seus familiares, assim

como as agoes realizadas além das dependéncias da escola.

6. METODOLOGIA DE TRABALHO

A Escola Joaquina de Vedruna — Educacéo Infantil e Ensino Fundamental na
Modalidade de Educacdo Especial, oferta atendimento para pessoas com
“Deficiéncia Intelectual, Multipla Deficiéncias e Transtornos Globais do
Desenvolvimento”, nas areas de Assisténcia Social, Educacao e Saude.

O trabalho da equipe rﬁultiprofissional tem a funcdo de proporcionar atividades
e agobes compiementares e de apoio ao processo ensino aprendizagem na
escola, familia e comunidade onde o aluno esta inserido, oferecendo suporte ao
trabalho pedagogico realizado pela escola, contribuindo com o professor, cada
um em sua area de formagdo, com orientagdes, informagbes e agdes que
venham a promover um melhor desenvolvimento e desempenho do aluno,
visando o desenvolvimento das fungdes cognitivas, sensoriais, afetivas,
fonoarticulatorias e motoras.

A equipe multiprofissional conforme sua area de formacao deve realizar a
avaliagao de ingresso dos alunos e acompanhar seu desempenho educacional,
identificando situacbes onde seu conhecimento possa contribuir com a
aprendizagem e a consolidacao dos objetivos educacionais da escola;
estabelecendo intercambio com o pedagodgico, realizando terapias individuais
ou em grupo com alunos e pais, atividades e programas nas diferentes etapas

de ensino de acordo tom o nivel de desenvolvimento e possibilidades dos
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alunos.

A equipe, também tem a funcdo de estabelecer intercambio com o pedagdgico,
realizando promovendo junto a pedagoga encontros, palestra, debates, troca de
experiéncias com professores visando a qualificacdo e articulagdo da educacao
inclusiva junto a escola e as escolas do ensino comum

O trabalho realizado pela Equipe Multiprofissional busca atender aos educandos que,
pelas suas especificidades, demandam, além das adaptagées, atencéo individualizada
nas atividades, apoio a autonomia e socializagdo, por meio de recursos especificos,
suporte intensivo e continuado. Cada profissional dentro de sua area de atuacéo
realiza seu trabalho, visando atender as especificidades de cada aluno, tragando
metodologias adequadas.

A Entidade dispée de salas/ consultérios devidamente adaptadas, com
materiais e equipamentos especificos e busca atualizar constantemente,
tantomateriais, como equipamentos.

A Escola em sua organizagdo e gestdo escolar, com intuito de promover uma
maior integracdo entre escola, familia e comunidade, motivando a sua
participagdo na vida escolar de seu filho sentindo-se parte integrante da
mesma,assumindo seu verdadeiro papel de orientadores e responsaveis pelos
seus filhos, promove comemoragéo referente a Festa Junina, Pascoa, Dia das
Maes, Dia dos Pais, Dia da Crianca, Dia do Estudante, Natal. Os alunos
participam também dos Jogos Escolares do Parana, das Olimpiadas das
APAEs, Festival Nossa Arte, Festival Municipal Artistico Infantil, Festival
Municipal de Musica, Noite Cuitural da APAE, desfiles,
projetos,campanhaspromovendo a inclusdo, a socializagédo e a integracao,
através de seu envolvimento em atividades esportivas e culturais valorizando e
ampliando suas potencialidades e proporcionando aos educandos 0 acesso ao
esporte, a cultura e a arte.

A Escola realiza anualmente a Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia
Intelectual e Multipla com uma programagdo especial em eventos culturais,
esportivos e recreativos, passeatas envolvendo pais, alunos e funcionarios da
escola, programas na radio, palestras e atividades envolvendoalunos do
ensino comum com o objetivo de mobilizar, sensibilizar e coh’é’cientizar a
populagao na busca da garantia dos direitos das pessoas com deﬁCién'cia e do

respeito a diversidade.

O S

7. ATIVIDADES, CRONOGRAMA E OBJETIVOS '
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OBJETIVOS
- Promover o}
desenvolvimento
integral da Pessoa com

Deficiéncia em seus
aspectos fisico,
psicoldgico, intelectual
e social, visando
alcancar o} pleno
desenvolvimento  por
meio de
programasterapéuticos,

educacionais e sociais.

- Promover a
habilitacao e
reabilitagéo das
pessoas com
deficiéncia e a
promogdo de sua
integracao a vida
comunitaria;

- Proporcionar ao Aluno

com Deficiéncia
Intelectual e Multiplas
Deficiéncias a

participagdo nos projetos
terapéuticos,
educacionais e sociais
visando a melhoria de
sua qualidade de vida;

- Proporcionar aos
alunos o acesso a

materiais diversos
adaptados, auxiliando
no processo de
habilitagcao e
reabilitacao,

compreendendo e

respeitando sua forma
particular de responder
aos estimulos
ofertados.

- Desenvolver

ATIVIDADES

- Ofertar atendimento
pedagogico e
multiprofissional individual
ou em grupos, de forma a
garantir a estimulacao dos
processoscognitivos e
motores dos alunos com

Deficiéncia Intelectual e
Multipla.
- Realizacao de

atendimentos individuais ou
em grupos nas areas
terapéuticas oferecidas na
entidade, monitoramento e
orientacao a familias e
pessoas com deficiéncias

através da  Assistente
Social.

- Proporcionar
atividadespara 0

desenvolvimento de
habilidades funcionais que
serao importantes para
tornar a pessoa com
deficiéncia independente e
produtiva, conforme suas
possibilidades na sua vida
escolar, familiar e social.

- Proporcionar aos alunos o

acesso a materiais
diversosadaptados,
conforme suas
especificidades.

Periodicidade das
atividades

- Continua

- Continua

- Continua

- Continua
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campanhas de
conscientizagdo, saude e
prevencdo a deficiéncia
eliminando preconceitos
e discriminagdes,
assegurando o)
cumprimento dos direitos
da Pessoa com
Deficiéncia.

- Motivar a participagao
da familia" na vida
escolar de seu filho

- Promover palestras
informativas em parceria
com secretarias municipais
com profissionais médicos,
enfermeiras, nutricionista e
equipe multiprofissional da
escola destinadas a grupos

- Sempre que houver
demanda

sentindo-se parte |de  gestantes,  noivos,

buscando minimizar os | Situagéo de risco social,
efeitos causados pe'a alunOS e funCionérios dO

Pandemia Covid 19. ensino regular.

- Conforme  Datas

L comemorativas e

- Realizagéo de eveqtos na | quando houver
escola, quando possivel de | jomanda.

forma presencial,em datas
comemorativas destinados
aos pais e familiares, com

temas voltados as
necessidades e
enfrentamento das
dificuldades encontradas

pelos mesmos.

8. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DO PROJETO OU MODALIDADE

O atendimento ofertado por esta Instituiciocumpre o ideal preconizado pela miss&o do
Movimento Apaeano, que é o de promover e articular agées de defesa e de direitos,
prevencdo, orientagdes a sociedade, prestagdo de servico na area de Assisténcia
Social, Educagéo, Saude e apoio familiar, objetivando sempre a melhoria de qualidade
de vida das pessoas com deficiéncias e a construgdo de uma sociedade mais justa e
solidaria.

A Equipe Multiprofissional acompanha a realizagdo dos conselhos de classe dando
sua contribuicdo nos avancos obtidos pelos alunos e também emite avaliagdes
individuais que faz parte dos documentos arquivados na pasta de cada aluno.

Os recursos serdo utilizados de acordo com os objetivos propostos, com foco em
atividades que venham melhorar o desenvolvimento integral da pessoa com
deficiéncia, melhorando a qualidade e eficiéncia do trabalho ofertado pela Entidade.

.
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A aplicagdo dos recursos e sua devida prestagdo de contas sera devidamente

realizada conforme especifica a legislagdo vigente, sendo a mesma acompanha pela

gestdo municipal e langada no sistema SIT do Tribunal de Contas do Estado.

9. PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente plano de trabalho esta compreendido entre 12
meses a contar de sua data de publicagdo, podendo ser prorrogado conforme
se estabelecer no Termo de Fomento.

Nome do Técnico responsavel pela
elaboragao do projeto

Dilvani Aparecida Libardi

Telefone

(46) 99920-1549

E-mail

dilvanilibardi@hotmail.com

Formacdo/ Registro no Conselho

Pedagoga

]
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educagio Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagdo Nacional das APAES sob n° 908
Reconhecida de Utilidade Pablica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Pablica Estadual - Lei n° 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Pablica Federal - Lei n° 91 de 12/12/95
. No Cantério de Titulos e Doc. I Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n° 129 - Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-0719/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-6218/11/96
Consetho Municipal de Assisténcia Social - CMAS - Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga € do Adolescente - CMDCA - Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagdo de Funcionamento: Resolugio n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail. com- Rua BalduinoMenegazzi, n

°275 85750-000 — Planalto - Pr.

PLANO DE APLICACAO
Natureza da Despesa Total
Cédigo Descricao
3.3.90.30.14 |Material Educativo e Esportivo R$ 19.242,25
3.3.90.30.28 {Material de Protegédo e Seguranga R$ 7.696,90
3.3.90.30.43 | Material para Reabilitagdo Profissional R$ 15.393,80
3.3.90.30.36 | Material Hospitalar R$7.696,90

3.3.90.30.22 [Material de Limpeza e Produtos de| R$ 11.545,35
Higienizacio
3.3.90.30.16 | Material de Expediente R$ 15.393,80
TOTAL GERAL R$ 76.969,00

PROGRAMA DE DESEMBOLSO:
CONCEDENTE:
12 Parcela | 22 Parcela 32 Parcela | 4° Parcela | 5° Parcela 62 Parcela
6.413,90 6.414,10 6.414,10 6.414,10 6.414,10 6.414,10

72 Parcela 82 Parcela | 09° Parcela | 102 Parcela | 112 Parcela | 12%Parcela
6.414,10 6.414,10 6.414,10 6.414,10 6.414,10 6.414,10

PLANO DE APLICAQAO APROVADO
Protocolo n° 12021

Nome:

Assinatura

Nome:

Assinatura

Nome:

Assinatura

Nome:

Assinatura

Uso exclusivo da Comissio de Monitoramento

é’ eneide Ana Schiavo

Vice-Presidente
CPF. 766.618.739-49
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Formatura de Marceneiros

“Na terca—feira, dia 23 de junho, o SHMAT e o Mumnicipio de Aupére :
lizaram ura solenidade de formatura, nas dependencias do Clube Palmeir
de 23 Marceneiros formedos através da Unidade Movel de Marcenaria, ine
lada no Mmicipio de kepére em meados do ano passado. Esta foi-a seg
formatura, uma vez que no ano passado ja foram formados 22 alunos. Que
instalou-se, seria provisorio; mes atendendo o pedido da Administre
Mumicipal, o SEMAL deixcu a unidade para mais Etepe.r[odo 6 meses,
finalizou-se no ultimo dia 23 de junho

-~ Programa Parand- Eurnua Rmpére presents

Seg\mda-feirn dia 29, o prefeito Municipal Flavio Pensc, juntan
‘con o vereador Halio Manuel Alves (representante da’ ACAMSOP, Associ
Comerclal e Industrial e Camara de Vereadores), dos Fmpresarios Re

Krindges e Gilberto Simoneto (representando as Indistrias do Ramo de
feccoes e Moveis do MunicIplo) viajaram i Capital do Estado a fim de
ticipar no dia 30 de junho da reuniao para-a nficiallzagau das adesoe
Programa Parani - Europa. 0 cbjetivo maior do prefelto e integrar as
distrias 2o Programa, dando a elas oportunidades. dos beneficios qu
mesmo of:rece, d

Sergio Rechembach & Cia. Lida.

EOVO0OS, RECAPADOS E USADOS .
AGENS, REFORCOS E EMENDAS DE

NEO nx:xx QBE nacnuouxn A RODA DO SEU CARRO, PROCURE A S. R.
PNEUS, QUE POSSUI MAQUINA AUTOMATICA DE DESMONTAR PNEUS DE
AUTOMOVEL om:m A SUA RODA PRATICAMENTE NAO E TOCADA; INVISTA
EM CAPANEHA, CONSULTE NOSSOS PRECOS. E VISITE-NOS.

AV; BRASIL, 1278 - FONE: (D465) 52-1193
— ANTIGA RENOVADORAR DE PNEUS-
: CAPANEMA - PR




CURITIBA, 3+-FEIRA, 05/07/1894

DIARIO OFICIRKL

Pég. 03

A Addembléia Degislativa do €dtado do Parand

decratou e eu sancionc a seguinte lei:

Art.1%. Fica declarads de utilidade piblica a As
sociagio de Mulheres do Conjunto Ilka Bela, com sede e foro na
Cidade de Curitiba, Capital do Estado do Parani.

Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de =a

publicagio, revogadas as disposigges em contrério.
PAL‘%:DO GOVERNC EM CURITIBA, em D5 de julho de
/

5%
MARIO PEREIRA
Goverpador do Estado

Newton Seérgic Ribeire Grein
Secretdric de Estado do Trabalho

e da Agdo Social

Data 05 de julhe de 1854,

Sumula: Declare de utilidade pilblica ©
Clube das Senhcras do Conjunto
Habitacional Monteirc Lobatc,
com sede e foro mo Municipiode
ponta Grossa, Estado do Para-
ni.

A Addembléia Legislativa do €étado do ‘Parand

dacretou @ ou Sanciono a seguinte lei:

Art. 1¢. Fica declarado de utilidade piblica o Clu
se das Senhoras do Comjunto Habitacional Monteirc Lobate, com sede

e foro no Municipio de Ponta Grossa, Estado do Parané.

Art. 29. Esta Lei entrard em vigor na dats de sua
publicacao, revogadas as cisposicles ex contraric.
Fuﬁﬁﬁ‘m GOVERNO EM CURITIBA, em 05 de julho
de 1994. / /N
MARIO PEREIRA
Governador do Estado

Newtcn Sérgic Ribeiro Grein
Secretaric de Estado do Trabzlho

e da Agac Social

Lei n® {08LD

Data 05 de juihe de 1892,

Somula: Declars de utilidade piblica 2 Associd
gBo de Pais e Amiges dos Excepcionais-
ZAPAZ . mantenedora do Escols de Educagao
Especial Jorge Rudney Atalla Junior,com
sede e foro na cidade de Porecatu-Esta-
do do Parana.

A Addembléia Legivlativa do E€dtado do Parand

decretou e eu sancionc a seguinte lei:

Art. 1%. Fics declarada de utilidade piblica a As
sociagio de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE, mantenedora da
Escola de Educagdo Especial Jorge Rudney Atalla Junior, comsedee
forc na cidade de Porecatu-Estado do Parand.

Art. 2%, Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagio, revogadas as disposigBes em contriario.

PALACIC DO Govskfm CURITIBA, em 05 de julho de

1994,
' !
MARIO PEREIRA
Governador do Estado

Newton Sérgio Ribeiro Grein
Secretiric de Estade do Trabalho

e da Agdo Social

Data 05 de julho de 1994.

- Somula:Declara de utilidade piblica 3
Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionals - APAE de Planalto,
santenedors da Escola Especiall
zada Josquina de Vedruna.

A Adsdembléia Legislativa do €étado do Parand

decretou & su 3 a inte lei:

Art. 19. Fica declarada de utilidade piblica a As
sociagdc de Pais ¢ Amiges dos Excepcionais - APAE de Plapalto, man

tenedora da Escole Especializada Josquina de Vedruna .

Art. 2%, Esta lei entrard em vigoT na data de sua

publicagdc. revogadas as disposigdes em contrario.

PAL‘:Iﬁ m\'sv.\'o/y. CURITIBA. em 05 dejulho d¢
1984, ) ,

MARIO PEREIRA
Governador do Estado

Newton Sérgic Ribeiro Grein
Secretirio de Estado do Trabalho

¢ da Agdc Social

Lei n® 40849

Data 05 de julhe de 18 94,
Sumulaeclara de utilidade pidlice
Associagac de Pals € AmIRCS
Excepcionais de Chopinzinho,
tenedora da Escola Especiali-

_ da Passo a Passo.

?
s

A Adsembléia Pegivlativa do Edtado do Parand
decretou & eu sancionc & seguinte lei:

Art. 19. Fica declarsda de utilidade pdblica 2 /7
sociagdc e Peis e Amigos dos Excepcionais de Chopinzinhe. man”:

nedora da Escela Especializada Passe a Passo.

0018
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
N st COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | b0t fERTuRA
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAOQO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
APAE DE PLANALTO DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associacoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizacdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada
A0 | LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R BALDUINO MENEGAZZI SIN el
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.750-000 CENTRO PLANALTO PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
(46) 5551-485
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 24/09/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
L
_—
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 08/06/2021 as 08:13:30 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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Prefeitura Municipal de Planalto
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

NEGATIVA
N° 2053272021

IMPORTANTE:

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA
MUNICIPAL COBRAR DEBITOS CONSTATADOS
POSTERIORMENTE MESMO REFERENTE AO
PERIODO COMPREENDIDO NESTA CERTIDAO.
2. A PRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE
ATE 06/08/2021, SEM RASURAS E NO ORIGINAL.

REVENDO OS ARQUIVOS E REGISTROS, CERTIFICAMOS QUE: O CONTRIBUINTE NADA
DEVE A FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL RELATIVO A EMPRESA MENCIONADA ABAIXO.

Planalto, 07 de Junho de 2021

REQUERENTE: Associacao de Pais e Amigos de
[Excepcionais - APAE

CODIGO DE AUTENTICACAO:

C2HIF2QEMMM4XHSRTM

FINALIDADE: CADASTRO EM EMPRESAS E/OU ORGAOS PUBLICOS

RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DE EXCEPCIONAIS

INSCRICAO EMPRESA CNPJ/CPF

6157 80.884.315/0001-88

INSCRICAO ESTADUAL ALVARA

8346

ENDERECO

BALDUINO MENEGAZZI, 275 - CENTRO CEP: 85750000 Planalto - PR

CNAE / ATIVIDADES

Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais, Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e
a arte, Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

07/06/2021 08:38
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
CNPJ: 80.884.315/0001-88

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo.no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lein® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:06:33 do dia 08/06/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 05/12/2021.

Cddigo de controle da certidao: 340E.605C.FA16.9D0E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 024244062-07

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 80.884.315/0001-88
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos n3o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 25/09/2021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Intemet Publica (28/05/2021 10:14:18)



ESTATUTO DA APAE DE PLANALTO -PARANA

' E CAPITULO1

s

Da Denominacio, Sede e Fins

Arl. 1° — A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto - Parand ou,
abreviadamente, Apae de Planalto, fundada em Assembleia realizada em 16 de outubro de.1.991 ngstg
cidade de Planalto, passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Intemo e pela legislagio civil

em vigor.
¢ '

Art. 2° — A Apac de Planalto ¢ uma associagdo civil, beneficente, com atuagio nas areas dc
assisténcia social, educacgdo, saude, prevencdo, trabalho, profissionalizagdo, defesa e garantia de
direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins néo
econdmicos, com duragdo indeterminada, tendo sede na Rua Balduino Menegazzi, n® 275, bairro

centro, ¢ foro no municipio de Capancma, cstado do Parana. .

Art. 3° — A Apae de Planalto tem por MISSAQO promover e articular agdes de defesa de direitos
¢ prevengdo, orientagdes, prestagio de servigos, apoio 4 familia, direcionadas a melhoria da qualidade
de vida da pessoa com deficiéncia e 4 construgio de'ur.na sociedade justa e solidaria.

Art. 4° — A Apae dc Planalto adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas
amarelas, centro laranja, pedtinculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas méos em
perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posigdo de amparo ¢ a outra, de orientagdo, tendo embaixo,

* partindo do centro, dois ramos dec louro, contendo tantas folhas quanto forem os numeros dos estados
brasileiros mais o Distrito Federal. ‘

Paragrafo Unico — A utilizacdo e a aplicagdo do simbolo do movimento apaeano deveri
observar cores, propor¢des, éareas de isolamento, tipografia, formatagio das assinaturas, em
conformidade com o manual da marca expedido pela Federagdo Nacional das Apacs.

Ar. 5° — A bandecira da Apac de Planalto, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do
- movimento apaeano ¢ o nome da Apae, terd dimensdes na proporgdo de 1 de altura por 1,5 de largura.

Pardgrafo Unico — A confecgdo da bandeira, contemplando a aplicagdo da marca e das cores,
deverd estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagio Nacional das Apaes.

Art. 6° — Os eventos realizados pela Apae poderdo utilizar como instrumento norteador o
Manual Bdsico — Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagio Nacional das Apaes, para
~ organizagdo de seus protocolos.

Art. 7° - O dia 11 de dezembro é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lein® 10.242, de
19 de junho de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeira da
Apae. )

Ant. 8% — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagio
com diversas barreiras, podem obstruir sua participagio plena e efetiva na sociedade, em igualdade {e

condi¢des com as demais pessoas. e . z
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Ar. 9° — Sdo os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites territoriais do seu
municipio, voltados a promogdo de atividades de finalidades de relevincia publica ¢ social, em

especial:-

1= promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, e transtomos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas,
adolescerites, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

II - prestar servico de habilitagdo e reabilitagdo ao publico definido no inciso [ deste artigo, e a
promogdo de sua integragdo & vida comunitaria no campo da assisténcia social, realizando atendimento,
assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com

deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, e para suas familias;

-

Il — prestar servicos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e mltipla;

IV - oferecer servigos na 4rea da saide, desde a prevencao, visando assegurar uma melhor
qualidhde de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

Art. 10 — Para consecugdo de seus fins, a Apae se propde a:

I — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permanente e continuada aos usudrios da assisténcia social ¢ a quem deles necessitar, sem qualquer
discriminacdo, de forma planejada, didria e sistemdtica, ndo se restringindo apenas a distribuigdo de
bens, beneficios € encaminhamentos;

I — promover campanhas financeiras de &mbito municipal e colaborar na organizagdo de
campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao
financiamento das acdes de atendimento a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, bem como a realizagdo das finalidades da Apae;

II1.— incentivar a participagdo da comunidade e das instituigdes piiblicas e privadas nas agGes e
nos programas voltados & prevengdo ¢ ao atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente

intelectual e multipla;

IV — promover parcerias com a comunidade ¢ com instituicdes publicas e privadas,
oportunizando a habilitagdo e a colocagdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, no mundo do trabatho;

'V — participar do intercambio entre as entidades coirmds, as andlogas filiadas, as associagdes
congéneres e as instituicdes oficiais municipais, nacionais ¢ internacionais;

VI — manter publicages técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos & causa e a
filosofia do Movimento Apaeano;

VII - solicitar e receber recursos de 6rgdos publicos ou privados, e contribuicdes de pessoas
fisicas;

VIII — {irmar parcerias com entidades coirmds e analogas, solicitar e receber recursos de 6rg

publicos e privados, e as contribuigdes s0as Almsgﬁtidi(eﬁA -
presente fotoqépiacc::?n?em

€om o origin
O referido é verdade e dou €.

. 9

- Planalto - P

14 DISTRITA
nde do Suj

F\J{Eigl 1
0
85 750—000m

St
Av,

s 4
h



e
L3
gt -

B

>




IX — produzir e vender servigos para manutencdo da garantia de qualidade da oferta dos

servigos prestados;

X — fiscalizar o uso do nome “Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e da
sigla Apae, informando o uso indevido 4 Federacdo das Apaes do Estado ou a Federagéo Nacional das

Apaes;
X1 - promover meios para 0 desenvolvimento de atividades extracurriculares para 0s seus
assistidos e &s suas familias

XII — desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos;

XIII - apoiar efou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente

intelectual e multipla, em situagdo de risco social ou abandono;

XIV — garantir a participagdo cfctiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual

e multipla, na gestdo das Apacs;

XV — coordenar € executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos, programas €
a politica da Federagdo das Apaes do Estado e da Federagdo Nacional das Apaes, promovendo,
assegurando e defendendo o progresso, 0 prestigio, a credibilidade e a unidade organica e filoséfica do

Movimento Apaeano;

XVI — atuar na defini¢io da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, em consonancia com a politica adotada pela Federagdo das .
Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes, coordenando e fiscalizando sua execucao;

XVII — articular, junto aos poderes piblicos municipais e as entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e

multipla;

XVIII - encarregar-se, em ambito municipal, da divulgagdo de informacdes sobre assuntos
referentes 4 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, incentivando a publicagdo
de trabalhos e de obras especializadas,

XIX - compilar e/ou divulgar as normas legais € os regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas 4 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, provocando a
acdo dos Orgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeigoamento da

legislagdo;

XX - promover e/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas em relagdo a
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, propiciando o avango
cientifico e a permanente formagdo e capacitagdo dos profissionais e voluntarios que atuam na Apae;

XX1 — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo da deficiéncia,
- - . - . ' e A o

de promogio, de protegdo, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiénci
preferencialmente intelectual e miltipla, de apoio e orienta¢do a sua familia e & comunidade; k
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XXII ~ estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela
Apae, impondo-se a observincia dos mais rigidos padrdes de ética € de eficiéncia, de acordo com o
conceito do Movimento Apacano;

XXIII —divulgara experiéncia apaeana em odrgdos piiblicos e privados, pelos meios disponiveis;

XXIV — desenvolver o programa dc autodefensoria, garantindo a participagdo efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, na gestdo da Apac;

XXV - promover e articular servigos ¢ programas de prevencao, educacdo, saude, assisténcia
social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente

intclectual e multipla.

Art. 11 — A Apae de Planalto integra-se, por filiagdo,  Federagao Nacional das Apaes, de quem
recebe orientagdo, assessoramento e permissdo para uso de nome, simbolo e sigla APAE, a cujo

Estatuto adere.

" § 1°- Apos a filiagdo a Federagdo Nacional das Apaes, a Apae, serd automaticamente filiada a
Federagdo do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° - A concessdo, a utilizagdo ¢ a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e sigla
Apae pela filiada estdo condicionadas a observancia do Estatuto, das Resolugdes, do Regimento Interno
¢ das decisdes dos orgdos diretivos da Federagdo Nacional das Apaes ¢ da Federagdo das Apaes dos

Estados.

§ 3°— A Apac aprescntard, anualmente, 4 Federag@o das Apaes do Estado, até o dia 30 de¢ abril,
relatério sucinto de suas atividades, plano de a¢des para o ano seguinte, indicando os pontos positivos €
negativos encontrados em sua administragdo, no exercicio.

Art. 12 — A Apae preservard sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a
Federagio das Apaes do Estado, Federagdo Nacional das Apaes, Administragdo Publica e entidades
privadas, no gerando, em nenhuma hipétese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funciondrios,
dirigentes, prepostos e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente ¢ com exclusividade, o
cumprimento das suas respectivas obrigagdes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes
do trabalho, previdencidrias, fiscais e tributdrias, de conformidade com a legislagdo vigente e/ou
praticas comerciais, financeiras ou bancarias em vigor.
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Art. 13 — A Apae de Planalto é constituida por nlimero ilimitado de associados, pessoas fisicas
juridicas, neste caso representada pelo Dirctor ou Presidentc que consta do contrato social.

QO
o
)
o



tere .
R e

ey




§1° — Sdo requisitos para admissdo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legal,
envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agdes desenvolvidas pela
Apae. ' a )

§2° — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagoes e encargos
sociais da Apae.

.

Art. 14 — O quadro social da Apae ¢é constituido pelas seguintes categorias de associados:
¢

1 — contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a
Apae por contribui¢io regular; em dinheiro, mediante manifestagdo de vontade em contribuir para a
execugio dos objetivos da Apae, firmando termo de adesio de associado; sendo que o voto da pessoa
juridica sera exercido por apenas 01 (um) socio/diretor representante.

11 — beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo do Conselho de Administragdo ou por
proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servigos ao movimento das Apaes; ‘

III — corfespondentes: aqueles que prestam colaboragdo a Apae, porém residem em outros
pontos do territorio nacional ou em outro pais; :

IV — honorérios: personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado relevantes
servigos & causa da pessoa com deficiéncia, ou que tenham concorrido de maneira aprecidvel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia; fede "

V — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas nos
programas de atendimento da Apae, seus pais e maes ou responséveis legais, sendo-lhes assegurado o
direito de votar e de serem votados, exigindo-se o termo de adesdo,

VI — fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de Fundagio da Apae
e assinaram a respectiva ata.

Art. 15 — Compete & Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética de
forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano. -

Secdo 11
Dos Titulos Honorificos

Art. 16 — A Apae poderd conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado
Benemérito e Agraciado Henorério. S TR

3

I — Sio Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas;,‘quc a juizo do Conselho
de Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira apreciavel
para o progresso do movimento das Apaes.

II — S3o Agraciados Honorérios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do

.
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I1I - A concessdo de titulo honorifico serd deliberada em votagdo secreta; no minimo, por dois
tercos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da Apae.

IV — O Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva indicardo uma Comissdo composta
por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de Administrag@o, para
examinar as obras € o "curriculum vitae” dos indicados, deliberando por votagdo de, no minimo, dois

tergos dos seus membros.

V — A concessio de titulo honorifico ndo cria obrigagdo para o agraciado em relagdo a Apae,
nem lhe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto.

Secdo III
Dos Direitos dos As;sociados

Art. 17 — Sdo direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com suas
obrigagdes sociais:

I — ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos servigos
por ela prestados; '

I1 — participar das Assembleias Gerais;

III — propor candidatos 2 eleigio de membros do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e -
daDiretoria Executiva da Apae;

IV — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Consetho de Administracdo da Apae,
usando da palavra, mas sem direito a voto;

V - apresentar, 4 Diretoria Executiva, idéias e sugestdes, temas para discusséo, teses € assuntos
deinteresse comum; :

VI — participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional, pela
Federagdo das Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes;

VII — apresentar propostas de alteragdo do Estatuto da Apae, submetendo-as a apreciagdo € a
aprovagio do Conselho de Administragdo da Federagido Nacional das Apaes;

VIII - participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado e
de acordo com sua disponibilidade;

IX — requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagio dirigida a Diretoria
Apae; ’ ’

X — em caso de morte, os direitos do associado ndo se transferem a terceiros; -
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XI — convocar os 6rgdos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um quinto)

dos associados.
§ 1° — Os associados beneméritos, correspondentes, honorarios ¢ fundadores ndo poderdo votar

-

nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes.

§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, ¢ necessario que o associado se

encontre quite com suas obrigagbes sociais.
§ 3° — Os associados contribuintes, quando funcionarios da Apae, com vinculo direto ou
indireto, ndo poderdo votar nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral Extraordinaria.

Seciio IV

Das Obrigacdes dos Associados .

Art. 18 — Sdo obrigagdes dos associados da Apae:
I — manter padrio de conduta ética de forma a preservar ¢ a aumentar o conceito do Movimento

Apaeano no municipio;
II — pagar as contribuigdes cnquanto associados contribuintes, e prestar todas as informagoes

solicitadas pelos drgdos diretivos;
TII — aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos érgdos diretivos da Apae,
participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV — cumprir, acatar e respeitar as disposi¢des estatutdrias, as resolugdes da Diretoria Executiva,
o regimento interno, bem como as decises dos orgdos diretivos da Apae;

V — informar, por escrito, aos 6rgdos diretivos da Apae, quando identificar qualquer suspeita de
irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguagdo e providéncias;

VI — submeter as propostas de alteragio do Estatuto da Apae & apreciagdo e a aprovac;éo do

/=
Conselho de Administragdo da Federagio Nacional das Apaes.

Se¢do V
Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Art. 19 — As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza cometidas
pelos Associados acarretardo procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da Apae,

nas modalidades de adverténcia, suspenséo ¢ exclusdo.
I — Adverténcia para punir faltas leves -conforme sejam definidas e regulamentadas pgl

Conselho de Administraggo, a qual sera ap}_ilcg pelo Presidente da Apae;
P NTICACAQ
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I1 — Suspensio do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da

Diretoria Executiva, do Consetho de Administragio e do Consetho Fiscal.

III — Exclusio do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética do

associado como comp

Estatuto, Regulamento e Resolugdes da Apae, da Federagdo das Apaes do Estado ¢

Nacional das Apaes.

onente do corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta, filosofia,

da Federagdo

§ 1° — A exclusio serd deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad
referendum do Conselho de Administracdo para punir faltas muito graves.

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quahdo lhes forem

imputadas as infragdes previstas neste a
recurso para a Assembleia Geral, sem ¢
notificagdo.

rtigo, cabendo-lhes, ainda, na hipétese de suspensdo ¢ exclusdo,
feito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da

§ 3° — A exclusdo considerar-sc-a definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade, no prazo

previsto no § 2° deste artigo.

Secdo VI

Do Processo de Apuragio de Irregularidades na Apae

Art. 20 - Diante de irregularidades
Federagio das Apaes do Estado e/ou p

apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze

na Apae,
cla Diretoria da Apae que ndo seja p

aos denunciados a ampla defesa e o contraditério.

ser4 constituida Comissio de Etica designada pela

arte das denuncias

) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados

I — O nio atendimento, pelo associado, aos termos da notificacdo, sujeitd-lo-a aos
procedimentos de adverténcia, suspensdo ou exclusdo, decretados pela Diretoria Executiva da Apae "ad
referendum" do Conselho de Administraggo. :

II — A Comissio de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatério
circunstanciado para a Federagdo das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que expedira

parecer conclusivo.

III — A anilise dos relatorios sera feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do Conselho
de Administracdo da Federagio das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedira parecer recomendando
a aplicagio das penalidades previstas no art. 19, a intervengdo na Apae ou ainda o arquivamento da

dentincia.

IV — Caracterizada a necessidade de Intervengdo, caberdo aos interventores todos os atos de

gestdo n

documentagdo, continuidade dos atendimentos € dos projetos ja existentes, contratagdo ¢ dispen

funciondrios, entre outros.

V — A Intervengdo terminard com a eleicdo da nova Diretoria da Apae, que, assumindo o ¢
responsabilizar-se-4 por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrdo de ética e unid

do Movimento Apaeano.

a Apae, incluindo negociagdo com o Poder Publico, acerto de dividas, regularizagdo da

sa de

argo,

ﬁ;.
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VI — Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagdo das Apaes do Estado,
no processo de interveng@o, ndo sejam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae, cabera a
esta mesma Federagio comunicar a Federagdo Nacional das Apaes para a aplicagdo da sangdo
consistente na cassagdo da autorizagdo do uso do nome, sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos
apurados ao Ministério Publico Estadual e Federal, se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-

se ampla divulgagdo no municipio.

VII — Os procedimentos para aplicagdo das penalidades serdo regulamentados no Regimento
Intemo ou por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum"” do

Consetho de Administracdo.

VIII — O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo ¢ seré dirigido
¢ apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULOIII
Da Organizag¢io, do Funcionamento e da Administracido da Apae
Secao I
Da Organizacio
Art. 21 — Sdo 6rgdos da Apae, responsaveis por sua administra¢io:
I- Assembleia Geral;
Il — Conselho de Ad;tﬁnistragéo;
11T - Conselho Fiscal,

IV - Diretoria Executiva;

V - Autodefensoria;
V1 - Conselho Consultivo.

§ 1° = Os membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, e os da Diretoria Executiva
deverdio ser associados contribuintes da Apae hé, pelo menos, 1 (um) ano, preferencialmente com
experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas obrigacbes junto a tesouraria, ou
associados especiais que comprovem matricula e frequéncia regulares h4, no minimo, 1(um) ano, nos

programas de atendimento da Apae.

§ 2° — O exercicio das fungGes de membros dos orgaos indicados neste artigo ndo pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribui¢o de lucros, resultados, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio sob nenhuma forma ou pretexto ou de
quaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, sécios, conselheir@sy.

instituidores, benfeitores ou equivalentes.
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§ 3° — Os cargos do Conselho de Administragdo, do Conselho F iscal e o da Diretoria Executiva
deverio ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responsaveis legalmente

constituid os.

Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus cdnjuges, descendentes ou ascendentes,
conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comercial
com a Apae, ndo poderdo integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Administragdo nem o

seu Conselho Fiscal.
Secido I1

Da Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordindria, 6rgdo soberano da Apae, sera
constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas
obrigagdes sociais e financeiras. '

§ 1° — Terdo direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que comprovem a
matricula ¢ a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, € 0s
associados contribuintes, exigindo-se destes a adesdo ao quadro de associados da Apae hd, no minimo,
1 (um) ano, e que estejam em dia com suas obrigagdes sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuragdo, esta devera ter firma reconhecida em cartorio, sendo que o
outorgante e o outorgado deverdo ser associados da Apae.

§ 3° — Nio se admite mais de uma procuragio por associado especial ou contribuinte.

§ 4° — A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serdo
procedidas as eleicdes do Presidente ¢ do Secretdrio da Assembleia para conduzir os trabalhos.
Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretirio da Assembleia Geral, serdo

constituidas chapas para votagdo direta.

§ 5 — Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia, considerar-
se-a eleito o associado ha mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6 — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual Presidente
da Apae, que fard a prestagdo de contas do seu mandato, apresentando o balango ¢ o relatério de

atividades, submetendo-os 4 aprovagdo da Assembleia Geral.

§ 7° — Na sequéncia, serd realizada a eleicdo por votagdo secrela, sendo permitida por
aclamagdo, quando se tratar de chapa Unica.

Art. 24 — A convocagdo da Assembleia Geral far-se-4 por notificagdo aos associados, por meio
de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes e por publicagdo em jornal de circulagdo no
municipio da Apae, admitindo-se, como alternativa, editais afixados no quadro de aviso da Apae e nos
principais lugares publicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° -~ No edital de convocagao da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordindria, deve
constar a data, horério, local e a respectiva ordem do dia.
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§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagdo, com a presenga da maioria
dos associados, €, em segunda convocagdo, com qualquer numero, meia hora depois, devendo ambas
constarem dos editais’ de convocag#io, ndo exigindo a lei quérum especial.

Art. 25 — A Assembleia Geral, 6rgio soberano da Apae, compete exclusivamente:

I — homologar as alteragdes do Estatuto;

11 — decidir sobre fusdo, transformagéo e extingdo da Apae;

111 - eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo € do Conselho

Fiscal,;
IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho

Fiscal;

V — aprovar o relatério de atividades ¢ as contas da Diretoria Executiva,

VI — verificar a qualificacio dos membros do Conselho Consultivo e proclama-los, na forma
estabelecida neste Estatuto;

VII —apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Pardgrafo tinico — As Assembleias Gerais realizar-se-fo, preferencialmente, na sede da Apae.

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-a de trés em trés anos, no més de novembro,
para os fins determinados nos incisos 111 e VI do artigo 25.

Paragrafo unico — Com excegdo do ano de eleigdo da Dirctoria da Apae, o relatdrio de
atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serio submetidos a
aprovagio da Assembleia Geral Ordindria, especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de
maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano

anterior.
Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordinaria serd convocada pela Diretoria Executiva, pelo
Conselho de Administragdo ou, quando houver requerimento assinado, por, no minimo, um quinto dos

associados em dia com suas obrigagdes sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos [, II, [V e
V1I do artigo 25, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocagao. )

Pardgrafo unico — Para fins do disposto nos incisos I ¢ IV do artigo 25, serd exigido o voto
concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral Extraordindria

especialmente convocada para esse fim.

Secdo I

8 AAUTENTICACAO Do Conselho de Administragio
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Art. 28 — O Conselho de Administragio, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros, serd
cleito pela Assembleia Geral Ordinéria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, bem
assim quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho de Administragdo serd de 3 (trés) anos,
permitindo-se a reeleigao.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de
Administragdo, o preenchimento sera feito conforme decisdo a ser tomada na primeira reunido do
Conselho de Administracdo que se realizar.

§ 3 -0 Conselho de Administragio reunir-se-4 ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente, mediante
convocagdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um terco) de seus proprios membros.

§ 4° — As decisBes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria, com a presenga,
no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reunides do Conselho de
Administragio e delas participar, sem direito a voto.

§ 6° — As reunides do Conselho de Administragdo serdo presididas e secretariadas pelo
Presidente e pelo Diretor Secretario da Apae, respectivamente, cabendo ao Presidente o direito ao voto
de Minerva. :

Art. 29 — Compete ao Consclho de Administragao:

I - aprovar o Regimento Interno da Apae;

II — emitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria
Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

III — aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu orgamento € as propostas de despesas
extraordindrias;

IV — examinar o relatorio de atividades da Diretoria Executiva e a situagdo financeira da Apae,
em cada exercicio;

V — responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva;

VI — deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto ¢
no Regimento Interno;

VII — examinar e deliberar sobre a politica de atendimento & pessoa com deficiéncia intelectual
ou miltipla no dmbito da Apae;

VIII — referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela
Diretoria Executiva;

~.

IX — aprovar ou nido o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados pék\
Diretoria Executiva; AUTENTICA CAO (N
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X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragdo e no Conselho Fiscal;

XI — referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,
permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos
substituidos;

XII — escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria
Executiva como candidato & Presidéncia da Apae, permitindo-se ao mesmo indicar toda a nominata
para o Conselho de Administragdo, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

XIII — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de rentncia ou destituigdo da Diretoria Executiva,
por indicagdo de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordindria para eleigdo da
Diretoria Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dias;

XIV —aprovar a alienagdo ou aquisicdo de bens imoveis;

XV — aquisi¢io e alienagio de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente serd
permitida se aprovada por decisdo de, no minimo, dois tergos de seus membros;

XVI — aprovar por, no minimo, dois tergos dos votos dos seus membros, a obtengdo de
financiamento referido no inciso VII do artigo 35;

XVII - Estabelecer o valor minimo da contribuigio para os associados contribuintes,
anualmente, na primeira reunido;

XVIII ~ Aprovar o regulamento de compras, alienagdes e contratagdes de bens, obras e servigos
que devers ser utilizado de maneira obrigatéria na forma do quanto dispuser.

Secdo IV
Do Conselho Ffscal

Art. 30 — O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno gozo de seus direitos,
preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e fiscal.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 3 (trés) anos, permitindo-se a
reeleigdo.

§ 2° — Em caso de vacincia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, atéseu término.
Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

I — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar ¢ dar parecer sobre as contas da Diret.
Executiva da Apae, deliberando com a presenca de seus membros titulares, convocando-se
suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, rentincia ou impedimento;

. . ‘ . w =
II — examinar os livros de escrituragéo da entndarg;o\ﬁ. AAUTENTICACAO
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[11 — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito;
IV — apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V - opinar sobre aquisi¢o e alienagdo debens;

VI - promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituig@o;

VII — fomecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatérios da situagao fiscal e sugestdes,
quando necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

VIII -~ opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil ¢ sobre as opcragdes
patrimoniais realizadas.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de
um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Se¢do V

Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da Apae serd composta de, no minimo:

. =@ AUTENTICACA
I - Presidente; gf‘;‘ A presecrcx’g;e1 fgtggépi:lccm?em
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V_Di o ALR
— Diretor de Patrimonio; iana Szekut
. . ' R Lk CPF: 072.841.249-70
VI - Diretor Social. Escrevente

§ 1° — A Diretoria Executiva serd eleita em Assembleia Geral Ordindria, a cada 3 (trés) anos,
convocada especialmente para este fim.

§ 2° ~ O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, permitindo-se uma
reeleicdo consecutiva. :

§ 3° — Ao Presidente é permitido concorrer somente a | (uma) reelei¢do consecutiva, podendo
ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de Diretores

Financeiros.
Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo ncccssén'a&\ ‘
presencga de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagdes. ﬁ&\/
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§ 1° — As deliberagbes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos membros
presentes.

§ 2° — O Presidente tera, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.

§3° — Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem justo
motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis, altemadamente.

Secdo VI
Das Atribuicdes da Diretoria Executiva

Art. 34 — Compete & Diretoria Executiva:
I — promover ¢ fomentar a realizagdo dos fins da Apae;

II — elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo a aprovagdo do Conselho de
Administra¢do;

* 111 — lavrar em ata a aprovagédo ¢ a admiss@o de novos associados;

", IV - lavrar em ata o pedido de desligamento do associado ¢ a sua aprovagio, ndo cabendo
negativa da solicitagdo;

V — elaborar ¢ submeter ao Consclho de Administragao, em até 60 dias do inicio do exercicio, 0
plano anual/plurianual de atividades da Apae, o seu orgamento e as propostas de despesas
extraordindrias;

VI — submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao
Conselho de Administragio para parecer, remetendo-as, a seguir, i Assembleia Geral para aprovagdo;

VII — submeter ao Conselho de Administragio- o relatdrio de suas atividades e a situagdo
financeira da Apae, em cada exercicio;

VIII — constituir comissdes especiais encarregadas da execucdo dos fins da Apae,
supervisionando sua atuagao;

IX — criar os cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos;

X - promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administragio;

X1 — convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administragio;
XII - pagar as contribuices & Federagdo Nacional das Apaes;

XIII - respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagio das Apaes d
Estado e o Estatuto da Federagdo Nacional das Apaes; z @ AUTENTICAC AO
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XIV - promover a participagio da Apac em Olimpiadas, Festivais, Congressos € em outros
eventos;

XV - adquirir ou alienar bens méveis e¢ iméveis, apos aprovagdo do Conselho de
Administragdo, nos casos que couber;

XVI —receber e fazer doagdes ad referedum do Conselho de Administragao.

XVII - indicar ao Conselho de Administragdo o nome das pessoas que possam ser aprovadas
para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

XVIII —estabelecer o valor da contribuigdo para os associados contribuintes;

XIX - dar conhecimento ao Conselho de Administragdo, na primeira reunido deste, das
penalidades aplicadas aos seus associados;

XX — convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela
Apae;

XXI — apresentar ao Conselho de Administragdo, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da
data de realizagio da Assembleia Geral Ordindria, os nomes dos candidatos a Presidéncia da Apae,
garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a indicagdo dos nomes para concorrerem na
Assembleia Geral Ordinaria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo
e do Conselho Fiscal;

XXII - indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva,
no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administra¢do.

§ 1°. Nido cabera a indicagio de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria Executiva,
simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e Diretores
Secretérios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para eleicdo dos membros que
ocupardo tais cargos na Diretoria Executiva.

§ 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e VII deverdo:

a) Observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
contabilidade; :

b) ser publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o
relatério de atividades e demonstragSes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de
débitos com a Previdéncia Social € com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-
os & disposigio para exame de qualquer cidaddo, sera prejuizo das publicagdes em didrio oficial quando
forem exigidas. '

§ 3°. Para fins do que dispde o pardgrafo anterior, na impossibilidade de disponibilizagdo na pagina
eletrdnica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatério de atividades e
demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia
Social ¢ com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS deverdo ser publicadas
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Estado para exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagdes em diario oficial quando forem
exigidas.

Se¢do VII
Das Atribuicdes dos Membros da Diretoria Executiva
Art. 35 — Compete ao Presidente:

I — assegurar o pleno funcionamento dos servicos da Apae nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos e pedagdgicos, com o apoio do Conselho de Administragdo;,

II — convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal ¢ da Diretoria Executiva;

IIT — representar a Apae, ativa ¢ passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de
direito publico e privado;

IV — representar a Apae judicialmente, cabendo-the impetrar Mandado de Seguranga coletivo €
outras a¢des judiciais, em defesa dos interesses da associagéo;

V — apresentar ao Conselho de Administragdo o relatorio anual da Diretoria sobre as atividades
da Apae, ao fim de cada ano ¢ ao término do mandato, a Assembléia Geral;

VI - dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Consetho de Administragdo, atendendo a
perfeita consecugdo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuigoes;

VII — assinar cheques, contratos de empréstimo bancdrio, ordens de pagamento € transferéncias
bancarias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o scu substituto estatutario, no exercicio
do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras da entidade;

VILA - Os recursos financeiros mencionados no inciso VII deverfo ser movimentados por meio
de cheques nominais, assinados pelo Presidente € pelo 1° Diretor Financeiro ou por meio eletrénico,
inclusive, por meio de cartdo magnético.

VILB - Na hipétese de a movimentagdo dos recursos efetivar-se por meio eletronico, inclusive,
por meio de cartdo magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao Tesoureiro a utilizagdo desses meios
de pagamento de forma individual e isolada, podendo realizar pagamentos, transferéncias, saques,
emitir extratos, enfim, todas as operagdes financeiras necessérias & movimentagéo dos valores.

VIII - instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessarias,
constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas;

IX - zelar pelo conhecimento, utilizagdo e aplicacdo dos Estatutos, Regimentos ¢ Regulamentos
em vigéncia, pelos Diretores, funcionérios, técnicos e voluntérios;

X - ratificar de modo expresso, a Federagdo das Apaes do Estado e & Federagdo Nacional dagX\
Apaes, o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus r‘ei cctivos Estatutos; \
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X1 — cumprir ¢ fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas
no Regimento Interno da Apae.

XII — submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria e minutas para o
Parecer do procurador juridico.

§ 1° — O Presidente serd substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos, pelo Vice-

Presidente.

§ 2° — Para fins de obtengdo de financiamento referido no inciso VII deste artigo, serdo exigidas
as aprovagOes da Diretoria Executiva e do Consellio de Administragdo por, no minimo, dois tergos dos

votos.
Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:

I — substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos;

11— exercer fungdes e atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Pardgrafo unico — Em caso de renuncia, destitui¢do ou morte do Presidente, o Vice-Presidente
assumira a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do tempo do

exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretdrio:

I — secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho de
Administragdo, redigindo suas atas em livro proprio;

I — superintender o funcionamento de todos os servicos de secretaria e divulgar as noticias das
atividades da Apae;
111 —exercer atribuigoes supletivas que lhe forem confiadas;

IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato, copia do

Estatuto da Apae;

V — disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso ¢ a leitura do Estatuto da Apae;

VI — exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporério, ndo superior a 06
meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretario:
I — substituir o 1° Diretor Secretdrio em suas raltas, licengas e impedimentos;
11 — assumir 0 mandato, em caso de vacincia, até o seu término;

III — exercer atribuigbes supletivas que lhe forcm confiadas.

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro: AUTENTICACA
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I — elaborar a previsio orgamentéria, semestralmente, € submeté-la a aprovagdo da Diretoria
Executiva;

II — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento
financeiro;

III — assinar cheques, contratos de empréstimo bancirio e/ou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto cstatutario, para pagamento das obrigagdes

financeiras da Apae;

IV — promover e dirigir a arrecadagéo da receita social, deposita-la e aplicé-la de acordo com
decisio da Diretoria Executiva;

V - fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisio da Diretoria
Executiva;

VI - manter em dia a escrituragio da receita e da despesa da Apae, e contabilizd-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado;

VII — apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, 0 relatorio anual sobre a situagdo
financeira ¢ a prestagdo de contas, que deverio ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame €
parecer, fornecendo a esses 6rgdos as informagdes complementares que lhe forem solicitadas.

VIII — O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um
Técnico em Contabilidade, de um funcionario da Apae ou de um prestador de servigos para o exercicio

dessas atribuigdes.
Art. 40 — Competc ao 2° Diretor Financeiro:

I — substituir o i° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas € impedimentos;
11 - assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término;

111 —exercer as atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 41 — Compete ac Diretor de Patrimdnio:

1 supervisionar, zelar e inventariar o patrimdnio da Apae;

11 - ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

I1I — providenciar a sscrituragdo do material permanente da Apae, mantendo essa documentagao

em ordem e em dia.
Pardgrafo unico — O Diretor de Patriménio poderd contar com O apoio de profissional

especializado.

Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagdo da Diretoria Executi
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11 - elaborar o programa de solenidades;
111 —realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigdo;

IV — promover eventos com a finalidade de arrccédar fundos, apds a aprovagdo da Diretoria

Executiva.

Sec¢io VIII
Da Autogestio e da Autodefensoria

Art. 43 — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria tem como finalidade
contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual ¢
mulitipla frente i sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano

de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral.

autodefensoria cria espago

Paragrafo Unico — O Programa Nacional de autogestdo e
do a'participagdo

institucional para a insergdo dos autodefensores na estrutura do movimento, asseguran
efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, nas Apaes, Federagdo das

Apaes dos Estados e Federacao Nacional das Apaes.

o eleitos nos foruns de autodefensores em Assembleia Geral

Art. 44 — Os autodefensores serd
-se uma reeleigdo,

Ordinaria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmentc para este fim, permitindo

consecutiva.

§1°

masculino e outro do sexo feminin

— A autodefensoria sera composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo
o, e dois suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo feminino. .

_ Poderdo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla que

§2°
frequentes nos programas de atendimento da Apae.

estejam matriculadas e que sejam

Art. 45 — Compete aos autodefensores:
der os interesses da pessca com deficiéncia intelectual e mltipla, sugerindo agdes que

1 — defen
segmentos da sociedade;

aperfeigoem o seu atendimento e a sua participacido em todos 0s

s da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio, opinando €

11 — participar das reunide
e da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla;

votando sobre assuntos de interess

I11 —participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano;

IV — votar e ser votado para os cargos daautodefensoria.

Se¢io IX
Do Consetho Consultivo

Art. 46 — O Conselho Consultivo seré constituido pelos ex-Presidentes da Apaeg
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§ 1° — Somente poderdo integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham
concluido o mandato sem interrupgdo motivada por: rentincia, destitui¢do, afastamento por denuncia.

§ 2° — Ocorrendo a elei¢do de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer 6rgédo da
Apae, a vaga do ex-Presidente no Consetho Consultivo serd mantida, exceto para o cargo de Presidente

da Apae.

Art. 47 — A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente preenche os requisitos, e proclamara
a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungéo.

Art. 48 — As decisdes do Conselho Consultivo sio meramente opinativas, ndo tendo forga
executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administragdo.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

I — atuar como 6rgdo moderador na solugdo de eventuais conflitos que venham a ocorrer no
Movimento Apaeano no municipio;

I — esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou obscuros da
histéria do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo;

11T —zelar pela unidade organica, filosdéfica e programética do Movimento Apaeano;

IV — patticipar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.

CAPITULOIV
Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, érgdo de assessoramento superior, s6 podera ser exercida por
pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 51 — O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos cargos
ou deles destituidos por indicagio do Presidente da Apae, apos aprovagdo do Conselho de

Administragao.
Pardgrafo inico — O Procurador Adjunto tem a atribui¢do de substituir o Procurador Juridico

nas faltas, licengas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico tera assento & mesa nas reunides da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administragio, e opinara sobre a juridicidade e a legitimidade de qualquer matéria
discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 — Nio constitui falta funcional a manifestacio contraria do Procurador Juridico sobre
matéria de sua competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
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IT - defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal;

III — elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios;

IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao final de cada
assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposigdes € a observancia deste Estatuto e
do Regimento Intemo;

V - representar juridicamente a entidade junto a reparti¢des publicas e privadas;

VI - pesquisar, compilar ¢ sugerir legislagdo pertinente a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla;

VII —manter intercdmbio juridico e dar interpretagdo final sobre matéria controvertida;

VIII —dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.

CAPITULOV
Das Receitas, do Patrimonio e das Prestacdes de Contas
Art. 55 — As receitas da Apac; necessarias a sua manutengdo, serdo constituidas por:
I - contribui¢cdes de associados e de terceiros;

I1-legados;

to
O

IIT - produgdo e venda de servigos;

IV — subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Publico;
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V - doagdes de qualquer natureza;

Rio

VI - quaisquer proventos e auxilios recebidos; { 5
C".Julz na Szekut

VII - produto liquido de promogdes de beneficéncia;
Escrevente

VIII —rendas de emprego de capital ou patrimdnio que possua ou venha a possuir;

IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas.

Pardgrafo unico — As rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados
integralmente na manutengdo e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional.

Art. 56 — O patriménio da Apae sera constituido de bens méveis, imdveis, veicplos e direitos,

que possui e vier a adquirir.
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Paragrafo unico — No caso de dissolugdo ou extingdo, mudanca de finalidade ou cessagdo de
suas atividades, o eventual patriménio liquido remanescente sera destinado a uma entidade congénere,
ou a uma entidade piblica com sede ¢ atividade no Pais preferencialmente com o mesmo objetivo

estatutario e que atenda os requisitos da Lei 13019/14.

CAPITULOVI
Das Eleicoes

Art. 57 — De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleja Geral Ordindria os membros da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

§ 1° — A eleicdo sera realizada por votagdo secreta, sendo permitida por aclamagdo, quando se
tratar de chapa unica.

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato a presidente seja
associado, ininterruptamente, hd mais tempo no quadro social da Apae.

Art. 58 — A eleigdo da Diretoria Exccutiva, do Conselho de Administragdo ¢ do Conselho Fiscal
sera precedida de edital de convocagdo, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia

Geral Ordindria.

I - A inscri¢io de cada uma das chapas candidatas dever4 ocorrer na Secretaria da Apae até 20
dias antes da data da eleigdo a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas ¢ homologadas pela

comissdo eleitoral.

II — Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais que comprovem a matricula € a
frequéncia regular hd pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os associados
contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, estarem quites
com suas obrigagGes sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no

Movimento Apaeano.

III — Sdo inelegiveis simultdnea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de Presidente,
Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae: conjuge, companheiro,
parentes consanguineos ou afins até o 3° grau, funcionarios com vinculo direto ou indireto.

IV - Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverdo apresentar, no
ato da inscrigdo da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

a) carteira deidentidade;

b) certiddo de regularidade do CPF;

¢) declaragdo de imposto derenda atual ou declaragdo de proprio punho dos bens moveis e
imoveis de sua propriedade;

d) certidGes negativas civeis, criminais e eleitorais de dambito Municipal, Estadual e Federal;

e) ficha defiliagdo de associado da Apae;

f) declaragio sob as penas da lei de ndo ser inelegivel, nos termos do inciso I1I deste artjgo;

g) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae; ;g\

h) termo de compromisso.

~ AUTENTICACA
< Ry
=2 Apresente fotocépia%gm(‘érf
E3 o O ref com o original.
;%E reterido ¢ verdade e doy &
Qv

og

SERVENTIA
0
ke

o

ntos ¢ Pessoas Jurldica

gistro Civil das Pessoas Nawiis
Nais iria Grebar

de Re

o)
{2

o
ftulos e Docume

R !
Ty

- Agente Delegade

aneing -PR - 3552-)444

ertosiogrebes@hotmail.corm

C'vwarea de Cap
¢
¢

an



’

-
.-
-
. v
‘ .
* D
s
.
- *
. ..
B

L
, . ,
. ..
"t -
u por s
At T
¢ [ . ! . it
“ .
B . : .
* . » N
J
- .
= - .
- - " Y
o RN
- . o
‘e
... "
P - 3. - .
. srar,
L. \ .
. e s
. By o
’
. - .o - A
k . .




V - E vedada a acumulagdo de cargos por membro do Conselho de Administragdo, Conselho
Fiscal e Diretoria Executiva da Apae.

VI - E vedada a participagdo de funciondrios da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho de
Administragdo e no Consetho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art 59 — O registro de chapas ¢ os demais trabalhos da eleigo serdo examinados e conduzidos
pela Comissdo Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolugdo e regulados pelo Regimento
Interno da mesma.

Art. 60 — A eleicdo sera realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, € a posse dos
membros cleitos ocorrerd no 1° dia Gitil do més de janeiro do ano seguinte.

Pardgrafo Unico — Em carater excepcional, se os membros eleitos ndo puderem tomar posse no
primeiro dia util do més de janeiro do ano seguinte 4 Assembleia de Eleigdo, o mandato da atual

Diretoria podera ser prorrogado até a posse dos eleitos.

CAPITULO VI
Disposigdes Gerais

Art. 61 — Toda alteragdio do presente Estatuto dependera de prévia aprovagéo da proposta pela
Federagio Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia Geral Extraordinaria da
Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art. 62 — A extingdo da Apae ou a alteragio do nome somente poderdo ser feitas se
determinadas e aprovadas por deliberagio em Assembleia Extraordinaria, instalada com a presenga de,
no minimo, dois tergos dos associados em dia com as obrigag¢es sociais, cabendo a Apae remeter copia
da ata para a Federagdo das Apaes do Estado.

§1° — Para fusdo e transformagdo da Apae, devera ser observado o que determina a legislagdo
especifica em vigor.

§2° - E vedada a extingdo da Apae, sua fusio ou transformagdo, quando houver dentincia de
irregularidade protocolada na Federagdo do Estado e/ou na Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 63 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragéo e o Conselho Fiscal das Apaes
cujas Assembleias de Eleigdo tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste estatuto deverdo
tomar as providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou
‘prorrogando-o, devendo ser observado o menor periodo possivel para adequagdo do mandato.

Art. 64 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reunido conjunta da
Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo, com forca estatutdria no que ndo colidir com este
Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Cadigo Civil.

Art. 65 — A partir do encaminhamento pela Federagdo Nacional das Apaes do presente Estatuto
para as Apaes, estas terdo o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologa¢do do nfmno pelas
tivas A bleias Gerais inari )
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A.rt' §6 0 presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagdo pela Assembleia Geral
Extraordinéria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgagio

Planalto, 27 de maio de 2021.
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A ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  80.884.315/0001-88

R§zao ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
Social:
PN Endereco: RUA IJUI 524 / CENTRO / PLANALTO / PR / 85750-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:10/04/2021 a 07/08/2021

Certificagdo Numero: 2021041002184013858537

Informacdo obtida em 05/05/2021 08:24:42

-
A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
1 of 1 ) 05/05/2021 08:25
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 80.884.315/0001-88

Certiddo n°: 16624614/2021

Expedicgdo: 26/05/2021, as 13:04:01

Validade: 21/11/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo.

Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 80.884.315/0001-88, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas. .
Certid&o emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto &s obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.
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ATA N° 008/2019

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA APAE DE
PLANALTO realizada em vinte € um de novembro de 2019, conforme
edital de convocagéo publicado no Jornal Folha de Capanema do dia
18 de outubro de 2019, pagina 02, realizada na cidade de Planalto -
PR, sito a Rua Balduino Menegazzi n° 275, com a presenca de todos
que assinam o Livro de Presencas. Iniciada a Assembléia, as 19h30,
em segunda convocagéo, atingido o quérum do artigo 24, paragrafo 2°
do Estatuto Social. Todos constantes da lista de presenca estdo aptos
a votar e devidamente credenciados.

Presidente e Secretario da Assembléia:

Para Presidente e Secretario da Assembléia foram eleitos,
respectivamente Dagoberto Vicentino, Brasileiro, casado, Professor,
portador do CPF n° 006.677.919-73, RG n.° 6.827.973-9 residente e
domiciliado na Rua Dr. Luiz Oscar Prauchner n° 368, bairro Nossa
Senhora de Lourdes, cidade de Planalto, Estado do Parana, CEP
85750-000, e Cledi Beatriz Libarde Martins, Brasileira, casada,
Professora, portadora do CPF n® 040.048.679-93, RG n.° 3.297.280-2,
residente e domiciliada na Linha Santa Luzia s/n, Municipio de
Planalto, Estado do Parana, CEP 85750-000.

Instalagdo da Assembléia: Instalada a Assembiéia, o Secretario
eleito procedeu a leitura do Edital de Convocacao. Deliberagdes:

1. Aprovagéo do relatério de atividades do ano de 2018.
2. Aprovagdo da prestacdo de contas do ano de 2018.

3. Eleicdo dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal da APAE e os membros que irdo compor o Conselho de
Administracdo, para o mandato de 01 de janeiro de 2020 a 31 de
dezembro de 2022, conforme artigo 60, do Estatuto Social.

1. Relatorio de atividades de 2018: apresentado os slides em
proje¢ao o relatorio de atividades é enviado previamente a todos os
associados por e-mail e também disponivel no site da APAE, na aba
transparéncia. Aprovado por unanimidade.

2. Prestagdo das Contas do exercicio 2018 O balanco
patrimonial, a demonstracdo de resultados e notas explicativas do
exercicio de 2018 foram objeto de minuciosa analise do Conselho

Fiscal da APAE. Nas pessoas dos Conselheiros Elvadio Pedrotjj,

Kacyara Maria Tovo Kinner e Osni de Oliveira, bem como dos



membros do Conselho de Administracdo da APAE encaminhado para
que todos os associados pudessem ter ciéncia dos documentos antes
da presente Assembléia. O Conselho Fiscal emitiu parecer favoravel

quanto as contas nos seguintes termos:
Patrimonial, Demonstracéo de Resultado e
do exercicio de 2018 ora apresentados

“‘Apds analise, do Balango
do Relatério das Atividades
pela Presidente e Diretoria

Executiva APAE de Planalto, nos abaixo assinado, somos de Parecer

contas foram aprovadas POr unanimidade
Parecer do Conselho Fiscal.

01.01.2020 a 31.12.2022. Os membros da

social. A Diretoria Executiva da APAE de
01.01.2020 ate 31.12.2022 fica assim comp

Presidente: Joanita Cristina Bantle,

“Chapa 1” foram eleitos por

,_paragrafo primeiro do estatuto

Planalto com Mandato de
osta:

Brasileira, Casada, do Lar,

portador do RG ne 5.923.453-6, CPF no 009.011.449—32, residente e

domiciliada em Planalto - PR, na Avenida
CEP 85750-000.

Rio Grande do Sul, n° 837,

Vice-Presidente: Azeneide Ang Schiavo, Brasileira, Casada,
Professora, portador do RG ne° 3.948.487-0, CPE ne 7’66.618.739—49,
residente e domiciliads em Planalto - PR, na Avenida Porto Alegre, n°

1°. Diretor Financeiro: Azenir José Marques Bueno, Brasileiro,
casado, contador, portador do RG ne° 8.53.613—4, CPF ne 023.862.419.
63, residente e domiciliado em Planalto - PR, a Rua Parana, n° 2199,

CEP 85750-000

2°. Diretor Financeiro: Juliano Possato, Brasileiro, casado,
Instrutor de Auto Escola, portador do RG ne 6.901.815-7, CpF n®

038.398.749—04, residente e domiciliado
Pelotas no 393, CEP 85750-000.

m_‘N_Planalto - PR, 3 Rusz
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12 Diretor Secretéario: audio Aroldo Walter Stag] Holstein.
Brasileiro, Casado, Técnico Agricola, portador do RG n° 1.434.825 CcpF
Ko 538.756.489-00, residente e domiciliado em Planalto - PR, 4& Rua
Alfredo Frederico Beyer, n° 328, CEP 85750-000.

22 Diretors Secretaria: Sandra Mara Bressan Zimmer, Brasileira
Casada, Professora, portador do RG po 3.560.983, CPF n°
005.182.10962, residente e domiciliado em Planalto - PR, na Avenida
Rio Grande do Sul n° 1129, CEP 85750-000

Diretora de Patriménio: Dileni Wildgrube Rizzi, Brasileira, Casada,
Auxiliar Administrativo, portador do RG po 5.407.173—6, CPF ne
870.116.209-82, residente e domiciliada em Planalto - PR, a Rua
Alberto Santos Dumont, ne 648, CEP 85750-000

Diretor Social: Anerson Tonin. Brasileiro, Casado, Radialista,
portador do RG ne 5.733.135-6, CPF n° 042.703.909-64, residente e

domiciliado em Planalto - PR, 3 Rua Dr. Celso Geradht, n° 568, CEP
85750-000.

O Conselho Fiscal da APAE de Planalto fica assim composto:

Conselheiros Fiscais Titulares:

1. Jonas Rodrigo Sturm, Brasileiro, casado, Empresario, portador
do RG n° 8.297.003-7, CPF ne 043.992.669—61, residente e domiciliado
“n Planalto - PR, & Rua Pelotas, no 72 cgp 85750-000.

2. Kacyara Maria Tovo Kinner, Brasileira, casada, Contadora,
portador do RG ne 4.885.916~2, CPF n° 870.12.839—15, residente e
domiciliado em Planalto - PR 2 Rua Curitiba, ne 237, CEP 85750-000.

RG n° 3.706.425-4, CPF o 555.376.349-53 r"esidente e domiciliado em
Planalto -PR, a Rua Dr. Luiz Oscar Prauchner, n° 368, CEP 85750-000.

Conselheiros Fiscais Suplentes:

1. Serafim Tovo, Brasileiro, casado, Empresario. portador do RG
n° 693.147-2 CPF ne 006.302.339—34, residente e domiciliado em
Planalto - PR, a Rua Curitiba, ne 237, CEP 85750-000.

2. Elvadio Pedrotti, Brasileiro, casado. Empresério, portador do
RG n° 1.739.154—2, CPF no° 368.878.469-34. residente e domiciliado em
“lanalto - PR, 3 Avenida Rio Grande do Sul, n° 436, CEP 85750-000.

3. Dora Marig Rodrigues Cardinal Marime o . .

T T
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residente e domiciliado em Planalto - PR, & Padre Marcelo Quiticz =%
562, CEP 85750-000.

Os Membros do Conselho de Administragdo da APAE de 7 =
fica assim composto:

Conselheiros Administrativos Titulares:

1. Alcir Rizzi, Brasileiro, casado, Cobrador, portador do =&
5.737.891-3, CPF n°® 781.942.619-53, residente e domiciliads =
Planalto - PR, a Alberto Santos Dumont, n°® 648, CEP 85750-00C.

2. Lovane Schonhalz, Brasileira, casada, Empresaria, poria
do RG n° 003.875.359-69, CPF n° 003.875.359-69, resideni=
domiciliado em Planalto - PR, a Avenida Rio Grande do sul, n® 2¢
CEP 85750-000.

3. Edina Daniela Mombach Copini, Brasileira, casaaa
Empresaria, portador do RG n° 5.753.706-0, CPF n° 22.912.3¢257
it

residente e domiciliado em Planalto - PR, a Rua Elcina Budke, n® 338
CEP 85750-000. :

4. Hilda Avila, Brasileira, casada, Professora, portador do RG
3.326.853-0, CPF n° 284.917.859-49, residente e domiciliade =
Planalto - PR, a Rua Rodolfo Ulrich, n® 1900, CEP 85750-000.

5. Elenita Bantle, Brasieira, casada, Empresaria, portador do =
n® 3.339.570-9, CPF n ° 602.894.069-00, residente e domiciliade =
Planalto - PR, a Linha Santa Luzia, CEP 85850-000.

]

Conselheiros Administrativos Suplentes:

1. Daniela Helena Kroetz Marth, Brasileira, casada, do ‘zr
portador do RG n° 8.798.746-9, CPF n° 9.449.389-81, residents =
domiciliado em Planalto - PR, 2 Rua Projetada 1, n® 232, CEP 85752-
000. '

2. Eduardo Biedacha, Brasileiro, casado, Engenheiro, portader 2
RG n° 6.311.311-5, CPF n°® 035.528..839-75, residente e domicilizca
em Planalto - PR, a Avenida Rio Grande do Sul, n° 937, CEP 85?‘5{*;»-
000.

3. Elisandra Helena Gregorini Tamanho, Brasileira, caszso
Balconista, portador do RG n® 5.770.771-2, CPF n° 026.853. Oa&—w
residente e domiciliado em Planalt R,.a Rua Oscar Pomer, n® 12
CEP 85750-000. Sorvig da™. .

Reglstra Glull "\ E
das Poasoas Naturaled
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4. Cleonice Aparecida Lourg rasileira, casada, Empresaria,
portador do RG n°® 6.768.251-3, CPF n° 023.865.179-77, residente e
domiciliado em Planalto - PR, a Linha Santa Luzia s/n, CEP 85750-000. Seess

Autodefensores Titulares:

1. Alessandro Rafael Weich, Brasileiro, solteiro, Estudante,
portador do RG n° 8.028.252-4. CPF n° 65.542.639-69, residente e
domiciliado em Planalto - PR, a Linha Barro Branco, CEP 85750-000.

2. Tauane Vogel Machado, Brasileira, Solteira, Estudante,
portador do RG n°® 13.139.333-4, CPF n° 085.15.539-26, residente e
domiciliado egn Planalte - PR, a Linha Lajeado Muniz, CEP 85750-000.

Autodefensores Suplentes:

1. Edson de Matos Ayres, Brasileiro. solteiro, Estudante, portador
do RG n°® 9.336.571-2, CPF n° 011 .165.529-30, residente e domiciliado
em Planalto - PR, & Rua Arthur Rech, n° 341, CEP 85750-000.

2. Liciane Aline Cavalheiro, Brasilira, Solteira, Estudante,
portadora do RG n°® 9.119.223-3. CPF n° 065.509.189-1, residente e
domiciliado em Planalto - PR, a Linha S3o Marcos, CEP 85750-000.

Encerramento: nada mais havendo a ser deliberado, a assembléia se
encerrou as 21h e 15, sendo a ata lavrada e assinada por mim,
secretaria eleita e pelo Presidente da Assembléia eleito, e os demais
presentes em livro préprio de assinaturas.

Secretaria da Assembiéia:
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Iscola de Educagio Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagdo Nacional das APAES sob n” 908
Reconhecida de Utilidade Pablica Municipal - Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Pablica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartorio de Titulos e Doc. I Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS - Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA — Registro n® (2
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagdo de Funcionamento: Resolugdo n® 1123/06

FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanaltoi@email.com - Rua Balduino Menegazzi, n® 275 85750-000 — Planalto — Pr.

RELAGAO DOS DIRIGENTES DA MANTENEDORA

NOME FUNGAO CPF RG e ORGAO | ENDEREGO COMPLETO
EXPEDIDOR
“™ | Joanita Cristina | Presidente 009.011.449- | 5.823.453-6 Avenida Rio Grande do.

Bantle 32 SSP SU], 937

Azeneide Ana Vice- 766.618.739- | 3.948.487-0 Avenida Porto Alegre, 800

Schiavo presidente 49 SSP
1° Diretor 538.756.489- | 1.434.825 Rua Alfredo Frederico

Claudio Holstein | Secretario 00 SSP Beyer,328

Sandra M. 22 Diretora 005.182.109- | 3.560.983-0 Avenida Rio Grande do

Bressan Zimmer | Secretaria 52 SSP Sul, Ed. Casagrande

Azenir Bueno 1° Diretor 023.862.419- | 6.503.613-4 Rua Parang, 2199
Financeiro 63 SSP

Juliano Possatto | 2° Diretor 038.398.749- | 6.901.815-7 Rua Pelotas, 393
Financeiro 04 SSP

Dileni Rizzi Diretora de 870.116.209- | 5.407.173-6 Rua Alberto Santos
Patrimonio 82 SSP Dumont, 648

Anerson Tonin Diretor Social 042.703.909- | 5.733.135-6 . | Rua Dr. Celso Gerhardt

64 SSP s/n®
e,

Felipe Quintana | Procurador 037.771.199- | 7.792.696-8 Avenida Rio Grande do

Juridico 38 SSP Sul, Ed. Casagrande

Azeneide Ana Schiavo
Vice Presidente da Entidade
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Roazsorsae masseszs  Unidade Consumidora
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS 41938895
R BALDUINO MENEGAZZ1, 276 - APAE DE FLANALTO K e e
|  Vencimento.
CEP: 85750000 PLANALTC - PR ~ D5/o6r2021
CPJ: B0884316000188 o F )
o Valora Paanr
: : : e R$ 637 37

Responsn\rel pela manutencao da Ilurnlnacao Publica Munlclpiu 4835&61871 )
i TR

F . Reaviso de Vencir

Leltura Anterfor Leltura Atual  Medido Canstante de  Total Consumo Data
15/04/2021 14/05/2021 29 dias Multiplicacac  Faturade Medio/Dia Apresentacao
44909 46621 712 KWh 1,00 T12 KWh 24 66 kWh  14/06/2021
Proxima Leitura Prevista: 15/06/2021 COMERCGCIATIVASSOC DE DEFESA DIREITO SOCIAIS

ENERGIA ELETRICA CONSUMO 0512770 127 1220 volts

Limite faixa adequada de Tensao:
117 -133/202 - 231 volts

as faturas de erergia emr!c- d“m unidade consumwou ¢ de sua renpanmbiudadc.
vencidas em 2020, encontram-se devidamente quitadas.Esta declaracao substitui os
comprovantes de pagamento das faturas vencidas em 2020, salvo aqueles contestados
judiclalmente ¢ ou dcrl\mdou de grandezas nao faturadas.

NOTA FISCAL CONTA DE ENERGIA ELETRICA 1o, 193276738 Serie &

Emitida em 12/06/2021
Produto Valor Valor Basede  Allg.
Descrlcao Un Consumo Unitarlo Total Calculo ICMS
01 ENERGIAELETRICACONSUMO  kWh 712 0,750702 634,50 63450 29,00%
02 ENERGIA CONS. B.AMARELA kWh 7.22 7.22 29,00%
03 ENERGIA CONS. B.VERMELHA  kWh 20,96 2096  29,00%
04 CONT ILUMIN PUBLICA MUNICIPI 74,69

[Base de Calculo do ICMS: 662,68 [[Valor ICMS:  163.17 |[Valor Total da Nota Fiscal: 637,37

Reservado no Fisco

6726.EE61.C756.296F FCAD.6328 4E3D.A404

INCLUSO NA FATURA PIS R$ 2,71 E COFINS R$ 12,46. CONFORME RES. ANEEL 130120086,
A qualquer tempo pode ser solicitado o cancelamento de valores nac relacionados a
prestacao do servico de energia eletrica, coma convenios e doacoes.

DENUNCIE O FURTO DE FIOS! LIGUE 181.

Atraso superior a 45dias sujeita inclusao no cadastro de inadimplentes CADIN/PR

Agora e possivel recorrer a Ouvidoria de Copel pelo Site ou Mobile.

Periodos Band. Tarif : Amarela:16/04-30/04 Vermelha P1:01/05-14/06

Vencimento: 05/06/2021 Valor a pagar: R$ 837,37
Controle Numero de identificacao Mes AS[1.5.117.1]
01-20211462251528-39 41938895 05/2021

00101020211 5 46225152839 6
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ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educagao Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagao Nacional das APAES sob n° 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n°® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n° 91 de 12/12/95
Reg. No Cartdrio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/34
Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA — Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagao de Funcionamento: Resolugdo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n° 275 85750-000 — Planalto — Pr.

DECLARACAO

Eu, Kacyara Maria Tovo Kinner, brasileira, casada, CPF n° 870.102.839-15, habilitada no
Conselho Regional de Contadores — CRC/PR. Sob n° PR03790202, declaro que a Escrituragao
contabil, mensuracéo, reconhecimento, bem como as respectivas Demonstragdes Contabeis da
Associacao de Pais e amigos dos Excepcionais de Planalto - Pr, foram realizadas dentro do que
determina a ITG 2002(R1) e subsidiariamente, quando aplicavel através da NBC TG 1000(R1).

Por ser verdade firmo a presente declaracao

Planalto, 07 de junho de 2021.

Kacyara Maria Tovo Kinner

CRC /PR n° PR03790202
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educagéo Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagdo Nacional das APAES scob n°® 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual - Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartério de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n°® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/86
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS - Registro n° 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA — Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagdo de Funcionamento: Resolugdo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n° 275 85750-000 — Planalto — Pr.

ECLARACAO

Eu, Azeneide Ana Schiavo, RG 3.948.487-0, CPF. 766.618.739-49, Vice Presidente da
APAE - Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos
fins e a quem interessar possa, que a Entidade executou o Projeto “Revitalizagdo do

Playground”, com recursos do FIA, instalando brinquedos adaptados, atendendo os objetivos
propostos.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente.

Planalto, 07 de junho de 2021.

Ppoecccte Yelusio

Azeneide Ana Schiavo

Vice Presidente
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,’:/ \ ASSOC|AC}I\O DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
/] oFo
/

Entidade Mantedora da Escola de Educacéo Especial Joaguina de Vedruna

O\ S ! FUNDADA EM 16/10/91
A / / Filiada a Federagao Nacional das APAES sob n° 908
\ Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94

Reconhecida de Utilidade Publica Federal - Lei n° 81 de 12/12/95
Reg. No Cartdrio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Sociai - CMAS - Registro n° 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA — Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagao de Funcionamento: Resolugéo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n° 275 85750-000 — Planalto — Pr.

DECLARACAO

Eu, Azeneide Ana Schiavo, RG 3.948.487-0, CPF. 766.618.739-49, Vice Presidente da
APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos
fins e a quem interessar possa, que a Entidade instalou “Lousas Digitais”, em trés salas,
cumprindo o Projeto recebido da Comarca de Capanema, sendo que as mesmas estdo em
pleno funcionamento atendendo os objetivos propostos.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente.

o Planalto, 07 de junho de 2021.

Azeneide Ana Schiavo

Vice Presidente
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educacéo Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federacao Nacional das APAES sob n® 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartdrio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Criancga e do Adolescente - CMDCA — Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagio de Funcionamento: Resolugdo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail- apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n° 275 85750-000 — Planalto — Pr.

DECLARACAO

Eu. Azeneide Ana Schiavo, RG 3.948.487-0, CPF 766.618.739-49, Vice Presidente da
APAE - Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos
fins e a quem interessar possa, que esta Entidade possui instalacdes, condigdes materiais e
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstos na sua area
de atuacdo, conforme Formulario de verificagdo técnica, pedagoégica e administrativa emitida

pelo NRE — Nucleo Regional de Educacéo.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente

Planalto, 07 de junho de 2021.

Azeneide Ana Schiavo

Vice Presidente
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(L CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -~ CMAS "

PLANALTO - PARANA

ATESTADO DE REGISTRO
N2 02
VALIDADE: 11 DE MARCO DE 2023.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Planalto estado do Parana. Certifica que a
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto estado do Parana situada na Rua
Baldoino Menegazzi, 275, Centro, Planalto — Pr, inscrita no CNPJ N° 80.884.315/0001-88,
caracteriza-se como Entidade Beneficente de Assisténcia Social.

Planalto, Pr. 11 de margo de 2021. ,

Marli Wanzing
Presidente do'kCIVIAS
J \.
2l e
s s YL T
) Lo ‘ < soegy CANL T w
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA
RUA SOLEDADE, 720, CENTRO
PLANALTO - PARANA

ATESTADO DE REGISTRO
N° 02

O Consetho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA de Planalto, Pr. no uso de suas
atribuicdes que lhe confere a I.¢i n° 2057 de 15 de Dezembro de 2015, que cria o Consclho Municipal dos Dircitos da Crianga ¢
do Adolescente, Fundo Municipal, atesta que se cncontra registrado neste consclho a APAE Associagdo de Pais ¢ Amigos dos
Excepcionais de Planalto - Prinscrita no CNPJ N° 80884.315/0001-88, situada na Rua Balduino Menegazzi, Centro, Planalto -
Pr. Pelo periodo de 02 de margo de 2021 a 02 de margo de 2023.

Planalto, 02 de margo de 2021.

ST

SILMARA CABRAL DE MIELO REINEIR
 PRESIDENTE DO CMDCA
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educacao Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagao Nacional das APAES sob n°® 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n° 91 de 12/12/85
Reg. No Cartdrio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n°® 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA - Registro n°® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizacdo de Funcionamento: Resolugdo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n° 275 85750-000 — Planalto — Pr.

DECLARACAO

Eu, Azeneide Ana Schiavo, RG 3.948.487-0, CPF 766.618.739-49, Vice Presidente da
APAE - Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos
fins e a quem interessar possa, que esta Entidade ndo deve Prestagdes de contas a quaisquer

orgao ou outras Entidades.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente

Planalto, 07 de junho de 2021.

Azeneide Ana Schiavo

Vice Presidente
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ASSOCIAQAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educagéo Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagado Nacional das APAES sob n° 808
Reconhecida de Utilidade Pubtica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utitidade Publica Estadual — Lei n° 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n° 91 de 12/12/95
Reg No Cartério de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n° 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos - Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA - Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizaggo de Funcionamento: Resolugdo n°® 1123/06

FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n® 275 85750-000 ~ Planalto — Pr

DECLARACAO

~~ Eu, Azeneide Ana Schiavo, RG 3.948.487-0, CPF 766.618.739-49, Vice Presidente da
APAE - Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos
fins e a quem interessar possa, que esta Entidade ndo emprega menor, conforme disposto no
art.79, inciso XXXIll, da Constituicdo Federal de 1988.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente.

Planalto, 07 de junho de 2021.

H’M ,Mﬁz/o
Azeneide Ana Schiavo

Vice Presidente
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educacao Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagio Nacional das APAES sob n° 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartério de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS - Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA — Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagao de Funcionamento: Resolugéo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n° 275 85750-000 — Planalto — Pr.

DECLARACAO

NAO INCIDENCIA NAS VEDACOES DO ARTIGO 39 DA LEI FEDERAL13.019, DE 2014 E DO
ARTIGO 20 DO DECRETO ESTADUAL 3.513, DE 2016.

A Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Planalto, PR, CNPJ N°
80.884.315/0001-88, devidamente representada por sua Vice-Presidente Sra. Azeneide Ana
Schiavo, RG 3.948.487-0, CPF 766.618.739-49, brasileira, casada, residente na Avenida Porto
alegre, 800, Bairro Nossa Senhora de Lourdes, Planalto — Pr, declara para os devidos fins de
habilitacao que esta Entidade nao se enquadra nas hipoteses de vedamento previstas no artigo
39 na Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e no artigo 20 do decreto estadual 3.513, de 2016.

E por ser verdade, firmo o presente.

Planalto, 07 de junho de 2021.

Azeneide Ana Schiavo

Vice Presidente
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educacgao Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagao Nacional das APAES sob n°® 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n°® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartorio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n° 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n° 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA — Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagao de Funcionamento: Resolugéo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi. n° 275 85750-000 — Planalto - Pr.

DECLARACADO

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Planalto, Pr,
CNPJ:80.884.315/0001-88, mantenedora da Escola Joaquina de Vedruna — Educacéo Infantil e
Ensino Fundamental na Modalidade de Educacao Especial devidamente representada por sua
Vice Presidente Sra. Azeneide Ana Schiavo, RG 3.948.487-0., CPF:766.618.739-49, declara
para os devidos fins e a quem interessar possa, que esta Entidade participou no ano de 2019 de
eventos, festivais e competicdes como: “Festival Estadual NOSSA ARTE", recebendo premiacéo
nas categorias de Artes Cénicas e Artes Visuais e participagdo nos “Jogos Escolares do

Parana”, com premiagao no Futsal e Atletismo.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente.

Planalto, 07 de junho de 2021.

Azeneide Ana Schiavo

Vice Presidente



CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO

ADOLESCENTE DE PLANALTO- PR

ECLARACAO

O CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Planalto —
PR, devidamente representada por sua presidente, Sra. Silmara Cabral de Melo Reinehr, CPF
009.734.719-13, vem por meio de este declarar para os devidos fins que a Entidade APAE -
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais, inscrita no CNPJ sob o n° 80.884.315/0001-
88, possui capacidade técnica para o Credenciamento ao Termo de Fomento entre a Entidade
e a Prefeitura Municipal de Planalto Pr.

Sendo o que tinhamos a declarar, assino o presente.

Planalto, 07 de junho de 2021.

Atenciosamente
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Club de Planalto

DECLARACAO

O Rotary Club de Planalto, devidamente representado por seu Presidente, o Sr. Fabio Andre
" Tamanho, RG. 4.949.063-1, que vem por meio de este declarar para os devidos fins que a
Entidade APAE — Associacédo de Pais e Amigos dos Excepcionais, inscrita no CNPJ sob o n°
80.884.315/0001-88, possui capacidade técnica para o Credenciamento ao Termo de Fomento
entre a Entidade e a Prefeitura Municipal de Planalto Pr.

Sendo o que tinhamos a declarar, firmo o presente.

Planalto, 07 de junho de 2021.

/ a// o
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ASSOCIACAO DE SENHORAS DE ROTARIANOS - ASR DE
PLANALTO - PARANA

ATESTADO DE PLENO E REGULAR FUNCIONAMENTO

DEONILCE CASARIL QUINTANA, Presidente da ASR - Associagao de
Senhoras de Rotarianos do Municipio de Planalto, Estado do Parana, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas:

DECLARA:

Na qualidade de Presidente da ASR - Associagao de Senhoras de Rotarianos do Municipio de Planalto,
Estado do Parana, DECLARA para os devidos fins que a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS - APAE DE PLANALTO, entidade civil, sem fins lucrativos, com CNPJ n°
80.884.315/0001-88, situada na Rua Balduino Menegazzi n® 275, na cidade de Planalto, encontra-se
com suas atividades habituais em Pleno e Regular funcionamento nos ultimos 03 (irés) anos e atende os
requisitos para habilitacao ao Termo de Fomento entre esta Entidade e a Prefeitura Municipal.

E, por ser verdade, assino o presente.

Planalto, 07 de junho de 2021.

CASARIL QUINTANA

Presidente da ASR
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Praga Séo Francisco de Assis, 1583
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REQUERIMENTO
Planalto, 18 de Junho de 2021.

Ref. a solicitagéo da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO DO MUNICIPIO DE PLANALTO/PR

A Secretaria Municipal de Salde recebeu em 08 de Junho de 2021, o oficio n°®
011, através do qual a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto/PR,
requer a celebragdo de Termo de Fomento para repasses de recursos da Emenda
Parlamentar n° 37020007, oriunda da proposta n° 36000314232202000,
encaminhando a seguinte documentagéo:

- Lei Municipal n® 703/1992;

- Comprovante de inscricdo e situagao cadastral na Receita Federal;
- Certidao Negativa de Débitos Municipal;

- Certidao Negativa de Débitos Federal;

- Certidao Negativa de Débitos Estadual;

- Certificado de Regularidade FGTS;

- Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

- Estatuto Social;

- Ata de Elei¢cao dos membros da diretoria executiva e do conselho fiscal;
- Relagao dos dirigentes;

- Comprovante de endereco;

- Declaragao expedida pelo contador;

- Declaragdo que possui instalagdes, condigbes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento de atividades previsto na sua area de atuagao;

- Declaragéao que ndao emprega menor,

- Declaracédo que nao se enquadra nas hipéteses de vedamento previstas no art. 39 da
lei 13.019/2014;

- Plano de trabalho e aplicagéao.

Conforme preceitua o art. 27 da Lei Federal n° 13.146/2015 é sabido que a
educagcdo constitui direito da pessoa com deficiéncia, assegurados sistema
educacional inclusivo em todos os niveis e aprendizado ao longo de toda vida, de
forma a alcancar o maximo desenvolvimento possivel de seus talentos e
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
I NP v T Praga Sao Francisco de Assis, 1583
e 85750-000 PLANALTO - PARANA
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caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem, recaindo tal
responsabilidade ao Estado, a familia, a comunidade escolar e a sociedades.

Dessa forma, considerando o contido na legislagdo, a responsabilidade do ente
publico na educagéo a pessoa com deficiéncia, o plano de trabalho, e ainda que a
escola de educagdo especial Joaquina de Vedruna promove a atengéo integral a
pessoa com deficiéncia, oferecendo atendimento na drea educacional e da salde aos
seus alunos, além de acompanhamento familiar, vem a Secretaria de Sdude REQUER
a autorizagdo para a abertura de processo administrativo, a fim de celebrar termo de
fomento com vistas ao repasse de recursos oriundos da emenda parlamentar
supracitada.

— <2 o 4'&‘(‘
GILMAR LUIZ SCHERER

SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N2 76.460.526/0001-16
Praga Sdo Francisco de Assis, 1583 — CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PREFEITURA MUNICIPAL PLANALTO - PARANA
PLANALTO
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DESPACHO

Em atendimento ao requerimento da Secretaria Municipal da Saude para
formalizar termo de fomento entre este Municipio e a Associacdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais - APAE - Planalto, eu LUIZ CARLOS BONI, Prefeito Municipal de
Planalto, autorizo a abertura de procedimento administrativo para formalizagéo do
termo de fomento. Desta forma, solicito que tal procedimento seja precedido de:

A) Emissao de parecer contabil indicando a existéncia de dotagdo orgamentaria

para fazer frente as despesas decorrentes do termo de fomento;

B) Emissdo de parecer de 6rgao técnico, responsavel pela formalizacdo do

termo de fomento;

C) Emisséo de parecer juridico acerca da possibilidade de formalizagdo do termo
de fomento.

Planalto, 22 de Junho de 2021.

LY € Aow:
LUIZ CARLOS BONI

PREFEITO MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N2 76.460.526/0001-16
Praga Séo Francisco de Assis, 1583 — CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Fone: (046) 3555-8100 — Fax: (46) 3555-8101
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DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

OBJETO: Termo de Fomento que celebram o Municipio de Planalto e a Associagio de Pais e
Amigos do Excepcionais — APAE, para atender a Execuciio de Servigos de Educacéo Especial
— Através do Repasse do Incremento MAC — Proposta n® 36000314232202000 — Emenda n°
37020007 — ano de 2020 da Parlamentar Leandre Dal Ponte.

DECLARAMOS para os devidos fins, especialmente em atendimento ao disposto no Art. 14
da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores. da existéncia de previsdo dos
recursos orgamentdrios, para assegurar o pagamento das despesas relacionadas ao objeto
indicado acima, consoante da disponibilidade de dotagio orcamentaria para a tal finalidade.

DISPONIBILIDADE DE RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA O EXERCICIO DE
2021.

As despesas decorrentes do objeto supra mencionado, correrdio a conta da dotacdo
orgamentdria propria do Municipio de Planalto, Parand, constante da Lei Orcamentaria Anual,
para o exercicio financeiro 2021, na seguinte classificacio programatica: 09.126.
10.301.1001.2071 — Implanta¢do da Rede de Atencfio a Pessoa com Deficiéncia.

Além da Previsdo Or¢amentéria, a despesa esta prevista na Lei de Diretrizes Orgamentdrias e
no Plano Plurianual do Municipio de Planalto, Estado do Parana.

Planalto, 30 de Junho de 2021

ROBERTO KINNER
CRC/PR 046337/0



CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
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PARECER DE ORGAO TECNIO

Este Orgao Técnico, designado pelo Decreto 5293/2021 para atender
o disposto no Art 35, V, da Lei Federal 13.019/2014, em atencéo ao pedido
de Termo de Fomento protocolizado pela Associagédo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de PLANALTO - APAE, inscrita no CNPJ/MF n°
80.884.315/0001-88, com sede na Rua Balduino Menegazzi, 275, na cidade
de PLANALTO - PR, para firmar termo de fomento com este municipio,
cujos valores correspondem a R$76.969,00 (setenta e seis mil, novecentos e
sessenta e nove reais), da Emenda Parlamentar n° 37020007, oriunda da
proposta n° 36000314232202000, conforme plano de trabalho anexo a
documentacéo, e observado o disposto no art. 35, V, da Lei n® 13.019/2014,
temos a informar o seguinte:

1) Quanto a relevancia do interesse social e o mérito da
proposta, observa-se relevancia para o Poder Publico Municipal, pois a
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE é a Unica entidade
em PLANALTO que desenvolve atendimento especializado na area de
educacao especial. A entidade, além de atendimento pedagégico, oferece
também aos seus usuarios atendimentos na area de satde, com
profissionais de Psicologia, Fonoaudiologia, Fisioterapia, Psiquiatria,
Servigo Social e Terapia Ocupacional, em contra turno. Também oferece
alimentagéo (lanches, café e almogo), além de acompanhamento e
orientagao as familias dos usuarios. A parceria deve ocorrer na modalidade
de Termo de Fomento com auséncia de Chamamento Publico por se tratar
de recursos decorrentes de Emenda Parlamentar, conforme o disposto no
Art. 29 da Lei Federal 13.019/2014.

2) Quanto a reciprocidade de interesse das partes na
realizagcdo, em mutua cooperacao, da parceria prevista para o termo:



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
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Justifica-se a parceria considerando que a entidade ja realiza o
atendimento de educacgao especial, e, paralelo a isso, os alunos recebem
também acompanhamento especial na area da salde, com atendimentos de
profissionais de Psicologia, Fonoaudiologia, Fisioterapia, Psiquiatria,
Servico Social e Terapia Ocupacional, acolhendo a demanda
encaminhada pelo Municipio.

A entidade é aberta a todo o publico, ndo sendo exclusivo dos alunos
da entidade.

3) Quanto a viabilidade da execug¢dao da parceria, as
instalagbes e o quadro pessoal e técnico da entidade sdo de conhecimento
publico e notdrio, sendo que atendem com exceléncia as necessidades dos
usuarios, comprovando assim a viabilidade de execugdao da parceria
proposta.

Nao obstante, este o6rgdo técnico confirma que conhece as
instalagbes e o trabalho desenvolvido, entendendo pela viabilidade da
execucgao da parceria por parte da proponente.

4) Quanto a disponibilidade de recursos e verificagdo do
cronograma de desembolso, observa-se a possibilidade do pagamento
mensal conforme plano de trabalho e de aplicagdo, apresentado em anexo
na proposta de parceria, uma vez que a o setor de contabilidade do
Municipio apresentou parecer contabil declarando a previsdo orgamentaria,
bem como a disponibilidade dos recursos oriundos da Emenda Parlamentar n°
37020007, oriunda da proposta n° 36000314232202000.

5) Quanto aos meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizacdao da execucao da parceria, assim como dos procedimentos
que deverao ser adotados para avaliagido da execugdo fisica e
financeira, no cumprimento das metas e objetivos, mensalmente a
comissdao de monitoramento e o gestor deverdo observar as despesas

T oot
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realizadas pela entidade que serdo encaminhadas para o Setor de
Contabilidade, a fim de atestar a realizagdo das atividades conforme a
previsédo no plano de trabalho e de aplicagdo. Semestralmente devera ser
realizada vistoria no local a fim de atestar o cumprimento das metas
qualitativas e quantitativas, que serdo analisadas mediante prévio relatério
de atendimento a ser encaminhado pela entidade beneficiaria.

6) Quanto a designagao do gestor da parceria e comissao
de monitoramento, o Prefeito Municipal podera fazé-lo em ato especifico ou
mediante indicacdo no préprio termo de fomento a ser firmado com a
entidade.

Por todo o exposto este 6rgdao técnico se manifesta de maneira
favoravel a formalizagdo do termo de fomento entre este municipio e a
referida entidade.

Planalto, 28 de Junho de 2021.
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MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praga sao Francisco de Assis, 1583
Fone/Fax: (046) 3555-8100
85750-000 - PLANALTO - PARANA

PARECER JURIDICO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO - TRANSFERENCIA DE
RECURSOS - TERMO DE FOMENTO - OBJETO DEFINIDO.
TRANSFERENCIA DE RECURSOS. EMENDA PARLAMENTAR -
APAE - TRANSFERENCIA QUE DEVE SER FORMALIZADA
ATRAVES DE TERMO DE FOMENTO SUJEITA A PRESTACAO DE
CONTAS A MUNICIPALIDADE

I - RELATORIO

Vem a esta Procuradoria Juridica, em data de 01 de julho
de 2021, para exame e parecer em possivel processo de “auséncia” de
chamamento publico encaminhado pela Secretaria de Administracdo, que visa o
firmamento de “Termo de Fomento” entre o Municipio de Planalto, Estado do
Parana com a Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Planalto/PR
para repasse dos recursos oriundos de Emenda Parlamentar (R$ 76.969,00).

Consoante documentos juntados, a APAE de Planalto é
registrada no Conselho Nacional de Servigo Social Resolucdo n.© 085 de 10/10/94,
declarada de Utilidade Publica Estadual e Federal, registrada na Federag&o Nacional
das APAEs sob n.? 908, tendo sido fundada em 16/10/1991.

Busca-se, com o presente procedimento juridico
administrativo a formalizagdo de instrumento juridico adequado para a consecucdo
de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de
recursos financeiros a referida organizagdo da sociedade civil (OSC), permitindo-se
a continuidade do atendimento especializado a pessoas portadoras de necessidades
especiais, conforme condigdes estabelecidas em Plano de Trabalho, nos moldes da
Lei 13.019/2014.

Com efeito, considerando-se que o Plano de Trabalho
serve de subsidio para a elaboragdo do termo de fomento e demais atos
processuais (pareceres técnicos e juridicos, na forma da Lei 13.019/2014), deve
ser demonstrado pela entidade a origem dos recursos, o niimero de alunos indicado
pelo Censo, os valores a serem recebido por aluno, os indices, as diferencas
recebidas e apuradas no periodo, o que fora devidamente demonstrado pela
entidade convenente. 0{]81
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Apods analise do procedimento administrativo em epigrafe,
conclui esta Procuradoria Juridica que o mesmo deve seguir as disposicdes contidas
na Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes, em especial ao art. 29 do referido
diploma legal, na forma de DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO, bem como o
previsto nos Decretos Municipais n° 4.448/2016 e 4.449/2016, observando-se para
tanto os preceitos estatuidos nos paragrafos 2° e 4° do artigo 8° da Lei n©
11.494/2007 e dos artigos 14 e 15 do Decreto Federal n® 6253/2007.

Este parecer, portanto, tem o escopo de assistir a
municipalidade no controle interno da legalidade dos atos administrativos
praticados pelo Municipio de Planalto na aplicagdo de Recursos de emenda
parlamentar, especificamente no tocante ao repasse destes recursos a Apae de
Planalto, nos termos do Plano de Trabalho e Aplicagdo encaminhado pela
proponente em 30 de junho de 2021, visando firmar Termo de Fomento.

E o breve relato. Passa-se a anadlise.

II - FUNDAMENTACAO:

Os autos ndo foram paginados, merecendo que O
departamento competente tome tal providéncia. Isto porque, sem a numeracao
das paginas ndo hd como situar, no parecer, os documentos encartados e
analisados.

O presente Parecer Juridico ira aferir as principais
implicagdes quanto ao procedimento cabivel para a hipotese de Dispensa de
Chamamento PUblico, nos moldes em que apresenta a situagdo em questao,
tendo-se como fundamento as informacodes constantes no processo. Destaque-se,
inicialmente, que a identificagdo da necessidade publica e a caracterizagdo do
objeto sdo atribuicdes especificas do 6rgdo requisitante - APAE.

O Decreto Federal n® 6.949/2009 adotou medidas que
visam atender aos principios de acesso a educagao regular, em que os Estados
Partes assumem o compromisso de assegurar um sistema educacional inclusivo
em todos os niveis, e que as pessoas com deficiéncia ndo sejam excluidas do
sistema geral de ensino.

Com o advento da Politica Nacional de Educagdo Especial
na Perspectiva da Educacdo Inclusiva (MEC, 2008), a educagdo especial passou a
integrar a proposta pedagdgica da escola regular, regulamentado pelo Decreto
Federal n® 6.571/2008, que definiu a oferta do atendimento educacional
especializado complementar ao ensino regular e instituiu os recursos do FUNDEB
conforme o cdmputo das matriculas dos alunos da educagao regular da rede
publica que receberem atendimento educacional especializado, sem prejuizo do
computo dessas matriculas na educagdo basica regular.

O Governo Federal instituiu a Lei n© 13.019/2014 e suas
alteracdes, a qual foi recepcionada no Municipio de Planalto pelo Decreto Municipal
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n® 132, de 08 de dezembro de 2016, o qual trata do regime juridico das parcerias
voluntarias entre a administragdo publica e as organizagoes da sociedade civil
envolvendo ou ndo recursos financeiros.

Segundo a lei em comento, para a realizagdo de termo de
fomento com a municipalidade, as entidades dever3o atender a uma série de
requisitos que abrangem a necessidade de alterages estatutarias, experiéncia no
objeto da parceria celebrada, estar em dia com impostos e contribuigdes junto a
Unido, Estado e Municipios, possuir controles contdbeis em consondncia com os
principios e normas de contabilidade.

Assim, a partir da vigéncia da Lei n° 13.019/2014, a
organizagdo da sociedade civil somente poderd ser parceira do Municipio apds
participagdo de um Processo de Chamamento Publico quando escolhida a sua
proposta como vencedora do Certame, elaborando um Plano de Trabalho a ser
avaliado pela Administragao.

Segundo se extrai dos artigos 16 e 17, da Lei Federal n.
13.019/2014, pode a administragdo publica formalizar em favor de entidades
consideradas como de organizages da sociedade civil, termo de colaboragdo ou
de fomento, distinguindo-se ambos pela iniciativa acerca do projeto de trabalho.

Art. 16. O termo de colaboracdo deve ser adotado pela administracdo
publica para consecucdo de planos de trabalho de sua iniciativa, para
celebragdo de parcerias com organizagdes da sociedade civil que envolvam
a transferéncia de recursos financeiros. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204,
de 2015)

Art. 17. O termo de fomento deve ser adotado pela administracdo
publica para consecucdo de planos de trabalho propostos por
organizacoes da sociedade civil que envolvam a transferéncia de
recursos financeiros. (Redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

No caso em espécie, trata-se de repasse de recursos
oriundo de emenda parlamentar para a APAE de Planalto/PR, a qual hd mais de 25
anos desenvolve atividades em parceria com o poder plblico municipal de maneira
satisfatoria. Fato publico e notdrio, mas devidamente comprovado nos autos
atraveés de diversos documentos encaminhados com o Plano de Aplicagdo.

A entidade ndo possui fins lucrativos, ao contrério, possui
carater filantropico, educativo, cultural e social, promovendo a melhoria da
qualidade de vida das pessoas portadoras de deficiéncia, buscando assegurar-lhes
o pleno exercicio da cidadania, conforme especificado em seu Estatuto Social.

A extrema relevancia dos direitos educacionais e de salde
encontram-se devidamente normatizados na Constituicdo Federal de 1988 como
fator de singularizagdo da pessoa humana, além de serem direitos humanos
previstos expressamente na Declaragdo Universal de Direitos Humanos (1948).
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Sendo dever do Estado (latu senso) garantir a todos o
pleno exercicio dos direitos educacionais e de salide, denota-se extrema relevancia
da realizagdo de um Termo de Fomento, onde o mesmo ird garantir o atendimento
especifico aos “apaenos”, bem como o desenvolvimento fisico, social e intelectual
dos mesmos, encontrando amparo na Constituicdo da Republica e na Lei
13.019/2014, em espacial aos requisitos estampados no art. 42 (clausulas
essenciais).

Neste ponto, hd a necessidade imperiosa de nao
interrupgdo na prestacao de servigos essenciais a populacdo no ambito da salde,
educacdo e assisténcia social. Nesse contexto, mediante a inegdvel natureza
publica dos servicos ofertados pelas organizacdes da sociedade civil nas areas
esséncias supramencionadas, estes nao podem sofrer descontinuidade.

Assim, o incremento da oferta mediante repasse de
recursos € medida que se impde, eis que sao prerrogativas/direitos
constitucionalmente reconhecidos aos cidaddos, em cardter publico de prestagao,
sendo facultado ao gestor, na Administragdo Publica, a celebragao de parcerias com
entidades civis para a execugao dos mesmos.

No caso em aprego, os requisitos foram todos atendidos
pela entidade. Para celebragdo das parcerias previstas em Lei, as organizagoes da
sociedade civil devem apresentar os documentos previstos no artigo 34, da Lei
Federal n® 13.019/20147, bem como aqueles previstos nos Decretos Municipais n°
4.448 e 4.449/2016.

Neste sentido, a APAE apresentou todos os documentos
necessarios, quais sejam:

- Plano de Trabalho (havendo necessidade de que o

mesmo seja datado para sua reqular validacao);
- Copia do estatuto registrado e suas alteragoes;

- Copia do cartao do CNPJ atualizado;

- Comprovantes de experiéncia prévia, comprovado por
relatorios de atividades com comprovacao das acoes desenvolvidas;

- Certidao Conjunta de Regularidade a Fazenda Federal;

- Certidao negativa da Fazenda Estadual;

- Certiddo Negativa de Tributos e Contribuicoes

Municipais;

- Certificado de Regularidade do FGTS;

- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

- Certidao negativa do Tribunal de Contas do Estado do
Parana;

- Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

- Relagao nominal atualizada dos dirigentes;

- Copia da conta de energia elétrica

- Declaragdo de que a organizagdo e seus dirigentes nao
incorrem em quaisquer das vedagOes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de
2014;
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- Declaragao sobre a existéncia de instalagbes e outras
condicdes materiais da organizacdao ou sobre a previsao de contratar ou adquirir
com recursos da parceria.

- Declaragd@o que ndo emprega menor, conforme disposto
no art. 79, inciso XXXIII, da Constituicao Federal de 1988.

Deste modo, observa-se que foram apresentados todos os
documentos necessarios previstos na legislagao vigente.

Sendo inegavel a relevancia social das organizagdes da
sociedade civil na conformacgdo das redes de protegao social e considerando ser
UNICA no Municipio entidade, a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS - APAE do Municipio de Planalto, nos termos do art. 32 da Lei
13.019/14, torna-se dispensédvel o Chamamento Publico.

Art. 29. Os termos de colaboragdo ou de fomento que
envolvam recursos decorrentes de emendas parlamentares
as leis orcamentarias anuais e os acordos de cooperagdo serdo
celebrados sem chamamento publico, exceto, em relagdo aos
acordos de cooperacdo, quando o objeto envolver a celebragdo de
comodato, doacdo de bens ou outra forma de compartilhamento de
recurso patrimonial, hipétese em que o respectivo chamamento
plblico observara o disposto nesta Lei. (Redagao dada pela Lei n°
13.204, de 2015)

A titulo meramente argumentativo e exemplificativo, vale
destacar que seria juridicamente possivel o administrador publico realizar
procedimento de dispensa de chamamento publico, com fundamento no inciso VI
do art. 30 da Lei 13.019/2014, que assim disciplina:

Art. 30. A administracdo puUblica podera dispensar a realizagdo do
chamamento publico:

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de
educacdo, salde e assisténcia social, desde que executadas por
organizacdes da sociedade civil previamente credenciadas pelo
drgdo gestor da respectiva politica.

Considerando-se que a APAE é entidade previamente
credenciada, pois ja realizava os servigos de educagéo e assisténcia social, verifica-
se que a DISPENSA de chamamento publico para a parceria com a APAE por meio
do TERMO DE FOMENTO é plenamente legal, pois prevista em Lei e ainda possui
razdes de ordem de interesse publico.

III - CONCLUSAO
Trata o presente de analise acerca da legalidade de se

promover inexigibilidade de chamamento publico para realizagdo de Termo de
Fomento com a Associacdo de Pais e Amigos Excepcionais — APAE para repasse de
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recursos via emenda parlamentar. O Termo de Fomento tem por objeto o
atendimento especializado na area de Educagao Especial.

Tendo em vista o objeto da contratagao, entende esta
Procuradoria Juridica que podera ser dispensavel o Chamamento Publico, conforme
previsto no art. 29 e 30, VI da Lei Federal n® 13.019/2014, para fins de celebragao
do respectivo Termo de Fomento, visto que se trata de iniciativa da entidade (art.
20, inciso VIII, da Lei Federal n® 13.019/2014), desde que atendidos as
estipulagdes previstas no artigo 42, da Lei Federal 13.019/2019.

Necessario se faz mencionar da necessidade de que o
presente processo licitatério numerado, nos termos do art. 38, caput, da Lei n.
8.666/93.

i O processo deve ser encaminhado para analise e
manifestacdo do Orgdo Técnico favoravel a execugdo da parceria, assim como o
Controle Interno para os fins previstos no art. 35, inciso V da Lei 13.019/2014."

Reputo, ainda, seja notificada a Diretoria da entidade a
fim de que esclareca de forma pormenorizada se a realizagdo das medidas de
enfrentamento da emergéncia de salde publica previstas no Plano de Contingéncia
Nacional para Infecgdo Humana pelo novo Coronavirus (COVID-19) e demais
instrumentos legais no dmbito estadual e municipal afeta, altera ou de alguma
forma modifica o Plano de Trabalho e Aplicagdo.

Planalto/PR, 02)de jull

~elld

VArt 35(.)

V - emissdo de parecer de érgdo técnico da administyagdo publica, que'devekd pronunciar-se, de forma expressa, a

respeito: \J \

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceriaadofida;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagad"em miitua cooperagdo, da parceria
prevista nesta Lel;

¢) da viabilidade de sua execugdo;

d) da verificagio do cronograma de desembolso;

¢) da viabilidade de sua execugdo,

d) da verificagdo do cronograma de desembolso;

¢) da descri¢do de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da execugdo da parceria,
assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliagdo da execugdo [isica e Jfinanceira, no
cumprimento das metas e objetivos;

f) (Revogada),

g) da designagdo do gestor da parceria;

h) da designagdo da comissdo de monitoramento e avaliagdo da parceria;

i) (Revogada);
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DESPACHO

Assunto: Dar continuidade ao Processo Administrativo 003/2021.

Tendo em vista 0 andamento do processo administrativo
003/2021 que trata de procedimento para a formalizagdo de termo de
fomento, visando repasse de recursos entre a Administracdo Pulblica e a
entidade denominada Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Planalto — APAE, que tem por objeto dar atendimento especializado de média
complexidade as criangas com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncia
(Educacao Especial), no valor de R$76.969,00 (setenta e seis mil, novecentos
e sessenta e nove reais), da Emenda Parlamentar n°® 37020007, oriunda da
proposta n° 36000314232202000, conforme devidamente exposto no Plano de

Trabalho, portanto, atendendo o requerimento da entidade supracitada e;

Considerando o plano de trabalho apresentado pela
entidade Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto — APAE;

Considerando a aplicabilidade das disposi¢oes contidas
na Lei n. 13.019/2014, que trata do novo regime juridico incidente sobre a
formalizagdo de parcerias entre o poder publico e as organizagdes da
sociedade civil;

Considerando a necessidade do Municipio de Planalto —
PR, suprir atividades concernentes ao dmbito da educagéo, assisténcia social e

salde.

Considerando que se trata de recursos oriundos de
emenda parlamentar, e nesses casos a Lei Federal n°13.019/2014 traz em seu
Art. 29 que os termos de fomento serdo celebrados sem chamamento pubico, e
destacando também que sendo a APAE a unica entidade que presta esses
servigos em nosso municipio existe a inviabilidade de competicéo, portanto o
chamamento publico seria INEXIGIVEL.

_BO o
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Considerando Parecer Juridico acerca da legalidade
pertinente a Celebragdo do Termo de Fomento a ser firmado com a Associagéo
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto — APAE;

Considerando Parecer do Orgdo Técnico, quanto a
relevancia do interesse social, reciprocidade de interesse das partes na
realizagdo, em mutua cooperagao da parceria; viabilidade da execugéo da
parceria; disponibilidade de recursos e verificagdo do cronograma de
desembolso; meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da
execugdo da parceira e designagdo do gestor da parceria e comissao de

monitoramento;

Este Municipio entende a relevancia e necessidade da
formalizacéo de instrumento para repasse de rescursos a Associacéo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Planalto — APAE, sendo assim, autorizo a
continuidade do procedimento de formalizagdo do termo de fomento, sem a
necessidade de chamamento publico conforme Art 29 da Lei Federal n°
13.019/2014. Destaco ainda, que para a formalizagdo do termo de fomento,

seja observado o seguinte:

1) Emissdo da minuta do termo de fomento;
2) Lei autorizativa.

3) Parecer Juridico;

4) Parecer do Controle Interno;

Planalto, 08 de Julho de 2021.

LDt ¢ o,
LUIZ CARLOS BONI

Prefeito Municipal
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Lei n® 2579 de 05 de Agosto de 2021

Autoriza Celebragdo de TERMO DE
FOMENTO com a ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, e da

outras providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores de Planalto — PR, aprovou € éeu,
LUIZ CARLOS BONI, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Municipio, juntamente com O Fundo Municipal de Saude
de Planalto — PR, autorizado a celebrar TERMO DE FOMENTO, para a
consecucao de finalidades de interesse publico, por meio de transferéncia de
recursos financeiros, entre a Administracao Publica Municipal e ASSOCIAGAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, inscrita no CNPJ sob n°
80.884.315/0001-88, com sua sede na Rua Balduino Menegazzi, s/n°, Centro,
Municipio de Planalto, Estado do Parana, cep 85.750-000, representada por
sua Presidente Sra. Joanita Cristina Bantle, portador do Rg n° 5.923.453-6
SSP-PR e CPF n° 009.011.449-32.

Art. 2° - O presente termo de fomento tera o valor global de
R$76.969,00 (setenta e seis mil, novecentos e sessenta € nove reais) sendo
repassado o valor em 12 (doze) parcelas, iguais, no valor de R$ 6.414,10 (seis
mil quatrocentos e quatorze reais e dez centavos), conforme Plano de

Trabalho/Plano de Aplicagdo em vigéncia para o Exercicio 2021/2022.

Art. 3° - A minuta do termo de fomento, ANEXO |, é parte integrante

desta lei.
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Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei serao suportadas pela

seguinte dotagdo orgamentaria:

09 — SECRETARIA DE SAUDE

09.126 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0.301.1001-2071 — Implantagdo da Rede de Atengao a Pessoa com Deficiéncia
02002 — 3.3.50.43.00.00 — Subvengdes Sociais

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Planalto, aos cinco dias do més de

agosto do ano de dois mil e vinte e um.

LUIZ CARLOS BONI

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

MINUTA DE TERMO DE FOMENTO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
PLANALTO E A ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE PARA
ATENDER A EXECUGCAO DE SERVICOS DE
EDUCACAO ESPECIAL - RECURSOS DO
FUNDEB

MINUTA DE TERMO DE FOMENTO N.° ..... DE ..... DE ........... DE .....

MUNICIPIO DE PLANALTO, Estado do Parand, pessoa
juridica de direito publico interno e com inscrigdo no CNPJ sob n©
76.460.526/0001-16 e sede a Prefeitura Municipal, Praga S@o Francisco de
Assis n© 1583 (CEP. 85.750-000), neste ato devidamente representado pelo
Prefeito Municipal, Senhor LUIZ CARLOS BONI, brasileiro, casado, portador
do RG n.° 3.895.670-1 - SSP/PR, inscrito no CPF sob o n.® 747.491.029-20,
e pela Secretaria Municipal de Educagdo, Senhora MARLI SALETE DIECKEL
DE LIMA, brasileira, portadora do RG n.® 7.512.222-5 - SSP/PR, inscrita no
CPF sob o n.° 039.750.749-64, ambos residentes e domiciliados nesse
Municipio, no exercicio de suas atribuigdes legais e regulamentares,
doravante denominado Administragdo Publica, e a ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO (APAE), inscrita no CNPJ sob
n.° 80.884.315/001-88, com sede na Rua Balduino Menegazzi, 275 -
Centro - Planalto - PR, neste ato representada por sua Presidente, Senhora
JOANITA CRISTINA BANTLE, inscrita no CPF sob n.® 009.011.449-32 e
portadora do RG n.® 5.923.453-6, residente e domiciliada nesta Cidade, na
Av. Rio Grande do Sul, 937, Apto 01 - Centro Planalto - PR, doravante
denominada Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), com fundamento na Lei
Federal n.© 13.019/2014 e Decretos Municipais n° 4.448 e 4.449/2016, bem
como nos principios que regem a Administragdo Publica e demais normas
pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e condigdes
estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto
estabelecer as condigbes para execugao do Projeto “Educagdo Especial
através dos repasses do FUNDEB”, o qual sera realizado pela Associagao
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de Pais e Amigos dos Excepcionais de PLANALTO - APAE, com recursos
do FUNDEB.

1.2. A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de PLANALTO - APAE, € mantenedora da Escola Joaquina de Vedruna,
Educagdo Infantil e Ensino Fundamental na modalidade Educacdo
Especial.

1.3. Ofertar atendimento educacional a 106 (cento e
seis) alunos com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncias, nas
etapas de educacgao infantil (O a 5 anos), ensino fundamental - anos
iniciais (6 a 15 anos) e educagao de jovens e adultos - fase I (acima de
16 anos).

1.4. Oferecer atendimento aos educandos conforme
calendario escolar, de acordo com as normas e orientagoes da Secretaria
de Estado da Educacgao.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica devera repassar a OSC:

I - o valor R$76.969,00 (setenta e seis mil, novecentos e
sessenta e nove reais), da Emenda Parlamentar n° 37020007 de autoria da
Deputada Federal Leandre Dal Ponte, oriunda da proposta n°
36000314232202000, divididos em 12 (doze) parcelas, a serem pagas para
atendimentos das despesas apresentadas para a execugdao do Projeto,
conforme Plano de Trabalho apresentado.

2.2. As despesas correrdo a conta da dotagdo orgamentaria:

09 — SECRETARIA DE SAUDE

09.126 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0.301.1001-2071 - Implantacdo da Rede de Aten¢do a Pessoa com Deficiéncia

02002 - 3.3.50.43.00.00 — Subvengdes Sociais
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2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser
indicados nos mesmos, os créeditos € empenhos para cobertura de cada
parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a
Pagar, o gquantitativo poderd ser reduzido até a etapa que apresente

’

funcionalidade, mediante aprovagdo prévia da Administragdo Publica.

3. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administragéo Publica:

1 - Transferir 0S recursos 3 OSC de acordo com O
Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste
Termo de Fomento e no valor nele fixado;

II - Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, O
que néo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da OSC pelo perfeito
cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive
quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

III - Comunicar, formalmente, 3 OSC qualquer
irregularidade encontrada na execugdo das acoes, fixando-lhe, quando
n3o pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas
e reclamacdes, cientificando a OSC para as devidas regularizagoes;

\V - Constatadas quaisquer irregularidades no
cumprimento do objeto desta Parceria, a Administragdo Publica podera
ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que
se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagao
no caso daguelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido
no termo da notificagao;
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VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste
Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar, periodicamente, 0S contratos de
trabalho que assegurem 0S direitos trabalhistas, sociais € previdenciarios
dos trabalhadores e prestadores de servicos da OSC;

VIII - Apreciar a prestagdo de contas final
apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta dias), contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel, justificadamente, por igual periodo;

IX - Publicar, as suas expensas, O extrato deste
Termo de Fomento na imprensa oficial do Municipio.

3.2. Compete a OSC:

1 - Utilizar os valores recebidos de acordo com O
Plano de Trabalho aprovado pela Administragdo Publica, observadas as
disposicdes deste Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos recursos;

II - Responder, exclusivamente, pelo recolhimento
dos encargos trabalhistas, previdencia’rios, fiscais e comerciais relativos
ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de
Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
da Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer
oneragdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execucao;

II1 - Prestar contas dos recursos recebidos nos
termos da Lei Federal n.° 13.019/2014, nos prazos estabelecidos neste
instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que S€
responsabilizara, de forma solidaria, pela execucdo das atividades e
cumprimento das metas pactuadas na parceria;
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V - Executar as agbes objeto desta parceria com
qualidade, atendendo o publico de modo gratuito, universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condicdbes de uso os
equipamentos e 0s instrumentos necessarios para a realizagdo dos
servicos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutengéo
preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e
equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade
e orientacBes técnicas de toda a m&o de obra necessaria a fiel e perfeita
execucdo desse Termo de Fomento;

VIII - Manter contrato de trabalho que assegure
direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus trabalhadores e
prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com 0Ss recursos
provenientes do Termo de Fomento, pela mdenlzagao de dano causado
ao pulblico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao
publico, por profissional empregado ou preposto, em razéo da execugao
desse Termo de Fomento;

XI - Responsabilizar pelo espago fisico,
equipamentos e mobilidrios necessarios ao desenvolvimento das agoes
objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que
compde a equipe técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro
junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;
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XIII - Garantir o livre acesso dos agentes publicos,
em especial aos designados para a comissdo de monitoramento e
avaliacdo, ao(s) gestor(es) da parceria, do controle interno e do Tribunal
de Contas, relativamente, aos processos, aos documentos e as
informacoes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais
de execucdo do objeto;

XIV - Aplicar os recursos recebidos e eventuais
saldos financeiros enquanto n&o utilizados, obrigatoriamente, em
instituicdo financeira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim
como as receitas decorrentes, que serao, obrigatoriamente, computadas
a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas, exclusivamente, no
objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico
que integrara as prestagdes de contas;

XV — Restituir & Administragdo Publica 0s recursos
recebidos quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular,
depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decis@o, caso em gue a
OSC podera solicitar autorizagao para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de acBes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no neste Termo de Fomento e a 4rea de atuagdo da
organizagao, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja
o caso de restituicdo integral dos recursos;

XVI - a responsabilidade exclusiva pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento €
de pessoal.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com
estrita observancia das cldusulas pactuadas neste Termo de Fomento,
sendo vedado:
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I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado
pUblico com recursos vinculados a parceria;

II - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagao
de metas, desde que seja, previamente, aprovada a adequagao do plano
de trabalho pela Administragdo Publica;

III - utilizar, ainda que em carater emergencial,
recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a
vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia
da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido
durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com: a) multas, juros ou
correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
Administracdo Publica na liberagdo de recursos financeiros; b)
publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou
de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal; ¢) pagamento de pessoal
contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do Art. 46 da Lei
Federal n.© 13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da
parceria deverdo ser depositados em conta corrente especifica na
instituicdo financeira publica determinada pela Administragao Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo
aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes
de prestagdo de contas exigidas para 0s recursos transferidos.
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4.4. Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdao ou
extingdo da parceria, 0S saldos financeiros remanescentes, inclusive 0s
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogéavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administracdo Publica.

4.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da
parceria serd realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a
identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante
crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores € prestadores
de servicos, excedo se demonstrada a impossibilidade de pagamento
mediante transferéncia eletronica, caso em que sé admitira a realizagao
de pagamentos em espécie.

5. DA PRESTAGAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada em
até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria do
presente Termo de Fomento, conforme dispde o Art. 69 da Lei n.°
13.019/2014.

5.2. Prestar contas dos recursos recebidos, no
Sistema Integrado de Transferéncias - SIT, do Tribunal de Contas do
parana, de acordo com as instrucdes do TCE/PR.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir
da data de sua publicagao, pelo periodo de 12 (doze) meses, contados
desta data, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da Organizagao
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da Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada a Administracdo Publica em, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogagao de oficio da vigéncia deste Termo
de Fomento sera feita pela Administragdo Publica quando ela der causa
ao atraso na liberagao de recursos financeiros, limitada ao exato periodo
do atraso verificado.

7. DAS ALTERAGOES

71. Este Termo de Fomento podera ser alterado,
exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebracdo de Termos Aditivos,
desde que acordados entre 0S parceiros e firmados antes do término de
sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser
revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo
ao plano de trabalho original.

~ 8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E
FISCALIZACAO

8.1. A Administragdo Piblica promovera ©
monitoramento e a avaliagao do cumprimento do objeto da parceria,
podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com orgaos ou entidades publicas.

8.2. A Administragdo plblica acompanhara a
execucdo do objeto deste Termo de Fomento através de seu(s)
gestor(es), que tem por obrigagao:
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I - Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

II - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas
para sanar os problemas detectados;

III - Emitir parecer conclusivo de analise da
prestacdo de contas mensal e final, com base no relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n.®
13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos
tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo.

8.3. A comissdo de monitoramento e avaliagdo de
que trata o Art. 35, inciso V, alinea h, bem como citada no parecer do
6rgdo técnico, serd formada por ..........c.cecevieinns e R R ;

8.4. A Administracdo PUblica emitira relatdrio técnico
de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submetera a Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagao de
contas pela OSC.

8.5. O relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, contera:

I - descricdo sumaria das atividades e metas
estabelecidas;

II - andlise das atividades realizadas, do
cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela
Administragdo Publica;
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IV - andlise dos documentos comprobatorios das
despesas apresentados pela OSC na prestagdo de contas, quando ndo
for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste
Termo de Fomento.

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos
controles interno e externo, no &mbito da fiscalizagdo preventiva, bem
como de suas conclusBes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

8.6. No exercicio de suas atribuigbes o gestor e os
integrantes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo poderdo realizar
visita in loco, da qual sera emitido relatério.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragao
Publica e pelos érgdos de controle, a execugdo da parceria sera
acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

8.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato
relevante, que possa colocar em risco a execugao do plano de trabalho,
a Administracdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.

8.9. Serd gestor administrativo do presente Termo
de Fomento, o Senhor MARCELO FELIPE SCHMITT.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo
de Fomento, devendo comunicar essa intengdo no prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas  as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo
em que este tenha vigido.
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9.2. A Administragdo podera rescindir
unilateralmente este Termo de Fomento quando da constatagao das
seguintes situagdes:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com O
Plano de Trabalho aprovado;

II - Retardamento injustificado na realizagdo da
execucdo do objeto deste Termo de Fomento;

III - Descumprimento de cldusula constante deste
Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZAGCAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser
executado, fielmente, pelos parceiros, de acordo com as clausulas
pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

10.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com O
plano de trabalho, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sangoes:

1 - adverténcia;

II - suspensao temporaria de participagao em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com o6rgdos e entidades do Municipio de PLANALTO, por prazo nao
superior a 02 (dois) anos;

III - declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com orgdo e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0S
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a

administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido 0
prazo da sangdo aplicada com base no inciso II desta Subclausula.

1
1
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11. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA
DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de CAPANEMA/PR € o eleito
pelos parceiros para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente
Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a agdo judicial competente,
as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para prévia tentativa de
solucdo administrativa. Referidas tratativas serao realizadas em reunido,
com a participagdo da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual sera
lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se

manifestara a Procuradoria juridica do Municipio.

12. DISPOSIGOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante € indissociavel deste
Termo de Fomento O plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam 0S parceiros ©
presente Termo de Fomento, em 05 (cinco) vias de igual teor e forma,
para todos 0s efeitos legais.

PLANALTO/PR, ..... DE .icosmcvesmassusniia DE «vee

LUIZ CARLOS BONI

Prefeito Municipal de Planalto

wr

1
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JOANITA CRISTINA BANTLE
Presidente da Associagao de Pais e Amigos dos
Excepcionais de PLANALTO - APAE

MARLI SALETE DIECKEL DE LIMA

Secretaria Municipal de Educacgéo

MARCELO FELIPE SCHMITT
Gestor Administrativa Titular do
Termo de Fomento

Secretaria Municipal de Educagao

Testemunhas:
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DESPACHO

Assunto: Dar continuidade ao Processo Administrativo 003/2021.

O Prefeito Municipal de Planalto, acusando o recebimento da Lei Municipal 2579
de 05 de Agosto de 2021 que autoriza o Executivo Municipal a firmar termo de
fomento com a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto/PR, e
considerando que se trata de recursos oriundos de emenda parlamentar, assim nao
tendo a necessidade de chamamento publico, determina pela continuidade do
procedimento para formalizar o termo de fomento, mediante:

1) Parecer Juridico;

2) Parecer do Controle Interno;

Planalto, 05 de Agosto de 2021.

L2 ¢ Yoo
LUIZ CARLOS BONI

Prefeito Municipal
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PARECER JURIDICO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO - TRANSFERENCIA DE
RECURSOS - TERMO DE FOMENTO - OBJETO DEFINIDO.
TRANSFERENCIA DE RECURSOS. EMENDA PARLAMENTAR -
APAE - ANALISE DO PROCEDIMENTO PARA REPASSE
FINANCEIRO - PROCEDENCIA

Vem a esta Procuradoria Juridica, em data de 11 de
agosto de 2021, para exame e parecer acerca de “Termo de Fomento” entre o
Municipio de Planalto, Estado do Parand com a Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais (APAE) de Planalto/PR para repasse dos recursos oriundos de Emenda
Parlamentar (R$ 76.969,00), nos moldes da Lei 13.019/2014.

Considerando-se o parecer juridico por mim referendado
em 02 de julho de 2021, bem como o parecer do 6rgdo do controle interno da
municipalidade, este Ultimo, favordvel a aprovacdo dos procedimentos devido ao
preenchimento dos requisitos necessérios (Lei 13.019/2014, Lei 13.204/2015 e
Decretos municipais 4.448/2016 e 4.449/2016, além da Lei Municipal autorizativa
(Lei 2579/2021, anexa), opino pela legalidade do procedimento em tela.

'.""i‘_;
fProcuranj:_J.qutcd - Dec¢reto n°

- OAB/PR 4@\.209

\\\'\\

A

\
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PARECER DE CONTROLE INTERNO

REFERENTE: ANALISE DOS PROCEDIMENTO PARA REPASSE FINANCEIRO a Associagao de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto (APAE). INEXIGIBILIDADE DO CHAMAMENTO
PUBLICO. PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS NECESSARIOS. ATENDIMENTO A LEI FEDERAL
13.019/2014, LEl FEDERAL 13.204/2015, DECRETO MUNICIPAL 4448/2016 E DECRETO
MUNICIPAL 4449/2016. FORMALIZACAO DE TERMO DE FOMENTO

INTERESSADO: GABINETE DO PREFEITO E GESTORA MUNICIPAL DE CONVENIO - GMC

O CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO DE PLANALTO, Estado
do Parana, por seu Controlador Interno, OLDECIR CAMPOS, brasileiro, separado
judicialmente, funciondrio publico municipal, residente e domiciliado na Cidade de Planalto,
Estado do Parand, portador da Cédula de Identidade de n? 6.045.397-7/SSP-PR e inscrito no
CPF sob n2 990.135.769-15, com o presente, passa a expor a analise dos procedimentos
adotados, visando o Repasse Financeiro a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Planalto (APAE), inscrita no CNPJ sob n2 80.884.315/0001-88, com sede na Rua Balduino
Menegazzi, 275 — Centro — Planalto - PR., visando o Atendimento as Criangas com Deficiéncia
Intelectual e Multiplas Deficiéncias, tendo como valor total a importancia de RS 76.969,00
(setenta e seis mil e novecentos e sessenta e nove reais), repassadas em 12 (doze) parcelas,
sendo 01 (uma) parcela de RS 6.413,90 (seis mil, quatrocentos e treze reais e noventa
centavos) e onze parcelas de RS 6.414,10 (seis mil, quatrocentos e quatorze reais e dez

centavos).

Saude, através da proposta de n2 36000314232202000 (Incremento MAC). \

O Sistema de Controle Interno para emissdao do seu parecer

técnico usou com base a Lei Federal n? 13.019/2014 e Lei Federal n? 13.204/2015 que
|
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estabelecem o regime juridico das parcerias entre a administragao publica e as organizagoes
da sociedade civil, em regime de mutua cooperacdo, para a consecugdo de finalidades de
interesse publico e reciproco, Decreto Municipal n? 4448/16 que dispde sobre a vigéncia e
regulamentacdo da Lei Federal n? 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 4449/2016 que

institui o manual da parcerias voluntarias no Municipio de Planalto.

1. Primeiramente, que para a celebragdo e a formalizagdo do
Termo de Fomento pela administragdo publica, devem ser observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, isonomia, publicidade, probidade administrativa,
vinculacdo ao instrumento convocatorio, julgamento objetivo, economicidade,
competitividade e eficiéncia, conforme determina o artigo 37 da Constituicao Federal e o

artigo 29, inciso Xll da Lei 13.019/14.

2. No caso concreto, o chamamento publico ndo foi realizado,
haja vista que Associa¢do de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto (APAE) é a Unica na
drea de atuacdo que realiza essa atividade no Municipio de Planalto/PR., ndo havendo
outras no mesmo segmento, enquadrando-se na hipotese de inexigibilidade/dispensa do

Chamamento Publico, previsto na Lei Federal 13.019/2014.

3. Os requisitos para a celebragdo do Termo de Fomento com a
organizacdo da Sociedade Civil estdo previstas nos arts. 33 e 35 a Lei 13.019/2014, e no

elencado do item 01 do Decreto Municipal n® 4449/2016.

4. O Plano de Trabalho foi devidamente apresentado em\

conformidade com os requisitos fundamentais dispostos na Lei. \

5. Outrossim, foi especificado os objetivos, seu publico alvo, a
descricio da realidade local, e o impacto social esperado, pretendido a Associagdo de Pais e

Amigos dos Excepcionais de Planalto (APAE) com objetivo do auxilio financeiro para a

2]
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educagao especial e servicos de assisténcia social destinados as pessoas com deficiéncia

intelectual.

6. Verifica-se que dentre os documentos apresentados, ha
cronograma de execucdo e descricdio das acbes, o plano de aplicagdo dos recursos
financeiros, cronograma de desembolso, cumprindo com os requisitos exigidos na Lei

Federal n® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n? 4449/2016.

7. Por fim, o estatuto, ata de eleicdo, relagao dos dirigentes, as
declaraces e certidbes negativas apresentadas pela Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Planalto (APAE) para fins de habilitacdo e participagdo estao de acordo com

a legislacdo de regéncia (Leis Federais e Decretos Municipais).

8. Oportuno ainda se faz dizer que apds a formalizagdo do
Termo de Fomento o Municipio de Planalto e a Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Planalto (APAE) deverdo seguir as determinagdes constante Lei n?

13.019/2014 e Lei n2 13.204/2015, especificamente quanto:

CAPITULO Ill - DA FORMALIZACAO E DA EXECUCAO

Secdo | - Disposigdes Preliminares

Secao Il —(.)

Secdo lll — Das Despesas

Secao IV — Da Liberagdo dos Recursos

Secdo V — Da Movimentagdo e Aplicagdo Financeira dos Recursos
Secdo VI — Das Alteragdes

Secdo VIl — Do Monitoramento e Avaliagdo

Secdo VIl — Das Obrigacdes do Gestor

Secdo VIl — Das Obrigacdes do Gestor

Secdo VIII — Das Obrigagdes do Gestor

(%)
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Secdo VIII — Das Obrigacdes do Gestor

CAPITULO IV - DA PRESTAGAQ DE CONTAS

Secao | - Normas Gerais

Secao Il - Dos Prazos

CAPITULO V - DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGOES

Secao | - Das SancGes Administrativas a Entidade

Secdo Il - Da Responsabilidade pela Execugdo e pela Emissdo de Pareceres Tecnicos

Secao Ill - Dos Atos de Improbidade Administrativa

CAPITULO VI - DISPOSIGOES FINAIS

9. Portanto, o respectivo processo respeitou o contido da Lei
Federal n? 13.019/2014, Lei Federal n? 13.204/2015, Decreto Municipal n?® 4448/2016 e
Decreto Municipal n? 4449/2016, seja na sua fase interna, quanto na fase externa, de forma
que ndo vislumbra a essa Controladoria Interna nenhum obice quanto a formalizacdo do

Termo de Fomento.

10. Ante o exposto, em face dos fundamentos apresentados,
opina-se pela APROVACAO dos procedimentos adotados no curso do processo que visa 0
repasse de recursos financeiros a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto

(APAE), podendo assim ser celebrado e formalizado o Termo de Fomento.

E o relatdrio e parecer

Planalto-Pr., 11 de agosto de 2021

%M}

OLDECIR CAMPOS
Controle Interno
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TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PLANALTO E A ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EX CEPCIONAIS - APAE PARA ATENDER A
EXECUGCAO DE SERVICOS DE EDUCACAO ESPECIAL -
RECURSOS DO FUNDEB

TERMO DE FOMENTO N.° 003 DE 11 DE AGOSTO DE 2021

MUNICIPIO DE PLANALTO, Estado do Parand, pessoa juridica de
direito publico interno e com inscrigdo no CNPJ sob n° 76.460.526/0001-16 e sede a
Prefeitura Municipal, Praga S&o Francisco de Assis no 1583 (CEP. 85.750-000), neste
ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, Senhor LUIZ CARLOS BONI,
brasileiro, casado, portador do RG n.° 3.895.670-1 — SSP/PR, inscrito no CPF sob o
n.° 747.491.029-20, e pela Secretaria Municipal de Saude, Senhor GILMAR LUIZ
SCHERER, brasileira, portadora do RG n.0 3.922.624-3 - SSP/PR, ambos residentes e
domiciliados nesse Municipio, no exercicio de suas atribuigdes legais e
regulamentares, doravante denominado Administragdo Publica, e a ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO (APAE), inscrita no CNPJ sob n.©
80.884.315/001-88, com sede na Rua Balduino Menegazzi, 275 - Centro — Planalto -
PR, neste ato representada por sua Presidente, Senhora JOANITA CRISTINA BANTLE,
inscrita no CPF sob n.© 009.011.449-32 e portadora do RG n.° 5.923.453-6, residente
e domiciliada nesta Cidade, na Av. Rio Grande do Sul, 937, Apto 01 - Centro Planalto
- PR, doravante denominada Organizagdo da Sociedade Civil (0SC), com fundamento
na Lei Federal n.0 13.019/2014 e Decretos Municipais n® 4.448 e 4.449/2016, bem
como nos principios que regem a Administracdo Publica e demais normas pertinentes,
celebram este Termo de Fomento, na forma e condigbes estabelecidas nas seguintes
clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer
as condi¢des para execugdo do Projeto “Educacdo Especial através dos repasses
do Incremento MAC - Proposta n° 360003142322020000”, o qual serd realizado
pela Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de PLANALTO - APAE.

1.2. A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
PLANALTO - APAE, é mantenedora da Escola Joaquina de Vedruna, Educagdo
Infantil e Ensino Fundamental na modalidade Educacdo Especial.

1.3. Ofertar atendimento educacional a 107 (cento e sete)
alunos com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncias, nas etapas de educagao
infantil (O a 5 anos), ensino fundamental - anos iniciais (6 a 16 anos) e educagao
de jovens e adultos - fase I (acima de 16 anos).

1.4. Oferecer atendimento aos educandos conforme calendario
escolar, de acordo com as normas € orientacdes da Secretaria de Estado da

Educagao. )

D
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2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica devera repassar a OSC:
I - o valor de R$ 76.969,00 (setenta e seis mil e novecentos
e sessenta e nove reais), divididos em 12 (doze) parcelas, serem pagas para
atendimentos das despesas apresentadas para a execucdo do Projeto, conforme Plano
de Trabalho apresentado.

2.2. As despesas correrdo a conta da dotacdo orgamentaria:
09 - Secretaria Municipal de Saude; 10.301.1001.2071 - Implantagdo da Rede de
Atencdo a Pessoa com Deficiéncia; 3.3.50.43.00.00 - Subvengdes Sociais.

2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverio ser indicados
nos mesmos, 0S créditos e empenhos para cobertura de cada parcela da despesa
a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, O
quantitativo podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade,

~

mediante aprovagdo prévia da Administragdo Publica.
3. DAS OBRIGACﬁES DAS PARTES
3.1. Compete a Administragdo Publica:

I - Transferir 0s recursos 3 OSC de acordo com O Cronograma
de Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste Termo de Fomento e no
valor nele fixado;

I1 - Fiscalizar a execucdo do Termo de Fomento, 0 qué nao
fara cessar ou diminuir a responsabilidade da 0SC pelo perfeito cumprimento das
obrigagdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas;

1II - Comunicar, formalmente, a 0SC qualquer irregularidade
encontrada na execucdo das agdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse
Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar € solucionar eventuais queixas e
reclamagcoes, cientificando a OSC para as devidas regularizagoes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do
objeto desta Parceria, a Administragdo Publica podera ordenar a suspensdo dos
servicos, sem prejuizo das penalidades a que S€ sujeita a OSC, e sem que esta
tenha direito a qualquer indenizagao no caso daguelas nao serem regularizadas
dentro do prazo estabelecido no termo da notificagao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Fomento;

)
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VII - Fiscalizar, periodicamente, os contratos de trabalho que
assegurem os direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e
prestadores de servigos da OSC;

VIII - Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no
prazo de até 150 (cento e cinquenta dias), contado da data de seu recebimento ou
do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel, justificadamente,
por igual periodo;

IX - Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de
Fomento na imprensa oficial do Municipio.

3.2. Compete a OSC:

I - Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de
Trabalho aprovado pela Administragdo Publica, observadas as disposigoes deste
Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos recursos;

II - Responder, exclusivamente, pelo recolhimento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica
pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restricdo a sua execugao;

III - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei
Federal n.© 13.019/2014, nos prazos estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se
responsabilizara, de forma solidaria, pela execugdo das atividades e cumprimento
das metas pactuadas na parceria;

V - Executar as acdes objeto desta parceria com qualidade,
atendendo o publico de modo gratuito, universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e
0s instrumentos necessarios para a realizagdo dos servigos e agdes pactuadas,
através da implantagdo de manutencdo preventiva e corretiva predial e de todos
os instrumentais e equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e
orientacBes técnicas de toda a mio de obra necessaria a fiel e perfeita execugao
desse Termo de Fomento; )
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VIII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos
trabalhistas, sociais e previdencidrios aos seus trabalhadores e prestadores de
servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do
Termo de Fomento, pela indenizagdo de dano causado ao publico, decorrentes de
acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia,
praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobrancga indevida feita ao publico,
por profissional empregado ou preposto, em razdo da execucdo desse Termo de
Fomento;

XI - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e
mobiliarios necessarios ao desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde
a equipe técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos
respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII - Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em
especial aos designados para a comiss3o de monitoramento e avaliagdo, ao(s)
gestor(es) da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas, relativamente,
aos processos, aos documentos e as informacdes referentes a este Termo de
Fomento, bem como aos locais de execucdo do objeto;

XIV - Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos
financeiros enquanto ndo utilizados, obrigatoriamente, em instituicdo financeira
oficial indicada pela Administragdo Publica, assim como as receitas decorrentes,
que serdo, obrigatoriamente, computadas a crédito deste Termo de Fomento e
aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestagdes de contas;

X\ - Restituir @ Administracdo PUblica os recursos recebidos
quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a
fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a OSC podera solicitar
autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acoes
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de Fomento e a area de
atuagdo da organizagao, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano
de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso

de restituicdo integral dos recursos;

XVI - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal. :
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4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita
observancia das cldusulas pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico
com recursos vinculados a parceria;

11 - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas,
desde que seja, previamente, aprovada a adequagao do plano de trabalho pela
Administracdo Publica;

111 - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para
finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da
parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da
parceria, salvo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua
vigéncia;

VI - realizar despesas com: a) multas, juros ou corregao
monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos,
salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo Publica na liberagdo de recursos
financeiros; b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais n3o constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocdo pessoal; c) pagamento de pessoal contratado pela OSC
que ndo atendam as exigéncias do Art. 46 da Lei Federal n.0 13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverao
ser depositados em conta corrente especifica na instituicdo financeira publica
determinada pela Administragao Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no
objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condicBes de prestagdo de contas
exigidas para oS recursos transferidos.

4.4. Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingao
da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serao devolvidos a
Administracdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da Administragdo Publica.
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4.5. Toda a movimentagao de recursos no ambito da parceria
serd realizada mediante transferéncia cletronica sujeita a identificagdo do
beneficiario final e & obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito
na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos,
excedo se demonstrada a impossibilidade de pagamento mediante transferéncia
eletrdnica, caso em que se admitira a realizagdo de pagamentos em espeécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada em até 90
(noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria do presente Termo de
Fomento, conforme dispoe o Art. 69 da Lei n.© 13.019/2014.

5.2. Prestar contas dos recursos recebidos, no Sistema
Integrado de Transferéncias — SIT, do Tribunal de Contas do Parana, de acordo
com as instrucdes do TCE/PR.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir da data
de sua publicagdo, pelo periodo de 12 (doze) meses, contados desta data,
podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da Organizacdo da Sociedade Civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragdo Publica
em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de
Fomento sera feita pela Administragdo Plblica quando ela der causa ao atraso na
liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES

71. Este Termo de Fomento poderd ser alterado, exceto
quanto ao seu objeto, mediante a celebragdo de Termos Aditivos, desde que
acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para
alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho
original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAGAO

8.1. A Administragdo Publica promoverd o monitoramento € a
avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio




MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca sdo Francisco de Assis, 1583
Fone/Fax: (046) 3555-8100
85750-000 - PLANALTO . PARANA

técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 0rga@os ou
entidades publicas.

8.2. A Administragdo Publica acompanhard a execugdo do
objeto deste Termo de Fomento através de seu(s) gestor(es), que tem por
obrigagao:

I - Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

II - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos
que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e
de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0sS problemas detectados;

III - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestagdo de
contas mensal e final, com base no relatério técnico de monitoramento e avaliagao
de que trata o art. 59 da Lei Federal n.©0 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

8.3. A execucdo, também, sera acompanhada por Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo composta pelos seguintes membros: GILMAR LUIZ
SCHERER, AMAURI MACHADO DE MELLO e CARLA FATIMA MOMBACH.

8.4. A Administracdo Publica emitira relatorio técnico de
monitoramento e avaliagdo da parceria e 0 submetera & Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo designada, que 0O homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagao da prestagdo de contas pela QsC.

8.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria, sem prejuizo de outros elementos, contera:

I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das
metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até
o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela Administragao
Publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas
apresentados pela OSC na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado 0
alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Fomento.

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles
interno e externo, no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas
conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias

S o 20 Yo 0117
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8.6. No exercicio de suas atribuigbes o gestor € 0S integrantes
da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo poderdo realizar visita in loco, da qual
sera emitido relatério.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e
pelos orgdos de controle, a execugdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada
pelo conselho de politica publica correspondente.

8.8. Comprovada a paralisagao ou ocorréncia de fato
relevante, que possa colocar em risco a execucdo do plano de trabalho, a
Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execucdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

8.9. Serd gestor administrativo do presente Termo de
Fomento, o Senhor MARCELO FELIPE SCHMITT.

9. DA RESCISAO

90.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de
Fomento, devendo comunicar essa intengdo no prazo minimo de 60 (sessenta)
dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigagdes e
creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

9.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este
Termo de Fomento quando da constatacdo das seguintes situagoes:

1 - Utilizagdo dos recursos €m desacordo com o Plano de
Trabalho aprovado;

II - Retardamento injustificado na realizagao da execugdao do
objeto deste Termo de Fomento;

III - Descumprimento de clausula constante deste Termo de
Fomento.

10. DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANGOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado,
fielmente, pelos parceiros, de acordo com as cldusulas pactuadas € a legislagao
pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecucgdo total ou
parcial.

10.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de
trabalho, a Administragao podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da
sociedade civil as seguintes sangoes:

I - adverténcia;
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II - suspensdo temporaria de participagdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades do
Municipio de PLANALTO, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

III - declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgdo e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0S motivos determinantes da
punigao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade
Civil ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes € ap6s decorrido
o prazo da sancdo aplicada com base no inciso II desta Subclausula.

11. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE
CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de CAPANEMA/PR é o eleito pelos
parceiros para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a acdo judicial competente, as
partes, obrigatoriamente, far3o tratativas para prévia tentativa de solugdo
administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a
participagdo da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou
por meio de documentos expressos, sobre 0s quais se manifestara a Procuradoria
juridica do Municipio.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante € indissociavel deste Termo de
Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam 0S parceiros o presente Termo
de Fomento, em 05 (cinco) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

PLANALTO/PR, 11 DE AGOSTO DE 2021.
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LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal de Planalto
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JOANITA CRISTINA BANTLE

Presidente da Associagao de Pais e Amigos dos
Excepcionais de PLANALTO - APAE o
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GILMAR LUIZ SCHERER
Secretario Municipal de Saude
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' MARCELO FELIPE SCHMITT
Gestor Administrativo Titular do

Termo de Fomento
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