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DESCRICAO DO CONVENIO:

Titulo do Convénio Perfodo de Execucio
Convénio Municipal — Prefeitura — Lar Padres Antonio e [Tnicio: Término:

Marcos Cavanis Fevereiro/2014 Dezembro/2014

* LAR PADRES ANTONIO E MARCOS CAVANIS DE PLANALTO é uma organizagdo civil de direito
privado, sem fins lucrativos, formada por contribuintes, pessoas fisicas ou juridicas.

* Tem por Finalidade Abrigar as pessoas idosas carentes de ambos os sexos, ndo se distinguindo
cor, religido ou nacionalidade;

* Amparar os portadores de deficiéncia fisica e sem possibilidade de |utar pela prépria sobrevivéncia
€ sem parentes ascendentes ou descendentes com condigtes de ampara-los;

Tem por Objeto:

Dispensar-lhes o maximo de atencgdo e carinho, promovendo-lhes a condicdo de convivéncia em
familia fazendo-se as condigbes devidas para que entre si, sintam-se como verdadeiros irmédos,
servindo-se e amando-se mutuamente, tornando, dessa forma um ambiente saudavel e
aconchegante;

Proporcionar lazer mental, fisico e intelectual;

Incentivar aqueles que demonstrem o desejo de atividades profissionais ou de qualquer trabalho,
dentro do Lar Padres Antonio e Marcos Cavanis, desde que equiparem-se com suas idades e seja
benéfico;

Estipular a pratica de hdbitos higiénicos que tenham por finalidade a preservagio contra doengas e
conservagao do bem estar fisico e mental.
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CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Especificacio Indicador Fisico Duragio

Unidade |Quantidade

Apoiar as necessidades bésicas dos idosos | Idoso 16 11 meses

como: Alimentacio, produtos de Higiene e
Limpeza.

I-

Séo obrigacdes do CONCEDENTE

Compete a Prefeitura Municipal de Planalto, em cumprimento dos objetivos
aludidos na Cl4usula Primeira:

a)
b)

c)

II-

Custear parcialmente o objeto deste convénio, liberando os recursos
financeiros para crédito em conta bancéria especifica;

Exercer sua autoridade normativa, controlar e fiscalizar diretamente a
execugio deste convénio;

Examinar as Prestacoes de Contas relativas ao objeto do presente
convénio.

S#o obrigacdes da CONVENENTE

Compete ao Lar Padres Anténio e Marcos Cavanis de Planalto, em
cumprimento aos objetivos aludidos na Cldusula Primeira:

a)

b)

©)

d)

Executar direta ou indiretamente o objeto pactuado, em conformidade com
o Plano de Trabalho aprovado, observando as normas legais vigentes,
normas especificas, 0s prazos e os custos previstos;
Custear com recursos préprios e/ou outros o valor remanescente, para fins
de cumprimento ao objeto deste convénio;
Manter os recursos deste convénio em conta banciria especifica,
efetuando saques somente para pagamento ao credor das despesas
decorrentes da execugio do objeto do convénio, mediante cheque
nominativo ou ordem bancdria, ou para aplicagao no mercado financeiro;
Notificar o Concedente, imediatamente apds a ocorréncia ou surgimento
de qualquer fato superveniente, modificativo ou extintivo do presente
convénio, ao qual tenha ou nio dado causa;
Restituir, a Prefeitura Municipal de Planalto, o valor transferido,
atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescido de
juros legais nos seguintes casos:

1) Quando nao for executado o objeto deste convénio;

2) Quando nido forem apresentadas as prestagdes de contas parciais

(fechamentos bimestrais) ou finalizagio, no prazo estabelecido;
3) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da
estabelecida neste convénio.

Restituir, 2 Concedente, o valor correspondente aos rendimentos das
aplicagbes dos recursos do convénio no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre o crédito dos recursos na conta bancéria e sua
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utilizagdo, quando nfo comprovar 0 seu emprego na consecugdo do

objeto, ainda que ndo tenha feito a aplicac¢do financeira.

PLANO DE APLICACAO:
Natureza da Despesa Proponente | Concedente
Especificagio Governo Total
Municipal
Despesas para a manutencdo das necessidades RS RS R$
bisicas como: alimentagdo, material de
Higiene e Limpeza. Desp. Bancaria 13.000,00 250,00 13.200,00
TOTAL GERAL | R$ 13.000,00 250,00 R$ 13.250,00

PROGRAMA DE DESEMBOLSO:

CONCEDENTE4.
Fev/14 | Mar/14 | Abr/14 | Mai/14 | Jun/14 | Jul/14 | Ago/14 | Set/14 |Out/14 |Nov/14 |Dez/14

RE RS R$ RS | R$ R§ RS R% RS R$ R$ R$
1.000,001.000,00| 1.000,00 | 1.000,00 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.500,00 | 1.500,00 1.500,00  1.500,0(

PROPONENTE: .
Fev/14 | Mar/14 | Abr/14 | Mai/14{ Jun/14 | Jul/14 { Ago/14 | Set/14 | Out/14 |Nov/14| Dez/14
RS |R$ |RS |RS |RS _[Rs |RS |R$  |R$ |RS  |RB |RS
100,00 100,00 50,00
APROVACAO PELO CONCEDENTE é

Planalto, 05 de Fevereiro de 2014. /

/ Concedente

/
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