29/01/2021 Prefeitura Municipal de Planalto

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO

LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
“PREGAO PRESENCIAL” N° 003/2021

O MUNICIPIO DE PLANALTO faz saber aos interessados que
com base na Lei Federal n® 10.520 de 17 de julho de 2002,
Decreto Municipal de n° 2727/2007 de 26/06/2007 e,
subsidiariamente, a Lei n® 8.666/93 e complementares, LC
123/2006 e 114/2014, em sua sede sito a Praga Sdo Francisco
de Assis, n® 1583, fara realizar Licitagio na Modalidade
PREGAO PRESENCIAL sob n° 003/2021, conforme descrito
abaixo:
OBJETO: Contratagio de servicos de Agente de Integragio
para atuar no programa de concessio de vagas de estigio
remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva que estejam frequentando o ensino regular
em instituicdes de educacao superior, de ensino médio regular e
- técnico profissionalizante, a fim de atender as necessidades das
‘ Secretarias do Municipio de Planalto — PR.
VALOR TOTAL: R$594.568,80 (quinhentos e¢ noventa e
quatro mil quinhentos e sessenta e oito reais ¢ oitenta centavos)
DATA DA ABERTURA: 10 de fevereiro de 2021 - as 14:00
(quatorze) horas.
Maiores informagdes junto ao Departamento de Licitagdes em
horério de expediente ou pelo e-mail:
licitacao@planalto.pr.gov.br.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Carla Sabrina Rech Malinski
Cédigo Identificador:C54B593F

Matéria publicada no Diério Oficial dos Municipios do Parana
no dia 29/01/2021. Edigao 2190
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita

- informando o codigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/

www.dia riomunicipal.com.brIamplmateriaIC548593F/03AGqu26itSEUGPbyN7ykeszEaY99tONfClGW9dB2yUJk6X1 6PAR2YoE3355imLgDKT.J... /{%
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Municipio de Planalto
Praga Sdo Francisco de Assis, n° 1383
85.750-060 - Planalto - Parand

EXTRATO DE CONTRATO N° 01372021
PREGAQ ELETRONICO N°037/2020

DATA DA ASSINATURA: 28 de janeiro de 2021.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO

CONTRATADA: META COMERCIO DE FERRAGENS E
FERRAMENTAS EIRELI

OBJETO: Aquisicio de matenais de coustrugio para atender as
necessidades das Secretarias Municipais deste municipio de Planalto-PR
VALOR TOTAL: R$1.035 00 (um il e trinta & cinco reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021,

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

Municipio de Planalto
Praga Séo Francisco de Assis, n° 1583
85.750-000 - Planalto - Parand

EXTRATO DE CONTRATO N° 012:202
PREGAQ ELETRONICO N* 0372020

DATA DA ASSINATURA: 27 de janeiro de 2021,

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO

CONTRATADA: PORTO UNIAO COMERCIO E REPRESENTACAQ
EIRELI

OBJETO: Aquisigio de wateriais de construgio para atender as
necessidades das Secretarias Municipais deste municipto de Planalo-PR
VALOR TOTAL: R$3.19340 (trés mil cento e noventa e trés reais ¢
quarenta centav us)

PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

Municipio de Planalto
Praga Sdo Francisco de Assis, n° 1383
85.750-000 - Planalto - Parana

EXTRATO DE CONTRATO N 01412021
PREGAQ ELETRONICO N° 03772020

DATA DA ASSINATURA: 28 de janeiro de 2021.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO

CONTRATADA: SUL.COM ATACADO EVAREJO LTDA

OBJETO: Aquisigio de materiais de construgdo para atender as
necessidades das Secretarias Municipais deste municipio de Planalto-PR
VALOR TOTAL: R$1.406,05 {um mil quatrocentos e seis reais ¢ cinco
Centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

MUNICIPI0 DE PLANALTO

AVISO DE LICITACAO
“PREGAQ PRESENCIAL” N° 00372021

0 MUNICTPIO DE PLANALTO faz saber aos imteressados que com base na Lei
Federal u* 10.320 de 17 de julho de 2002. Decreto Municipal de n° 2727.2007
de 26062007 e, subsidianamente. @ Lei n° 8.666:93 ¢ complementares. LC
123/2006 ¢ 114:2014. em sua sede sito a Praga Sio Franciseo de Assis. n° 1383,
fard realizar Licitagio na Modalidade PREGAO PRESENCIAL sob '
00372021 conforme deserito abaiyo:

OBJETO: Contratagdo de servios de Agemte de Integracio para afuar no
programa de concessio de vagas de estagio remunzradas a estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia efetiva que estejam frequentando o
ensino regular em mstituigdes de educagio superior. de ensino medio regular ¢
técnico profissionalizante, a fim de atender as necessidades das Secretarias do
Municipio de Planalto - PR

VALOR TOTAL: R$394.56830 (quithenios e novenia e quatro mil
quinhientos ¢ Sessenta ¢ oito feais e oitenta centavos)

DATA DA ABERTURA: 10 de fevereiro de 2021 - as 14:00 {quatorze) horas.
Matores mformagdes junto ao Departamenio de Licilagdes em horirio de
expediente ou pelo e-mail: licitacao@planallo pr gov.br.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal
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A CENTRO DE

= INTEGRAGCAO
EMPRESA-ESCOLA

PARANA

Curitiba, 08 de fevereiro de 2021.

CARTA DE CREDENCIAMENTO — PROCURAGAO

(Anexo II)

176.610.591/0001-80
A (] L] ]
Comisséo de Licitagdes CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
Prefeitura Municipal de Planalto ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR
Praca S&o Francisco de Assis, n® 1586 RUA IVO LEAO, N.° 42
Estado do Parana ALTO DA GLORIA - CEP 80030-180

L CURITIBA - PR .,M_:E
Ref.: Edital de licitacdo n® 003/2021 — Pregdo Presencial.

Obijeto: “a contratagdo de servigos de Agente de Integragdo para atuar no programa de conces-
sédo de vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia
efetiva que estejam frequentando o ensino regular em instituicoes de educacéo superior, de en-
sino médio regular e técnico profissionalizante, a fim de atender as necessidades das Secretarias
do Municipio de Planalto - PR, nas condigdes fixadas neste edital e seus anexos.”

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, pessoa juridica de direito
privado, sem intuito lucrativo, isento de inscricdo estadual, de Utilidade Publica, inscrito no CNPJ/MF
sob n® 76.610.591/0001-80, com sede a Rua lvo Ledo, n° 42, bairro Alto da Gléria, em Curitiba-PR, por
intermédio de seu representante legal, credencia o Sr. ALISSON BASSO SASSO, portador da CI/RG n°
7.193.087-4 SSP/PR e inscrito no CPF/MF n° 026.041.609-60, a participar do processo licitatério em
epigrafe, promovido pela Prefeitura Municipal de Planalto.

Na qualidade de representante legal da empresa, outorgo a acima credenciada, poderes para tomar
qualquer decisdo durante todas as fases da Licitagdo, inclusive apresentar proposta e declaragéo de
atendimento dos requisitos de habilitagdo em nome da outorgante, formular verbalmente novas
propostas de pregos na(s) etapas de lances, desistir expressamente da intengéo de interpor recurso
administrativo,manifestar-se imediata e motivadamente a intengéo de interpor recurso administrativo ao
final da sessdo, interpor recurso administrativo, assinar a Ata da sessdo, prestar todos os
esclarecimentos solicitados pelo(a) Pregoeiro(a), enfim, praticar todos os demais atos pertinentes ao
certame em nome da Outorgante, inclusive assinar demais compromissos.

Outrossim, declaro-me ciente de que responderei em juizo ou fora dele, se for o caso, por todos os

Asseasoriz
CABIPR n° a7 ge7

G:678.516-6

“COMPROMETIMENTO COM A EDUCACAO, O TRABALHO E A CIDADANIA.”
Rua Ivo Leéo, 42 — Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEP 80030-180
Fones: 41 3313-4300 - Site: www.cieepr.org.br

LUFH'-W %{‘?}a,‘;{ja ’;‘u-;
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VIN - Apresentar as demonstragBes contdbeis ¢ financeiras devidamente auditadas por
Auditor Independente legalmente habilitado no Conselho Regional de Contabilidade do
Estado do Parang; :

IX - Conservar em boa ordem, pelo prazo previsto na legislagtio especifica, contado a partir
do primeiro dia do ano do calenddrio subsequente ao de sua emissfo, os documentos que
comprovem a origem de suas receitas ¢ a efetivagiio de suas despesns, bem como a realizagio
de quaisquer outros atos ou operagiies que impliquem cm modificagio da situaglo
patrimonial.

CAPITULO I
DO QUADRO ASSOCIATIVO

SECAC I
DOS ASSOCIADOS

Art. 4°. O Quadro Associativo da entidede é constituido pelas seguintes categorias de
Membros:

I - Membros Titulares;

11 — Membros Beneméritos ou Honorérios;

11T — Membros Cooperadores.

§1°. Membros Titulares sfio as pessoas fisicas que integram o quadro social efetivo na forma
deste Estatuto; :

§2°. Membros Beneméritos ou Honorérios sero aqueles que prestarem ou proporcionarem

valiosa contribuigiio ao CIEE/PR, quer por meio de relevantes servigos, quer por meio de

§3°, Também serfio inclufdos na categoria de Membros Beneméritos ou Honorérios:

a) Os Membros Fundadores que manterfio este titulo em cardter pessoal; M

b) Os ex-Presidentes que, também, receberdo o titulo de Presidente Emérito, em ter
pessoal;

2O RT D - CURITISA/ R

21017623

MICROFILME

> HiETRIBUIDOR
%ag%ﬁci\ﬁdlaa‘rﬁulos n Bogurmentos

il de Pagsoas puridicas
Sﬁglsﬁgl.cgéodoro. 320 - Bala ED&
Fone: (41) 3225-3908 -

itibg - P

/

/(( a
cooperaglo cientifica, técnica, informativa, cultural e social, e que, por deliberaglio da /'
Assembleia Geral, forem agraciados com este Titulo; /

¢) Os atuais Membros Beneméritos ou Honordrios, inclusive os que se constituirem em

pessoas juridicas, respeitadas suas caracteristicas institucionzis.

§4°. Os Membros do Quadro Associativo nio respondem solidéria ou subsidiariamente pelas
obrigagdes sociais do CIEE/PR;

§5°. Membros Cooperadores sfio aqueles que proporcionam ao CIEE/PR receita institucional
para a consecugio de seus objetivos sociais, destinando-lhe subvengdes o contribuigSes;
concedendo oportunidades de estdgio ou de aprendizado; colaborando em parceria cientifica,
técnica, cultural, social, educacional e de cidadania, podends ser, tanto pessoas fisicas, quanto

pessoas juridicas, sendo a tinica categoria que nilo possui dirito a voto.

SECAO I
DA ADMISSAO, RENONCIA E EXCLUSAO DEMEMBROS TITULARES

Art. 5°, Os procedimentos para admissfio, rentincia ¢ exclusio de associado sdo:
I - Admissiio: Ser apresentado & Diretoria, por proposiglo de pelo menos cinco Membros
Titulares, que a analisard e a encaminhard ao Conselho Deliberativo, devendo o indicado
reunir qualidades, caracteristicas pessoais ¢ profissionais que ensejem contribuigio positiva 80
atendimento dos objetivos do CIEE/PR;

11 - Reniincia: O pedido de rentincia deve ser feito por escritod Diretoria;

I0 - Exclusio: Serfio exclufdos do Quadro Associativo 08 Membros Titulares que
apresentarem conduta incompativel com o meio social ou cem os principios do CIEE/PR.

§ 1° A decistio de exclusfio € de responsabilidade do Conselho Deliberativo, por proposigfio
assinada por, no minimo, vinte associados;

§ 2°. E assegurado o direito de defesa, junto ao Conselho Deliberativo, bem coma recurso i
Assembleia Geral.

§ 3°. O Membro Titular que deixar de comparecer, sem justificativa aceita pelo Conselho

%ﬁe]ibemhvo, a trés Assembleias Gerais consecutivas, esterd automaticamente climinado do

| WM \e
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SECAO I
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 6°. Todos os associados tém iguais direitos e deveres e podem participar das atividades
da instituigio.
§1°. Sio direitos dos associados:
a) Participar das Assembleias Gerais, tomar parte nos debates, votar e ser votado para
cargos eletivos, salvo disposig@es estatutirias;
b) Sugerir & Diretoria ou ao Conselho Deliberativo, estudo de temas ¢ abordagens de
interesse do CIEE/PR;
¢) Receber informages a respeito das atividades desenvolvidas pela Entidade;
d) Recorrer ao Conselho Deliberativo quando entender violados seus direitos.
§2°, Constituem deveres dos associados:
a) Comprometer-se com os principios éticos do CIEE/PR;
b) Comparecer 4s Assembleias e reunies para as quais for convocado;
¢) Desempenhar, de acordo com as normas legais e regulamentares, o cargo que lhe for
conferido;
d) Manter atitude ¢ conduta compativeis com o meio social e com os principios do
CIEE/PR;
@) Acatar as disposigdes do presente Estatuto, zelando pelo seu fiel cumprimento;
f) Manter atualizados os seus dados cadastrais.

CAPITULO IV
DOS PODERES SOCIAIS E ORGAOS INSTITUCIONAIS

Art. 7°. Constituem Poderes Sociais e sio Orgios Institucionais de Deliberagio, de /
Fiscalizagfio ¢ de Execugfio Administrativa do CIEE/PR:
1 - Assembleia Geral;

1I - Conselho Deliberativo;

111 - Conselho Fiscal;

IV — Diretoria. Rl\

70 0

2ORTD - CUinisan/ /2R

2° OFICIO RIBFRIBUIDOR
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Pardgrafo Unico: E vedada a participaglio do mesmo associzdo, simultaneamente, em mais de
um dos érgfios mencionados nos itens II, IIl ¢ IV deste Artigo.

SECAOI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 8°. A Assembleia Geral é o 6rgiio miximo de deliberagiio do CIEE/PR, sendo composia
pelos Membros com direito a voto.
§1° A Assembleia Geral serd convocada pelo Diretor Presidente ou por Resolugéio do
Conselho Deliberativo com antecedéncia minima de dez dias da sua realizagfio, por
intermédio de Bdital publicado em jornal de Curitiba, de grande circulagéo, bem como por
comunicagfio individul ao quadro associativo, acompanhada da pauta de trabalho ¢ de
documentagio necessdria A tomada de decisGes nos itens da pauta que a requererein;
§2°. Se a Assembleia Geral tiver como uma de suas finalidades a eleigio € posse dos
Membros do Conselho Deliberativo, Fiscal e Diretoria, o prazo descrito no pardgrafo anterior
serd de vinte e cinco dias, no minimo;
§3°. A Assembleia Geral serd instalada, em primeira convocaglio, com a presenga de pelo
menos um tergo dos seus componentes ou, em segunda convocagiio, meia hora depois da
primeira, com qualquer nimero de componentes presentes;
§4°. A Assemblein Geral serd presidida pelo Presidente do Conselho de Deliberativo e, na sua
auséncia, pelo Presidente da Diretoria ou seu substituto;

. §5°. © Presidente da Assemblein Geral designard os integrantes da mesa dos trabalhos,

_incluindo o secretério ad hoc, que serd responsdvel pelo apontamento das deliberages
ocorridas, em ata, devendo esta ser registrada em Cartério de Titulos & Documentos de
Curitiba;
§6°. Além das matérias constantes da pauta, nenhuma outra poderd ser submetida &
delibcrnqﬁér da Assembleia Geral;

o, 1; vedado o uso de procuragio para participar da Assembléia Geral;

B@?@,&\A‘sse@blcia Geral serf de cardter Ordindrio ou Extraordindrio.

W

'
%Rs D rdindria, pela maioria dos associados que a ela estiverem presentes; j
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SECAO IV
DA DIRETORIA

Art. 20, A Diretoria é 6rgfio colegiado, administrativo, de execugfio e implementagiio de atos
e agOes necessrias, adequadas e eficazes & consecuglio dos objetivos do CIEE/PR, agindo,
sobretudo, na orientagio ¢ controle das atividades da Gestio Executiva.
Art. 21. A Diretoria, eleita para mandato de dois anos, serd constitufda de sete Membros:
Diretor Presidente, dois Diretores Vice-Presidentes e quatro Diretores cujas atribuiglies serfio
aquelas definidas no Regimento Interno.
§1°. Poderé haver eleigfio e reconduglio consecutiva, para 0s mesmoS CArgos da Diretoria,
apenas uma vez, desde que respeitados os princfpios e critérios definidos neste Estatuto;
§2°. A Diretorin reunir-se-4, ordinariamente, a cada més, mediante convocagio do Presidente
ou de acordo com planejamento previamente aprovado no inicio de cada gestdo ¢,
extraordinariamente, quando necessério e convocado por trés de seus membros.
Art, 22, Compete 4 Diretoria, além das suas atribuigBes especificas:
I — Elaborar e submeter & aprovagio do Conselho Deliberativo:

a) a Previsfio Orgamentéria anual, bem como informar, trimestralmente, sobre a sua

execugiio ¢ as despesas nifo previstas na Proposta Orgamentéria;

b) o Plano de Agfio Anual;

¢) o Planejamento Estratégico, definindo metas e objetivos;

d) o Cédigo de Etica;

¢) a revisio do Regimento Interno que deverd conter, obrigatoriamente, Organograma,

Delegagtio de Poderes e Algadas;
f) o Plano de Cargos e Salérios;

RS
MICRGLME
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Dersa 147

VI — Propor ao Conselho Fiscal a contratagiio, renovagio ou substituigho do Auditor
Independente, a qualquer tempo;

VII — Autorizer a abertura ou fechamento de Filiais ou Unidades Operacionais, observando a
viabilidade econBmica, politica e social, entre outros aspectos;

VI1II - Estabelecer sistema contébil, financeiro e de recursos humanos, na forma da lei e deste
Estatuto;

IX — Colocar & disposigio dos interessados em compor chapas para o processo eleitoral,
previsto no inciso 11 do Artigo 10, a relago dos Membros do Quadro Associativo;

§1°. O Plano de Agfio de que trata o inciso I deste Artigo, deverd ser elaborado com base nos
requisitos legais e conter: os projetos sociais, objetivos e metas de gestfo operacional,
administeativa, financeira, de informética, de divulgagio e comunicagiio;

§2°. Mediante aprovagio do Conselho Deliberativo a Diretoria poderé contratar consultorias,
por prazo determinado e valor acima de 50 saldrios minimos, para atender projetos
especificos;

§3°. As deliberagdes da Diretoria serfio tomadas sempre por maioria absoluta, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade nas decisGes em que ocorrer empate.

§4°. A admissdo, demisséio ¢ promogio para cargos de Superintendente ¢ demais cargos
executivos deveré ser aprovada pela Diretoria plena;

§5°. Analisar e aprovar condigBes especiais que ocorram nis rescises e acordos trabalhistas
superiores a 50 salérios minimos. ‘

Art. 23. Compete ao Diretor-Presidente:

I - Representar institucionalmente o CIEE/PR em jufzo ¢ fora dele, assinando todos os
documentos que se fizerem necessérios ao exercicio da fungio, podendo delegar, com ou sem
reservas, tais poderes a representantes legalmente habilitados; l

1I - Autorizar o Diretor Presidente a constituir Procuradores, devendo os respectivos podere: 7 ;ﬁ,\ 1I - Presidir as delegagdes do CIEE/PR;
serem especificos ¢ definidos caso a caso; bﬁ&ez S 111 - Convocar, presidir e dirigir as reuni@es da Diretoria e convocar Assembleia Geral;
. . : o f A S . ’
T1I - Autorizar a contrataglio do pessoal necessdrio ao preenchimento dos cargos previstgs nig, 4 4 P IV - Praticar, ad referendum da Diretoria, atos urgentes que excedam as suas atribuiges
estrutura organizacional; (3 % a'o:? 40 Op A ordindrias;
4 ,
IV - Propor homenagens e titulos honorificos, com respectivos atributos, a pessoas fisicas o - go Ob sl)eslgnar representante do CIEE/PR para atos, reunides, conferéncias e congressos;
juridicas; j Nt "W;,"F:g Art /2 Compete aos Diretores Vice-Presidentes substituir o Diretor Presidente em suas
V — Propor go Conselho Deliberativo, a aquisigfio, oneragfio, alienagfio e cunspuqﬁo % - ~ impedimentos, e outras atribuiges que lhe sejam cometidas.
iméveis; jl‘ 2° OFIGIO RISTRIBUIDOR 5“0
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Art. 46. O CIEE/PR integra, como Membro Fundador, o CIEE Nacional, sendo parte
integrante e ativa do Sistema Nacional CIEE.

§1°. Fica autorizada a contribuigfio ao CIEE/Nacional na forma ¢ valores acordados;

§2°. O CIEE/PR arcard com as despesas de deslocamento e hospedagem dos seus
representantes nas reunides e eventos relativos aos objetivos da Entidade e do CIEE/Nacional;
§3°. Solicitagties de contribuigfes extras ao Sistema Nacional ou a um dos componentes do
CIEE/Nacional deveriio ser analisadas pelo Conselho Deliberativo;

§4°. Mediante instrumento especffico, o CIEE/PR podera cooperar com a execugiio local de
programas e parcerias de outros integrantes do CIEE Nacional, bem como poderé autorizar
que outro integrante do CIEE Nacional coopere com a execug#io local de seus programas e
parcerias.

Art. 47. Na hipétese dos prazos definidos neste Estatuto vencer em final de semana ou
feriado, ficard automaticamente prorrogado para o primeiro dia 1itil seguinte.

Art, 48. As alterag@es previstas nos Artigos 18 ¢ 21 deste Estatuto entrarfio em vigor a partir
da eleigio de 2012 e as demais, imediatamente, ap6s a sua aprovagio.

Art. 49, Os casos omissos seriio resolvidos pelo Conselho Deliberativo, cabendo recursos dos
membros do Quadro Associativo & Assembleia Geral.

iy

Assembleia Geral Extraordindria, em 15/09/2011.

e -
ancnsco Fernando Fontana ‘Arwed Baldur Kirchgassner Le
Presidente do Conselho Deliberatiyo Diretor Vice-Presidente ;
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i 6.;40 0’“ -?1 2 5 Cada chapa poderé designar dois membros assotiados, junto 4 mesa eleitoral,

ANEXO AO ESTATUTO

REGULAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL

1. FINALIDADE
Estabelecer, em atendimento ao disposto no Pardgrafo 2° do Artigo 10 do Estatuto,

procedimentos para a Comissio Eleitoral, designada conforme o Artigo 33, conduzir o
processo das eleigSes do Conselho de Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria.

1I. PROCEDIMENTOS

1. DA MESA ELEITORAL

1.1.  Apés o encerramento do prazo do registro de chapas, a Comissfio Eleitoral
constituird a mesa eleitoral e indicard o local onde serd instalada a segiio de
votagdo.

As eleigdes poderdio ser realizadas na sede do CIEE/PR ou em outro local

definido pela Comissio Eleitoral.
A mesa eleitoral serd composta por 1 (um) presidente e 2 (dois) mesdrios, todos

. 111

1.2.
escolhidos pela Comissko Eleitoral dentre os associados com direito de voto,

1.2.1. Sera escolhido também um nimero suficiente de suplentes, sem vinculagio com

a mesa eleitoral, para suprir os elementos da mesa que expressamente

renunciarem ou nffo se apresentarem na hora da sua instalagfio;

1.2.2. Na falta do Presidente designado, assumird a Presidéncia o mesdrio mais idoso,

convocando-se um suplente para completar a mesg;

1.2.3. Na hipétese do n#fo comparecimento dos mesérios, o Presidente, querendo dar

infcio imediato aos trabalhos, completard a mesa com a escolha de 2 (dois)

eleitores presentes, até que cheguem os suplentes convocados;

1.2.4. A mesa eleitoral poderd funcionar com 2 (dois) membros, 1 (um) dos quais serd

necessariamente o Presidente, com poderes para resolver qualquer divida.

i:ara funcionarem como seus fiscais, quer na fise de votagio, como na de

;apurac;io de votos.

A mesa eleitoral resolver@, por tgeu Presidente, as questdes de ordem e as

impugnagdes dos ﬁscms 40 GRCIO DISTRIBLD OF,,
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2. DA VOTACAO

21. A segiio cleitoral serd instalada em local e horério a ser previamente designado
pela Comissio Eleitoral.

22. Poderiio votar e serem votedos os associados que estiverem em pleno gozo de
seus direitos, desde que admitidos no quadro social hé mais de um ano.

23. A mesa cleitoral verificard a 1denndader dos votantes’ ¢ receberd suas assinaturas
em livro préprio ou em folhas especlms, rubncs.das pclcls componentcs da mesa

24. As empresas associadas exercerdio o direito de voto. por intermédio de seu
respectivo represcntante lcga.l )

2.4.1. Considera-se eqmparado ao representante legal o procurador investido de poder
especifico, cujo instrumento deveré ser exibido no ato,

2.5.  Nio é permitido o voto por procuragtio, exceto na condiglio prevista no item 2.4.

2.6. A eleighio se processard pelo sistema de voto secreto e, para isso, cada associado
a0 se apresentar para votar, recebérﬁ"a'éédgla linica rubricada pelo Presidente da

- mesa eleitoral. E g

2.7. Ao se esgotar o perfodo destinado & votagio, o Presidente da mesa declarard
encerrado os trabalhos,

3. DA APURACAO DOS VOTOS

3.1. A apuragio dos votos serd feita pela propria mesa eleitoral, imediatamente apés
o encerramento do pleito.

3.2.  Pam os trabalhos de apuragio, que serio piblicos, a mesa eleitoral poderd
convidar associados para servirem de escrutinadores.

3.3.  Encerrados os trabalhos, o Presidente da mesa eleitoral determinaré lavratura de
ata sucinta, em que fique consignado o resultado da apuragio,

34. Temminada a apuragfio geral pela forma estabelecida no artigo amerior,- o
Presidente da mesa faré a leitura dos resultados constantes da ata e proclamard
eleito o mais votado.

4. DISPOSICOES GERAIS

4.1, Fica a Comissfio Eleitoral autorizada a adotar procedimentos complementares
que se fizerem necessérios, nio previstos neste Regulamento, para melhor

\}éz conduzir o Processo Eleitoral, bientificando o Conselho Deliberativo.

) Curitiba, 15 de setembro de 2011.
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Considerando o contido no Edital de Convocagio, publicado no Jornal Diério Industria & Comércio de
04 de margo de 2020 (também previamente encaminhado aos conselhelros, por correspondéncia); as
Deliberacdes n° 02, 03 e 04-2018/2020 do Consalho Deliberalivo, de 23 de margo, 05 de maio e 30 de
junho de 2020, respectivamente; as Editais informativos publigados no Jomal Diario Industria &
Comércio de 26 de margo, 25 de maio e 07 de julhe de 2020 (este Ultimo designando a presente
Assembleia Geral Ordinaria para a presenle data); realizou-se no dla 17 de Julho de 2020, pelo
aplicativo Microsoft Teams, a Assemblela Geral Ordinaria. com a prasenga de 36 (frinta e sais)
Membros Titulares & Benaméritos (de acordo declaragio anexa), canforme segue.

PARANA

Na forma do art. 8% §1° e §2°, do Estatuto Sacial, & no horério designado inicialmente, ou seja, as
09h30min, Francisco Fernando Fontana, Prasidente do Conselho Deliberativo, realizou a conlagem
dos conselheiros remotamente presenies ¢ constatou a auséncia de quorum minimo para abertura dos
trabalhos, em primeira convocacan Assim, aguardou-se o prazo necessario e, as 10h00min, em
segunda convocagio, foi declarada aberta a prasente Assembleia e convidou, como secretario ad hoc,
o Coordenador da Assessoria Juridica, Marlus Eduardo Faria Losso.

Inicialmente Francisco Fernando Fontana informou que o ato eslava sendo gravado, para a produgdo
da prova necessdria & demonstrago da efeliva realizagio do ato, inclusive havendo registro de
conexbes e desconexbes havidas duranie o periodo de transcurso do alo. Aproveitou e fez um breve
histérico a respeito da impossibilidade de realizag8o deste ato na data inicialmente estabelecida, em
raziio das restrigbes impostas pelas auteridades sanitarias em ambito Fedaral, Estadual e Municipal
como consequéncia do avango da pandemia causada pelo CQVID-10 (coronavirus), bem como das
decistes do Consatho Deliberativo a respeilo de sue suspensio € a prorrogagdo do mandato dos seus
integrantes, da Diretoria & do Conselho Fiscal, até 31/07/2020. Esclareceu, também, que todas as
etapas do processo aleiloral, previstas no Capilulo VIl do Eslatuto Social, foram cumpridas, com a
Inscrigdo de apenas uma chapa, denominada “Transformande Vidas, Constnuindo Futuros®, a qual fol
devidamente validada pela Comisséo Eleitoral. como se vera na sequéncia dos trabalhos do dia.
Também informou que, com a promulgagdo da Lei Federal n® 14.010/2020 (que dispbe sobre o Regime
Juridico Emergencial e Transilorio das relagfes juridicas de Direita Privadn no perlodo da pandemia do
coronavirus), houve autorizagdo legislativa para que o alo pudesse ser realizado remotameante. Relatou
que, para utilizar tal prerrogativa, a entidade prestou toda a orientagio técnica, previamente, aos
Conselheiros, objetivando a participagéo dos mesmos no presente ato. Pontuou, finalmente, que todos
as providéncias adotadas em deconéncia da pandemia relacionadas & esta Assembleia Geral
Ordindria, o que inclui sua realizagdo de forma remota, ndo causou qualquer prejuizo & gestdo da
enlidade, as disposicbes estalutarias ou aos direitos e deveres dos conselheiros.

Foram registradas as juslificativas de auséncia recebidas dos seguintes conselheiros: Arwad Baldur
Kirchgéissner, Edson Jose Ramon, Luiz Otavio Ledo e Francisco Fido Fontana.

Em sequéncia, foi procedida a leitura do Edital de Convocagdo, nos sequintes lermos: “EDITAL DE
CONVOCAGAQ DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA. O Diretor Presidente do CENTRO DEJ

segunda convocagdo, com qualquer numero de presontos o témino para as 120 com a segdir
ordang. da .dn: 1 Anilisar o Raiatﬁd@, ' Balango ¢ domais contas do exercicio de 20 A

-commm NTO COM A EDUCACAD, D TRABALHD € A CIDADANIA™ ;
* - Psyive Laka, 42 - Alto da Gl - Curitiba/fr - LEP B0030-180 \
st - [tglefone: A1 33134300 Site; waw cleaprorg b
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dos Pamceres da Audiloria Extera Independents e do Conselho Fiscal; 2. Deliborar sobre a
destinagio de eventual superdvil apurado no examicio de 2019; 3. Eleigdo @ posse dos Membros da
Diretoria, do Conselho Delibarativo e do Conselha Fiscal, para o bi@nio 2020/2022, atendida a forma e
condigbes previstas no Capilulo VIl do Estatulo. 3.1, Na forma do art. 34 do Estatule, a(s) chapa(s)
devem ser insentas na Secrelaria da entidacle. situada na Rua Ivo Ledo, n® 42, em Curitiba-PR. até
17h30min do dia 10/03/2020. Gunitiba, 4 de margo dg 2020. Domingos Targo Murta Ramatho. Direfor-
Presidente”.

Também foi procedida a leilura do Edital de informagéo, que designou a data da presente Assembleia,
nos seguintes termos: "EDITAL DE INFORMAGAQ - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA — 17/07/2020.
O Diretor-Prasidente do Cantro de Integragio Empresa-Escola do Parana — CIEE/PR, no uso de suas
atibuigdes  estalutdrias, vem informar  aos associados integrantes do  Quadro  Assoclativo da
entidade, que o Conselho Deliberativo, por meio da Resolugéio n® 04/2018-2020, e com amparo na Lei
Federai n® 14.010/2020, lomou & deciséo de avtorizar & realizagdo da Assemblela  Geral
Ordindria (cuja convocagdo foi publicada no Jornal Inddistria e Comércio de 04/03/2020, prevendo
a sequinte pauta “1-Analisar o Relaténo, o Balango e demais contas do exerclcio de 2018,
acompanhados dos Pareceres da Auditoria Externa Independente e do Conselho Fiscal. 2- Deliberar
sobre a destinagdo de eventual superdvit apurado no exercicio de 2019; 3- Efeigio ¢ posse dos
Membros da Diretoria, do Conselho Dellberative e do Conselho Fiscal, para o hiénlo 2020/2022,
atenditla a forma @ condiges previstas no Capltulo Vil do Eslatulo’), a qual serd realizada por meio
elatronico, no dia 17 de julho de 2020, as 09h30min em primeira convocagdo ou ds 10h00min em
segunda vonvocagdo, neste caso com qualquer nimero de presentes. O alo sard realizado por meio
da ferramenta Micrasoft Teams. cujas infonmagdes de acesso serdo encaminhadas previamenle aos
Gonselheiros, no enderege de e-mail constante de seus respectivos cadastros. Eventuals dividas (ou
atualizagio de informagdes de contalo) poderdo ser sanadas com a Secretaria, pelo tefefone (41)
99192-1359 ou e-mall secretaria (@cieepr.org.br. Curitiba, 06 da julho de 2020. DOMINGOS TARGO
MURTA RAMALHQ. Direlor Presidente”.

Apos, passou-se, entéo, & pauta.

Ale continuo, o Diretor Presidente Domingos Targo Murta Ramalho fez a apresentagéo do Relatorio
da Diretoria relativo ao exercicio de 2019, oportunidade em que relatou os resultados do Programa de
Socieaprendizagem, de Capacitagao e Cldadania - incluinde o Jovem em Agéo e o Familia em Agdo -
e Programa de Estagio, bem como dos excelentes frutos proporcionado pelas parcerias que a entidade
realizou e vem realizando para alendimenlo do piblico em siluagio de vulnerabilidade e/ou tisco social.
Acrescentou que, em decorréncla da pandemia, a estimativa para o corrente ano néo tem atingido
aquela inicialmente imaginada, mas que a entidade vem se empenhando ac maximo para continuar
expandindo suas agbes e atendendo, principalmente, o publico mais vulneravel, pautando-se pelo
equilibrio entre suas receilas e despesas. Para compiementagéio das informagées, especificamente no

voltada aos assuntos |uridicos, também concadeu a palavra aos seguintes Diratores para saus

(ﬁg&g refere aos trabalhos das Comissdes Tematicas, além de fazer um breve resumo dos trabalhos

T, A

T

06 (9 @a tuB Antoninho Caron (planejumento estratégico), Jose Eduardo Moraes Barmento
Oi £ .

Ay Antonio Barbosa Lemes Junior (finangas), Arminde Vilson Angerer (novos projetos |
y Merlin Camargo Franzoni (capacitagio a formagio de jovens) Por razd 4
ansmsﬁb n&o foi possivel ouvir Guido Albano Guerios (relagbes empresariais).

A
ra aépremdeme do Conselho Detmerazwo e desla Assembleia, Francisco Fern té! /%
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Apos, Laonel Vergilio de Melo Noga, Contador, fez a apresentagdo do Balango Patrimonial, da'

Demonstragio do Superavit dos Exercicios, da Demonslrago das Mulagies do Patrimonio Social
Liquido, da Demonslragac dos Fluxos de Caixa e das Notas Explicativas, referente ao exercicio de
2019 (documentos enviados previamente aos conselheiros).

Sequencialmente, Irinex Homan, representando a Consult Auditores Independentes foz esclarecimen-
tes acerca dos andamentos do trabalho da auditoria, bem como apresentou o Parecer da Auditoria
Externa Independente, nos seguintes termos: ‘RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES
SOBRE AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS. A Direloria do Centro de Integragio Empresa-Escola
do Parand ~ CIEE/PR Curitiha-PR. OPINIAQ. Examinamos as demonstragdes financeiras do Centro do
integragdo Empresa-Escola do Parana, (‘CIEE/PR’) que compreendarn o balango patiimonial em 371
de dezembro de 2019 e as respeclivas demonslragbes do resullado, das mutagdes do paliiménio soci-
al & dos fluxos de caixa para o exercleio findo naquela data, bem como as comrespondantes nofas ex-
plicativas, incluindo o resumo das principais politicas contébeis. Em nossa opinifio, as demonstragies
financeiras acima referidas aprasentam adequadaments, em lodos os aspeclos relevantas, a posigho
pattimonial e financeira do Contro de Integragdo Empresa-Escola do Parang em 31 de dszembro de
2019, o desempenho de suas operagles e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data,
da acordo com as préficas contébeis adoladas no Brasil, apliciveis #s pequenas o médias emprasas
(NBC TG 1000). BASE PARA OPINIAO. Nassa auditonia foi conduzida de acordo com as normas brasi-
leiras e internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com lais normas, as-
tdo desenitas na seglo a segulr. intitulada “Responsabilidades do auditor pola auditonia das demonstra-
gdes financeiras’. Somos independentes em relagdo ao CIEE/PR, de acordo com 0s princlpios élicos
relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador & nas normas profissionais emitidas
pealo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabllidades éticas con-
faorme essas nonnas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria oblida ¢ suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido. RESPONSABILIDADES DA ADMINISTRAGCAO PELAS DEMONSTRA-
COES FINANCEIRAS. A administragéo é responsével pela elaboragéo das demonstragies financeiras
de acordo com as priticas contdheis adotadas no Brasil aplivdveis as pequenas e médias empresas
{NBC TG 1000) e pelos controles intemas que ela determinou como necessanos para permitir a elabo-
ragdo de demonstragdes financelias livres de distorgio relevante, independentemente se causadla por
fraude ou erro. Na elaboragdo das demonstragbes financeiras, a adminislragéio é responsével pela
avallago da capacidade do CIEE/PR conlinuar operando, divulgando, quando aplicavel, as assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contébil na elaboragéo das de-
monslragties financeiras, a ndo ser que a administragio pretenda liquidar o CIEE/PR, ou cessar as
operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realisla para evitar o encerramento das operagies. Os
fesponsdveis pela administragdo do CIEE/PR s#o aqueles com responsablilidade pela supervisdo do
processo de elaboragéo das demonstragies financeiras. RESPONSABILIDADES DO AUDITOR IN-
DEPENDENTE PELA AUDITORIA DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS. Nossos ohjelivos séia

obter seguranga razoavel de que as demonstragoes financeiras. fomadas em conjunto, estejam livres y
de distorgdo relevante, independenmmanre se causada por fraude ou erro, e emitir relatdrio de auditoy]

de oi erm @ sdo consideradas relevantes quando, mdlwduarmenre Ou em conjunto, possam influ t.rya’r

dentro de wna perspecliva razodvel, as decisGes econdmicas dos usudiios lomadas com hfisd nas
referidas demonstragbes financeiras. Como parte da auditoria realizada, de acorda com g6
brasileiras e intemacionais de auditona, exercemos juigamento profissional @ mantemos cefl
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culamos procedimentos de auditona em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de audi-
{oria apropriada e suficienls para fundamentar nossa opinidio. O tisco de ndlo detecgdo de distorgdo
relevante resultante de frauds & maior do que o proveniente de eno. ja que a frauds pode envolver o
afo de burlar os controles Internos, conluio, falsificagdo, omisséa cu represenlagdes falsas infencionais.
- Obtemos entendimento dos cornitroles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedi-
mentos de auditoria epropriados nas circunstincias, mas ndo com o objelivo de expressatinos opinido
sobre a eficacia dos controlas Internos do CIEE/PR. - Avaliamos a adequagfo das politicas contabeis
utilizadas e o razoabilidade das estimativas contabels e respectivas divulgagdes feitas pela administra-
gdo. - Conclulmos sobre a adequagéo do uso, pele administragdo, da base conlabil de confinuidade
operacional e, com hase nas evidéncias de auditoria oblidas. se existe uma incertoza relevante em
refagdo a evenfos ou condigBes que possam levantar divida significativa em relagfio 4 capacidade de
continuidade operacional do CIEE/PR. Se concluinmos que existe incertaza relevanle, devemos cha-
mar atengfo em nosso relatério de audiloria para as respeclivas divulgagdes nas demonslragtes fi-
nancairas au inclulr modificacdio em nessa opinifle, se as divuigagbes forem inadequadas. Nossas
conclusdes estdo Tundamentadas nas evidéncias de auditoria oblidas até a data de nosso relatorio.
Todavia, eventos ou condigbes futuras podem fevar o CIEE/PR a ndo mais se manter am continuldade
operacional. - Avaliamos a apresentagdo getal, a estiutura @ o contetido das demonstragdes financel-

FARANA

ras, inclusive as divulgagdes e se as demonsiragdes financeiras representam as commespondentes tran-

sagdaes e 0s evenlos de manaira compativel com o objefivo de apreseniagio adequada. Comunicamo-
nos com os responsaveis pela adminislragdo a respeilo, antre outios aspectos, do alcance plangjado,
da época da auditoria e das conslatages significativas de audiloria, inclusive as eventuals deficiéncias
nas controles intermas e identificamos durante nossos rabathos. Curitiba, 15 de abnl de 2020. Paulo
Sergio da Silva, Contador CRCPR N2 029.121/0-0. Irineu Homan. Contador CRC/PR N? 043.061/0-0.
CONSULT ~ AUDITORES INDEPENDENTES - CRC/PR AR 002.806/0-5".

Na sequéncia dos trabalbos, o Conselheiro Wilson Portes, Presidente do Conselho Fiscal, aprasentou
o relatério do Conselho Fiscal, elaborado e aprovado com base no Relatério da Auditoria, nos
seguintes termos: “PARECER DO CONSELHO FISCAL DO CIEE/PR. Qs mambros do Conselho Fiscal
do Centro de Iintegragdo Empresa-Escola do Parand - CIEE/PR, no desompenho das atribuigbes
astatutirias previstas no Art, 19 do Estatuto de Instituigo. examinaram as Demonstragbes Financeiras
relafivas ao exercicio de 2019, conslitufdas de Balange Patrimonial, Demonstragdo do Resullade
(Supenivit) do Exercicio. Demanstragéo dos Fluxos de Caixa e das Mutagdes do Patrimdnio Social
Liquido e o Relalorio (Parecer) da Consult - Auditores Independentes, e recomendam: Qua a
Assembleia Geral, em sessdo ordindnia, convocada paro esta finalidade, aprove, sem reslrigbes: 1. As
conlas apresentadas pala Diraloria do CIEE/PR, referenle ao exarcicio de 2019; 2. Que a Superdvit do
Exerclcio no valor de R$ 11.056.763,04 (onze milh6es, cinquenta e seis mil, selecenlos o sessenta e
trés reais e quatro centavos), e o saldo da conta de Superavit acumuloedo, decorrento da Realizagdo da
Avaliagio Palrimonial (Depreciagéo), no velor de R$ 59.267,64 (Cinquenta e nove mil, duzenlos e
sessanta @ selg reais e sossenta & qualro cenlavos). sefam incorporados ao Patrimbnic Social de
Entidade. Curiliba, 08 de julho de 2020. Wilson Fortes, Juarez Migue! Rossetim, Gil Ferreira Goular,

Francisco Fernando Fontana colocou em votagdo e fai deliberada pi
§al‘0rdinéna a aprovagdo, sem restrigdes das contas apresentadas pela Diretdria,
dclo de 2018 e que o Superavit do Exercicio e o saldo da conta da Superavi
_' rrente da Realizagdo da Avallaqﬁo Patrimonial (Depreclagido), sejam
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Em sequéncia, Francisco Fernando Fonlana passou para o item 3 da pauta, qual seja, alem;éo e
posse dos Membros da Diretana, do Conselho Deliberativo e do Canselho Fiscal, para o bignio
2020/2022 (01/08/2020 a 31/03/2022). Para tanto, infarmou que a Comiss4o Eleiteral apurou a
inscrigdo de uma Onica chapa ao referido plelto ("TRANSFORMANDO VIDAS, CONSTRUINDC
FUTURQOS"), e identificou que a mesma cumpriv os requisios estalutdrios. Em razdo disso, e
considarando a inexisténcia de impugnag&o, recomendava a eleigiio da mesma por aclamagéo.

Diante do exposto, colocada em daliberagiio, foi declarada eleita, por aclamagéo, e empossada para o
mandato de 01/08/2020 a 31/03/2022, a chapa “Transformando Vidas, Construindo Futuros', composta
dos seguintes conselheiros que passam a ocupar 08 NOVOS Cargos: * Dirgtor Presidente: Domingos
Targo Murta Ramalho (CYRG n® 678.516-6 e CPF/MF n° 005.916.379.87); + Diretores Vice.
Presidentes: Antoninho Caron (CI/RG n® 736.273-0 e CPF/MF n° 080.071.528-20) e José Eduardo
Moraes Sarmento (CI/RG n® 507.743 e CPF/MF n® 126.350.789-87); - Diretores: Antonio Barbosa
Lemes Junior, Armindo Vilson Angerer, Jose Ribamar Brasil dos Reis e Mauro Seraphim: « Gonselho
Deliberativa: Membros Natos (ex-Presidentes. Amwed Baldur Kirchgassner, José Ribamar Brasil dos
Reis, Luiz Nicolau Méder Sunyé, Francisco Fernando Fontana, Alcino Miguel de Amerim, Wener Egon
Schrappe e Italo Fernando Trombini) e Membros Eleitos (Arnaldo Luiz Mird Rebello, Edson José
Ramon, Estefano Ulandowski, Eugenio Libreloto Stefanelo, lvo Klug, Vicente Pacheco & Zaki Akel
Sobrinho); « Conselho Fiscal: Juarez Miguel Rossetim, Judas Tadeu Grassi Mendes. Guido Albano
Guérios, Sila Mary Rodrigues Ferreira e Lilian Deisy Merlin Camargo Franzoni,

Nada mais havendo a tratar, fol encerrada a presenie Assembleia Geral Qrdindria 4s 12h08min e eu,

Marlus Eduardo Faria Lasso, Coordenador da Assessoria Juridica do CIEE/PR, lavrei a presente que
assine juntamente com os Srs. Francisco Fernando Fontana e Domlngos Targo rq‘una Ramalho,

A

—

[\ Curitiba, 17 de julhe de 2020

¢ e \,'-.-,

Franclsco Fernando Fontana Domingos Tar d ﬁurta maiho
Presidente do Conselho Deliberativo . Direto resadenl
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ANEXO A ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA REALIZADA EM 17/07/2020

Declaramos, para os devidos fins de comprovagdo de presenca, que durante a Assembleia Geral
QOrdinaria realizada de forma remota em 17 de julho de 2020, por meio do Microsoft Teams, foram
identificadas as conexties de 36 (trinta e seis) conselheiros, conforme relatorio extralde da respectiva
ferramenta, a seguir nominados: Alaides Francisco de Olivelra, Antoninho Caron, Antonio Barbosa
Lemes Junior, Armindo Vilson Angerer, Arnaldo Luiz Miro Rebello, Domingos Targo Murta Ramalho,
Eduardo Christiano Lobo Aichinger, Estefano Ulandowski, Eugenio Libreloto Stefanelo, Fvaldo Pedroso
de Paula e Silva, Francisco Fernando Fontana, Francisco Ferraes Neto, Gil Farreira Goulart, Guido
Albano Guérios. vo Kiug, Jose Eduardo Moraes Sarmento, José Lucio Glomb, José Rihamar Brasil
dos Reis, Juarez Miguel Rossetim, Judas Tadeu Grasst Mendes, Keizo Agsahida, Lilian Deisy Merlin
Camargo Franzoni, Luiz Alberto Filatti, Luiz Nicolau Mader Sunyé, Marcia Schier, Marcos Domakoski,
Mauro Seraphim, Nivaldo Bolonhez, Ortando Pessuti, Paulo Roberto Cruz Cozza, Rubens Curi, Sila
Mary Rodrigues Ferreira, Thomas Auguslo Amaral Neves, Vicente Pacheco, Wilson Portes e Zaki Akel
Sobrinho.

Como convidados: Paulo Cesar Leandro Mira (Superintendente Executivo), Leonel Vergilio de Melo
Noga (Contador), Vinicius Raimundo (Gerente do Departamento de Informatica), Irineu Homan
(Consull Auditores Independentes), Marlus Eduardo Faria Losso (Coordenador da Assessoria Juridica,
nomeado secretério ad hoe da Assembleia Geral Ordinaria),

E por ser a verdade, firmamos a presente.

AL

Curiliba. 17 de julho de 2020

Francisco Fernando Fontana
Prasidente do Conselho Deliberativo
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CERTIFICO E DOU FE que, a pedido da parte interessada, verificando os arquivos deste 2° Registro
Civil de Pessoa Juridica de Curitiba/PR, consta o REGISTRO n° 1.005, do livro “A-DINIZ”, de
22/09/1967, PROTOCOLADA E MICROFILMADA sob o n° 32.820, referente a constituicdo de pessoa
juridica, cujo Estatuto Social atualmente vigente pode ser resumido da seguinte forma:

| DENOMINACAO: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA
— CIEE/PR;

I1. CNPJ/MF: 76.610.591/0001-80;

. NATUREZA JURIDICA: ASSOCIACAO;

IV. FINS: a) promogio da integragdio ao mercado de trabalho seja do estudante, do aprendiz ou
da comunidade em geral e em especial do adolescente carente (art. 203, inciso III, da
Constituicdo Federal);

Y. SEDE: Rua Ivo Ledo, 42, Alto da Gléria, Curitiba — CEP 80.030-180;

VI. FILIAIS: SAO JOSE DOS PINHAIS-PR: sito na Rua Visconde do Rio Branco, 2852,
Centro, CEP 83.005-420; MARINGA-PR: sito na Rua Av. Carneiro Ledo, 135, 10° andar, sls
101/104, CEP 87.014-010; PARANAGUA-PR: sito na Rua Faria Sobrinho, 303, Centro
Historico, CEP 83.203-200; CASCAVEL-PR: sito na Rua Recife, 1861, Centro, CEP
85.810-031; LONDRINA-PR: sito na Rua Pard, 162, Centro, CEP 86.010-450;
CURITIBA-PR: sito na Rua Monsenhor Celso, n° 211, Conjuntos 101, 102, 103 e 104, andar
01, Cond. Pugsley ED CD, Centro, CEP 80010-150; sito na Rua Dr. Faivre, 398, Centro, CEP
80.060-140; COLOMBO-PR: sito na Rua Thomas Edison, 42, Guarani, CEP 83.408-260;
JACAREZINHO-PR: sito na Rua Coronel Figueiredo, 807, Centro, CEP 86.400-000;
CIANORTE-PR: sito na Rua Avenida Brasil, 523, Zona 01, CEP 87.200-169;
ARAUCARIA-PR: sito na Rua Coronel Jodo Antonio Xavier, 887, Centro, CEP 83.702-420;
FAZENDA RIO GRANDE-PR: Avenida das Araucérias, n° 422, Eucaliptos, CEP 83.820-068;
PARANAVAI-PR: sito na Rua Paraiba, 1888 — S1 02, Centro, CEP 87.701-080; UNIAO DA
VITORIA-PR: sito na Rua Professor Cleto, 296, Centro, CEP 84.600-140 e DOIS
VIZINHOS-PR: sito na Rua Jodo Dalpasquale, 210, S1 05, Centro Norte, CEP 85.660-000;
ARAPONGAS-PR: sito na Rua Flamingos, 1291, SL 5, Centro, CEP 86.700-150;
TOLEDO-PR: sito na Rua Almirante Barroso, 3121, Sala 3, Centro, CEP 85.900-020;
MEDIANEIRA-PR: sito na Rua Parand, 1910, Centro, CEP 85.884-000; IRATI-PR: sito na
Rua Marechal Deodoro. 112, Centro, CEP 84.500-000; APUCARANA/PR: sito na Rua Osorio
Ribas de Paula, n° 94, Andar 4, sala 402, Centro, CEP 86.800-140; GUARAPUAVA/PR: sito na
Rua Capitdo Rocha, n® 2075, Centro, CEP 85.010-270; PONTA GROSSA/PR: sito na Rua
Senador Pinheiro Machado, n® 305, Centro, CEP 84.010-310; FOZ DO IGUACU/PR: sito na
Rua Rui Barbosa, n° 820, sala 103 a 107, Andar 1, Centro, CEP 85.851-170;
UMUARAMA/PR: sito na Av. Sdo Pedro, n® 4704, Zona III, CEP 87502-220; PINHAIS/PR:
sito na Rua Vinte e Cinco de Agosto, n° 385, Loja A, Centro, CEP 83323-010;

VII. REPRESENTACAO LEGAL: Diretoria Executiva: Diretor Presidente: DOMINGOS
TARCO MURTA RAMALHO, portador da cédula de identidade, RG n° 678.516-6 SSP/PR e
do CPF n° 005.916.379-87; Vice Presidentes: ANTONINHO CARON, portador da cédula de
identidade, RG n° 736.273-0 SSP/PR e do CPF n° 080.071.529-20 ¢ JOSE EDUARDO
MORAES SARMENTO, portador da cédula de identidade, RG n° 507.743 SSP/PR e do CPF n°
126.359.799-87; Diretores: ANTONIO BARBOSA LEMES JUNIOR, portador da cédula de
identidade, RG n° 682.483-8 SSP/PR e do CPF n° 094.617.609-49; ARMINDO VILSON

CARTOANGERER, Opsitador da cédula de identidade, RG n° 692.602-9 SSP/PR e do CPF n°

WWW2RTDCTBACOMBR
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028.947.269-53; JOSE RIBAMAR BRASIL DOS REIS, portador da cédula de identidade, RG

n° 474.203-6 SSP/PR e do CPF n° 004.938.999-87; e MAURO SERAPHIM, portador da cédulg

de identidade, RG n° 376.936-4 SSP/PR e do CPF n°® 109.762.809-49; A
VIII. MANDATO E ELEICAO: 02 (dois) anos, os quais ‘oram eleltos em data de 17/07/2020, ':5;_ 3

para o mandato 01/08/2020 a 31/03/2022; =
IX. AVERBACOES: Alteragio Estatutaria: PROTOCOLADAS E MICROFILMADAS sob 0 /

n° 42.446, datada de 20/11/1969; 590.277, datada de 04/05/1987; 653.681, datada de | =

15/04/1991; 679.339, datada de 17/08/1992; 713.180, datada de 10/10/1994; 903.698, datada de. ‘“’@;
07/01/2003; 919.990, datada de 10/12/2003; 1.017.623, datada de 20/09/2011; Atas de (& Sva
Diretoria, Regulamento, Criacées de Filiais, Adendo e Eleicdes e Posse: PROTOCOLADAS | 3«‘ “?’o;
E MICROFILMADAS sob o n° 42.730, datada de 02/04/1970; 1.017.640, datada de 20/09/2011; = ,‘.%;";@
1.024.481, datada de 10/04/2012; 1.052.641, datada de 17/04/2014; 1.055.268, datada de A8
13/06/2014; 1.057.316, datada de 06/08/2014; 1.070.583 e 1.070.584, datadas de 15/07/2015; | EE‘%

1.076.887, datada de 20/01/2016; 1.079.408, datada dec 08/04/2016; 1.083.172, datada de Z
13/07/2016; 1.087.246 e 1.087.247 datadas de 10/11/2016; 1.090.711, datada de 02/03/2017;
1.104.270, datada de 07/03/2018; 1.105.432, datada de 06/04/2018; 1.106.453, datada de
30/04/2018; 1.111.082, 1.111.085, 1.111.086 e 1.111.087, datadas de 16/08/2018; 1.114.679, 7
1.114.680 e 1.114.681, datadas de 20/11/2018; 1.118.015, datada de 28/12/2018; 1.119.364, -%
datada de 08/02/2019; 1.121.851, datada de 24/04/2019; 1.125.398, 1.125.399 e 1.125.400,
datadas de 24/07/2019; 1.127.372, datada de 19/09/2019; 1.127.506, 1.127.507, 1.127.508, &
datadas de 20/09/2019; 1.129.942; 1.129.943, datadas de 27/11/2019; 1.132.699 e 1.132.700, ==
datadas de 20/02/2020; 1.133.802, datada de 07/04/2020; 1.135.249, datada de 01/06/2020; /=%
1.135.843, datada de 24/06/2020; 1.136.536, datada de 27/07/2020. (SR
Certifico mais e finalmente que nada mais foi averbado as margens do referido registro até a presente =y

data.
VALOQOR DESTE ATO:— 4OVRC‘.RST,72+Buscas:RS2,281-Fmrejus:R$2.98+Funarpen:RSl,!7+lSS:R$0.43fPa'g.R$ 1,93+_FADEPZR50,GO=R$1 7,16.
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cisco Cesar Cecilio
Escrevente |
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Curitiba, 08 de fevereiro de 2021.

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO
(Anexo lI1)

A 176.610.591/0001-80

o de Licitacs :
Comissdo da Licltagoes CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA

Prefeitura Municipal de Planalto :
Praca Sao Francisco de Assis, n° 1586 ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR

Estado do Parana RUA IVO LEAO, N.° 42
ALTO DA GLORIA - CEP 80030-180

B
Ref.: Edital de licitagdo n°® 003/2021 — Pregdo Presencial. L CHRITIOA - PR et

Objeto: “a contratacéo de servigos de Agente de Integracé@o para atuar no programa de conces-
sdo de vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia
efetiva que estejam frequentando o ensino regular em instituicées de educacao superior, de en-
sino médio regular e técnico profissionalizante, a fim de atender as necessidades das Secretarias
do Municipio de Planalto - PR, nas condigdes fixadas neste edital e seus anexos.”

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, pessoa juridica de direito
privado, sem intuito lucrativo, isento de inscrigéo estadual, de Utilidade Publica, inscrito no CNPJ/MF
sob n° 76.610.591/0001-80, com sede a Rua Ivo Ledo, n° 42, bairro Alto da Gléria, em Curitiba-PR, por
intermédio de seu representante legal, na qualidade de proponente do processo licitatério em epigrafe,
declara que cumpre plenamente os requisitos de habilitagéo, conforme disposto no art 4° inciso VIl da
Lei 10.520/2002. :

:678.516-6

I 1o
LUging émaﬂda AUET

Asseasoriy Juridica - ClEE/p
CAB/PR n° 97.667

“COMPROMETIMENTO COM A EDUCACAOQ, O TRABALHO E A CIDADANIA.”
Rua lvo Ledo, 42 — Alto da Gldria - Curitiba/PR - CEP 80030-180
Fones: 41 3313-4300 - Site: www.cieepr.org.br

\.
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INTEGRAGCAO
EMPRESA-ESCOLA
PARANA

Curitiba, 08 de fevereiro de 2021.

DECLARAGAO DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO NO ART. 7° INCISO XXXl DA CONSTITUICAO

FEDERAL
(Anexo V)
. 176.610.591/0001-8¢
Comisséo de Licitagoes CENTRO DE INTEGRAQ’AO EMPRESS
Prefeitura Municipal de Planalto ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR
Praca S&o Francisco de Assis, n° 1586 RUA IVO LEAO, N.° 42
Estado do Parana ALTO DA GLORIA - CEP 80030-180

i_ CURITIEBA PR

Ref.: Edital de licitacdo n° 003/2021 — Preg&o Presencial.

Objeto: “a contratacéo de servigos de Agente de Integragao para atuar no programa de conces-
sdo de vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia
efetiva que estejam frequentando o ensino regular em instituicoes de educagédo superior, de en-
sino médio regular e técnico profissionalizante, a fim de atender as necessidades das Secretarias
do Municipio de Planalto - PR, nas condigdes fixadas neste edital e seus anexos.”

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, pessoa juridica de direito
privado, sem intuito lucrativo, isento de inscrigao estadual, de Utilidade Publica, inscrito no CNPJ/MF
sob n° 76.610.591/0001-80, com sede & Rua Ivo Ledo, n°® 42, bairro Alto da Gléria, em Curitiba-PR, por
intermédio de seu representante legal, na qualidade de proponente do processo licitatério em epigrafe,
declara nos termos do § 6° do artigo 27 da Lei n® 6.544, de 22 de novembro de 1989, encontra-se em
situacdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso
XXXIII do artigo 7° da Constituigdo Federal.

Por ser express verdade, fi

mos a presente.

Lugia PEinainda Adac
Assessoria Juridica - CIEE/PR
QAB/PR n®97.067

“COMPROMETIMENTO COM A EDUCACAOQ, O TRABALHO E A CIDADANIA.”
Rua lvo Ledo, 42 — Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEP 80030-180
Fones: 41 3313-4300 - Site: www.cieepr.org.br
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Curitiba, 08 de fevereiro de 2021.

DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(Anexo VII)
. “ - I
A '76.610.591/0001-80
Comissédo de Licitagdes CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA
Prefeitura Municipal de Planalto ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR
Praca Sao Francisco de Assis, n° 1586 RUA VO LEAO. N.° 42
Estado do Parana ALTO DA GLORIA - CEP 80030-180

i , .
Ref.: Edital de licitacio n° 003/2021 — Preg&o Presencial. e CURITIBA - PR

Objeto: “a contratagdo de servigos de Agente de Integragédo para atuar no programa de conces-
s3o de vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia
efetiva que estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de educagao superior, de en-
sino médio regular e técnico profissionalizante, a fim de atender as necessidades das Secretarias
do Municipio de Planalto - PR, nas condigdes fixadas neste edital e seus anexos.”

CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, pessoa juridica de direito
privado, sem intuito lucrativo, isento de inscricdo estadual, de Utilidade Publica, inscrito no CNPJ/MF
sob n® 76.610.591/0001-80, com sede a Rua lvo Ledo, n°® 42, bairro Alto da Gléria, em Curitiba-PR, por
intermédio de seu representante legal, na qualidade de proponente do processo licitatério em epigrafe,
declara sob as penas da lei, em especial ao art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro que:

» A proposta apresentada para participar do Pregdo Presencial n® 003/2021, foi elaborada de ma-
neira independente pelo Licitante, e o contelido da proposta n&o foi, no todo ou em parte, direta
ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou
de fato deste Pregéo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

> Aintengdo de apresentar a proposta elaborada para participar do Pregdo Presencial n® 003/2021.
nao foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato deste
Pregdo, por qualguer meio ou por qualquer pessoa;

» Que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisao de qualqu
participante potencial ou de fato do Pregdo Presencial n® 003/2021 quanto a participay ou na
da referida licitagao;

» Que o contetido da proposta apresentada para participar do Pregdo Presencial n® 003/2021 na
sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qudlquer ou
participante potencial ou de fato deste Pregdo antes da adjudicacéo do objeto da
céo; Luana Féfnaindd Adic

Asseasoria Juridica - CIEEJ:‘—‘:‘
OABIPR n° 97.657

“COMPROMETIMENTO COM A EDUCACAO, O TRABALHO E A CIDADANIA.”
Rua lvo Ledo, 42 — Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEP 80030-180

Fones: 41 3313-4300 - Site: www.cieepr.org.br
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» Que o contelido da proposta apresentada para participar do Pregao Presencial n° 003/2021 nao
foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer
integrante do érgéo licitante antes da abertura oficial das propostas; e

» Que esta plenamente ciente do teor e da extens&o desta declaragao e que detém plenos poderes
e informagdes para firma-la.

+005.916.379-87
:678.516-6

-

T
LU .#er:'xanda Adés

Assessorig Juridica - CIEE/p
CARPR pe a7.087

“COMPROMETIMENTO COM A EDUCACAO, O TRABALHO E A CIDADANIA."”
Rua lvo Ledo, 42 — Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEP 80030-180

Fones: 41 3313-4300 - Site: www.cieepr.org.br
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CEBRADE

CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

PROCURAGCAO

A empresa CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA -ME,
inscrita no CNPJ sob o n° 10.347.576/0001-83, sediada na Rua Saldanha
Marinho, n°1465, Centro, na Cidade de Guarapuava Estado do Parana,
telefone (42)3622-4425, (42) 3035-3624, através de seu representante legal o
Sr. NELSON DA SILVA VIRMOND, brasileiro, casado, administrador de
empresas, portador do RG sob o n° 3.237.234-1 SSP/PR, e inscrito no CPE/MF

~ sob o n? 471.504.919-87, por este instrumento de Procuragdo, nomeia e
constitui procuradora a Sra. ANDREIA SOARES, brasileira, solteira, gerente
geral, portadora do RG scb o n° 7.713.123-0 SSP/PR e inscrita no CPF/MF
sob o n° 008.595.909-09, residente e domiciliada na Cidade de
Guarapuava/PR, e lhe confere amplos poderes, para o fim especial de
representa-la perante a qualquer Pessoa Juridica de Direito Publico ou Privado,
a fim de participar de qualquer modalidade licitatéria, dispensa ou
inexigibilidade de licitagdo, estando autorizado a manifestar-se verbalmente,
retirar copias, propor seu credenciamento, assinar atas, renunciar e intercor
recursos, formular propoatas, oferecer lances de precos, assinar, entregar e
retirar documentos, assinai instrumentos contratuais, transigir, desistir e

-— praticar todos os dem:is aios pertinentes ao certame em nome da outorgante e
tudo mais que fur licito e necessario para o fiel e cabal cumprimento do
presente mandato, pelo que darei por bom, firme e valioso, com prazo
indeterminado.

@ T Pl e P
| M ‘1.:";._,]"{.;: LU

Guarapuava, 10 de Janeiro de 2019 ! O ORIGINAL I

7 ¥
Tabeheﬁmo S i {
yApeinkr// /4  DaiadQ_ QL 0
CEBRADE- CENTRAL BRASIEIRA DE ESTAGIO LTDA- ME | He |
NELSON'DA SILVA VIRMOND, t%¢4M ,]
S4¢ ey

SOCIO ADMINISTRADOR - o st Lot NP
CPF/MF 471.504.919-87
C.IRG. N°3.237.::34 -1 — SSP/PR

42 3622-4425 | 3035-36-24 | 3035-3625

Rua Saldanha Marinho, 1465 - Centro - Guarapuava - PR
rhtecnica2012@hotmail.com
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPJ. 10.3:47.576/0001-83 e NIRE n° 41206298203 .
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO
NELSON DA SILVA VIRMOND, brasileiro, casado, com comunhdo parcial de
bens,administrador de empresa, portador da Cédula de Identidade RG n° 3.237.234-1
expedida pela SSP( Secretaria Seguranca Publica)- PR, inscrito no CPF/MF sob o n°
471.504.919-87, nascidc em Guarapuava- Pr, residente e domiciliado @ Rua Capitao
Frederico Virmond, 2135, Apto 102, Centro, CEP 85.010-120 na cidade de Guarapuava,
Estado do Parana, e SONIA REGINA BOCHNIA VIRMOND , brasileira, casada em
comunhdo parcial de bens, empresaria, portadora da Cedula de |dentidade RG n°
3.104.745-5 , expedida pela SSP( Secretaria Seguranga Publica) PR inscrita no CPF/MF
sob o n° 437.013.029-87, nascida em Guarapuava , residente e domiciliada 2 Rua
Capitao Frederico Virmond , n® 2135, Apto 102, Centro, CEP:85010-120, Guarapuava-Pr
socios componentes desta sociedade que gira sob nome empresarial de “CEBRADE -
CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA -ME , com sede e foro na Rua Saldanha
Marinho,1465, sala 02, Centro, CEP 85.010-290, na cidade de Guarapuava, Estado do
Parana, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n° 10.347.576/0001-83, registrada na
JUCEPAR sob n° 41206298203 em 16/09/2008 e com Ultima alteragdo contratual em
11/07/2018, registrada sob n° 20183124863, resolvem por este instrumento particular de
alteragdo de Contrato Social primitivo , alteragdes e consolidagbes posteriores mediante‘

. v g ‘\\
as clausulas e COﬂdEQOES a seguir: I\ \

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada a Clausula Segunda da sexta alteragao e
consolidagdo do Contrato Social onde o enderego da filial 01, que era: Rua : Atilio
Salvalagio,625, ,Bairro Sarandi, CEP 87.111-200, Sarandi —Pr, passa a ser : Avenida:
Londrina, 761, sala 02 Jardim Independéncia , CEP 87.114.010 Sarandi —Pr é

CLAUSULA SEGUNDA: Fica alterada a clausula quinta_da Sexta alteracao e

consolidagdo do Contrato Saocial, onde a Sociedade declara sob as penas da Lei que se

enquadra como Micro Empresa, nos termos da Lei Complementar 123/2006, passa a se
enquadrar como EPP , Empresa de Pequeno Porte, nos termos da mesma Lei
Complementar 123/2006.

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/11/2019 12:10 SOB N° 20196583284.
PROTOCOLO: 196583284 DE 30/10/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11905087830. NIRE: 41206298203.

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

i— "" LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
JUNTA COMERCIAL SECRETARIO-GERAL
DO PARANA CURITIBA, 04/11/2019

www.empresafacil.pr.gov.br .é
N

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & c©
omprovagdo de sua autenticidade nos respect
Informando seus respectivos cédigos de verificagio e Rk ESERA,




CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPJ. 10.347.576/0001-83 e NIRE n” 41206298203 X
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO

CLAUSULA TERCEIRA: Permanecem inalteradas as demais clausulas que nao

colidirem com as disposigdes do presente instrumento.

CLAUSULA QUARTA: Da consolidagdo do Contrato: A vista da modificagao ora ajustada

e em consonancia com o que determina o artigo 2.031 da Lei n® 10.406/2002. Os socios

resolvem, por este instrumento, atualizar e consolidar o contrato social e alteragoes,
tornando assim sem efeito, a partir desta data, as clausulas e condigbes contidas no
contrato primitivo e alteragbes que, adequado as disposigoes da referida Lei n.°

10.406/2002 aplicaveis a este tipo societario, passa a ter a seguinte redacéao:

CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL
CEBRADE CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA
CNP.J:10.347.576/0001-83 — NIRE 41206298203 &
v

SETIMA ALTERACAO E CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL

NELSON DA SILVA VIRMOND, brasileiro, casado, com comunhdo parcial de
bens,administrador de empresa, portador da Cédula de Identidade RG n° 3.237.234-1 T
expedida pela SSP(Secretaria de Seguranga Publica) PR, inscrito no CPF/MF sob o n°

471.504.919-87, nascido em Guarapuava- Pr , residente e domiciliado a Rua Capitdo
Frederico Virmond, 2135, Apto 102, Centro, CEP 85.010-120 na cidade de Guarapuava,
Estado do Parana, e SONIA REGINA BOCHNIA VIRMOND , brasileira, casada em
comunhado parcial de bens, empresaria, portadora da Cédula de l|dentidade RG n°
3.104.745-5 , expedida pela SSP(Secretaria de Seguranga Publica) PR,inscrita no
CPF/MF sob o n° 437.013.029-87, nascida em Guarapuava,residente e domiciliada a Rua
Capitao Frederico Virmond , n° 2135, Apto 102, Centro, CEP:85010-120, Guarapuava-Pr

socios componentes desta sociedade que gira sob nome empresarial de “CEBRADE -

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/11/2019 12:10 SOB N° 20196583284.
PROTOCOLO: 196583284 DE 30/10/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11505087830. NIRE: 41206298203.

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

TR R "‘ LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
JUNTA COMERCIAL SECRETARIO-GERAL
DO PARANA CURITIBA, 04/11/2019

www.empresafacil.pr.gov.br \%}

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito 3 comprovagiio de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cédigos de verificacio



CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPJ. 10.%47.576/0001-83 e NIRE n” 41206298203 )
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDAGCAO
CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA, com sede e foro na Rua Saldanha
Marinho,1465, sala 02, Centro, CEP 85.010-290, na cidade de Guarapuava, Estado do
Parana, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n°® 10.347.576/0001-83, registrada na
JUCEPAR sob n° 41206298203 em 16/09/2008 e com ultima alteragdo contratual em
11/07/2018 ,registrada sob n° 20183124863, resolvem por este instrumento particular de
alteragdo de Contrato Social primitivo , alteragdes e consolidagoes posteriores mediante

as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade girara sob o nome empresarial de “CEBRADE —
CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

CLAUSULA SEGUNDA: A Sociedade tera sua Matriz com sede na Rua: Saldanha
Marinho, 1465 ,Sala 2, Centro, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, CEP:
85.010-290.

Filial 01 : Avenida: Londrina,761, sala 02 Jardim Independéncia , CEP 87.114.010
Sarandi —Pr , com capital social de R$ 2.000,00 ( Dois mil reais), CNPJ: 10.347.576/0002-

64, NIRE 41901685023 em 06/07/2017 na JUCEPAR- PR @f

CLAUSULA TERCEIRA: A sociedade terda por objeto social : Agente de Integracao
Empresa e Escola para programas de estagios; Assessoria Administrativa a Prefeituras
e Orgdos Publicos na elaboragéo e realizagéo de concursos Publicos; consultoria técnica
para elaboragdo de projetos na area de educagdo, Servico de Paisagismo, limpeza, |

manutengido , plantio de jardins e poda, e plantio de arvores na area urbana e Servigos

especificos de limpeza e conservagao de imoveis

CLAUSULA QUARTA: A sociedade tera prazo de duragio indeterminado e iniciou suas
atividades em 16/09/2008.

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/11/2019 12:10 SOB N° 20196583284.
PROTOCOLO: 196583284 DE 30/10/2015. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11905087830. NIRE: 41206298203.

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 04/11/2019

oA
www.empresafacil.pr.gov.br s
\ 1 \Ji

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito 4 comprovagfo de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cédigos de verificagdo




CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPJ. 10.347.576/0001-83 e NIRE n® 41206298203

SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO

CLAUSULA QUINTA: A Sociedade declara sob as penas da Lei que se enquadra como

EPP — Empresa de Pequeno Porte , nos termos da lei complementar 123/2006.

CLAUSULA SEXTA: A sociedade podera, a qualquer tempo, abrir e encerrar filiais,
agéncias e escritdrios, em qualquer parte do territorio nacional, alterar seu capital social,

objeto social e enderego, mediante alteracdo contratual assinada por todos os socios,

dispensada, nesse caso, a reunido dos socios.

CLAUSULA SETIMA: O Capital Social serd R$ 580.000,00 (Quinhentos e oitenta mil
reais) divididos em 580.000,00 (quinhentos e oitenta mil) quotas de R$ 1,00 (Hum real)

cada uma, totalmente integralizadas em moeda corrente nacional, neste ato, da seguinte

forma, ficando assim distribuido:

Nome Quotas % Valor R$
NELSON DA SILVA VIRMOND 522.000 90 R$ 522.000,00
SONIA REGINA BOCHNIA VIRMOND 58.000 10 R$ 58.000,00
TOTAL DO CAPITAL SOCIAL 580.000 100 R% 580.000,00

CLAUSULA OITAVA: As quotas sociais sdo indivisiveis em relagdo a sociedade e nao

poderdo ser caucionadas, empenhadas, oneradas ou gravadas, total ou parcialmente, a

qualguer titulo, salvo se com au

CLAUSULA NONA: A responsabilidade dos sécios € limitada ao valor de suas quotas,

mas todos respondem solidariamente pela integralizagéo do capital social.

CLAUSULA DECIMA : As quotas sociais e os direitos de subscrigdo somente poderao
ser cedidos a terceiros apos terem sidos ofertados preferencialmente aos sécios atuais
segundo o seu percentual de participagdo, com prazo de 60 (sessenta) dias, para

exercerem o direito de preferéncia. Apos esse prazo, € em igualdade de condigdes,

m_'”
JUNTA COMERCIAL
DO PARANA

torizagdo de todos os socios.

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/11/2019 12:10 SOB N° 20196583284.
PROTOCOLO: 196583284 DE 30/10/2019. CODIGO DE VERIFICAGRO:

11905087830. NIRE: 41206298203.
CEBRADE -

LEANDRO HARCQS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 04/11/2019
www.empresafacil.pr.gov.br

CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

9

~

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagio de sua autenticidade nos respectivos pertais.
Informando seus respectivos cddigos de verificacgdo
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPJ. 10.347.576/0001-83 e NIRE n° 41206298203 .
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO

podem ser ofertados a terceiros, estranhos a sociedade, como se sociedade de capital
pura fosse. A notificacdo contera a quantidade de quotas e/ou direito de subscricao e o

prego por elas proposto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Se todos os s6cios manifestarem seu direito de
preferéncia, a cessdo das quotas e/ou direitos de subscrigdo se fara na proporgao das
quotas que entdo possuirem. Se nem todos exercerem o direito de preferéncia, os demais
socios poderdo, no prazo adicional de 10 (dez) dias, adquirir, pro-rata, as quotas elou

direitos que sobejarem.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A sociedade somente podera exercer o direito de
preferéncia a aquisigao total ou parcial das quotas, se 0s sOcios nao o exercerem, no
prazo de 24 horas preferencialmente aos terceiros, estranhos a sociedade, observando:
que esta aquisicdo se faga sem prejuizo do capital social ou reservas de capital social,
devendo utilizar os recursos de reservas de lucros e estas quotas permanecem em
tesouraria pelo prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias onde ent&o devera recompor a
pluralidade social, sob pena da diminui¢éo do capital social ou dissolugédo da sociedade

se existir somente um socio remanescente. LX /

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Decorrido o prazo de preferéncia, e assumida pelos
socios, pela sociedade ou por terceiros, a totalidade do aumento, havera reunido dos

socios para que seja aprovada a modificagéo do contrato, nos termos da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Nao exercido o direito de preferéncia pelos socios e/ou \ -

pela sociedade, o cedente esta automaticamente autorizado a efetivar a cessao a terceiro,

pelo pre¢co minimo indicado anteriormente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Se ndo efetivada a cess@o nesse prego ofertado e

persistir o socio na intengdo de alienar suas quotas sociais, todo o procedimento,

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/11/2019 12:10 SOB N° 20196583284.
PROTOCOLO: 196583284 DE 30/10/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11905087830. NIRE: 41206298203.

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

-““ ""“ LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
JUNTA COMERCIAL SECRETARIO-GERAL
DO PARANA CURITIBA, 04/11/2018%

www.empresafacil.pr.gov.br %
I

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovag@o de sua autenticidade nos respectivos portais
Informando seus respectivos cédigos de verificacio ’



CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPJ. 10.347.576/0001-83 e NIRE n° 41206298203 X
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDAGCAO
referente ao exercicio do direito de preferéncia, tera que ser renovado e repetido, tendo

em vista a nova oferta de preco minimo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: A Administragdo da sociedade cabera ao socio NELSON
DA SILVA VIRMOND , dispensada da prestagdo de caugao, a qual competle,

individualmente, administrar a sociedade nos termos da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: O administrador declara sob as penas da lei, que nao
esta impedido de exercer a administrag@o da sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenacgao criminal, ou por se encontrar sob efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagao,
peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o Sistema
Financeiro Nacional, contra normas de defesa de concorréncia, contra as relagbes de
consumo, a fé publica ou a propriedade (Art. 1011 da Lei 10.406/2002).

CLAUSULA DECIMA OITAVA: O administrador tém o dever de diligéncia, de lealdade e
de informar, sdo obrigados a prestar aos demais socios, contas justificadas de sua
administracdo, apresentando-lhes balancetes mensais, inventario anual, relatorio da
administracdo que devera conter entre outros fatores relevantes as demonstragoes (e
financeiras nos termos do art. 176 da Lei 6.404/76, e a demonstragdo do valor adicionado,

acompanhado do respectivo Balango Social.

CLAUSULA DECIMA NONA: O uso da denominagdo social €& privativa dos

administradores acima nomeados que respondem solidaria e ilimitadamente por cuipa

presumivel por invigilancia, impericia, desidia ou dolo, pelos atos praticados contra este

instrumento ou determinacdes da Lei.

CLAUSULA VIGESIMA: A administracéo é atribuido todo o poder necessario a realizagéo

do objeto da sociedade. Internamente sdo atribuidos os poderes de gestdo administrativa
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SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO
e externamente sdo atribuidos os poderes para representar a sociedade ativa e
passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo transigir, renunciar, desistir, firmar
compromissos, confessar dividas, fazer acordos, contrair obrigagbes, nomear
procuradores, adquirir, alienar ou onerar bens moveis e imoveis, nas condicbes deste
contrato. Externamente a sociedade considerar-se-a obrigada e/ou representada pelo

Administrador.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: E vedado aos administradores obrigar a sociedade
em operagdes mercantis ou ndo, estranhas ao objeto social, quais sejam, entre outras,
fianga, aval, endosso e aceite de todo e qualquer titulo de favor. Nos atos de aquisicao,
alienacao e oneragéo de bens do ativo permanente superiores a R$ 50.000,00 (cingienta
mil reais); pedido de faléncia ou concordata, os administradores dependem de

autorizagdo de maioria absoluta dos socios presentes na reunido dos quotistas.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: O administrador podera receber um pro-labore

mensal, a ser fixado em reunido de socios, pela maioria absoluta.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: Dependem de deliberacdo dos socios: a aprovagdo /[
das contas da administrac@o; exclusdo de um dos sdcios; a designagdo ou destituicao dos N
administradores, socios ou ndo; o modo e o valor da remuneragdo do administrador; a
transformagéo, a fusdo, cisdo ou incorporagdo da sociedade; resolugéo, dissolugdo e
liquidacdo da sociedade empresarial; a nomeagdo ou destituicdo de liquidantes e o

julgamento de suas contas; pedido de faléncia ou concordata da sociedade; expulsao de

socio por falta grave ou incapacidade superveniente; investimentos em outras empresas,
coligados ou controlados; aprovagao de laudo de reavaliagdo a valor venal de bens do
ativo permanente; e o ingresso na sociedade dos herdeiros do socio pre-morto, por
requerimento do inventariante, em substituicdo ao pagamento dos haveres do socio pre-

morto.
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SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA: As deliberagdes sociais, nas quais cada quota do
capital social correspondera a um voto, serdo tomadas em reuni&o de socios, cujo quorum
de instalagdo serd a maioria absoluta do capital social. O quorum de deliberagao e
também o da maioria absoluta do capital social, exceto, unicamente para a nomeagao ou
destituicdo do Administrador, alienagéo do estabelecimento comercial, cisao, fuséo,
transformacao, dissolugéo e liquidagdo da sociedade, quando o quorum deliberativo sera

entdo de 2/3 (dois tergos) dos votos dos quotistas.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: Dos atos da administragdo e das reunides dos socios
serdo lavradas atas dos trabalhos, ocorréncias e deliberagbes em livro proprio, que

deverao ser assinadas por todos os presentes.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: O socio dissidente de qualquer decisdo majoritaria,
podera exercer o direito de retirar-se da sociedade, manifestando a sua intengdo a
sociedade aos outros socios, por escrito, mediante protocolo, dentro do prazo de 30
(trinta) dias, a contar da deliberagdo que discordou, sendo os seus haveres apurados na (‘L

forma das clausulas vigésima nona e trigésima. 9

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA: A retirada dos socios da sociedade dar-se-a: a) pela | '”

vontade unilateral, a qualquer tempo, por dissidéncia em relagdo a alteragdo contratual

deliberada pela maioria ou pela falta de afeigdo social (art. 1029 da Lei 10.406/02): b) pelo
ébito do sécio, quando entéo serdo obedecidos os ditames dos arts. 1027, 1028 e 1032
da Lei 10.406/02; c) pela faléncia de sociedades empresarias que venham a ser quotistas
nos termos do art. 1030 da Lei 10.406/02; d) pela liquidagdo das cotas, obtidas pela
execucdo de um dos sécios conforme determina o art. 1026 da Lei 10.406/02; e) pela
exclusdo ou expulsdo de um sdécio ocasionada pela pratica de atos de inegavel gravidade,

ou justa causa.
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SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO
PARAGRAFO UNICO: Sido considerados atos de inegével gravidade: a calunia,
concorréncia desleal, abuso de poder e o calote de um sécio em relagdo a sociedade
empresaria em razéo da n&o integralizagdo das quotas subscritas no prazo pactuado no
contrato social; considera-se justa causa, como motivo para expulsdo de um socio, ©
abuso de poder, prevaricagao, violagdo ou ndo cumprimento das disposigoes pactuadas
no contrato social e a falta de decoro empresarial, que deve ser provada por atos de
desidia, atentado aos ditamos do contrato social ou objetivo aziendal, concorréncia

profana a atos de socio prodigo.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA: Falecendo ou sendo comprovada a incapacidade
superveniente de qualquer socio, a sociedade podera continuar suas atividades com os
herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo interesse destes, ou
dos socios remanescentes, o valor de seus haveres sera apurado e liquidado na forma -
estabelecida nas clausulas trigésima primeira e trigésima segunda. Q
CLAUSULA VIGESIMA NONA: Ao s6cio excluido, com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias, sera dada ciéncia da justa causa que lhe imputa e serd convocado & reunido dos
quotistas, destinada a deliberar sobre a exclus@o, na qual podera fazer uso da palavra, h
mas nao tera direito a voto. Sendo a exclusdo por nao integralizagdo das quotas de-";\

capital, os outros sdcios podem, sem prejuizo do disposto no art. 1004 e § unico da Lei

10.406/2002, toma-las para si ou transferi-la a terceiros, excluindo o primitivo fitular e
devolvendo-lhe o que houver pago, deduzidos os juros de mora, as prestagoes
estabelecidas no contrato mais as despesas (art. 1058 da Lei 10.406/2002). Nos demais
casos de exclusdo os haveres do sécio excluido, serdo apurados e pagos na forma
prevista neste contrato (clausulas trigésima primeira e ftrigésima segunda). O
arquivamento na Junta Comercial dos atos referentes a exclusdo do socio, inclusive a
subsequiente alteragio contratual, depende da assinatura do excluido.
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SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO
CLAUSULA TRIGESIMA: Depois de apurados os haveres do socio que se despede,
excluido, pré-morto ou que se retirou, € promovida a liquidagdo de seus haveres,
observada a pratica de balango de determinagdo obedecendo ao art. 1031 da Lei
10.406/02 e as determinacdes deste contrato. A liquidagéo das quotas ndo exime o socio
ou seus herdeiros da responsabilidade pelas obrigagdes sociais anteriores, inclusive a
eventual quebra de personalidade juridica, art. 50 da Lei 10.406/02.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA: O balango de determinagdo da sociedade sera
levantado no prazo de 30 (trinta) dias da data-base do evento. Considera-se data-base do
evento: a data do recebimento da notificagdo feita por sécio dissidente de alteracao
contratual; a data da morte do sécio; a data do recebimento de requerimento do socio
retirante voluntario pelo fim da afeigdo societaria; a data da reunido de quotistas que
exclui o socio por falta grave; ou a data de qualquer outro evento que der causa a
apuracédo de haveres, como a data da sentenga de execugdo de quotas (art. 1026 da Lei
10.406/2002), a data da incapacidade superveniente atestada por médico ou sentenca
judicial, ou a data em que tiver em mora o sécio que subscreveu e nao integralizou as

quotas de capital social.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA: O balango de determinagdo sera elaborado por‘
contador independente, gque devera observar: o valor de mercado para os bens do ativo
circulante e a reavaliag@o a valor dos bens e direitos do ativo permanente; todos os ativos
e passivos ocultos tais como base negativa para tributos, fundo empresarial ou [

aviamento, aquilatado pelo método holistico; os valores liquidos oriundos de incertezas

por demandas judiciais ativas e passivas ou pela existéncia de titulos de realizagao
duvidosa. Nao serdo considerados os lucros ou perdas posteriores a ocorréncia do evento
que lhe deu causa, exceto se forem conseqtiéncias diretas dos atos de gestao, tais como

o fundo empresarial.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA: A quota liquidada sera paga em dinheiro, no prazo

maximo de 90 (noventa) dias, se for até o montante de 5% ( cinco por cento ) do capital
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SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO
social, ou em até 12 ( doze ) meses se superior, em prestagbes mensais, iguais e
sucessivas, utilizadas por indice de corre¢gdo monetaria nacional acrescida de juros
remuneratorios de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados de forma simples,

procedendo-se a diminuicdo do capital social e as respectivas reservas liquidadas.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA: A sociedade, por deliberagdo da maioria dos sécios,
podera adquirir as quotas, e manté-las em tesouraria pelo prazo méaximo de 180 (cento e
oitenta) dias, devendo entéo observar os ditames estabelecidos na clausula décima deste

confrato.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA: O exercicio social coincidira com o ano civil, tera
inicio em 1° de janeiro e encerrara em 31 de dezembro, quando serdo apurados O
inventario fisico e monetarios dos bens, direitos e obrigagbes, e as respectivas
demonstragdes financeiras, em conformidade com as prescrigdes do art® 176 da Lei
6404/76 e Resolugbes do Conselho Federal de Contabilidade, além do relatdrio da
demonstragdo dos valores adicionados e o Balango Social. A escrituragéo ficara a cargo
de contabilista legalmente habilitado conforme art® 1182 da Lei 10406/02, sendo os seus A
poderes conferidos por escrito pelo administrador, que terdo a anuéncia expressa do v/z
profissional liberal e registrados no livro de atos da administracdo para efeitos da .\
responsabilidade civil (art®s. 1177 e 1178 da lei 10406/2002). Q\

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA: Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio
social, os sécios deliberardo, em reunido, o destino dos lucros acumulados, a participacao
nos lucros dos administradores e empregados, a constituigdo de reserva de lucros, bem
como a sua reversdo. Havendo lucros disponiveis apés a constituicdo de reserva e
participacbes, os mesmos serdo partilhados entre os socios na proporgdo de sua
participagdo no capital social. Se ocorrerem prejuizos, serdo eles suportados de igual

modo pelos socios.
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SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO
CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA: A sociedade, podera: a) transformar-se em outro tipo
social; b) incorporar outra sociedade ou ser incorporada; c) fundir-se com outra
sociedade; d) cindir-se total ou parcialmente, vertendo seu patrimbénio em outras
sociedades, extinguindo-se, se a versao for total, ou absorver patrimdnio de sociedade
cindida. Para tal é necessario a aprovacao de 2/3 (Dois Tergos) dos quotistas presentes a
reunido, instalada nos moldes do Art® 1074 e seguintes da Lei 10406/02 e laudo de
avaliac@o elaborado por perito contador que sera nomeado na reunido. Referido contador
devera observar os critérios do balanco de determinagdo, constantes da clausula

vigésima nona, protocolo e justificativas elaboradas nos moldes dos art’s. 224 e 225 da
Lei 6404/76.

PARAGRAFO UNICO: Aos sdcios dissidentes, fica assegurado o direito de recesso nos
moldes do art® 1077 da lei 10406/02, apurando-se os seus haveres nos termos da

clausula trigésima primeira.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA: A sociedade entrard em dissolugdo, seguida de
liguidagdo e partilha, nos casos legais (art® 1033 da lei 10406/02) observadas as |[-
seguintes hipdteses: a ) anulada a sua constituicdo; b) exaurido o fim social, ou._—-gg
verificadas a sua inexequibilidade; deliberacao dos sécios por no minimo 2/3 (dois tergos);
0 consenso unanime dos socios; a falta de pluralidade de socios ndo resolvidas no prazo

de 180 dias; ou por determinagao judicial.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA: Fica assegurada a possibilidade de continuidade da
sociedade, em decorréncia de sua fungdo social, pela vontade de um ou mais sécios
externada, na mesma reuni@o de quotistas e se nao houver obice legal a dissolugao total,
apurando-se e pagando-se os haveres dos sécios quotistas segundo o procedimento de

balanco de determinacao disciplinado na clausula vigésima nona.
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CLAUSULA QUADRAGESIMA: Em todas as hipoteses de dissolugdo, os sGOcios
presentes a reunido deverdo, por maioria absoluta dos votos, eleger o liquidante,
observando os termos do art® 1102 e seguintes da lei 10406/02, arbitrando os seus

honorarios e fixando a data de encerramento do processo liquidatorio.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA: Os enderegos dos socios, constantes do
contrato social ou de sua Ultima alteragdo, serdo validos para o encaminhamento de
convocacdes, cartas, avisos, etc, relativos a atos da sociedade de seu interesse. A
responsabilidade de informacdes de alteragdes de enderegos é exclusiva dos socios, que

deveréo fazé-lo por escrito.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA: Os sécios subscritores do capital social
declaram, para todos os efeitos legais, que nao estdo impedidos, nos termos da Lei, de (:Sv,
exercer os atos empresarios, em virtude de condenagéo criminal ou qualquer tipo de -
impedimento legal, inclusive capacidade superveniente, estando exercendo plenamente

seus direitos civis, inclusive de personalidade.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA: Fica eleito e foro da Comarca de
Guarapuava-PR, para o exercicio € o cumprimento dos direitos e obrigagdes oriundos 2

deste contrato.

E, por estarem em tudo justos e contratados, firmam o presente instrumento em 1 (uma)

via para que valha na melhor forma de direito.

Guarapuava, 28 DE OUTUBRO DE 2019.
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A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & c
. . omprovagdo de sua autentici
Informando seus respectivos cédigos de verificzgsoc dade;nep respectivos portals;
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ke MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital
. Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial € Integragao

AUTENTICACAO DO REGISTRO DIGITAL

A Junta Comercial do Parana certifica que em 30/10/2019, foi realizado para a empresa CEBRADE -
CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA, o registro de eventos para sua(s) filiais(s), conforme segue:

Protocolo A%qu%ﬁmeﬂto

Ato/Evento| Nire | _Endereco

196583284 20196583284

002/024 41901685023 | 10.347.576/0002-64 |Avenida londrina, 761

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/11/2019 12:10 SOB N° 20196583284.
PROTOCOLO: 196583284 DE 30/10/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11905087830. NIRE: 41206298203.

v CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA
G R LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
JUNTA COMERCIAL SECRETARIO-GERAL
DO PARANA CURITIBA, 04/11/2019

www.empresafacil.pr.gov.br

N

\
\

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovagdc de sua autenticidade nos respectivos peortais.

Informando seus respectivos cédigos de verificagdo
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&) CEBRADE

<! CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

ANEXO III - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS
DE HABILITACAO

RAZAO SOCIAL: CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP
CNPJ N° 10.347.576/0001-83
ENDERECO: RUA SALDANHA MARINHO, N° 1465, CENTRO, SALA 02, CEP

85010-290 FONE: (42)3622-4425 / 3035-3624 / 3035-3625
MUNICIPIO: GUARAPUAVA  EST.PARANA

O representante legal da empresa CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE
ESTAGIO LTDA - EPP, na qualidade de Proponente do procedimento licitatério sob a
modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021, instaurado pelo Municipio de
Planalto, declara para fins de direito que a referida empresa cumpre plenamente 0s

requisitos de habilita¢do exigidos no respectivo edital de licitagéo.
Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.

Planalto-PR, 10 de Fevereiro de 2021

1 _
CEBRADE]- CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA — EPP
CNPJ N° 10.347.576/0001-83
ANDREIA SOARES
GERENTE GERAL

RGN ° 7.713.123-0 SESP/PR
CPF/MF SOB O N° 008.595.909-09

(EBRADE - CENTRAL BRASILEIRA
DE ESTAGIO LTDA- EPP
CNPJ: 10.347.576/0001-83

a2 3622-4425 | 3035-3624 | 3035-3625

Rua Saldanha Marinho, 1465 - Centro - Guarapuava - PR
cebrade_atendimento@hotmail.com




» CEBRADE

“¢ CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021

ANEXO V - DECLARACAO DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO DO
INCISO XXXIII DO ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

RAZAO SOCIAL: CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA
- EPP

CNPJN° 10.347.576/0001-83

ENDERECO: RUA SALDANHA MARINHO, N° 1465, CENTRO, SALA 02,
CEP 85010-290 FONE: (42)3622-4425 / 3035-3624 / 3035-3625
MUNICIPIO: GUARAPUAVA  EST.PARANA

A proponente abaixo assinada, participante da licitagdo
modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021, por seu representante,
declara, na forma e sob as penas impostas pela Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de
1993 e demais legislacdo pertinente, que, nos termos do § 6° do artigo 27 da Lei n°
6.544, de 22 de novembro de 1989, encontra-se em situagdo regular perante o
Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso

XXXIII do artigo 7° da Constituigdo Federal.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.
Planalto-PR, 10 de Fevereiro de 2021

CEBRCJ? - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP

CNPJ N° 10.347.576/0001-83
ANDREIA SOARES
GERENTE GERAL

RGN °7.713.123-0 SESP/PR

CPF/MF SOB O N° 008.595.909-09

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA
DE ESTAGIO LTDA - EPP
CNPJ: 10.347.576/0001-83

42 3622-4425 | 3035-3624 | 3035-3625

Rua Saldanha Marinho, 1465 - Centro - Guarapuava - PR
cebrade_atendimento@hotmail.com




) CEBRADE

y“./ CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

ANEXO VII - DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE
PROPOSTA

CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA -
EPP, como representante devidamente constituidlo de ANDREIA SOARES,
gerente geral, portadora do RG n°® 7.713.123-0 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob
o n°® 008.595.909-09, doravante denominado licitante, para fins do disposto no item
12 do Edital, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cddigo Penal
Brasileiro, que:

. A proposta apresentada para participar do Pregdo Presencial n°
003/2021 foi elaborada de maneira independente pelo Licitante, e o
conteudo da proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou
de fato deste Pregdo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

. A inten¢do de apresentar a proposta elaborada para participar do
Pregdo Presencial n® 003/2021. ndo foi informada, discutida ou recebida de
qualquer outro participante potencial ou de fato deste Pregdo, por qualquer
meio ou por qualquer pessoa;

. Que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na
decisdo de qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregdo
Presencial n° 003/2021 quanto a participar ou nédo da referida licitagdo;

. Que o conteudo da proposta apresentada para participar do Pregdo
Presencial n° 003/2021 ndo serd, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante
potencial ou de fato deste Pregdo antes da adjudicagdo do objeto da referida
licitagéo;

. Que o contetido da proposta apresentada para participar do Pregéo
Presencial n® 003/2021 n#o foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
informado, discutido ou recebido de qualquer integrante do Instituto
Nacional do Seguro Social antes da abertura oficial das propostas; e

. Que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e
que detém plenos poderes e informagdes para firma-la.

S Planalto-PR, 10 de Fevereiro de 2021.
[ <
&l "\'\O(\M ) QO
CE E - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA — EPP
CNPJ N° 10.347.576/0001-83
ANDREIA SOARES
GERENTE GERAL CEBRADE - CENTRAL BRASLEIRA
RGN °®©7.713.123-0 SESP/PR DE ESTAGIO LTDA - EPP

CPF/MF SOB O N° 008.595.909-09 CNPJ: 10.347.576/0001-83

42 3622-4425 | 3035-3624 | 3035-3625

Rua Saldanha Marinho, 1465 - Centro - Guarapuava - PR
cebrade_atendimento@hotmail.com
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h\ CEBRADE

“/ CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

ANEXO VI - Declaracido de enquadramento em regime de tributagdo de Micro
Empresa ou Empresa de Pequeno Porte

RAZAO SOCIAL: CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA -
EPP

CNPJ N° 10.347.576/0001-83
ENDERECO: RUA SALDANHA MARINHO, N° 1465, CENTRO, SALA 02,

CEP 85010-290 FONE: (42)3622-4425 / 3035-3624 / 3035-3625

MUNICIPIO: GUARAPUAVA  EST.PARANA

O representante legal da empresa CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE
ESTAGIO LTDA - EPP, na qualidade de Proponente do procedimento licitatério sob
a modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021, instaurado pelo Municipio de
Planalto, declara para todos os fins de direito que estou sob o regime de empresa de
pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro
de 2006 LC 147/2014.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.

Planalto-PR, 10 de Fevereiro de 2021.

CEB@E - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA — EPP

CNPJ N° 10.347.576/0001-83
ANDREIA SOARES
GERENTE GERAL
RGN °©7.713.123-0 SESP/PR
CPF/MF SOB O N° 008.595.909-09

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA
DE ESTAGIO LTDA - EPP
CNPJ: 10.347.576/0001-83

42 3622-4425 | 3035-3624 | 3035-3625

Rua Saldanha Marinho, 1465 - Centro - Guarapuava - PR
cebrade_atendimento@hotmail.com
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h A Governo do Estado do Parana Empresabd Facil m
Secretaria da Micro e Pequena Empresa

SN R RCIAL Junta Comercial do Estado do Parana

CERTIDAO SIMPLIFICADA
Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informagbes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e &0 vigentes na data da sua expedic&o.

Nome Empresarial: CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA Protocolo: PRC2105385080
Naturoza Jurfdica: Socledade Empreséria Limitad.

NIRE (Sede) CNPJ Data de Ato Constitutivo | Inicio de Atividade
41206298203 10.347.576/0001-83 16/09/2008 16/09/2008

Enderego Completo

Rua SALDANHA MARINHO, N° 1465, SALA 02, CENTRO - Guarapuava/PR - CEP 85010-280

Objeto Social

AGENTE DE INTEGRAGAO EMPRESA E ESCOLA PARA PROGRAMAS DE ESTAGIOS; ASSESSORIA ADMINISTRATIVA A PREFEITURAS E
ORGAOS PUBLICOS NA ELABORAGAO E REALIZAGAO DE CONCURSOS PUBLICOS; CONSULTORIA TECNICA PARA ELABORAGAO DE
PROJETOS NA AREA DE EDUCAGAO, SERVICOS DE PAISAGISMO, LIMPEZA, MANUTENGAQ, PLANTIO DE JARDINS E PODA E PLANTIO DE
ARVORES NA AREA URBANA E SERVICOS ESPECIFICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO DE IMOVEIS.

Capital Social Porte Prazo de Duragdo

R$ 580.000,00 (quinhentos e oitenta mil reais) EPP (Empresa de Pequeno Indeterminado
Capital Integralizado Porte)

R$ 580.000,00 (quinhentos e oitenta mil reais)

Dados do Sécio

Nomse CPFICNPJ Participagdo no capital Espécie de séclo Administrador Término do mandato
SONIA REGINA BOCHNIA  437.013.029-87 R$ 58.000,00 Sdcio N

VIRMOND

Nome CPFICNPJ Espécie de séclo  Administrador Término do mandato
NELSON DA SILVA 471.504.919-87 < -R§ Séclg s S

VIRMOND o

Dados do Administrador
Nome
NELSON DA SILVA VIRMOND

Ultimo Arquivamento Situagdo
Data Nimero ATIVA
04/11/2019 20196583284 .. Status
, MICROEMPRESA COMO EMPRESA DE SEM STATUS
PEQUENO PORTE '

Filial(ais) nesta Unidade da Federagéo ou fora defa’ : R P i

1 -NIRE: 41801685023 L. . ;. CNPJ:10.347.576/0002-64
Enderego Completo U S
AVENIDA Londrina, N° 761, SALA 02; , Jardim Indepe] Aqgngiéi.sara,ndl, PR, CEP: 871 ‘!,401.0'

P

Esta certido fol emitida attom: gani_é“nte-em.z7fdj’7292‘1 -85 08:27:47 (horério de Brasfiia).
Se impressa, verificar sua autenticidade rio hittps:/iwww.e jﬁﬁlfe'sﬁfa‘cil.pr.gov.br, com o cédigo APERTPDA4.

AR |

105385080

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
Secretério Geral

K& 1de 1
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) CEBRADE

“J CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

PROPOSTA DE PRECO

RAZAO SOCIAL: CEBRADE —~ CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA — EPP.
CNPJ/MF N.°: 10.347.576/0001-83 Inscricio estadual: Isenta
ENDERECO: Rua Saldanha Marinho, 1465, Centro, CEP 85.010-290

TEL /FAX.: (42) 3622-3325 / 3035-3624 MUNICIPIO: Guarapuava ESTADO: Parani
Email: cebrade atendimento@hotmail.com

Dados Bancarios: Banco: Banco do Brasil  Agencia: 5795-9 Conta Corrente: 19515-4
Representante Legal: ANDREIA SOARES CPF/MF 008.595.909-09 RG n°® 7.713.123-0

SESP/PR Email: andreiasoares.cebrade@gmail.com

DO OBJETO

E objeto desta licitagio a contratacéo de servicos de Agente de Integraco para atuar no programa
de concessdo de vagas de estdgio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva que estejam frequentando o ensino regular em institui¢des de educagéo superior,
de ensino médio regular e técnico profissionalizante, a fim de atender as necessidades das
Secretarias do Municipio de Planalto - PR, nas condi¢des fixadas neste edital e seus anexos.

Objeto Bolsa Quant. De | Jornada De Percentual | Custo por |Custo Mensal
Estagio + Bolsas Trabalho Dos | Maximo (%) bolsa | (RS 1054,20*
Auxilio Estagiarios De Taxa 47)
Transporte Administrativa
Contratagdo de servicos de| 954,00+ 564 (47 30 horas 5,0% 1054,20 49.547.40
Agente de Integragdo para atuar 50,00 = |estagiarios semanais
no programa de concessdo de 1.004.00 para 12
vagas de estagios remuneradas a meses)
estudantes regularmente
matriculados e com frequéncia
efetiva, que estejam
frequentando oensino  regular
em instituicdes de educacdo
superior, de ensino médio regular
e “™ico profissionalizante,afim
de atender as necessidades das
Secretarias do Municipio de
Planalto - PR
CUSTO ANUAL 594.568,80
Taxa administrativa Mensal: R$ 2.359,40 (dois mil trezentos e cinquenta e nove reais e quarenta
centavos).

Taxa Administrativa Anual: 28.312,80 (vinte e oito mil trezentos € doze reais e oitenta centavos)
Prazo de Validade: 60 dias

Planalto-PR, 10 de Fevereiro de 2021.

CE@DE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP

CNPJ N°10.347.576/0001-83

RA
ANDREIA SOARES CEBRADE - CENTRAL BRASILE
DE ESTAGIO LTDA- EPP

GERENTE GERAL ONPJ1 0347 576/0001-83

RGN °7.713.123-0 SESP/PR
a2 3622-4425 | 3035-3624 | 3035-3625

Rua Saldanha Marinho, 1465 - Centro - Guarapuava - PR

'\

cebrade_atendimento@hotmail.com



Curitiba, 08 de fevereiro de 2021.

A

Comissé&o de Licitagbes

D-
=

AN CENTRO DE
INTEGRAGCAO
EMPRESA-ESCOLA

PARANA

PROPOSTA DE PRECOS

Prefeitura Municipal de Planaito
Praga Séo Francisco de Assis, n° 1586

Estado do Parana

(Item 6 do edital)

Ref.: Edital de licitacdo n® 003/2021 — Prego Presencial.

76.610.591/0001-80'

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA

RUA IVO LEAO, N.° 42

CURITIBA - PR

ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR

ALTO DA GLORIA - CEP 80030-180

-

Objeto: “a contratagao de servicos de Agente de Integracdo para atuar no programa de concessio de
vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva que
estejam frequentando o ensino regular em instituicées de educagao superior, de ensino médio regular
e técnico profissionalizante, a fim de atender as necessidades das Secretarias do Municipio de Pla-
nalto - PR, nas condigdes fixadas neste edital e seus anexos.”

CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, pessoa juridica de direito
privado, sem intuito lucrativo, isento de inscricZo estadual, de Utilidade Publica, inscrito no CNPJ/MF sob n°
76.610.591/0001-80, com sede a Rua Ivo Le&o, n® 42, bairro Alto da Gléria, em Curitiba-PR, se propde a
executar os servigos discriminados no Edital, atendendo, ainda, todas as condigbes estipuladas nesta
Licitagéo.

Proposta conforme o Edital: taxa de administragdo de 5,00% (cinco por_cento), sobre os valores

repassados aos estagidrios pela Prefeitura Municipal de Planalto.

Objeto Bolsa Esta- | Quant. De Jornada Percentual Custo | Custo
gio + Auxi- | Bolsas De Traba- | Maximo (%) por Mensal
lio Trans- lho Dos De Taxa bolsa (R$
porte Estagia- Administra- 1054,20*
rio tiva 47)
s
Contratagdo de servicos de| 954,00 + 564 30 horas 5,0% 1054,20 49.547,40
Agente de Integragdo para| 50,00 = (47 estagia- | semanais
atuar no programa de con-| 1.004,00 rios
cessdo de vagas de estagio para 12 me-
remuneradas a estudantes re- ses)
gularmente matriculados e
com frequéncia efetiva que
estejam frequentando o en-
sino regular em instituicbes de
educacao superior, de ensino
médio regular e técnico profis-
sionalizante, a fim de atender
as necessidades das Secreta-
rias do Municipio de Pla-
nalto - PR
Custo Anual R$ 594.568,80 (quinhentos e noventa e quatro mil quinhentos e sessnta e oito reais e oitenta cen-
tavos).

“COMPROMETIMENTO COM A EDUCACAO, O TRABALHO E A CIDADANIA.”

w&.‘%emaﬁd

a AUG2

Rua Ivo Ledo, n° 42 - Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEP 80030-180 s BIEEEY
Fones: 41 3313-4300 Msusoria nd: 081
Site: www.cieepr.org.br OABIPR N LR
112



A CENTRO DE

= INTEGRAGCAO
EMPRESA-ESCOLA

PARANA

Cumpre-nos informar-lhes ainda que examinamos os documentos da licitag&o, inteirando-nos dos
mesmos para elaborag&o da presente proposta. Em consonancia aos referidos documentos, declaramos
que:

1. Estamos cientes e concordamos com os Termos do Edital em epigrafe e das clausulas da minuta
do contrato em anexo;

2. O prazo de validade da presente proposta é de, no minimo, 60 (sessenta) dias e serd contado a
partir da data da entrega do involucro contendo a Proposta de Pregos ao Licitador, sendo que para
a contagem do prazo excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-a o dia do vencimento.;

3. Nos precos propostos estdo inclusos todas as despesas diretas e indiretas para a prestagédo dos
servigos, objeto do edital;

4. Telefone/fax do CIEE-PR (41) 3313-4300.

5. E-mail: diretoria@cieepr.org.br.

6. Dados bancarios: Banco do Brasil, agéncia de Curitiba 3041-4, conta corrente n® 425748-0 - /™

Centro de Integracao

| esa-Escola do Parana CIEE/PR.

Atenciosamente

| RG »°7678.516-6
CPFIMF: 005.916.379-87

Lu&na%manda Ada

Assessoria Juridica - CIEEIFR
CABIPRN° ¢ 7.067

“COMPROMETIMENTO COM A EDUCACAO, O TRABALHO E A CIDADANIA.”
Rua Ivo Ledo, n® 42 — Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEP 80030-180
Fones: 41 3313-4300

Site: www.cieepr.org.br
22

A



<>  esProposia- Verso 1.1.34

t;)

-' Prefeitura Municipal de Planalto )

Pagina: 1
Pregédo Presencial 3/2021
PROPOSTA DE FORNECIMENTO DE PRODUTOS / SERVICOS
CNPJ: 76.610.591/0001-80 Fornecedor : CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO PARANA CIEEPR E-mail: DIRETORIA@CIEEPR ORG.BR
Enderego : RUA WO LEAO 42 CASA - ALTO DA GLORIA - Curitiba/PR - CEP 80030-180 Telefone: 41 33134300 Fax: Celular:
Inscrigdo Estadual: ISENTO Contador: LEONEL VERGILIO DE MELO NOGA Telefone contador: 41 33134269
Representante: ALISSON BASSO SASSO CPF: 026.041.609-60 RG: 7193087-4
Enderego representante: RUA MO LEAQ 42 - ALTO DA GLORIA - CURITIBA/PR - CEP 80030-180 Telefone representante: 413313-4300
E-mail representante: DIRETORIA@CIEEPR ORG.BR
Banco: 1- BB Agéncia: 3041-4 - CIEEPR - CURITIBA/PR Conta: 425748-0 Data de abertura: 10/02/2021
Lote: 001  Lote 001 : G o R emeEReE BE SRl e S R SR =
N° Item Descrigdo do Produto / Servigo Qtde. Unid. Prego Maximo Marca Prego Unitario Prego Total
001 Contratagdo de servigos de Agente de Integragéo 564,00 UN 1.054,20 ESTAGIO 1.054,20 594.568,80
para atuar no programa de concesséo de vagas de estagio remuneradas a estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia ef etiva que estejam frequentando o ensino regular
em instituicoes de educagdo superior, de ensino medio regular e técnico profissionalizante, a
fim de atender as necessidades das Secretarias do Municipio de Planalto - PR
PREGO TOTAL DO LOTE : 594.568,80
TOTAL DAPROPOSTA: 594.568,80

Validade da proposta: 60 dias

Prazo de entrega: 10 dias

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO PARANA GIEEFR
CNPJ: 76.610.591/0001-80

A r-"g

LN

09/02/2021 12.09.57




Prefeitura Municipal de Pianaito - 2021
Relatorio de Lances dos Fornecedores
Pregdo 3/2021

Pagina 1

Objeto  Agente de Integragdo
Lote: 0001 fem 0001  Corfratadode senvigos de Agents da Integracio o MarcaModelo: Quantidade: 584,00
Fornecedor 14930 CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA ; CEBRADE Vencedor
Rodada Valor
Lance Inicial 1.054,20
1.049,18
1.044,16
1.039.14
1038136
1037,132
1036128
1,035,626
1,035,124
1.084,12
1.029,10
1,028,096
1027092
13 1027,08
Fornecedor 1555 CENTRO DE INTEGRACAQ EMPRESA ESCOLA CIEE ESTAGIOS Declinou
Rodada Valor
Lance Inicial 1.054.20
1,049,0796
1.044,0596
1.039,0396
1.038,0356
1.037,0316
1.036,0276
1.035,5256
1,035,0236
1.034,0196
1.028,9996
1.027,9956

W O~ 0 R WRN =

N = O

© O N0, s WN =

=8

I

| e P ]
o — lpn d Mla e

CARLA SABRINA RECH MALINSKI b J C#R AUGUSTO SOARES ANA SARA WELTER
Pr iro Pregoeiro Membro

7
ARO DE INTEGRACAQ EMPRESA ESCOLA CIEE CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA MORENO PAGAN E CIA LTDA ME
CLAUDIO PAGAN

—_—

A

Emitido por: Cezar Augusto Soares, na vers3o: 5526 m 10/02/2021 145036
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)Prefeitura Municipal de Planalto - 202 )
Classificagao por Fornecedor
Pregdo 3/2021

Paginat
Iltem Produto/Servigo UN. Quantidade Status Modelo Prego Unitario Preco Total Sei
r: 14930-6 CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIOLTDA ‘Status: Classificado. 57927876
. E_”a“: SR
Lote 001 - Lote 001 579.278,76
001 24709 Contratagdode servigos de Agente de Integragdo UN 56400 Classificado CEBRADE 1.027,09 579.27876 *
VALOR TOTAL: 579.278,76
Emitido por: Cezar Augusto Soares, na versao: 5526 m 10002/2021 14:51.07
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)Prefeitura Municipal de Planalto - 202 )

Mapa da Licitagao
Pregao 3/2021

Pagina 1

Data abertura: 10/02/2021 Data julgamento: 10/02/2021

Data homologagéo:

CNPJ: 76.610.591/0001-80 CNPJ: 10.347.576/0001-83

Produto UN. Quantidade Prego Marca Prego Marca
Lote 001 - Lote 001
001 Contratag@ode servigos de Agente UN 564,00 1.027,9956 ESTAGIOS 1.02709 * CEBRADE
TOTAL GERAL DO FORNECEDOR
TOTAL GANHO PELO FORNECEDOR 579.278,76

CNPJ: 76610.591/0001-80 - CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIEE

CNPJ: 10.347.576/0001-83 - CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

FRU - Frustrado DES - Deserto EMP - Empate EME - Empate Mt:

Emitido por: Cezar Augusto Soares, na versdo. 5526 m

100272021 14:51:0%
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CAI A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  10.347.576/0001-83
Razio Social:CEBRADE CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

Endereco: R SALDANHA MARINHO 1465 SALA 02 / CENTRO / GUARAPUAVA / PR /
85010-290

A Caixa Econd6mica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
guaisquer deébitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:27/01/2021 a 25/02/2021

Certificagdo Niimero: 2021012704281113543169
Informacao obtida em 09/02/2021 20:05:34

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

oo



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA
CNPJ: 10.347.576/0001-83

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cdodigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracgao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Plblica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decis&o judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificacdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitac@o desta certiddo esté condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:29:12 do dia 16/12/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 14/06/2021.

Cadigo de controle da certiddo: AEAE.18BA.315C.25D4

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

.9



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N2 023459925-12

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  10.347.576/0001-83
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pulblica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributéria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 09/06/2021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pédgina 1de 1 A
Emitide via Internet Publica (09/02/2021 20:07:03)
)



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPUAVA
Secretaria Municipal de Finangas
Rua Brigadeiro Rocha, 2777 - Centro

CERTIDAO NEGATIVA 5795 /2021

CONTRIBUINTE:CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA
CPF/CNPJ:10.347.576/0001-83
ENDERECO:R. SALDANHA MARINHO N°: 1465 CENTRO

FINALIDADE:Inexisténcia de Débitos

Certificamos para os devidos fins, atendendo solicitacdo, que o contribuinte acima
identificadoc n&o possui débitos tributédrios pendentes junto a fazenda pUblica do
Municipio de Guarapuava até a presente data.

Com a localizac3o acima descrita, fica ressalvado o direito da fazenda Publica
Municipal de cobrar débitos posteriormente constativos, mesmo referente aoc periodo
nesta certiddo compreendido.

A presente certiddo é valida por 90 (noventa) dias, a contar da data de emissdo da mesma.

Guarapuava,09/02/2021

CODIGO DE AUTENTICIDADE 256099057256099



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANA
COMARCA DE GUARAPUAVA

OFICIO DISTRIBUIDOR JUDICIAL TITULAR
AVENIDA MANOEL RIBAS N° 500 - FORUM ESTADUAL - VILA NERY REGIANI DE MACEDO

SANTANA JURAMENTADO
GUARAPUAVA/PR - 85.070-18 RAQUEL REGEANI DE MACEDO LUSTOZA

Certidao Negativa

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuigao Agées de FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERACAO JUDICIAL e

EXTRAJUDICIAL sob minha guarda neste cartério, verifiguei NAO CONSTAR ne-
nhum registro em andamento contra:

CEBRADE CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA EPP

CNPJ 10.347.576/0001-83, no periodo compreendido desde 02/01/1991, até a pre-
sente data.

o T

PUAVA/PR, 05 de Fevereiro de 2021

L REGEANI DE MACEDO LUST

< SER JUDICT 4‘1{?
o @)
Q'Oﬂcso Distribuidor, Contador,

Sartidor, Depositario Publico &
Avaliador Judicial

Custas = R$ 37,47 .
Pagina 0001/0001
Qualquer rasura ou entrelinha, tornaré nula esta Certidzo.
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL - Sped Versdo: 7.0.2

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURACAO
' NIRE | CNPJ ‘
| 41901685023 ; 10.347.576/0001-83 ) ) ) _ _

NOME EMPRESARIAL
| CEBRADE CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGAO

[FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL ’FERIODO DA ESCRITURACAD
Livro Dirio B . o ) _ _ 01/01/2019231/12/2018
NATUREZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO

Livro Diério Geral ) o 2

'IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH)
1B.E0.2E.C0.89.59.85.11.30.71.84.62.18.31.CF.A9.AD.71.F1.05 : S ey

ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:

= N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICAGAO DO SIGNATARIO CPFICNPJ NOME LRl VALIDADE TEch
Pessoa Juridica (e-CNPJ oue-PJ)  10347576000183 CESF{TQEE?&:TD?L gggg%;%ggggggfg 211112017 a N
ESTAGIO LTDA ME: 2 20/11/2020 B
10347576000183
138858756780850329
CLEBER TELVANI 12/03/2020 a .
Procurador SATSETEIONS |y e r s aartanen 081695155%6926129007 e Sim
138858756780850329
CLEBER TELVANI 12/03/2020 a N
Contador 94232792953 o ANDER94232792953 0816961553&;26129007 ke s Nao
NUMERO DO RECIBO: Escrituragdo recebida via Internet
1B.ED.2E.CO. pelo Agente Receptor SERPRO
89.59.85.11.30.71.84.62.18.31.CF.A9.
6 o em  11/05/2020 as 17:14:47

AD.71.F1.05-9

22.36.F8.9E.93.3B.91.0A
5D.FA.9F.68.CB.52.63.4B

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticag&o de que trata o art. 39 da Lei n® 8.934/1994.
Este recibo comprova a autenticagéo.

BASE LEGAL: Decreto n° 1.800/1996, com a alteragdo do Decreto n°® 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n® 8.934/1934 com a alteragdo da
Lei Complementar n® 1247/2014.



TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO £ Sped

Entidade: CEBRADE CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO
Periodo da Escrituracao: 01/01/2019 a 31/12/2019 CNPJ: 10.347.576/0001-83
Numero de Ordem do Livro: 12

TERMO DE ABERTURA

Nome Empresarial CEBRADE CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO
NIRE 41801685023
CNPJ 10.347.576/0001-83
-
NUmero de Ordem 12
Natureza do Livro Livro Didrio Geral
Municipio Guarapuava

Data do arquivamento dos atos
constitutivos

Data de arquivamento do ato de
conversao de sociedade simples em
sociedade empresaria

16/09/2008

Data de encerramento do exercicio social 311272019

Quantidade total de linhas do arquivo

digital 8058
TERMO DE ENCERRAMENTO
~ Nome Empresarial CEBRADE CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

Natureza do Livro Livro Didrio Geral
Numero de ordem 12
Quantidade total de linhas do arquivo

T 6055
digital
Data de inicio 01/01/2019
Data de término 31/12/2019

Este documento & parte integrante de escrituracso cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de numero
1B.E0.2E.C0.89.59.85.11.30.71.84.62.18.31.CF.A9.AD.71.F1.05-9, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital ~ Sped
Verséo 7.0.2 do Visualizador Pagina 1 de 1
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CEBRAL CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

Sage Contabilidade

C?Pﬁé@!lga@e:_%mnrese-_

Conta Reduzida
1
11
m
ERER]
11110001 1-9
1112
11120002 5134
11120003 602-5
112
1121
11210002 §51-7
11210003 552-5
11210004 553-3
11210005 554-1
11210006 603-3
13

0001 §59.2
13210002 561-4
13210003 583-0
133
1331
13310001 555-0
13310002 580-0
13310003 582.7
13310004 583-5
13310005 584.3
13310008 5924
2
21
211
211
21110008 §96-7
212
2122
21220001 585-1
214
2141
21410007 501-0
21410008 537-1
21410009 538-0
2"%4010 539.8
Lo 540-1
24
241
2411
24110001 508-8
242
2421
24210001 543.6
243
2431
24310001 541.0
3
31
311
3112
31120001 47-7
31120003 565-7
313
3132
31320008 502-9
31320007 544.4
31320008 545.2
4
41
411
4111

Balancete de Verificagdo
e e ... Grau:5 S,
Nome Saldo Anterior
ATIVO 833.485,47
ATIVO CIRCULANTE 673.826,36
DISPONIBILIDADES 673.238,67
CAIXA GERAL 118.519,64
Caixa 118.519,64
BANCOS CONTA MOVIMENTO §54.719,03
Sicredi ¢/c175595 §54.719,03
Banco ltay 0256/16134-0 0.00
VALORES A RECEBER 587,69
Impostos a Recuperar 587,69
Pis a Recuperar 18,41
Cofins a Recuperar 85,10
IRPJ a Recuperar 455,85
CSLL a Recuperar 28,33
INSS a compensar 0,00
ATIVO NAO CIRCULANTE 1598.659,11
INVESTIMENTOS 153.910,85
QUOTAS DE CAPITAL 153.910,85
Integralizag2o de capital Sicredi 165,00
Poupanga Sicredi 2.980,00
Aplicagao Financelra Sicredi 150.765,85
IMOBILIZADO 5.748,26
Movels e Utenstlios 5.748,26
Impressora Multifuncional 2.100,00
Computador CPU Core IS, Monitor LG 2.649,00
(-) Depreciaclo Acumulada Computador -237,84
Computador Centrium, Monitor AGC 1.649,00
(-) Depreciagdo Computador Centrium -117.90
(-) Depreciacao Impressora Multifuncional -294,00
PASSIVO 833.485,47
PASSIVO CIRCULANTE 56.984,52
FORNECEDORES 0,00
FORNECEDORES NACIONAIS 0,00
Widoo Tecnologia da Informago SA 0,00
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 36.583,72
EMPRESTIMOS 36.583,72
Empréstimo Sicredi Contrato 881132176 36.583,72
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 20.400,80
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES 20.400,80
Pis a recolher 761,31
Cofins a recolher 3.803,40
IRPJ a Recolher 8.835,64
CSLL a recolher §.063,20
ISS areccther 1.937,25
PATRIMONIO LIQuiDO 776.500,95
CAPITAL 580.000,00
CAPITAL SOCIAL 580.000,00
Capital Social integratizado §80.000,00
LUCROS/PREJUIZOS DO EXERCICIO 82.288,39
Lucros/Prejuizos do Exerciclo 82.288,39
Lucro do Exercicio 82,298,389
LUCROS/PREJUIZOS ACUMULADOS 114.202,56
Lucros/ Prejuizos Acumulados 114.202,56
Lucros Acumulados 114.202,56
RESULTADO DO EXERCICIO 0,00
RECEITA OPERACIONAL 0,00
RECEITA OPERACIONAL BRUTA 0,00
RECEITA DE VENDA DE SERVICOS
MATRIZ 0,00
Servicos Prestados 0,00
Outras Receilas 0,00
IMPOSTOS SOBRE VENDAS 0,00
IMPOSTOS SOBRE SERVICOS 0,00
Pis 0.00
Cofins 0,00
1SS 0,00
DESPESAS 0,00
DESPESAS OPERACIONAIS 0,00
DESPESAS GERAIS 0,00
Despesas Gerais nan

_ Periodo:

Débito

3.548.725,66
3.465.853,37
3.463.538,52
1.862.211,07
1.862.211,07

1.501.327.45
964.142,66
537.184,79

2.314,85
2.314,85
150,52
694,64
1.003,67
238,45
227,57

82.872,29
82.872,29
82.872,29
150,00
1.070,00
81.662,28

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

186.454,80
84.156,41
3.333,34
3.333,34
3.333.34

8.416,28
8.416,28
8416,28

72.408,79
72.406,79

3.800,57
14.140,58
33.637.58
19.632,59

1.195,47

82.268,39
0,00
0.00
0,00

82,298,39
82.298,39
82.208,39

0,00
0,00
0,00

684.879,51
684.879,51
650.448,37

660.448,37
488.471,69
161.976,68

34.431,14
34.431,14

4.227,91
19.613,46
10.689,77

§8.538,48
§3.149,82
53.149,82

£n s oA AR

Pagina:

1

Data: '13/03/2020

Hora: ~ 11:00:26

01/2019 a 12/2019

Crédito Saldo Atual
3.044.972,31 1.337.238,82
2.966.492,71 1.173.187,02
2.964.820,21 1.171.956,98
1.491.988,39 588.742,32
1.491.988,39 588.742,32
1.472.831,82 583.214,66
935.685,56 583.176,13
537.146,26 38,53
1.672,50 1.230,04
1.672,50 1.230,04
132,96 35,97
613,50 168,14
714,51 745,01
211,43 55.35
0,00 227,57
78.479,60 164.051,80
77.260,00 159.583,14
77.200,00 159.583,14
0,00 315,00
1.600.00 2.450,00
75.600.00 158.818,14
1.279,60 4.468,68
1.279,60 4.468,66
0,00 2.100,00

0,00 2.649,00
529,80 -767,64
0,00 1.649,00
329,80 -447,70
420,00 -714,00
670.208,15 1.337.238,82
81.180,79 54.008,50
§.000,00 1.666.66
5.000,00 1.666,66
5.000,00 1.666,68
0,00 28.167.44

0,00 28.167 44

0,00 2B.167,44
76.180,79 24.174,80
76.180,79 24.174,80
4.227,91 1.088,85
19.513,46 9.176,28
32.016,86 7.314,92
18.732,92 4.163,53
1.689,64 243142
589.027,36 1.283.229,92
0,00 580.000,00

0.00 580.000,00

0,00 580.000.00
506.728,97 506.728,97
§06.728,97 506.728,97
506.728,97 506.728,97
82.298,39 196.500.95
82.298,39 198.500,95
82.298,39 198.500,95
684.879,51 0,00
684.879,51 0,00
650.448,37 0,00
650.448,37 0.00
488.471,69 0,00
161.976,68 0,00
34.431,14 0,00
34.431,14 0,00
4.227,91 0,00
19.513,46 0,00
10.689,77 0,00
58.538,48 0,00
§3.149,82 0,00
53.149,82 0,00

A s sa nn

AR
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CEBRAL. CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO
Sage Contabilidade

Consolidagao: émpresa

Conta

41110002
41110004
41110005
41110008
41110010
41110011
41110012
41110013
41110014
41110017
41110018
41110019
41110020

42

421

4211
42110001
42110002

4ads 0003

51

511

5111
51110001
51110002
51110003

Balancete de Verificagédo

Grau: 5

Reduzida Nome

79-5
190-2
191-0
5177
532.0
560-6
562-2
573-8
577-0
591-6
598.3
599-1
600-9

83-3
88-4
558-4

546-0
547-9
548-7

Correios e Malotes
Despesas com Cartérios
Servigos de Terceiros
Impostos e Taxas
Depreciagbes

Energia

Seqguros

Propaganda e Publicidade
Despesas Gerais

Internet
Graficas/Impressdes
Henorarios Contabeis
Despesas com Viagens/Estadias/Alimentagao

DESPESAS FINANCEIRAS
DESPESAS FINANCEIRAS

Despesas Financeiras
Despesas Bancarias
L.O.F.
juros e multas

CONTAS DE RESULTADO
CONTAS DE RESULTADO
Resultado do Exercicio

Provisdes
Provisdo IRPJ
Provisdo CSLL
Lucro do Exercicio
TOTAL GERAL
)
4
P

it

DA SILVA VIRMOND

471.504.919.87

Saldo Anterior

0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00

Contador

Pégina: 2
Data:  13/03/2020
Hora:  11:00:26
Periodo: 01/2019 a 12/2019
Débito Crédito Saldo Atual
100,45 100,45 0,00
554,04 554,04 0.00
8.080,31 8.080,31 0,00
33,15 33,15 0,00
1.279,60 1.279,60 0.00
1.552,15 1.552,15 0,00
18.322,03 18.322,03 0.00
7.935,00 7.935,00 0.00
7.281,25 7.291,25 0.00
865,66 865,66 0.00
2.375,00 2.375,00 0,00
2.650,00 2.650,00 0,00
148,50 148,50 0,00
5.388,66 5.388,66 0,00
5.388,66 5.388,66 0,00
5.388,66 5.388,66 0,00
4,143,93 4.143,93 0,00
478,11 478,11 0.00
766,62 766,62 0,00
701.198,15 701.198,15 0,00
701.198,15 701.1988,15 0,00
701.198,15 701.198,15 0,00
701.198,15 701.198,15 0,00
32.016,86 32.016,86 0,00
18.732,92 18.732,92 0,00
650.448,37 650.448,37 0,00
5.159.796,60 5.159.796,60

A TE%WZ

CRC 045078/0-6

0,00

]

LS
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CEBRADE CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO Pagina: 1

Sage Contabilidade Balango Patrimonial Data:  31/12/2019

Hora: 11:03:00

Consolidagao: Empresa o ] ~ Grau:s Encerrado em: 31/12/2019
ATIVO 1.337.238,82
ATIVO CIRCULANTE 1.173.187,02
DISPONIBILIDADES 1.171.956,98
CAIXA GERAL 588.742,32
Caixa 588742.32
BANCOS CONTA MOVIMENTO 583.214,66
Sicredi ¢/c175595 583.176,13
Banco ltat 0256/16134-0 38,53
VALORES A RECEBER 1.230,04
Impostos a Recuperar 1.230,04
Pis a Recuperar 35,97
Cofins a Recuperar 166,14
IRPJ a Recuperar 745,01
CSLL a Recuperar 55,35
INSS a compensar 227,57
ATIVO NAO CIRCULANTE 164.051,80
INVESTIMENTQS 159.583,14
QUOTAS DE CAPITAL 159.583,14
Integralizagao de capital Sicredi 315,00
Poupanga Sicredi 2.450,00
Aplicacéo Financeira Sicredi 156.818,14
IMOBILIZADO 4.468,65
Moveis e Utensilios 4.468,66
Impressora Multifuncional 2.100,00
Computador CPU Core 15, Monitor LG 2.649,00
(-) Depreciagdo Acumulada Computador -767,64
Computador Centrium, Monitor AOC 1.649,00
(-) Depreciagdo Computador Centrium -447.70
(-) Depreciagdo Impressora Multifuncional -714,00

TOTAL DO ATIVO 1.337.238,82

PASSIVO 1.337.238,82
PASSIVO CIRCULANTE 54.008,90
FORNECEDORES . 1.666,66
FORNECEDORES NACIONAIS 1.666,66
Widoo Tecnologia da Informagdo SA 1.666,66
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 28.167,44
EMPRESTIMOS 28.167 44
Empréstimo Sicredi Contrato B81132176 28.167,44
OBRIGAGQOES TRIBUTARIAS 24.174,80
IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES 24.174,80
Pis a recolher 1.088,65
Cofins a recolher 9.176,28
IRPJ a Recolher 7.314,92
CSLL a recolher 4.163,53
ISS a recolher 2.431.42
PATRIMONIO LiQUIDO 1.283.228,92
CAPITAL 580.000,00
CAPITAL SOCIAL 580.000,00
Capital Social integralizado 580.000,00
LUCROS/PREJUIZOS DO EXERCICIO 506.728,97
Lucros/Prejuizos do Exercicio 506.728,97
Lucro do Exercicio 506.728,97
LUCROS/PREJUIZOS ACUMULADOS 196.500,95
Lucros/ Prejuizos Acumulados : 196.500,95
Lucros Acumulados 196.500,95

8 7,



CEBRADE CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO Pégina: 2
Sage Contabilidade Balango Patrimonial Data:  31/12/2019
Hora: 11:03:00

Consolldaéﬁo: Empresa : o Grau: 5 Encerrado em: 31/12/2019

TOTAL DO PASSIVO 1.337.238,82

Reconhecemos a exatiddo do presente Balango Patrimonial com base nas informagdes e na documentacgao
apresentada, encerrado em 31/12/2019, somando tanto no Ativo como no Passivo, a importancia de R$
1.337.238,82 (um milhao, trezentos e trinta e sete mil, duzentos e trinta e oito reais e oitenta e dois centavos).

) a4 ,
< ;
( h -./f/ — =T &
/ ,_4’6(4&;4/-« : / ﬁ’
NEL LVA VIRMOND BER TELVANI SANDER
ADMINTSTRADOR Contador
CPF 471.504.919-87 CRC 045078/0-6



CEBRADE CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO
Sage Contabilidade

Consolidagdo: Empresa

RECEITA OPERACIONAL BRUTA

RECEITA OPERACIONAL BRUTA
RECEITA DE VENDA DE SERVICOS MATRIZ
Servigos Prestados
Outras Receitas

DEDUGOES DA RECEITA BRUTA

IMPOSTOS SOBRE VENDAS
IMPOSTOS SOBRE SERVIGCOS
Pis
Cofins
ISS

RECEITA LiQUIDA
CUSTOS
LUCRO BRUTO

DESPESAS OPERACIONAIS
DESPESAS OPERACIONAIS

DESPESAS OPERACIONAIS

DESPESAS GERAIS
Despesas Gerais

Material de Uso e Consumo
Correios e Malotes
Despesas com Cartérios
Servicos de Terceiros
Impostos e Taxas
Depreciagbes
Energia
Seguros
Propaganda e Publicidade
Despesas Gerais
Internet
Graficas/Impressoes
Honoréarios Contabeis
Despesas com Viagens/Estadias/Alimentagio

~= RESULTADO ANTES DAS OPERAGOES FINANCEIRAS
DESPESAS FINANCEIRAS

DESPESAS FINANCEIRAS
DESPESAS FINANCEIRAS
Despesas Financeiras
Despesas Bancarias
.OF.
juros e multas

RESULTADO ANTES DAS PROVISOES TRIBUTARIAS

PROVISOES TRIBUTARIAS (CSLL/IIRPY)
Provisdes
Provisdo IRPJ
Provisdo CSLL

LUCRO LiQUIDO DO EXERGICIO

e
\ SILVA VIRMOND
ADMINISTRADOR

CPF 471.504.919-87

DRE

- Grau: 5

/ -
c/ / / o
EBER TELVANI SANDER

Contador
CRC 045078/0-6

Pégina: 1
Data: 31/12/2019
Hora: 11:02:18

Periodo: 01/2019 a 12/2019

650.448,37

650.448,37
650.448,37
488.471,69
161.976,68

34.431,14

34.431,14
34.431,14

4.227,91
18.513,46
10.689,77

616.017,23
0,00

616.017,23

~ 53.149,82

53.149,82

53.149,82

53.149,82
53.149,82
1.962,68
100,45
554,04
8.080,31
33,15
1.279,60
1.652.15
18.322,03
7.835,00
7.291,25
865,66
2.375,00
2.650,00
148,50

562.867,41
5.388,66

5.388,66

5.388,66
5.388,66
4.143,93
478,11
766,62

557.478,75

50.749,78
50.749,78
32.016,86
18.732,92

506.728,97




CEBRADE CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO Pagina: 1
Sage Contabilidade Demonstragio dos Lucros ou Prejuizos Acumulados Data:  31/12/2019
Hora; 11:03:34
Consolidagao: Empresa N ' o -  Més/Ano: 12/2019
Saldo inicial de lucros acumulados 196.500,95
Ajustes de exercicios anteriores 0,00
Saldo ajustado 196.500,95
Reversdo de reservas , _ 0,00
Lucro liquido do exercicio ) 506.728,97
Destinagdo do lucro 0,00
Saldo final de lucros acumulados , . 703.229,92
Dividendos por agéo do capital social ) 0,00

el
e e/ TE/ y
NELSON DA SILVA VIRMOND EBER TELVANFSANDER
ADMINISTRADOR Contador
CPF 471.504.919-87 CRC 045078/0-6



CEBRADE CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

Sage Contabilidade

Consolidag@o: Empresa

Demonstragdo dos Fluxos de Caixa

Método: Direto

Pagina: 1
Data: 31/12/2018
Hora: 11:04:08

Periodo: 01/2019 a 12/2019

Conta Descrigdo Valor
1 OPERACIONAIS 507.134,59
1.001 Recebimento de clientes 639.133,39
1.005 Juros recebidos 0,00
1.010 Outros recebimentos -6.052,29
1.201 Pagamento a fornecedores -3.333,34
1.205 Pagamento a empregados 0,00
1.210 Pagamento de tributos -70.734,29
1.215 Juros pagos 0,00
1.220 Despesas gerais -52.258,88
1.225 Outros Pagamentos 380,00
2 INVESTIMENTO 0,00
2.001 Ativo imobilizado 0,00
2.005 Investimentos 0.00
3 FINANCIAMENTO -8.416,28
3.001 Empréstimos -8.416,28
3.005 Integralizagdes de capital 0,00
Aumento/Reducdo de Caixa e Equivalentes de Caixa 498.718,31
Disponibilidades

No inicio do Periodo 673.238,67

No final do Periodo 1.171.956,98

Variacao 498.718,31

NELSON DA SILVA VIRMOND

ADMINISTRADOR
CPF 471.504.919-87

-

/// AT s
CCEBER TELVANISANDER

Contador
CRC 045078/0-6

K
SV

~0



‘ENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

ilidade

" Capital social

s

DO EXERCICIO

\PITAL SOCIAL

DO PERIODO
IMULADOS

e Capital com os Sécios
1g6es de Capital

:ados Abrangentes

IMINISTRADOR
F-471.504.919.87

R

580.000,00 '
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

~ 580.000,00
P

'SON DASILVA VIRMOND

Capital a
integralizar

0,00

0,00 !
0,00 I
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00 |

)

Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido

LEBE
Contador

CRC 045078/0-6

ELVAN(SANDER -~

o>

" Agiona "Subvengdes | Agdesem | Reserva legal

emissao de para

agbes _investimentos :
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00’ 0,00 0,00 0,00
0,00 0,001 0,00 0,00
0,00 0,00’ 0,00° 0,00
0,00 000 000 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,007 0,00
0,00° 0,00 To00 0,00

= -
Il it

0,00
0,00
0,00 ;
000
0,00/
0,00
0,00

0,00

"Reserva para
contingéncias

0,00

0,00

Reserva de

0,00]
0,00
0,00 i
0,00’
0,00
10,00
0,00
0,00
0,00

"Lucros ou
prejuizos
acumulados

196.500,95

506.728,97 |
T000

0,00

506.728,97
0,00
0,00
703.229,92

0,00

Pagina: 1
Data:  31/12/2019
Hora: 11:05:24

Outros
resultados
abrangentes

Més/Ano: 12/2019

Total do
Patriménio

| Liquido
0,00 |

776.500,95
506.728,97
0,00
506.728,97
000’
0,00

1.283.229,92
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 10.347.576/0001-83

Certiddo n°: 5367923/2021

Expedigdo: 09/02/2021, as 20:03:35

Validade: 07/08/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgao.

Certifica-se gque CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 10.347.576/0001-83, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagédo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resoclugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdao atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicéo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢dao das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em leil; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

HOMERO DEINSERIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 0ATA DE ASERTURA
10.347.576/0001-83 16/09/2008
el CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
sk

PORTE
EPP

CODIGO E DESCRICF\D DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
78.10-8-00 - Selegdo e agenciamento de mao-de-obra

CODIGO E DESCRIGAG DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

78.30-2-00 - Fornecimento e gestao de recursos humanos para terceiros
81.30-3-00 - Atividades paisagisticas

81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

| CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
| 206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

R SALDANHA MARINHO 1465 SALA 02

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
85.010-290 CENTRO GUARAPUAVA

UF

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CEBRADE_ATENDIMENTO@HOTMAIL.COM (42) 3035-3625/ (42) 3035-3625

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
sededekie

SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
16/09/2008

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

dededeiekdoiok

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ik

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 09/02/2021 as 20:01:10 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11



CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPL. 10.?147.576/00(31-83 ¢ NIRE n” 41206298203 "
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO
NELSON DA SILVA VIRMOND, brasileiro, casado, com comunhdo parcial de
bens,administrador de empresa, portador da Cédula de Identidade RG n® 3.237.234-1
expedida pela SSP( Secretaria Seguranga Plblica)- PR, inscrito no CPF/MF sob o n°
471.504.919-87, nascido em Guarapuava- Pr, r‘eéidente e domiciliado a Rua Capitao
Frederico Virmond, 2135, Apto 102, Centro, CEP 85.010-120 na cidade de Guarapuava,
Estado do Parana, e SONIA REGINA BOCHNIA VIRMOND , brasileira, casada em
comunhdo parcial de bens, empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG n°
3.104.745-5 , expedida pela SSP( Secretaria Seguranga Publica) PR inscrita no CPF/MF
sob o n® 437.013.029-87, nascida em Guarapuava , residente e domiciliada a Rua
Capitdo Frederico Virmond , n® 2135, Apto 102, Centro, CEP:85010-120, Guarapuava-Pr
sécios componentes desta sociedade que gira sob nome empresarial de “CEBRADE -
CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA -ME , com sede e foro na Rua Saldanha
Marinho;1465, sala 02, Centro, CEP 85.010-290, na cidade de Guarapuava, Estado do
Parana, devidamente inscrita no CNPJ/MF soeb n° 10.347.576/0001-83, regisirada na
JUCEPAR sob n°® 41206298203 em 16/09/2008 e-com ultima alteragdo contratual em
11/07/2018,registrada sob n°® 20183124863, resolvem por este instrumento particular de

alteragio de Contrato Social primitivo , alteragbes e consolidagoes posteriores mediante

as clausulas e condigbes a seguir: %%

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada a Clausula Segunda da sexta alteraca@o e

consolidagdo do Contrato Social onde o endereco da filial 01, que era: Rua : Atilio
Salvalagio,625, ,Bairro Sarandi, CEP 87.111-200, Sarandi —Pr, passa a ser : Avenida: y
Londrina, 761, sala 02 Jardim Independéncia , CEP 87.114.010 Sarandi —Pr @

CLAUSULA SEGUNDA: Fica alterada a clausula quinta_da Sexta alteragdo e
consolidagao do Contrato Social, onde a Sociedade declara sob as penas da Lei que se

enquadra como Micro Empresa, nos termos da Lei Complementar 123/2006, passa a se
enquadrar como EPP , Empresa de Pequeno Porte, nos termos da mesma Lei
Complementar 123/2006.

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/11/20195 12:10 SOB N° 2019658328B4.
PROTOCOLO: 196583284 DE 30/10/2019. CODIGO DE VERIFICAGRO:
11905087830. NIRE: 41206298203.

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

[ N S " LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA /

JUNTA COMERCIAL SECRETARIO-GERAL
DO PARANA’ CURITIBA, 04/11/2019

www.empresafacil.pr.gov.br \%

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portaia‘?f F
Z13
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPJ. 10:347.576/0001-83 ¢ NIRE n° 41206298203
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDAGCAO

CLAUSULA TERCEIRA: Permanecem inalteradas as demais clausulas que nao

colidirem com as disposigdes do presente instrumento.

CLAUSULA QUARTA: Da consolidagio do Contrato: A vista da modificagéo ora ajustada
e em consonancia com o que determina o artigo 2.031 da Lei n° 10.406/2002. Os sécios
resolvem, por este instrumento, atualizar e consolidar o contrato social e alterac3es,
tornando assim sem efeito, a partir desta data, as clausulas e condigdes contidas no
contrato primitivo e alteragdes que, adequado as disposicoes da referida Lei n.°

10.406/2002 aplicaveis a este tipo societario, passa a ter a seguinte redacgéo:

A
CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL
CEBRADE CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA
CNPJ:10.347.576/0001-83 — NIRE 41206298203
SETIMA ALTERAGAQO E CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL >)

NELSON DA SILVA VIRMOND, brasileiro, casado, com comunhdo parcial de
bens,administrador de empresa, portador da Cédula de ldentidade RG n°® 3.237.234-1
expedida pela SSP(Secretaria de Seguranga Publica) PR, inscrito no CPFIMF sob o n° \!,“
471.504.919-87, nascido em Guarapuava- Pr , residente e domiciliado @ Rua Capitdo
Frederico Virmond, 2135, Apto 102, Centro, CEP 85.010-120 na cidade de Guarapuava,
Estado do Parana, e SONIA REGINA BOCHNIA VIRMOND , brasileira, casada em
comunhdo parcial de bens, empresaria, portadora da Cédula de ldentidade RG n°
3.104.745-5 , expedida pela SSP(Secretaria de Seguranga Publica) PRinscritz no
CPF/MF sob o n° 437.013.029-87, nascida em Guarapuava,residente e domiciliada a Rua
Capitao Frederico Virmond , n® 2135, Apto 102, Centro, CEP:85010-120, Guarapuava-Pr
s6cios componentes desta sociedade ‘que gira sob nome empresarial de “CEBRADE —

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/11/2019 12:10 SOB N° 20196583284,
PROTOCOLO: 196583284 DE 30/10/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11905087830. NIRE: 41206298203.

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIC LTDA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

IUNTA COMERCIAL SECRETARIO-GERAL
0O PARANA CURITIBA, 04/11/2019

www.empresafacil.pr.gov.br eg )
!

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagio de sua autenticidade nos respectivos portais.
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPJ. 10.347.576/0001-83 e NIRE n® 41206298203
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAQ
CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA, com sede e foro na Rua Saldanha
Marinho,1465, sala 02, Centro, CEP '85.010-290, na cidade de Guarapuava; Estado do
Parana, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n® 10.347.576/0001-83, registrada na
JUCEPAR sob n® 41206298203 em 16/09/2008 e com ultima alteragdo contratual em
11/07/2018 ;registrada sob n° 20183124863, resolvem por este instrumento particular de
alteracdo de Contrato Social primitivo , alteragées e consolidagoes posteriores mediante

as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade girara sob o nome empresarial de “CEBRADE -
CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA *

CLAUSULA SEGUNDA: A Sociedade tera sua Matriz com sede na Rua: Saldanha
Marinho, 1465 .Sala 2, Centro, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, CEP:
85.010-290.

Filial 01 : Avenida: Londrina,761, sala 02 Jardim Independéncia , CEP 87.114.010
Sarandi —=Pr , com capital social de R$ 2.000,00 ( Dois mil reais), CNPJ: 10.347.576/0002-

64, NIRE 41901685023 em 06/07/2017 na JUCEPAR- PR . £

CLAUSULA TERCEIRA: A sociedade tera por objeto social : Agente de Integracao
Empresa e Escola para programas de estagios; Assessoria Administrativa a Prefeituras
e Orgaos Publicos na elaboragéo e realizacdo de concursos Publicos; consultoria técnica
para elaboragdo de projetos na area de educagdo, Servigo de Paisagismo, limpeza,
manutencao , plantio de jardins e poda, e plantio de arvores na area urbana e Servigos e

especificos de limpeza e conservagao de imoveis

CLAUSULA QUARTA: A sociedade tera prazo de duragéo indeterminado e iniciou suas
atividades em 16/09/2008.

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/11/2019 12:10 SOB N° 20196583284.
PROTOCOLO: 196583284 DE 30/10/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11905087830. NIRE: 41206288203.

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

ﬁ“ ' LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
LINTA COMERCIAL SECRETARIO-GERAL
DO PARANA CURITIBA, 04/11/201%

www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagﬁo de sua autenticidade nos respectivos portais.
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPJ. 10.347.576/0001-83 ‘¢ NIRE n° 41206298203
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO
CLAUSULA QUINTA: A Sociedade declara sob as penas da Lei que se enquadra como

EPP — Empresa de Pequeno Porte , nos termos da lei complementar 123/2006.

CLAUSULA SEXTA: A sociedade podera, a qualquer tempo, abrir e encerrar filiais,
agéncias e escritdrios, em qualquer parte do territério nacional, alterar seu capital social,
objeto social e enderego, mediante alteragdo contratual assinada por todos os sécios,
dispensada, nesse caso, a reunido dos sécios.

CLAUSULA SETIMA: O Capital Social sera R$ 580.000,00 (Quinhentos e oitente mil
reais) divididos em 580.000,00 (quinhentos e ocitenta mil) quotas de RS 1,00 (Hum real)
cada uma, totalmente integralizadas em moeda corrente nacional, neste ato, da seguinte

forma, ficando assim distribuido:

Nome Quotas % Valor R$
NELSON DA SILVA VIRMOND 522.000 90 R$ 522.000,00
SONIA REGINA BOCHNIA VIRMOND 58.000 10 R$ 58.000,00
TOTAL DO CAPITAL SOCIAL 580.000 100 RS 580.000,00

CLAUSULA OITAVA: As quotas sociais sdo indivisiveis em relacéo a sociedade e nao

poderdo ser caucionadas, empenhadas, oneradas ou gravadas, total ou parcialmente, a \
qualquer titulo, salvo se com autorizagéo de todos 0s SOCiOs.
CLAUSULA NONA: A responsabilidade dos sécios € limitada ao valor de suas quotas,

mas todos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social.

CLAUSULA DECIMA : As quotas sociais e os direitos de subscricdo somente poderao
ser cedidos a terceiros apds terem sidos ofertados preferenciaimente aos socios atuais
segundo o seu percentual de participagdo, com prazo de 60 (sessenta) dias, para

exercerem o direito de preferéncia. Apos esse prazo, e em igualdade de condigoes,

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/11/2019 12:10 SOB N° 20196583284.
PROTOCOLO: 196583284 DE 30/10/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11905087830. NIRE: 41206298203.

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

-—' LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
JUNTA COMERCIAL SECRETARIO-GERAL
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPL 10.?147_.57670‘001-83 & NIRE n°® 41206298203 "
SETIMA ALTERACAQO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO
podem ser ofertados a terceiros, estranhos a sociedade, como se sociedade de capital
pura fosse. A notificacdo contera a quantidade de quotas e/ou direito de subscricao e o

prego por elas proposto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Se todos os sécios manifestarem seu direito de
preferéncia, a cessdo das quotas.elou direitos de subscrigéo se fara na proporgao das
quotas que entdo possuirem. Se nem todos exercerem o direito de preferéncia; os demais
sécios poderdo, no prazo adicional de 10 (dez) dias, adquirir, pré-rata, as quotas e/ou
direitos que sobejarem.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A sociedade somente podera exercer o direito de
preferéncia & aquisigéo total ou parcial das quotas, se os s6cios nac o exercerem, no

prazo de 24 horas preferencialmente aos: terceiros, estranhos a sociedade, observando:

que esta aquisigdo se faga sem prejuizo do capital social ou reservas de capital social,
devendo utilizar os recursos de reservas de lucros e estas quotas permanecem em
tesouraria pelo prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias onde entao devera recompor a
pluralidade social, sob pena da diminuiggo do capital social ou dissolugéo da sociedade ‘
se existir somente um socio remanescente. \_@

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Decorrido o prazo de preferéncia, e assumida pelos
socios, pela sociedade ou por terceiros, a totalidade do aumento, havera reunido dos
socios para que seja aprovada a modificagdo do contrato, nos termos da Lei 10.406/2002.
CLAUSULA DECIMA QUARTA: Nao exercido o direito de preferéncia pelos socios e/ou
pela sociedade, o cedente esta automaticamente autorizado a efetivar a cessao a terceiro,

pelo prego minimo indicado anteriormente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Se nao efetivada a cessdo nesse prego ofertado e
persistir 0 sécio na intengao de alienar suas quotas sociais, todo o procedimento,
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPJ. 10.3:47.576/0{)01—83 ¢ NIRE n°® 41206298203
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAQ
referente ao exercicio do direito de preferéncia, tera que ser renovado e repetido, tendo
em vista a nova oferta-de prego minimo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: A Administragdo da sociedade cabera ao sécio NELSON
DA SILVA VIRMOND , dispensada da prestagdo de caugdo, a qual compete,

individualmente, administrara sociedade nos termos da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: O administrador declara sob as penas da lei, que ndo
esta impedido de exercer a administragéo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenagdo criminal, ou por se encontrar sob efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacao,
peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o Sistema
Financeiro Nacional, contra normas de defesa de concorréncia, contra as relagées de
consumo, a fé publica ou a propriedade (Art. 1011 da Lei 10.406/2002).

CLAUSULA DECIMA OITAVA: O administrador tém o dever de diligéncia, de lealdade e
de informar, sd@o obrigados a prestar aos demeis socios, contas justificadas de sua
administragdo, apresentando-lhes balancetes mensais, inventario anual, relatéric da
administragdo que deverd conier entre outros fatores relevantes as demonstragoes
financeiras nos termos do art. 176 da Lei 6.404/76, e a demonstracao do valor adicionado,

acompanhado do respectivo Balango Social.

CLAUSULA DECIMA NONA: O uso da denominagdo social €& privativa dos

administradores acima nomeados que respondem solidaria e ilimitadamente por culpa

presumivel por invigilancia, impericia, desidia ou dolo, pelos atos praticados contra este

instrumento ou determinagdes da Lei.

CLAUSULA VIGESIMA: A administraggo € atribuido todo o poder necessério a realizagao
do objeto da sociedade. Internamente s&o atribuidos os poderes de gest@o administrativa
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPL 10.347.57610001-83 e NIRE n®* 41206298203
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO
e exiernamente sdo atribuidos os poderes para representar a sociedade ativa e
passivamente, judicial ou extrajudicialmente; podendo transigir, renunciar, desis_tih, firmar
compromissos; confessar dividas, fazer acordos, contrair obrigagdes, nomear
procuradores, adquirir, alienar ou ‘onerar bens moveis e imoveis, nas condigdes deste
confrato. Externamente a sociedade considerar-se-a obrigada efou representada pelo

Administrador.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: E vedado aos administradores obrigar a sociedade
em operagdes mercantis ou nao, estranhas ao objeto s‘o'cia’l, quais sejam, entre outras,
fianga, aval, endosso e aceite de fodo e qualquer titulo de favor. Nos atos de aquisicéo,
alienagao e oneragao de bens do ativo permanente superiores a R$ 50.000,00 (cinqUenta
mil reais); pedido de faléncia ou concordata, os administradores dependem de

autorizagdo de maioria absoluta dos sécios presentes na reunido dos quotistas.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: O administrador podera receber um pré-labore

mensal, a ser fixado em reunido de socios, pela maioria absoluta.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: Dependem de deliberacdo dos sacios: @ aprovagado
das contas da administracéo; exclusdo de um dos socios; a designagdo ou destituicao dos
administradores, sécios ou ndo; o modo e o valor da remuneragéo do administrador; a
transformacgéo, a fuséo, ciséo ou incorporacdo da sociedade; resolugdo, dissolugao e
liquidagdo da sociedade empresarial; a nomeagdo ou destituicio de liquidantes e o \
julgamento de suas contas; pedido de faléncia ou concordata da sociedade; expulsdo de
socio por falta grave ou incapacidade superveniente; investimentos em outras empresas,
coligados ou controlados; aprovagdo de laudo de reavaliagdo a valor venal de bens do
ativo permanente; e o ingresso na sociedade dos herdeiros do soécio pré-morto, por
requerimento do inventariante, em substituicdo ac pagamento dos haveres do sécio pré-

morto.
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPJ. 10.3’_47.5_76/0001-83 e NIRE n®41206298203 )

SETIMA ALTERACAQ DE CONTRATO SOCIAL.E CONSOLIDACAQ
CLAUSULA VIGESIMA QUARTA: As deliberagdes sociais, nas quais cada quota do
capital social correspondera a um voto, serdo tomadas em reunizio de socios, cujo quorum
de instalagao sera a maioria absoluta do capital social. O quorum de deliberacéo €
também o da maioria absoluta do capital social, exceto, unicamente para a nomeagan ou
destituicao do Administrador, alienacdo do estabelecimento comercial, cisdo, fusao,
transformacao, dissolugao e liquidagao da sociedade, quando o quorum deliberativo sera
entdo de 2/3 (dois tergos) dos votos dos quotistas.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: Dos atos da administragdo e das reunides dos sécios
serdo lavradas atas dos trabalhos, ocorréncias e deliberagdes em livro proprio, que

deverao ser assinadas por todos os presentes.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: O socio dissidente de qualquer decisdo majoritaria,
podera exercer o direito de retirar-se da sociedade, manifestando a sua intencéo a
sociedade aos outros socios, por escrito, mediante protocolo, dentro do prazo de 30
(trinta) dias, a contar da deliberagio que discordou, sendo os seus haveres apurados na Q:\
forma das clausulas vigésima nona e trigésima. =

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA: A retirada dos sécios da sociedade dar-se-a: a) pela
vontade unilateral, a qualquer tempo, por dissidéncia: em relagdo a alteragdo contratual I
deliberada pela maioria ou pela falta de afei¢éo social (art. 1029 da Lei 10.408/02): b) pelo

)

obito do socio, quando entdo serdo obedecidos os ditames dos arts. 1027, 1028 e 1032
da Lei 10.406/02; ¢) pela faléncia de sociedades empresarias que venham a ser quotistas
nos termos do art. 1030 da Lei 10.406/02; d) pela liquidacdo das cotas, obtidas pela
execugio de um dos sécios conforme determina ¢ art. 1026 ‘da Lei 10.406/02; e) pela
exclusdo ou expulséo de um socio ocasionada pela pratica de atos de inegavel gravidade,

ou justa causa.
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPJ. 10.347.576/0001-83 & NIRE n® 41206298203 "

SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO
PARAGRAFO UNICO: Sao considerados atos de inegavel gravidade: a callnia,
concorréncia desleal, abuso de poder'e o calote de um sécio em relagdo a sociedade
empresaria em razéo da nao integralizagao das quotas subscritas no prazo pactuado no
contrato social; considera-se justa causa, como motivo para expulsao de um sécio, 0
abuso de poder, prevaricagéo, violagdo ou ndo cumprimento das disposigdes pactuadas
no contrato social e a falta de decoro empresarial, que deve ser provada por atos de
desidia, atentado aos ditamos do contrato social ou objetivo aziendal, concorréncia
profana a atos de sécio prodigo.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA: Falecendo ou sendo comprovada a incapacidade
superveniente de qualquer socio, a sociedade podera continuar suas atividades com os
herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo interesse destes, ou
dos sécios remanescentes, o valor de seus haveres sera apurado e liquidado na forma
estabelecida nas clausulas trigésima primeira e trigésima segunda. g@
S

CLAUSULA VIGESIMA NONA: Ao sécio excluido, com antecedéncia minima de § (cinco)

dias, sera dada ciéncia da justa causa que lhe imputa e serd convocado & reunido dos
quotistas, destinada a deliberar sobre a exclusdo, na qual podera fazer uso da palavra,

mas ndo tera direito a voto. Sendo a exclusdo por ndo integralizacdo das quotas de
capital, os outros sécios podem, sem prejuizo do disposto no art. 1004 e § unico da Lei -
10.406/2002, toméa-las para si ou transferi-la a terceiros, excluindo: o primitivo titular e
devolvendo-lhe o que houver pago, deduzidos os juros de mora, as prestagoes
estabelecidas no contrato mais as despesas (art. 1058 da Lei 10.406/2002). Nos demais

casos de exclusao os haveres do sdcio excluido, serao apurados e pagos na forma
prevista neste contrato (cldusulas ftrigésima primeira e trigésima segunda). O
arquivamento na Junta Comercial dos atos referentes a exclusdo do soécio, inclusive a
subseqliente alteracéo contratual, depende da assinatura do excluido.
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME "
CNPJ. 10:347.576/0001-83 & NIRE n® 41206298203
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO

CLAUSULA TRIGESIMA: Depois de apurados os haveres do socio que se despede,
excluido, pré-morto ou que se retirou, ‘¢ promovida a liquidacdo de seus haveres,
observada a pratica de balango de determinagdo obedecendo ao art. 1031 da Lei
10.406/02 e as determinagOes deste contrato. A liquidagdo das quotas ndo exime o socio
ou seus herdeiros da responsabilidade pelas obrigagdes sociais anteriores, inclusive a
eventual quebra de personalidade juridica, art. 50 da Lei 10.406/02.
CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA: O balanco de determinacio da sociedade sera
levantado no prazo de 30 (trinta) dias da data-base do evento. Considera-se data-base do
evento: a data do recebimento da notificagdo feita por sécio dissidente de alteragdo
contratual; a data da morte do sdcio; a data do recebimento de requerimento do sécio
retirante voluntario pelo fim da afeicdo societaria; a data da reunido de quotistas que
exclui o socio- por falta grave; ou a data de qualquer outro evento que der causa a
apuragao de haveres, como a data da sentenga de execugao de quotas (art. 1026 da Lei
10.406/2002), a data da incapacidade superveniente atestada por medico ou sentenca
judicial, ou a data em que tiver em mora o sécio que subscreveu e nao integralizou as
guotas de capital social.

~
g J

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA: O balango de determinagéo sera elaborado por .

contador independente, que devera observar: o valor de-mercado para os bens do ativo

circulante e a reavaliagao a valor dos bens e direitos do ativo permanente; todos os ativos \

e passivos ocultos tais como base negativa para ftributos, fundo empresarial ou

aviamento, aquilatado pelo método holistico; os valores liquidos oriundos de incertezas \;-

por demandas judiciais ativas e passivas ou pela existéncia de titulos de realizagao

duvidosa. Nao serdo considerados os lucros ou perdas posteriores a ocorréncia do evento

que lhe deu causa, exceto se forem consequéncias diretas dos atos de gestao, tais como

o fundo empresarial.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA: A quota liquidada sera paga em dinheiro, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, se for até o montante de 5% ( cinco por cento ) do capital
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPJ. 10.347.576/0001-83 & NIRE n* 41206298203
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAQ
social, ou em até 12 ( doze ) meses se superior, em prestacbes mensais; iguais e
sucessivas, utilizadas por indice de corregdo monetaria nacional acrescida de juros
remuneratérios de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados de forma simples,

procedendo-se a diminuicdo do capital social e as respectivas reservas liquidadas.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA: A sociedade, por deliberagdo da maioria dos sécios,
podera adquirir as quotas, e manté-las em tesouraria pelo prazo maximo de 180 (cento e
oitenta) dias, devendo entdo observar os ditames estabelecidos na clausula décima deste
contrato.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA: O exercicio social coincidira com o ano civil, tera
inicio em 1° de janeiro e encerrara em 31 de dezembro, guando serdo apurados o
inventario fisico e monetarios dos bens, direitos e obrigagbes, e as respectivas
demonstragoes financeiras, em conformidade com as prescricdes do art® 176 da Lei
6404/76 e Resolugées do Conselho Federal de Contabilidade, além do relatério da
demonstragdo dos valores adicionados e o Balango Social, A escrituracao ficara a cargo

de contabilista legalmente habilitado conforme art® 1182 da Lei 10406/02, sendo 0s seus

poderes conferidos por escrito pelo administrador, ‘que terdo a anuéncia expressa do
profissional liberal e registrados no livio de atos ‘da administragéo para efeitos da
responsabilidade civil (art’s. 1177 e 1178 da lei 10406/2002).

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA: Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio
social, os sécios deliberardo, em reunido, o destino dos lucros acumulados, a participagéao
nos lucros dos administradores e empregados, a constituicdo de reserva de lucros, bem
como a sua reversdo. Havendo lucros disponiveis apés a constifuigdo de reserva e
participagbes, os mesmos serdo partilhados entre os sdcios na proporgéo de sua
participagdo no capital social. ‘Se ocorrerem prejuizos, seréo eles suportados de igual

modo pelos socios.
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME .
CNPJ. 10.347.576/0001-83 & NIRE n® 41206298203 )

SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO
CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA: A sociedade, podera: a) transformar-se em outro tipo
social; b) incorporar outra sociedade ou ser incorporada; ¢) fundir-se com outra
sociedade; d) cindir-se total ou parcialmente, vertendo seu patrimdnio em outras
sociedades, extinguindo-se, se a versgo for total, ou absorver patriménio de sociedade
cindida. Para tal é necessario a aprovagado de 2/3 (Dois Tergos) dos quotistas presentes a
reunido, instalada nos moldes do Art® 1074 e seguintes da Lei 10406/02 e laudo de
avaliagao elaborado por perito contador que sera nomeado na reunido. Referido contador
devera observar os critérios do balango de determinagdo, constantes da clgusula
vigésima nona, protocolo e justificativas elaboradas nos moldes dos art’s. 224 e 225 da
Lei 6404/76.

PARAGRAFO UNICO: Aos sécios dissidentes, fica assegurado o direito de recesso nos
moldes do art® 1077 da lei 10406/02, apurando-se os seus haveres nos termos da

clausula trigésima primeira.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA: A sociedade entrard em dissolugdo, seguida de
liquidagdo e partilha, nos casos legais (art® 1033 da lei 10406/02) observadas as
seguintes hipoteses: ‘@ ) anulada a 'sua constituigdo; b) exaurido o fim social, u«@
verificadas a sua inexequibilidade; deliberagéo dos sécios por no minimo 2/3 (dois tergos);

0 consenso unanime dos socios; a falta de pluralidade de sdcios nao resolvidas no prazo
de 180 dias; ou por determinacao judicial. ;ﬁ, ;1

\'J
CLAUSULA TRIGESIMA NONA: Fica assegurada a possibilidade de continuidade da
sociedade, em decorréncia de sua fungao social, pela vontade de um ou mais socios
externada, na mesma reunido de quotistas e se ndao houver ébice legal a dissolugdo total,
apurando-se e pagando-se os haveres dos sécios quotistas segundo o procedimento de
balanco de determinacao disciplinado na clausula vigésima nona.
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ES_TAGIO LTDA-ME
CNPI. 10.347.576/0001-83. e NIRE n° 41206298203
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAQO
CLAUSULA QUADRAGESIMA: Em todas as hipoteses de dissoluggo, 0s sOCioS
presentes a reunido deverdo, por maioria absoluta dos votos, eleger o liguidante,
observando os termos do art® 1102 e seguintes da lei 10406/02, arbitrando 0s seus

honorarios e fixando a data de encerramento do processo liguidatorio.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA: Os enderegos dos sécios, constantes do
contrato social ou de sua Ultima alteragdo, serdo validos para o encaminhamento de
convocacoes, cartas, avisos, etc, relativos a atos da sociedade de seu inferesse. A
responsabilidade de informagdes de alteragdes de enderegos € exclusiva dos sécios, que

deverdo fazé-lo por escrito.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA: Os socios subscritores do capital social
declaram, para todos os efeitos legais, que ndo estéo impedidos, nos termos da Lei, de @
exercer os atos empresarios, em virtude de condenagéo criminal ou qualquer tipo de '
impedimento legal, inclusive capacidade superveniente, estando exercendo plenamente

seus direitos civis, inclusive de personalidade.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA: Fica eleito e foro da Comarca de
Guarapuava-PR, para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes oriundos

deste confrato.

E, por estarem em tudo justos e contratados, firmam o presente instrumento em 1 (uma)

via para que valha na melhor forma de direito.

Guarapuava, 28 DE OUTUBRO DE 2019.

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/11/2019 12:10 SOB N° 20196583284.
PROTOCOLO: 196583284 DE 30/10/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11905087830. NIRE: 41206298203.

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

# LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
JUINTA COMERCEAL SECRETARIO-GERAL
0 PARANA CURITIBA, 04/11/2019
Siam ) www.empresafacil.pr.gov.br %

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito A comprovagdo de sua aute\ntzcidad nos respectivos portaia,.(/O
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA-ME
CNPJ. 10.347.576/0001-83. ¢ NIRE n°41206298203
SETIMA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDAGAO

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/11/2019 12:10 SOB N° 20196583284.
PROTOCOLO: 196583284 DE 30/10/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11905087830. NIRE: 41206298203,

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIC LTDA

: LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
JUNTA COMERCIAL SECRETARIO-GERAL
OO0 PARANA CURITIBA, 04/11/2019
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impressco, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
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MINISTERIO DA ECONOMIA o
y Secretaria Especial de Desburocratizag@o, Gestéo e Governo Digital

{ Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao

AUTENTICACAO DO REGISTRO DIGITAL

A Junta Comercial do Parané certifica que em 30/10/2019, foi realizado para a empresa CEBRADE -
CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA, o registro de eventos para sua(s) filiais(s), conforme segue:

196583284 20196583284 002/024 41901685023 | 10.347.576/0002-64 |Avenida londrina, 761

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/11/2019 12:10 SOB N° 20196583284,
PROTOCOLO: 196583284 DE 30/10/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11905087830, NIRE: 41206298203.

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

LEANDRC MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 04/11/2019
www.empresafacil.pr.gov.br
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CEBRADE

CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

PREGAO PRESENCIAL N° 03/2021

ANEXO IV - DECLARACAO DE IDONEIDADE

RAZAO SOCIAL: CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP
CNPJ N°10.347.576/0001-83

ENDERECO: RUA SALDANHA MARINHO, N° 1465, CENTRO, SALA 02,
~ CEP 85010-290 FONE: (42)3622-4425 / 3035-3624 / 3035-3625
MUNICIPIO: GUARAPUAVA  EST.PARANA

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de
proponente do procedimento licitatério, sob a modalidade de PREGAO
PRESENCIAL N° 003/2021, instaurado pelo Municipio de Planalto, que néo fomos
declarados iniddneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de

suas esferas.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.

— Planalto-PR, 10 de Fevereiro de 2021

CEC?DE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA — EPP

CNPJ N° 10.347.576/0001-83
ANDREIA SOARES
GERENTE GERAL

RGN °7.713.123-0 SESP/PR

CPF/MF SOB O N° 008.595.909-09

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA
DE ESTAGIO LTDA - EPP
CNPJ: 10.347,576/0001-83

42 3622-4425 | 3035-3624 | 3035-3625

Rua Saldanha Marinho, 1465 - Centro - Guarapuava - PR
cebrade_atendimento@hotmail.com




MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Paran3a
CNPJ 76.205.970/0001-95

weww.ls.pr.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Com base no Art. 30 da Lei 8666 de 21/06/1993, atestamos para os devidos
fins, que a empresa CEBRADE- Central Brasileira de Estagio Ltda - ME, inscrita no
CNPJ 10.347.576/0001-83, e CRA 2730, a qual tem Administrador Nelson da Silva
Virmond, CPF 471.504.919-87, devidamente registrado como responsavel técnico no
CRA/PR sob o nimero 5252, com sede em Guarapuava, & Rua Saldanha Marinho,
1465, Centro. Presta servicos de intermediagdo de estagios, a esta Prefeitura
Municipal de Laranjeiras do Sul, desde 12/02/2016. No ano de 2019 foi realizado um
Processo Seletivo Simplificado, com 702 (setecentos e dois) inscritos. Ndo havendo
em nossos registros fatos que desabonem a sua conduta e desempenho, com o
numero de estagiarios conforme descrigdo a seguir:

ANO JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO SET | OUT | NOV | DEZ
2016 * * 172 179 175 169 175 179 177 175 | 164 | 163
ANO JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
2017 Férias 117 129 137 144 149 151 163 | 174 171 168 | 164
ANO JAN FEV MAR ABR | MAIO JUN JUL AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
2018 02 06 153 160 160 164 165 168 169 170 | 170 | 169
ANO JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
2019 08 102 157 161 168 149 162 163 * b * b

Outras informacdes julgadas necessarias.

“

Laranjeiras do $u#712 de Setembro-de

P

ida Silva Virmond

CRA 5252/P

2

e

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL

CNPJ: 76.205.970/0001-95

O

Praca Rui Barbosa, 01 - Centro - Cx Postal 121 - CEP: 85301-070 - Fone: (42) 3635-8100 ‘\\:%3-?'
Laranjeiras do Sul - Parana .

l 'Hri‘ﬁ ot .eir

. i A CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA

CNPJ;10.347,676/0001-83
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‘» CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAQ DO PARANA

PJ
Registramos o presente atestado com base nos documentos a nos
apresentados, por meio dos RCAs n°, 001/2017 e 20181000100035.
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAQ DO PARANA em
Curitiba, 25 de setembro de 2019.

ﬁw@

Adm. LILIAN TA MEDEIROS
Superviséfa de Fiscalizagao
CRA-PR n°. 20-17.000




MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parand

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Com base no Art. 30 da Lei 8666 de 21/06/1993, atestamos para os devidos fins, que
a empresa CEBRADE- Central Brasileira de Estagio Ltda - ME, inscrita no CNPJ
10.347.576/0001-83, e CRA 2730, a qual tem Administrador Nelson da Silva Virmond, CPF
471.504.919-87, devidamente registrado como responsavel técnico no CRA/PR sob o
numero 5252, com sede em Guarapuava, 4 Rua Saldanha Marinho, 1465, Centro. Presta
servicos para administragdo do programa de concessio de vagas de estagio remuneradas a
estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados &
estrutura do ensino médio, técnico e superior, publico e particular, oficiais ou reconhecidas
pelo MEC, para o preenchimento do numero de vagas de oportunidade de estagio curricular
supervisionado, cujas, areas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as
atividades do Municipio de Francisco Beltrdo, mediante concessio de bolsa de estagio
oferecida pelo poder executivo municipal, em todos os érgéos, desde 15/05/2018 até o
presente momento. Nao havendo em nossos registros fatos que desabonem a sua conduta
e desempenho, com o nimero de estagiarios conforme descricéo a seguir:

ANO JAN | FEV MAR ABR MAIO | JUN JUL AGO | SET OUT | NOV | DEZ
2018 i * ¥ ¥ * 435 517 531 533 528 | 536 |538
ANO JAN | FEV MAR ABR MAIO | JUN JUL AGO | SET OUT | NOV | DEZ
2019 521 586 578 638 655 | 645 649 10 654 672 | 655 |626

Outras informacdes julgadas necessarias.

Francisco Beltr, de dezesfiro de 2019.

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA
DE ESTAGIO LTDA - EPP
CNPJ: 10.347.576/0001-83

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 - Fone: (46) 3520-2121 - CNPJ: 77.816.510/0001-66 - CEP: 85.601-030 ~ —vr.. .=

E-mail: fbeltrao@franciscobeltrdo.com.br - webpage: www.franciscobeltrao.com.br /a;
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‘x’ CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA
PJ

Registramos o presente atestado, com base nos documentos a nés

apresentados, por meio do RCA n°. 001/2020.

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAQ DO PARANA em Curitiba,

17 de janeiro de 2020. .

25 Vol
“ Adm. LILIAN BA'MATA MEDEIROS

Supervisora de Fiscalizagdo
CRA-PR n®. 20-17.000




MUNICIPIO DE CANDO!

ESTADO DO PARANA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

,—"—"

18
CEP 85010- zgof?Guapap a;va~F’r
0 Processo Seletnf"""—

V :;paraesta MuanIpahdade que contou com
3 para preenchimentci de 35 vagas de estaglo nas

T AT

da Silva Virmon
REG. GUARAPUAVA
~RAIPR - 6267

AT, L R R T T

CEBRADE - CENTRAL BRASLERA
DE ESTAGIOLTDA- mm
i : 10.347.576/0001
www.candoi.pr.gov.br CHps- 10 /

CNPJ: 95.684.478/0001-94 - CANDOI - PARANA
Av. XV de Novembro, 1761 - Bairro Cacique Candéi - Cep: 85.140-000 - Cx. Postal 041

Fone (42) 3638-8000 - E-Mail: prefeitura@candoi.pr. gov.br b%’
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Q CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAQ DO PARANA
PJ

Registramos o presente atestado, com base nos documentos a nos

apresentados, por meio do RCA n°. 20181000100034.

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA em Curitiba,

18 de dezembro de 2017.

S
de Fiscalizagéo
CRA-PR n®, 20-17.000

Zd



MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA

ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS TRACAO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Com base no Art. 30 da Lei 8666 de 21/06/1993, a Prefeitura Municipal de Telémaco
Borba, inscrita no CNPJ n. 76.170.240.0001/04, através da Secretaria Municipal de
Administracdo e Divisdo de Recursos Humanos, atesta para os devidos fins, que a
empresa CEBRADE - Central Brasileira de Estagio Ltda., inscrita no CNPJ
10.347.576/0001-83, e CRA 2730, a qual tem o Adm. Nelson da Silva Virmond, CPF
471.504.919-87, devidamente registrado como responsavel técnico no CRA/PR sob
0 n° 5252, prestou satisfatoriamente o servico contratado, no que diz respeito as
informagdes discriminadas abaixo, ndo havendo em nossos registros fatos que
desabonem sua conduta e desempenho.

Servicos Prestados

Contratacdo de agéncia de integraca@o, para estagio supervisionado, na selecio,
contratagao e administragéo de estagiarios desde o ano de 2015 com média de 40
estagiarios/més, até a presente data, tendo também, a empresa realizado trés
processos seletivos no mesmo periodo.

U.K:JA 5
et Ol -
de,q;;’;oa:z@ffa zomar dé\\Olwelra Pucci
410 Municjal de Administracao

Lhcia AWUEsTda Costa
Divisé‘q Recursos Humano

(it

@f"f’ a Sfa irmnd
Diretor Geral CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA
CRA/PR 5252 DE ESTAGIO LTDA - ME

CNPJ:10.347.576/0001-82

N



‘» CONSELHO REGIONAL DE ADMlNISTRA(.AO [8]0] PARANA
PJ
dtestado, com base nos documentos a nos

Registramos 0 presente.
apresentados, por meio do RCA ne. 20181000100048.
CONSELHO REGIONAL DE ADMlNlSTRAS_:EO_ DG PARANA em Curitiba,

09 de abril dtfjpjﬁ. - J
- [ f |- /
. 4, 5
/7 YA 0’ b, CMVJ .
7 ~—""Adm. LILIAN DA MATA MEDEIROS
Supervisgra de Fiscalizagao
CRA-PR n°. 20-17.000
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» CEBRADE

“J/ CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

ANEXO VI - Declaracio de enquadramento em regime de tributacio de Micro
Empresa ou Empresa de Pequeno Porte

RAZAO SOCIAL: CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA -
EPP

CNPJ N° 10.347.576/0001-83
ENDERECO: RUA SALDANHA MARINHO, N° 1465, CENTRO, SALA 02,

CEP 85010-290 FONE: (42)3622-4425 / 3035-3624 / 3035-3625

MUNICIPIO: GUARAPUAVA  EST.PARANA

- O representante legal da empresa CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE
ESTAGIO LTDA - EPP, na qualidade de Proponente do procedimento licitatério sob
a modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021, instaurado pelo Municipio de
Planalto, declara para todos os fins de direito que estou sob o regime de empresa de
pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro
de 2006 LC 147/2014.

Por ser a expressio da verdade, firmamos a presente.

Planalto-PR, 10 de Fevereiro de 2021.

F(BjADE C‘ENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP

CNPJ N° 10.347.576/0001-83
ANDREIA SOARES
GERENTE GERAL

RGN °©7.713.123-0 SESP/PR

CPF/MF SOB O N° 008.595.909-09

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA
DE ESTAGIO LTDA- EPP
CNPJ: 10.347.576/0001-83

a2 3622-4425 | 3035-3624 | 3035-3625

Rua Saldanha Marinho, 1465 - Centro - Guarapuava - PR
cebrade_atendimento@hotmail.com




CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO

IDENTIFICAGAO DAS PARTES CONTRATANTES

CONTRATANTE: CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA — ME,
com sede em Guarapuava na Rua Saldanha Marinho, n°1465, Centro, CEP 85010-
290, no Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob o n° 10.347.576/0001-83, & no
cadastro estadual Isenta, neste ato representado por ANDREIA SOARES, brasileira,
solteira, analista de recursos humanos, portadora do RG n° 7.713.123-0 SSP/PR e
inscrita no CPF/MF sob o n® 008.595.909-09, residente e domiciliada nesta Cidade de
Guarapuava, no Estado do Parana.

CONTRATADA: JENIFFER MAYRANI CAMILO, brasileira, unido estavel, psicologa,
portadora do RG n° 10.936.435-5 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob o n°
012.657.229-19, CRP-08/31250, residente e domiciliada na Rua Sa de Miranda, 51,
CEP 85027340, na Cidade de Guarapuava, no Estado do Parana.

As partes acima identificadas tém entre si, justo e acertado o presente Contrato
de Prestacdo de Servigco, que se regera pelas clausulas seguintes e pelas
condigbes de preco, forma e termo de pagamento descritas no presente.

DO OBJETO DO CONTRATO

Clausula 12. E objeto do presente contrato de prestacdo de servigos de consultoria
psicologica organizacional, composta por atividades como selegcdo e avaliagdo de
pessoal com devolutiva ao contratante através de parecer psicolégico.

OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Clausula 23. A CONTRATANTE devera fornecer a CONTRATADA todas as
informacdes necessarias a realizagdo de servigo, devendo especificar os detalhes
necessarios a perfeita consecugcdo do mesmo, e a forma de como ele deve ser
entregue.

Clausula 3. A CONTRATANTE devera efetuar o pagamento na forma e condigées
estabelecidas na clausula 72, bem como pagar todas as custas com os materiais
utilizados para o servigo prestado.

o
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OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Clausula 4% E dever da CONTRATADA, repassar a CONTRATANTE a copia das

avaliacdes, objeto deste instrumento, contendo todas as especificidades da prestacao
de servigo contratado.

JORNADA E LOCAL DE TRABALHO

Clausula 5° Fica estabelecido que a carga horaria seja definida conforme a indicagao
da CONTRATADA.

Clausula 62. A prestagao de servigo contratado sera realizado em local indicado pela
CONTRATANTE conforme sua necessidade.

DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

Clausula 72. O pagamento pelo presente servigo sera no valor de R$ 200,00
(duzentos reais) por avaliagdo completa e entregue para a CONTRATANTE, de cada
aluno, devendo ser pago em dinheiro ou cheque, ou outra forma de pagamento em
que ocorra a prévia concordancia de ambas as partes.

Paragrafo Unico. O pacto aludido na clausula acima, sera efetuado mensalmente
apoés conferéncia, aprovagao e pagamento da fatura através da Prefeitura Municipal de
Candoi para a Contratante.

DO INADIMPLEMENTO, DO DESCUMPRIMENTO E DA MULTA

Clausula 8. Em caso de inadimplemento por parte da CONTRATANTE quanto ao
pagamento do servigo prestado, devera incidir sobre o valor do presente instrumento,
multa pecuniaria de 2%, juros de mora de 1% ao més e correcdo monetaria.

Clausula 9. No caso de nao haver o cumprimento de qualquer uma das clausulas,
exceto a 62 do presente instrumento, a parte que ndo cumpriu devera pagar uma
multa de 10% do valor do contrato para a outra parte.

DO PRAZO

Clausula 10 O presente contrato possui duragdo de 12 meses, podendo ser
prorrogado a partir de acordo das partes por termo aditivo.
%w_

DA RESCISAO IMOTIVADA /
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Clausula 112 Podera o presente instrumento ser rescindido por qualquer uma das
partes, em qualguer momento, sem que haja qualquer tipo de motivo relevante, nao
obstante a outra parte devera ser avisada previamente por escrito, com antecedéncia
de 10 dias.

DAS CONDICOES GERAIS

Clausula 122 Fica compactuado entre as partes a total inexisténcia de vinculo
trabalhista entre as partes contratantes, excluindo ambas as partes das obrigaces
previdenciarias e os encargos sociais, ndoc havendo entre CONTRATADA e
CONTRATANTE qualquer tipo de relacao de subordinacéo.

Clausula 132 Salvo com a expressa autorizacdo da CONTRATANTE, nao pode a
CONTRATADA transferir ou subcontratar os servigos previstos neste instrumento, sob
o risco de ocorrer a rescisao imediata.

DO FORO

Clausula 14°. Para dirimir quaisquer controvérsias do presente contrato, as partes
elegem o foro da comarca de Guarapuava.

Por estarem assim justo e contratados, firmam o presente instrumento em duas vias
de igual teor e forma, juntamente com 2 (duas) testemunhas.

Guarapuava, 25 de junho de 2020.

&\A\L& %Q@/Ul/) g'%m.'wm !"‘_lmfd”,' 49;, o o
(RP-08/3i250

Cebrade — Central Brasileira De Estagio Jeniffer Mayrani Camilo

CEBRADE - CENTRAL BRASHLEIRA
DE ESTAGIO LTDA - EPP
CNPJ: 10.347.576/0001-83

Testemunha 1 Testemunha 2

RG: RG: /
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' CEBRADE

CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

ANEXO VIII - DECLARACAO

RAZAO SOCIAL: CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA
- EPP

CNPJ N° 10.347.576/0001-83

ENDERECO: Rua Saldanha Marinho, n° 1465, Centro, Sala 02, CEP: 85010-290
FONE: (42)3622-4425 /3035-3624 / 3035-3625

MUNICIPIO: Guarapuava EST.Parana

Declaramos conforme solicitado no edital em epigrafe que o
responsavel referente a execugdo dos servigos, caso venhamos a vencer a referida
licitagdo sera:

NOME ESPECIALIDADE | N°REGISTRO ASSINATURA

Jeniffer Mayrani Camilo Psicologia CRP-08/31250 B ‘ _ ‘
“‘W la : ;Q lo
“ b}

Declaramos, outrossim, que o profissional acima relacionado
pertence ao nosso quadro de profissional.

Por ser a expresséo da verdade, firmamos a presente

Planalto-PR, 10 de Fevereiro de 2021.

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP
/ CNPJ N°10.347.576/0001-83
ANDREIA SOARES
GERENTE GERAL
RGN °©7.713.123-0 SESP/PR
CPEF/MF SOB O N° 008.595.909-09

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA
DE ESTAGIO LTDA - EPP

CNPJ: 10.347.576/0001-83 /

42 3622-4425 | 3035-3624 | 3035-3625

Rua Saldanha Marinho, 1465 - Centro - Guarapuava - PR
cebrade_atendimento@hotmail.com




ATA DE SESSAO PUBLICA DE PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL, TIPO
MENOR PRECO POR ITEM
PREGAQO PRESENCIAL N° 003/2021

Aos dez dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e um, as 14:00hs, na sala
de licitagdes da Prefeitura Municipal de Planalto, Estado do Parana, reuniram-se em
sessao publica o Pregoeiro Senhor CEZAR AUGUSTO SOARES, designado conforme
Portaria n° 014/2021 de 05 de janeiro de 2021, para a realizacdo dos atos pertinentes
ao PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021, D:O TIPO MENOR PRECO, que tem por
objeto a contratagao de servicos de Agente de Integracdo para atuar no programa de
concessao de vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados
e com frequéncia efetiva que estejam frequentando o ensino regular em instituicoes
de educacao superior, de ensino médio regular e técnico profissionalizante, a fim de
atender as necessidades das Secretarias do Municipio de Planalto - PR, tendo como
valor médximo a importancia de R$594.568,80 (quinhentos e noventa e quatro mil
quinhentos e sessenta e oito reais e oitenta centavos). Abertos os trabalhos, foram
credenciados os representantes das empresas: CENTRO DE INTEGRACAO
EMPRESA ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, o Sr. Alisson Basso Sasso, da
empresa CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP, a Sra.
Andreia Soares. Dando continuidade, o Pregoeiro ressaltou que a auséncia quando
da lavratura da ata, ao final da sessdo publica, implicaria na preclusao do direito a
recurso e na submissdo ao disposto na mesma. Na sequencia, foram abertos os
envelopes contendo as propostas e, com a colaboragdo dos membros da equipe de
apoio, foram devidamente examinados, com a analise da compatibilidade do objeto,
prazos e condigOes de execucdo. Prosseguindo os trabalhos, fez-se a leitura dos
pregos ofertados. Em seguida foi realizada a classificagdo das propostas, onde foram

consideradas como propostas validas, consagrando-se vencedora a empresa

subsequente:

ATA PREGAO PRESENCIAL 003/2021 Pagina 1




Objeto

Bolsa
Estagio +
Auxilio
Transporte

Quant. De
Bolsas

Jornada De
Trabalho
Dos
Estagiarios

Percentual
Maximo (%)
De Taxa
Administrativ
a

Custo
por
bolsa

Custo
Mensal
(RS
1.027,09%
47)

Contratagdo de
servigos de
Agente de
Integracdo para

954,00 +
50,00 =
1.004,00

564
(47
estagiario
s para 12

30 horas
semanais

2,2999%

1.027,09

48.273.23

atuar no
programa  de
concessdo  de
vagas de
estagio
remuneradas a
estudantes
regularmente
matriculados e
com frequéncia
efetiva que
estejam
frequentando o
ensino  regular
em institui¢Ges
de educagio
superior, de
ensino  médio
regular e
téenico
profissionalizan
te, a fim de
atender as
necessidades
das Secretarias
do  Municipio
de Planalto -
PR

meses)

CUSTO ANUAL 579.278.76

Apos rodadas de lances, conforme histérico do Pregdo em anexo, e negociacao direta
com a licitante de melhor oferta, obteve-se o resultado acima descrito. Dando-se
continuidade ao certame licitatorio foi solicitado a empresa participante e
considerada vencedora: CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO
LTDA - EPP em conformidade com o constante acima, conforme critérios
estabelecidos no Edital para apresentar o envelope de n® 02 (dois) - contendo os
documentos de Habilitacdo. Logo apos tereth sido rubricados pelo pregoeiro, equipe
de apoio e licitantes participantes, foi constatado que os mesmos estavam em
consonancia com o estabelecido no Edital deste procedimento licitatoério e por

consequéncia, a referida empresa foi considerada HABILITADA. No curso do

ATA PREGAO PRESENCIAL 003/2021 Pagina 2
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Presente procedimento licitatorio nao foi apresentado nenhuma impugnacao ou
recurso quanto a resultado, havendo renuncia expressa de prazo por parte das
licitantes participantes. O Pregoeiro em decorréncia do resultado, ADJUDICA o
objeto deste procedimento licitatério, em favor da empresa CEBRADE - CENTRAL
BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP, péssoa juridica, com inscrigao no CNPJ n”
10.347.576/0001-83, situada na Rua Saldani‘f':l Marinho, 1465, Centro, Municipio de
Guarapuava, estado do Parand, classificada em 1° lugar para o fornecimento do
objeto em sua totalidade, conforme classificacdo acima, pertinente a contratacao de
servigos de Agente de Integracdo para atuar no programa de concessao de vagas de
estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia
efetiva que estejam frequentando o ensino regular em instituicoes de educacao
superior, de ensino médio regular e técnico profissionalizante, a fim de atender as
necessidades das Secretarias do Municipio de Planalto - PR, conforme edital de
licitacdo e proposta de preco das licitantes. Pelo pregoeiro foi informado aos
interessados que o presente processo sera encaminhado ao Senhor Prefeito Municipal
para HOMOLOGACAO, e demais atos inerentes a esta licitagio. Nada mais havendo
a tratar, foi encerrada a sessdo, cuja ata vai assinada pelo Pregoeiro, pelos membros

da Equipe de Apoio e representante das empresas licitantes.

é‘ / .\\\ "[."
$ZINVA W, CaRuA
/@é’ﬁé@N ALTINO KOBS ¢ Q\CEzlg‘kR AUGUSTO
\_/ b
Equipe de Apoio SOARES
028.437.849-64 Pregoeiro

066.452.549-03

) ./
% «b@/ A }L,JL/UW

/CENTRO DE UCEBRADE CENTRAL

INTEGRACAO EMPRESA BRASILEIRA DE
ESCOLA DO PARANA - ESTAGIOS LTDA - EPP
CIEE/PR Andreia Soares

Alisson Basso Sasso
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N2 76.460.526/0001-16
Praga Sdo Francisco de Assis, 1583 — CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PREFEITURA MUNICIPAL - i
ﬂ,ANA! TQ PLANALTO PARANA

tuns Fanalte medhon

EDITAL DE CLASSIFICAGAO
LICITACAO NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021

OBJETO: Contratagdo de servicos de Agente de Integracao para atuar no programa
de concessdo de vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente
matriculados e com frequéncia efetiva que estejam frequentando o ensino regular
em instituicbes de educagdo superior, de ensino médio regular e técnico
profissionalizante, a fim de atender as necessidades das Secretarias do Municipio de
Planalto - PR, a classificagéo ficou a seguinte:

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

Classificagéo |Lote |ltem |[Nome do produto/servico |Valor do item [Situac&o

1 1 1 Contratagédo de servicos de Agente de 579.278,76 |Classificado
Integracéo para atuar no programa de
concessao de vagas de estagio remuneradas a
estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva que estejam frequentando o
ensino regular em instituicGes de educacéo
superior, de ensino médio regular e técnico
profissionalizante, a fim de atender as
necessidades das Secretarias do Municipio de
Planalto — PR.

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIEE
Classificagéo [Lote [ltem |Nome do produto/servico . __|Valor do item [Situacéo

2 1 1 Contratagéo de servigos de Agente de 579.789,52 |Classificado
Integragéo para atuar no programa de
concessao de vagas de estagio remuneradas a
estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva que estejam frequentando o
ensino regular em instituicdes de educacéo
superior, de ensino médio regular e técnico
profissionalizante, a fim de atender as
necessidades das Secretarias do Municipio de
Planalto - PR

Planalto - PR, 15 de fevereiro de 2021.

@N ALTINO KOBS
quipe de Apoio
028.437.849-64

SOARES
P#egoeiro
066.452.549-03

-



18/02/2021 Prefeitura Municipal de Planalto

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO

LICITACAO
RESULTADO E CLASSIFICACAO PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021

EDITAL DE RESULTADO DE LICITACAO
PREGAQO PRESENCIAL N° 003/2021 DE 29 DE
JANEIRO DE 2021.

CEZAR AUGUSTO SOARES, na qualidade de Preg oeiro do
Municipio de Planalto, Estado do Parani, nomeado pela
Portaria n® 014/2021, de 05 de janeiro de 2021, em
cumprimento & Lei Federal de n® 10.520 de 31 de julho de
2002; Decreto Municipal de n® 2727/2007 de 26/06/2007 e
subsidiariamente pela Lei n° 8666 de 21 de junho de 1993 e
suas posteriores alteragdes € legislagdo correlata, TORNA
PUBLICO, o resultado Puablico de Licitagio na modalidade
PREGAO PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO, referente:
7 1. Objeto da Licitac¢do
Contratagio de servicos de Agente de Integragio para atuar no
programa de concessdo de vagas de estigio remuneradas a
estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva
que estejam frequentando o ensino regular em instituigdes de
educagdo superior, de ensino médio regular ¢ técnico
profissionalizante, a fim de atender as necessidades das
Secretarias do Municipio de Planalto - PR, de acordo com os
termos e demais anexos do edital.
2. Empresas Participantes: B
2.1 — CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA
DO PARANA - CIEE/PR.
Situagdo: Classificada.
2.2 - CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE
ESTAGIO LTDA - EPP.
Situagdo: Classificada.
3. Empresa Vencedora:
3.1 - CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE
ESTAGIO LTDA - EPP, pessoa juridica, com inscri¢do no
CNPJ n°® 10.347.576/0001-83, situada na Rua Saldanha
Marinho, 1465, Centro, Municipio de Guarapuava, estado do
Parana, classificada em 1° lugar no item 01 do lote 01,
- totalizando a importancia de R$ 579.278,76 (quinhentos e
setenta e nove mil duzentos e setenta e oito reais e setenta e
seis centavos).

4. Data da Abertura:

- A Licitagdo Pregéo Presencial N° 003/2021 de 29 de janeiro
de 2021, teve sua abertura em reunido realizada pelo Pregoeiro
no dia 10 de fevereiro de 2021, as 14:00 horas, na sala de
licitagbes da Prefeitura Municipal de Planalto, Estado do
Parand, na Praga Sdo Francisco de Assis, n® 1583, Centro.

Planalto, Estado do Parand, em 15 de fevereiro de 2021.

CEZAR AUGUSTO SOARES
Pregoeiro

Publicado por:
Cezar Augusto Soares
Cddigo Identificador:4EC70346

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Paran4
no dia 18/02/2021. Edigdo 2204
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
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Capanema 18 de fevereiro de 2021

Edicao 571

@ ™ol dE Capancma

\ Municipio de Planalto
| Praga Sdo Francisco de Assis, n® 1583
85.750-000 - Planalto - Parana

s EXTRATO DE CONTRATO N° 024/2021
' PREGAQ PRESENCIAL N°003/2021

DATA DA ASSINATURA: 17 de Fevereiro de 2021
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO.

CONTRATADA: CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE
ESTAGIO LTDA - EPP

OBJETO: Contratagdo de servicos de Agente de Integragdo para atuar no
programa de concessdo de vagas de estagio remuneradas a estudantes
regularmente  matriculados e com frequéncia efetiva que estejam
frequentando o ensino regular em instituigdes de educagio superior, de
ensino médio técnico profissionalizante, a fim de atender is necessidades
das Secretarias do Municipio de Planalto - PR.

VALOR TOTAL: R$579278.76 (qumbentos e setenta e nove mil
duzentos e setenta e oito reais e setenta e seis centavos}

PRAZO DE VIGENCIA: 17 de fevereiro de 2022,

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

o e

Municipio de Capanema - PR

ELN"1.760. DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021

Altera o Lei n” 13202811, qae insiin v
Progrima Municipal de Aprendizagem.

A Camara Mumicipal de Capanema, Estado do Parana, aprovou e o Prefeito do
Municipio de Capanema sanciona a seguinte:
LE

Art. 17 0 are 6° da Lei Municipal n° 1 3202011, passa a vigorar com a seguinte
redagho,

“An 6% Ficum craodas 20 (vinted vagay para ateadinento an {rogrima

Municipai de Aprendizagem de Adolescentes e Jovens.”

Art. 2 Esta let entra em vigor ma data de sua publicacio, revogadas as disposiches em
contiano

Gabinete do Prefeito do Municpio de Capanema, Estado do Parand, aos 12 dus do

més de fevereir de 2021

Americo Hellé

Prefein Municipal

Avriisls Goncrnardon Pedvo Vigkio Pangget de Sowz, 1080 - Ceene - 837604000

TERMO DE HOMOLOGACAQ
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021

O Prefeito do Municipio de Planalto, Estado do Parand, considerando o parecer do
Pregoeiro ¢ equipe de apoio. de conformidade com a ATA de Sessdo Piblica de Pregdo
Presencial n°. 003/2021. laviada em 10 de fevereiro de 2021, HOMOLOGO o resuliada
final do Processo Licitatdrio, na modalidade Pregdo Presencial, Tipo Menor Prego por
ltemy, de acordo com o abaixo descrito;

OBJETO: Conwratagdo de servigos de Agente de Integracdo para awar no programa de
concessio de vagas de estigio remuneradas a estudantes regularmentz matriculados e
com frequéncia efetiva que estejam frequentando o ensino regular em mstituigdes de
educagio superior, de eusino médio regular e técnico profissionalizante, a fim de
atender &5 necessidades das Secretarias do Municipio de Planalto - PR. de acordo com
o8 termos & demais anexos do edital.

EMPRESA: CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP.
LOTE: 01,

ITEM: 01.

VALOR TOTAL: RS 379.278,76 {quinhentos € setenta ¢ nove mil duzentos € selenta ¢ oito
redis @ Setenta ¢ se1s centavos).

DATA: 15 de fevereiro de 2021,

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAQ PRESENCIAL N 001/2021

0O Prefeito do Municipio de Planalto, Estado do Parand. considerando o parecer de
Pregoeiro e equipe de apoio, de conformidade com a ATA de Sessio Publica de Pregdo
Presencial n°. 001/2021, lavrada em 08 de fevereiro de 2021, HOMOLOGQ o resultado
final do Processo Licitatorio, na modalidade Pregdo Presencial, Tipo Menor Preco de
acordo com o abaixo deserito:

OBJETO: Contratagiio de empresa para prestacio de serviges de assessoria técnica
para a vighilizagdo e captado de Recursos Federais a Fundo Perdido ou por meio de
financiamentos ¢ Gestio de Convénios da administragio municipal com os diversos
Ministérios, Secretarias e Orgdos do Govemo Federal e do Governo Estadual, de acordo
com 05 termos ¢ demais anexos do edital, deste Municipio de Planalto-PR.

EMPRESA: CMM ASSESSORIA TRIBUTARIA E PROJETOS LTDA - EPP.
LOTE: 0]

ITENS: 01.

VALOR TOTAL: RS 4300000 {quarenta ¢ cince mil reais).

DATA: 12 de feverero de 2021.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO

LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO PREGAO PRESENCIAL N* 003/2021

TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021

O Prefeito do Municipio de Planalto, Estado do Parana,
considerando o parecer do Pregoeiro e equipe de apoio, de
conformidade com a ATA de Sessdo Publica de Pregio
Presencial n°. 003/2021, lavrada em 10 de fevereiro de 2021,
HOMOLOGO o resultado final do Processo Licitatério, na
modalidade Pregdo Presencial, Tipo Menor Prego por Item, de
acordo com o abaixo descrito:

OBJETO: Contratagio de servigos de Agente de Integragdo
para atuar no programa de concessio de vagas de estagio
/= remuneradas a estudantes regularmente matriculados ¢ com
frequéncia efetiva que estejam frequentando o ensino regular
em institui¢Ses de educagdo superior, de ensino médio regular e
técnico profissionalizante, a fim de atender as necessidades das
Secretarias do Municipio de Planalto - PR, de acordo com os
termos e demais anexos do edital.

EMPRESA: CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE
ESTAGIO LTDA - EPP.

LOTE: 0l.

ITEM: 01.

VALOR TOTAL: R$ 579.278,76 (quinhentos e setenta e nove
mil duzentos e setenta e oito reais e setenta e seis centavos).

DATA: 15 de fevereiro de 2021.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Cezar Augusto Soares
Cédigo Identificador:B1A9C234

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Paran4
no dia 18/02/2021. Edigdo 2204
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N2 76.460.526/0001-16
Praga Sdo Francisco de Assis, 1583 — CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Fone: (046) 3555-8100 — Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

BLANALTO

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGCAO

O Prefeito Municipal de Planalto, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais e considerando a deciséo da comissao julgadora; segundo o
parecer da Assessoria Juridica que o processo tramitou e seguiu os ditames da
legislagdo pertinente, HOMOLOGA o resultado da licitacdo na modalidade de
Pregao Presencial sob n® 003/2021, cujo objeto é contratagao de servicos de Agente
de Integracdo para atuar no programa de concessdo de vagas de estagio
remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva que
estejam frequentando o ensino regular em instituigdes de educacdo superior, de
ensino médio regular e técnico profissionalizante, a fim de atender as necessidades
das Secretarias do Municipio de Planalto - PR, de acordo com os termos e demais
anexos do edital, em favor da empresa CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE
ESTAGIO LTDA e em consequéncia ADJUDICA, ratificando o objeto em favor das

mesmas para que produza seus efeitos legais.

Planalto-PR, 15 de fevereiro de 2021.

LUIZ CARLOS BONI
PREFEITO MUNICIPAL
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EXTRATO DE CONTRATO N 024120

Praca S&0 Francisco de Assis, o 1583

.

85.7 50-000 - Planalto - Parana
EXTMTO DE CONTRATO N° 024/2021

-

PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021

i 021.
A ASSlNATURA'. 17 de Fevereiro de 2
%ﬁ%él‘gATANTE: MUNICIPIO DE PLAN ALT(B)i{AS&ElRA
CONTRATADA: CEBS‘QDE _ CENTRAL

GIOLTDA - i

?)ESI%;?) Contratagdo de servigos de Agente de Integraga0
para atuar no programa de concessao de vagas de estagio
remuneradas 2 estudantes regularmente matriculados € com
frequéncia ofetiva que estejam frequentando O ensino rt;gu}ar
em instituigoes de educacido superior, de ensino médio técnico
profissionalizante, 2 fim de atender s necessidades das
Secretarias do Municipio de Planalto — PR.
VALOR TOTAL: R$579.278,76 (quinhentos ¢ setenta € nove

mil duzentos e setenta € oito reais ¢ setenta € seis centavos)

PRAZO DE VIGENCIA: 17 de fevereiro de 2022.

LUIZ CARLOS BONT
Prefeito Municipal

Publicado por:
) .Carla Sabrina Rech Malinski
Cédigo Identificador:E6278E0B

Matéria publicada no Diério O . s
no dia | $102/2021. Edico o dos Municipios do Parand
verificagfio de autenticidade da matéri
i T atéria i
;‘nfor/l?ando o codigo identificador no site'pode ser el
ttp: www.dlanomunicipal.com.br/amp/'




MUNICIPIO DE PLANALTO
d CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000.
e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Fone: (046) 3555-8100~ Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 024/2021
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Publico Interno,
com sede a Praca Sdo Francisco de Assis, n° 1583, inscrito no CNPJ n°® 76.460.526/0001-16, neste
ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, senhor LUIZ CARLOS BONI, em pleno
exercicio de seu mandato e fungdes, brasileiro, casado, residente ¢ domiciliado neste Municipio de
Planalto, Estado do Parand, portador da Cédula de Identidade RG n° 3.895.670-1 ¢ do CPF/MF sob
n® 747.491.029-20.

CONTRATADA: CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP,
devidamente inscrita no CNPJ sob n.° 10.347.576/0001-83, situada na Rua Saldanha Marinho,
1465, Centro, Municipio de Guarapuava, estado do Parani, neste ato representado pelo
Administrador o SR. NELSON DA SILVA VIRMOND brasileiro, comerciante, portador do RG
n.” 32372341 e do CPF sob n.° 471.504.919-87 residente e domiciliado, no Municipio de
Guarapuava, estado do Parand, pelas partes contratantes, fica acertado e ajustado o presente
contrato, que se regera nos termos da Lei n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, assim como pelas
condigdes do Edital de Pregdo Presencial N° 003/2021 pelas clausulas a seguir expressas,
definidoras de direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O objeto deste contrato ¢ a contratagdo de servicos de Agente de Integragio para atuar no programa
de concessio de vagas de estigio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva que estejam frequentando o ensino regular em instituigdes de educagio superior,
de ensino médio técnico profissionalizante, a fim de atender as necessidades das Secretarias do
Municipio de Planalto — PR, nas condigdes fixadas nas clausulas a seguir:

Objeto Bolsa Quant. De | Jornada De Percentual Custo Custo
Estagio + Bolsas Trabalho Maiaximo (%) por Mensal
Aucxilio Dos De Taxa bolsa
Transporte Estagiarios | Administrativ (RS
a 1.027,09*
47)
Contratagdo de 954,00 + 564 30 horas 2,2999% 1.027,09 | 48.273,23
Servicos de 50,00 = semanais
Agente de (47
e
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PARANA

Integragdo para
atuar no
programa de
concessao de
vagas de estagio
remuneradas  a
estudantes
regularmente
matriculados e
com frequéncia
efetiva que
estejam
frequentando o
ensino  regular
em institui¢des
de educacio
superior, de
€nsino medio
regular e técnico
profissionalizant
e, a fim de
atender as
necessidades das
Secretarias  do
Municipio de
Planalto - PR

1.004,00

estagiario
spara 12
meses)

CUSTO ANUAL

579.278,76

CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUCAO.

Paragrafo Primeiro - Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos os fins de
direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condigdes expressas no edital PREGAO
PRESENCIAL N°. 003/2021, juntamente com seus anexos € a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR CONTRATUAL

Contrato Administrativo 024,/2021 - Pregao 003/2021.
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Parigrafo Unico - Pela integral e satisfatoria compra dos objetos indicados na Clausula Primeira a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA valor total de R$579.278,76 (quinhentos e setenta e
nove mil duzentos e setenta e oito reais e setenta e seis centavos) daqui por diante denominado
“VALOR CONTRATUAL”

CLAUSULA QUARTA - CONDICOES DE PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro - Os pagamentos serdo efetuados em parcelas de acordo com o consumo do
Municipio, nos pregos pertinente a proposta da CONTRATADA.

Paragrafo Segundo - Os pagamentos pertinentes a presente licitacio dar-se-do até 30 (trinta) dias
mediante apresentagdo da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) e devidamente acompanhada de Certidio
Negativa de INSS, FGTS e Certiddo Tributo Municipal.

Paragrafo Terceiro - A Nota Fiscal de faturamento preenchida sem rasuras, com a descricdo
completa, devidamente certificada pelo responsdvel da Secretaria Municipal de Administragdo,
comprovando que o objeto foi executado em conformidade com as condi¢des estabelecidas no
Edital, Anexos e Cronograma:

a) Descrigdo dos objetos, com quantidades, valores unitario e total;
b) Numero do processo licitatorio.
¢) Numero do Contrato.

Paragrafo Quarto- A contratada ficara obrigada a repassar para a contratante, na propor¢ao
correspondente, eventuais redugdes de pregos, decorrentes de mudanga de aliquotas de 1mpostos
incidentes o objeto do presente edital, em fungdo de alteragdes na legislagio pertinente.

Parigrafo Quinto - Em recaindo o dia de pagamento no sdbado, domingo ou feriado, o pagamento
sera efetuado no primeiro dia til subsequente ao mesmo.

Paragrafo Sexto - O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletrénica, para conta em
nome da Pessoa Juridica contratada, a vista da fatura/nota fiscal por ele apresentada, nos prazos
definidos no paragrafo segundo desta cléusula.

Paragrafo Sétimo - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento serd sustado até que
providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da Contratada, emitente da fatura.

Paragrafo Oitavo - Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposi¢do contratual, os
pagamentos poderdo ficar retidos até posterior solugdo, sem prejuizos de quaisquer outras
disposigdes contratuais.
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PLANALTO - PARANA

CLAUSULA QUINTA - DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Paragrafo Primeiro - Constituem direitos da CONTRATANTE e da CONTRATADA o
adimplemento total do presente Contrato.

Paragrafo Segundo — Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

a)
b)
c)
d)
¢)

f

Proporcionar todas as condigdes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinagdes do Contrato, do Edital e seus Anexos.

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da
execugdo dos servigos, fixando-lhe prazo para correc¢do de tais irregularidades;

Pagar a Contratada o valor resultante da prestag¢do do servigo, na forma do contrato;

Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com
as obrigagOes assumidas pela Contratada, todas as condig¢des de habilitagdo e qualificagdo
exigidas no edital;

Compete a contratante o recebimento, conferéncia e atestado das notas fiscais emitidas pela
contratada;

Paragrafo Terceiro — Da Especificagdo Dos Servigos:

a)

b)

c)

d)

¢)

O servigo compreende a operacionalizagdo de bolsas de estagio remunerado de estudantes
matriculados em instituigdes publicas e particulares de séries finais do ensino fundamental e
ensino médio.

Entende-se por operacionalizar, os seguintes servigos, entre outros: recrutamento, selegio,
contratacao, renovagdo, pagamento ¢ desligamento

O servigo de recrutamento e selecdo compreende as seguintes atividades: Apos recebimento
de solicita¢do de estudantes enviada pelo Municipio de Planalto, encaminhar os estudantes
recrutados e selecionados, com curriculo atualizado, em até 10 (dez) dias uteis da
solicitacdo, salvo por motivo de forga maior que deverd ser comunicado por escrito ao
MUNICIPIO DE PLANALTO dentro do mesmo prazo.

Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de deficiéncia fisica, quando
solicitado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, para preenchimento de vagas reservadas,
conforme disposto em lei e na Res. 461/2011.

Informar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, por escrito, a impossibilidade de
encaminhamento dos candidatos descritos no item anterior, no prazo de 5 (cinco) dias uteis
contados da data de solicitagdo.

Paragrafo Quarto — Da Contratagdo Do Estagidrio
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a) A area de atuagdo do estagiario devera estar relacionada com a area académica a qual esta
cursando e o supervisor de estagio devera também possuir conhecimento técnico na mesma
area.

b) A contratacdo de estudante como estagiario sera formalizada mediante Termo de

Compromisso de Estagio lavrado pelo Agente de Integracdo, o qual sera assinado pelo
estudante, pelo representante da institui¢do de ensino, pelo agente de integracdo e pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO, e devera conter:
1) identificagdo completa: do estagiario, com sua qualificagdo académica; da instituigdo de
ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do professor responsavel pelo
estagio; do agente de integra¢do; do MUNICIPIO DE PLANALTO, discriminando o nome
da unidade de realizagdo do estagio, o nome do gestor do contrato, que assinard em nome do
Municipio, e do supervisor do estagio, com seu cargo e formagao académica;

2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que sera proporcional a carga horaria mensal
cumprida e com a dedug@o automatica das faltas ndo justificadas, e auxilio transporte, pago
no més subsequente e por dia efetivamente estagiado;

3) carga horaria semanal distribuida nos horarios de funcionamento do MUNICIPIO DE
PLANALTO e compativel com o horario escolar, sendo vedada a prestacdo de servigo
extraordinario;

4) discriminagdo das atividades que lhe forem atribuidas em plano de atividades do estagio;
5) duragao do estagio;

6) obrigacdo de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem, cumprir as normas
de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informagdes a que
tiver acesso.

7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, efetivado as
expensas da contratada, com cobertura de 24 (vinte e quatro) horas/dia, explicitando o
nimero da apdlice na qual o estagiario estara incluido e 0o nome da companhia seguradora;

8) as obrigagoes de todas as partes, MUNICIPIO DE PLANALTO, estagidrio, institui¢des
de ensino e contratada, nos termos da Lei n® 11.788/2008;

9) mengao de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

10) condigdes de desligamento do estagio.
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b) A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio remunerado compreendera o periodo
minimo de um semestre letivo, podendo ser prorrogada sucessivamente por iguais periodos,
até¢ o maximo de 2 anos, salvo disposi¢ao do MUNICIPIO DE PLANALTO em contrario.

¢) Quando se tratar de estudante portador de deficiéncia, este podera estagiar até o término ou
eventual interrupgdo do curso.

d) Constitui condi¢do indispensavel ao inicio das atividades de estagio, bem como a
continuidade do comparecimento ao estagio quando da renovagao, a assinatura do Termo de
Compromisso ou termo aditivo, pelas partes previstas na alinea “a” e a entrega de uma via
assinada ao Municipio de Planalto.

Paragrafo Quinto — Do Pagamento Do Servigo E Da Bolsa De Estagio

a) O pagamento da bolsa de estigio, de responsabilidade da contratada, sera proporcional a
carga horaria mensal cumprida, sendo deduzidas as faltas ndo justificadas.

b) Nao havera pagamento de horas extras sob nenhuma hipoétese.

¢) Os calculos levardo em consideragdo a contagem do ano civil e terdo como base o més de 30
(trinta) dias.

d) O auxilio-transporte sera pago por dia efetivamente estagiado, no més subsequente ao de
referéncia.

¢) A auséncia de qualquer natureza ndo enseja o pagamento do auxilio-transporte.

f) O estagiario ndo faz jus a quaisquer outros beneficios, como auxilio-alimentagdo, assisténcia
a satde e outros concedidos aos servidores do MUNICIPIO DE PLANALTO.

g) Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxilio-transporte sera proporcional
aos dias estagiados, com os descontos devidos, acrescida da indenizagdo do periodo do
recesso remunerado ndo gozado. A contratada promovera os ajustes e o pagamento das
quantias devidas, ainda que se trate de ex-estagiario.

h) Os dias de recesso remunerado proporcional serdo calculados na propor¢do de dois dias e
meio por més completo estagiado, devendo ser arredondado o total dos dias apurados para o
nimero inteiro subsequente.

1) Devera a contratada:

1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletronica, em até¢ 2 (dois) dias uteis

contados do encaminhamento da frequéncia dos estagiarios por parte do MUNICIPIO DE
PLANALTO, planilha de céalculo da bolsa de estigio e do auxilio-transporte, bem como de
recesso remunerado proporcional, se houver, a fim de que seja preventivamente verificada pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO a regularidade dos calculos;
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2) Entregar, no 1° (primeiro) dia util seguinte ao da comunicagdo de conformidade dos calculos
(que sera feita em até 2 dias uteis contados do recebimento da planilha pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO), a documentagdo para pagamento referente as vagas de estagio efetivamente
ocupadas no més anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancaria de cada estagiario em até 5 (cinco) dias
ateis contados da data de emissdo da ordem bancéria em seu favor.

J) Devera ainda ser observado o seguinte:

1) A contratada ndo podera deixar de fazer o repasse das quantias devidas aos estagiarios ou

fazé-lo fora do prazo previsto no item 3 da alinea “i”, podendo tal conduta ser reputada como
falta legitimadora da aplicagdo das sangdes previstas neste termo e na legislagdo aplicavel;

2) Na hipotese de repasses indevidos ou ndo realizados, cabera a contratada corrigi-los mediante
o deposito da respectiva quantia na conta bancaria devida, impreterivelmente até o segundo dia
atil seguinte ao da notificagdo feita pelo MUNICIPIO DE PLANALTO:;

3) O valor referente a taxa de administragdo sera calculado considerando-se o nimero de vagas
de estagio efetivamente ocupadas no més anterior e incidira unica e exclusivamente sobre o
montante do valor das bolsas de estagio, acrescidas do recesso remunerado, se houver;

4) O pagamento sera efetuado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO mediante a apresentagio,
pela contratada, das faturas correspondentes, acompanhadas pela folha de pagamento detalhada
¢ pelos demais documentos exigidos para comprovag¢io de sua regularidade perante a
Administrag¢do Publica;

5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma a especificar os
montantes das bolsas de estdgio, dos auxilios-transporte, dos recessos remunerados devidos,
bem como da taxa de administragdo correspondente;

6) Deverdo estar incluidas no valor da taxa de administragio todas as despesas relativas a plena
execucdo das atividades relacionadas ao programa de estagio, inclusive as referentes ao seguro
de acidentes pessoais dos estagiarios.

Paragrafo Sexto — Do Desligamento Do Estagiario

a) O desligamento do estagiario ocorrera:
1) automaticamente, ao término da vigéncia do termo de compromisso;

R T T
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2) pelo ndo comparecimento a unidade onde se realizar o estagio, sem justificativa, por mais de
3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no periodo de um més, configurando-se abandono;

3) automaticamente, por trancamento de matricula, abandono de curso, transferéncia de
institui¢do de ensino ou conclusdo do curso;

4) a pedido do estagiario;
5) a qualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Administragdo;
6) por descumprimento de quaisquer das clausulas do Termo de Compromisso;
7) por conduta incompativel com a exigida pela Administragdo.
Paragrafo Sétimo — Das Obriga¢des Da Contratada

a) Obedecer as normas, e de toda a legislagdo aplicavel, especialmente as Leis n° 8.666, de 21
de junho de 1993, e n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

b) Ampliar e celebrar, durante a vigéncia do contrato, convénios, ou instrumentos juridicos
equivalentes, com institui¢des de ensino publicas e privadas indicadas pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO, de forma a permitir a participa¢gdo de um maior nimero de estudantes nas
futuras selegoes.

¢) A licitante contratada tera o prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitagdo, para celebrar
convénio com institui¢des de ensino indicadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

d) Certificar-se de que, no momento do recrutamento e sele¢do, bem como da contrata¢do, os
estudantes encontram-se regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em cursos de
educacdo em instituigdes publicas ou particulares, cujas areas de conhecimento estejam
diretamente relacionadas com as atividades, os programas, os planos e os projetos
desenvolvidos pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

¢) Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no minimo 50% (cinquenta por cento)
dos créditos obrigatorios do curso e que apresentem média global nio inferior a 7,0 (sete).

f) Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que ndo possuam relacdo de
parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta ou colateral, com membros e servidores
deste municipio, incluindo-se cénjuges e companheiros.

g) Observar a legislagéo pertinente, no que couber, nas hipdteses de recrutamento e selegio de
estudantes portadores de deficiéncia.

h) Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.

1) Providenciar toda a documentagdo referente ao estagio, tal como: Termo de Compromisso
de Estagio entre o MUNICIPIO DE PLANALTO e o estudante, com interveniéncia e
assinatura da institui¢do de ensino, em 4 (quatro) vias; efetivagdo do seguro contra acidentes
pessoais em favor do estagiario.
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J) Promover o ajuste das condi¢des de estagio fixadas pelas instituigdes de ensino com as
condigdes e disponibilidades oferecidas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, indicando as
principais atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario, observando sua compatibilidade
com programas, curriculos escolares e com as diretrizes estabelecidas na Lei n°
11.788/2008.

k) Elaborar, em acordo com o estagiario e a instituigdo de ensino, o plano de atividades de
estagio, que serd incorporado ao Termo de Compromisso.

1) Apods os procedimentos de recrutamento e selecdo, formalizar contratagdo do estagiario
mediante entrega de Termo de Compromisso de Estagio, em conformidade com as
informagdes prestadas pelo municipio, em até 10 (dez) dias Gteis da data da solicitagdo.

m) Contratar, com recursos proprios, em se tratando de estagio remunerado, seguro contra
acidentes pessoais em favor de cada estagiario, devendo constar do Termo de Compromisso
de Estagio o nimero da apdlice e o nome da companhia seguradora.

n) Orientar os estagiarios no momento da contratagdo a manter sigilo sobre todo e qualquer
assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar conhecimento em razdo da
execu¢do do contrato, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa.

0) Controlar, em todo decorrer do estagio, a efetiva frequéncia do estudante na institui¢do de
ensino e comunicar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, imediatamente, qualquer
irregularidade na situagdo escolar dos estagiarios, tais como: trancamento de matricula,
abandono, conclusio do curso, transferéncia de institui¢do de ensino, entre outras.

p) Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-transporte.

q) Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido.

r) Encaminhar a instituicdo de ensino relatério semestral de atividades desenvolvidas pelo
estagiario.

s) Emitir declaragdes diversas relacionadas a realizag@o do estagio sempre que solicitadas pelo
estagiario ou pelo municipio.

t) Emitir e fornecer anualmente aos estagiarios o informe referente as bolsas de estagio
concedidas, para fins de declaragio do Imposto de Renda, em até 8 (oito) dias uteis contados
da solicitacao.

u) Entregar, ao término do estagio, o Certificado e o Termo de Realizagdo com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao de desempenho.

v) Remeter ao MUNICIPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada direta dos
estagiarios, conforme melhor entender o municipio, os termos de renovacdo de estagio -
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do vencimento do termo vigente — observando
sempre a regular situacdo académica do estagiario como condigdo para sua emissao.

w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICIPIO DE PLANALTO e
independentemente de justificativa, qualquer estagiario cujo desempenho, conduta ou
comportamento sejam considerados por este municipio nocivos, inconvenientes ou
insatisfatorios aos servigos prestados pela organizacio ou ao interesse do servigo publico.
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X)

y)

z)

PLANALTO - PARANA

Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas informagdes perante o
MUNICIPIO DE PLANALTO, constando endereco, telefone, endereco eletronico
institucional, sitio de internet e nome dos respectivos representantes.

Indicar € manter funcionério responsavel pela execugdo do contrato, denominado preposto,
com disponibilidade para atuar de forma integrada com érea responsavel pelo programa de
estagio no MUNICIPIO DE PLANALTO, devendo comunicar imediatamente 0 municipio
em caso de alteragdo.

Manter durante a execugdo do contrato as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas
na licitagio.

aa) Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisa¢do dos servi¢os do

agente de integragdo, apresentando justificativas que deverdo ser apreciadas pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO.

bb) Encaminhar, em até 3 (trés) dias uteis da data de solicitagdo, qualquer tipo de documentagiao

requerida pelo gestor do contrato.

cc) Eximir-se de fazer cobranga, de qualquer valor, aos estudantes, no que diz respeito a

providéncias administrativas para realizagdo do estdgio ou a processos seletivos.

dd) Devera observar e cumprir com as normas referentes a LGPD (Lei Geral de Prote¢do de

Dados) n° 13.709/2018;

Paragrafo Oitavo — Das Obrigagdes Do Municipio De Planalto

a)

1y

3)
4)

)
6)

DEPARTAMENTO DE PESSOAL

Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de Administragdo e Finangas, a
operacionaliza¢do das atividades de planejamento, execugdo, acompanhamento e avaliagdo
do estagio, em conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares,
cabendo-lhe:

solicitar ao agente de integragdo o recrutamento e a seleg¢do de estudantes que preencham os
requisitos exigidos para o estagio, através de formulario especifico que contenha: atividades
a serem desenvolvidas, turno de estagio, perfil do estagiario, valor da bolsa ¢ do auxilio-
transporte, e demais informacgoes relativas a selegio;

encaminhar os estagiarios a unidade requisitante;

dar conhecimento das normas do estigio ao supervisor e ao estagiario, apresentando a este,
as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO;

acompanhar a frequéncia dos estagiarios;

informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia Gtil do més subsequente, a contratada, a
frequéncia dos estagiarios, que devera conter a relagio nominal, as horas estagiadas e a
quantidade de faltas;

solicitar ao estagiario, mensalmente documentos comprobatérios da regularidade da situagio
escolar;

realizar a avaliagdo do desempenho do estagiario a cada 6 (seis) meses de estagio;

adotar providéncias quanto & renovagao do estagio, se for o caso, comunicando de imediato
a contratada;
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10) comunicar o desligamento do estagiario a contratada; '
1) diligenciar junto & unidade competente do MUNICIPIO para que sejam transferidos a

b)
1)

2)
3)
4)

c)
D)

2)

3)

4)
S)

6)

7)

8)

9)

contratada, nos prazos estipulados, os recursos necessarios ao pagamento de bolsas ¢ dos
encargos decorrentes da concessdo do estagio.

UNIDADES DO MUNICIPIO DE PLANALTO

Para requisitar e receber estagiarios, as unidades devem:

proporcionar experiéncia pratica ao estudante, por meio da participagdo em servigos,
programas, planos e projetos correlacionados com a drea de formagdo profissional do
estagiario;

designar servidor com formago ou experiéncia na area de conhecimento desenvolvida no
curso frequentado pelo estagiario;

dispor de infraestrutura fisica bem como dos recursos tecnologicos necessarios a execu¢io
das atividades pelos estagiarios.

SUPERVISOR DO ESTAGIO

O supervisor do estigio sera o responsavel pelo acompanhamento das atividades do
estagiario no ambito de sua unidade, cabendo-lhe:

coordenar as atividades do estagidrio, com foco no aprendizado pratico e demais finalidades
do estagio:

designar no inicio do estagio, e comunicar de imediato ao Departamento de Pessoal em caso
de alteragdo, seu substituto para os casos de afastamento, devendo este ter formagio
compativel ou experiéncia na area do estagio;

acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e sociocultural, além das
questoes administrativas do estagio;

zelar pelo cumprimento da jornada do estigio e apreciar as notificagdes de faltas, seja por
qualquer motivo, e redugdes de horarios do estagiario;

encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o 1° (primeiro) dia
atil de cada més, relatorio de ocorréncias de cada estagiario, tais como redugdo de carga
horaria, faltas, entre outras;

comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer irregularidade identificada
na situacdo escolar de estagiario e toda rescisdo antecipada de Termo de Compromisso de
Estagio;

acompanhar sistematicamente a atuagao do estagiario e proceder a avaliacdo de desempenho
a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao Departamento de Pessoal no prazo de 10 (dez)
dias corridos contados do recebimento;

preencher semestralmente, em conjunto com o estagiario, o relatério de atividades de
estagio;

10) requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessario, o desligamento ou a

substituicdo de estagiarios;

11) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de desligamento: pedido de

desligamento; avaliagdo de estagio; avaliagdo de desempenho (caso haja antecipacdo da data
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de vencimento do estagio ou avaliagdo pendente); nada consta da biblioteca; e cracha do
estagiario.

Paragrafo Nono — DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO

a)
1)

2)

3)

4)

3)

6)

7)

8)

9

DAS OBRIGACOES

cumprir a programagao do estagio, obedecer as normas de conduta e de trabalho do
MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informagdes a que tiver acesso, em
todo o decorrer do estagio.

comunicar imediatamente a contratada, bem como ao municipio, qualquer alteragio em sua
situagdo académica, tais como: trancamento de matricula, abandono, conclusio do curso ou
transferéncia de instituicdo de ensino, entre outros.

cumprir carga horaria de diaria correspondente bem como a carga horaria mensal
correspondente, em periodo compativel com o expediente do MUNICIPIO DE PLANALTO
e com o seu horario escolar.

acompanhar a frequéncia por meio de sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO, respeitando os critérios de assiduidade e pontualidade, ficando sob sua
responsabilidade a solicitagdo dos ajustes que se fizerem necessarios;

deliberar com o supervisor sobre as situa¢des que fugirem a normal realizagdo da carga
horaria acima descrita e providenciar a entrega ao Departamento de pessoal do relatorio de
ocorréncias.

apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia atil do més subsequente a
ocorréncia, em original ou copia autenticada por meio de carimbo e assinatura do supervisor
do estagio, os comprovantes das faltas justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa
de estagio, caso ndo seja feita a comprovagdo tempestiva.

apresentar previamente ao supervisor do estigio comprovante das datas de realizagdo das
avaliagdes académicas periodicas ou finais, a fim de obter a redug¢do da carga horéria ou a
liberagdo do comparecimento ao estégio.

registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO.

entregar, até o 5° dia util de cada més, comprovante de regularidade académica ou outros
documentos necessarios a continuidade do estigio ao Departamento de pessoal ou
supervisor do estagio, com pena de desligamento, caso ndo haja o cumprimento..

10) elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatorio de atividades de estagio e

encaminha-lo a contratada.

11)cientificar-se de que as faltas ndo justificadas ndo poderdo ser compensadas e serdo

descontadas do valor da bolsa, assim como o auxilio-transporte, que somente sera pago por
dias efetivamente estagiados.

12) acompanhar todas as questdes administrativas do seu estdgio, atendendo prontamente as

b)

solicitagdes do Departamento de Pessoal, do supervisor do estigio, assim como da
contratada.
DOS DIREITOS
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1) Os estagiarios serdo liberados da frequéncia quando ndo houver expediente no Municipio;
2) A carga horaria do estagio sera reduzida a 2 (duas) horas diarias nos periodos em que a
institui¢ao de ensino realizar avaliagdes periodicas ou finais.
3) O estagiario pode, a critério do supervisor, ser dispensado do cumprimento da carga horaria
prevista no item anterior.
4) O pagamento da bolsa ¢é proporcional a carga horaria mensal cumprida, deduzidas
automaticamente as faltas ndo justificadas.
5) As faltas justificadas, comprovadas ndo geram descontos do valor da bolsa.
5.1)  Considera-se falta justificada:
5.1.1) auséncia para tratamento da propria saide, mediante apresentagio de atestado médico de
afastamento;
5.1.2) arrolamento ou convocagdo para depor na Justica ou para participar como jurado no
Tribunal do Juri, mediante comprovagdo expedida pelo respectivo Tribunal;
5.1.3) convocagao pela Justi¢a Eleitoral, caso em que serdo contados em dobro os respectivos
dias de auséncia ao estagio.
6) O auxilio-transporte ¢ devido pelos dias efetivamente estagiados e deve ser pago no més
subsequente.
7) E assegurado ao estagiario, sempre que o estigio tenha durago igual ou superior a 1 (um)
ano, periodo de 30 (trinta) dias de recesso remunerado, a ser usufruido preferencialmente
durante as férias escolares.

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro — Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, no valor da bolsa mais a taxa
de administragdo, até o ultimo dia util do més de referéncia, de acordo com quantidade de
estagiarios.

Parigrafo Segundo — E de responsabilidade do Agente Integrador, o repasse do valor da bolsa ao
estagiario, até 02 (dois) uteis a contar do deposito na conta corrente.

Paragrafo Terceiro — A BOLSA AUXILIO DEVERA SER PAGA AO AGENTE DE
INTEGRACAO, ATRAVES DE BOLETO BANCARIO OU OUTRA FORMA INDICADA POR
ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE INTEGRACAO FARA O DEPOSITO NA
CONTA DOS ESTAGIARIOS.

Paragrafo Quarto — Caso se verifique erro na fatura, o pagamento sera sustado até que
providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da proponente, emitente da fatura.
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Paragrafo Quinto — No caso de ndo cumprimento pela contratada de disposi¢do contratual, os
pagamentos poderdo ficar retidos até posterior solugdo, sem prejuizos de quaisquer outras
disposi¢des contratuais.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Paragrafo Primeiro - Para cobertura das despesas decorrentes desta licitacdo serdo utilizados
recursos financeiros oriundos do Municipio de Planalto. Proveniente das seguintes DOTACOES
ORCAMENTARIAS:

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programaitica Destinagio de recurso
00250 02.103.04.122.0402.2007 3.3.90.36.00.00.00000
00730 06.119.26.782.2601.2067 3.3.90.36.00.00.00000
00990 07.121.12.361.1201.2036 3.3.90.36.00.00.00000
01650 09.126.10.301.1001.2027 3.3.90.36.00.00.00000
02140 10.142.08.243.0801.2023 3.3.90.36.00.00.00000
02550 11.133.20.606.2001.2057 3.3.90.36.00.00.00000
02870 13.136.18.541.0801.2055 3.3.90.36.00.00.00000
02980 14.138.13.392.1301.2047 3.3.90.36.00.00.00000

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES POR INADIMPLENCIA DO CONTRATO - FASE
CONTRATUAL

Paragrafo primeiro - Sem prejuizo das demais penalidades previstas na legisla¢do em vigor, o
contrato que se tornar inadimplente, ou cuja justificativa ndo seja aceita pela Administragdo, estara
sujeito as seguintes san¢des cumulativas ou ndo, conforme estabelece a Lei de Licitagdes.
Paragrafo segundo - A Contratada inadimplente sera aplicada total ou parcialmente, as sangdes
legais, a saber:

a) Adverténcia;

b) Multa administrativa, graduaveis conforme a gravidade da infracio;

¢) Suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administra¢do, emissdo de declaragdo de idoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢do
Publica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos e inclusdo na lista de impedidos de licitar junto ao
Tribunal de Conta do Estado do Parana, a licitante que:

1. Convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, nio assinar o contrato;
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2. Deixar de entregar documentagio exigida no edital;

3. Apresentar documentacao falsa;

4. Ensejar o retardamento da execugio de seu objeto;

5. Ndo mantiver a proposta;

6. Falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

7. Comportar-se de modo inidoneo;

8. Fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal.

Paragrafo terceiro - A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execucdo do
contrato, sujeitard o contratado a multa de mora, .que sera graduada de acordo com a gravidade da
infragdo, obedecidos os seguintes limites maximos

a) Ocorrendo atraso, ou ndo realiza¢do da entrega do objeto conforme contratado, injustificado o
atraso, a Contratada incidird em multa na ordem de 1% (um por cento) sobre o valor total percebido
pela Contratada, por dia de atraso na entrega.

b) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de descumprimento total da obrigacéo,
inclusive no de recusa do adjudicatario em firmar o contrato, ou ainda na hipétese de negar-se a
efetuar o refor¢o da caugio, dentro de 10 (dez) dias contados da ata de sua convocagao;

¢) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por infragio a qualquer clausula ou condi¢io do
contrato, aplicada em dobro na reincidéncia;

d) 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do
fornecimento do objeto;

e) 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento do objeto em atraso por
cada dia subsequente ao trigésimo;

f) 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato, por infragio a qualquer clausula ou condigao do
contrato, aplicada em dobro na reincidéncia;

g) 10% (dez por cento) sobre o valor total do periodo de vigéncia do contrato, contados da Gltima
prorrogagao, no caso de rescisdo do contrato por ato unilateral da administragio, motivado por
culpa da Contratada, garantida defesa prévia, independentemente das demais san¢des cabiveis:
Paragrafo quarto - Para a aplicagio das penalidades previstas serdo levadas em conta a natureza e
a gravidade da falta, os prejuizos dela advindos para a Administragdo Publica e a reincidéncia na
prética do ato conforme discriminado a seguir:

1) ADVERTENCIA ESCRITA, com o intuito de registrar o comportamento inadequado do licitante
¢/ou contratado, sendo cabivel apenas em falhas leves que ndo acarretem prejuizos graves ao
municipio.

2) Constituem ilicitos administrativos as condutas previstas nas Leis Federais n® 8.666/93 ¢
10.520/02, assim como em decreto regulamentador do pregio, sujeitando-se os infratores as
cominagdes legais, garantida a previa e ampla defesa em processo administrativo.

3) a multa a que se refere este item ndo impede que a Administragdo rescinda unilateralmente o
contrato e aplique as demais sangdes previstas na lei.

4) a multa, aplicada apos regular processo administrativo, serd descontada da garantia do contratado
faltoso.
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5) se o valor da multa exceder ao da garantia prestada, além da perda desta, a contratada responderé
pela sua diferenga, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragio,
ou, ainda, se for o caso, cobrada judicialmente.

6) ndo tendo sido prestada garantia, & Administragio se reserva o direito de descontar diretamente
do pagamento devido a contratada o valor de qualquer multa porventura imposta.

7) as multas previstas neste item, ndo tem carater compensatorio ¢ o seu pagamento ndo eximira a
contratada da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infracdes cometidas.

8) serao punidos com a pena de suspensdo temporiria do direito de cadastrar e licitar e
impedimento de contratar com a Administragio os que incorrerem nos ilicitos previstos nas
disposigdes legais citadas.

9) serdo punidos com a pena de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
administragdo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a autoridade competente para aplicar a puni¢do, os que incorram
em outros ilicitos previstos em lei.

CLAUSULA NONA — PRAZOS

Paragrafo Primeiro - O prazo de entrega do objeto ¢ vigéncia do presente Contrato sera de 12
(doze) meses a partir da assinatura.

Paragrafo Segundo - O prazo de vigéncia e de execugdo do presente contrato podera ser
prorrogado por igual periodo, deste que haja interesse da administracdo, nos termos do Artigo 57,
Inciso II, da Lei Federal n° 8.666/93 ¢ suas alteragdes.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE

Paragrafo Primeiro - Os pregos dos objetos, constantes neste contrato, caracterizando o valor
unitario do objeto sio FIXOS E IRREAJUSTAVEIS, salvo por fator superveniente que
caracterize a situagdo prevista na alinea “d” do inciso IT do artigo 65 da Lei Federal 8666/03.

Paragrafo Segundo - Na hipotese de solicitacdo de revisdo de pregos pela CONTRATADA, esta
devera comprovar a quebra do equilibrio econdémico-financeiro do fornecimento, por meio de
apresentagdo de planilha(s) detalhada(s) de custos seguindo a mesma metodologia da composigéo
da proposta e documentagdo correlata (lista de pregos de fabricantes, notas fiscais de aquisigdo de
produtos e/ou matérias-primas, etc), que comprovem que a contratagdo tornou-se inviavel nas
condi¢des inicialmente avengadas.
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Paragrafo Terceiro - Na hipotese de solicitagdo de revisio de pregos pelo Municipio de Planalto,
este deverd comprovar o rompimento do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, em prejuizo
da Municipalidade.

Paragrafo Quarto - Fica facultado ao Municipio de Planalto realizar ampla pesquisa de mercado
para subsidiar, em conjunto com a anélise dos requisitos dos subitens anteriores, a decisio quanto a
revisdo de pregos solicitada pela CONTRATADA.

Paragrafo Quinto - A eventual autorizagdo da revisio dos pregos contratuais serd concedida apos a
analise técnica e juridica do Municipio de Planalto

Paragrafo Sexto - Enquanto eventuais solicitagdes de revisio de pregos estiverem sendo
analisadas, a CONTRATADA ndo podera suspender o fornecimento e os pagamentos serdao
realizados aos pre¢os acordados no presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

Paragrafo Primeiro: Ficard o presente Contrato rescindido, mediante formalizagdo, assegurado o
contraditorio e a defesa, nos seguintes casos:

a) 0 ndo cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais;

b) a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragio a comprovar a impossibilidade da
conclusdo dos servigos nos prazos estipulados;

c) atraso injustificado, a juizo da Administrago, na execugdo dos servigos/objeto contratado;
d) ndo entrega do objeto, sem justa causa ou prévia comunicagio a Administragio;
e) a subcontratagio total do objeto deste Contrato, sem prévia autorizacdo do

CONTRATANTE, associagio da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia total ou
parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, que afetem a boa execugdo do presente Contrato;

f) 0 desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a execugdo deste Contrato, assim como a de seus superiores; g) cometimento reiterado de
faltas na execu¢do do contrato;

g) decretagdo de faléncia ou instauragio de insolvéncia civil;

h) dissolugdo de Sociedade;
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1) alteragdo social e a modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo da

Administragao, prejudiquem a execugido deste Contrato;

1 razOes de interesse publico de alta relevincia e amplo conhecimento, justificados e
determinados pela méxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinada o
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato amplo
conhecimento Publico;

k) ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execugdo deste Contrato.

Paragrafo Segundo - O presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos
elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA reconhece os dircitos da CONTRATANTE, em caso de
rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA COMUNICACAO

Paragrafo Unico - As comunicagdes necessdrias em razdo deste Contrato devem ser feitas por
escrito, e enviadas através de carta registrada, ou protocoladas na Prefeitura Municipal de Planalto,
Praga Sdo Francisco de Assis, 1583, Centro, CEP: 85.750-000 — Planalto, Parana.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SUBCONTRATACAO

Paragrafo Unico - Nio sera permitida a subcontratagdo total ou parcial para a execucdo do objeto
do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - LEGISLACAO APLICAVEL

O presente Instrumento contratual rege-se pelas disposi¢des expressas na Lei n° 10.520, de 17 de
julho de 2002 e suas alteragdes, Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, suas alteragdes, demais
legislagdes aplicaveis e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se supletivamente, os
principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n°. 8.666/93, e dos principios gerais de direito.

m
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Capanema/PR, para dirimir toda e qualquer questdo oriunda deste
instrumento, renunciando-se a outro por mais privilegiado que o seja. E por estarem de acordo com
as condigdes aqui estipuladas, lavrou-se o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e para o
mesmo efeito, o qual, depois de lido e achado conforme, é assinado pelo CONTRATANTE,
CONTRATADA e testemunhas.

Planalto — PR, 17 de fevereiro de 2021.

Loz e. 3oy, \Q B\&&\m OO -
{

LUIZ CARLOS BONI ELSON DA SILVA VIRMOND
PREFEITO MUNICIPAL EBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE
ESTAGIO LTDA - EPP

TESTEMUNHAS:

'fﬂmﬂ,g...@.ﬁ.:@mpﬂ,;m% ey uﬁj% AN
12 S. Rech Malinski Aygusto Soares

RG 10.036.363-1
CPF 068.626.69940

%
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0 CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 024/2021

PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Publico Interno,
com sede a Praga Sdo Francisco de Assis, n® 1583, inscrito no CNPJ n°® 76.460.526/0001-16, neste
ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, senhor LUIZ CARLOS BONI, em pleno
exercicio de seu mandato e fungdes, brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Municipio de
Planalto, Estado do Parana, portador da Cédula de Identidade RG n°® 3.895.670-1 e do CPF/MF sob
n° 747.491.029-20.

CONTRATADA: CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP,
devidamente inscrita no CNPJ sob n.° 10.347.576/0001-83, situada na Rua Saldanha Marinho,
1465, Centro, Municipio de Guarapuava, estado do Parana, neste ato representado pelo
Administrador o SR. NELSON DA SILVA VIRMOND brasileiro, comerciante, portador do RG
n.° 32372341 e do CPF sob n.° 471.504.919-87 residente e domiciliado, no Municipio de
Guarapuava, estado do Parand, pelas partes contratantes, fica acertado e ajustado o presente
contrato, que se regera nos termos da Lei n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, assim como pelas
condigdes do Edital de Pregdo Presencial N° 003/2021 pelas clausulas a seguir expressas,
definidoras de direitos, obriga¢des e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O objeto deste contrato ¢ a contratagdo de servigos de Agente de Integragiao para atuar no programa
de concessio de vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva que estejam frequentando o ensino regular em institui¢des de educagdo superior,
de ensino médio técnico profissionalizante, a fim de atender as necessidades das Secretarias do
Municipio de Planalto — PR, nas condigdes fixadas nas clausulas a seguir:

Objeto Bolsa Quant. De | Jornada De Percentual Custo Custo
Estagio + Bolsas Trabalho Maximo (%) por Mensal
Auxilio Dos De Taxa bolsa
Transporte Estagiarios | Administrativ " (R$
a 1.027,09*
47)
Contratacdo de 954,00 + 564 30 horas 2,2009% 1.027,09 | 48.273,23
Servigos de 50,00 = semanais
Agente de (47
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Integracdo para
atuar no
programa de
concessao de
vagas de estagio
remuneradas a
estudantes
regularmente
matriculados e
com frequéncia
efetiva que
estejam
frequentando o
ensino  regular
em institui¢des
de educagao
superior, de
ensino médio
regular e técnico
profissionalizant
e, a fim de
atender as
necessidades das
Secretarias  do
Municipio  de
Planalto - PR

1.004,00 estagiario
s para 12
meses)

CUSTO ANUAL 579.278,76

CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUCAO.

Parigrafo Primeiro - Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos os fins de
direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condicdes expressas no edital PREGAO
PRESENCIAL N° 003/2021, juntamente com seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR CONTRATUAL
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Paragrafo Unico - Pela integral ¢ satisfatoria compra dos objetos indicados na Clausula Primeira a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA valor total de R$579.278,76 (quinhentos e setenta e
nove mil duzentos e setenta e oito reais e setenta e seis centavos) daqui por diante denominado
“VALOR CONTRATUAL”

CLAUSULA QUARTA - CONDICOES DE PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro - Os pagamentos serdo efetuados em parcelas de acordo com o consumo do
Municipio, nos pregos pertinente a proposta da CONTRATADA.

Paragrafo Segundo - Os pagamentos pertinentes a presente licitagdo dar-se-do até 30 (trinta) dias
mediante apresentacdo da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) e devidamente acompanhada de Certiddo
Negativa de INSS, FGTS e Certidao Tributo Municipal.

Paragrafo Terceiro - A Nota Fiscal de faturamento preenchida sem rasuras, com a descri¢do
completa, devidamente certificada pelo responsavel da Secretaria Municipal de Administragdo,
comprovando que o objeto foi executado em conformidade com as condi¢des estabelecidas no
Edital, Anexos e Cronograma:

a) Descri¢do dos objetos, com quantidades, valores unitario e total;
b) Numero do processo licitatorio.
¢) Numero do Contrato.

Paragrafo Quarto- A contratada ficard obrigada a repassar para a contratante, na proporgao
correspondente, eventuais redugdes de pregos, decorrentes de mudanga de aliquotas de impostos
incidentes o objeto do presente edital, em fungdo de alteragdes na legislagao pertinente.

Parigrafo Quinto - Em recaindo o dia de pagamento no sabado, domingo ou feriado, o pagamento
serd efetuado no primeiro dia atil subsequente ao mesmo.

Paragrafo Sexto - O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletronica, para conta em
nome da Pessoa Juridica contratada, a vista da fatura/nota fiscal por ele apresentada, nos prazos
definidos no paragrafo segundo desta clausula.

Parigrafo Sétimo - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento serd sustado até que
providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da Contratada, emitente da fatura.

Paragrafo Oitavo - Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposi¢do contratual, os
pagamentos poderdo ficar retidos até posterior solugdo, sem prejuizos de quaisquer outras
disposi¢des contratuais.
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CLAUSULA QUINTA - DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Paragrafo Primeiro - Constituem direitos da CONTRATANTE e¢ da CONTRATADA o
adimplemento total do presente Contrato.

Paragrafo Segundo — Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Proporcionar todas as condigdes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinagdes do Contrato, do Edital e seus Anexos.

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da
execugdo dos servigos, fixando-lhe prazo para corregdo de tais irregularidades;

Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, na forma do contrato;

Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas pela Contratada, todas as condi¢oes de habilitagdo e qualificag¢do
exigidas no edital;

Compete a contratante o recebimento, conferéncia e atestado das notas fiscais emitidas pela
contratada;

Paragrafo Terceiro — Da Especificagdo Dos Servicos:

a)

b)

¢)

d)

e)

O servigo compreende a operacionalizagdo de bolsas de estagio remunerado de estudantes
matriculados em institui¢des publicas e particulares de séries finais do ensino fundamental e
ensino médio.

Entende-se por operacionalizar, os seguintes servigos, entre outros: recrutamento, selegdo,
contrata¢do, renovagdo, pagamento e desligamento

O servigo de recrutamento e sele¢do compreende as seguintes atividades: Apds recebimento
de solicitagdo de estudantes enviada pelo Municipio de Planalto, encaminhar os estudantes
recrutados e selecionados, com curriculo atualizado, em até 10 (dez) dias tuteis da
solicitagdo, salvo por motivo de forga maior que deverd ser comunicado por escrito ao
MUNICIPIO DE PLANALTO dentro do mesmo prazo.

Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de deficiéncia fisica, quando
solicitado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, para preenchimento de vagas reservadas,
conforme disposto em lei e na Res. 461/2011.

Informar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, por escrito, a impossibilidade de
encaminhamento dos candidatos descritos no item anterior, no prazo de 5 (cinco) dias tuteis
contados da data de solicitagdo.

Paragrafo Quarto — Da Contratagdo Do Estagiario
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a) A area de atuagdo do estagiario devera estar relacionada com a area académica a qual esta
cursando e o supervisor de estagio devera também possuir conhecimento técnico na mesma
area.

b) A contratacio de estudante como estagidrio sera formalizada mediante Termo de

Compromisso de Estagio lavrado pelo Agente de Integragdo, o qual serd assinado pelo
estudante, pelo representante da instituigdo de ensino, pelo agente de integragdo e pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO, e devera conter:
1) identificagdo completa: do estagiario, com sua qualificagdo académica; da institui¢do de
ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do professor responsavel pelo
estagio; do agente de integragdo; do MUNICIPIO DE PLANALTO, discriminando o nome
da unidade de realizagdo do estagio, o nome do gestor do contrato, que assinard em nome do
Municipio, e do supervisor do estagio, com seu cargo e formagao académica;

2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que sera proporcional a carga horaria mensal
cumprida e com a dedugdo automatica das faltas ndo justificadas, e auxilio transporte, pago
no més subsequente e por dia efetivamente estagiado;

3) carga horaria semanal distribuida nos horarios de funcionamento do MUNICIPIO DE
PLANALTO e compativel com o horario escolar, sendo vedada a prestagdo de servigo
extraordinario;

4) discriminagao das atividades que lhe forem atribuidas em plano de atividades do estagio;
5) duragdo do estagio;

6) obrigagdo de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem, cumprir as normas
de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informagdes a que
tiver acesso.

7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, efetivado as
expensas da contratada, com cobertura de 24 (vinte e quatro) horas/dia, explicitando o
nimero da apdlice na qual o estagiario estara incluido e 0 nome da companhia seguradora;

8) as obrigagdes de todas as partes, MUNICIPIO DE PLANALTO, estagiario, instituigdes
de ensino e contratada, nos termos da Lei n® 11.788/2008;

9) mengao de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

10) condigdes de desligamento do estagio.

W
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b) A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio remunerado compreendera o periodo
minimo de um semestre letivo, podendo ser prorrogada sucessivamente por iguais periodos,
até o maximo de 2 anos, salvo disposigdo do MUNICIPIO DE PLANALTO em contrario.

¢) Quando se tratar de estudante portador de deficiéncia, este podera estagiar até o término ou
eventual interrupcio do curso.

d) Constitui condigdo indispensavel ao inicio das atividades de estdgio, bem como a
continuidade do comparecimento ao estagio quando da renovagdo, a assinatura do Termo de
Compromisso ou termo aditivo, pelas partes previstas na alinea “a” e a entrega de uma via
assinada ao Municipio de Planalto.

Paragrafo Quinto — Do Pagamento Do Servigo E Da Bolsa De Estagio

a) O pagamento da bolsa de estagio, de responsabilidade da contratada, sera proporcional a
carga horaria mensal cumprida, sendo deduzidas as faltas ndo justificadas.

b) Naio havera pagamento de horas extras sob nenhuma hipotese.

c¢) Os calculos levardo em consideragdo a contagem do ano civil e terdo como base o més de 30
(trinta) dias.

d) O auxilio-transporte sera pago por dia efetivamente estagiado, no més subsequente ao de
referéncia.

e) A auséncia de qualquer natureza ndo enseja o pagamento do auxilio-transporte.

f) O estagiario ndo faz jus a quaisquer outros beneficios, como auxilio-alimentagdo, assisténcia
a saude e outros concedidos aos servidores do MUNICIPIO DE PLANALTO.

g) Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxilio-transporte sera proporcional
aos dias estagiados, com os descontos devidos, acrescida da indeniza¢do do periodo do
recesso remunerado ndo gozado. A contratada promovera os ajustes e o pagamento das
quantias devidas, ainda que se trate de ex-estagiario.

h) Os dias de recesso remunerado proporcional serdo calculados na proporgdo de dois dias e
meio por més completo estagiado, devendo ser arredondado o total dos dias apurados para o
nimero inteiro subsequente.

i) Devera a contratada:

1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletronica, em até 2 (dois) dias uteis

contados do encaminhamento da frequéncia dos estagidrios por parte do MUNICIPIO DE

PLANALTO, planilha de célculo da bolsa de estagio e do auxilio-transporte, bem como de

recesso remunerado proporcional, se houver, a fim de que seja preventivamente verificada pelo

MUNICIPIO DE PLANALTO a regularidade dos célculos;
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2) Entregar, no 1° (primeiro) dia util seguinte ao da comunicagio de conformidade dos célculos
(que sera feita em até 2 dias uteis contados do recebimento da planilha pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO), a documentagdo para pagamento referente as vagas de estagio efetivamente
ocupadas no més anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancaria de cada estagiario em até 5 (cinco) dias
uteis contados da data de emissdo da ordem bancaria em seu favor.

J) Devera ainda ser observado o seguinte:

1) A contratada ndo podera deixar de fazer o repasse das quantias devidas aos estagiarios ou
fazé-lo fora do prazo previsto no item 3 da alinea “i”, podendo tal conduta ser reputada como
falta legitimadora da aplicag@o das sangdes previstas neste termo ¢ na legislagdo aplicavel;

2) Na hipdtese de repasses indevidos ou ndo realizados, cabera a contratada corrigi-los mediante
o deposito da respectiva quantia na conta bancaria devida, impreterivelmente até o segundo dia
atil seguinte ao da notificagdo feita pelo MUNICIPIO DE PLANALTO;

3) O valor referente a taxa de administracdo sera calculado considerando-se o nimero de vagas
de estagio efetivamente ocupadas no més anterior e incidira tnica e exclusivamente sobre o
montante do valor das bolsas de estagio, acrescidas do recesso remunerado, se houver;

4) O pagamento serd efetuado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO mediante a apresentagdo,
pela contratada, das faturas correspondentes, acompanhadas pela folha de pagamento detalhada
¢ pelos demais documentos exigidos para comprovagdo de sua regularidade perante a
Administragdo Publica;

5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma a especificar os
montantes das bolsas de estagio, dos auxilios-transporte, dos recessos remunerados devidos,
bem como da taxa de administragdo correspondente;

6) Deverido estar incluidas no valor da taxa de administragdo todas as despesas relativas a plena
execucdo das atividades relacionadas ao programa de estdgio, inclusive as referentes ao seguro
de acidentes pessoais dos estagiarios.

Paragrafo Sexto — Do Desligamento Do Estagiario

a) O desligamento do estagiario ocorrera:
1) automaticamente, ao término da vigéncia do termo de compromisso;
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2) pelo ndo comparecimento a unidade onde se realizar o estagio, sem justificativa, por mais de
3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no periodo de um més, configurando-se abandono;

3) automaticamente, por trancamento de matricula, abandono de curso, transferéncia de
institui¢do de ensino ou conclusdo do curso;

4) a pedido do estagiario;
5) a qualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Administracdo;
6) por descumprimento de quaisquer das clausulas do Termo de Compromisso;
7) por conduta incompativel com a exigida pela Administracio.
Paragrafo Sétimo — Das Obrigagdes Da Contratada

a) Obedecer as normas, e de toda a legislagio aplicdvel, especialmente as Leis n° 8.666, de 21
de junho de 1993, e n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

b) Ampliar e celebrar, durante a vigéncia do contrato, convénios, ou instrumentos juridicos
equivalentes, com instituigdes de ensino publicas e privadas indicadas pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO, de forma a permitir a participagdo de um maior nimero de estudantes nas
futuras selegoes.

¢) A licitante contratada tera o prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitagdo, para celebrar
convénio com instituigdes de ensino indicadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

d) Certificar-se de que, no momento do recrutamento e sele¢io, bem como da contratacdo, os
estudantes encontram-se regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em cursos de
educagdo em instituigdes publicas ou particulares, cujas 4reas de conhecimento estejam
diretamente relacionadas com as atividades, os programas, os planos e os projetos
desenvolvidos pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

¢) Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no minimo 50% (cinquenta por cento)
dos créditos obrigatorios do curso e que apresentem média global nido inferior a 7,0 (sete).

f) Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que ndo possuam relagdo de
parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta ou colateral, com membros e servidores
deste municipio, incluindo-se conjuges e companheiros.

g) Observar a legislagdo pertinente, no que couber, nas hipoteses de recrutamento e selecdo de
estudantes portadores de deficiéncia.

h) Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.

1) Providenciar toda a documentagdo referente ao estigio, tal como: Termo de Compromisso
de Estagio entre o MUNICIPIO DE PLANALTO e o estudante, com interveniéncia e
assinatura da institui¢do de ensino, em 4 (quatro) vias; efetivagdo do seguro contra acidentes
pessoais em favor do estagiario.
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j) Promover o ajuste das condigdes de estagio fixadas pelas instituigdes de ensino com as

k)

condi¢des e disponibilidades oferecidas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, indicando as
principais atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario, observando sua compatibilidade
com programas, curriculos escolares e com as diretrizes estabelecidas na Lei n°
11.788/2008.

Elaborar, em acordo com o estagiario ¢ a instituigdo de ensino, o plano de atividades de
estagio, que serd incorporado ao Termo de Compromisso.

Apods os procedimentos de recrutamento e selecdo, formalizar contratacdo do estagiario
mediante entrega de Termo de Compromisso de Estagio, em conformidade com as
informagdes prestadas pelo municipio, em até 10 (dez) dias tteis da data da solicitag@o.

m) Contratar, com recursos proprios, em se tratando de estagio remunerado, seguro contra

n)

0)

acidentes pessoais em favor de cada estagiario, devendo constar do Termo de Compromisso
de Estagio o nimero da apoélice e 0 nome da companhia seguradora.

Orientar os estagiarios no momento da contratacdo a manter sigilo sobre todo e qualquer
assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar conhecimento em razdo da
execugdo do contrato, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa.

Controlar, em todo decorrer do estagio, a efetiva frequéncia do estudante na instituigdo de
ensino e comunicar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, imediatamente, qualquer
irregularidade na situagdo escolar dos estagiarios, tais como: trancamento de matricula,
abandono, conclusdo do curso, transferéncia de institui¢do de ensino, entre outras.

Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-transporte.

Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido.

Encaminhar a institui¢do de ensino relatorio semestral de atividades desenvolvidas pelo
estagiario.

Emitir declaragdes diversas relacionadas a realiza¢do do estagio sempre que solicitadas pelo
estagiario ou pelo municipio.

Emitir e fornecer anualmente aos estagidrios o informe referente as bolsas de estagio
concedidas, para fins de declaragdo do Imposto de Renda, em até 8§ (oito) dias tteis contados
da solicitagdo.

Entregar, ao término do estagio, o Certificado ¢ o Termo de Realizagdo com indicagao
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho.
Remeter ao MUNICIPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada direta dos
estagiarios, conforme melhor entender o municipio, os termos de renovagio de estagio -
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do vencimento do termo vigente — observando
sempre a regular situagido académica do estagiario como condi¢@o para sua emissdo.
Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICIPIO DE PLANALTO e
independentemente de justificativa, qualquer estagiario cujo desempenho, conduta ou
comportamento sejam considerados por este municipio nocivos, inconvenientes ou
insatisfatorios aos servigos prestados pela organizacdo ou ao interesse do servigo publico.
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X)

y)

z)

PLANALTO . PARANA

Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas informagdes perante o
MUNICIPIO DE PLANALTO, constando enderego, telefone, enderego eletronico
institucional, sitio de internet e nome dos respectivos representantes.

Indicar e manter funcionario responsavel pela execugdo do contrato, denominado preposto,
com disponibilidade para atuar de forma integrada com area responsavel pelo programa de
estagio no MUNICIPIO DE PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o municipio
em caso de alteragdo.

Manter durante a execug¢do do contrato as condi¢des de habilitagdo e qualificagio exigidas
na licitacao.

aa) Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisagdo dos servigos do

agente de integragdo, apresentando justificativas que deverdo ser apreciadas pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO.

bb) Encaminhar, em até 3 (trés) dias uteis da data de solicita¢do, qualquer tipo de documentagdo

requerida pelo gestor do contrato.

cc) Eximir-se de fazer cobranga, de qualquer valor, aos estudantes, no que diz respeito a

providéncias administrativas para realizag¢@o do estagio ou a processos seletivos.

dd) Devera observar e cumprir com as normas referentes 8 LGPD (Lei Geral de Protegao de

Dados) n° 13.709/2018;

Paragrafo Oitavo — Das Obrigagdes Do Municipio De Planalto

a)

)

2)

3)

5)
6)
7)

8)
9)

Contrato Administrativo 024/2021 - Pregao 003/2021,

DEPARTAMENTO DE PESSOAL

Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de Administracdo e Finangas, a
operacionalizag¢do das atividades de planejamento, execug¢io, acompanhamento ¢ avaliagdo
do estagio, em conformidade com os curriculos, programas e calendéarios escolares,
cabendo-lhe:

solicitar ao agente de integrag@o o recrutamento e a sele¢do de estudantes que preencham os
requisitos exigidos para o estagio, através de formulario especifico que contenha: atividades
a serem desenvolvidas, turno de estagio, perfil do estagiario, valor da bolsa e do auxilio-
transporte, e demais informagdes relativas a selegéo;

encaminhar os estagiarios a unidade requisitante;

dar conhecimento das normas do estagio ao supervisor e ao estagiario, apresentando a este,
as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO;

acompanhar a frequéncia dos estagiarios;

informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia Util do més subsequente, a contratada, a
frequéncia dos estagiarios, que devera conter a relagdo nominal, as horas estagiadas ¢ a
quantidade de faltas;

solicitar ao estagiario, mensalmente documentos comprobatorios da regularidade da situagao
escolar;

realizar a avaliacdo do desempenho do estagiario a cada 6 (seis) meses de estagio;

adotar providéncias quanto a renovagdo do estagio, se for o caso, comunicando de imediato
a contratada;
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10) comunicar o desligamento do estagiario a contratada;
1) diligenciar junto a unidade competente do MUNICIPIO para que sejam transferidos a

b)
1

2)
3)
4)

c)
D

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9

contratada, nos prazos estipulados, 0os recursos necessarios ao pagamento de bolsas e dos
encargos decorrentes da concessdo do estagio.

UNIDADES DO MUNICIPIO DE PLANALTO

Para requisitar e receber estagiarios, as unidades devem:

proporcionar experiéncia pratica ao estudante, por meio da participagio em servigos,
programas, planos e projetos correlacionados com a area de formagdo profissional do
estagiario;

designar servidor com formagdo ou experiéncia na area de conhecimento desenvolvida no
curso frequentado pelo estagiario;

dispor de infraestrutura fisica bem como dos recursos tecnologicos necessarios a execu¢ao
das atividades pelos estagiarios.

SUPERVISOR DO ESTAGIO

O supervisor do estagio serd o responsavel pelo acompanhamento das atividades do
estagiario no dmbito de sua unidade, cabendo-lhe:

coordenar as atividades do estagiario, com foco no aprendizado pratico e demais finalidades
do estagio;

designar no inicio do estagio, e comunicar de imediato ao Departamento de Pessoal em caso
de alteragdo, seu substituto para os casos de afastamento, devendo este ter formagao
compativel ou experiéncia na area do estagio;

acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e sociocultural, além das
questdes administrativas do estagio;

zelar pelo cumprimento da jornada do estagio e apreciar as notificagdes de faltas, seja por
qualquer motivo, e redugdes de horarios do estagiario;

encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o 1° (primeiro) dia
util de cada més, relatorio de ocorréncias de cada estagiario, tais como redugdo de carga
horaria, faltas, entre outras;

comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer irregularidade identificada
na situagdo escolar de estagiario e toda rescisdo antecipada de Termo de Compromisso de
Estagio;

acompanhar sistematicamente a atuagdo do estagiario e proceder a avaliagdo de desempenho
a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao Departamento de Pessoal no prazo de 10 (dez)
dias corridos contados do recebimento;

preencher semestralmente, em conjunto com o estagiario, o relatério de atividades de
estagio;

10) requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessario, o desligamento ou a

substituigdo de estagiarios;

11) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de desligamento: pedido de
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de vencimento do estagio ou avaliagdo pendente); nada consta da biblioteca; e cracha do
estagiario. ’
Paragrafo Nono — DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO

a) DAS OBRIGACOES

1) cumprir a programagdo do estagio, obedecer as normas de conduta e de trabalho do
MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informagdes a que tiver acesso, em
todo o decorrer do estagio.

2) comunicar imediatamente a contratada, bem como ao municipio, qualquer alteragdo em sua
situac¢do académica, tais como: trancamento de matricula, abandono, conclusdo do curso ou
transferéncia de institui¢do de ensino, entre outros.

3) cumprir carga horaria de diaria correspondente bem como a carga horaria mensal
correspondente, em periodo compativel com o expediente do MUNICIPIO DE PLANALTO
e com o seu horario escolar.

4) acompanhar a frequéncia por meio de sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO, respeitando os critérios de assiduidade e pontualidade, ficando sob sua
responsabilidade a solicita¢do dos ajustes que se fizerem necessarios;

5) deliberar com o supervisor sobre as situagdes que fugirem a normal realizagdo da carga
horéria acima descrita e providenciar a entrega ao Departamento de pessoal do relatorio de
ocorréncias.

6) apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia util do més subsequente a
ocorréncia, em original ou copia autenticada por meio de carimbo ¢ assinatura do supervisor
do estagio, os comprovantes das faltas justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa
de estagio, caso ndo seja feita a comprovag¢do tempestiva.

7) apresentar previamente ao supervisor do estagio comprovante das datas de realizacdo das
avaliagoes académicas periddicas ou finais, a fim de obter a redugdo da carga horaria ou a
liberagao do comparecimento ao estagio.

8) registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO.

9) entregar, até o 5° dia util de cada més, comprovante de regularidade académica ou outros
documentos necessarios a continuidade do estdgio ao Departamento de pessoal ou
supervisor do estigio, com pena de desligamento, caso ndo haja o cumprimento..

10) elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatorio de atividades de estigio e
encaminha-lo a contratada.

['1)cientificar-se de que as faltas ndo justificadas ndo poderdo ser compensadas e serdo
descontadas do valor da bolsa, assim como o auxilio-transporte, que somente serd pago por
dias efetivamente estagiados.

12) acompanhar todas as questdes administrativas do seu estagio, atendendo prontamente as
solicitagdes do Departamento de Pessoal, do supervisor do estigio, assim como da
contratada.

b) DOS DIREITOS

e e e e e e e e
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1) Os estagiarios serdo liberados da frequéncia quando ndo houver expediente no Municipio;
2) A carga horaria do estagio sera reduzida a 2 (duas) horas didrias nos periodos em que a
instituigdo de ensino realizar avaliagdes periddicas ou finais.
3) O estagiario pode, a critério do supervisor, ser dispensado do cumprimento da carga horaria
prevista no item anterior.
4) O pagamento da bolsa ¢ proporcional a carga horaria mensal cumprida, deduzidas
automaticamente as faltas nao justificadas.
5) As faltas justificadas, comprovadas ndo geram descontos do valor da bolsa.
5.1)  Considera-se falta justificada:
5.1.1) auséncia para tratamento da propria saude, mediante apresentagio de atestado médico de
afastamento;
1.2) arrolamento ou convocagdo para depor na Justiga ou para participar como jurado no
Tribunal do Jari, mediante comprovagio expedida pelo respectivo Tribunal;
5.1.3) convocagdo pela Justica Eleitoral, caso em que serdo contados em dobro os respectivos
dias de auséncia ao estagio.
6) O auxilio-transporte ¢ devido pelos dias efetivamente estagiados e deve ser pago no més
subsequente.
7) E assegurado ao estagiario, sempre que o estigio tenha duragdo igual ou superior a 1 (um)
ano, periodo de 30 (trinta) dias de recesso remunerado, a ser usufruido preferencialmente
durante as férias escolares.

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro — Os pagamentos serdio efetuados mensalmente, no valor da bolsa mais a taxa
de administragdo, até o ultimo dia util do més de referéncia, de acordo com quantidade de
estagiarios.

Paragrafo Segundo — E de responsabilidade do Agente Integrador, o repasse do valor da bolsa ao
estagiario, até 02 (dois) liteis a contar do depdsito na conta corrente.

Parigrafo Terceiro — A BOLSA AUXILIO DEVERA SER PAGA AO AGENTE DE
INTEGRACAO, ATRAVES DE BOLETO BANCARIO OU OUTRA FORMA INDICADA POR
ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE INTEGRACAO FARA O DEPOSITO NA
CONTA DOS ESTAGIARIOS.

Paragrafo Quarto — Caso se verifique erro na fatura, o pagamento serd sustado até que
providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da proponente, emitente da fatura.
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Paragrafo Quinto — No caso de ndo cumprimento pela contratada de disposi¢do contratual, os
pagamentos poderdo ficar retidos até posterior solugdo, sem prejuizos de quaisquer outras
disposi¢des contratuais.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Paragrafo Primeiro - Para cobertura das despesas decorrentes desta licitagdo serdo utilizados
recursos financeiros oriundos do Municipio de Planalto. Proveniente das seguintes DOTACOES
ORCAMENTARIAS:

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacao de recurso
00250 02.103.04.122.0402.2007 3.3.90.36.00.00.00000
00730 06.119.26.782.2601.2067 3.3.90.36.00.00.00000
00990 07.121.12.361.1201.2036 3.3.90.36.00.00.00000
01650 09.126.10.301.1001.2027 3.3.90.36.00.00.00000
02140 10.142.08.243.0801.2023 3.3.90.36.00.00.00000
02550 11.133.20.606.2001.2057 3.3.90.36.00.00.00000
02870 13.136.18.541.0801.2055 3.3.90.36.00.00.00000
02980 14.138.13.392.1301.2047 3.3.90.36.00.00.00000

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES POR INADIMPLENCIA DO CONTRATO - FASE
CONTRATUAL

Pardgrafo primeiro - Sem prejuizo das demais penalidades previstas na legislagdo em vigor, o
contrato que se tornar inadimplente, ou cuja justificativa ndo seja aceita pela Administragdo, estara
sujeito as seguintes san¢des cumulativas ou nao, conforme estabelece a Lei de Licitagdes.
Paragrafo segundo - A Contratada inadimplente sera aplicada total ou parcialmente, as sangdes
legais, a saber:

a) Adverténcia;

b) Multa administrativa, graduaveis conforme a gravidade da infragao;

c) Suspensdo tempordria de participagdo em licitagio e impedimento de contratar com a
Administragdo, emissdo de declaragdo de idoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos e inclusdo na lista de impedidos de licitar junto ao
Tribunal de Conta do Estado do Parana, a licitante que:

1. Convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato;

Contrato Administrativo 024/2021 - Pregao 003/2021. 20w Pagina 14

$ o

S

302



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000.
OREFEIT e CiPAL e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
ELANALIO Fone: (046) 3555-8100- Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

2. Deixar de entregar documentagio exigida no edital;

3. Apresentar documentagdo falsa;

4. Ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto;

5. Ndo mantiver a proposta;

6. Falhar ou fraudar na execug¢io do contrato;

7. Comportar-se de modo inidéneo;

8. Fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal.

Paragrafo terceiro - A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugio do
contrato, sujeitara o contratado a multa de mora, que sera graduada de acordo com a gravidade da
infragdo, obedecidos os seguintes limites maximos

a) Ocorrendo atraso, ou ndo realizagdo da entrega do objeto conforme contratado, injustificado o
atraso, a Contratada incidird em multa na ordem de 1% (um por cento) sobre o valor total percebido
pela Contratada, por dia de atraso na entrega.

b) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de descumprimento total da obrigagio,
inclusive no de recusa do adjudicatario em firmar o contrato, ou ainda na hipdtese de negar-se a
efetuar o reforgo da caugdo, dentro de 10 (dez) dias contados da ata de sua convocacdo:

¢) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por infragio a qualquer clausula ou condi¢do do
contrato, aplicada em dobro na reincidéncia;

d) 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do
fornecimento do objeto;

e) 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento do objeto em atraso por
cada dia subsequente ao trigésimo;

f) 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato, por infragio a qualquer clausula ou condi¢do do
contrato, aplicada em dobro na reincidéncia;

g) 10% (dez por cento) sobre o valor total do periodo de vigéncia do contrato, contados da Gltima
prorrogagao, no caso de rescisdo do contrato por ato unilateral da administragdo, motivado por
culpa da Contratada, garantida defesa prévia, independentemente das demais sangoes cabiveis;
Paragrafo quarto - Para a aplicagio das penalidades previstas serdo levadas em conta a natureza e
a gravidade da falta, os prejuizos dela advindos para a Administragio Publica e a reincidéncia na
prética do ato conforme discriminado a seguir:

1) ADVERTENCIA ESCRITA, com o intuito de registrar o comportamento inadequado do licitante
¢/ou contratado, sendo cabivel apenas em falhas leves que ndo acarretem prejuizos graves ao
municipio.

2) Constituem ilicitos administrativos as condutas previstas nas Leis Federais n° 8.666/93 e
10.520/02, assim como em decreto regulamentador do pregdo, sujeitando-se os infratores as
cominagdes legais, garantida a previa e ampla defesa em processo administrativo.

3) a multa a que se refere este item ndo impede que a Administragio rescinda unilateralmente o
contrato e aplique as demais sang¢des previstas na lei.

4) a multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada da garantia do contratado
faltoso.
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5) se o valor da multa exceder ao da garantia prestada, além da perda desta, a contratada respondera
pela sua diferenga, que serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragio,
ou, ainda, se for o caso, cobrada judicialmente.

6) ndo tendo sido prestada garantia, 8 Administragdo se reserva o direito de descontar diretamente
do pagamento devido & contratada o valor de qualquer multa porventura imposta.

7) as multas previstas neste item, ndo tem carater compensatorio e o seu pagamento nio eximird a
contratada da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.

8) serdo punidos com a pena de suspensdo temporaria do direito de cadastrar e licitar e
impedimento de contratar com a Administragio os que incorrerem nos ilicitos previstos nas
disposicdes legais citadas.

9) serdo punidos com a pena de declaracio de inidoneidade para licitar e contratar com a
administracdo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagio perante a autoridade competente para aplicar a puni¢do, 0s que incorram
em outros ilicitos previstos em lei.

CLAUSULA NONA - PRAZOS

Paragrafo Primeiro - O prazo de entrega do objeto e vigéncia do presente Contrato sera de 12
(doze) meses a partir da assinatura.

Paragrafo Segundo - O prazo de vigéncia e de execucdo do presente contrato podera ser
prorrogado por igual periodo, deste que haja interesse da administragio, nos termos do Artigo 57,
Inciso II, da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE

Paragrafo Primeiro - Os pregos dos objetos, constantes neste contrato, caracterizando o valor
unitario do objeto sdo FIXOS E IRREAJUSTAVEIS, salvo por fator superveniente que
caracterize a situagdo prevista na alinea “d” do inciso 1T do arti go 65 da Lei Federal 8666/03.

Paragrafo Segundo - Na hipétese de solicitacdo de revisio de pregos pela CONTRATADA, esta
devera comprovar a quebra do equilibrio econdmico-financeiro do fornecimento, por meio de
apresentagdo de planilha(s) detalhada(s) de custos seguindo a mesma metodologia da composi¢do
da proposta e documentagdo correlata (lista de pregos de fabricantes, notas fiscais de aquisi¢do de
produtos e/ou matérias-primas, etc), que comprovem que a contratacdo tornou-se inviavel nas
condigdes inicialmente avencadas.
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Paragrafo Terceiro - Na hipotese de solicitagdo de revisdo de pregos pelo Municipio de Planalto,
este deverd comprovar o rompimento do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, em prejuizo
da Municipalidade.

Paragrafo Quarto - Fica facultado ao Municipio de Planalto realizar ampla pesquisa de mercado
para subsidiar, em conjunto com a analise dos requisitos dos subitens anteriores, a decisdo quanto a
revisdo de pregos solicitada pela CONTRATADA.

Paragrafo Quinto - A eventual autorizagdo da revisdo dos preos contratuais sera concedida apos a
analise técnica e juridica do Municipio de Planalto

Paragrafo Sexto - Enquanto eventuais solicitagdes de revisio de pregos estiverem sendo
analisadas, a CONTRATADA ndo podera suspender o fornecimento e os pagamentos serao
realizados aos precos acordados no presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

Paragrafo Primeiro: Ficard o presente Contrato rescindido, mediante formalizagdo, assegurado o
contraditorio e a defesa, nos seguintes casos:

a) 0 ndo cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais:

b) a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracio a comprovar a impossibilidade da
conclusdo dos servigos nos prazos estipulados;

c) atraso injustificado, a juizo da Administragdo, na execucio dos servigos/objeto contratado;
d) nao entrega do objeto, sem justa causa ou prévia comunicagio a Administragio;
e) a subcontratacio total do objeto deste Contrato, sem prévia autorizacio do

CONTRATANTE, associagio da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia total ou
parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagio, que afetem a boa execugao do presente Contrato;

f) 0 desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a execugdo deste Contrato, assim como a de seus superiores; g) cometimento reiterado de
faltas na execugio do contrato;

2) decretagdo de faléncia ou instauragio de insolvéncia civil:

h) dissolugdo de Sociedade;
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i) alteragdo social e a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo da

Administragdo, prejudiquem a execugdo deste Contrato;

1) razdes de interesse publico de alta relevincia e amplo conhecimento, justificados e
determinados pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada o
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato amplo
conhecimento Publico;

k) ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execugdo deste Contrato.

Paragrafo Segundo - O presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos
elencados no art. 78 e seguintes da Lei n® 8.666/93.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA reconhece os dircitos da CONTRATANTE, em caso de
rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA COMUNICACAO

Paragrafo Unico - As comunicagbes necessarias em razdo deste Contrato devem ser feitas por
escrito, e enviadas através de carta registrada, ou protocoladas na Prefeitura Municipal de Planalto,
Praga Sao Francisco de Assis, 1583, Centro, CEP: 85.750-000 — Planalto, Parana.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SUBCONTRATACAO

Paragrafo Unico - Nio sera permitida a subcontratagio total ou parcial para a execugdo do objeto
do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - LEGISLACAO APLICAVEL

O presente Instrumento contratual rege-se pelas disposigdes expressas na Lei n° 10.520, de 17 de
julho de 2002 e suas alteracdes, Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, suas alteracdes, demais
legislagdes aplicaveis e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se supletivamente, os
principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n°. 8.666/93, ¢ dos principios gerais de direito.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Capanema/PR, para dirimir toda e qualquer questio oriunda deste
instrumento, renunciando-se a outro por mais privilegiado que o seja. E por estarem de acordo com
as condigdes aqui estipuladas, lavrou-se o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e para o
mesmo efeito, o qual, depois de lido e achado conforme, é assinado pelo CONTRATANTE,
CONTRATADA e testemunhas.

Planalto — PR, 17 de fevereiro de 2021.

Loz 6. 3o i\m\m S
LUIZ CARLOS BONI Q( LSON DA SILVA VIRMOND
PREFEITO MUNICIPAL CHBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE

TAGIO LTDA - EPP

TESTEMUNHAS:

Taodo. . D.4. hlam p

Carla S. Rech Mali
RG 10.036.363-1
CPF 068.626.699-40
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