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TERMO DE REFERENCIA

1. ORGAO INTERESSADO
1.1. Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2. OBJETO

2.1. CONTRATAQAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICO, PARA EXECUTAR
SERVICOS RELACIONADOS AO PROGRAMA DE ATENDIMENTO DE PROTEQAO
INTEGRAL AS FAMILIAS (PAIF) E PARA O SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV), MEDIDAS SOCIO EDUCATIVAS NO
MUNICIPIO DE PLANALTO, ESTADO DO PARANA, mediante processo licitatério. Para
a contratacdo objeto deste documento, deverdo ser observadas as caracteristicas e
demais condi¢des definidas no edital e seus anexos.

3. RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA
3.1. Lizandra Cristina Boni e Marlise Diefembach
4. JUSTIFICATIVA PARA A AQUISICAO

4.1. O Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) e o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo (SCFV) séo servicos de Protecdo Social Basica
no Domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas. Os programas, projetos e 0s
beneficios socioassistenciais materializam as ac6es da protecdo social basica da Politica
de Assisténcia Social de acordo com a Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009).

4.2. O PAIF consiste no trabalho social com familias, de carater continuado, com a
finalidade de fortalecer a funcdo protetiva das familias, prevenir a ruptura dos seus
vinculos, promover seu acesso a direitos e o usufruto deles e contribuir na melhoria de
sua qualidade de vida. O trabalho social continuado do PAIF deve utilizar acdes nas areas
culturais para o cumprimento de seus objetivos, de modo a ampliar o universo
informacional e proporcionar novas vivéncias as familias usuarias do servico.

4.3. O desenvolvimento do trabalho social com familias no ambito do PAIF pode
ocorrer por meio de dois processos distintos, mas complementares: a) as familias, um ou
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mais de seus membros, podem ser atendidas pelo PAIF, e b) as familias podem ser
acompanhadas pelo PAIF. Conforme disposto no documento de Orientacdes Técnicas
sobre o PAIF — Volume 2.

44. Consistem na realizacdo de encontros previamente organizados, com objetivos
de curto prazo a serem atingidos com um conjunto de familias, por meio da participacao
de seus responsaveis ou outros representantes.

4.5. Promover a discussdo e a reflexdo sobre situacdes vivenciadas e interesses
comuns, que dizem respeito a reproducdo social da familia, ao fortalecimento de sua
funcao protetiva, ao acesso a direitos e as vulnerabilidades do territério, que impactam no
convivio familiar e comunitario.

4.6. As oficinas devem ser desenvolvidas em encontros presenciais, em um dado
periodo de tempo, a depender dos critérios estabelecidos pelos técnicos (profissionais de
nivel superior) e coordenador do CRAS e a partir dos objetivos a serem alcancados, a
disponibilidade dos participantes, a necessidade de aprofundamento do tema.

4.7. As oficinas com familias devem compor o quadro de acbes do PAIF de forma
regular, semanal, com um tema a ser trabalhado, conforme a demanda do territorio e 0
planejamento do servico.

4.8. A fim de complementar o trabalho social com familias realizado pelo PAIF, o
SCFV também compde a protecdo social basica, com vistas a prevenir a ocorréncia de
situacdes de risco social e fortalecer os vinculos familiares e comunitarios. O SCFV
organiza-se em grupos, de modo a ampliar as trocas culturais e de vivéncias entre 0s
usuarios, assim como desenvolver o seu sentimento de pertenca e de identidade.

4.9. A formacao dos grupos deve respeitar as necessidades dos participantes, levando
em consideracdo as especificidades do seu ciclo de vida. Dessa maneira, no servico
podem ser organizados grupos de criancas, de adolescentes, de jovens, de adultos e de
pessoas idosas.

4.10. Diferentemente do PAIF, o SCFV se organiza a partir da faixa etaria dos usuarios.
O processo de formacgéo, planejamento e atividades dos grupos deve considerar as
especificidades relacionadas aos ciclos de vida dos usuarios, bem como as suas
experiéncias de vida. Os grupos apresentam resultados cumulativos, ou seja, as
aquisicdes ocorrem na medida em que ha a participacdo dos usuarios nas atividades. As
situacBes de vulnerabilidade e risco por que passam 0s usuarios devem ser observadas
nao para estigmatiza-los, mas para promover a sua melhor acolhida.

4.11. Nos grupos, devem ser proporcionadas acolhida e partilha de experiéncias, ideias,
duvidas e saberes, de modo a estimular a interagcdo entre os usuarios e 0 orientador
social, responsavel pela conducao do grupo.

4.12. Os encontros dos grupos serdo semanais. Neste servico, a convivéncia entre 0s
usuarios representa a metodologia de sua intervencdo e o modo pelo qual se alcanca o



MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

MUNICIPIO :;E Pracga Sao Francisco de Assis, 1583
PLANALT 85750-000 PLANALTO - PARANA

Fedloy furstos. paor wen Panalto methor!

fortalecimento dos vinculos relacionais, por isso orienta-se que o intervalo maximo de
tempo para os encontros dos grupos seja de quinze dias. E importante que o gestor
municipal considere, para a definicdo de carga horéaria de funcionamento dos grupos do
SCFV, a incidéncia de vulnerabilidades e riscos no territério e o publico sobre o qual elas
incidem — criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos.

4.13. Afirma o enunciado no art. 26 da LOAS: “o incentivo a projetos de
enfrentamento da pobreza assentar-se-4& em mecanismos de articulacdo e de
participacdo de diferentes areas governamentais e em sistema de cooperacao entre
organismos governamentais, ndao governamentais e da sociedade civil.”

4.14. A gestdo da Assisténcia Social no municipio, visa assegurar os direitos do
cidaddo a equidade social. O Projeto Social e programa de governo do municipio
contemplam acodes para que os objetivos de equidade, reintegracdo ou mesmo integragcao
do cidaddo ao meio social acontece de forma continua e com resultados concretos, a fim
de chegar ao denominador comum, atender os direitos sociais do cidadao.

4.15. As oficinas destinadas as familias do PAIF deverdo ser executadas por um
profissional de nivel superior com formacdo em Servico Social, Psicopedagogia,
Pedagogia, Psicologia ou Artes, conforme a NOB/RH/SUAS preveé.

4.16. Para tanto, os profissionais contratados para realizacdo dos servicos no PAIF,
deverdo realizar oficinas itinerantes semanais através de Grupos, nos seguintes locais:
Sao Valério, Sagrada Familia, Barra Grande, Linha Sete ou outra comunidade onde
tenha publico dentro das caracteristicas necessarias..

4.17. A expectativa de horas a serem trabalhadas sera de 16 horas semanais para o
Educador Social com nivel superior, 12 horas para Educador Social com ensino médio e
de 18 horas semanais para Auxiliar de cozinha, divididos entre os grupos do PAIF,
SCFV e ou Medias Sécio Educativas. Podendo a requerimento do Gestor do Contrato e
em casos excepcionais esse total de horas ser ampliado.

4.18. O SCFV, devera contar com um orientador social que tem atuacdo constante
junto aos grupos SCFV e é responsavel pela criacdo de um ambiente de convivéncia
participativo e democratico. Funcao exercida por profissional com, no minimo, formacéo e
Habilidade em Artes, Pedagogia , Psicopedagogia, psicologia e/ou servico social nivel
superior, conforme dispde a Resolu¢cdo CNAS n° 09/2014.

4.19. As responsabilidades do orientador social sdo de organizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades coletivas nas unidades e/ou na comunidade; acompanhar, orientar
e monitorar 0s usuarios na execucdo das atividades; apoiar na organizacdo de eventos
artisticos, ludicos e culturais nas unidades e/ou na comunidade; participar das reunides de
equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e
resultado; Acompanhar e registrar a assiduidade dos usuarios por meio de instrumentais
especificos, como listas de frequéncia, atas, sistemas eletrénicos proprios, etc.
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4.20. Nas atividades do SCFV sao oferecidos lanches os quais serdo realizados e
organizados por uma auxiliar de cozinha e servicos gerais, que devera ter qualificacdes
especificas para a feitura dos alimentos, organizacdo e limpeza do local. Contratado para
esse trabalho especifico.

4.21. O valor maximo para os itens 1 e 2 foi definido através do piso salarial base do
magistério, ja para o item 03 definiu-se o mesmo valor contratado no pregdo deste
municipio (51/2021) conforme lote 05, para contratacdo de serventes, onde o resultado
deu-se pela divisdo do valor dia em 08 horas de trabalho.

4.22. Foi feita pesquisa de precos com empresas distintas, conforme documentos
anexos, no entanto por serem os valores dispendiosos e fora da realidade, decidiu-se por
fazer os célculos conforme informado no item 4.21, buscando assim a conformidade com
0s principios da Discricionariedade, Igualdade e Legalidade.

5. DEFINICAO E QUANTIDADE DO OBJETO:

5.1 Prestacédo Servicos — Monitoria / Oficina PAIF - SCFV — Medidas Socioeducativas

Item Objeto Quant | Unid Preco |Pre¢co méaximo
maximo total
unitario

01 |01 Educador Social, profissional de nivel superior,, 780 | horas | 28,25 22.035,00

com formacéo e Habilidade, em Artes, Pedagogia
, Psicopedagogia, psicologia e/ou servigo social ,
para execucao de trabalhos em oficinas do PAIF
SCFV e Medidas Socio Educativas. Horas
Trabalhadas: 16 horas semanais.
02 |01 Educador Social com Magistério ou Formagdo| 580 | horas | 28,25 16.385,00
de Docente, com experiéncia, para desenvolver
atividades em OFICINAS de Artesanato e/ou
trabalhos manuais para o PAIF e ou SCFV e
Medidas Socioeducativas. Sendo Trabalhadas 12
horas semanais.
03 |01 Auxiliar de Cozinha e Servicos Gerais. Com| 864 | horas 12,85 11.102,40

formacdo em ensino médio. E comprovagao
minima de 06 meses de experiéncia em trabalhos
em atividades relacionadas ao objeto deste Edital.
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Horas Trabalhadas 18 Horas Semanais.

TOTAL R$ 49.522,40

Valor total para a contratacdo & de R$ 49.522,40 (quarenta e nove mil quinhentos e
vinte e dois reais com quarenta centavos).

6 EMPRESA CONTRATADA — RESPONSABILIDADE

6.1 A contratada devera iniciar a prestacao do servico a partir do dia 28 de fevereiro
conforme cronograma a ser fornecido pela Secretaria de Assisténcia Social.

6.2 Profissional habilitado para execucdo dos servicos conforme especificacdo acima, sendo
gue para as oficinas do PAIF e SCFV devera ser um profissional de nivel superior com
formacédo em Servico Social, Pedagogia ou Psicopedagogia, e ou Artes, também precisa-se de
um educador social com formacdo em Magistério ou Formacdo de Docente, e um auxiliar de
cozinha e Servicos Gerais com ensino médio e com experiéncia comprovada conforme
qualificacdo técnica solicitada.

6.3 Executar os servi¢cos de acordo com o solicitado neste Termo de Referéncia;

6.4 A CONTRATADA devera realizar reunibes bimestrais para avaliacdo do trabalho
executado com a Gestora da Assisténcia Social e a equipe de profissionais.

6.5 O desenvolvimento das oficinas dar-se-do0 conforme programacdo da Secretaria de
Assisténcia Social e CRAS, definicdo de carga horaria diaria a ser cumprida.

6.6 As despesas de deslocamento dentro do perimetro municipal para a realizacdo das
oficinas estarédo a cargo da contratante.

7. DA QUALIFICACAO TECNICA

7.1 O desenvolvimento das oficinas do PAIF e SCFV devera se dar por profissional
formado na area de Pedagogia, Psicopedagogia ou Servico Social, e ou Artes, para tanto
devera apresentar Diploma de Conclusdo de Curso, bem como atestado de capacidade
técnica de trabalho com familias, idosos, criangas e adolescentes.

7.2 No tocante ao Educador Social para as atividades de recreacdo este devera
apresentar diploma de nivel médio, Formacédo de Docentes ou Magistério e experiéncia
comprovada.
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7.3 Para o desenvolvimento dos servi¢cos de auxiliar de cozinha e servicos gerais, devera
comprovar formacdo em ensino médio e comprovacdo minima de 06 meses de
experiéncia de trabalho em atividades relacionadas.

7.2 Tanto para as oficinas do PAIF como para o SCFV a experiéncia devera ser
comprovada no ato da licitacdo, através de capacidade técnica de assessoria e trabalho
desenvolvido com o publico com as caracteristicas de beneficiarios dos programas PAIS
e SCFV e trabalho em rede, expedidos por pessoa juridica de direito publico.

8. RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

8.1 Providenciar local em cada Comunidade para a realizagdo dos encontros, assim
como o transporte da Secretaria de Assisténcia Social até local das oficinas;

8.2 Disponibilizar a contratada todas as informagfes e dados necessarios, referente ao
Municipio, para execuc¢ao das oficinas;

8.3 Liquidar a despesa mensalmente ap0s a prestacdo do servico e apresentacdo de
documentacdo comprobatoria da realizacdo do servico.

9. CONDICOES DE AQUISICAO E DE PRESTACAO DOS SERVICOS

9.1 A Empresa vencedora do certame devera executar os servigos conforme calendario
definido pela Secretaria de Assisténcia Social, com inicio imediato a definicdo do
calendario e solicitagcdo da mesma secretaria.

9.2 Demais atos pertinentes a execucdo dos servicos serdo exigidas no edital e
juntamente com o contrato definido pelo setor de compras e licitacdes, que devera passar
por aprovacdo do setor juridico desta municipalidade.

9.3 O contrato teré validade de 12 meses.

10.GERENCIA E FISCALIZACAO CONTRATO

10.1 O contrato sera acompanhado, controlado, fiscalizado, gerenciado e avaliado pela
Secretéria de Assisténcia Social desta municipalidade, Lizandra Cristina Boni.
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11. TABELA DE DEFINICAO DE VALORES.

Piso Base Nacional para 3.845,34
Magistério
Custo 13° Salario 320,45
Custo Férias 320,45
Custo 1/3 Férias 106,81
Custo Total Folha de 4.593,04
Pagamento
Contribuicdo do Municipio | 643,03
ao Fundo da Previdéncia
Custo Total Folha com 5.236,07
Contribuicdo ao Fundo
Faltas (7,92%) 413,65

Custo total mensal

Dividido por 40 horas.

5.649,72 / 40h

Valor Total por hora

28,25

Valor do dia com 8 horas de 102,87
servico

Divisao do valor por horas | 102,87 / 8h
Valor Total por Hora 12,85

Planalto - PR, 26 de Janeiro de 2022.
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LIZANDRA CRISTINA BONI
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito



