Ministério do Meio Ambiente

Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis

Autorizagdo Ambiental para o Transporte ket
Interestadual de Produtos Perigosos

Modal Rodoviario

Dados da Pessoa/Empresa

N.° de registro no Banco de

Dados: 975215

CPF/CNPJ: 07.151.208/0001-50

Emitido em: 11/08/2015 | Valido até: 11/11/2015

Nome/Raz&o Social/Enderego: SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA

LINHA SAO LUIZ
INTERIOR

NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE/PR

85635-000

Esta autorizag@o nZo substitui o certificado de regularidade junto ao Cadastro Técnico Federal.

Dados sobre o Transporte

-
Veiculos
Placa N° RNTRC Tipo

AEQ8364 N/A Veiculo
AFY4828 N/A Caminhao
AGAD038 N/A Caminhao
AGA0039 N/A Caminhao
AIC5711 N/A Caminhéo
AJZ8482 N/A Caminhéo
ANO4568 N/A Caminhao

e APX1297 N/A Caminhao
AQR9405 N/A Caminhao
ARB5270 N/A Caminhao
ARH1751 N/A Caminhao
ARLS5257 N/A Caminhéo
ARS6720 N/A Caminhao
ARX6428 N/A Caminhao
ARY4218 N/A Caminhdo
ASF2366 N/A Caminhéo
ATV3497 N/A Caminhao
AUR2526 N/A Caminhao
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Ministério do Meio Ambiente
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis

Autorizagdo Ambiental para o Transporte Mo a
Interestadual de Produtos Perigosos
AUS0487 N/A Caminhao
AUT2546 N/A Caminhéo
AVB5958 N/A Caminhdo
AVC8267 N/A Caminhéo
AVC8270 N/A Caminhéo
AVJB676 N/A Caminhéo
AVX8266 N/A Caminhdo
AWC0930 N/A Caminho
AWC0945 N/A Caminho
- AWO0O9983 N/A Caminhéo
AWU3349 N/A Caminhao
AWU7086 N/A Caminhao
AWV8024 N/A Caminhao
AXB8173 N/A Caminhao
AXF9532 N/A Caminhéo
BQA0413 N/A Caminhéo
BTR8837 N/A Caminhao
CAG5648 N/A Caminhéo
JLR3479 N/A Caminhzo
- KIE2661 N/A Caminhéo
KNI8372 N/A Caminhao
LYMS5076 N/A Caminhdo
LYT1860 N/A Caminhao
LZ05302 N/A Caminhdo
MACG6928 N/A Caminhao
MAKO0827 N/A Caminhéo
MBW3592 N/A Caminhao
MHMO0814 N/A Caminhao
MHMO0864 N/A Caminhao

Classes de Risco (Res. ANTT 420 / 2004)
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Ministério do Meio Ambiente
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis

Autorizagdo Ambiental para o Transporte A
Interestadual de Produtos Perigosos

Classe 4: Sélidos Inflamaveis; Substancias sujeitas & combustao espontanéa; Substancias que, em contato com a agua,
emitem gases inflamaveis

Classe 6: Substancias Toxicas e Substancias Infectantes

Classe 9: Substancias e Artigos Perigosos Diversos

ATENCAO: transporte de materiais radioativos e nucleares (CLASSE 7) devera continuar atendendo ao Termo de
Referéncia celebrado entre o IBAMA e a CNEN, que trata de licenciamento especifico para este transporte.

Estados de Atuagéo (Origens, Destinos e Rotas)

RO; AC; AM; RR; PA; AP; TO; MA; PI: CE; RN; PB; PE; AL; SE; BA; MG; ES: RJ; SP; PR; SC; RS; MS; MT; GO; DF;

Empresa(s) contratada(s) para realizar(em) atendimento a emergéncias ambientais

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio: http:l/servicos.ibama.gov.br/ctflpublico/produtos_perigosos

Observagdes: Modal Rodoviario

1 - Fica o Transportador Interestadual de Produtos Perigosos obrigado a disponibilizar copia deste Documento em
Aja um dos veiculos de sua frota.

2 - Este Documento n&o desobriga o Transportador de Produtos Perigosos a seguir as demais normas, leis e
regulamentos referentes ao transporte de produtos perigosos nas esferas municipais, estaduais e federais.

3 - Este documento n&o habilita o transporte de produtos ou subprodutos florestais e faunisticos.

Autenticagio

TL6Q.8Y8T.ERVC.TVU1
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Livro N° 2 Registro Geral
MATRICULA FOLHA

' 23.042 ’ [_0‘? l
FUSAO DE MATRICULAS :
DATA:11/07/2.007. Protocele n°54.407. LOTE RURAL n'4l(gudrdnta e um), DA
GLEBA 60-IB (sessenta-FB), do Nicleo de Francisco Beltrio, da\Loldnia Missdes,
sitpado no municipio de NOVA ESPERAMCA DO SUDQESTE, Estado do Parana, trata-se
da unificagdo dos lotes n® 41-A e lote n” d{-remanescente, com areas de 20.018.00m” &
179.982 00m® formando assim um faico lote com area total de 280.008,00m*(DUZENTOS
NIL METROS QUADRADOS), conforme alferagdo cadastral e Memorial descritivo
assinado pelo $r. Juan Artigaz Souza Luz, inserito no CREA sob n° R$34646-D PR 3456-V, |
L@RT—RUO’?OQ."BE’}--G, tendo o referido lote o seguintes limites e confrontacdes: NORTE: {
o M-1 ao M-2, segue a jusante do Rio Roncader, confrontando com os lotes 28 ¢ 26 da
mesma gleba, medindo 348 44m; ESTE: Do M-2 ao M-3, segue por estrada vicinal
confrontandoe com oz fotes 42 e 43 da mesma gleba, medindo 407.65m; SUL: Do M-3 ao
-4, sepue a montante de vma sanga, confronfande com o lote 43 da mesma gleba,
edindo [4043m. Do M-4 ao M-3, segue por {inha seca confrontando com o lote 39 da
esma gleba, medindo 207,10m - Azigiute: 204°10'45"; OESTE: Do M-3 ao M-1, segue
or linha seca confrontando com o lofe/40 da mesma gleba, medindo 564,24m - Azimute:
49°4710". REGISTROS ANTERI y: R-3-M-20.404, fl1s.01 verso, do livro n° 02 ¢
-3-M-20.405, fls. 01 & vefizo, liveg 02, ambas deste 2° Oficio. PROPRINTARIO: SABIA
FCOLOGICO TRANSPORTEY DE LIXO LIDA, pessoa juridica de direito privado,

DATA:11/07/2.007. Protocols r° S4MOT. AV-§ M-25.047. Termo de Compromisso de
Reserva Lepal: Procede-se esta aver\aﬁqénz pare constar o Termo de Compromisso de
e Protegdo de Reserva Legal - Sisleg n® 1.075.491-3, protocolo n® 9497 746-U, assinado na
hidade de Francisco Beltrfo-Fr, em data de 20/06/2007, pela SABIA ECOLOGICQO, atraves
de sen representante Augustinho Stang - CPEF 345.021.319-68, proprietirie do presente
im dvel, pela Sra Reraardete Senen Stang, proprietaria do imovel cedente. e pelo Sr. Izair
| |Antonio Favretto, representante legal do Escritotio Regional de Francisco Beltrdo-FR. de
 FAP,, o proprietario declara que, para completar o percentual minimo exigivel da Reserva
{ ecal deste imovel, a drea de 4,0000 hectares, correspondendo a 20,00% da area total de
D0 0000 hectares, esta localizada e averbada no imovel cedente denominado tote rural n” 96
Ha GLERA. 81-FE. localizagdo: Linha Fio Varanda, no Mupicipio de Nova Esperanca do l
Sudoeste-PR.. cadastro no INCRA - 722.189.019 712-6, Mairicula o° 00784, livro 02 do 2°
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2° OFiCIO

Comarca de Francisco Beltrio

Livro N° 2 Registro Geral

MATRICULA FOLHA mnme
l23042 I r 0tvs |

ESTADO DP P

Oficio da Comarca de Salto do Lontra, com sisleg 2° 10435701, com 174000 hectares de
area total, qualificado como imével cedente da Reserva Legal, cujo proprietario assume 0
compromisso da conservagio da mesma, conforme ao que dispde a Let federal n° 4.771/63,
a Lei estadual n° 11.054/95 e os Decretos Estaduais n° 387/99, 3.320/2004 e demais normas
pestinentes, e tambeém assing o presente termo como anuente. O Sr. Izair Antonio Favretto,
representante do Escritorio Regional de Francisco Beltrao do TAP, declara que as areas de
Reserva Legal foram localizadas fos imoveis conforme mapa anexo que fica arquivade
1s. A presente limitagio e intocabilidade de uso se fazem
4 a Lai Federal 4771765, a Lei Estadnal 11.054/95 e os
520/04 e demais normas pettinentes. O proprietarie do
te termo por si, seus herdeiros e sucessores, mantendo 0
firme e valiozo, com a anuéneia do proprietario do imaovel
| 20.06.2007. O referido ¢ verdade, dou ie. Subscrite por
revente subsituta Francisco Beltrdo, 11 de JULHO de

Decretos Estaduais A87/99 e
imével recebedor fiftha o pis
presente gravame sg/pre Gol

cedente. Francisco/feltrdd,
Leticia Cameirg/ ﬂsjf- 2
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PARANA RUBRICA

REGISTRO DE IMOVEIS LIVRO N° 2 o ( Fﬁf?;;q
COMARCA DE SALTO DO LONTRA REGISTRO GERAL

(/)I( WO /Kfu oot %v\s
OFICIAL Matricula nU 13 . 672 -

CIC 332.627.729-68

J/

(guarenta e se;s—FB), do Nucleo Francisco Beltrao, da Colonia Mis-
soes, do Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste, Comarca de Salto
do Lontra-PR., com a area de 128.350,00m2(cento e vinte e oito mil
trezentos e cinquenta metros quadrados), com os limites e confron-
tagoes seguintes: NORTE: Por linhas secas, confronta-se com o lote
n? 32 da mesma gleba. LESTE: Por linhas secas, confronta-se com o
lote n? 57-A da mesma gleba. SUDESTE: Por uma linha seca, confron-
ta-se com o lote n? 57-B da mesma gleba. SUL: Por uma linha suces-
siva, confronta-se com o Rio Cotegipe. OESTE: Por linhas secas,con
fronta-se com o lote n? 57 da mesma gleba. Proprletarla BERNARDL—
TE SENEN STANG, brasileira, casada pelo regime de separagao de
bens, com Jose Stang, agricultora, RG n? 4.513.173-4-PR., e CPF n¢®
911.694.379-15, residente e domiciliada na Av. Iguaqu n9 545, ci-
dade de Nova Esperanga do Sudoeste-PR. Registro Anterior: sob ne
R-3-M-05644 desta Serventia. CCIR-2006 a 2009 n? 722,189.034.282-7
e NIRF-0.501.306-4, exercicios de 2006 a 2010. DOU FE. Sal do
Lontra, 16 de setembro de 2011. Prot. 36.803. Onorino Ma

(IMOVEL: Lote Rural n® 57-C(cinquenta e sete-C), da Gleba N® 46-FB)

-0ficial-

R-1-M-13.672 - Prot. 40.836 - 06.03.2013 - COMPRA E VENDA - Escri-
tura Publica de Compra e Venda lavrada as fls. 074 e 075 do livro
n? 41, do Tabelionato de Notas de Nova Esperanga do Sudoeste, Co-
marca de Salto do Lontra-PR., em 06 de margo de 2013. Adqu1rente

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA, pessoa juridica de direi
to privado, inscrita no CNPJ n® 07.151. 208/0001 50, com sede na
comunidade de Sao Luis, s/n2, Mun1c1p10 de Nova Esperanga do Su-
doeste-PR., neste ato representada pelo socio administrativo, Au-
gustinho Stang, brasileiro, solteiro, maior, capaz, do comer01o,RG
n? 3.945.417-3-PR., e CPF nﬂ 545.921.519-68, residente e domiciliz
do na Av. Alexandre Bonetti, s/n?, cidade de Nova Esperan¢ga do Su-
doeste-PR. Transmitente: Bernardete Senen Stang, acima qualificada
e_identificada. Valor R$: 50.000,00(cinquenta mil reais). Condi-
goes: As da Escritura. Isento do Funrural conforme letra "C" do
Art? 3?2 do Decreto-Lei n? 1958 de 09.09.1982. Apresentou: ITBI R$:
1.000,00 conforme guia n® 19/2013, expedida pela P.M.N.E.S., em
01.03.2013. CND IAP n? 911493, expedida em 06.03.2013. CNDs. Fede-
ral, Estadual, Justlga do Trabalho e do Cartorio Distribuidor.FUN-
REJUS .R$: 100,00 guia quitada. DOI emitida pelo Tabelionato. CCIR-
2006 a 2009 ne 722,189.034.282-7 e NIRF-0.501.305-4, exerci s de
2008 a 2012. DOU FE. (Custas e Selo: 4.332 VRC = R$: 610 ) .Salto
do Lontra, 06 de margo de 2013. Onorino Maria.-
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sABIA ECOLOGICo

TRANSPORTES DE LIXO LTDA.
Urbancleltiospitalar

PREGAO PRESENCIAL N° 058/2015

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

RAZAO SOCIAL: Sabia Ecologico Transporte de Lixo Ltda

CNPJ N° 07.151.208/0001-50

ENDERECO Localidade de Sao Luiz, S/N Zona Rural CEP: 85.635-000
FONE: 46-35463400

MUNICIPIO: Nova Esperanca do Sudoeste EST. Parana

Declaramos conforme solicitado no edital em epigrafe que

0 responsavel técnico referente a execucdo dos servigos, caso venhamos a

vencer a referida licitacdo é: &

NOME ESPECIALIDADE CREA N° ASSINATURA

Fabio Antoninho Gambin | Engenheiro Quimico PR-78465/D 4 (—"‘ S 9 —ﬁ}“{_\

Declaramos, outrossim, que o(s) profissional(is) acima
relacionado(s) pertence(m) ao nosso quadro técnico de profissionais.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente

07.151 208/0001-50

SABIA ECOLOGICO

Nova Esperanca do Sudoeste, 8 de setembro de 2015.

TRANSPORTES DE LIXO LTD/

Loc. Sao Luiz - SIN 70 Commn

.y i N
CEP 85635-000 - Zona Rura: ~L~ } |
: Nova Esperanca do Sudoeste - PR, _— =" )

AUGUSTINHO STANG =’ ]
RG: 3/945.417.3
CPF: 545.921.519-68—— 0
SOCIO ADMINISTRADOR W U’\A(

www.sabiaecologico.com.br - sabiaecologico@hotmail.com - CNPJ 07.151.208/0001-50

4 i -000- SUDOESTE - PR.
Aterro: Loc. Séo Luiz, S/n - Zona Rural - 85635-000-NOVA ESPERANCA DO
SAC: Av. lguagu, 615 - FONE: (46) 3546-3428 - 3546-3421 - 85635-000 - NOVA ESPERANCA DQ SUDOESTE - PR.
ESCRITORIO: CHAPECO - SC - FONE (49) 3322-8007 - sabiaecologico.chapeco@hotmail.com
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Repiblica Federativa do Brasil |
Conselho Federal de Engenhatia, Arquitetura e Agrb@la
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUDQESTE

CNPJ 95.589.285/0001-32 - Av. lguacgu, 750 - Fone/Fax: (46) 546-1144 e 546-1156
CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Parana

LEI N°. 379/2006

genis® ,
e NO wSUMULA: Autoriza a empresa Sabia Ecologico
Transportes de Lixo Ltda a depositar e dar a

destinagcao final dos residuos sélidos domiciliares,

-0

Sudoeste Estado do Parana e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Paran3,
aprovou e eu NORBERTO GOEDERT, Prefeito Municipal sanciono a seguinte lei.

Artigo 1° - Fica autorizada a empresa SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE
LIXO LTDA, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n° 07.151.208/0001-50 e Inscrigdo
Municipal n° 008/2005, situada na Linha Sao Luiz, interior, Municipio de Nova Esperanca do
Sudoeste Estado do Parana, a depositar e dar a destinacdo final dos residuos sdlidos
domiciliares, industriais e de saude, oriundos de outros Municipios, em terreno situado no
Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste Estado do Parana.

Artigo 2° - A empresa Sabia Ecolégico Transportes de Lixo Ltda, esta
devidamente licenciada pelo Instituto Ambiental do Parana, para operar o Aterro Sanitario,
situado na Linha S&o Luiz, interior, Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste Estado do
Parana, atraves da Licenga de Operagédo sob n° 8056 de 28 de julho de 2005, bem como a
Licenca de Operagéo sob n° 9478 de 19 de dezembro de 2005, para operar com residuos
solidos industriais e de salde.

Artigo 2° - A empresa sera responsavel pelo gerenciamento do aterro sanitario,
bem como pelo transporte e destinacéo final dos residuos sélidos domiciliares, industriais e de
saude, dentro do territorio do Municipio.

Artigo 3° - Cabe a empresa a total e inteira responsabilidade quanto a eventuais
danos ocasionados a terceiros, bem como ao Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste
Estado do Parana.

Artigo 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNI
Estado do Parana em 06 de junho de 2006,

a Esperanca do Sudoeste

lpr e SELrE i X
BER OEDERT
Prefeffo Municipal
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Ed R io Antonini
@ FATOR Enge de Seq do Trabalho

CHGCENI AR A CREA/SC 063166-6

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA

SABIA ECOLOGICO

CNPJ: 07.151.208/0001-50
Endereco:
Rua: Loc. sao luiz SN
Bairro: Zona rural
Cidade: Nova Esperanca do Sudoesle UF: PR
CEP: 85635-000 o

PROGRAMA DE
PREVENGCAO DE RISCOS AMBIENTAIS
- PPRA -

70 or

Igi
,,Oesregnoi

PR

HAPECO (SC)

abril-2015

Rua Aquiles Tomazalli 470 £, Chopeca (SC), Bawro Centro, CEP 89812-140 Tet:. (49) 3331 23 02 - 8404 0040

TACK SUAPARTE, PRESERVE A NATUREZA /
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1 IDENTIFICACAO DA EMPRESA:

Razao Social:

SABIA ECOLOGICO TRANS

CNPJ: 07.151.208/0001-50
Endereco: B
Rua: Loc. sdo luiz SN
Bairro: Zona rural
Cidade:  Nova Esperanca do Sudoeste
CEP: 85635-000

2 HISTORICO DA

2-03. 81.29-0-00. 38
e objeto social: Cal

produlo perigosos; alividade de limpeza:

EMPRESA E DESCRICA
A empresa SABIA ECOLOGICO TRANS!C

21-1-00, 38.22-0-00, 38
ela de residuos p

nao-perigosos, tratamento e disposicao de re

Possuindo o sequintes selores descr

Administrativo

Em sala Comercial

Coleta

situada no centro do o
cobertura fibrocimento, venlilagao natural e a1

Exteno, nos locais de coleta de lixo, cidade, «

Aterro domiciliar

Terreno de 60.000m? localizado na rua
vestiario de 30m? para trabalhadres d [ocal, il

Triagem Industrial

Situada na rodovia P
com cobertura de fib
de 600m* e contem v

R-471 km
rocimento, piso de
esliario e banheiro

Os coloaboradores desempenham as

mpresas

Sa0 N

262 emum te
oncrel

UF: PR

) [ e
O DAS ATIVIDADES

HTES DE LIXO LTDA, com CNAE 38.12-2-00, 38,11-4-00, 49.30-
99 grau de risco, 3, alualmente com quarenta (40) funcionarios

coletas de residuos nao perigosos; transporte rodoviario de

e rodoviario de carga: ratamento e disposicdo de residuos

iduos perigosos; recuperagao de materiais,

itos abaixo:

do em120m?, em alvenaria, forro de madeira, piso ceramico,
ficial, iluminagao nalural e artificial.

- ¢ indusirias ondem pretam servigos.

Z na zona rural, ondem trabalham maquinas, caminhdes, contem

minacao dvenlilaga nalural.

reca com 12.500,00 mé?,

'

composto por lrés pavilhdées em alvenaria,
desempenado, ventilagdo e iluminagio nalurais com area total

slvdades laborais nas fungdes de:

Fungio Descrigdo da atividade laboral N° Colah.
P Dirige veiculos pesados como caminhées ou carretas, manipulando os
i comandos de marcha ¢ direcao e conduzindo o veiculo no trajeto indicado, 6

segundo as reqgras do Uancito, para transporlar cargas. Coordena a equipe de
Motorista de Bi-tren|Dirige Bi-tren que trans ot residuos. 1
Servigos gerais Limpeza & pintura de tonds de armazenamento do lixo 11
Engenheiro - - . .
g 2 Elabora, executa e dirigs projetos de engenharia quimica. 1
quimico o
Engenheiro Civil Elabora, executa ¢ dirice projelos de engenharia civil 1
9 J g
Operador de Opera tralor com carr gadeira, manuseando volante, alavanca de comando, g
maquina acionando pedais. par: Lar apoio e desenvalver as atividades.
Operador de - o ) .
£ i Operar rogadeira czacom aracodara nas parles exlenas e capina. 1
rogadeira o
Varredor Realiza a limpeza de n M vassoura 3
Coleta o lixo acumulad i logradauros publicos e autros locais, despejando-
Gari 0s em veiculos ¢ depositos apropriados, a fim de conlribuir para a limpeza 10
desses locais
Execula 05 servicos go le escnlono, lais como a separagao e classificagao
Auxiliar de de documentos = coocopondéncia, transcrigdo  de  dados, langamentos, ]
escritario prestagao de informag: whaipacao na organizagao de arquivos e ficharios
e dalilografia de cadas oo
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Vendedor Vende os diversos se Mun n\ sa akaves de licitagdes e demais meios. 0
SerenisFdm; Exerce a geréncia d¢ I tral fi dd’e
. . ncia dos sc :VICOS ad Iﬂiﬂlb raliv n
S ag € e alivos financeiro dd empresa. 0
Jardineiro Responsavel pela limpe-a ¢ manuntengag do jardim 1
_J
Encarregado Supervisiona as alividad es dos demais empregados 1
Aux, manutengao - - ) ‘
3 Auxilia na manuntencac e equipamentos e instalagao 1
emergencial i

3 OBJETIVO DO PPRA:

O Programa de Prevengao de Riscos /
Portaria n® 025 de 29/12/94 da SSST/MTb, pul

A Norma Regulamentadora n®9 (NR-9).
ou instiluigdes regidas pela CLT, da elabor

preservacao da saude e da integridade dos 1

controle das ocorréncias de riscos ambicintza
trabalho, considerando ainda a protegao do
medidas de controle que contribuam para 2 2|
o conforto a segurancga dos empregados.

O PPRA deve, ainda, estar arliculado co:
Cantrole Médico e Saude Ocupacional - PCRI:

4 NORMAS RELATIVAS A SEGURANCA [

4.1 CONSIDERACOES PRELIMINARES

A maléria relativa a Seguranca e Medicin
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT). alt
alravés das respectivas Normas Requlamenta
A analise esla baseada, principalmente, nas =
« CLT - Lein®6.514/77, Inciso |, artigos 157 ¢
+ CLT - Secao lll, Orgaos de Seguranca e [ic
+ CLT - Segao V, Das Medidas Preventivas d«

+ CLT - Segao X1, Das Alividades Insalubres «
+ CLT - Segao IV, Do Equipamento Individual -
« CLT - Secao XV, Das Outras Medidas Espec

+ Lein® 8.212/91 - Lei Organica da churid‘_‘- ic
« Lein® 8.213/91 - Planos de Beneficios da
20.

« Todas as NR's. Normas Reaulamentadoras «
4.2 ANALISE DAS NORMAS REGULAMEN

NR 4 - Servicos Especializados em Enqen

mbizntais - PPRA, lem por objetivo atender ao que preceilua a
licada no Diario Oficial da Uniao em 30/12/94.

vita estabelecer a obrigatoriedade, por parte de todos empregadores

;ao e implantagdo de um programa de seguranga, destinado a
balhadores, através da antecipagao, reconhecimento, avaliagao e
sexstentes ou possiveis de ocorrer nos diversos ambientes de
@0 ambiente e dos recursos naturais. Objetiva, também, propor
ninacao ou minimizagao dos riscos encontrados, contribuindo para

n o disposto nas demais NR's, em especial com o Programa de

0, previsto na NR - 7.

MEDICINA DO TRABALHO:

do Trabalho esta disaplinada no capitulo vV do Titulo Il da
ado pela Lein®6.514/77, e regulamentada pela Portaria 3.214/78,
loras (NR's

quintes Nommas lecnicas Legais:
)u_
cina do Trabalho nas Empresas, arligo 162, 163 e 164;
Medicina do Trabalho, artigos 168 e 169;
Perigosas, artigos 189 e 190;
=PI, artigos 166 e 167;

iis de Protecao, artigo 200, Incisos VIl e VI,
Sacial, paraqgrafo terceiro, artigo 22;

sdencia Social, paragrafo primeiro, artigo 19 e Incisos | e I, artigo
) Ministerio do Trabalho e Emoreao.

DORAS (NR'S):

aria de Sequranca e Medicina do Trabalho — SESMT

Obriga a lodas empresas que possuam «

conforme o grau de risco da alividade princ

referida norma.

O dimensionamento para o SESMT. o

servicos de sequranga e medicina o trabaltio ;

NR 5 - Comissao Interna de Prevengao

pregados regidos pela CLT a manter um SESMT, dimensionado
al ¢ do numero totlal de empregados, conforme o quadro |l da

S enqua

ra nesta norma, porém é recomendado lerceirizar
1ca0 do PPRA, LTCAT e do PCMSO.

- CIPA;

ra a manule:

Acidenle

A CIPA que tem 0 objetivo de observar
Elabarando Mapas de Riscos (por Setor), ace
A empresa ¢ classificada, conforme o q

20 funionarios. a mesma necessita a implan':
"A CIPA & composta por representantos

risco da atividade principal da empresa © -

NR 6 - Equipamentos de Protecao Indi I

mpanhar ¢

datar e atvar em situagoes de riscos nos ambientes de trabalho.
cumprir 0 exposto no PPRA.

ro | da NR-5, no grupo C-17 , possuindo mais que

ou a manutengao da mesma.

lo empreaado e do empregador, dimensionada pelo grau de

‘o numero de empregados do estabelecimento.”

A0 de cipa

il - EPL:

EPI &€ um disposilivo de uso individu

ambiente de trabalho. O EPI tera, obrigalona
Reqistro do Fabricante (CRF), atendendo & 11

m

Rua Aquiles Tomazeli 470
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A empresa tornece graluttamente os 1= 1's ¢ de utilizagao, conservagao, guarda e
higiene. Ainda obrigando os colaboradores ¢ utillizar e 3

NR 7 - EXAMES MEDICOS:

Os exames serao realizados conforme ' UMS50, na admissao, periddicos, de mudanga de fungéo, de retorno

ao trabalho e demissao, atingindo a lotalidac -« dos cmpregados.
NR 26 - COR E SINALIZACAC: ra
Nos setores, como recebimento e scarga, picotamento e prensagem, carregamento e expedigao,

recomenda-se a demarcagao no piso, por ¢ io de faixas amarclas, as areas de agdo das maquinas, bem como
outros locais ou equipamentos que exijam & =ngio. As dreas de cércula{;éo de pessoas e equipamentos, devem
ser mantidas bem conservadas. sinalizada: - desobstruidas. =

5 RISCOS AMBIENTAIS - CONCEITOS:

As NR's consideram RISCOS AMEITNTAIS: os agenles fisicos, quimicos, biologicos, mecanicos e

ergondmicos existentes nos ambientes 1 wabalho, que em funcdo de sua natureza, concentragdo ou
intensidade e tempo de exposicao, sdo cap o o o causar danos a saude do trabalhador.

AGENTES FISICOS: sao as diversas {1 s de cnergia a que possam eslar exposlos os trabalhadores, tais
comao: ruido, pressoes anormais, temperali o coremas, radiagoes ionizantes e nao ionizantes, o infra-som € o
ultra-som, vibragoes, umidade, elc.

AGENTES QUIMICOS: sao as subslanc = conpostos ou produtos que possam penetrar no organismo pela
via respirataria, em forma de poeiras, furn o o 14, gases ou vapores, ou que pela natureza da atividade

possam ler contato ou ser absorvido pels organismo através da pele ou por ingestdo, como graxas, oleos
minerais, solventes, resinas, tintas, etc,

AGENTES BIOLOGICOS: sio as hac < ias {unqgos. bacilos, parasitas, prolozoarios, virus, entre outros, a
que possam eslar exposlos os rabalhadores que cxcoutam o atendimento de ambulatario, e larefas de varrigédo,
coleta de lixos de banheiros e refeitorios, i oo de pisos, de paredes e de aparelhos sanitarios, transporte de
lixo de um recipiente para outro, eltc.

AGENTES ERGONOMICOS: séo todo: ores que interferem negativamente na relagao "HOMEM E SEU
TRABALHO", tais como: posturas, iluminag.o  (faciga visual), organizagdo do trabalho e do ambiente, sobrecarga
de trabalho (fisica e mental), elc.

AGENTES DE ACIDENTES: sao toda: alitudes ou habilos profissionais que transmitam ao esqueleto e
orgaos do corpo deformagdes fisicas, atilu les viciosas, madificagdes na estrutura ossea, elc. E o caso da
operagao desconfortavel de maquinas ou o uipamentos, maquinas e ferramentas inadequadas ou defeituosas,
arranjos fisicos inadequados, produtos inflar veis mal estocados, riscos elétricos diversos, produtos explosivos,
elc.

Na elaboragao do "PPRA" serd consid o do o5 nsco ambientais: os agentes fisicos, quimicos e bioldgicos,
conforme NR-9.

5.1 COMENTARIOS:

Ruido:

Todo o funcionario devera utilizar prot . o auditiva sempre que operar maquinario com Nivel de Pressao
Sanora (ruido) superior a 80 dB(A).

Nas proximidades dos maquinarios tamb. n ha incidéncia de ruido. portanto recomenda-se o uso de prolegao
auditiva aos funcionarios que ai labutam.

A existéncia de ruido no ambiente de 1 al e trazer vanas consequéncias, entre elas, influenciar no
desempenho dos lrabalhadores e até causar oo lzmporana ou permanente.

Ruidos acima de 90 dB(A), dificultam «  ooveacao verbal, as pessoas precisam falar mais alto e prestar
mais alengao para serem compreendidas o o produz aborreaimenlos, dores de cabega, stress e faz
aumentar a tensao psicologica dos ban hadores, contibuindo para a diminuicdo do rendimento  dos
trabalhadores. Devido a dificuldade de cor nicacao verbal exisle a possibilidade de ocorrer acidentes com

terceiros.
Calor:
O trabalho desenvolvido dentro de pavil cs construidos em alvenaria devido a insolagdo ha a concentragéo
de calor intenso no seu interior devendo « amados algumas madidas para conforto ambiental naturalmente
adotadas, como ventilagao, trabalho em i heria vale ressaltar a importancia da reposicdo hidrica, e,
portanto do fornecimento de agua potavel vobothadores @ nos dias mais quentes pode-se fornecer uma
solugao do chamado soro caseiro, compo: Geehto de aona onde se colocam oito medidas (igual a uma
colherinha de calé) de agucar ¢ quatro ro o e salp fomecidas aos trabalhadores durante a jornada de
trabalho. . )
| Doencas do trabalho devidas a Risco B oqicos: |
| 7
’f
) N
L
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Os riscos biologicos que podem ser capitula ngas do trabalho, portanto classificados como
acidentes do trabalho, desde que estabelecido o respectivo nexo causal, incluem inféccoes agudas e crdnicas,
parasitoses e reagdes alérgicas ou intoxicagdes provocadas por plantas e animais.

As infecgOes sao causadas por bactérias, virus, riquetzias, clamidiasefungos.

As parasitoses envolvem protozoarios, helmintos e artropodes.

Muitas das doengas ocupacionais sdo zoonoses, isto &, tem origem pelo contato com animais e
conseqlientemente trabalhadores agricolas e aqueles envolvidos no manejo de aviarios, rebanhos e criagao em
geral podem estar sob permanente risco se medidas preventivas apropriadas néo forem aplicadas. Em geral o
que acontece € que os trabalhadores em industrias urbanas estido mais protegidos contra os riscos do trabalho
que os trabalhadores rurais.

Algumas das doengas infecciosas e parasilarias sdo transmitidas ao homem por espécies de artropodes
(mosquitos, carrapatos, pulgas, etc.) que atuam ndo somente como vetores de doengas transmissiveis, mas
também , como hospedeiros intermediarios.

Riscos bioldgicos ainda incluem picadas de animais pegonhentos, mordidas por ataque de animais
domesticos e selvagens (caso da raiva). Trabalhos ao relento sob a a¢édo permanente de sol, frio, chuva e vento
pode propiciar a quebra da resisténcia organica e favorecer o aparecimento de infecgdes. Do mesmo modo as
pessoas que lidam com plantas e animais e seus produtos ou na produgdo de alimentos e seu processamento,
tem mais probabilidade de se exporem aos riscos bioldgicos.

Trabalhadores de laboratdrios, hospitais e servigos sanitarios, comumente estao sujeitos a esse tipo de risco.
Dentre os riscos biologicos podemos destacar:

Viroses: sdo as doengas produzidas por virus que podem ser caracterizadas como acupacionais. Elas
abrangem viroses respiratdrias, viroses eruptivas, enteroviroses e arboviroses. Esse tipo de infecgédo pode ser de
transmissédo direta, de pessoa para pessoa (rubéola, gripe) ou por um vetor (0 mosquito na febre amarela
silvestre) ou pelo manuseio de animais infectados. As infecgdes adquiridas em laboratdrios de patologia podem
ser resultantes do trabalho com o virus, de pequenos acidentes ou proveniente de animais em experimentos (na
observagdo ou na autopsia), de aerossois ou da contaminagdo dos materiais e utensilios usados (tubos, pipetas,
placas etc.). O mesmo pode ocorrer no trabalho de saude publica. A infe¢do por virus pode acontecer,
simultaneamente em pacientes e no pessoal que trabalha no hospital. A temida e indesejavel infecgéo hospitalar.
Dentre as viroses mais comumente ligadas ao trabalho temos:

A) Raiva-> que se constitui num risco para veterinarios, tratadores de animais, entregadores de compras,
carteiros, exploradores de cavernas e todos aqueles que tenham contato com canideos e felinos nao vacinados,
morcegos e outros mamiferos que mordem. E uma doenga a virus constituida por encefalite aguda geralmente
fatal, a qual s&o susceptiveis a maioria dos mamiferos. O periodo de incubagéo é em geral de 1 a 3 meses, mas
pode variar muito dependendo da extensdo da laceragao, inervagao da regido atingida, protegdo da roupa no
local da mordida e outros fatores. Os primeiros sintomas s3o ansiedade, dor de cabega, febre, mal-estar e
perturbagdes sensoriais freqlientemente relacionadas com a mordedura (ou lambida da pele ferida) por animal
raivoso. A doenga evoluem, com manifestagdes de paresia ou paralisia; o espasmo dos musculos da deglutigao
leva o paciente a evitar a ingestao de liquidos, inclusive agua (hidrofobia). Ocorre também aerofobia. Seguem-se
delirio e convulsées. A morte resulta da paralisia dos musculos respiratérios, geralmente de 2 a 6 dias . A
prevengao da raiva em humanos apos mordedura centraliza-se na aplicagao imediata de duas medidas basicas:
remogao do virus por limpeza imediata do ferimento e sua desinfecgé@o, emprego de imunoglobulina humana
seguindo-se a vacinagao especifica. Captura do animal p/ observagao. Medida profilatica de valor é a vacinagao
preventiva de caes e gatos e evitar contato com animais desconhecidos.

B) Doenga da arranhadura do gato->: estio sujeitos os que trabalham com este animal e seu causador é
um tipo de clamidia que tem acesso ao homem através de uma unhada ou por ferimentos de objetos pontudos
ou espinhos contaminados. Forma-se no local uma papula, que pode progredir para uma erupgao vesicular.
Desenvolve-se posteriormente uma linfadenite regional sequida de febre e mal-estar. Em geral esses sintomas
tendem a desaparecer se seqielas, mas pode ser confundida com doenga neoplasica ou granulomatosa. A
prevengao consiste em trabalhar com esses animais devidamente protegido.

C) Doenga de Newcastle-> que pode acometer 0os que trabalham em aviarios e tratadores de passaros. E
produzida pelo Myxovirus multiforme que tem infeta o homem através do aparelho respiratdrio provocando
lacrimejamento, conjuntivite e edema das palpebras, febre e manifestagdes respiratérias. A prevengao consiste
no manuseio adequado de passaros infetados.

D) Hepatites virais (A-B-C-D)-> estdo particularmente vulneraveis os que trabalham em haospitais e em
postos de atendimento do publico em geral, dentistas, pessoal de saneamento, lixeiros. Inicio geralmente subito,
com febre, anorexia, nauseas, dores abdominais e ictericia. Apresenta grande variedade clinica, desde formas
benignas até as graves e mortais. Ocorre no mundo inteiro e seu reservatério &€ o proprio homem. Os surtos séo
mais freqUientes em instituigdes como industrias, quartéis e escolas. A transmissédo se faz de pessoa a pessoa.

¢ A

y ’ # V
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As medidas de prevengao se baseiam principalmente =fucagao quanto as medidas de saneamento e higiene
pessoal; evitar aglomeragdes e o uso de descartaveis. A vacinagdo deve ser obrigatoria para todos engajados
em servigos de saude. ou que fagam atendimento publico.

Riquetsioses e clamidias: que se caracterizam por febre e erup¢do na pele e sdo transmitidos por seus
reservatorios os artropodes.

Doengas bacterianas: as de origem ocupacional sdo em geral decorrentes da negligéncia nos cuidados com
pequenos ferimentos , escoriagdes na pele. Essas infecgdes sdo em sua maioria causadas por estafilococus e
estreptococus e podem ser evitadas com medidas de higiene e cuidados adequados. Entretanto existem aquelas
mais graves e perigosas e entre elas destacamos:

A) Tétano-> conslitui em risco potencial para todos os trabalhadores principalmente aqueles sujeitos a
pequenos ferimentos penetrantes e os que lidam com animais e todos aqueles expostos ao risco de lesdes
traumaticas na vida diaria. Doenga aquda devido a agdo sobre o sistema nervoso central da toxina do bacilo
tetanico em desenvalvimento anaerébio em um ferimento, em geral perfurante. Caracteriza-se por contraturas
musculares dolorosas iniciando-se pelos masseteres e misculos do pescogo dando o trisma e a rigidez da nuca
que lhe sdo caracteristicos estendendo-se a seguir aos do tronco que se acompanha das contraturas. A
letalidade pode chegar a 70%. Os animais herbivoros sao reservatdrios em especial o cavalo, em cujo intestino o
germe vive como hospede normal, indcuo. A vacinagao geral de todos os trabalhadores é a grande medida para
evitar essa perigosa infecg@o e confere soélida protegdo.

B) Leptospirose-> também chamada de Doenga de Weil. As ocupagbes sob risco incluem pessoal de
fazendas, cortadores de cana, plantadores de arroz criadores de pequenos animais, feirantes, trabalhadores em
esgotos, mineiros, lixeiros, feirantes, peixeiros, mineiros, magarefes, criadores, pessoal militar etc. Sao seus
hospedeiros intermediarios ,0s ratos, caes, animais selvagens. Caracteriza-se por febre, calafrios, intenso mal-
estar, vomitos, mialgias, conjuntivite e eventualmente sindrome meninge; as vezes ictericia, insuficiéncia renal,
hemorragias. O gado bovino, caes e porcos sao seus reservatorios. Também os ratos e outros roedores e
animais silvestres, assim como cobras e rds. Os surtos ocorrem em pessoas que entram em aguas
contaminadas com urina de animais domésticos ou selvagens. Medidas preventivas incluem protegdo dos
trabalhadores com EPI, identificagdo dos cursos de agua contaminados; combate aos roedores nas residéncias.

Queima da palha dos canaviais antes do corte.
C) Peste-> estao sob risco os pastores, vaqueiros, cagadores, geologos. As pulgas sdo 0s seus vetores € 0s

roedores silvestres 0s seus reservatorios e com menos intensidade os coelhos. Caracteriza-se por febre elevada,
cefaléia, hipotensao arterial, confusao mental, dor intensa na regido inguinal, axila ou pescogo, conforme a
localizagdo do bubdo. Apresenta diversas formas clinicas: ganglionar ou bubdnica, pneuménica, septicemia e
ambulatdria. As medidas preventivas incluem a vacinagao. Medidas de antiratiza¢ao e desratizagéo, combate as

pulgas. Educacéo sanitaria. . . . ) )
D) Tuberculose-> é geralmente adquirida no ambiente familiar. No trabalho o pessoal dos servigos de saude

s30 0s mais sujeitos mas é preciso haver um contato freqiiente e prolongado com casos ativos. E uma doenga
cuja mortalidade esta recrudescendo e ja preocupa as autoridades sanitarias de diversos paises entre ¢les o
Brasil. Os exames de laboratorio sdo fundamentais para se estabelecer o diagndéstico.

E) Intoxicagdo alimentar-> causadas principalmente pelas bactérias do grupo das salmonelas, clostridium e
estafilococus que se desenvolvem na manipulagdo dos alimentos em cozinhas industriais e cafeterias em
fabricas. Tem inicio e evolugao rapidos, geralmente em manifestagdes entéricas ligadas a ingestdo de alimentos
ou agua entre pessoas que 0s usaram na mesma ocasido. As medidas profilaticas se baseiam na refrigeragao
adequada de alimentos, manuseio higiénico de produtos da alimentagao; exclusao temporaria das pessoas com
qualquer tipo de infegao principalmente as piogénicas e uso de mascaras , luvas e roupas adequadas no preparo
de alimentos.

Micoses e fungos: que tanto podem ser manifestagdes sistémicas, superficiais ou produzindo
hipersensibilidade. Entre elas temos a candidiase ou moniliase, a aspergilose, histoplasmose, dermatofitose (pé
de atleta), esporotricose, pulmao do fazendeiro, bagagose, suberose, efc.

Fonte: Dr. Daphnis Ferreira Souto,Médico do Trabalho,Membro do Conselho Técnico Cientifico da ABMT, Associagdo
Brasileira de Medicina do Trabalho

Gasolina Automotiva:

Apresenta alguns compostos altamente toxicos, os componentes mais prejudiciais séio: benzeno (subslancia
gue ndo possui limite seguro de exposigdo), etil-benzeno, tolueno e xileno (chamados BTEX) que apresentam
alta toxicidade e/ou mutagenicidade ou carcinogenicidade dos BTEX

O benzeno, produte altamente toxico e cancerigeno, faz parte do grupo 1, da Internacional Agency for
Research on Cancer (IARC) causando alteragdes genéticas, afetando a fertiidade humana e causando

leucemia. Sua inalagao pode induzir distirbios no modo de falar, na vis&o, audigo, no controle dos musriloy

Rua Aquiles Tomazelli, 470 E, Chapecé (SC), Bairro Centro, CEP 89812-14( Tel:. (48) 3331 23 02 - 8404 0040
FAGA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA 6
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(EIFATOR

» Descargas elétricas; A 3ticic Ahaduhe

« Frio;

« Agentes biologicos;

+ Radiagdes perigosas.
Calcados de protegéo contra riscos de origem mecanica e ou elétrica; -~
Calcados impermeaveis, para trabalhos realizados em lugares Uumidos ou lamacentos;
Perneiras de protecio contra riscos de origem térmica € ou mecanica.
Cinto de seguranca (trabalhos em altura superior a 2 m) onde exista o risco de queda;
Queda com |Cadeira suspensa, para trabalhos em altura que necessite deslocamento vertical;
diferenga de

Membros
Inferiores

Trava queda acoplado ao cinto de seguranga, ligado a um cabo de seguranga independente, para

Aiyet trabalhos realizados com movimentagao vertical em qualquer tipo de andaime suspenso.
Os Protetores auriculares, para trabalhos realizados em locais em que o nivel de ruido seja
Protegao superior ao estabelecido pela NR 15, Anexos | e II, que indicam os limites de tolerancia para ruido
auditiva continuo ou intermitente.
Obs.: Os protetores auriculares atenuam em média de 25 dB (A).
Para exposi¢es a agentes ambientais em concentragdes prejudiciais a saude do trabalhador, de
acordo com os limites estabelecidos na NR 15.
, - Mascaras para trabalho de limpeza por abrasdo, através de jato de areia;
Protegéo - - ) .
respiratria « Respiradores contra poeira, para trabalhos que impliquem em produgdo de poeiras;

+ Mascaras de filtro quimico, para exposi¢ao a agentes quimicos prejudiciais a saude;
« Aparelhos de isolamento (autbnomos ou de adugao de ar), para locais de trabalho onde o teor
de oxigénio seja inferior a 18 % (dezoito por cento) em volume.

Aventais, jaquetas, capas e outras vestimentas especiais de prote¢do para trabalhos onde haja
Protegdo dofrisco de lesdes provocadas por:

tronco Riscos de origem térmica e mecanica: Agentes quimicos; Agentes meteoroldgicos; Coletes
Refletivos; Umidade proveniente de operagdes em abertura de valas e colocagao de tubos.

Aparelhos de isolamento (auténomos ou de adugao de ar) para locais de trabalho onde haja
exposi¢do a agentes quimicos absorviveis ou pela pele, ou pelas vias respiratdrias, ou pela via
digestiva, prejudicial a saude.
Cremes Protetores:
Grupo 1 - Agua resistente: quando aplicados a pele do usuario, nao sao facilmente
removiveis com agua;
Grupo 2 - Oleo resistente: quando aplicados a pele do usuario, ndo séo facilmente
removiveis na presenga de oleos ou substéncias apolares;
Grupo 3 - Cremes especiais: com indicagdes e uso definidos e bem especificados pelo
fabricante.
7.2 EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ COLETIVA - EPC's:
Os equipamentos de protegao coletivas, serdo considerados sempre como prioritarios e, quando estes ndo forem
suficientes para eliminar os agentes agressivos, serdo adotados os EPI's. Exemplos de EPC's: iluminagao
adequada de ambientes, extintores portateis e sobre rodas, faixas de isolamento, placas de sinalizagao, placas
educativas, coberturas e fechamentos laterais, enclausuramento, ventilagdo (natural ou artificial), anteparos,
programa de manutengdo periodica de maquinas, chaves elétricas blindadas, programa rotineiro de organizagao
de areas, elc.
7.3 PLACAS DE SEGURANGCA:
Preferencialmente, em todos os setores existem placas alusivas a seguranga do trabalho. Estas devem sdo
renovadas periodicamente, a fim de que o habito em vé-las ndo as torne como elemento decorativo. Também
existem placas indicativas de quais os EPI's s@o obrigados em cada setor.

7.4 PROTECAO CONTRA INCENDIO:

Protegdo do
corpo inteiro

Protegdo da
pele

A protecdo contra incéndios compreende uma série de medidas, em aplicagdo na empresa tais como:
distribuigdo de exlintores portateis e sobre rodas, armazenamento de materiais comuns separados dos
inflamaveis, proibigdo de fumar dentro dos locais de trabalho, treinamento de uma equipe no uso do material de
combate a incéndio e a conscientizacao de chefes e subordinados das necessidades de prevencao de incéndios.
A empresa deve manter em seus setores diversos extintores de incéndio, devidamente instalados e sinalizados,
com etiquetas de dados, lacre, bom aspecto exlerno e com programa de revisao periodica.

Rua Aquiles Tomazelli, 470 E, Chapecé (SC), Bairro Centro, CEP 89812440 Tel:. (49) 3331 23 02 - 8404 0040
FAGA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA 8
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8 ANEXO:
a) ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS:
b) REGISTRO DE DADOS E MEDIDAS DE CONTROLE:
¢) PLANEJAMENTO DE AGOES;
d) MODELO DE PLANILHA DE CONTROLE DE EPI'S;

9 DISPOSICOES FINAIS:

A observancia das medidas de controle propostas ¢ cranograma de agdes, contidos nas planilhas do item 8

deste relatorio, nao desobriga a Empresa do cumprimento de outras disposi¢des que, com relagdo a matéria,

sejam incluidas em codigos de obras e regulamentos sanitarios do Estado ou Municipio, bem como daquelas

oriundas de convengdes colelivas de trabalho. /

"As informagdes contidas neste relatdrio, deverdo ser mantidas pela 9 presa por um periodo minimo de
30 anos.™ L

i
. S

£

AUTEN NCAC
Certiltsq que conlere com
Noya Espgranca Yo Su

g orginal
PR

) N\

Rua Aquiles Tomazell, 470 £, Chapecd (SC). Bairro Centro, CEP 89812-140 Tel:. (49) 3331 23 02 - 8404 0040
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SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA

SESMT Servigo Es

ado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho

ANTECIPACAQ E

RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS - SABIA ECOLOGICO

FALCAS

I . Data Inspecao 04115
SETORES : 0. Geral; 1 -Administrativo ; 2 - Cofeta; 3 - Aterro domiciliar; 4- Triagem Industrial M.: 2 ,_,.“c(mc = ezt AL
Foha F
Tipo def N°  EMPREG. e POSSIVEIS  DANOS|AVALIACAO
AGENT FONTE GERADORA FUNGOES ATIVIDADES REALIZADAS 5 . LT
0 Risco GENTE G EXPOSTOS 2 ASAUDE QUANTITATIVA
|
_ os dB(A) 85dB(A)
A - . ||||| | i sois
| | ] 2 | o o
f w
| |
7 |
. Lixo o cO ! . o
i ge alimenios e i i
caminhdes ou carretas e
i 7 conguzindo o v 85 aB(A)
para ranspodtar cargas. Coordena a equipe de
ik queimacoras solares
Q2 Bi-tren que lransporta res:icucs
Cermatoses g stssas
ocupaconais it o
LIXO ©rGanico. €esejos
s Binlagien 45 @ prolozoanos de alimentos € demais 1 Jarcinerc peza e manuntencio oo jardim Doengas per contago i Hauus
matenas coletaces
Chuva e  umigade Dermatoses
F Umiga Dcose g=0 4 B85 dB(A
BiceL  umicade ambiente 0CUPAcICNas G BA)
OBSERVAGOES Elaboraco por Ederson momm:ohﬁﬁﬁz P
Eng* Civil e Seg do Trabalho {N
CREAISC 0631666 i
A guttars Tomasom - < - 8404 0040
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SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA
SESMT Servico Especializado em Engenharia am.mmm:;:om e Medicina do Trabalho

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS - SABIA ECOLOGICO

SETORES : 0 - Geral: 1 -Administrativo ; 2 - Coleta; 3 - Aterro domiciliar; 4- Triagem Industrial - 22104115
Tipo de N° EMPREG. POSSIVEIS  DANOS|AVALIACAQ
ete AGER FON ADCRA N TIvVI T
setor | oo AGENRTE ONTE GERADCR EXPOSTOS FUNGOES ATIVIDADES REALIZADAS ASAUDE QUANTITATIVA L.Ta
2]

Fisice
dug
Umidace Resfnados
. . N B . i i
4 Fisico 3 Varredor
. Realiza a impeza de ruas com vassoura .
Caler Gueimaduras sclares
Hi Han
Cperar rogadeira. fazer limpeza com a
1 Operacor de ragodaira nas panes exienas € capina. surdez ocupacional 7BcB(A} 85 aB(A)
RuI00 02 Maguinas e rogageira
4 Ruwdo gas demais operagoes
reahzadas nc local . Cperador e Opera trator com carregadeira. manuseando velante, aiavanca de comande, | ridoi acicnal cose q=3 62 85 dB(A
' maquina scionandc pedais, para prestar apoio e casenvalver as atvidades PGSR LR RCEA)
OBSERVAGCOES Elaborado por Ederson Rogerio ...56:\_@\; .

Eng" Civil e Seg do Trabalho
CREA/SC 063166-6 —
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PPRA - PROGRAMA DE PREVENCAD DE RISCOS AMBIENTAIS / SESMET
REGISTRO DEDADOS - SABIA ECOLOGICO
Razao Social: SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA Data: abril-15
Enderego: Loc. sédo luiz SN | CEP: 85635-000 Bairro: Zona rural
1 TZ2.7.00, 38313300
. Nova Esperanga do = it i : :
Municipio: i & UF: PR CNAE: 49.30-2-03, 81.29.0-00,|Grau Risco 03
Sudeeste 18 21-1-00 18 22.0.00
Efetivo administrativo:  |Horario de Trab.: 8 horas didnas € 4 horas no sabado totalizando 44 horas semanais e 1 hora e meia de almego
Efetivo operacional: Horéario de Trab.: 10. Turnc 0800 as 12:00 20, Turno 13:30as 17.30
SETORES: SETORES : 0 - Geral; 1 -Administrativo ; 2 - Coleta; 3 - Aterro domiciliar; 4- Triagem Industrial N° empreg.: 40
€ i Avaliacao Medidas de controle
Agent setor mpreg. [Quantitativa Tempo 1 Tempo de Existentes | Propostas
N Expostos L.T _ = - B - e =
Equiv.  |Real Exposicdo Individuais | Coletivas | individuais | Coletivas
[ Luva latex im " reinamento
1 0
X x L . Minsmizar o contate com|
Botas imperm & Sotnz Treinamento
agua
Luvex ou Luva ca
Luvex CA 4114 (creme) e Borracha e Dotina ge
Caler 4 : 3 gt Tremamento
botina de seguranga uranga com CA
B:00h 800N
1 10 78aB{A)
4 1 Dose g=0 4
Ruido 2 11 80 GB(A 85 oBIA) Drole:r::r aunicular de — Hucagac nvers de Treinamento
insergao
4 dose=1,23
4 3 dose q= 362
Pausa regulares
Calor 4 12 x x sy #itk durante o trabaihe e| Trenamenio
local para descanso
OBSERVAGOES Elaborado por. Ederson Rogerio Antonini-—
Eng’ Cwvil e Seg. do Trabalho  —-
CREA/SC 063166-6 el
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QQue confere com

Nova Espwranca do Sfig

AUTENTICAZ S

SABIA ECOLOGICO

PPRA - PLANEJAMENTO DE ACOES

Razao Social: ECOLOGICO TRANSFURTES DE LIXO LTDA

Enderego Loc sdo wz SN 1o Zona rural Data 22 de abni ge 2015

Municipio. Neva Esperanga co Sugeeste UF: PR
SETORES : 0 - Geral 1 -Administrativo , 2 - Coleta. 3 - Aterro domiciliar. 4- Triagem Industnial

Z Medidas de controle propostas i Respensavel (is) nanmw_..c_& Observagoes

2 almlalalalslio|n f o_ J g F % M pela acao prs

Tr inamento sobre nscos de queda e acidentes

Quanto a necessidace de lmpeza

0 sisterma de sin.

atraves de Placas, Cones, Filas,

Faixas . Pameis, Cores € outros conforme se fizer necessana

CMoncramenio dos nscos ambientars

izagdo de Se

[ x[x [x[x[xTx]x

Admwistracie

Admnisiragao
SESM!

Administragdo.

KMontoraments perman;

rot:na de palestras, COS

Mondoramento permanente

Monitoramenig permanente

rotina de paiestras, DOS

1- As agdes, assim que forem concluidas. devem ser observadas na planilha;
previstos ou omissos, devem ser comunicades ao SESMT para que este revise este PPRA.

2- Casos nao

tmplantar Cipa - ) N -
¥ o “TTITTITIITI PR g T
B _ _ x _ X \‘»na-:_m:m‘m»e: B A\l e é::w”nlmmmmﬂaw,lcmm. o
OBSERVACOES EL IRACAL Roge-a Afiann.
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SESMT Servigo Especializado em Engt,nhana de Seguranca e Medlcma do Trabalho

TERMO DE RESPONSABILIDADE CB’I(I:\"OLE DE

rvon Rageria An
wo a0 Segan T,
C 0631666

VB AT G

NOME ) . — FUNCAO:

AREA DE TRABALHO MATRICULA:

de emprego que com e¢le mantenho, os EPIs relacionados neste termo de responsabilidade. Estou ciente da
minha obrigagdo quanto ao uso adequado e obrigatdrio dos EPIs, conforme me foi exposto na palestra
admissional, bem como pela sua guarda e conservagio. Responsabilizo-me ainda, por sua devolugdo apos
o término de contrato de trabalho. ou para troca em caso de desgaste dos mesmos.

DECLARAGAO: "Recebi da\BIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTI , em virtude da relagao

DATA T ASSINATURA

i ' DATA Rubrica d
QUANTID DESCRIGAO (ESPECIFICAGAQ) DO EPI n*C.A. ko
ADE Recebimento Devolugao Funcionario

A
(5 |
/

4
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Conselho Regional de Eng=nhana, Soquitetuc ART No 4322440—4

& Sgronamea de Santa Caranna

A.R.T. Anotagao de R

- Contratado
ENGENHE [RO DE SEGURANCA DO TRABALHD
EDERSON ROGERTIO ANTONINI
RUA ACHILES TOMAZELLT E 470 CHAIEL
E CENTRO
Fone: 4933312302 Faw -- QO TN
eng_antonini®@yahoo .com .l

= Contratante
Sabia Ecoldgico Trans, de lixo LTDN o7
Loc. S&o0 Luiz s/ng
Jana Fural RO ES
B9635-000

= Resumo do Contrato
Contratado p/ a elaboracdo de PPRASLTCAT  er 2001
Tambén sendo contratada para consulboria e Leoora

wansabilidade Teormea AR T autenlicada elelronicamente via
CREA:ZT

2sa Exacutora:
CHPREENDIHENRTOS INTEGRADDS LTDA
0EE219-0

Fore Fane

Hormal

SRAMTHR AN

4.2019 ¢ 2016, 0,6CUB por servigo.

frrcio erm w2 082011 Terming em  02m3Intl Frd-Labore Valor ObrafServigo: RIS00.00
— ldentlilicagdo da 0I1m"-n:nucn
sibia Ecoldgico Trans., de lixo LTUN GFLS L0
Loc. Sdo Lulz s/n$
Zana Rural NP ESPERANCH PR
§5635-000 _— o
= Assinaturas
L T o
HUVR ESPERFNCH EDERSON FOGER 10 yiri ToK INT Sabia Ecoldgice Trans. de lixo LTOA
02052012 a0 $29-52 [ERt3 S ET TR L)
Este documente anola perante o CRESSC /pa D leqgats, o contiale esorte ou verbal realizado entes 38 partes (Lei 6 49677)
Reservadc

ART: 4322440-4
— Parlcipacao Tecnica - &

Individual Classificagia Guantidade Uridade
G211% Grun 45
s ez G214 600 45

— Entidade de Classe -
AERC

— Regulatizagao -

- Descngan Complementan ——

Esle documento sd terd & Patli quilado unlo &0 CREA-SC . Para aferir wwwicrea-sc.org.br
Este docunento foi autenticado eletronicanente, ¢ tando sujeito_a verificacdes
conforne resolucio 1025709 CONFEA ¢ denais legislagies aplwaveL o

: preferencialnente con cangta azul,
de previztas nas normas téonicas da \
dacies profissionals acima relacionadas .

Ns a..,u\atur‘aa deven ser a proprio punho, originais
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/’“ FATOR - Ederson Rogerio Antonini
ENGENHMHARIA

AL/ Eng® de Seg do Trabalho
‘ L CREA/SC 063166-6

LTCAT
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA

SABIA ECOLOGICO

LAUDO TECNICO DE CONDICOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO

- LN. INSS/PRES 118 — 14/04/2005 -
- I.N. INSS/PRES 20 — 11/10/2007 -
- LLN. INSS/PRES 29 — 04/06/2008 -
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’ Ed Rogerio Antonini
,Clll YFATOR Eng® de Seg do Trabalho

ENGENHARIA CREA/SC 063166-6

Dados da Empresa:

Razéao Social: SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA

Nome Fantasia; SABIA ECOLOGICO

CNPJ: 07.151.208/0001-50
Endereco:
Rua: Loc. sao luiz SN

Bairro:  Zona rural
Cidade: Nova Esperanc¢a do Sudoe UF: PR
CEP: 85635000

/

Avaliado por: / ‘_xf

7
Fi

e / . ;
Ederson Rogerio Antgnini
Eng°® Civil e de Segq. ,60 Trabalho
CREA/SC 063166-6'

T

Rua Aquiles Tomazelli, 470 E, Chapect (SC), Bairro Centro, CEP 89812-140 Tel:. (49) 3331 23 02 - 8404 0040
FACA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA
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Nova EsPejai i : Ederson Rogerio Antonini
Eng® de Seg do Trabalho

CREA/SC 063166-6

.@FATOR

ENGEMMARILA

1 Introducgédo

SR
abal
objetivo verificar nas atividades desenvolVidas pelos empregados da empresa" SABIA ECOLOGICO
TRANSPORTES DE LIXO LTDA situada na Loc. séo luiz SN Zona rural do municipio de Nova Esperanca do

com CNPJ n® 07.151.208/0001-50 , a constatagéo de agentes agressivos para fins de cumprimento da Segéo V
(Dos Beneficios), Subsecéo IV (Da Aposentadoria E§pecia|, Das Condi¢des para a Concessao

O Setor de Recursos Humanos da empresa devera providenciar efou elaborar os Perfis Profissiograficos Previdenciarios
~ PPP - conforme anexo XV da [.N. INSS/PRES N° 20, de 11 de outubro de 2007, das atividades de todos os cargos da
empresa, com base neste LTCAT e manté-los junto a documentagéo funcional do empregado, para fins de fiscalizagdo e

fornecé-los aos empregados demissionarios quando do desligamento da empresa, ou outro documento similar assim
definido.

O Setor de Recursos Humanos da empresa devera providenciar efou elaborar os Perfis Profissiograficos
Previdenciarios — PPP — conforme anexo XV da |.N. INSS/PRES N° 20, de 11 de outubro de 2007, das atividades
de todos os cargos da empresa, com base neste LTCAT e manté-los junto a documentagédo funcional do
empregado, para fins de fiscalizagao e fornecé-los aos empregados demissionarios quando do desligamento da
empresa, ou outro documento similar assim definido.

Este LTCAT, quando solicitado, deve ser entregue a Agéncia do INSS mais proxima, mediante
protocolo.

2 DaEmpresa

A empresa SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA, com CNAE 38.12-2-00, 38,11-4-00, 49.30-
2-03, 81.29-0-00, 38.21-1-00, 38.22-0-00, 38.39-4-99 grau de risco, 3, atualmente com 40 quarenta funcionarios
e objeto social: Coleta de residuos perigosos; coletas de residuos ndo perigosos; transporte rodoviario de produto

3 Dos Locais De Trabalho

A empresa" SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA situada na Loc. s&o luiz SN Zona rural do
municipio de Nova Esperanc¢a do Sudoeste-PR, possuindo o seguintes setores conforme descritos abaixo:

Administrativo

Em sala Comercial situada no centro do municio cm120m? em alvenaria, forro de madeira, piso ceramico,
cobertura fibrocimento, ventilagéo natural e artificial, iluminagao natural e artificial.

Coleta
Exteno, nos locais de coleta de lixo, cidade, empresas, e industrias ondem pretam servicos.

Aterro domiciliar
Terreno de 60.000m? localizado na rua s&o luiz na zona rural, ondem trabalham maquinas, caminhdes, contem
vestiario de 30m? para trabalhadres d local, iluminagao d ventilaga natural.

Triagem Industrial o .
Situada na rodovia PR-471 km 262 em um terreno com 12.500,00 m?, composto por trés pavilhdes em alvenaria,

com cobertura de fibrocimento. piso de concreto desempenado. ventilacéo e iluminacéo naturais com area total
4 Da Pericia Técnica/lnspeg¢do de Higiene Ocupacional

A pericia técnica foi realizada em cumprimento ao artigo 154 da INSS/PRES N° 20, de 11 de outubro de 2007
e servira para preenchimento dos formularios PPP. O laudo técnico esta dentro do referido artigo 156, itens Il e
V, desta IN.

A pericia técnica foi realizada durante o dia" 22 de abril de 2015 pelo Engenheiro Civil e de Seguranga do
Trabalho Ederson Rogerio Antonini, CREA n° 063166-6, com endereco na cidade de Chapeco (SC), a Rua
Aquiles Tomazelli, 470-E, Bairro Santa Maria.

Foram utilizadas informacdes das inspegbes dos cargos “in loco” e Informagdes forn as pela respo s%ve[
Rosemeri da Silva. \ , g',
4.1 Materiais e Métodos

A descrigao do Laudo Técnico sera por cargo, descrevendo, fungdes desenvolvidas, seus agente NOCivos,
tempo de exposicédo, medidas de proteg&o coletiva e individual e parecer técnico conclusivo conforme artigos 157
da INSS/PRES N° 20, de 11 de outubro de 2007,

As atuais atividades laborais, dos cargos da empre;a’
de 1995. /

'géo as mesmas que no periodo posterior a 29 de abril

irro Centro, CEP 89812-140 Tel:. (49) 3331 23 02 - 8404 0040
RTE, PRESERVE A NATUREZA

Rua Aquiles Tomazelli, 470 E, Chapecé (SC),
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| @ F AT OR Ederson Rogerio Antonini
Eng® de Seg do Trabalho
FreEnEAaRIA CREA/SC 063166-6
Os riscos ambientais foram quantificados e qualificados segundo as referéncias técnicas citadas na literatura
especializada de higiene ocupacional e nos anexos das Normas Regulamentadoras NR 15 (Atividades e
operagdes insalubres) da Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego que regulamentou a Lei Federal
n® 6.514 de 22 de dezembro de 1977.
Os riscos ambientais/agentes agressivos analisados s&o os fisicos, quimicos e bioldgicos segundo o artigo

157 da INSS/PRES N° 20, de 11 de outubro de 2007, ndo sendo considerados os riscos ergondémicos e

mecanicos, citados em Avaliagées de Higiene para fins dos Programas de Prevencgao de Riscos Ambientais.

O enquadramento dos agentes nocivos dos cargos analisados sera conforme o Anexo IV de Decreto Federal
3.048 e sera emitido um parecer técnico conclusivo por cargo funcional e, quando necessario, por atividade
laboral efetivamente realizados.

Considera-se tempo de trabalho, para efeito do artigo 157 da INSS/PRES N° 20, de 11 de outubro de 2007, os
periodos correspondentes ao exercicio de atividades continuas e habituais (n&o ocasional nem intermitente)
durante a jornada integral, sujeito a condigbes especiais que prejudiquem a sadde ou a mtegndade fisica
trabalhadores decorrentes desta atividade. 1CA C’ p
EQUIPAMENTOS DE MEDICAO:

Dosimetro de ruido, marca INSTRUTHERM, modelo DOS-500 com audio calib
Luximetro, marca INSTRUTHERM, modelo LD-240.

5 Inspecdo de Higiene Ocupacional - Cargos e Fungées: ' ' XA N L

O f cial

A seguir estarao relacionados e avaliados todos os setores atualmente existentes 0 que estas
informacdes foram repassadas pelos representantes da empresa: Y
Funcao Descrigdo da atividade laboral s N° Colab.
Dirige veiculos pesados como caminhdes ou carretas, manipulando os| —
Motorista de comandos de marcha e diregdo e conduzindo o veiculo no trajeto indicado, 6
caminhao segundo as regras de transito, para transportar cargas. Coordena a equipe de
coleta.
Motorista de Bi-tren |Dirige Bi-tren que transporta residuos. 1
Servigos gerais Limpeza e pintura de tonéis de armazenamento do lixo 11
Engenheiro quimico|Elabora, executa e dirige projetos de engenharia quimica. 1
Engenheiro Civil Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil 1
Operador de Opera trator com carregadeira, manuseando volante, alavanca de comando, 1
maquina acionando pedais, para prestar apoio e desenvolver as atividades.
rador 5 ; ; .
Ope R de Operar rogadeira, fazer limpeza com a ragodaira nas partes extenas e capina. 1
rocadeira
Varredor Realiza a limpeza de ruas com vassoura 3
Gari Coleta o lixo acumulado em logradouros publicos e outros locais, despejando- 10
: os em veiculos e depositos apropriados, a fim de contribuir para a limpeza
Auxiliar de Executa os servicos gerais de escritdrio, tais como a separagao e classificagao 1
escritério de documentos e correspondéncia, transcricdo de dados, langamentos,
Vendedor Vende os diversos servicos da empresa através de licitagdes e demais meios. 0
Adm. o . - . . .
G.erente. m Exerce a geréncia dos servicos administrativos financeiro da empresa. 0
Financeiro
Jardineiro Responsavel pela limpeza e manuntengéo do jardim 1
Encarregado Supervisiona as atividades dos demais empregados % 1
Aux, manutengao _ |Auxilia na manuntengao de egyipamentos e instalacao % I 1

6 Comentarios: / / b)ng

Rua Aquiles Tomazelli, 470 E, Chapeco (SC) Ba|rro Centro, CEP 89812-140 Tel:. (49) 3331 23 02 - 8404 0040
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Ederson Rogerio Antonini

(@IFATOR | wterson Rogero Anton

ENGENHARIA CREA/SC 063166-6

L. GFIP - Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia
Social:

Campo Descrigao
0 Sem exposicdo a agente nocivo. Trabalhador nunca esteve exposto;
1 N&o exposicéo a agente nocivo. Trabalhador ja esteve exposto;
2 Exposigao a agente nocivo (aposentadoria especial aos 15 anos de servigo);
3 Exposigao a agente nocivo (aposentadoria especial aos 20 anos de servigo),
4 Exposicao a agente nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de servigo)

[ Insalubridade:

Grau Porcentagem do salario minimo:
Minimo 10 %

Medio 20 %
Maximo 40 %

Obs:. No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas considerado o de grau mais
elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percepg¢éo cumulativa.

{lI._Periculosidade:; corresponde a um adicional de 30% sobre o salario nominal.

7 Encerramento:

O presente Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho, foi redigido pelo avaliador em via unica com 1
anexo. Os pareceres técnicos dos cargos analisados foram emitidos com base na pericia técnica e informagdes
fornecidas pela empresa e empregados.

8 Anexos:

A /S,
Ederéo/n oée}io Antonini

AUTENTICACAO—
Certifico que conferg con a{artglrligzl
a Esperanca do \' /" P

Rua Aquiles Tomazelli, 470 E, Chapeco (SC), Bairro Centro, CEP 89812-140 Tel:. (49) 3331 23 02 - 8404 0040
FACA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA
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c F ATOR Ederson Rogerio Antonini
' Eng® Civil e Seg. do Trabalho
FRSE RHAR A . L. CREA/SC 063166-6

Planilha de Avaliagao

Empresa: Enderego: Cidade: UF:
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES
DE LIXO LTDA Loc. s&o luiz SN Nova Esperanga do Sudoeste |PR
Data Inspegao: CNPJ: CNAE: Grau Risco:
38.12-2-00, 38,11-4-00, 49.30-
22 de abril de 2015§07.151.208/0001-50 2-03, 81.29-0-00, 38.21-1-00, 03
38.22-0-00, 38.39-4-99

Nome da Fungao/Setor:
Motorista de caminhao Coleta
Local de Trabalho

Exteno, nos locais de coleta de lixo, cidade, empresas, e industrias ondem pretam servigos.

Atividades Realizadas
Dirige veiculos pesados como caminhdes ou carretas, manipulando os comandos de marcha
e direcdo e conduzindo o veiculo no trajeto indicado, segundo as regras de trénsito, para
transportar cargas. Coordena a equipe de coleta.
Riscos Ocupacionais:

Agentes Fisico: Ruido:78 dB(A);

Agentes Quimicos: Inexistente ;

Agentes Bioldgicos: Inexistente;

Tempo de Exposigao:

Ruido: Habitual e Continuo;

Agentes Quimicos: Habitual e Intermitente;
Agentes Fisico:Habitual e Continuo;

Equipamentos de Protegao:

Existem registros, ficha de fornecimento de EPls, verifica

a data_da inspecgéo, na quais
cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina (CA 9018). Estes sao os EPIeregistrados

e fornecidos, nao & objeto deste trabalho a verificagao efetiva da sua correta utilizagao.
Metodologia e instrumentagéo utilizada

Avaliagdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.
Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acustico modelo Cal
1000.

Parecer

Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de
exposicao ao risco ocupacional e a restritiva legislagéo previdenciaria (Decreto 3.048/99). E
parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposigao e
contato continuo com agentes quimicos, a fun¢do de Motorista de caminhdo no setor Coleta
ndo é caracterizada como atividade especial, também ndo sendo caracterizadas como
insalubres e & caracterizadas como periculosa pela legislagédo Trabalhista em 30% conforme
Anexos NR 16 (GEFIP céd. 01).A protegdo eficaz elide a agdo dos agentes nocivos,

conforme orientacées.

Observagao:

A caracterizagdo acima é valida enquanto as condigdes de trabalho permanecerem iguais as
informadas durante o levantamento. /

i
Responsavel pela Avaliagao QZ/Z/:/ ; ‘S\Ph
Ederseh Rogério Antonini
Engenheiro/Seguranga do Trabalho )

CREA/SC 063166-6

N

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapeco6 — SC. Tel.. (49) 3331(@302, 8404-0040 -
E-mail: eng_antonini@yahoo.com.br 6






Ed Rogerio Antonini
@Eﬁ?gﬁ Enge Gl e Seg. do Trabahe

Planilha de Avaliagao CREA/SC 063166-6
Empresa: Enderego: Cidade: UF:
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES
DE LIXO LTDA Loc. sdo luiz SN Nova Esperanga do Sudoeste |PR
Data Inspegao: CNPJ: CNAE: Grau Risco:

38.12-2-00, 38,11-4-00, 49.30-2-
22 de abril de 2015}07.151.208/0001-50 |03, 81.29-0-00, 38.21-1-00, 38.22- 03
0-00, 38.39-4-99

Nome da Fungao/Setor:
Motorista de Bi-tren Coleta
Local de Trabalho

Exteno, nos locais de coleta de lixo, cidade, empresas, e industrias ondem pretam
Servicos.

Atividades Realizadas

Dirige Bi-tren que transporta residuos.
Riscos Ocupacionais:

Ruido: 78 dB(A);

Agentes Quimicos: inexistente ;
Agentes Biolc’lgicos: Inexistente;

Tempo de Exposigéo:

Ruido: Habitual e Continuo;

Agentes Quimicos: Habitual e Continuo;
Agentes Fisico:Habitual e Continuo;
Equipamentos de Protegao:

Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, verificadas na datada inspec¢éo, na quais
de latex impemeavel.
Estes sdo os EPls registrados e fornecidos, ndo € objeto deste trabalho a verificagéo
efetiva da sua correta utilizagao.

Metodologia e instrumentagéo utilizada

Avaliagdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.
Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acustico modelo
Cal-1000.

Parecer
Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de

exposigao ao risco ocupacional e a restritiva legislagao previdenciaria (Decreto 3.048/99).
E parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposicao
e contato continuo com agentes quimicos, a funcdo de Motorista de Bi-tren no setor
Coletaé caracterizada como atividade especial, sendo caracterizadas como insalubres em
Grau Médio e & caracterizadas como periculosa pela legislagdo Trabalhista em 30%
conforme Anexos NR 16 (GEFIP cod. 04).A protegao eficaz elide a agdo dos agentes
nocivos, conforme orientacdes.

Observagao:
A caracterizacdo acima é valida enquanto as cc)/ndit;ées de trabalho permanecerem iguais
as informadas durante o levantamento. %) /
Responsavel pela Avaliagao %‘f .
Edersor Roderio Antonini
Engenheiro/geguranc;a do Trabalho
CREA/SC 063166-6 A

el

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapeco — SC. Tel:. (49) 3331-2302, 8404-0040 -
E-mail: eng_antonini@yahoo.com.br 7






fi‘ FATOR Ederson Rogerio Antonini

L‘/ re. i : o Eng® Civil e Seg. do Trabalho
FreEmmaRs Planilha de Avaliagao CREA/SC 063166-6
Empresa: Enderego: Cidade: UF:
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES
DE LIXO LTDA Loc. sdo luiz SN Nova Esperanca do Sudoeste |PR
Data Inspecgéao: CNPJ: CNAE: Grau Risco:

38.12-2-00, 38,11-4-00, 49.30-
22 de abril de 2015{07.151.208/0001-50 2-03, 81.29-0-00, 38.21-1-00, 03
38.22-0-00, 38.39-4-99

Nome da Fungao/Setor:

Servigos gerais Aterro domiciliar
Local de Trabalho
Terreno de 60.000m? localizado na rua sdo luiz na zona rural, ondem trabalham
maquinas, caminhdes, contem vestiario de 30m? para trabalhadres d local, iluminagao d
ventilaca natural.
Atividades Realizadas
Realiza limpeza da empresa
Riscos Ocupacionais:
Agentes Fisico:Ruido: 80 dB(A) e Umidade;
Agentes Quimicos: Oleos graxas, nevoa de tinta, solventes. ;
Agentes Biologicos: Bactérias e protozoarios;
Tempo de Exposicao:
Ruido: Habitual e Continuo;
Agentes Quimicos: Habitual e Continuo;
Agentes Fisico:Habitual e Continuo;
Equipamentos de Protegao:
Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, v
quais cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina ), Luva de latex . Estes
sao os EPIs registrados e fornecidos, n&o € objeto deste trabatho a verificagéo efetiva da
sua correta utilizacao. =
Metodologia e instrumentacao utilizada
Avaliagdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.
Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acustico modelo
Cal-1000.
Parecer
Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de

exposigao ao risco ocupacional e a restritiva legislagao previdenciaria (Decreto 3.048/99).
E parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposi¢ao
e contato continuo com agentes quimicos, a fungdo de Servigos gerais no setor Aterro
domiciliaré caracterizada como atividade especial, sendo caracterizadas como insalubres
em Grau Médio e é caracterizadas como periculosa pela legislagao Trabalhista em 30%
conforme Anexos NR 16 (GEFIP cod. 04).A protegao eficaz elide a agdo dos agentes
nocivos, conforme orientagdes.

ata da inspegdo, na

Observacao:
A caracterizagao acima € valida enquanto as cond_jt;ées de trabalho permanecerem iguais
as informadas durante o levantamento. pd

Responsavel pela Avaliagao ‘%/:,/ : ‘
Ederso Bxa’g/erio Antonini =
Engenheiro §eguranc;a do Trabalho @
CREA/SC 063166-6 .

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapect — SC. Tel.. (49) 3331-2302, 8404-0040 -
E-mail: eng_antonini@yahoo.com.br 8
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Ed R io Antonini
@ FATOR Enge Civi & Seg, do Tratalho

FreEmmaE Planilha de Avaliagao CREA/SC 063166-6
Empresa: Enderego: Cidade: UF:
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE
LIXO LTDA Loc. s&o luiz SN Nova Esperanga do Sudoeste |PR
Data Inspegao: CNPJ: CNAE: Grau Risco:

38.12-2-00, 38,11-4-00, 49.30-21
22 de abril de 2015]07.151.208/0001-50 |03, 81.29-0-00, 38.21-1-00, 03
38.22-0-00, 38.39-4-99

Nome da Fungao/Setor:
Engenheiro quimico Administrativo

Local de Trabalho

Em sala Comercial situada no centro do municio cm120m?, em alvenaria, forro de madeira,
piso ceramico, cobertura fibrocimento, ventilagdo natural e artificial, iluminagao natural e
artificial.

Atividades Realizadas

Elabora, executa e dirige projetos de engenharia quimica.
Riscos Ocupacionais:

Agente Biologico: Inexistente;

Agentes Quimicos: inexistente ;

Agentes Fisico: Inexistente;

Tempo de Exposicao:

Agentes Biologicos: Habitual e Continuo;
Agentes Quimicos: Habitual e Continuo;
Agentes Fisico:Habitual e Continuo;
Equipamentos de Protegao:

Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, veri na data da_inspegdo, na
quais cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina (CA 9018). Estes sdo os EPIs
registrados e fornecidos, né@o é objeto deste trabalho a verificagao efetiva da sua correta
utilizagao.

|Metodologia e instrumentacao utilizada

Avaliacdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.
Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acustico modelo
Cal-1000.

Parecer

Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de

exposicao ao risco ocupacional e a restritiva legislagao previdenciaria (Decreto 3.048/99).
E parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposi¢ao
e contato continuo com agentes quimicos, a fungdo de Engenheiro quimico no setor
Administrativo ndo & caracterizada como atividade especial, também n&o sendo
caracterizadas como insalubres e nédo é caracterizadas como periculosa pela legislagéo
Trabalhista em 30% conforme Anexos NR 16 (GEFIP cod. 00).A protecéo eficaz elide a

acgao dos agentes nocivos, conforme orientagdes.

Observagéo:

A caracterizagdo acima é valida enquanto as condicfes de trabalho permanecerem iguais
as informadas durante o levantamento. " ﬁﬂ

Responsavel pela Avaliagdo d ( O
Ederson rio Antonini : N
Engenheiré-Seglranga do Trabalho %54

CREAISC 063166-6

” .
Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapecd — SC. Tel:. (49) 3331-2302, 8404-0040 - ‘/
E-mail: eng_antonini@yahoo.com.br 9
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f“ F ATOR Ederson Rogerio Antonini

L e Eng® Civil e Seg. do Trabalho
" CREA/SC 063166-6
Planilha de Avaliacao
Empresa: Enderego: Cidade: UF:
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES
DE LIXO LTDA Loc. sdo luiz SN Nova Esperanca do Sudoeste |PR
Data Inspecao: CNPJ: CNAE: Grau Risco:

38.12-2-00, 38,11-4-00, 49.30-2-
22 de abril de 2015]07.151.208/0001-50 03, 81.29-0-00, 38.21-1-00, 03
38.22-0-00, 38.39-4-99

Nome da Fungao/Setor:
Engenheiro Civil Administrativo

[Tocarae rrapamo

Em sala Comercial situada no centro do municio cm120m?, em alvenaria, forro de madeira, piso
ceramico, cobertura fibrocimento, ventilagdo natural e artificial, iluminagéo natural e artificial.

Atividades Realizadas

Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil
Riscos Ocupacionais:

Agente Biologico: Inexistente;

Agentes Quimicos: inexistente ;

Agentes Fisico: Inexistente;

Tempo de Exposigéo:

Agentes Biologicos: Habitual e Continuo;

Agentes Quimicos: Habitual e Continuo;

Agentes Fisico:Habitual e Continuo;

Equipamentos de Protecéo:

Existem registros, ficha de fornecimento de EPls, verifica

s na/data da inspegdo, na quais
cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina (CA 9018). Estes sao os EPIls registrados e
fornecidos, ndo & objeto deste trabalho a verificacéo efetiva da sua correta utilizagao!

Metodologia e instrumentagéo utilizada

Avaliacdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem. Dosimetro
de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acustico modelo Cal-1000.

Parecer
Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de exposicao

ao risco ocupacional e a restritiva legislagao previdenciaria (Decreto 3.048/99). E parecer que,
apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposigdo e contato continuo
com agentes quimicos, a fungdo de Engenheiro Civil no setor Administrativo néo é
caracterizada como atividade especial, também ndo sendo caracterizadas como insalubres e
nAo & caracterizadas como periculosa pela legislagdo Trabalhista em 30% conforme Anexos NR

16 (GEFIP cod. 00).A protegéo eficaz elide a acéo dos agentes nocivos, conforme orientagdes.
Observagéo:
A caracterizacdo acima é valida enquanto as condi(;/f/),es de trabalho permanecerem iguais as
informadas durante o levantamen{o . L
Responsavel pela Avaliagdo LY
Ederson Roggrio Antonini
Engenheiro Segénq:a do Trabalho
CREA/SC 063166-6

| Y N
17/ oV
S /
Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapeco — SC. Tel:. (49) 3331-2302, é404—0040 - E-mail:
eng_antonini@yahoo.com.br 10






/ﬂ F ATO R Ederson Rogerio Antonini

-\

Eng® Civil e Seg. do Trabalho

ENGENH [ A . . =
e Planilha de Avaliagao CREA/SC 063166-6

Empresa: Enderego: Cidade: UF:

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES

DE LIXO LTDA Loc. s&o luiz SN Nova Esperanga do Sudoeste |PR

Data Inspecéo: CNPJ: CNAE: Grau Risco:
38.12-2-00, 38,11-4-00, 49.30-2-

22 de abril de 2015}07.151.208/0001-50 |03, 81.29-0-00, 38.21-1-00, 03

38.22-0-00, 38.39-4-99

Nome da Fungao/Setor:
Operador de maquina Aterro domiciliar

Local de Trabalho -

Terreno de 60.000m? localizado na rua sio luiz na zona rural, ondem trabalham
maquinas, caminhdes, contem vestiario de 30m? para trabalhadres d local, iluminagao d
ventilaca natural.

Atividades Realizadas
Opera trator com carregadeira, manuseando volante, alavanca de comango,/acionando
pedais, para prestar apoio e desenvolver as atividades. &

Riscos Ocupacionais:

Agente Biologico: Inexistente;

Agentes Quimicos: Dentro da area de risco ;
Agentes Fisico: Ruido :78dB(A);

Tempo de Exposigao:

Agentes Biologicos: Habitual e Continuo;
Agentes Quimicos: Habitual e Continuo;
Agentes Fisico:Habitual e Continuo;
Equipamentos de Protegéo:

quais cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina (CA
registrados e fornecidos, ndo € objeto deste trabalho a verificacao efetiva da sua correta
utilizacao.

Metodologia e instrumentagéo utilizada

Avaliacdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.
Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acustico modelo
Cal-1000.

Parecer
Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de

exposicdo ao risco ocupacional e a restritiva legislagao previdenciaria (Decreto 3.048/99).
E parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposi¢ao
e contato continuo com agentes quimicos, a funcdo de Operador de maquina no setor
Aterro domiciliaré caracterizada como atividade especial, sendo caracterizadas como
insalubres em Grau Médio e é caracterizadas como periculosa pela legislagao Trabalhista
em 30% conforme Anexos NR 16 (GEFIP cdd. 04).A protegéo eficaz elide a agao dos
agentes nocivos, conforme orientagoes.

Observagao:
A caracterizagao acima & valida enquanto as c?du;oes de trabalho permanecerem iguais

as informadas durante o levantamento.

Responsavel pela Avaliagéo A/ S:)
Edersog;é ‘erio Antonini AN

Engenheiro $eguranga do Trabalho \ g\}

A/SC 063166-6

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapeco — SC. Tel.. (49) 3331-2302, 8404-0040 -

E-mail: eng_antonini@yahoo.com.br 11
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f“ F ATO R Ederson Rogerio Antonini

4

Eng® Civil e Seg. do Trabalho

ENGENHARIA Planilha de Avaliagao CREA/SC 063166-6
Empresa: Endereco: Cidade: UF:
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES
DE LIXO LTDA Loc. s&o luiz SN Nova Esperanga do Sudoeste |PR
Data Inspegéo: CNPJ: CNAE: Grau Risco:

38.12-2-00, 38,11-4-00, 49.30-2-
22 de abril de 2015}07.151.208/0001-50 |03, 81.29-0-00, 38.21-1-00, 03
38.22-0-00, 38.39-4-99

Nome da Fungao/Setor:
Operador de rogadeira Aterro domiciliar

Local de Trabalho

Terreno de 60.000m? localizado na rua sao luiz na zona rural, ondem trabalham maquinas,
caminhdes, contem vestiario de 30m? para trabalhadres d local, iluminagao d ventilaga
natural.

Atividades Realizadas T
Operar rogadeira, fazer limpeza com a ragodaira nas partes extenas e capina./ .
4>

Riscos Ocupacionais: o
Agente Bioldgico: Inexistente; Pl o
Agentes Quimicos: Dentro da area de risco ;

Agentes Fisico: Ruido :dose q=3,62;

Tempo de Exposigao:

Agentes Biologicos: Habitual e Continuo;
Agentes Quimicos: Habitual e Continuo;
Agentes Fisico:Habitual e Continuo;
Equipamentos de Protegao:

Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, verific

utilizagao. —

Metodologia e instrumentagao utilizada

Avaliagdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.
Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acustico modelo
Cal-1000.

Parecer
Considerando 0s riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de

exposicdo ao risco ocupacional e a restritiva legislagdo previdenciaria (Decreto 3.048/99).
E parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposi¢ao
e contato continuo com agentes quimicos, a fungdo de Operador de rogadeira no setor
Aterro domiciliaré caracterizada como atividade especial, sendo caracterizadas como
insalubres em Grau Médio e & caracterizadas como periculosa pela legislagéo Trabalhista
em 30% conforme Anexos NR 16 (GEFIP céd. 04).A protecdo eficaz elide a agao dos
agentes nocivos, conforme orientagées.

QObservagao:
A caracterizacdo acima é valida enquanto as condjgdes de trabalho permanecerem iguais
as informadas durante o levantamento. 7

Responsavel pela Avaliagao

EdersonfRggefio Antonini U}&Q
Engenheiro Seguranga do Trabalho ‘@) %

CREA/SC 063166-6

\J
Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapect - SC. Tel:. (49) 3&*&302, 8404-0040 -

E-mail: eng_antonini@yahoo.com.br 12






Ed Rogerio Antonini
@ FATO R Eng°® C?\:ﬁ?anSe? zrcl)oTrgbc;rI]tlwrg

5 E : H H =
EreEnmARiA Planilha de Avaliagcao CREA/SC 063166-6

Empresa: Enderego: Cidade: UF:

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES

DE LIXO LTDA Loc. s80 luiz SN Nova Esperanca do Sudoeste |PR

Data Inspecgao: CNPJ: CNAE: Grau Risco:
38.12-2-00, 38,11-4-00, 49.30-2

22 de abril de 2015}07.151.208/0001-50  }03, 81.29-0-00, 38.21-1-00, 03

38.22-0-00, 38.39-4-99

Nome da Fungéo/Setor:
Varredor Coleta

Local de Trabalho

Exteno, nos locais de coleta de lixo, cidade, empresas, e industrias ondem pretam
Servigos.

Atividades Realizadas
Realiza a limpeza de ruas com vassoura

Riscos Ocupacionais:

Agente Biologico: Inexistente;

Agentes Quimicos: Inexistente;

Agentes Fisico: umidade e calor;

Tempo de Exposicao:

Agentes Biologicos: Habitual e Continuo;
Agentes Quimicos: Habitual e Continuo;
Agentes Fisico:Habitual e Continuo;
Equipamentos de Protegao:

Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, verifj
quais cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina
registrados e fornecidos, ndo € objeto deste trabalho a verificagao efetiva da sua correta
utilizacao.

Metodologia e instrumentagao utilizada

Avaliagdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.

Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acustico modelo
Cal-1000.

Parecer
Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de

exposi¢ao ao risco ocupacional e a restritiva legislagao previdenciaria (Decreto 3.048/99).
E parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposi¢ao
e contato continuo com agentes quimicos, a fungdo de Varredor no setor Coletae
caracterizada como atividade especial, sendo caracterizadas como insalubres em Grau
Médio e é caracterizadas como periculosa pela legislagao Trabalhista em 30% conforme
Anexos NR 16 (GEFIP cod. 04).A protecao eficaz elide a agdo dos agentes nocivos,
conforme orientacdes.

Observagao:
A caracterizacdo acima é valida enquanto as condi¢des de trabalho permanecerem iguais
as informadas durante o levantamento. y

Responsével pela Avaliagéo &
Ederson@@b Antonini
Engenheiro $e/guran(;a do Trabalho @
e

CREA/SC 063166-6
Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapeco — SC. Tel:. (49) 3331-2302, 8404-0040 -
E-mail: eng_antonini@yahoo.com.br 13







Ed R io Antonini
@ FATOR Enge Gl & Seg. do Trabalho

ENGENHARIA Plan"ha de Avaliagéo CREA/SC 063166-6
Empresa: Enderego: Cidade: UF:

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES

DE LIXO LTDA Loc. sdo luiz SN Nova Esperanca do Sudoeste |PR

Data Inspegdo: CNPJ: CNAE: Grau Risco:

38.12-2-00, 38,11-4-00, 49.30-2-
03, 81.29-0-00, 38.21-1-00,

22 de abril de 2015]07.151.208/0001-50 38.22-0-00, 38.39-4-99 03
Nome da Fungéo/Setor:

Gari Coleta

Local de Trabalho

Exteno, nos locais de coleta de lixo, cidade, empresas, e industrias ondem pretam servigos.

Atividades Realizadas
Coleta o lixo acumulado em logradouros publicos e outros locais, despgjando-os e\
veiculos e depositos apropriados, a fim de contribuir para a limpeza desse cals

L]

Riscos Ocupacionais:

Agente Bioldgico: Bacterias e Protozoario e virus | \OF”Q"Q
Agentes Quimicos: inexistente ; e

Agentes Fisico: Ruido :78 dB(A), Calor e Umidade;
Tempo de Exposigao:

Agentes Bioldgicos: Habitual e Continuo;
Agentes Quimicos: Habitual e Continuo;
Agentes Fisico:Habitual e Continuo;
Equipamentos de Protegéo:

Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, v

utilizagéo. 8 -
Metodologia e instrumentagéo utilizada

Avaliagdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.
Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acustico modelo
Cal-1000.

Parecer
Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de

exposi¢do ao risco ocupacional e a restritiva legislagéo previdenciaria (Decreto 3.048/99). E
parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposi¢ao e
contato continuo com agentes quimicos, a fungao de Gari no setor Coletaé caracterizada
como atividade especial, sendo caracterizadas como insalubres em Grau Médio e é
caracterizadas como periculosa pela legislagéo Trabalhista em 30% conforme Anexos NR
16 (GEFIP cod. 04).A protecdo eficaz elide a acgao dos agentes nocivos, conforme

orientagdes.
Observagio:
A caracterizacdo acima € valida enquanto as condjgoes de trabalho permanecerem iguais
as informadas durante o levantamento. /
Responsavel pela Avaliag&o /// .
Ederson Rggerio Antonini
Engenheiro $eguranga do Trabalho
CREA/SC 063166-6 i

K@W

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapecd — SC. Tel.. (49) 3331-2302, 8404-0040 -
E-mail: eng_antonini@yahoo.com.br 14







Ed R io Antonini
@ FATOR Enge Ol & Seg do Trabalho

ENGENHARIA Planilha de Avaliacao CREA/SC 063166-6
Empresa: Enderego: Cidade: UF:
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES

DE LIXO LTDA Loc. sdo luiz SN Nova Esperanca do Sudoeste  |PR

Data Inspegao: CNPJ: CNAE: Grau Risco:

38.12-2-00, 38,11-4-00, 49.30-2-03,

22 de abril de 2015{07.151.208/0001-50  [81.29-0-00, 38.21-1-00, 38.22-0-00,
38.39-4-99 03

Nome da Fungao/Setor:
Auxiliar de escritorio Administrativo

Local de Trabalho
Em sala Comercial situada no centro do municio cm120m?, em alvenaria, forro de madeira,
piso ceramico, cobertura fibrocimento, ventilagdo natural e artificial, iluminagao natural e
artificial.

Atividades Realizadas

Executa os servicos gerais de escritorio, tais como a separagdo e classificagao de
documentos e correspondéncia, transcrigho de dados, langamentos, prestaca
informacdes, participacdo na organizagdo de arquivos e ficharios e datilografia de cam
Riscos Ocupacionais:

Agente Biologico: Inexistente;
Agentes Quimicos: inexistente ;
Agentes Fisico: Inexistente;
Tempo de Exposigéo: C
Agentes Bioldgicos: Habitual e Continuo;
Agentes Quimicos: Habitual e Continuo;
Agentes Fisico:Habitual e Continuo;
Equipamentos de Protegao:

Existem registros, ficha de fornecimento de EPls, verificada

cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina (CA 9018). Estes séo os EPIs registrados

e fornecidos, ndo é objeto deste trabalho a verificagéo efetiva da sua correta utilizagao.
Metodologia e instrumentagéo utilizada

Avaliagido qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.
Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acustico modelo Cal
1000.

Parecer
Considerando 0s riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de

exposicdo ao risco ocupacional e a restritiva legislacao previdenciaria (Decreto 3.048/99). E
parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposicao e
contato continuo com agentes quimicos, a fungdo de Auxiliar de escritério no setor
Administrativo ndo é caracterizada como atividade especial, tambem nao sendo
caracterizadas como insalubres e é caracterizadas como periculosa pela legislagéo
Trabalhista em 30% conforme Anexos NR 16 (GEFIP cdd. 00).A protegéo eficaz elide a agéo

dos agentes nocivos, conforme orientacdes.

Observagéo:

A caracterizagdo acima é valida enquanto as congdit¢oes de trabalho permanecerem iguais as

informadas durante o levantamento. g /

Responsavel pela Avaliagio }/ i

Ederson Rogerio Antonini
Engenheirg/Seguranga do Trabalho J
GREA/SC 063166-6 [

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapeco — SC. Tel.. (49) 3331\-Q.‘102, 8404-0040 - ﬁ

E-mail: eng_antonini@yahoo.com.br 15



Ed R io Antonini
@ FATOR Enge Gl & Seg. do Trabalho

Presneat Planilha de Avaliagcao CREA/SC 0631666
Empresa: Enderego: Cidade: UF:
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE Nova Esperanga do
LIXO LTDA Loc. sao luiz SN Sudoeste PR
Data Inspegao: CNPJ: CNAE: Grau Risco:

38.12-2-00, 38,11-4-00,
49,30-2-03, 81.29-0-00,
38.21-1-00, 38.22-0-00,

38.39-4-99 03

22 de abril de 2015}07.151.208/0001-50

Nome da Fungao/Setor:
Vendedor Administrativo

Local de Trabalho

Em sala Comercial situada no centro do municio cm120m? em alvenaria, forro de
madeira, piso ceramico, cobertura fibrocimento, ventilagéo natural e artificial, iluminagéo
natural e artificial.

Atividades Realizadas
Vende os diversos servigos da empresa através de licitagdes e demais meiosrz

Riscos Ocupacionais:

Agente Biologico: Inexistente;

Agentes Quimicos: inexistente ;

Agentes Fisico: Inexistente;

Tempo de Exposigao:

Agentes Biologicos: Habitual e Continuo;

Agentes Quimicos: Habitual e Continuo;

Agentes Fisico:Habitual e Continuo;

Equipamentos de Protegao:

Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, verifi

registrados e fornecidos, ndo & objeto deste trabalho a verificagao efetiva da sua correta
utilizagao.

Metodologia e instrumentacdo utilizada

Avaliacdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.
Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acustico modelo
Cal-1000.

Parecer
Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de

exposigao ao risco ocupacional e a restritiva legislacéo previdenciaria (Decreto 3.048/99).
E parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposicao
e contato continuo com agentes quimicos, a fungao de Vendedor no setor Administrativo
ndo é caracterizada como atividade especial, também nao sendo caracterizadas como
insalubres e nao & caracterizadas como periculosa pela legislagao Trabalhista em 30%
conforme Anexos NR 16 (GEFIP cod. 00).A protegéo eficaz elide a agao dos agentes
nocivos, conforme orientagoes.

Observagéo:
A caracterizagdo acima é valida enquanto as con/'rf;c")es de trabalho permanecerem iguais
as informadas durante o levantamento. /A

Engenheiro Séguranga do Trabalho !
CREA/SC 063166-6

Responsavel pela Avaliagdo %/ ‘ : /
Edersorf R@ggério Antonini [ @Q‘W ‘
T

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapeco — SC. Tel:. (49) 3331-2302, 8404-0040 -
E-mail: eng_antonini@yahoo.com.br 16






Ed R io Antonini
(EVFATOR crs o S T

ENGENHARIA Planilha de Avaliacao CREA/SC 063166-6
Empresa: Enderego: Cidade: UF:

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO Nova Esperanga do

LTDA Loc. sdo luiz SN Sudoeste PR

Data Inspegao: CNPJ: CNAE: Grau Risco:
: 38.12-2-00, 38,11-4-00,

49.30-2-03, 81.29-0-00,
38.21-1-00, 38.22-0-00,
38.39-4-99 03

22 de abril de 2015}07.151.208/0001-50

Nome da Fungéo/Setor:
Gerente Adm. Financeiro Administrativo

Local de Trabalho

Em sala Comercial situada no centro do municio cm120m? em alvenaria, forro de
madeira, piso ceramico, cobertura fibrocimento, ventilagdo natural e artificial, iluminagao
natural e artificial.

Atividades Realizadas
Exerce a geréncia dos servigos administrativos financeiro da empresa.

Riscos Ocupacionais:

Agente Biologico: Inexistente;

Agentes Quimicos: inexistente ;

Agentes Fisico: Inexistente;

Tempo de Exposigao:

Agentes Bioldgicos: Habitual e Continuo;
Agentes Quimicos: Habitual e Continuo;
Agentes Fisico:Habitual e Continuo;
Equipamentos de Protegao:

Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, \verificadas
quais cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botin
registrados e fornecidos, ndo € objeto deste trabalho a
utilizacao.

Metodologia € instrumentagéo utilizada

Avaliacdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.
Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acustico modelo
Cal-1000.

Parecer
Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de

data da inspegae; na
018). Estes sdo os EPIs
cao efetiva da sua correta

exposi¢ao ao risco ocupacional e a restritiva legislagao previdenciaria (Decreto 3.048/99).
E parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposigao
e contato continuo com agentes quimicos, a funcao de Gerente Adm. Financeiro no setor
Administrativo ndo € caracterizada como atividade especial, também n&o sendo
caracterizadas como insalubres e nao é caracterizadas como periculosa pela legislagao
Trabalhista em 30% conforme Anexos NR 16 (GEFIP cod. 00).A protegéo eficaz elide a

acdo dos agentes nocivos, conforme orientagoes.
Observagéo:
A caracterizacdo acima é valida enquanto as cgyidigoes de trabalho permanecerem iguais
as informadas durante o levantamento. }V(
Responsavel pela Avaliagao L‘//}7 O
Ederszyiog'erio Antonini l 9
Engenheirg’Seguranga do Trabalho
OREA/SC 063166-6
‘ .
Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapect — SC. Tel:. (49) 3331-2302, 8404-0040 -
E-mail: eng_antonini@yahoo.com.br 17







F ATO R Ederson Rogerio Antonini
B . e Eng® Civil e Seg. do Trabalho
EresnnaTin Planilha de Avaliacao CREA/SC 063166-6

Empresa: Enderego: Cidade: UF:

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO Nova Esperanga do

LTDA Loc. s#o luiz SN Sudoeste PR

Data Inspecgéao: CNPJ: CNAE: Grau Risco:

38.12-2-00, 38,11-4-00,

. 49.30-2-03, 81.29-0-00,
22 de abril de 2015[07.151.208/0001-50 | 38 21.1.00, 38.22-0-00.

38.39-4-99 03

Nome da Fungao/Setor:
Jardineiro Triagem Industrial

Local de Trabalho

Situada na rodovia PR-471 km 262 em um terreno com 12.500,00 m?, composto por trés
pavilhdes em alvenaria, com cobertura de fibrocimento, piso de concreto desempena
ventilagao e iluminagdo naturais com area total de 600m? e contem vestiario e banheiro

",

Atividades Realizadas
Responsavel pela limpeza e manuntengéo do jardim

Riscos Ocupacionais:

Agentes Bioldgicos: Bactérias e protozoarios;
Agentes Quimicos: Inexistente ;

Agentes Fisico: Calor e Umidade;

Tempo de Exposigao:

Agentes Bioldgicos: Habitual e Continuo;
Agentes Quimicos: Habitual e Continuo;
Agentes Fisico:Habitual e Continuo;
Equipamentos de Protegao:

Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, v data da inspegao, na
quais cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina (CA 9018). Estes sdo os EPIs
registrados e fornecidos, néo & objeto deste trabalho a verificagéo efetiva da sua correta
utilizacao.

Metodologia e instrumentagéo utilizada

Avaliagdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.
Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acustico modelo
Cal-1000.

Parecer
Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de

exposi¢do ao risco ocupacional e a restritiva legislacao previdenciaria (Decreto 3.048/99).
E parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposi¢ao
e contato continuo com agentes quimicos, a fungéo de Jardineiro no setor Triagem
Industrialé caracterizada como atividade especial, sendo caracterizadas como insalubres
em Grau Médio e nio é caracterizadas como periculosa pela legislagéo Trabalhista em
30% conforme Anexos NR 16 (GEFIP cdéd. 04).A protegdo eficaz elide a agao dos

agentes nocivos, conforme orientagoes.
Observagao:

A caracterizacdo acima é valida enquanto as condigées de trabalho permanecerem iguais

as informadas durante o levantamento. / f

/
Responsavel pela Avaliagao ‘R,//’ i
Ederson ‘Rogérid Antonini

Engenheiro Seglranga do Trabalho
CREA/SC 063166-6

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapec¢ — SC. Tel:. (49) 3331 302, 8404-0040 -
E-mail: eng_antonini@yahoo.com.br 18






' Ed R io Antonini
@ FATOR Enge Civ & Seg. do Trabalho

FreEnmaRis Planilha de Avaliacao CREA/SC 063166-6
Empresa: Enderego: Cidade: UF:
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTE Loc. s&o luiz SN bva Esperanca do SudoegPR
Data Inspegao: CNPJ: CNAE: Grau Risco:
22 de abril de 2015{07.151.208/0001-50 0-2-03, 81.29-0-00, 38.21- 03

Nome da Fungao/Setor:
Encarregado Triagem Industrial

Local de Trabalho

Situada na rodovia PR-471 km 262 em um terreno com 12.500,00 m?, composto por trés
pavilhdes em alvenaria, com cobertura de fibrocimento, piso de concreto desempenado,
ventilagdo e iluminagéo naturais com area total de 600m? e contem vestiario e banheiro

Atividades Realizadas
Supervisiona as atividades dos demais empregados

Riscos Ocupacionais:

Agente Bioldgico: Inexistente;

Agentes Quimicos: Dentro da area de risco ;
Agentes Fisico: Inexistente;

Tempo de Exposigao:

Agentes Biologicos: Habitual e Continuo;
Agentes Quimicos: Habitual e Continuo;
Agentes Fisico:Habitual e Continuo;
Equipamentos de Protegao:

Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, verificadas-pa-data da inspegao, na
quais cosnta o fornecimento dos seguintes EPls: BotinaK(CA/éms). Estes sdo 0s EPIs
registrados e fornecidos, ndo ¢é objeto deste trabalho a verificaga@o efetiva da sua correta
utilizagao.

Metodalogia e instrumentacao utilizada

Avaliacdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.

Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acustico modelo
Cal-1000.

Parecer
Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de

exposi¢do ao risco ocupacional e a restritiva legislagao previdenciaria (Decreto 3.048/99).
E parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposicao
e contato continuo com agentes quimicos, a fung@o de Encarregado no setor Triagem
Industrial ndo é caracterizada como atividade especial, sendo caracterizadas como
insalubres em Grau Médio e ndo é caracterizadas como periculosa pela legislagao
Trabalhista em 30% conforme Anexos NR 16 (GEFIP cod. 00).A protegéo eficaz elide a
acdo dos agentes nocivos, conforme orientagoes.

Observagao:
A caracterizagao acima é valida enquanto as condigdes de trabalho permanecerem iguais
as informadas durante o levantamento. /
Responsavel pela Avaliagao 4 .
Ederson zét;:rio Antonini

Engenheiro Séguranca do Trabalho {
CREA/SC 063166-6
\_ (o ﬂ

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapecd — SC. Tel:. (49) 3331-2302, 8404-0040 -
E-mail: eng_antonini@yahoo.com.br 19
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FATOR Wisson

SRR & Bl Planilha de Avaliagao CREA/SC 063166-6
Empresa: Endereco: Cidade: UF:
SABIA ECOLOGICO TRANSPORT Loc. s&o luiz SN bva Esperanga do SudoeqPR
Data Inspegao: CNPJ: CNAE: Grau Risco:
22 de abril de 2015}07.151.208/0001-50 0-2-03, 81.29-0-00, 38.214 03
Nome da Fungao/Setor:
Aux, manutengao emergencial Aterro domiciliar

Local de Trabalho

Terreno de 60.000m? localizado na rua s@o luiz na zona rural, ondem trabal
maquinas, caminhdes, contem vestiario de 30m? para trabalhadres d local, iluminag¢ao d
ventilaga natural.

Agentes Fisico: Inexistente; X

Atividades Realizadas N [\\Q}“ﬁ@
Auxilia na manuntencgao de equipamentos e instalagao (\Ov;g‘(:-:ac_,x@
Riscos Ocupacionais: (;;l- AR Y
Agente Biologico: Inexistente; Pox‘@fcr"e\-ﬁ*b\i .,\'\{'x . £
Agentes Quimicos: Dentro da area de risco ; %\&\\\GM

Y 4 ‘v(?‘\ _ \

Tempo de Exposigéo:
Agentes Bioldgicos: Habitual e Continuo;
Agentes Quimicos: Habitual e Continuo;

Agentes Fisico:Habitual e Continuo;
Equipamentos de Protecéo:

Existem registros, ficha de fornecimento de EPls, verificadas na r-da inspe¢ao, na
quais cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina (CA 9018). Estes sao os EPIs
registrados e fornecidos, ndo é objeto deste trabalho a verificagao efetiva da sua correta
utilizacao.

Metodologia e instrumentagéo utilizada

Avaliacdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.
Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acustico modelo
Cal-1000.

Parecer
Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de

exposigao ao risco ocupacional e a restritiva legislagao previdenciaria (Decreto 3.048/99).
E parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposi¢ao
e contato continuo com agentes quimicos, a fungdo de Aux, manutencao emergencial no
setor Aterro domiciliaré caracterizada como atividade especial, sendo caracterizadas
como insalubres em Grau Médio e ndo é caracterizadas como periculosa pela legislagao
Trabalhista em 30% conforme Anexos NR 16 (GEFIP cod. 04).A protecéo eficaz elide a
acdo dos agentes nocivos, conforme orientagées.

Observagao:
A caracterizacdo acima € valida enquanto as congicdes de trabalho permanecerem iguais
as informadas durante o levantamento.

Lol 13.228 de 18/07

Responsavel pela Avaliagao

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapeco - SC. Tel.. (49) 3331-2302, 8404-0040 -

E-mail: eng_antonini@yahoo.com.br 20






CREA-SC

#| Consalho Regional de Engenharia, Arquitetura
e Agronomia de Santa Catarina

A.R.T. Anotagdo de Responsabilidade Técnica

= Contratado

- futenticidade

ART N° 4322440-4

ART autenticada eletronicamente via
CREAM~=Y

ENGENHEIRD DE SEGURANCA DO TRABALHO 063166-6 Etnpresa Executora:
EDERSON ROGERIO ANTONINI E3 EHPREENDIHENTOS INTEGRADOS LTDAR
RUA ACHILES TOMAZELLI E 470 CHAPECO 083219-0
E CENTRO 89312-140 sSC Fone: Fax
Fone: 4933312302 Fax: —— 004 .385.529-62 Normal
eng_antonini@yahoo.com.br
= Contratante
53bia Ecoldgico Trans. de lixo LTDA 07151208000150
Loc. Sdo Luiz s/ng
- Zona Rural NOYA ESPERANCAH PR
85635000
= Resumo do Contrato
- Contratado ps a elaboracdo de PPRA/LTCAT em 2011,2012,2013, 2014,2015 e 2016. 0,6CUB por servigo.

Tambénm sendo contratado para consultoria em Seguranga do Trabalho

-~
Inicio em :02/08.,2011 Término em :02,/03.2012 Honorarios: Pré-Labore Valor ObradServigo: RESN0,00
— Identificagdo da ObrasServigo
Sabia Ecoldgico Trans. de lixo LTDA 07151208000150
Loc. Sdo Luiz s/ng
Zona Rural NOVA ESPERANCA PR
85635-000
- Assinaturas /’
NOVA ESPERANCA EDERSON ROGERIO/ANTONINI Sdbia Eceldgico Trans. de liwo LTOR
02.,/05,2012 0040385.529-62 07151205000150
Este documanto anota perante o CREA-SC, pdra efeitos legais, o contrato escrite ou verbal realizade entre as partes (Lei5.905/77)
Reservado ao Responsavel Técnico
T Kri ART: 4322440-4
— Participag&o Tecnica — flividades
Individual Objetos Classifioagio Quantidade Unidade
14 24 G211S 6,00 45
24 92 GZ114 600 45
— Entidade de Classe
A

AEAD

— Regularizagio

= Descrigao Complementar

Este documento sd terd & Plblica se estiver devidamente cadastrado e quitado junto ac CREA-SC. Para aferir wwwwcrea-sc.org.br

Este docunento foi autenticado eletronicanente, estando su{eito.a verificagies
conforne resolugio 1825/09 CONFEA e denais legislagtes aplicaveis.

fis assinaturas deven ser a proprio punho, originais e preferencialnente con caneta azul,
ficessibilidade: Declaro & aplicabilidade das regras de acessibilidade previstas nas normas teT
ABNT, na legislacdo especifica e no Decreto n. §5.296/2004, as atividades profissighals ac

- griifice
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AMU Atendimento Médico Ltda EPP

PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE
SAUDE OCUPACIONAL

SABIA ECOLOGICO
TRANSPORTES DE LIXO LTDA

NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

VIGENCIA: ABRIL/2015 a ABRIL/2016

TP 0

i
Rua Licinio Cérdova. 202 D Sao Cristévio Chapecd — SC CEP: 8980%&191

) IS WD
Fone: 49 3323 7000
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AMU Atendimento Médico Ltda EPP

IDENTIFICACAO DA EMPRESA

1. Razao social: Sabia Ecolégico Transportes de Lixo Ltda

2. CNPJ: 07.151.208/0001-50

3. Localizagdo: Loc. Sao Luiz, S/N - Bairro Zona Rural - Nova Esperanca do
Sudoeste — PR — CEP: 85.635-000
4. Ramo de Atividade: Coleta de residuos perigosos; coletas de residuos nzo

perigosos; transporte rodoviario de produto perigosos; atividade de limpeza;
transporte rodoviario de carga; tratamento e disposicdo de residuos nao-

perigosos, tratamento e disposicdo de residuos perigosos; recuperagao de

materiais.

5. CNAE:38.12-2-00 / 38.11-4-00 / 49.30-2-03 / 81.29-0-00 /38.21-1-00 / 38.39-4-01

/ 38.22-0-00

6. Grau de Risco: 03 (de acordo com NR 4/ quadro n° 1)

7. Perfil dos Trabalhadores: Possui 40 trabalhadores &)’)
8. Horario de Trabalho: 44 Horas semanais. gw
AUTENTCACAO

_ Certifico que dontele com o original

1472 Nova Esperaniga do\Sudoeste PR

@\R ORIO

X

Rua Licinio Cérdova, 202 D Sio Cristévao Chapeco — SC CEP: 89803-210
Fone: 49 3323 7000







AMU Atendimento Médico Ltda EPP

8. Descrigcao do estabelecimento:

A empresa estd situada na localidade de Sao Luiz, SN, na Zona rural em Nova

Esperanca do Sudoeste-PR, possui quatro setores como descritos abaixo:

Administrativo: Em sala comercial situada no centro do municipio com 120 m? em
alvenaria, forro de madeira, piso ceramico, cobertura em fibrocimento, ventilagao natural e

artificial, iluminagao natural e artificial.

Coleta: Externo, nos locais de coleta do lixo, cidade, empresas e industrias onde
prestam seus Servigos.

Aterro domiciliar: Terreno de 60.000 m? localizado na rua sao Luiz na zona rural,
onde trabalham maquinas e caminhdes, contem vestiario de 30m? para trabalhadores do

local, iluminagéo e ventilagao natural.

Triagem Industrial: Situada na rodovia PR-471 km 262 em um terreno com
12.500,00m2, composto por trés pavilhdes em alvenaria, com cobertura de fibrocimento,
piso de concreto desempenado, ventilagao e iluminagao naturais com area total de 600m?

e contém vestiario e banheiro. —

TN
//65% /

AUTENTJSACAO
Ceriifico que conf oM o original

Rua Licinio Cérdova, 202 D Sio Cristoviio Chapecd — SC CEP: 89863-210
Fone: 49 3323 7000






AMU Atendimento Médico Ltda EPP

9. Descrigao da atividade / Risco ambiental da atividade:

Dados obtidos do PPRA realizado pelo Engenheiro de Seguranga Ederson Antonini -

CREA/SC 063166-6:

MOTORISTA DE CAMINHAO (06)

ATIVIDADE

Dirige veiculos pesados como caminhdes ou carretas,
manipulando os comandos de marcha e direcdo e
conduzindo o veiculo no trajeto indicado, segundo as
regras de transito, para transportar cargas. Coordena a
equipe de coleta.

RISCOS AMBIENTAIS

Fisico: Ruido 78 dB(A).
Ergonémico: Postura Inadequada.
Acidentes: Toda situagao de risco.

MEDIDAS DE CONTROLE

SUGERIDAS

Treinamento e orientagdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades,

Pausas, Orientacdo Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

Orientagéo para prevengao de acidentes;

Uso de EPI’s conforme PPRA.

Cn:wf‘:UTEN !C)Q\C-AO

T Ut L OTWSTe CUTIT O ufigLrIGI
Nova Esperangaldo Su‘oes:e PR

CARVORY

MOTORISTA DE BITREM (01)

. S

ATIVIDADE

Dirige Bitrem que transporta residuos.

RISCOS AMBIENTAIS

Fisico: Ruido 78dB(A).
Ergondmico: Postura Inadequada.
Acidentes: Toda situacao de risco.

MEDIDAS DE CONTROLE
SUGERIDAS

Treinamento e orientacdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades;
Pausas, Orientagdo Postural e Ginastica Laboral|

Orientacgao para prevencao de acidentes;
Uso de EPI’s conforme PPRA.

TN

Rua Licinio Cérdova. 202 D Sdo Cristovao Chapeco — SC CEP: 89803-2 g/ j

(alongamentos).

Fone: 49 3323 7000






AMU Atendimento Médico Ltda EPP

- Periédico: Anualmente apds o Exame Admissional.

Motorista de Caminhao

Exame Clinico.

Motorista de Bitrem

Exame Clinico.

Servigcos gerais

Exame Clinico;
Hepatite — Anti-HBs

Engenheiro Quimico

Exame Clinico.

Engenheiro Civil

Exame Clinico.

Operador de Maquina

Exame Clinico.

Operador de Rocadeira

Exame Clinico.

Varredor Exame Clinico;
Hepatite — Anti-HBs
Gari Exame Clinico;

Hepatite — Anti-HBs

Auxiliar de Escritorio

Exame Clinico.

Vendedor

Exame Clinico.

Gerente Administrativo Financeiro

Exame Clinico.

Jardineiro

Exame Clinico.

Encarregado

Exame Clinico.

Auxiliar de Manutencéo Emergencial

Exame Clinico.

confpre CU
Certifico Que COME "o
Nova Esperanea {~

Ly

Rua Licinio Cérdova, 202 D Sao Cristovao Chapecé — SC CEP: 89803-210
Fone: 49 3323 7000






AMU Atendimento Médico Ltda EPP

GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO (1)

ATIVIDADE

Exerce a geréncia dos servigos administrativos e

financeiros da empresa.

RISCOS AMBIENTAIS

Ergondémicos: Postura inadequada.

MEDIDAS DE CONTROLE
SUGERIDAS

Treinamento e orientagdo da forma correta

desenvolvimento das atividades;
Pausas, Orientacdo Postural
(alongamentos).

e Ginastica Laboral

Orientagao para prevencao de acidentes;

Uso de EPI's conforme PPRA.

no

10. Exames Médicos Ocupacionais:

- Admissional: Sera realizado na admissao.

AUTENTI
Certifico que co

GAO

tere\com o original
jo Svdoeste PR

RS = o \

Motorista de Caminh&o

Exame Clinico.

Motorista de Bitrem

Exame Clinico.

Servigos gerais

Exame Clinico;

Hepatite — Anti-HBs

Engenheiro Quimico

Exame Clinico.

Engenheiro Civil

Exame Clinico.

Operador de Maquina

Exame Clinico.

Operador de Rogadeira

Exame Clinico.

Varredor Exame Clinico;
Hepatite — Anti-HBs
Gari Exame Clinico;

Hepatite — Anti-HBs

Auxiliar de Escritorio

Exame Clinico.

Vendedor

Exame Clinico.

Gerente Administrativo Financeiro

Exame Clinico.

Jardineiro

Exame Clinico.

Encarregado

Exame Clinico.

Auxiliar de Manutencéo Emergencial

Exame Clinico.

/7
/o gee-

Rua Licinio Cordova. 202 D Sio Cristévao Chapecd — SC CEP: 89803-210

Fone: 49 3323 7000
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AMU Atendimento Médico Ltda EPP

ENCARREGADO (1)

ATIVIDADE

Supervisiona as atividades dos demais empregados.

RISCOS AMBIENTAIS

Ergonémicos: Postura inadequada.

MEDIDAS DE CONTROLE
SUGERIDAS

Treinamento e orientacdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades:

Pausas, Orientagdao Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

Orientacéo para prevencao de acidentes:

Uso de EPI’s conforme PPRA.

AUXILIAR DE MANUTENGAO EMERGENCIAL (1)

ATIVIDADE

Auxilia na manutencéo de equipamentos e instalagéo.

RISCOS AMBIENTAIS

Ergonémicos: Postura inadequada.

MEDIDAS DE CONTROLE
SUGERIDAS

Treinamento e orientacdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades;
Pausas, Orientagdo Postural
(alongamentos).

Orientagao para prevengao de acidentes;
Uso de EPI’s conforme PPRA.

e Ginastica Laboral

_AUTENTJCAq;&'\Q
Certifico que copfferacom o original
Nova Esperanc

Ry
Rua Licinio Cérdova, 202 D So Cristovio Chapecd — SC CEP: 89803-210 9/
Fone: 49 3323 7000 §O






AMU Atendimento Médico Ltda EPP

VENDEDOR (0)

ATIVIDADE

Vende os diversos servicos da empresa através de
licitagbes e demais meios.

RISCOS AMBIENTAIS

Ergondmicos: Postura inadequada.

MEDIDAS DE CONTROLE
SUGERIDAS

Treinamento e orientagdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades;

Pausas, Orientagdo Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

Orientagao para prevengao de acidentes;

Uso de EPI’s conforme PPRA.

JARDINEIRO (1)

ATIVIDADE

Responsavel pela limpeza e manutencgao do jardim.

RISCOS AMBIENTAIS

Fisico: Calor e Umidade.

Bioldgico: Bactéria, Protozoarios.
Ergonémicos: Postura inadequada.
Acidentes: Toda situagao de risco.

MEDIDAS DE CONTROLE
SUGERIDAS

Treinamento e orientacdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades;

Pausas, Orientagdo Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

Orientagao para prevencao de acidentes;

Uso de EPI’s conforme PPRA.

Rua Licinio Cérdova, 202 D Sao Cristévio Chapeco — SC CEP: 89803-210

AUTEN
Certifico que c¢
Nova Esperanc

Fone: 49 3323 7000






AMU Atendimento Médico Ltda EPP

GARI (10)

ATIVIDADE

Coleta o lixo acumulado em logradouros publicos e
outros locais, despejando-os em veiculos e depésitos
apropriados, a fim de contribuir para a limpeza desses
locais.

RISCOS AMBIENTAIS

Fisico: Ruido dose de 78 dB(A); Calor e Umidade.
Bioldgico: Bactéria, Protozoarios e virus.
Ergondmicos: Postura inadequada.

Acidentes: Toda situagéo de risco.

MEDIDAS DE CONTROLE
SUGERIDAS

Treinamento e orientagdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades;

Pausas, Orientagcdo Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

Orientacao para prevencao de acidentes;

Uso de EPI’s conforme PPRA.

AUXILIAR DE ESCRITORIO (1)

ATIVIDADE

Executa os servigos gerais de escritdrio, tais como a
separagdo e classificagdo de documentos e
correspondéncia, transcricdo de dados, lancamentos,
prestagéo de informagdes, participagdo na organizacao
de arquivos e ficharios, datilografia de cartas, minutas e
outros textos, seguindo processos e rotinas
estabelecidas.

RISCOS AMBIENTAIS

Ergonémicos: Postura inadequada.

MEDIDAS DE CONTROLE
SUGERIDAS

Treinamento e orientagcao da forma correta no
desenvolvimento das atividades;

Pausas, Orientagdo Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

Orientacao para prevencio de acidentes:;

Uso de EPI’s conforme PPRA.

, ALET ' NTIraAC :".0 . "
i AN inging
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Rua Licinio Cérdova, 202 D Sio Cristovio Chapeco — SC CEP: 89803-210

Fone: 49 3323 7000







AMU Atendimento Médico Ltda EPP

OPERADOR DE ROCADEIRA (1)

ATIVIDADE

Opera rogadeira costal realizando cortes em geral.

RISCOS AMBIENTAIS

Fisico: Ruido 78 dB(A).
Ergonémicos: Postura inadequada.
Acidentes: Toda situacao de risco.

MEDIDAS DE CONTROLE
SUGERIDAS

Treinamento e orientacdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades;

Pausas, Orientagcao Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

Orientacdo para prevencgao de acidentes;

Uso de EPI’'s conforme PPRA.

VARREDOR (03)

ATIVIDADE

Realiza a limpeza das ruas com vassoura.

RISCOS AMBIENTAIS

Fisico: Calor e Umidade.
Ergondmicos: Postura inadequada.
Acidentes: Toda situacao de risco.

MEDIDAS DE CONTROLE
SUGERIDAS

Treinamento e orientacdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades;

Pausas, Orientagdo Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

Orientacao para prevencao de acidentes;

Uso de EPI’'s conforme PPRA.

Rua Licinio Cérdova, 202 D Sao Cristévao Chapecé — SC CEP: 89803-210 @)/
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ENGENHEIRO CIVIL (1)

ATIVIDADE

Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil.

RISCOS AMBIENTAIS

Ergondmicos: Postura inadequada.

MEDIDAS DE CONTROLE
SUGERIDAS

Treinamento e orientagdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades;

Pausas, Orientagdo Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

Orientacao para prevencgéo de acidentes;

Uso de EPI’'s conforme PPRA.

OPERADOR DE MAQUINA (1)

ATIVIDADE

Opera trator com carregadeira, manuseando volante,
alavanca de comando, acionando pedais, para prestar
apoio e desenvolver as atividades.

RISCOS AMBIENTAIS

Fisico: Ruido 78 dB(A).
Ergondmicos: Postura inadequada.
Acidentes: Toda situagéo de risco.

MEDIDAS DE CONTROLE
SUGERIDAS

Treinamento e orientagdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades;

Pausas, Orientacdo Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

Orientagao para prevencao de acidentes;

Uso de EPI’s conforme PPRA.

AUTEN
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SERVICOS GERAIS (11)

ATIVIDADE

Limpeza e pintura de tonéis de armazenamento do lixo.

RISCOS AMBIENTAIS

Fisico: Ruido 80 dB(A), Umidade.

Quimico: Oleos e Graxas, névoa de tinta, solventes.
Biolégico: Bactéria e Protozoarios.

Ergondmicos: Postura inadequada.

Acidentes: Toda situacao de risco.

MEDIDAS DE CONTROLE
SUGERIDAS

Treinamento e orientagdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades;

Pausas, Orientagcdo Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

Orientacao para prevencao de acidentes;

Uso de EPI's conforme PPRA.

ENGENHEIRO QUIMICO (1)

ATIVIDADE

Elabora, executa e dirige projetos de engenharia
guimica.

RISCOS AMBIENTAIS

Ergondmicos: Postura inadequada.
Acidentes: Toda situacao de risco.

MEDIDAS DE CONTROLE
SUGERIDAS

Treinamento e orientagdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades;

Pausas, Orientacdao Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

Orientagéo para prevengao de acidentes;

Uso de EPI’s conforme PPRA.

Rua Licinio Cérdova, 202 D Sdo Cristévio Chapecé — SC CEP: 89803-210
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- Demissional: Por ocasido da demissdo, e apenas se o periodo tiver sido

realizado num periodo superior a 90 (noventa) dias, de acordo com os exames

de periodico.
Motorista de Caminhao Exame Clinico.
Motorista de Bitrem Exame Clinico.
Servigos gerais Exame Clinico;
Hepatite — Anti-HBs
Engenheiro Quimico Exame Clinico.
Engenheiro Civil Exame Clinico.
Operador de Maquina Exame Clinico.
Operador de Rogadeira Exame Clinico.
Varredor Exame Clinico;
Hepatite — Anti-HBs
Gari ~ Exame Clinico;
Hepatite — Anti-HBs
Auxiliar de Escritorio Exame Clinico.
Vendedor Exame Clinico.
Gerente Administrativo Financeiro Exame Clinico.
Jardineiro - Exame Clinico.
Encarregado Exame Clinico.
Auxiliar de Manutencdo Emergencial Exame Clinico.

Obs.: Exames complementares serao realizados a critério do médico examinador.
- N\
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- Retorno ao trabalho: Somente se afastamento superior a 30 (trinta) dias

(doencga ou acidente de qualquer natureza) ou retorno apés o parto, de acordo

com os exames solicitados no exame periddico.

- Mudan¢ca de fungdao: Somente se a nova atividade implicar em riscos
ambientais diferentes da anterior ou em acréscimo de riscos. Serao entao
realizados os exames pertinentes a nova atividade, de acordo com o exame

admissional.

Critérios para Apto, Inapto e Apto com restrigdes:

Nos exames Admissionais, Periodicos, Retorno ao Trabalho, Mudanga de Funcéo e
Demissionais sao realizados: Exame clinico do funcionario (anamnese completa) e
Audiometria. Sdo avaliados pelo medico examinador e serdo dados como aptos somente
quando estiverem em plenas condigdes laborais para cada atividade. Se houver
restricbes, serdo realizados mais exames complementares com Raio X de Coluna Lombar
e outros. Caso apresentarem alteracdes significativas ou que possam se agravar no
decorrer do desempenho das fung¢des, serao dados como INAPTOS no momento para a
funcdo. Caso necessario serdo encaminhados para tratamento médico especializado. Se
for APTO com restricdo no caso de exame Periddico ou de Retorno ao Trabalho, os
funcionarios serdo remanejados de atividade mediante comunicado por escrito para a
empresa, pelo periodo necessario. Em caso de INAPTO para Demissao, serao
encaminhados para tratamento médico na Rede Publica e a demisséao ficara adiada até a
liberagao do mesmo pela Pericia do INSS onde apds este processo sera feito nova

avaliacao para possivel liberagao. /
/ o"fJ AUTENTISAGAO
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Programa de Controle Médico e SaitdeOcupacional - PCMSO

11. OBJETIVO PRINCIPAL

O atendimento dos interesses a salde dos trabalhadores vinculados a Empresa, diante dos riscos
ambientais levantados pelo PPRA a que se submetem, quando em atividade laborativa, a eles
direta ou indiretamente expostos, com o objetivo de promogao e, preservagio da saude de seus

trabalhadores.

12. PRIORIDADES:

A saude & um bem inalienavel de cada trabalhador;

A Empresa entende que a cada tipo de trabalho, existe um risco dele decorrente;

A Empresa possui pleno conhecimento dos riscos existentes nas suas varias unidades e
nos diferentes setores de cada uma delas;

v A Empresa ao determinar a execucdo de uma atividade, tem a responsabilidade de
oferecer a respectiva seguranca a cada tarefa dela decorrente;

v Os meios de Protecdo da salde de cada trabalhador s&o prioridades para a Empresa,
como forma de desenvolvimento e aperfeicoamento da producao;

v A Empresa entende que os trabalhadores devem conhecer os riscos a que se submetem
e 0s meios de protecao a eles oferecidos;

v O Alcance deste Programa devera ultrapassar os limites do interesse exclusivo da saude
de cada trabalhador, mas vai viabilizar a implantagéo de um padrdo e da manutengao da
saude dos seus familiares;

v Além do Servico Médico, participam da implantagéo e do desenvolvimento deste PCMSO,

a Geréncia de Recursos Humanos e a Geréncia de Producao.

. AUTENTICRGAO
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13. ETAPAS PARA O DESENVOLVIMENTO DO PCMSO, OS SEGUINTES ITENS:

1° Levantamento dos riscos ambientais da Empresa:
2° Exames médicos dos empregados;

3° Exames complementares:

4° Programa de conservagao auditiva:

5° Controle de Lesées por Esforgos Repetitivos;

6° Programa de prevencdo de Acidente de Trabalho;

14. LEVANTAMENTO DE RISCOS AMBIENTAIS

Periodicamente, a Empresa fara um levantamento de todos os riscos ambientais que exponham
os trabalhadores, o meio e os recursos naturais, com vistas ao seu reconhecimento e adequado
controle ou protecdo contra potenciais agressées.

Como dispde o P.P.RA. compreendem 0S riscos ambfentgfs‘, a presenca de agentes quimicos,
fisicos, biolégicos ou aquelas elencadas pelo enten_din'ien‘to dos trabalhadores e da CIPA, na
elaboracdo do Mapa de Riscos. Ainda devemos levar em consideracéo a probabilidade do risco
ERGONOMICO e de ACIDENTE

15. FUNDAMENTO LEGAL

v NORMA ORDINARIA E ESPECIFICA, QUE DA EMBASAMENTO JURIDICO A
EXISTENCIA DA NR-07 - PCMSO tem sua existéncia juridica assegurada, em nivel de
legislagao ordinaria, através dos artigos 168 e 169 da CLT.

¥ NORMAS REGULAMENTADORAS- LEI 6.514 DE 22 DE DEZEMBRO DE 1977.
PORTARIA N°. 3.214 DE 8-06-1978 - GLT — CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

Art. 168 - “Sera obrigatério exame meédico, pér conta do empregador, nas condigdes estabelecidas

neste artigo e nas instrugdes complementares a serem expedidas pelo Ministério do Trabalho’

icas AUTEH LAGACQ
l- na admissao, Certitic : 7% 0 orig
) Nova Esp oeste FPir
/- na demisséo,
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17. RESPONSABILIDADES DO EMPREGADOR EM RELACAO AO PCMSO

18.

19.

v

Garantir a elaboracao e efetiva implementacdo do PCMSO, bem como zelar pela sua
eficacia;

Custear, sem énus para os empregadores, todos os procedimentos relacionados ao
PCMSO;

Indicar, dentre os médicos dos Servicos Especializados em Engenharia de seguranca e
Medicina do Trabalho - SESMT, da Empresa, um coordenador responsavel pela execucao
do PCMSO;

No caso de a empresa estar desobrigada de manter médico do trabalho, de acordo com a
NR-04: SESMT devera o empregador indicar médico do trabalho, empregado ou ndo da
empresa, para coordenar o PCMSO:

Inexistindo médico do trabalho na localidade, o empregador podera contratar médico de
outra especialidade para coordenar o PCMSO.

ATRIBUICOES QUE COMPETEM AO MEDICO COORDENADOR DO PCMSO

v

Realizar os exames médicos previstos no item 7.4.1, da NR -07, ou encarrega-los ao
profissional médico familiarizado com os principios da patologia ocupacional e suas
causas, bem como com o ambiente, as condigGes de trabalho e os riscos a que esta ou
sera exposto cada trabalhador da empresa a ser examinado;

Encarregar dos exames complementares previstos nos itens, quadros e anexos desta NR

profissionais e/ou entidades devidamente capacitados, equipados e qualificados.

EXAMES MEDICOS OBRIGATORIOS

Admissional;

Periodico; .
AUTENTIGACAG

De retorno ao trabalho; Certifico que cpnisieX bl e
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20. OS EXAMES MEDICOS PREVISTOS NO PCMSO COMPREENDEM

1. Avaliagéo clinica, abrangendo anamnese ocupacional e exame fisico e mental;
2. Exames complementares, realizados de acordo com os termos especificados na NR-07, e seus

anexos,
2.1. Os exames complementares passam a ter a seguinte necessidade:
a.Periodico: a cada 12 meses;

21. PROGRAMA DE PREVENGCAO AUDITIVA

“Existe uma necessidade MULTIDISCIPLINAR de tratamento desse problema, razéo principal, da
divulgagdo pelo Comité, do posicionamento oficial da comunidade cientifica brasileira sobre a
PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido)”.

EXAME ADMISSIONAL:no exame médico admissional, a avaliacdo clinica do trabalhador devera

ser realizada antes que este assuma suas atividades.

EXAME MEDICO PERIODICO: a avaliagdo clinica devera ser de acordo com os intervalos
minimos de tempo abaixo discriminados:

Para trabalhadores expostos a riscos ou situagées de trabalho que impliquem
desencadeamento ou agravamento de doenga ocupacional, ou, ainda, para aqueles que

sejam portadores de doengas cronicas, os exames deverio ser repetidos:

1. A cada ano ou a intervalos menores, a critério do médico encarregado, ou se notificado pelo
medico agente da inspecao do trabalho, ou, ainda, como resultado de negociacéo coletiva de
trabalho;

2. De acordo com a periodicidade especificada no Anexo n.06 (Trabalhos sob pressdes
Hiperbaricas) da NR-15: Atividades e Operagdes Insalubres para os trabpalhadores expostos a
condi¢des hiperbaricas. /\ ce,”f‘féé“'t_f_w;:f_"j e
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Para os demais trabalhadores:

2.1. Anual, quando menores de dezoito anos e maiores de quarenta e cinco anos de idade;

2.2. A cada dois anos, para os trabalhadores entre dezoito e quarenta e cinco anos de idade.

-
L

\/
*

Noexame médico de retorno ao trabalho, a avaliacdo clinica devera ser realizada
obrigatoriamente no primeiro dia da volta ao trabalho de trabalhador ausente por
periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias pér motivo de doenga ou acidente, de
natureza ocupacional ou n3o, ou parto.

Noexame médico de mudanga de fung¢go sera obrigatoriamente realizada antes da
data de mudanca de funcdo. Entende-se pér mudanca de funcido toda e qualquer
alteragao de atividade, posto de trabalho ou de setor que implique exposicdo do
trabalhador a RISCO DIFERENTE DAQUELE A QUE ESTAVA EXPOSTO ANTES DA
MUDANCA.

O exame médico demissional sera obrigatoriamente realizado até a data da
homologagio da rescisao contratual, desde que o Ultimo exame médico ocupacional
tenha sido realizado ha mais de 135 (cento e trinta e cinco) dias, para as empresas de
Grau de risco 01 e 02, ou, ha mais de 90 (noventa) dias, para as empresas de Grau de
Risco 03 e 04, podendo tais prazos ser ampliados em até igual nimero de dias
mediante negociacdo coletiva de trabalho assistida por profissional indicado de comum
acordo pelas partes ou profissional do 6rgéo regional competente em seguranca e
saude no trabalho. Ressalvado, porém, o direito ao Delegado regional do Trabalho de
impor a realizagio do exame médico demissional, independente de tais prazos, se
constatado, em laudo técnico especifico, potencial de risco grave para o trabalhador no
ambiente de trabalho.

Para cada exame médico realizado, 0 médico que o realizou emitird o Atestado de
Saude Ocupacional - ASO, em duas vias, observando-se mais o seguinte:

¥ A 1% via do ASO ficara arquivada no local de trabalho do trabalhador, inclusive
frente de trabalho ou canteiro de obras, a disposicdo da fiscalizacdo do
trabalho;

v A 2 via do ASO sera obrigatoriamente entregue ag~trabalhador, mediante

" a., _—— AL
recibo na 12 via. e Certifiee
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22. ASO - ATESTADO MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL

Cemhcoqus ™0

O ASO devera conter no minimo:

v Nome completo do trabalhador, o nimero de registro de sua identidade, e a sua funcéo;

v" Os riscos ocupacionais especificos existentes, ou a auséncia deles, na atividade do
empregado, conforme instrugdes técnicas expedidas pela SSST/MTb:

v" Indicacdo dos procedimentos médicos a que foi submetido o trabalhador, incluindo os
exames complementares e a data em que foram realizados;

¥" Nome do médico coordenador, quando houver, com seu respectivo nimero de registro no
Conselho Regional de Medicina - CRM:

v' Definigao de apto ou inapto para a fungdo especifica que o trabalhador ird exercer, exerce
ou exerceu;

v" Nome do médico encarregado do exame e endereco ou forma de contato;

v Data e assinatura do médico encarregado do exame e carimbo contendo seu nimero de
inscricdo do CRM;

v As informacées, deverdo ser arquivadas em prontuario individual, e deverao ser mantidos
por periodo minimo de 20 (vinte) anos apos o desligamento. Sob a responsabilidade do
medico coordenador do PCMSO.

23. CONSTATAGAO DEEXPOSIGAO EXCESSIVA DO TRABALHADOR AOS RISCOS

Sendo verificada, apos avaliacdo, apenas exposicido excessiva ao risco, mesmo sem qualquer
sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador ser afastado do local de trabalho, ou do risco,
ate que esteja normalizado o indicador bioldgico de exposicao e as medidas de controle nos
ambientes de trabalho tenham sido adotadas.

Sendo adotadas ocorréncia ou agravamento de doengas profissionais, através de exames
ou sendo verificadas alteragées que revelem qualquer tipo de disfung¢do de 6rgdo ou
sistema bioldgico, através dos exames constantesdos Quadros I e Il,mesmo sem ﬂ
L

sintomalogia, cabera ao médico coordenador ou encarregado:

7 e
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a) Solicitar a empresa a emissao da comunicagao de Acidente de Trabalho - CAT,;

b) Indicar, quando necessario, o afastamento do trabalhador da exposicdo ao risco, ou do
trabalho:

c) Encaminhar o trabalhador & Previdéncia Social para estabelecimento de nexo causal, avaliacio

de incapacidade e definicio da conduta previdenciaria em relagao ao trabalho:

d) orientar o empregado quanto a necessidade de adogéo de medidas de controle no ambiente de
trabalho.

Certifico que cpnfereom o orginal
Nova Esperanlca do &' “nest

COMO DEVERA SER PLANEJADO O PCMSO? CAH

O Programa de Controle Médico de Satde Ocupacionai devera obedecer a um planejamento em
que estejam previstas as agdes de salde a serem executadas durante o ano, devendo estas ser
objeto de relatério anual. Neste relatério devera ser discriminado, por setores da empresa, o
numero e a natureza dos exames médicos, incluindo avaliagées clinicas e exames
complementares,' estatisticas de resultados considerados anormais, assim como o planejamento

para o proximo ano, tomando como base o modelo proposto no Quadro II.

Controle das Lesées por Esforgos Repetitivos
E necessario que se mantenha um levantamento ergonémico de todas as atividades que

demandem postura antinatural, ou mau uso das alavancas musculares.

Controle de Prevengao de Acidentes do Trabalho

A area de seguranca do trabalho e a CIPA, devem organizar e coordenar programas de
prevencao de acidentes de trabalho, através de levantamento das condicdes inseguras, da analise
de acidentes ocorridos, envolvendo simplesmente danos ao patriménio ou danos a salde dos

empregados e da utilizagdo de equipamentos de prote¢a@o contra esses infortunios.

Lic
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O programa de prevencio de acidentes do trabalho tem o seguinte desenvolvimento:

- conhecimento e acatamento das normas de seguranga do trabalho e patrimonial da Empresa;

- uso dos equipamentos de protegdo coletiva e individual que a Empresa determina:

- comparecimento as reunides da CIPA, através de um representante;

- realizagéo e entrega de copia dos resultados dos exames médicos a que se submetem os seus
trabalhadores, porventura presentes na area fisica da Empresa ou a eles ligados pelo:

- transporte de trabalhadores, de matéria-prima ou de produtos acabados;

- substituicao de trabalhadores que nao aceitem tal rotina prevencionista.

BIBLIOGRAFIA
Manual de Seguranga e Medicina do Trabalho (NR)

Médica / P6s -Graduada em Medicina do Trabalho
CRM/SC: 16279

NIT: 126.48315.72-3

Coordenadora do PCMSO
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Rua Licinio Cordova, 202 D Sdo Cristévao Chapecé — SC CEP: 89803-210
Fone: 49 3323 7000







AMU Atendimento Médico Ltda EPP

24. PLANEJAMENTO ANUAL

1.Realizagdo dos exames médicos de saude ocupacional, periddicos, admissionais e
demissionais; Implementagio dos Programas de Seguranga e Satde no Trabalho; Programa
de Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA, ¢ Programa de Satide de Controle Médico
Ocupacional — PCMSO.

2. Implantar e Informar a todos os funcionarios sobre o PPRA e PCMSO ¢ a prética destes

programas;

3. Orientagdo sobre Seguranga e Satide no ambiente de trabalho durante reunides,

mensalmente, durante a vigéncia dos programas;

4. Treinamentos:

4.1 Técnicas de primeiros socorros;

4.2 Treinamento sobre ergonomia no ambiente de trabalho;

4.3 Treinamentos relativos 4 legislagfo pertinente é seguran¢a e medicina do trabalho;

4.4 Treinamento sobre uso de Equipamento de Prote¢fio Individual.

5. Realizar a confec¢do de Mapas de Risco:

6. Manutengo e Constante aperfeigoamento do Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais, apontando solugdes para preven¢io de Riscos no Ambiente de Trabalho. bem
como evitar doengas relacionadas 4 atividade exercida em cada posto de trabalho a partir

desta data, e avaliando mensalmente os programas;

7. Organizago e manutencdo, higiene do trabalho para elidir as situagdes de riscos,

orientando os trabalhadores em seus postos de trabalho:

8. Ordens de servicos;

9. Manter informado o profissional responsavel pelo PPRA, sobre ocorréncias diversas

relativas a seguranga do trabalho e as ocorréncias competentes a este. /

J

S AUTENTIEAGCAO
ertifico que confere §om o original
ova Esperancedo SNdoeste PR

elp é‘o-
[ 02015
TA

CARJTO
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25. Estabelecimento de Prioridades e Metas de Avaliagao e Controle (Cronograma)

AMU Atendimento Médico Ltda EPP
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05/15

06/15

07/15

08/15

09/15

10/15

11/15

12/15

g
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01/16 02/16

04/16

treinamentos
Atos e
[nseguras,

Realizar
sobre
Condigoes
Riscos Ambientais,
Primeiros Socorros,
Prevengdo e Combate a
Incéndios, correto uso
¢ conservagido dos
EPI’s.

Disponibilizar todos os
EPI’s descritos.

Disponibilizar abrigos
para intempéries nos
locais de trabalho.

Informar seus
funcionarios dos
procedimentos a serem
tomados em caso de
acidentes.
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Rua Licinio Cérdova, 202 D Sio Cristovao Chapecd — SC CEP: 89803-210
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Manter as fichas de
controle e entrega dos X X X X
EPI’s atualizadas
Informar seus
funciondrios dos
procedimentos a serem
tomados em caso de
acidentes.
Realizar os Atestados b 4 X X X X X
de Saidde Ocupacional
(Admissional,
Demissional e
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26. CONSIDERACOESFINAIS:

A Empresa Sabia EcolégicoTransportes de Lixo Ltda.:

1) E de responsabilidade da empresa, garantir a elaboragdo e implementacgao, bem
como, zelar pela sua eficacia, oferecendo EP] e EPC e fiscalizando o seu uso.

2) Encaminhar seus empregados para a realizagdo dos exames médicos
(Admissionais, Periédicos, Retorno ao Trabalho, Mudanca de Funcdo e
Demissionais) de acordo com as determinagées do PCMSO.

Chapeco, Abril de 2015.

Dra Cediane
MEDICADO TRARALHQ

DraCediane Aparecida Galli / CRM-SC 16279

Medica / Pés-graduada em Medicina do Trabalho Sabia Ecoldgico Transp. de Lixo Ltda.

Coordenadora do PCMSO
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ESTADO DO PARANA CNP] 76.205.665/0001-01
AV. Macali, 255 - CX. Postal 24 - Fone/Fax (46) 3525-1122 - CEP 85615-000 - MARMELEIRO - PR

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico
interno, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob n°. 76.205.665/0001-01, com sede na Avenida Macali,
255, na cidade de Marmeleiro Estado do Parand, neste ato representado pelo Engenheiro Civil Savio
José Rossetto, inscrito no CPF/MF sob o n°. 669.576.139-68 e Cédula de |dentidade n°. 4.208.938-9
Il SESP/PR e CREA/PR 25356/D e abaixo assinado, ATESTA para os devidos fins de direito que a

™ empresa SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA, devidamente inscrita no CNPJ/MF

sob n°. 07.151.208/0001-50, localizada na comunidade de S&o Luiz, Zona Rural, no municipio de
Nova Esperanga do Sudoeste Estado do Parana, através de seu Responsavel Técnico, o Engenheiro
Quimico Fabio Antoninho Gambin, inscrito no CREA/PR sob n°. 78465/D, executou parcialmente o
contrato referente aos servigos:

a) Coleta, transporte e disposicao final de residuos sélidos domiciliares e comerciais
com 300 toneladas/més.

b Coleta, transporte, tratamento e disposi¢ao final de residuos sélidos industriais, com
450 Kg/més.

c) Coleta, transporte e disposicdo final de residuos de saide com 10,00 m*meés, ou
10.000 litros/més.

Data de inicio do contrato: 25/04/2006

~ Data de conclusao do contrato: 25/04/2007

Confirmamos que a empresa executou 0s servicos acima descritos sem que houvesse
qualquer fato que desabonasse a qualidade dos servigos prestados.

Marmeleiro Estado do Parana em 30 d_e,janéi;o de ;007.
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOV& ESPERANCA DO SUDOESTE

CNPJ 95.589.289/0001-32 - Av. Iguagu, 750 - Fone/Fax: (46) 546-1144 e 546-1156
CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoeste - Parana

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA DO SUDOESTE Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico interno, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob n° 95.589.289/0001-32, com sede
na Avenida Iguagu, 750, na cidade de Nova Esperan¢ca do Sudoeste Estado do Parand, neste ato
representado pela Engenheira Civil lone Fatima Debarba, inscrita no CPF/MF sob o n°. 396.499.039-
68 e Cédula de ldentidade n°. 582.178 || SESP/SC e CREA/PR 11.267/D e abaixo assinado,
ATESTA para os devidos fins de direito que a empresa SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE
LIXO LTDA, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n° 07.151.208/0001-50, localizada na
comunidade de S&o Luiz, Zona Rural, no municipio de Nova Esperanga do Sudoeste Estado do
Parand, através de seu Responsavel Técnico, o Engenheiro Fabio Antoninho Gambin , inscrito no
CREA/PR sob n°. 78465/D, executou parcialmente o contrato referente aos servigos descritos abaixo,
bem como tem capacidade técnica instalada, e esta executando os seguintes servigos:

a) Coleta, transporte e disposigao final de residuos sdlidos domiciliares e comerciais
com 3.500 toneladas/més.

b) Coleta e transporte de residuos domiciliares, comercial e veiculos equipados com
compactadores com dispositivo para containers com 700 toneladas/més.

c) Varrigcdo manual de vias e logradouros publicos com 800 km/més.

d) Fornecimento de equipe padrao.

e) Coleta, transporte, tratamento e disposigao final de residuos urbanos (domiciliares e
comerciais) reciclaveis de 300 toneladas/més.

f) Operagdo de Aterro Sanitario Controlado com capacidade de 7. 000 toneladas/més.

Data de inicio do contrato: 04 de agosto de 2006.
Data de conclusdo do contrato: 04 de agosto de 2008.

Confirmamos que a empresa esta executando os servigcos acima descritos sem haver
qualquer fato que desabone a qualidade dos servigos prestados. Até esta data a empresa executou
03 (trés) meses de contrato.

A empresa SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA, é detentora de autorizag&o
para depdsito e destinacgéo final de residuos soélidos domiciliares, hospitalar e de satde, no Municipio
de Nova Esperanca do Sudoeste Estado do Parana, conforme a Lei Municipal n®. 379, de 06 de junho
de 2006. Ainda, a empresa opera o Aterro Sanitario, devidamente licenciado pelo Instituto Ambiental
do Parana — IAP.

A empresa executa a coleta, transporte e destinagédo final dos residuos supra mencionados,
dos seguintes Municipios da Regido Sudoeste do Parana: Nova Esperanga do Sudoeste; Enéas
Marques; Boa Esperanca do Iguagu; S&o Jorge do Oeste; Vitorino; Itapejara do Oeste; Marmeleiro;
Manfrinépolis; Salgado Filho; Flor da Serra do SLﬂ Barfacdo; Santo Antonio do Sudoeste; Pranchita;
Bela Vista da Caroba e Ampére. Assim| /sendo, os resﬁduos s&o depositados no Aterro Sanitario de
propriedade da empresa SABIA ECOLOGICO LI'RAN’
disso que alcanca as quantidades supra mencionadas. ﬁ

PORTES DE LIXO LTDA. Sendo em razéao

Nova Esperanca do Sudoeste Estado do Parana em 28 de novembro de 2006. l/
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TRANSPORTES DE LIXO LTDA. §
[ixo)industrialfUrbanoleltiospitalarg '

PREGAO PRESENCIAL N° 058/2015

DECLARACAO E RELACAO DE DISPONIBILIDADE DOS
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A EXECUCAO DO OBJETO.

RAZAO SOCIAL: Sabia Ecolégico Transporte de Lixo Ltda
CNPJ N° 07.151.208/0001-50

ENDERECO Localidade de Sao Luiz, S/N Zona Rural CEP: 85.635-000
FONE: 46-35463400

MUNICIPIO: Nova Esperanc¢a do Sudoeste EST. Parana

O representante legal da empresa Sabia Ecologico
Transporte de Lixo Ltda, na qualidade de Proponente do procedimento
licitatério sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 058/2015,
instaurado pelo Municipio de Planalto, declara que possui as instalagoes,
veiculos, equipamentos e equipe de pessoal necessarios para a realizacdo da

integridade dos servicos deste edital, conforme abaixo segue:

PROPRIEDADE: Area destinada ao depésito (aterro sanitéario) de lixo.
Nome do Proprietario Sabia Ecologico Transporte de Lixo Ltda

Endereco: Localidade de Sao Luiz, S/N, Zona Rural, CEP: 85.635-000
Lote: Rural n® 41

Gleba: 60 - FB

Matricula: 23.042 Area: 200.000 m? (duzentos mil metros quadrados)

Municipio: Nova Esperanca do Sudoeste Estado: Parana

VEICULO: Caminhdo com PBT minimo de 10 toneladas, minimo de 200
CV de poténcia e data de fabricacdo igual ou superior a 2010.

ECOLS
sABlA GICo ?;

QUANT. DESCRICAO MARCA/MOD. | CAP.TON. | ANO FAB.
Caminhao Mecanico IVECO / 33
01 Operacional Tector 170E22 | Tonelada | 2013/2013
Caminhé&ao Mecanico IVECO / Euro 33
01 Operacional Cargol70E22 | Tonelada | 2011/2012

www.sabiaecologico.com.br - sabiaecologico@hotmail.com - CNPJ 07.151.208/0001-50

Aterro: Loc. S&o Luiz, S/n - Zona Rural - 85635-000-NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE -
SAC: Av. lguagu, 615 - FONE: (46) 3546-3428 - 3546-3421 - 85635-000 - NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR.

ESCRITORIO: CHAPECO - SC - FONE (49) 3322-8007 - sabiaecologico.chapeco@hotmail.com

PR.
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TRANSPORTES DE LIXO LTDA.
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Co

EQUIPAMENTOS: Compactador com capacidade minima de carga de 15
m?®, carregamento traseiro, possuidor de caixa de captacdo de chorume,
cujo ano de fabricacdo nio seja superior a 10 (dez) anos.

QUANT. | DESCRICAO/CAPACIDADE MARCA MODELO | ANO FAB.
Contéiner
02 16 M?® Grimaldi com porta 2014
basculante
(6024 R)

PESSOAL: Efetivo minimo de 06 (seis) funcionarios devidamente
identificados, divididos em 02 (dois) motoristas e 04 (quatro) garis

NOME FUNCAO/CARGO RG CPF

Nilton Adauto Lopes | Motorista de Caminhéao | 6.440.169-6 938.343.499-68
Valdecir May Motorista de Caminhao | 7.224.490-7 007.766.529-58
Fabio Junior de Gari 10.709.144-0 | 072.261.379-25
Almeida Guedes

Senildo Miguel Gari 6.257.413-5 924.148.269-91
Goncalves

Paulo Lara da Rosa Gari 5.761.836-1 815.756.889-72
Samuel Charava Gari 12.495.623-4 | 081.526.529-89

07.151 208/06001-50
SABIA ECOLOG‘!CQ
TRANSPORTES DE LIXQ LTDAS

SOVE

Loc. S3o Luiz - S/N
CEP 85

~
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Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

Nova Esperanc¢a do Sudoeste, 8 de setembro de 2015.

£y
¢ \

=, By

UGUSTINHO STANG
RG: 3.945.417-3
: 545.921. 687 ——

/ SOCIO ADMINISTRADOR

/

www.sabiaecologico.com.br - sabiaecologico@hotmail.com - CNPJ 07.151.208/0001-50

Aterro: Loc. S&o Luiz, S/n - Zona Rural - 85635-000-NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE -

PR.

SAC: Av. lguagu, 615 - FONE: (46) 3546-3428 - 3546-3421 - 85635-000 - NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR.
ESCRITORIO: CHAPECO - SC - FONE (49) 3322-8007 - sabiaecologico.chapeco@hotmail.com
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REGISTRO DE EMPREGADOS

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 07.151.208/0001-50 NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE PR LOC. SAO LUIZ, 1 - ZONA RURAL
EMPREGADOR CNPJ MUNICIPIO UF ENDERECO
NUMERO DE . NUMERO DE
ORDEM 192 /1 r—l NOME : NILTON ADAUTO LOPES H MATRICULA 192
i Fll_[A(;AO Pai : JOSE VIEIRA LOPES Nacionalidade : BRASILEIRO
Mie: AUREA MARIA LOURENCO LOPES Nacionalidade ©:  BRASILEIRO
CTPS N°./Série/Digito UF Data Expedigdo |RG Nimero Orgao Expedidor/UF | Carteira de Reservista |Titulo de eleitor ~ Zona  Segéo |ldade | CNH
28922/00036/ ] PR ]1210211990 6.440,169-6 ]SESPIPR l 40 | 00442319290
Data do nascimento Nacionalidade Estado civil Local do nascimento Estado Pais Grau de instrugdo
21/04/1974 BRASILEIRO CASADO ASTORGA PARANA BRASIL SEGUNDO GRAU COLEGY Autenticagao
Quando estrangeiro : Tipo do visto E casado com brasileira(o)? E naturalizado(a)? I Se tem filhos brasileiros
Data chegada ao Brasil: N° do reg. Geral Nome do cbnjuge I Quantos?

Enderego: RUA EDIR RODRIGUES FIDALGO, 324,

CEP 87.140-000 - CENTRO - PAICANDU, PR

B Nome Parentesco Nascido em Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
€ | JOAO VITOR LOPES FILHO(A) 04/09/2001
N PR o ; :
€ | JULIANO ADAUTO LOPES FILHO(A) ey 14228 do 18 2001 PR 27/08/2002 Conta vinculada :
f JAQUELINE KAREN LOPES FILHO(A) ) Sy 10/03/2004 Programa de Integragao Social (PIS)
¢ | JULIAMARIA LOPES FILHO(A) 13/07/2006 Dala de cadastramento ©  24/05/2002
é y el Sob numero: 12895426513
1 r .
. 4610 Afonso Bonin Domicilio bancanio _— _——_
S ; — 3
| Escrevente p—— SUTENTICAC) N\
¢ ) 0 original  \
Descrigéo | Nova © PR |\
Data de admissao Secao Fungao Salario inicial Forma de pagamento Agéndcia :
Enderego :
16/09/2014 **GERAL*"™ 782510 - MOTORISTA DE CAMINHAO 1.239,00 MENSAL F
l_ HORARIO DE TRABALHO X
. Entrada Primeiro intervalo Refeigao Segundo intervalo Saida Horas.sem@nais | Horas mensais | Descanso Semanal
08:00 09:45 & 10:00 12,803 THQ0 18:00 44 220 Dom -
-
Caracteristicas fisicas : Cadastr/pessoa fisich (CPF) Estou de pleno acordo com as declaragdes _—
Peso : acima que exprimem a verdade Data de saida __/_/
) Polegar direito ; .
wldlon. . Loz
Assinatura do empregado

Assinatura do empregado
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REGISTRO DE EMPREGADOS

f Empresa: SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA - CNPJ: 07.151.208/ LOC. SAO LUIZ, 1 - ZONA RURAL
j EMPREGADOR ENDEREGO
i
|
| NUMERO DE : NUMERO DE
i J 83 /1 ’ ] NOME : VALDECIR MAY ” el 83
FILIAGAO Pai: LOURENGO MAY Nacionalidade -  BRASILEIRO
Mae: MARIA FRANCISCA MAY Nacionalidade:  BRASILEIRO
CTPS N°./Série/Digito UF Data Expedicdo | RG Numero Orgdo Expedidor/UF | Carteira de Reservista | Titulo de eleitor Zona Secdo | Idade
2979644/1/0 ] sC ] 21/01/2002 7.224.490-7 | SESP/PR | 33
(foto)
Data do nascimento Nacionalidade Estado civil Local do nascimento Estado Pais Grau de instrugao
20/07/1975 BRASILEIRO SOLTEIRO ENEAS MARQUES PARANA BRASIL SEGUNDO GRAU COLEGI Autenticacao
Quando estrangeiro : Tipo do visto E casado com brasileira(o)? E naturalizado(a)? ’ Se tem filhos brasileiros :
Data chegada ao Brasil: N° do reg. Geral Nome do conjuge Quantos?

Enderego : - NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

Nome pu : Parentesco Nascido em

Conta vinculada :

B
E
N PTTY
E ) Ly e L} € \) CL- T — E\ = -
1 astiao SaleC : AUTENTIEACAO Programa de Integragdo Social (PIS)
c harf Costa - Tao - Certifico que conferi com o orig
| Sc E ante s 2 Data de cadastramento ©  21/01/2002
o Afonso Bonin e . Sob numero: 13373261723
. i reve
! o ok Domicilio bancario
i s t
' Banco :
! Descrigéo :
|
Data de admissao Segao Fungéo \ Forma de ?gamento Agéncia :
~ Enderego
05/01/2009 **GERAL™* 410105 - SERV. GERAIS 700,00 /"" MENSAL
. =
! HORARIO DE TRABALHO
i ) Entrada Primeiro intervalo Refeicdo Segundo intervalo Saida Horas semanais | Horas mensais | Descanso Semanal
08:00 09:45 a 10:.00 12:00 2 14:00 16:00 2 16:15 18:00 44 220 Dom
Caracteristicas fisicas Cadastro pessoa fisica (CPF) Estou de pleno acordo com as declaragées
Peso : Altura : 007.766.529-58 acima que exprimem a verdade Data de saida

Polegar direito

Assinatura do empre/g‘a/d% Assinatura do empregado

)
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REGISTRO DE EMPREGADOS
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 07.151.208/0001-50 NOVA ESPERANCA DO SUDQOESTE PR LOC. SAQ LUIZ, 1 - ZONA RURAL
EMPREGADOR CNPJ MUNICIPIO UF ENDEREGCO
NUMERO DE . o NUMERO DE
ORDEM 196 /1 J I NOME : SENILDO MIGUEL GONCALVES MATRICULA 196
FILACAC Pai: VITOR GERVALDINO GONCALVES Nacionalidade:  BRASILEIRO
Mae: CATARINA SILVEIRA GONCALVES Nacionalidade : BRASILEIRO
CTPS N°./Série/Digito UF Data Expedigdo |RG Nimero Orgao Expedidor/UF | Carteira de Reservista |Titulo de eleitor Zona Secao |ldade | CNH
9291771/0030/ |PR |27/1 2/2011 6.257.413-5 ISSP!PR a4
(foto)
Data do nascimento Nacionalidade Estado civil Local do nascimento Estado Pais Grau de instrugdo
29/09/1973 BRASILEIRO CASADO PLANALTO PARANA BRASIL SEGUNDOQ GRAU COLEGY Autenticagao
Quando estrangeiro : Tipo do visto E casado com brasileira(0)? E naturalizado(a)? Se tem filhos brasileiros :
Data chegada ao Brasil: Ne do reg. Geral Nome do conjuge Quantos?
Enderego : TRAVESSA PROFESSOR VALDELIRIO MICHEL, 561, CEP 85.760-000 - CENTRO - CAPANEMA, PR
: Nome Parentesco Nascido em Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
E
rg Conta vinculada :
'T Programa de Integrag&o Social (PIS)
(IZ , Data de cadastramento :  27/12/2011
f; Sob numero: 16252369617
1
o] Domicilio bancario
s
Banco :
i Descrigéo :
85835-000 .
Data de admissao Segao Salério inicial Forma de pagamento Agéncia :
Enderego :
21/01/2015 **GERAL™* 514215 - GARI 910,00 MENSAL
| HORARIO DE TRABALHO
Entrada Primeiro intervalo Refeigao Segundo intervaio Saida Horas semanais | Horas mensais | Descanso Semanal
08:00 09:45 a 10:00 12:00 & 14:00 18:00 44 220 Com <
Caracteristicas fisicas : Cadastro pes;:ﬁa ﬁsica\(CPF) g Estou de pleno acordo com as declaragdes
Peso: Altura : s24.{48.260-91 acima que exprimem a verdade Data de saida _/_/
Polegar direito : i
Al inho Stang

AUTENTMNACAO . o
sinatura do empreg

Cerfifico que confere dQM o origin Carim mﬁ emp:r}ggador

Nova Eengflacsse da o 7 1
? e RGeSO udNTEst PR !

Assinatura do empregado







) )

REGISTRO DE EMPREGADOS
Empresa : SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA - CNPJ: 07.151.208/ LOC. SAO LUIZ, 1 - ZONA RURAL
EMPREGADOR ENDERECO
NUMERO DE . NUMERO DE
B 89 /1 , l NOME: PAULO LARA DA ROSA sty 89
FILIAGAO Pai : GONGALVES NUNES DA ROSA Nacionalidade ©  BRASILEIRO
Mae: ERNESTINA DE LARA DA ROSA Nacionalidade : ~ BRASILEIRO
CTPS N°./Série/Digito UF Data Expedigdo | RG Numero Orgéo Expedidor/lUF | Carteira de Reservista | Titulo de eleitor Zona Secdo | Idade
1480359/3/0 | PR ] 17/02/2009 5.761.836-1 SESP/PR | 37
Data do nascimento Nacionalidade Estado civil Local do nascimento Estado Pais Grau de instrugao
10/04/1971 BRASILEIRO CASADO GUARANIAGU PARANA BRASIL SEGUNDO GRAU COLEGI Autenticagao
Quando estrangeiro : Tipo do visto E casado com brasileira(o)? E naturalizado(a)? ' Se tem filhos brasileiros :
Data chegada ao Brasil: N° do reg. Geral Nome do cénjuge Quantos?
Endereco: - NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE
o Nome Parentesco f Nascido em Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
£ |
N : .
E i daaieedh ) My Vico Distrita Conta vinculada :
k in ; i Programa de Integragao Social (PIS)
| r-lc,i g g
(,; Data de cadastramento :
& Sobnimero: 12336528950
I 41
) Al Domicilio bancario
S
{ atri 10 - Koo Banco :
FFQ43553 N 1 = Sperancs : ) Descrigao :
H T UUoJ0-UU g ol
Data de admissao Segio Fungao = -~ Salario inicial Forma de pagamento Agéncia :
Enderego :
01/03/2009 ***GERAL""** 514215 - GARI 467,00 MENSAL
= - -
HORARIO DE TRABALHO
) Entrada Primeiro intervalo Refeigao Segundo intervalo Saida Horas semanais | Horas mensais | Descanso Semanal
08:00 09:45 3 10.00 12:00 a 14:00 16:00 a 16:15 18.00 44 220 Dom
Caracteristicas fisicas - Cadastro pessoa fisica (CPF) Estou de pleno acordo com as declaragées
Peso : Altura : 815.756.889-72 acima que exprimem a verdade Data de saida
Polegar direito |
. ’
Sf\'{””fo Que con Bre) omoorr A A e o e
aEsperg nea Slidoaste g'gg’ Assmaiura do empregado Assinatura do empregado
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h GRIMALDI INDUSTRIA DE EQUIPAMENTOS PARA TRANSPORTES LTDA
Av. Posse de Ressaca, 2033 — Bairro Ressaca — Santo Antonio da Posse — SP
9 Cep: 13.830-000 — Tel/Fax: (19) 3896 9400

RIM E-mail: vendas@grimaldi.com.br - Home Page: www.grimaldi.com.br
G ALDI CNPJ: 52.771.540/0001-72 - IE: 630.000.565.110

Data: |12 /02 /zoxil Pedldﬂ 21840 ! sl ;GABIA ECOLOGIA TRANSPORTE DE LIXO LTDA JD
E:;eer::?:l: Ll HI\W.: H 615 IBairro: %iCENTRO
l I I
i 1
cidade: |NOVA ESPERANGA DO OESTE IE hPR EI;
V | I | I e
T = |
c:branga: 0 MESMO WN“.: I‘ J{iBalrro: h
= e i -
Cidade: lur: |pr  ||B5-685.000 ]
I | |
CNP3I/CPE | 07.151.208/0001-50 I J:ssmo
(46-8412-0202
Fone: ||046 3546-1137 Fax: Celular: 1D:
1 46-8412- 0101
et A w 1
| mall pare |lstanglitda@hotmail.com J 0 il 1110 MESMO |
contato: |[Kiko 46-9101-4002 46-8412-1122
Transportes:  [[cone comatdi () Conta _1] Nome Fantasia: | SABOIA ECOLOGICO J
Qtde. [ Modelo Jl Descrigdo ¥“1 Valor Unitario H— Valor Total ]
"
CONTAINER (6000MMX2400MMX1500MM) COM PORTA _\
BASCULANTE. CONTAINER COM PORTA BASCULANTE. 3
6 6015R 12.650,00 75.900,00
BORRACHA E RAMPA SO DE 100mm NA TRASEIRA
COM ROLETE PADRAO I
CONTAINER (6000 COMP X2400MM LARG X 2400MM ALT) i r
COM PORTA BASCULANTE. BORRACHA E RAMPA SO DE | 1~
6 6024 R | 14.950,00| 89.700,00
. 100mm NA TRASEIRA i ( .
_ 1 N
- COM ROLETE PADRAO
| I | ~ | I J
EQUIPAMENTO ROLLON ALONGADO PARA 20 TONELADAS COM ]r '
1 GR20 ; 52.800,00 52.800,00
TRAVA 3° EIXO CX FERRAMENTA GRANDE |
- | - -
EQUIPAMENTO ROLLON COM TRAVA 30 EIXO E CX FERRAMENTA ||
1 GR25 I 46.000,00 46.000,00
GRANDE I J
JULIETA PADRAO GRIMALDI 4 EIXOS PRETA PARA 34 TON SEM
1 JUL 4 EIXOS 70.500,00 70.500,00
PNEUS E COMRODA. ¢
| | | ToTAL| 334.900,00

~Tomada de forga e Engate para Julicta por conta do cliente:
- Laudo do INMETRO para caminhdes por conta do cliente, paru caminhdes 0 km o cadastro serd realizado pela GRIMALDI sem custo adicional.
INFORMAGOES TECNICAS (COR, DIMENSOES, OUTRAS):

Equipamentos Rollons cor do chassi dos caminhdes LI

{ >
JULIETA PRETA %

ROLLON GR 25 CAMINHAO MODELO entre eixo 4600mm para ficar mais proximo da cabine .0 original do caminlﬁé asof l

que também da para ser_instalado.




GRIMALDI INDUSTRIA DE EQUIPAMENTOS PARA TRANSPORTES LTDA
Av. Posse de Ressaca, 2033 — Bairro Ressaca — Santo Antonio da Posse — SP
Cep: 13.830-000 — Tel/Fax: (19) 3896 9400
E-mail: vendas@grimaldi.com.br - Home Page: www.grimaldi.com.br
CNPJ: 52.771.540/0001-72 - IE: 630.000.565.110

CONTAINER COR VERDE FOLHA FABRICANTE Brasilux

ROLLON GR20 ALONGADO CAMINHAQO entre eixo necessario 5200mm

ESCRITA EM BRANCO “SABIA ECOLOGICO"” TELEFONES NA TRASEIRA 46-3546-1137

ENVELOPAR CONTAINERES 6015 R 2 JOGOS DE 3 E 6024R 3 JOGOS DE 2.

DEP BANCO deposito Banco Brasil AG-3362-6 C/C 8768-8
—_—

DADOS BANCARIO: BANCO BRADESCO AGENCIA 3368-5 C/C 372-7
BANCO BRASIL AGENCIA 3362-6 C/C 8768-8

Condigdes de pagamento: FINAME 80% SINAL DE 10 % JA FOI FEITO PARA SEGUIR
PARA PRODUCAO. CLIENTE VAI DEPOSITAR A DIFERENGA ATE SEMANA QUE VEM.

Prazo de Entrega: 45 A 55 DIAS
COM CAMINHAO NA FABRICA

1

41-7812-8242

DIRETOR COMERCIAL
EDUARDO LOZANO (19) 9194-0667 / ID 84*75535

Nome do Comprador: ”CIaudinei
REPRESENTANTE COMERCIAL [~
ADRIANA MELO IRG do Comprador:
41-3014-3204 / 41-9119-320 1
NEXTEL 84* 85078 CPF do Comprador: ]{

Assinatura do Comprador:

- 0 pagamento do sinal nio serd devolvido em caso de desisténcia.

- Taxa flat sobre operagbes Financeiras Por conta do Cliente

- Diferenca de imposto na Barreira por conta do cliente

- Venda Finame / BNDES: Inicio da produgéo apés PAC aprovado e
entrega somente ap6s Nota Fiscal Protocolada no BNDES.

- Os valores acima estio condicionados a tabela de prego vigente da
época da liberagdo do PAC (aprovacdo do Finame) e/ou pagamento
integral.

- O caminh&o devera estar com o entre eixo adequado ao equipamento
Grimaldi.

- 0 envio do caminh&o para a Grimaldi corre por conta e risco do
comprador / cliente, bem como sua retirada.

Carimbo do CNPJ:

C




&
T
, . ESTADO DO PARANA
} RA,I“ &
) DE-T DEPARTANMENTO DE TRANSITO - DETRAN/PR

Informagdes do Veiculo

Consulta Consolidada do Veiculo

Extrato Completo

Renavam: Chassi: Placa: Marca/Modelo:
0054.787690-4 93ZA1RGH0D8923386 AXB-8171 IVECO/TECTOR 170E22
Municipio: Ano de Fabricagao/Modelo: Combustivel: Cor:
NOVA ESPERANCA DO 201372013 DIESEL BRANCA
SUDOESTE
Categoria: Espécie/Tipo: Situagao do Veiculo: Restricdo a Venda:
PARTICULAR CARGA /| CAMINHAO VIGENTE (EM CIRCULACAO) ALIENACAO FIDUCIARIA -
BANCO BRADESCO S/A
IPVA Seguro Obrigatério - DPVAT Licenciamento Anual

NAO HA DEBITOS DE IPVA

CRLV

NAO HA DEBITOS DE SEGURO NAO HA DEBITOS DE LICENCIAMENTO

OBRIGATORIO - DPVAT

LICENCIAMENTO ANUAL QUITADO

Data do pagamento: 24/03/2015

Valor pago: R$ 178,80

Emisséo do documento autorizado em: 25/03/2015

Data de postagem do documento: 31/03/2015

Data prevista de entrega: Trés dias Uteis apos a postagem
Numero Registro nos Correios (envio): |851781767

Data Emissao: 08/09/2015 Hora: 10:26

Pégic 1/2
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DETRANP ESTADO DO PARANA
9 - " DEPARTAMENTO DE TRANSITO - DETRAN/PR

Consulta Consolidada do Veiculo

Resumo das Multas de Transito

Extrato Completo

Discriminagio Quantidade Valor (RS)
MULTAS EM PROCESSO DE RECURSO OBRIGATORIAS NADA CONSTA
MULTAS EM PARCELAMENTO/EXEC.JUDICIAL/SOB JUDICE NADA CONSTA
MULTAS OBRIGATORIAS NADA CONSTA
MULTAS EM PROCESSO DE RECURSO NAO OBRIGATORIAS NADA CONSTA
MULTAS IMPOSTAS NADA CONSTA
Total R$ 0,00
Resumo das Autuagdes de Transito
Discriminagéo Quantidade Valor (R$)
AUTUAGOES NOTIFICADAS NADA CONSTA
AUTUAGOES EM PROCESSO DE DEFESA NADA CONSTA
AUTUAGOES EM PROCESSO DE NOTIFICAGAO NADA CONSTA
‘tal R$ 0,00

Informagées Adicionais

Caso o pagamento ja tenha sido efetuado, informamos que o prazo para atualizagéo dos nossos cadastros é de até 2 dias Uteis a partir da data do pagamento.
Para pagamento, utilize o Guiché de Caixa ou Auto Atendimento dos bancos credenciados: Banco Cooperativo Sicredi, Banco Cooperative do Brasil (BANCOOB), Banco

Rendimento ou Banco do Brasil.

Para pagamento de multas emita a Guia de Recolhimento ou procure a Ciretran ou Posto de Transito do seu municipio.

O CRLV (Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo) somente sera enviado quando quitado os débitos de licenciamento e IPVA (Imposta sobre Propriedade de

Veiculos Automotores).

Em caso de duvidas, ligue para a Central de Atendimento ao Cidadao, telefone 0800-643-7373, ou procure a Ciretran/Posto de Transito do seu municipio.

Este Extrato n3o vale como negativa de débitos.
Este Extrato é fornecido gratuitamente.

ot

"

Data Emissao: 08/09/2015 Hora: 10:26

Ptna: 2/2
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a DETRANTY P ARTAMENTO DE TRANSITO - DETRANIPR ExiRISLEompiat

Consulta Consolidada do Veiculo

Informagdes do Veicuio

Renavam: Chassi: Placa: Marca/Modelo:
0046.796612-5 93ZATNFHOC8712511 AVL-4609 IVECO/EUROCARGO 170E22
Municipio: Ano de Fabricagao/Modelo: Combustivel: Cor:
NOVA ESPERANCA DO 2011/2012 DIESEL BRANCA
SUDOESTE
Categoria: Espécie/Tipo: Situagdo do Veiculo: Restricdo a Venda:
PARTICULAR CARGA /| CAMINHAO VIGENTE (EM CIRCULACAO) ALIENACAO FIDUCIARIA -

BANCO FIDIS S.A

IPVA Seguro Obrigatorio - DPVAT Licenciamento Anual
NAO HA DEBITOS DE IPVA NAO HA DEBITOS DE SEGURO NAO HA DEBITOS DE LICENCIAMENTO
OBRIGATORIO - DPVAT
—_—
CRLV
LICENCIAMENTO ANUAL QUITADO
Data do pagamento: T 124/03/2015 B R
Valor pago: ) |[R$ 178,80 -
Emissdo do documento autorizado em: 25/03/2015
Data de postagem do documento: 31/03/2015 |
Data prevista de entrega: | Trés dias Uteis apos a postagem |
Numero Registro nos Correios (envio): }851?823‘_4_{? - - - |
_—

e 9

Data Emissdo: 08/09/2015 Hora: 16:54 Pagina: 1/2
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., ESTADO DO PARANA
9 DETRANFH - ) pARTAMENTO DE TRANSITO - DETRANIPR ERERlESompIel

Consulta Consolidada do Veiculo

Resumo das Multas de Transito

Discriminagio ' Quantidade Valor (RS)
MULTAS EM PROCESSO DE RECURSO OBRIGATORIAS NADA CONSTA
MULTAS EM PARCELAMENTO/EXEC.JUDICIAL/SOB JUDICE NADA CONSTA
MULTAS OBRIGATORIAS - NADA CONSTA
MULTAS EM PROCESSO DE RECURSO NAO OBRIGATORIAS NADA CONSTA
MULTAS IMPOSTAS NADA CONSTA
Total RS 0,00
Resumo das Autuagoes de Transito
Discriminagdo Quantidade Valor (R$)
AUTUAGOES NOTIFICADAS NADA CONSTA
AUTUAGOES EM PROCESSO DE DEFESA NADA CONSTA
AUTUAGOES EM PROCESSO DE NOTIFICAGAO NADA CONSTA
‘tal RS 0,00

Informagoes Adicionais

Caso o pagamento ja tenha sido efetuado, informamos que o prazo para atualizagao dos nossos cadastros é de até 2 dias Uteis a partir da data do pagamento.

Para pagamento, utilize o Guiché de Caixa ou Auto Atendimento dos bancos credenciados: Banco Cooperativo Sicredi, Banco Cooperativo do Brasil (BANCOOB), Banco
Rendimento ou Banco do Brasil.

Para pagamento de multas emita a Guia de Recolhimento ou procure a Ciretran ou Posto de Transito do seu municipio.

O CRLV (Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo) somente sera enviado quando quitado os débitos de licenciamento e IPVA (Imposta sobre Propriedade de
Veiculos Automotores).

Em caso de duvidas, ligue para a Central de Atendimento ao Cidaddo, telefone 0800-643-7373, ou procure a Ciretran/Posto de Transito do seu municipio.
Este Extrato ndo vale como negativa de débitos.
Este Extrato é fornecido gratuitamente.

ot |

Data Emissao: 08/09/2015 Hora: 16:54 Pagina: 2/2
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ] N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

ATESTADO DE VISITA

Atestamos para fins de atendimento ao solicitado no
contido no item 4.4, do Edital de Licitagdo Pregdo Presencial n° 058/2015,
referente a contratacao de empresa especializada visando a prestacdo de servigos
de coleta, transporte e destinagdo final do lixo organico produzido no Perimetro
Urbano do Municipio de Planalto, que o Sr. FABIO ANTONINHO GAMBIN,
devidamente inscrito no CREA/PR 78465/D, responséavel técnico da empresa
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA. - CNPJ N°
07.151.208/0001-50, visitou o local de execucdo do objeto, verificando todas as
condicoes e dimensdes do local de execucdo dos servicos e de estar ciente da

estrutura material e humana necessaria a sua execucao.

Planalto/PR, em 04 de setembro de 2015

f /lMDZM/}O«» ’}Z,L/O/b\

!

/ ANDERSON DELARES
Secretario de Obras e Servicos Urbanos

o 44




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Municiio ¢ Comarca de

Nercio A Veroneze
Tabelido

Sala 02, Edificio Araucaria

Certidao

Rua Madre Cabrinil, 207 - Cx.P. 001

: Salto do Lontra - Estado do Parana
Tabelionato de Protestos - Veroneze NP 77609049 0001-18

Admir Veroneze
Tabelido Subs.

Sandro Lwz Lasta
Escrevente

CEP 85.670-000 Fone/Fax: (46) 3538-1252

Certifico, a pedido de parte interessada e o contido no inciso VIl do Art. 11 da Lei Federal
8935 de 11 de novembro de 1994, que revendo em Cartorio, verifiquei nos livros de protestos
e Nada Consta no periodo compreendido dos ultimos cinco(05) anos.

CONTRA: SABIA ECOLOGICO, C.N.P.J.: 07.151.208/0001-50, Estabelecido em Nova
Espeanca do Sudoeste, Pr, de cujo(s) nome(s), me foi(ram) indicado(s). Do que para constar
forneco a presente certidao negativa, para todos os efeitos de direitos.

Descrigac Valor em VRC Valor em RS

CUSTAS : vave aeiiiah & 66,95 11,18

BUSCAS..........: 2,99 0,50

SELOQ: ¢arvavsce e sivge & 14,37 2,40

Total i vns svmis b 84,31 14,08
FUNARPEN

SELO DIGITAL N°
€i840.778yA.40PbO
CONTROLE:
WIJM8B.F7ST

AUTENT IR AO
Certifico que coffere (n% 0 original
Nova Esperanc do Sildoeste PR

\ O referido & verdade e dou fé.

SB\‘L__TO Dé\LONﬁ'RNPR' 25 de Agosto de 2015

v\ \
(I 3
\ A\

valide esse selo em

http://funarpen.com.br Tabelido

Servico Distrital
JR {0 de Notas e Registro Civil
D :stido Salécio Costa - Tabﬁ!ia”o

o/a Es pc:ancc: do

FFO44384 i Z )

- R
54.6-1176 - Av. lguaguy, 508 CEP 856835-000

Admir Ver n3$&r N

4. 97 “ -8 B \\\
sisvab sxnﬂwo \ \
\ \\
Tebelionato de Protestc. \
$aito ¢o Lm Faran\

o ¥







REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANA
COMARCA DE SALTO DO LONTRA
FORUM DES. LUIZ VIEL

CARTORIO DISTRIBUIDOR E ANEXOS TITULAR
RUA CURITIBA, N° 435 - BAIRRO COLINA VERDE ) VALDECIR MARTINS MAFRA
SALTO DO LONTRA/PR - 85670000 JURAMENTADOS

MARIO CESAR MAFRA
JUNIOR HENRIQUE FORMAIO

Certiddo Negativa

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicdo de Insolvencia, Faléncia, Concordata, e ou Recuperacéo Judicial e

Extrajudicial, sob minha guarda neste cartorio, verifiquei NAO CONSTAR nenhum re-
gistro em andamento contra

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTE DE LIXO LTDA

CNPJ 07.151.208/0001-50, no periodo compreendido desde 01/08/1986, data de
instalag&o deste cartorio, até a presente data.

IHIHIH\!3 !}l\l@l(l)”lgl(l)ﬂli I(IEIMIM LN

, 24 de Agosto de 2015

Herique Formaio
Aux. Juramentado

= Bairro Colina Verde

AUTENTICACAO

slido Salécio Costa - Tabelido Cerilfic

0 que confgracom o original
S chagCosta - Tabelis Substithieya Esperanca flo Shdoeste PR
D Afg \a in - Escrevente 77
giti A o Escrevents
{ FI | :spedsasatlo Sudoeste - PR CARTDRMADQSA
Fone (46) 2046-1176 - Av. Iguacu, 508 - CEP 85635-000

Funarpen - Selo Digital N° vDkaO . 77jhP . BZ9RB, Controle: dGJ64 . JMCS
Consulte este selo em http://funarpen.com.br )

Custas = R$ 29,88 0‘/@3
Pagina 0001/0001 f;‘
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TRANSPORTES DE LIXO LTDA.
Bixolindustiial¥Urbancleltiospitalarg

PREGAO PRESENCIAL N° 058/2015

DECLARACAO DE IDONEIDADE

RAZAO SOCIAL: Sabia Ecolégico Transporte de Lixo Ltda

CNPJ N° 07.151.208/0001-50

ENDERECO Localidade de Sdo Luiz, S/N Zona Rural CEP: 85.635-000
”~ FONE: 46-35463400

MUNICIPIO: Nova Esperanca do Sudoeste EST. Parana

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de
proponente do procedimento licitatorio, sob a modalidade de PREGAO
PRESENCIAL N° 058/2015, instaurado pelo Municipio de Planalto, que nao
fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Publico,

em qualquer de suas esferas.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

—

07.151 208/0001-50 Nova Esperanca do Sudoeste, 8 de setembro de 2015.

SABIA ECOLOGICO - N
TRANSPCORTES DELIXO LTD# : "
Loc. Sao Luiz - S/N NN

\

CEP 85635-000 - Zona Rura)
1 Noya Esperanca dn Sudoeste - PR,
_

AUGUSTINHO STANG 4
RG{ 3.945.417-3
CPF: 545.921.519-68
SOCIO/ADMINISTRADOR

/av@wﬁ

www.sabiaecologico.com.br - sabiaecologico@hotmail.com - CNPJ 07.151.208/0001-50
Aterro: Loc. S&o Luiz, S/n - Zona Rural - 85635-000-NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR.
SAC: Av. Iguagu, 615 - FONE: (46) 3546-3428 - 3546-3421 - 85635-000 - NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR.
ESCRITORIO: CHAPECO - SC - FONE (49) 3322-8007 - sabiaecologico.chapeco@hotmail.com
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TRANSPORTES DE LIXO LTDA. §
lixo)industrial}tibanclelkiospitalarg

SABIAEEE.%OLOGICO G'f

PREGAO PRESENCIAL N° 058/2015

DECLARACAO DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO DO INCISO
XXXIII DO ARTIGO 7° DA CON STITUICAO FEDERAL

RAZAO SOCIAL: Sabia Ecolégico Transporte de Lixo Ltda

CNPJ N° 07.151.208/0001-50

ENDERECO Localidade de Sao Luiz, S/N Zona Rural CEP: 85.635-000
~N FONE: 46-35463400

MUNICIPIO: Nova Esperanca do Sudoeste EST. Parana

A proponente abaixo assinada, participante da licitacao
modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 058 /2015, por seu representante,
declara, na forma e sob as penas impostas pela Lei n° 8.666/93, de 21 de
junho de 1993 e demais legislacao pertinente, que, nos termos do § 6° do
artigo 27 da Lei n°® 6.544, de 22 de novembro de 1989, encontra-se em
situagdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a

observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo
Federal.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

07.151 208/0001-50

SABIA ECOLOGICO Nova Esperanca do Sudoeste, 8 de setembro de 2015.
TRANSPORTES DE LIXO LTDA G5
Loc. Sao Luiz - S/N TN0SHA

CEP 85635-000 - Zona Rurai LS
» Nova Esperanga do Sudoeste - PR, - / - ﬁ

AUGUSTINHO STANG
RG: 3/945.417-3
CPF: 545.921.519-68——————— )
SOCIO ADMINISTRADOR

www.sabiaecologico.com.br - sabiaecologico@hotmail.com - CNPJ 07.151.208/0001-50
Aterro: Loc. S&o Luiz, S/n - Zona Rural - 85635-000-NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR.
SAC: Av. lguagu, 615 - FONE: (46) 3546-3428 - 3546-3421 - 85635-000 - NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - FR.
ESCRITORIO: CHAPECO - SC - FONE (49) 3322-8007 - sabiaecologico.chapeco@hotmail.com



508 - Nova Esperanga do Sudoeste/PR

EARTé RIO co ST e I“F‘:;:n‘f‘lfnt (046) 3646-1176 - CEP: 85,635-000

RegIsTRO CiviL E TABELIONATO DE NOTAS Email: cartoriocosta@yahoo.com
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Municipio de Planalto - 2015
Classificagdo por Fornecedor
Pregdo 58/2015

Pagina1

UN. Quantidade Status Marca Prego Unitério Prego Total Sel

Lote 001- Lote 001

001 11767 Execuglode prestacdo de senicos dacoleta, ME " 2400 Classificads  Sabia Ecologico 34.000,00 B16000,00 *

VALOR TOTAL: 816.000,00

/)

)

Emitido por: CARLA, na verso: 55121 [ 1oadisoezoz3

N




) Municipio de Planalto - 2015 )
Mapa da Licitagéo
Pregao 58/2015

plan Pagina
Data abertura: 11/09/2015 Data julgamento: 11/09/2015 Data homologagao:
CNPJ: 07.151.208/0001-50
Produto UN. Quantidade Prego Marca

Lote 001 - Lote 001 s
001 Execugdo de prestagdo de servigos d MES 24,00 3400000 *  Sabia Ecologico

TOTAL GERAL DO FORNECEDOR
TOTAL GANHO PELO FORNECEDOR 816.000,00

/w—"
CNPJ: 07.151.208/0001-50 - SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA

FRU -Frustrado DES - Deserto  EMP - Empate EME - Empate ME
11/08/2015 09:20:19

Emitido por: CARLA, na verséo: 55121




ATA DE SESSAO PUBLICA DE PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL,
TIPO MENOR PRECO

PREGAO PRESENCIAL N° 058/2015

Aos onze dias do més de setembro do ano de dois mil e quinze, as 0900, na sala de
reunides da Prefeitura Municipal de Planalto, Estado do Parand, reuniram-se em sessdo
publica o Pregoeiro Senhor LUIZ CARLOS BONI e equipe de apoio: CARLA FATIMA
MOMBACH STURM E MARISA KRUGER, designados conforme Portaria n° 002/2015, de
02 de janeiro de 2015, para a realizagdo dos atos pertinentes ao PREGAO PRESENCIAL
N° 058/2015, DO TIPO MENOR PRECO, que tem por objeto a selegio de proposta para a
contratagao de empresa visando a execugdo de prestacdo de servicos de coleta, transporte
e destinacdo final dos residuos sélidos domiciliares urbanos (lixo organico) ndo reciclavel,
produzido no Perimetro Urbano do Municipio de Planalto, tendo como valor maximo a
importancia de R$ 816.000,00 (oitocentos e dezesseis mil reais). Abertos os trabalhos, foi
credenciado o representante da empresa: SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE
LIXO LTDA., SR. ANDREI RAFAEL SATNG. O Pregoeiro ressaltou que a auséncia
quando da lavratura da ata, ao final da sessdo publica, implicaria na preclusio do direito a
recurso e na submissdo ao disposto na mesma. Ato continuo, foi aberto o envelope
contendo a proposta de preco e, com a colaboragdo dos membros da equipe de apoio, foi
devidamente examinada, com a analise da compatibilidade do objeto, prazos e condi¢des
de fornecimento. Prosseguindo os trabalhos, fez-se a leitura do prego ofertado. Em seguida
foi realizada a classificagdo da proposta, e subsequentemente aberta a fase de lances
verbais, cujo o valor do lance estd devidamente demonstrado em documento em anexo, foi
considerada como proposta vélida e lance vencedor, onde constatou-se que consagrou-se
vencedora a empresa subsequente:

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA.
FErE e

S

1 1 |Execucdo de prestagdo de servicos de] UN 01 34.000,00[ 816.000,00
coleta, transporte e destinacao final dos
residuos solidos domiciliares urbanos
(lixo organico) néo reciclavel, produzido
no Perimetro Urbano do Municipio de
Planalto, nos locais e nos dias indicados
no mapa descritivo em anexo IX.

TOTAL 816.000,00
Conforme histérico do Pregdo em anexo, e negociacio direta com a licitante de melhor
oferta, obteve-se o resultado acima descrito. Dando-se continuidade ao certame licitatério
foi solicitado a empresa participante e considerada vencedora: SABIA ECOLOGICO
TRANSPORTES DE LIXO LTDA., em conformidade com o a licitante obteve resultado
acima descrito, conforme critérios estabelecidos no Edital para apresentar o envelope de n°
02 (dois) - contendo os documentos de Habilitagdo. Que ap6s terem sido rubricados pelo
pregoeiro, equipe de apoio e licitantes participantes, foi constatado que os mesmos
estavam em consonancia com o estabelecido no Edital deste procedimento licitatério e por
consequéncia, a referida empresa foi considerada HABILITADA. No curso do Presente
procedimento licitatério ndo foi apresentado nenhuma impugnacio ou recurso quanto a
resultado, havendo rentncia expressa de prazo por parte da licitante participante. O

B e 0




pregoeiro em decorréncia do resultado e do lance verbal final efetuado pela empresa,
ADJUDICA o objeto deste procedimento licitatorio, em favor da empresa SABIA
ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA. , pessoa juridica, com inscricdo no CNP]
N° 07.151.208/0001-50, situada em Sao Luiz, s/ n® - Zona Rural, Nova Esperanca do
Sudoeste, Estado do Parana, classificada em 1° lugar para a execucdo de prestacio de
servigos de coleta, transporte e destinacao final dos residuos sélidos domiciliares urbanos
(lixo organico) ndo reciclavel, produzido no Perimetro Urbano do Municipio de Planalto,
conforme edital de licitacdo e proposta de preco da licitante. Pelo pregoeiro foi informado
aos interessados que o presente processo sera encaminhado ao Senhor Prefeito Municipal
para HOMOLOGACAO, e demais atos inerentes a esta licitagdo.

Nada mais havendo a tratar, foi encerada a sesséo, cuja ata vai assinada pelo Pregoeiro,
pelos membros da Equipe de Apoio e representante da licitante.

-am) (odor. 1.5t & :

LUIZ CARLOSBONI CARLA FATIMA MARISA KRUGER
Pregogiro MOMBACH STURM Membro
747.491.029-20 Membro 310.216.890-68

027.056.719-43

o=

ANDREI RAFAEL
STANG
Sabia Ecolégico
Transportes de Lixo Ltda.



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA p

) EDITAL DE CLASSIFICAGAO
LICITACAO NA MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N° 058/2015

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada visando a execugao de prestagéo
de servicos de coleta, transporte e destinagéo final dos residuos solidos domiciliares
urbanos (lixo organico) nao reciclavel, produzido no Perimetro Urbano do Municipio
de Planalto, conforme abaixo segue:
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA.
 Classificaggo | Lote | Item | ~ Objeto Valor do item
1 1 1 Execug:ao de prestagao de serw(;os de 816.000,00
coleta, transporte e destinacdo final dos
residuos solidos domiciliares urbanos (lixo
organico) nao reciclavel, produzido no
Perimetro Urbano do Municipio de
Planalto, nos locais e nos dias indicados
no mapa descritivo em anexo IX.

Planalto-Pr., 11 de setembro de 2015

MA ?GEI; k!%)f %]/?\ MOIGIéC/fCA};{m

Membro STURM
310.216.890-68 Membro
027.056.719-43
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PARECER JURIDICO
REFERENTE AO PROCESSO DE LICITAGAO
MODALIDADE PREGAO N° 058/2015

O presente Processo de Licitagdo n° 058/2015, na modalidade de
Pregao, pelo critério menor prego global, referente a contratagdo de empresa
especializada visando a execug¢ao de prestacdo de servigos de coleta, transporte e
destinagdo final dos residuos soélidos domiciliares urbanos (lixo organico) nao
reciclavel, produzido no Perimetro Urbano do Municipio de Planalto, encontra-se
conforme os ditames da lei e do ato convocatoério, que recebeu adequada tramitagao
e execugao, nos termos da Lei n° 8.666/93, LC 123/2006 de 14 de dezembro de
2006 e demais legislagéo aplicavel, podendo o Sr. Prefeito, apds efetivar o juizo de

conveniéncia, homologar o resultado, ratificando a adjudicacdo dos objetos a

respectiva vencedora do certame.
B Planalto-Pr., 14 dg setembrg/de 2015
‘_\“\"“\
,/’/// A =
PATRI

ASSESSORIA JURIDICA
OABJ/PR N° o\ 9

\
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TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICAGAO

O Prefeito Municipal de Planalto, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicbes legais e considerando a decisdo da comissdo julgadora; segundo o
parecer da Assessoria Juridica que o processo tramitou e seguiu os ditames da
legislacdao pertinente, HOMOLOGA o resultado da licitagdo na modalidade de
Pregdo n°® 058/2015, cujo objeto é a contratagcdo de empresa especializada visando
a execugao de prestagdo de servicos de coleta, transporte e destinagao final dos
residuos solidos domiciliares urbanos (lixo organico) nao reciclavel, produzido no
Perimetro Urbano do Municipio de Planalto, em favor da empresa SABIA
ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA., e em consequéncia ADJUDICA

ratificando os objetos em favor da mesma para que produza seus efeitos legais.

Planalto-Pr., 15 de setembro de 2015

- /Yﬁ _ L

-
MARLON FERNANDO KUHN
PREFEITO MUNICIPAL

J
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CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 202/2015
PREGAO PRESENCIAL N° 058/2015

Contrato de administrativo de prestacdo de servicos que entre si fazem
0 Municipio de Planalto e a empresa Sabia Ecolégico Transportes de Lixo Ltda., na
forma abaixo.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Publico
Interno, com sede a Praca Sdo Francisco de Assis, n® 1583, inscrito no CNPJ n°
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor MARLON FERNANDO KUHN, em pleno exercicio de seu mandato e
funcoes, brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Municipio de Planalto,
Estado do Parand, portador da Cédula de Identidade RG n° 3.031.944-3 e do CPF/MF
sob n° 643.844.469-34.
CONTRATADA: SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA., pessoa
juridica devidamente inscrita no CNPJ sob n.° 07.151.208/0001-50, com sede a Linha
Sdo Luiz, s/n° Zona Rural, Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do
Parand, neste ato representado pelo seu Administrador Sr. AUGUSTINHO STANG,
brasileiro, solteiro, empresério, portador do RG n.® 3.945.417-3 SSP/PR, e do CPF sob
n.° 545.921.519-68, residente e domiciliado a Av. Iguagu, n® 520, Centro, Municipio de
Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana.

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratacio de empresa
especializada visando a execugdo de prestagdo de servicos de coleta, transporte e
destinagao final dos residuos sélidos domiciliares urbanos (lixo organico) nao
reciclavel, produzido no Perimetro Urbano do Municipio de Planalto. Conforme
abaixo segue:

[tem Objeto Quant. | Unidade | Preco Prego
unitario total
1  [Execugdo de prestagdo de servigos| 24 MES 34.000,00(816.000,00

de coleta, transporte e destinagao
final dos  residuos  sdlidos
domiciliares urbanos (lixo
organico) nao reciclavel,
produzido no Perimetro Urbano
do Municipio de Planalto, nos
locais e nos dias indicados no
mapa descritivo em anexo IX.

TOTAL 816.000,00

Paragrafo Unico - Integram e completam o presente Termo Contratual,
para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as

28
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condigOes expressas no edital TOMADA DE PRECOS N° 058/2015, juntamente com
seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA

DO VALOR

Pela prestacdo dos servicos ora contratado, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor mensal de R$ 34.000,00 (trinta e quatro mil reais),
totalizando o valor total de R$ 816.000,00 (oitocentos e dezesseis mil reais), daqui a
diante denominado VALOR CONTRATUAL.

CLAUSULA TERCEIRA

DO PROFISSIONAL

Paragrafo Primeiro - A supervisdo e responsabilidade pelos servicos
prestados, objeto do presente contrato ficara a cargo dos Profissionais Técnicos
devidamente designados pela empresa contratada, SABIA ECOLOGICO
TRANSPORTES DE LIXO LTDA.

Paragrafo Segundo - Para a execucdo dos servigcos ora contratados, a
empresa disponibilizarda um efetivo minimo um efetivo de 06 (seis) funcionarios
devidamente identificados, divididos em 02 (dois) motoristas e 04 (quatro) garis.

CLAUSULA QUARTA

DAS CONDICOES DE PAGAMENTOS

Paragrafo Primeiro - Os pagamentos serdo efetuados em até 15 dias
subseqtiente a execu¢do mensal dos servicos, mediante apresentacao da respectiva
nota fiscal.

Paragrafo Segundo - Os pagamentos decorrentes da execucao do
objeto correrao por conta dos recursos proprios do Municipio de Planalto
Proveniente das seguintes DOTACOES ORCAMENTARIAS:

Conta da despesa Funcional programatica | Destinacdo de recurso
500 05.116.15.452.1501-2020 0.1.00.0000000
510 05.116.15.452.1501-2020 0.1.00.0000511
CLAUSULA QUINTA
DOS PRAZOS

O prazo para a execucdo do objeto da presente licitacio sera de 24
(vinte e quatro) meses, com inicio em setembro de 2015 e término previsto para
setembro de 2017, podendo ser prorrogado, a critério da Administracio nas
condi¢des previstas em lei.

CLAUSULA SEXTA

DOS TERMOS ADITIVOS

Serao incorporados a este contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,
qualquer modificacdo que venha a ser necessaria durante a sua vigéncia, decorrente
das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, alteragdes nas especificacdes
quantitativas e qualitativas ou prazos dos servicos prestados a CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA

DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
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Paragrafo Primeiro - Constituem direitos da CONTRATANTE receber
0 objeto deste Contrato nas condicdes avengadas e da CONTRATADA perceber o
valor ajustado na forma e no prazo convencionados.

Paragrafo Segundo - Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

a)
b)

<)

Efetuar o pagamento ajustado;

Dar 8 CONTRATADA as condicdes necessarias a regular execugao
do Contrato;

Fiscalizar e acompanhar o0s servicos, através de funcionario
devidamente designado pela Secretaria de Obras e Servigos
Urbanos, deste Municipio de Planalto.

Paragrafo Terceiro - Constituem obrigacoes da CONTRATADA.:

a)
b)

)

g)

Prestar a execugdo dos servicos na forma ajustada;

Iniciar a execucdo dos servicos a partir da data fixada para inicio na
respectiva Ordem de Servicos, emitida pela Secretaria de Obras e
Servigos Urbanos, deste Municipio de Planalto;

Respeitar as disposicdes legais e regulamentares, bem como facilitar
por todos os meios, a fiscalizagio da execucdo dos servigos pela
Secretaria de Obras e Servicos Urbanos, deste Municipio de Planalto;
Efetuar o recolhimento dos residuos domésticos organicos
domiciliares nos locais e nos dias indicados no mapa descritivo em
anexo;

Executar os trabalhos com no minimo 01 (um) caminhdo com PBT
minimo de 10 toneladas, minimo de 200 CV de poténcia e data de
fabricagdo igual ou superior a 2010 e compactador com capacidade
minima de carga de 15 m?3, carregamento traseiro, possuidor de caixa
de captacdo de chorume, cujo ano de fabricacio nao seja superior a
10 (dez) anos;

Executar os trabalhos com no minimo um efetivo de 06 (seis)
funciondrios devidamente identificados, divididos em 02 (dois)
motoristas e 04 (quatro) garis, na forma de rodizio, para o
cumprimento do roteiro previamente formalizado, nos dias e prazos
pré-estabelecidos, devendo cumprir todas as determinacdes legais
para a execucdo dos servigos, com o uso equipamentos de protecao
individual como: mascara, luva, botina, uniforme, e equipamentos
devidamente adequados aos servicos;

No caso de necessidade de manutencio ou reparos, apresentar
veiculo substituto nas mesmas condicdes previstas e imediata
comunicagdo por escrito a Secretaria de Obras e Servicos Urbanos,
deste Municipio de Planalto;

O veiculo somente poderé ser dirigido por motorista legalmente
habilitado e devidamente cadastrado na Secretaria de Obras e
Servigos Urbanos, deste Municipio de Planalto;

Manter o veiculo em boas condicdes de trafego e em perfeitas
condi¢des de funcionamento, conservacio, limpeza e seguranca;

.f/ p2
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j) Divulgar, através de “slogans”, simbolos, logotipos, ou imagens, o
nome da Administracdo Municipal, identificar o Municipio de
Planalto, em seus veiculos, equipamentos, ferramentas, formulérios,
uniformes, crachés, enfim, em toda sua estrutura material, da
maneira que serd determinada pela Administracéo;

k) Nenhum servico fora do contratado poderad ser realizado ou
transferido a terceiros, sem prévia autorizacio do Municipio. No
caso de sub-empreitadas, a empresa vencedora devera solicitar
formalmente autorizagdo do Poder Executivo para efetivé-las;

1) Devera possuir estrutura material e humana suficiente para a correta
execucao do servigo, como: Responsavel Técnico, pessoal treinado,
veiculos, maquinas e equipamentos, etc. de acordo com a
necessidade contratada;

m) Caso Ocorra a substitui¢do, Deslocamento ou Remanejamento de
funcionario(s) previamente designado(s), a empresa ora contratada
devera formalizar por escrito, apresentando documentos que se
facam necessarios;

n) Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais decorrentes;

0) Manter durante toda a execucio do Contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condicdes de
habilitacao e qualificagdo exigidas na licitacdo;

p) Cabera a Contratada apresentar sempre que solicitado, durante a
execugdo do Contrato, documentos que comprovem estar
cumprindo a legislagao em vigor quanto as obrigacdes assumidas na
licitagdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios,
tributérios, fiscais e comerciais;

q) Responsabilizar-se pela perfeita execucio dos servicos, bem como a
substituir ou complementar servicos em desacordo, devendo
obedecer rigorosamente as determinagdes descritas na ordem de
servigos, emitida pela Secretaria de Obras e Servicos Urbanos, deste
Municipio de Planalto.

CLAUSULA OITAVA

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE

INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA serdo aplicadas multas pela
CONTRATANTE a serem apuradas na forma a saber: pela inexecucio total ou
parcial do contrato ou instrumento equivalente e pelo descumprimento das normas e
legislacdo pertinentes a execucdo do objeto contratual que acarrete a rescisdo do
contrato, 0 Municipio de Planalto, poder4, ainda, garantida a prévia defesa, aplicar a
empresa contratada as sangdes previstas no art. 87 da Lei n® 8.666,/93, sendo que em
caso de multa esta correspondera a 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato.

Paragrafo Segundo - Pelo retardamento da execucio do contrato,
quando ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto
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adquirido, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude
fiscal, garantindo o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, ficara impedido de
licitar e contratar com a administracéo, pelo prazo de até 02 (dois) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante o Municipio de Planalto.

CLAUSULA NONA

DA RESCISAO

Paragrafo Primeiro - O presente Contrato podera ser rescindido caso
ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Segundo - As partes convencionam que o presente Contrato
podera ser rescindido mediante comunicacdo prévia de 90 dias, sem quaisquer
indenizagdo ou ressarcimento.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA reconhece os direitos da
CONTRATANTE, em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77, da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA

DA VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do presente contrato até 31/12/2017.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATACAO

A CONTRATADA niao podera ceder o presente Contrato a nenhuma
pessoa fisica ou juridica, sem autorizagdo prévia, por escrito, da CONTRATANTE e
anuéncia expressa da Contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes,
com base na Lei n°. 8.666/93, e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DO FORO

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Nao obstante qualquer
mudanga de domicilio da CONTRATADA que, em razdo disso, é obrigada a manter
um representante com plenos poderes para receber notificacdo, citagdo inicial e
outras medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor, com as testemunhas presentes no ato, a fim de que produza seus
efeitos legais.

Planalto-Pr., 15 de setembro de 2015.

/m BENES:S

CONTRATANTE] coﬁTRATADA

Fég,: 310. 216 890-68
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EXTRATO DE CONTRATO N 2002015
PREGAO PRESENCIAL N° 0562015

DATA DA ASSINATURA: 13 de seterabro de 2015
J | CONTRATANTE: Maicioe Pl

"ONTRATADA: Rling Telecom Ltda,
OBJETO: Contratagio de empresa visando  presagio de servipo de
acesso  inlemet banda larga e trasporte de dados enire a Prefeitura
Municipal ¢ as Secretanas/Departamentos, deste Municipio de Planalto.
Lote 01, Hens: 01.02,03.
VALOR TOTAL: RS 728913 (setenta e dois ml, oitocentas ¢ sessenta
E AL edis© {int & 5eis centavos).
PRAZO DE VIGENCIA: 30:09/2016

MARLON FERNANDO KUHN
Prefito M

TERMO DE HOMOLOGACA0
PREGAQ PRESENCIAL N° 056/2015

0 Municipio de Planalio, atrave's do Prefeito Manicipal, ¢ considerando o
parece do Pregocira ¢ equipe de epoio, de conforidade com a ATA de Sessio Piblica do
Pregio Presencial n° 0562015, lovrada em 10 de seembeo de 2015, HOM| ]
reselado final do Processo Liciaiorio, ra modalidade Preglo Presencial, Tipo Menor
Preco por Lote de acondo com o abaixo descrito:

OBJETO: Contralagio de empresa visando a prestagio de senvigo de acesso # futemct
bands g ¢ uamsporte de dados emtre 3 Prefeiwa Municmal ¢ a5
Secretarias/Depanamentos, deste Municipio de Planalto,

EMPRESA: Rline Telecom Lida.

Lote 01, licns: 01,0203,

VALOR TOTAL: RS 7286136 (setenta & dois mil, cilocentos ¢ sessenta ¢ um reais ¢ trinta
€ 5215 Centavos).

DATA. 15de setembro de 2015

MARLON FERNANDO KUHN
Prefeio Mesicipl

EDITAL DE RESULTADO DE LICITACAO
PRIGAQ PRESENCIAL N° 054/2015 DE.27 DL AGOSTO DE 015

LUIZ CARLOS BON, na qualidade de Pregeeiro do Municisio de
Planale, Estado do Parend, nomeado pela Portaria ', 0022013, de 03 de janeiro o 2013, em
cumprinenio d Lol Foceral do n” 10.2) de 17 de julho do 2002; Deceeto Murucipal e 2727247

20/08/2007 ¢ subsiciariamente pela Lei ', 8666 d2 21 de funho de 1993 ¢ suas posterores
fleragies ® kgilogio comeata, TORNA POBLICO, o resultado Piblen de Lictin na
idlidade PREGAQ) PRESENCIAL, lipo MENOR PRECO POR LOTE referentex

EDITALDE LICITACAD - MOUALIDALE PREGAO PRESENCIAL N 56/2015

1. Objelo da Licilaglo

Contratzcho de empresa visando a prestagi de secvi(p de scesso 2 indemet bandh bargz e
franspecte de dados entre a Prefetura Municpal  a Secrearias/ Departaments, deste Manicipio
e Planalto
L e Pt

L1 RLINE TELECOM LTDA.

Situagior Classifcada
3 Empresa Vencedore

JTRUINE TELECOM LTDA, pessoa juridice, com inserigio no CNPJ NV 13.500735/000143,
from sua sade socfal & Av. Brasil, n” 1108, Centro, Municipio de Perola D' Oeste, Estado de Parand,
klassfcad om 1*lugar oo Lote 01, lens: 012,05, totalzandu o importe de RS 728613 fsetenta ¢
Clois il oitocentes @ sessenta e un reais ¢ trintz ¢ e cenbayos).
4 DaladaAbertura

41 A Liclagho Pregdo Presencial n” 0362015 de 27 de agesto de 2015, leve sun abertuny
en reunid realizada pela Pregoeivo no dia 10 de sevembio de 2015 s 090 horas, ma scl de
e da Prefeitara Municipal de Phanalt, Estado do Pacand, na Praga S0 Fracisco de Assis, o*
1553, Centro.

Manalto, Estado do Parand, em 1) de setembro de 2115

LUIZ CARLOS BON
Pregoeiro

Municipio de Planalto
Praga Sdo Francisco de Assis, 1583
85.750-000 - Planalto - Paramd

EXTRATO DE CONTRATO N° 2012015
PREGAO PRESENCIAL N° 05712013

DATA DA ASSINATURA: 15 de setembro de 2015

CONTRATANTE: Municipio de Planallo

CONTRATADA: Industrial Muller E Pré-Moldados Ltda.

OBIETO: Contratagio de empresa visando a aquisigio de ubos de
concreto  simples,  destinados 2 construgie e manutengio de
bueiros/drenagens no Municipio de Planalto.

VALOR TOTAL: RS 184.365,00 (cento e oitenta e quatro mil e trezentos
€ 5es5enta e cinco reals).

PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2016

MARLON FERNANDO KUHN
Prefeiro Municipal

TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO PRESENCIAL X* 0572015

O Prefeito do Municipio de Planalie, Estado do Parand.
considerando o parecer do Pregoeiro e equipe de apoie, de conformidade com &
ATA de Sessio Piblica de Pregio Presencal o° 0572015, lvada em 10 de
selembro de 2015. HOMOLOGO o resultado final do Processo Licitaorio, nz
modalidade Preg3o Presencial, Tipo Menor Prego de acordo com o abaixo descrito:
OBJETO: Contranagdo de empresa visando a aquisigio de tubos de concreto
simples, destinados a construgio e manurengio de buciros/drenagens no Municipio
de Planaho.

EMPRESA. lndustrial Muller E Pré-Moldados Lida.

VALOR TOTAL: RS 184.365,00 (cento ¢ oltents ¢ yuatro mil ¢ vezentos ¢
sessenta e cinco reais).

DATA: 15 de setembro de 2015

MARLON FERNANDOQ KUHN
Prefeito Municipal

Municipio de Planalto
Praca Sio Francisco de Assis, 1583
85.750-000 - Planalto - Parand

EXTRATO DE CONTRATO N° 2502013
PREGAQ N 05872015

DATA DA ASSINATURA: 15 de setembro de 2015

CONTRATANTE Municipio de Planalto

CONTRATADA: Sabid Feoldgico Transportes éz Lixo Lida.

OBJETO: Contratago de empresa especializada visando o execucdo de
prestagio de servigos de colet, transporte & destinagdn final dos residuos solidos
doniciliares urbanos (lixo orgdnico) ndo reciclivel, produzido no Peritetro
Urbano do Municipio de Planalto.

VAI.pR TOTAL: RS §16.000,00 (oitocentos e dezesseis mil reais).

PERIODO DE EXECUCAQ: 24 Meses

PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2017

MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Municipal

_ EDITALDE RESULTADO DE LICTTACAD
PREGAD PR GOSTO

) DE2013

LUIZ CARLOS BONI, ro quilidade de Pregueiro do Municipio de
Plarally, Estado do Parand, numeado pela Fortaia ", (0272015, de 92 de jaresivu de 2015, em
cumprimento i Lei Fedenal de n* 10,520 de 17 de jutho de 2002; Decreto Municipal de o° 2727/ 2007
de 26/06/2007 e subsidiariamente pela Lei n'..w de 21 Ge junbo de 1993 & posteriotes
alferagins ¢ leghlegao correlata, TORNA PUBLICO, o resltado Priblico de Ticilagio na
modalidade PREGAQ FRESENCIAL, tipo MENOR PRECO FOR ITEM, referenlc:

EDITALDE LICITAGAD: MODALIDALE PRECAO PESENCIAL N (772015

L Objeto da Licitagio
Contratagho de empresa visando a aquisicio de hubos de concreto simples, destinados a
corstugioe manutengio de bueiros/drenagens no Municipio de Planak.
2. Empresa Participante:
21 INDUSTRIAL MULLER E PRE-MOLDADOS LTDA,
Situagdo: Clusificads
3 EmpresaVencedora:
31 INDUSTRIAL MULLER E PRE-MOLDADOS LTDA, pessoa juridica, com insriiu
CNPJ N" 03.787.626/0001413, situada ma Rua Porto Alegre Esquina com PR 281, s/, Dairng
Industrial, Municipio de Planallo, Eslado do Parand, classificada em 1° lugar, tolalizande o import
de R§ 184.365,00 {cento e oilenta ¢ quatro mil ¢ trerentos @ sessenta ¢ diro reais).
4. Dalada Abertura:
Al A Lidtaglo Pregdo Presacial n* 057/2015 de 27 de agosto de 2015, teve sua aberturd
em reunido nalizada pelo Pregocio ne dia 10 de setembro de 15 3 1400 horas, ra sala dd
reunides da Preleitura Muniapal de Flanalto, Fstado do Parand, na Praga Sio Francisco de Assis
1583, Centro.

Phnalto, Esiado do 'arand, em 10 de setembro de 2015,

LUIZ CARLOS BONL
Pregoeiro

IDITAL DE RESULTADO DELICITACAD
P N* DE DE201

LUIZ CARLOS BONI, na qualidsde de Pregocino do Municipio de
[Plnalio, Fstado do Parand, nomeada pela Portaria n. M02/2013, de 03 de janciro de 2013, em
umiprimento 3 Lei Federal de o” IN520 de 17 dejulho de 2082 Decreto Municipal de n® 2727, 307
e 26/08/ 2007 & ubsidiariamente pels Lei . Rt de 21 de junho de 1993 ¢ suxs Posteniones:
hiteragiies e Jeghlegio correats, TORNA POBLICO, o resatado Poblio de Licitagdo e
Imodalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO, referente:

EDITAL DF LKITACAQ - MODALIDADE PREGAQ PRESENCIAL N (58/2015

1. Objetoda Licitagio

ContratayBo de cmpresa especializada visamdo a execugio de prestagho de servigos de colesa,
iranspurte e destinagio final dos residuos solides domiciliares urbanes (fivo urginicu) ndo reciclive,
produzic no Periinetro Urbano du Municipio de Planalto.
2. Empresa Parlicipante:

21 SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTOA.

Situagio: Classificada
3. Empresa Vencedora:

31 SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIKO [TDA, pesson juridica, com inseigho e
JCNT) N* 07.131.208/0001-50, com sux sede social & Loaidade de Sao Luiz, s/n, Zona Rural
[Municipio de Nova Esperanca do Sudovste, Fstado de Farand. classificada em 1° Tugar no Lote 01,

Jizando o mparte de RS AL (ol d it reais).
i Dalada Abertura:

41 A Liclagio Pregdo Presencial n* 057/2015 de 27 dle agosto de 2015, teve st abettura
Jem revnida realizada pedn Progeeing no dia 11 de setembro de 2115 3 (931 boras, no sala de
reunides da Prefeituta Municipal de Famalto, Estado do Parand. na Praga Séo Francisco de Assis, o”
1583, Centro,

Planalto, Estado do Parans, em 11 de sclcenbro de 2013

LUIZ CARLOS BONI
Pregocito




de setambro de 2015

TERMO DE HOMOLOGAC'A0
PREGAQ PRESENCIAL N° 0382015

0 Muzicipio de Planalto, atraves do Prefeilo Municipal, ¢ cousiderando o
parecer do Pregoetro e equipe de apoio, ce conformudade com a ATA de Sessio Piblica de
Pregio Presenial o 03872013, lavrada em 11 de setembro de 2015, HOMOLOGO o
resuliado final do Processo Licitatdcio, ra modalidade Pregio Presencial, Tipo Menor
Prego de acordo com o abamo deserito:

OBJETO: Contrateclo de cmpresa especializady visando & exceuglo de prestado de
senvigos de colela, lransporke ¢ destinagdo fnal dos residucs sdlidos domiciliares erbancs
{lixo orgdnico) ndo reciclivel, produzido no Perimetro Urbano do Municipio de Planzlto.
EMPRESA: Sabia Ecologica Transportes de Livo Lide

ltem: 01

VALOR TOTAL: RS 81600000 {oitocentos e ezesseis mil retas)

DATA: 13 de setembro de 2013

MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Municipal

AVISODELICITAGAQ
MUNICIPIO DE PLANALTOPR.
PREGAD PRESENCIAL N 066/2015

s, O MUNICIPIO DE PLANALTO, faz saber aos interessados que com

Ese na Lei Federal de o 10.520 de 17 de julho de 2002; Decreto
unicipal de o° 272772007 de 2610672007, e subsidiariamente a Le:
Tederal o 866693, LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 ¢
demais legishgtes apliciveis em sua sede sito a Praga Sio Frauncisco
de Assis. 1583, fard realizar Licitagdo na Modalidade PREGAO
PRESENCIAL sob 1° 066:2013. conforme deserito abaixe:

OBJETQ: 01 {um) veiculo automolor; fabricagio macional; zero
quilometro; amyimodelo mimmo 2013 wtilitinio; carroceria aberta; 2
passageiros; ar condicionzdo; diregdo hidrdulica; cor vermelha efou
branca; (4 cilindros; 08 valvulas: alimentagie ¢ injegdo elelrdnica;
bi<combustivel (etanolzasolina). poéncia mixima efou superior 85
cvs gasoling e 86 ovs etanol; hoddmetro dizilal (tolal e pareial).
indicador digifal do nivel de combustivel; indicagio de temperatura da
dguz capacidade de carga minima de 700 kg e capacidade da
cagamba minma 920 lilros; jogo de tapetes de borracha: protetor de
carler ¢ proletor e cagamba, destinado o Secreleria de
Saitde/Vigilincia Sanitéria deste Municipio de Planallo.

DATA DA ABERTURA: 30 de setembro de 2015 - s 09:00 horas.
Maiores informagdes junto 2o Departamento de Licitagdes em hordrio
de expediente.

o=

— MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Municipal

AVISODE LICITACA0
“PREGAO PRESENCIAL ' 0682015

0 MUNICIPIO DE PLANALTO, faz saber aos
interessados que com base na Led Federal de n° 10320 de 17 de julbo de
2002; Decreto Municipal de o° 27272007 de 26062007 ¢ suss
alteragdes, subsidiariamente 4 Lei Federal n° 8.666/93, suss alterages,
LC 1292006 de 14 de dezembro de 2006 e demais legislagies
aplcaveis, em sua sede sito a Praga Sdo Francisco de Assis, 1583, fard
telizar Liclagho ra Modalidade PREGAO PRESENCIAL sob o'
06872013, conforme dascrito dbaixo:

OBJETO: Prestacdo de servios de reparos ¢ manutenclo de
computadores ¢ equipamentos periféricos do Municipio de Planalo.
DATA DA ABERTURA: 01 de outubro de 2015 - &5 09:00 horas.
Maiores informages junto a0 Departameat de Licitzodes em horrio de

Municipio de Planalc
Praga Sio Francisco de Assis, 1383
§5.750-000 - Planalto - Parand

EXTRATO DE CONTRATO N 20572015
DISPENSA DE LICITACAO N° 06912015

DATA DA ASSINATURA: 16 de setembro de 2015

CONTRATANTE: Municipio de Planalto

CONTRATADA: Jair Albetto Paulus

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada visando & prestagio de
serviges para conserto do caminhda Cargo 1617 Placa ARQ-ISH9,
estinada a0 desenvolvimento de aghes executades pela Seoretioa de
Servicos Rodowidrios, deste Municipio de Flanalto,

VALOR TOTAL: RS 3.179,00 (tés il e centos ¢ sefenta e nove reais).

MUNICIPIO DE PLANALTO
AVISO DE LICITACAO
“PREGAD PRESENCIAL” N° 06722015

O MUNICIPIO DT PLANALTO, faz saber aos interessados que com
base na Lei Federal de o 10320 de 17 de jullo de 2002; Decreto
Mumcipal de 2° 27272007 de 260672007 e suas alleraghes,
subsidiariamente & Lei Federal n” 8.66593. suas alteragles, 1.C
12372006 de 14 de dezembro de 2006 ¢ demas legislagdes aplicdveis,
e sua sede sito a Praca Sdo Francisco de Assis, n® 1583, [ard realizar
Licitagio na Modalidade PREGAQ PRESENCIAL sob u° 067:2013,
conforme descrito abaixo:

OBJETO: Contralagdo de empresa visando a ayuisigio de concrely
asfiltico, tpo CBUQ (concreto betuminoso usinado a quente),
predominantemente faixa C, com feor de no minimo 5% e miximo
6%, destinado a aplicagio em servios de manutencdo e reparos nas
vias wrhanas ¢ rurais do Municipio de Planallo.

DATA DA ABERTURA: 30 de setembro de 2015 - &s 1400 horas.
Maiores mformagdes junt ao Departemento de Licilagdes em horario
deexpediente,

MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Municipal

expediee. PRAZO DE VIGENCIA: 3111072015
MARLON FERNANDO KUHN MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Municipal Prefeito Municipal
MUNICTPIO DE PLANALTO FESILTADODEDFENS
AVISODELICITACAO R

“PREGAQ PRESENCIAL” N° 06912015

( MUNICIPIO DE PLANALTO, taz seber aos inieressedos que com
hase na Lei Federal de o 10.520 de 17 de julbo de 2002; Deereto
Municipal de o 27202007 de 26062007 e sas aleragas,
subsidianizmente 2 Lei Federal o 866693, suas alteragdes, 1C
12372006 de 14 de dezembro de 2006 ¢ demais legislagdes apliciveis,
e sua sede sito a Praca Sio Francisco de Assis, 1583, fard realizar
Liiagio a Modaidade PREGAO PRESENCIAL sob o° 06972015,
conforme descrilo abaiko:

OBJETO: Aqusigio de Ciners de Conservagio de Vacinas,
destmada a Secretaia de Saide deste Municipio de Planale

DATA DA ABERTURA: 01 de outubro de 2013 - s 14:0) horas.
Matores nformuagGes unto a0 Departamento de Licttagdes em horino
de expediente.

MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Munieal

() MUNICIPIO DE PLANALTO. com base no art. 24, mciso [T a Le:
§6693, & suss alieracdes paskeriores. dispensa de liciacdo 2 despesa abetvo
especticads,
OBJETO: Contratagio de empresa espacializada visando & prestacio de seagas pas
conserto do cammnhdo Cargo 1617 Placa ARO-1589, destinada a0 deseavohvimento de
wles execuiadss pela Secretiva e Senvicos Rodovidnios, deste Municipio de
Planalto
EMPRESA: Jare Alberto Pashs.
YALOR: RS 3.179.00 {rés mil ¢ centos e sefenta e nove reas).
DATA: 16 de setembro de 2013

MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Municipal

RESULTADO DE DISPENSA
DISPENSA N 06812015

0 MUNICIPIO DE PLANALTO, com base a0 ant. 24, ineso Il da Lei
S606%%, e suas aleraqes posteriores, dispensa de liitagdo # despesa abaxo
espectficada.
OBJETO: Contratagio de empresa visando & aquisicho de fivos, destunades 2
Secrearia de Educagdo deste Musicipio & Planall,
EMPRESA: Vizu Distribuidora de Livros Lida.
VALOR: RS 3.896,00 (teés mul ¢ oitocentos e noventa ¢ se reais).
DATA: 16 de sefembro de 2015,

MARLON FERNANDO KUHN
Frefeto Muicipal

Municipio de Planalio
Praga Sdo Francisco de Asss, 1583
§5.9504000 + Planalto - Parand

EXTRATO DE CONTRATO N* 20672015
DISPENSA DE LICTTACAO N 070:2013

DATA DA ASSINATURA: 16 de setembro de 2015

CONTRATANTE: Municipio de Planalto

CONTRATADA: Jodo Pedro Doruelles

OBJETO: Coniralacio de erpresa vismdo a prestacio de seivigos de
reparo e conserios de calganientos a serem executados em vings uas do
Munucipio de Planalt, destinados & Secretania de Obras 2 Servigos
Urbanos.

VALOR TOTAL: RS 3.000,00 {trés mil reas).

PRAZODE VIGENCIA: 3110:2015

MARLON FERNANDO KUHN
Prefeto Municipal




