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Planalto - PR, 02 de junho de 2025.

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE DEMANDA
Oconvite OPREGAO [ TP

Secretaria/Setor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Responsavel pela Solicitagao; Lizandra Cristina Boni ;gnm ;’ QO 25
Email: assistencia@planalto.pr.gov.br PROCES&O(Si: 1. RA0D2S
{5 /2035

Justificativa da Demanda:
O presente projeto justifica-se pela necessidade de apoio técnico especializado para a

realizacéo de dois importantes eventos no municipio: a XV Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social e a | Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher.

A XV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que terda como tema central “20 anos
do SUAS: construcao, protecao social e resisténcia”, tem como objetivo subsidiar a
comiss@o organizadora, o Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e os
delegados no processo de debate, avaliag&o e elaboracao das resolugdes pertinentes ao
fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia Social. Nesse sentido, estao previstas
atividades como a realizacdo da palestra oficial da conferéncia, a elaboragao e envio de
modelos de documentos necessarios (como o decreto de convocacao, a resolucédo do
CMAS para criagdo da comissao organizadora e o regimento interno), a orientagao
técnica para o debate das tematicas e elaboracao de propostas, o apoio no processo de
eleicdo dos delegados para a conferéncia estadual, suporte a coordenacgdo na plenaria
final e a elaboracéo do relatério final da conferéncia.

A realizagdo da conferéncia estd em conformidade com os principios e normas
estabelecidos na Constituicao Federal de 1988, especialmente no artigo 203, que
determina que a assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar,
independentemente de contribuicdo a seguridade social, e no artigo 204, que estabelece
as diretrizes para a organizacdo das acées governamentais na area, como a
descentralizacéo politico-administrativa e a participagdo da populagao na formulacao e
controle das politicas publicas. A conferéncia é uma acao fundamental da politica publica
de assisténcia social e envolvera usuarios, trabalhadores, entidades da sociedade civil e
gestores do SUAS.

Em reunido realizada no dia 27 de maio de 2025, o CMAS deliberou favoravelmente
sobre a contratagdo de profissional qualificado para a prestagdo de assessoria e
consultoria especializada. Dessa forma, justifica-se a contratagdo da empresa
MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA., inscrita no CNPJ n°® 40.998.617/0001-
62, com sede na Rua Arnaldo Busato, n°® 1203, na cidade de Cruzeiro do Iguacu.

Ja a | Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher configura-se como uma iniciativa
estratégica voltada ao fortalecimento da cidadania, a promocéao da equidade de género e
a efetivagéo dos direitos das mulheres no ambito municipal. O evento buscara promover
o dialogo social, a articulagéo intersetorial e a construgdo de estratégias que contribuam
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para a eliminacao das desigualdades, a valorizacao da diversidade e o reconhecimento
dos direitos humanos universais. As atividades da conferéncia contemplardo debates e
palestras sobre temas relevantes como violéncia de género, salude, educacao, trabalho
e empoderamento feminino, com ampla participagdo da comunidade, incluindo
organizagées civis, liderangas femininas, juventudes e representantes do poder publico.
Alem disso, a conferéncia tera como foco a avaliacdo das politicas publicas existentes, a
identificacao de lacunas e demandas especificas da realidade local, a formulacdo de
propostas e recomendagdes para o aprimoramento das agdes publicas, a definicdo de
prioridades e metas e a construgdo coletiva de decisées por meio de foruns
participativos. A realizagdo da conferéncia esta respaldada por legislagées como a Lei n°
13.694/2018, que institui a Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as
Mulheres, e a Lei n° 10.683/2003, que trata da participagdo social na elaboracdo de
politicas publicas, além de outras normativas estaduais e municipais.

A realizagao da | Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher constitui, portanto, uma
oportunidade impar para ampliar a participacdo social, envolver diversos setores da
sociedade e identificar as demandas mais urgentes das mulheres do municipio. O
evento promovera acdes integradas de impacto duradouro e estara alinhado as
diretrizes nacionais e internacionais voltadas a promocgéo dos direitos das mulheres,
fortalecendo o compromisso do municipio com uma sociedade mais justa, igualitaria e
inclusiva. Em reunido realizada no dia 19 de maio de 2025, o Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher emitiu parecer favoravel a contratagao de profissional qualificado para
oferecer assessoria e consultoria especializada. Assim, justifica-se a contratacdo da
empresa MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
40.998.617/0001-62, com sede na Rua Arnaldo Busato, n°® 1203, na cidade de Cruzeiro
do Iguacu.

Objeto: Contratagao de profissional para planejamento, assessoramento e realizacao da
XV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Planalto, e da | Conferéncia
Municipal dos Direitos da mulher, incluindo palestra, levantamento de questionamentos,
mediagdo de debates e elaboragcdo de relatério final, as caracteristicas e demais
condicdes definidas no termo de referéncia.

ITEM [UN| OBJETO _ _[aTD| PREGO UNIT. [PREGO TOTAL
01 |UN[Conferéncia Municipal de| 01 | R$4.990,00 |R$ 4.990,00
Politicas para as Mulheres

Tema: "As Mulheres, os Territérios e
as Cidades.” Palestra Magna com
musicas ao vivo Acompanhamento
nos grupos de trabalho

Carga horaria: de 04 horas
Elaboracao de materiais como
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regimento, relatorio final — 10h
Profissionais: Palestrante com
formacado na area social e Musico
profissional

02

Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social

Tema: “20 anos do SUAS:
lconstrugéo, protecdo social e
resisténcia”.

Carga horaria minima: de 08 horas
Palestra Magna com musicas ao
vivo com base no tema central e nos
eixos definidos por resolugao

Carga horaria: de 04 horas
Elaboragdo de materiais como
regimento, relatério final — 10h
Profissionais: Palestrante com
formacao na area social e Musico

R$ 4.990,00

R$ 4.990,00

profissional.
l
\

|

TOTAL

R$ 9.980,00

O custo total estimado é de R$ 9.980,00 (nove mil novecentos e oitenta reais).
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Assinatura Demandante

Autorizo a abertura do processo:
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Prefeito Municipal
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR 067/2025

1. INTRODUGAO:

1.1. Este documento apresenta Estudo Técnico Preliminar, que constitui a primeira
etapa do planejamento de uma contratagcao e serve essencialmente para assegurar a
viabilidade técnica da contratacdo e embasar o termo de referéncia, conforme previsto
na Lei 14.133/21, art. 6°, inciso XX. Considera-se boa pratica a utilizacao deste
documento para garantir os principios da contratacdo publica, em especial do
planejamento, da eficiéncia, do interesse publico, da eficacia, entre outros.

2. OBJETO:
2.1.Contratagao de profissional para planejamento, assessoramento e realizagao da XV

Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Planalto, e da | Conferéncia Municipal
dos Direitos da mulher, incluindo palestra, levantamento de questionamentos, mediagao
de debates e elaboracdo de relatério final, conforme as condi¢cdes e especificagoes
deste termo de referéncia.

3. NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:
3.1.0 presente projeto justifica-se pela necessidade de apoio técnico especializado para

a realizacao de dois importantes eventos no municipio: a XV Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social e a | Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher.

3.2.A XV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que tera como tema central “20
anos do SUAS: construgéo, protegcéo social e resisténcia”, tem como objetivo subsidiar a
comissdo organizadora, o Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e os
delegados no processo de debate, avaliagao e elaboragao das resolucdes pertinentes ao
fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia Social. Nesse sentido, estdo previstas
atividades como a realizagéo da palestra oficial da conferéncia, a elaboracao e envio de
modelos de documentos necessarios (como o decreto de convocagao, a resolugéo do
CMAS para criagao da comissao organizadora e o regimento interno), a orientagéb
técnica para o debate das tematicas e elaboracdo de propostas, o apoio no processo de
eleicao dos delegados para a conferéncia estadual, suporte a coordenacgéo na plenaria
final e a elaboracao do relatério final da conferéncia.

3.3.A realizacao da conferéncia estd em conformidade com os principios e normas
estabelecidos na Constituicao Federal de 1988, especialmente no artigo 203, que
determina que a assisténcia social serda prestada a quem dela necessitar,
independentemente de contribuicdo a seguridade social, e no artigo 204, que estabelece
as diretrizes para a organizagao das acdes governamentais na area, como a
descentralizag&o politico-administrativa e a participacao da populagdao na formulagéo e
controle das politicas publicas. A conferéncia € uma agado fundamental da politica
publica de assisténcia social e envolvera usuarios, trabalhadores, entidades da
sociedade civil e gestores do SUAS.
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3.4.Em reuniao realizada no dia 27 de maio de 2025, o CMAS deliberou favoravelmente
sobre a contratagdo de profissional qualificado para a prestagdo de assessoria e
consultoria especializada. Dessa forma, justifica-se a contratagdo da empresa
MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°® 40.998.617/0001-
62, com sede na Rua Arnaldo Busato, n® 1203, na cidade de Cruzeiro do Iguagu.

3.5.Ja a | Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher configura-se como uma iniciativa
estratégica voltada ao fortalecimento da cidadania, a promogao da equidade de género e
a efetivacao dos direitos das mulheres no ambito municipal. O evento buscara promover
o dialogo social, a articulagado intersetorial e a construgao de estratégias que contribuam
para a eliminacdo das desigualdades, a valorizagao da diversidade e o reconhecimento
dos direitos humanos universais. As atividades da conferéncia contemplarao debates e
palestras sobre temas relevantes como violéncia de género, saude, educagao, trabalho
e empoderamento feminino, com ampla participagdo da comunidade, incluindo
organizacdes civis, liderangas femininas, juventudes e representantes do poder publico.
3.6.Além disso, a conferéncia tera como foco a avaliagdo das politicas publicas
existentes, a identificacdo de lacunas e demandas especificas da realidade local, a
formulacao de propostas e recomendacdes para o aprimoramento das agdes publicas, a
definicdo de prioridades e metas e a construgéo coletiva de decisées por meio de féruns
participativos. A realizagdo da conferéncia esta respaldada por legislagbes como a Lei n°
13.694/2018, que institui a Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as
Mulheres, e a Lei n°® 10.683/2003, que trata da participagdo social na elaboragao de
politicas publicas, além de outras normativas estaduais e municipais.

3.7.A realizacao da | Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher constitui, portanto,
uma oportunidade impar para ampliar a participagao social, envolver diversos setores da
sociedade e identificar as demandas mais urgentes das mulheres do municipio. O
evento promovera agbes integradas de impacto duradouro e estara alinhado as
diretrizes nacionais e internacionais voltadas a promocao dos direitos das mulheres,
fortalecendo o compromisso do municipio com uma sociedade mais justa, igualitaria e
inclusiva. Em reunido realizada no dia 19 de maio de 2025, o Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher emitiu parecer favoravel a contratacao de profissional qualificado para
oferecer assessoria e consultoria especializada. Assim, justifica-se a contratacdo da
empresa MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
40.998.617/0001-62, com sede na Rua Arnaldo Busato, n® 1203, na cidade de Cruzeiro
do Iguacu.

4. AREA REQUISITANTE:
4.1.Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
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5. ESTIMATIVA DE DEMANDA:

5.1.A Secretaria de Assisténcia Social apresentou a seguinte demanda:

ITEMUN OBJETO  |QTD| PREGO UNIT. |PREGCO TOTAL
01 |UNConferéncia Municipal de| 01
Politicas para as Mulheres

Tema: "As Mulheres, os Territérios e
as Cidades.” Palestra Magna com
musicas ao vivo Acompanhamento
nos grupos de trabalho

Carga horaria: de 04 horas
Elaboracdo de materiais como
regimento, relatério final — 10h
Profissionais: Palestrante com
formagao na area social e Musico
profissional

02 Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social

Tema: “20 anos do SUAS:
construgao, protecdo social e
resisténcia”.

Carga horaria minima: de 08 horas
Palestra Magna com musicas ao
vivo com base no tema central e nos
eixos definidos por resolucao

Carga horaria: de 04 horas
Elaboracdo de materiais como
regimento, relatério final — 10h
Profissionais: Palestrante com
formacao na area social e Musico
profissional.

TOTAL R$

6. MODALIDADE DA CONTRATAGAO

6.1.A Lei de Licitagbes n°14.133/2021 traz em seu texto disposicbes sobre a
inexigibilidade de licitagdo. A inexigibilidade de licitacao ocorre quando a competigao &
inviavel, seja por caracteristicas singulares do objeto a ser contratado ou pela natureza
especial do contratado, conforme disposto no Art. 74:

Art. 74 E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicdo, em especial nos

3
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casos de:
Inciso Ill, alinea “f", paragrafo 3° - lll - contratagdo dos seguintes servigos

técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade
para servigos de publicidade e divulgagao: f) treinamento e aperfeiccamento de
pessoal; § 3° Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-
se de notoria especializagao o profissional ou a empresa cujo conceito no campo
de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicacbes, organizacéo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial
e reconhecidamente adequado & plena satisfacao do objeto do contrato.

7. CARACTERISTICAS E CONDIGOES DOS SERVICOS SOLICITADOS:
7.1.A capacitacéo sera realizada no Centro de Multiplo Uso do Municipio de Planalto.

7.2.A carga horaria do item 01 e o item 02 e de 04 horas.

8. PRAZOS E FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVICOS
8.1. A Secretaria confirmara com a contratada a agenda com 05 (cinco) dias de

antecedéncia e encaminhara a solicitagao formal.

8.2.A solicitagao formal devera conter as seguintes informagdes:
1) Local da capacitagao;
2) Data e horario da capacitacao;
3) Assinatura do solicitante responsavel;

8.3. Caberao a Contratada todas as despesas, diretas e indiretas, relacionadas a
execucao do objeto contratado, incluindo, mas nao se limitando a: apresentacao,
materiais utilizados, alimentagdo, transporte, hospedagem, tributos, taxas, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais.

8.4.A Contratada devera seguir a regulamentagao imposta pelo Decreto municipal N°

5548/2023 o qual trata sobre a retengdo de Imposto de Renda (IR), para emissédo dos
documentos fiscais.

9. GERENCIA E FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

9.1. O contrato sera acompanhado, controlado, fiscalizado e avaliado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social desta municipalidade, Lizandra Cristina Boni, que
assumira a fungao de fiscal do Contrato, nos termos do art. 117 da lei n°14.133/2021.
9.2.A gestao do Contrato sera realizada pela servidora Carla Fatima Mombach Sturm,
designada conforme Portaria n°106/2022.

10. ESTIMATIVA DE CUSTO TOTAL DA CONTRATAGAO:

10.1. O valor total estimado para a contratagé@o é de R$ 9.980,00 (nove mil novecentos
e oitenta reais).

10.2. Esse valor foi definido com base no orgamento apresentado pela empresa. Para
fins de comprovagéo, também foram solicitadas notas fiscais referentes a servicos
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prestados em outros municipios.

10.3.As notas fiscais apresentadas referem-se a servicos de natureza semelhante ao
objeto da presente contratagdo, embora existam diferencas nos tempos de duragédo das
palestras.

10.4.0s valores constantes nas notas fiscais correspondem ao valor total dos servigos
prestados.

10.5.Conclui-se que o valor proposto pela empresa esta compativel com os precos
praticados em servigos similares, conforme demonstrado na documentagéo fiscal em
anexo.

11. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

11.1.De acordo com a legislagao vigente, € obrigatorio o parcelamento quando o objeto
da contragdo tiver natureza divisivel, desde que nao haja prejuizo para o conjunto a ser
licitado.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
12.1. Nao se aplica.

13. CONCLUSOES:

13.1. Concluindo, a Contratacdao de profissional para planejamento, assessoramento e
realizacédo da XV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Planalto, e da |
Conferéncia Municipal dos Direitos da mulher, incluindo palestra, levantamento de
questionamentos, mediacdo de debates e elaboragcdo de relatério final, esta
devidamente fundamentada no principio da eficiéncia. A escolha foi feita com base no
reconhecimento da competéncia técnica do profissional e na comprovacédo de que as
capacidades acima atingiram os objetivos esperados.

Planalto PR 04 de junho de 2025.

ii]@\\h%mm (Q\j\@ & B’

Lizandra Cristina Boni
Secretaria de Assisténcia Social
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TERMO DE REFERENCIA

1. ORGAO INTERESSADO
1.1.Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2. OBJETO

2.1.Contratacao de profissional para planejamento, assessoramento e realizacao da XV
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Planalto, e da | Conferéncia Municipal dos
Direitos da mulher, incluindo palestra, levantamento de questionamentos, mediacao de
debates e elaboracao de relatério final, conforme as condigbes e especificagbes deste
termo de referéncia.

3. RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA
3.1.Lizandra Cristina Boni e Simone Raquel Baldissera Dresch.

4. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAGAO

4.1.0 presente projeto justifica-se pela necessidade de apoio técnico especializado para a
realizacao de dois importantes eventos no municipio: a XV Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social e a | Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher.

4.2.A XV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que tera como tema central “20
anos do SUAS: construgao, protegao social e resisténcia”, tem como objetivo subsidiar a
comissao organizadora, o Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e os
delegados no processo de debate, avaliagao e elaboragéo das resolugdes pertinentes ao
fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia Social. Nesse sentido, estdo previstas
atividades como a realizagdo da palestra oficial da conferéncia, a elaboragéo e envio de
modelos de documentos necessarios (como o decreto de convocagdo, a resolugdo do
CMAS para criacao da comissdo organizadora e o regimento interno), a orientagédo
técnica para o debate das tematicas e elaboracao de propostas, o apoio no processo de
eleicao dos delegados para a conferéncia estadual, suporte a coordenagdo na plenaria
final e a elaboracao do relatério final da conferéncia.

4.3.A realizagao da conferéncia esta em conformidade com os principios e normas
estabelecidos na Constituicao Federal de 1988, especialmente no artigo 203, que
determina que a assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar,
independentemente de contribuicéo a seguridade social, e no artigo 204, que estabelece
as diretrizes para a organizagdo das agbes governamentais na area, como a
descentralizacao politico-administrativa e a participagcao da populagao na formulacdo e
controle das politicas publicas. A conferéncia € uma ag¢ao fundamental da politica publica
de assisténcia social e envolvera usuarios, trabalhadores, entidades da sociedade civil e
gestores do SUAS.
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4.4.Em reuniao realizada no dia 27 de maio de 2025, o CMAS deliberou favoravelmente
sobre a contratagao de profissional qualificado para a prestacao de assessoria e
consultoria especializada. Dessa forma, justifica-se a contratacdo da empresa
MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.998.617/0001-
62, com sede na Rua Arnaldo Busato, n® 1203, na cidade de Cruzeiro do Iguacu.

4.5.Ja a | Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher configura-se como uma iniciativa
estrategica voltada ao fortalecimento da cidadania, a promogao da equidade de género e
a efetivacéo dos direitos das mulheres no ambito municipal. O evento buscara promover o
dialogo social, a articulagao intersetorial e a constru¢ao de estratégias que contribuam
para a eliminacao das desigualdades, a valorizacao da diversidade e o reconhecimento
dos direitos humanos universais. As atividades da conferéncia contemplardo debates e
palestras sobre temas relevantes como violéncia de género, salde, educacao, trabalho e
empoderamento feminino, com ampla participagdo da comunidade, incluindo
organizagoes civis, liderangas femininas, juventudes e representantes do poder publico.
4.6.Alem disso, a conferéncia tera como foco a avaliacdo das politicas publicas
existentes, a identificacdo de lacunas e demandas especificas da realidade local, a
formulacéo de propostas e recomendacgdes para o aprimoramento das agdes publicas, a
definicao de prioridades e metas e a construgao coletiva de decisées por meio de féruns
participativos. A realizacdo da conferéncia esta respaldada por legislagdes como a Lei n°
13.694/2018, que institui a Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as
Mulheres, e a Lei n°® 10.683/2003, que trata da participagdo social na elaboracdo de
politicas publicas, além de outras normativas estaduais e municipais.

4.7.A realizacado da | Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher constitui, portanto,
uma oportunidade impar para ampliar a participagao social, envolver diversos setores da
sociedade e identificar as demandas mais urgentes das mulheres do municipio. O evento
promovera agoes integradas de impacto duradouro e estara alinhado as diretrizes
nacionais e internacionais voltadas a promocao dos direitos das mulheres, fortalecendo o
compromisso do municipio com uma sociedade mais justa, igualitaria e inclusiva. Em
reunidao realizada no dia 19 de maio de 2025, o Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher emitiu parecer favoravel a contratacdo de profissional qualificado para oferecer
assessoria e consultoria especializada. Assim, justifica-se a contratacdo da empresa
MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°® 40.998.617/0001-
62, com sede na Rua Arnaldo Busato, n° 1203, na cidade de Cruzeiro do Iguagu.

5. MODALIDADE DA CONTRATAGAO

5.1.A Lei de Licitagbes n°14.133/2021 traz em seu texto disposicdes sobre a
inexigibilidade de licitacdo. A inexigibilidade de licitacdo ocorre quando a competicéo &
inviavel, seja por caracteristicas singulares do objeto a ser contratado ou pela natureza
especial do contratado, conforme disposto no Art. 74:
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Art. 74 E inexigivel a licitagdo quando inviadvel a competicdo, em especial no$
casos de:

Inciso I, alinea “f", paragrafo 3° - lll - contratagé&o dos seguintes servigos técnicog
especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais o%
empresas de notoria especializagéo, vedada a inexigibilidade para servigos de

publicidade e divulgagao: f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal; § 3° Par
fins do disposto no inciso lll do caput deste artigo, considera-se de notérig
especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicacbes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho &€ essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

6. VALOR DA CONTRATACAO:

6.1.0 valor total estimado para a contratagdo € de R$ 9.980,00 (nove mil novecentos e
oitenta reais).

6.2.Esse valor foi definido com base no orcamento apresentado pela empresa. Para fins de
comprovacao, também foram solicitadas notas fiscais referentes a servigos prestados em
outros municipios.
6.3.As notas fiscais apresentadas referem-se a servicos de natureza semelhante ao objeto
da presente contratagdo, embora existam diferengas nos tempos de duragéo das palestras.
6.4.0s valores constantes nas notas fiscais correspondem ao valor total dos servigos
prestados. :
6.5.Conclui-se que o valor proposto pela empresa estd compativel com os pregos praticados
em servigos similares, conforme demonstrado na documentacéo fiscal em anexo.

7. DEFINIGAO E QUANTIDADE DO OBJETO.

,,,,,,

ITEM|UN/OBJETO =~ - 'oTD] PREGO UNIT. [PRECO TOTAL
01 |UN Conferéncia Municipal de| 01 R$ 4.990,00 R$ 4.990,00
Politicas para as Mulheres

Tema: "As Mulheres, os Territorios e
as Cidades.” Palestra Magna com
musicas ao vivo Acompanhamento
nos grupos de trabalho

Carga horaria: de 04 horas '
Elaboracao de materiais como ‘
regimento, relatorio final — 10h
Profissionais: Palestrante com
formag¢ao na area social e Musico
profissional
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02 Conferéncia Municipal de R$ 4.990,00 R$ 4.990,00
Assisténcia Social

Tema: “20 anos do SUAS:
construgéo, protecao social e
resisténcia”.

Carga horaria minima: de 08 horas
Palestra Magna com musicas ao
vivo com base no tema central e nos
eixos definidos por resolugao

Carga horaria: de 04 horas
Elaboragdo de materiais como
regimento, relatério final — 10h
Profissionais: Palestrante com
formagao na area social e Musico
profissional.

TOTAL | R$ 9.980,00

8. CONDICOES DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS
8.1.A Secretaria confirmaréa com a contratada a agenda com 05 (cinco) dias de
antecedéncia e encaminhara a solicitacao formal.
8.2.A solicitagéo formal devera conter as seguintes informacdes:

1) Local da capacitagao;

2) Data e horario da capacitacéo;

3) Assinatura do solicitante responsavel;
8.3.A capacitagao sera realizada no Centro de Multiplo Uso do Municipio de Planalto.
8.4.A carga horaria do item 01 e o item 02 e de 04 horas.
8.5.Ficarao a cargo da Contratada todas as despesas, diretas e indiretas, relativas a
apresentagao, materiais utilizados, alimentacgao, transporte, hospedagem, tributos, taxas,
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes do objeto
contratado.
8.6.A Contratada devera seguir a regulamentagdo imposta pelo Decreto municipal N°

9548/2023 o qual trata sobre a retengado de Imposto de Renda (IR), para emissédo dos
documentos fiscais.

9. GERENCIA E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

9.1.0 contrato sera acompanhado, controlado, fiscalizado e avaliado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social desta municipalidade, Lizandra Cristina Boni, que
assumira a funcao de fiscal do Contrato, nos termos do art. 117 da lei n°14.133/2021.
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9.2.A gestdo do Contrato sera realizada pela servidora Carla Fatima Mombach Sturm,
designada conforme Portaria n°106/2022.

Planalto - PR, 06 de junho de 2025.

D/ﬁ Mdﬂ@()&%\c

le dra Cristina Boni
Secretaria de Assisténcia Social

L2 € Oov,

Luiz Carlos B\)nl
Prefeito Municipal de Planalto
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CNPJ: 76.460.526/0001-16

85750-000 PLANALTO - PARANA

MUNICIPIO DE PLANAL™ )

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583

MANOEL

SAO MIGUEL

- SAOD

T | FowE "SAO MIGUEL | NOVA PRATA| M | e e
MACAGNAN| IPIRANGA | ai7a | HNDOESTE | b iGUACU | DOIGUAGU | RIBAS | DOIGUAGU |BERNARDING| PREZQ UNIT.
1 1 R$ 4.990,00 R$ 4.990,00
2 | 1 | R$4.990.00 RS 4.990,00
TOTAL | R$8.980,00 | R$6.950,00 | R$6.950,00| R$7.900,00 | RS 5990,00 | R$6.000,00 | R$6.750.00 | R$7.490.00 | RS7.490,00 |G 0
'EMPRESA

MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA - CNPJ: 40.998.617/0001-62

MUNICIPIO DE IPIRANGA - PR

MUNICIPIO DE PONTE ALTA - SC

MUNICIPIO DE LINDOESTE - PR

MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO IGUAGU - PR

MUNICIPIO DE NOVA PRATA DO IGUACU - PR

MUNICIPIO DE MANOEL RIBAS - PR

MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO IGUACU - PR

MUNICIPIO DE SAO BERNARDINO - SC

VALOR TOTAL: R$ 9.980,00 (nove mil novecentos e oitenta reais).

* Os valores estimados foram obtidos com base em um orgamento e em oito notas fiscais da empresa. No entanto, essas notas fiscais referem-se a servicos semelhantes aos
que desejamos contratar, embora apresentem diferencas nos horarios e na duragao.

. « sl §
RESPONSAVEL PELA COTAGAO: « >/l O« c
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CRESCER E EVOLUIR TREINAMENTOS
MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA
CNP): 40.998.617/0001-62

ENIRSON MACAGNAI

Apresentacdo/Orcamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Razao Social MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA

CNPJ: 40.998.617/0001-62

Endereco: RUA ARNALDO BUSATO, 1203

Cidade: CRUZEIRO DO IGUACU

Telefone(s): 46 99102 2323

E-mail: enirson@macagnanpalestrante.com.br

Data: 22 de maio de 2025

~ ltem ~ Descrigédo do produto/servigo Unidade de
L ~ _medida

01 Conferéncia Municipal de Politicas Serv.

para as Mulheres
Tema: "As Mulheres, os Territorios e as
Cidades.”
Palestra Magna com musicas ao vivo
Acompanhamento nos grupos de trabalho
Carga horaria: de 04 horas
Elaboragdo de materiais como regimento,
relatorio final — 10h
- Profissionais:
Palestrante com formacgdo na drea social e
Musico profissional.
02 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serv 01 4.990,00 4.990,00
Tema: “20 anos do SUAS: construcéo,
protecdo social e resisténcia”.
Carga hordria minima: de 08 horas
Palestra Magna com musicas ao vivo com
base no tema central e nos eixos definidos
por resolugdo
Carga horaria: de 04 horas
Elaboragdo de materiais como regimento,
relatério final — 10h
- Profissionais:
Palestrante com formacdo na drea social e
Musico profissional.

TOTAL 9.980,00

CRESCER E EVOLUIR TREINAMENTOS - FONE: (46)99102 2323
RUA DR. ARNALDO BUSATO, 1203 - CENTRO - CRUZEIRO DO IGUACU - PR
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CRESCER E EVOLUIR TREINAMENTOS
MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA
CNP): 40.998.617/0001-62

ENIRSON MACAGNAI

CRESCER E EVOLUIR TREINAMENTOS - FONE: (46)99102 2323
RUA DR. ARNALDO BUSATO, 1203 - CENTRO - CRUZEIRO DO IGUACU - PR
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Numero da Nota:
MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO IGUAGU b
Secretaria Municipal de Finangas - Departamento de Tributagao Data e Hora da Emissao:
NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-e 12/03/2025 10:06:53
Operador Emissor:
www.esnfs.com.br MARIAE, P. M,

PRESTADOR DE SERVIGOS

CPF/CNPJ:  40998617000162 I.E.: 41212108356 I.M.: 322156
Nome/Razdo: MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA

Endereco. RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203 - CASA - CENTRO - 85598000
Municipio: Cruzeiro do Iguagu UF: PR e-Mail: MARIAEDUARDAMACG2002@GMAIL.COM

Telefone: 46984144441

CPF/CNPJ: 76175934000126 LE.:

Nome/Razao: MUNICIPIO DE IPIRANGA

Enderego: RUA XV DE NOVEMBRO , 545 - CENTRO - 84450000

Municipio:  Ipiranga UF: PR

TOMADOR DE SERVIGOS

e-Mail:
Cod. Descricdo Val.Servico  Desconto Dedugao Base Calc. Aliq. 155
1s.02 Instrugdo, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagao de conhecimentos de 6.950,00 0,00 0,00 6.950,00 2,14000 148,73
qualquer natureza.
Dis minagdo:
P - Dia da Mulher - com misicas ambiente e dinAmicas
de
Data: 08/03/2025 Tema: Mulher: um Ser de equilibrio Palestra de
cunho
.. motiv, 5 1tos sugeridos: Quer u eu § os, lutas e
con tas;
Felicidade e relacionamentos: O que te move A Mulher, mde, esposa
Total Servigos (R$)[6.950,00
Total ISS (R$)| 148,73
—,
Impostos (RS) | COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. ISS (0,00)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Liquido (R$)|6.950,00

Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1289/2019

A tributagao desta NFS-e esta definida como: Tributado em Municipio de Cruzeiro do Iguagu.
Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional.

OUTRAS INFORMAGOES

DISCRIMINAGAO DE IMPOSTOS

Autenticidade: 95F89434.C

PROCON (48) 3536-4028
Avenida Dedi Barichello Montagner, n® 173 — Centro

C24C5B34 . 3A8AF692.517618A7 (verificada em 12/03/2025 as 10:06 quiplano - NFS-e 500.2005u

W

”nm
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Numero da Nota:
MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO IGUAGU 050
Secretaria Municipal de Financas - Departamento de Tributacao Data e Hora da Emisséo:
NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-e 07/06/2023 10:37:35
Operador Emissor:
www.esnfs.com.br MARIA E. P. M.
PRESTADOR DE SERVIGCOS
CPF/CNPJ:  40998617000162 I.E.: 41812154928 I.M.: 322156 Telefone: 46984144441
Nome/Razdo: MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN 08887714959
Enderego: RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203 - CASA - CENTRO - 85598000
Municipio: Cruzeiro do lguagu UF: PR e-Mail: nei_gomes_apolinario@hotmail.com
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 83755850000127 LE: I.M.:
Nome/RazzZo: PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE ALTA
Enderego: RUA GEREMIAS ALVES ROCHA, 130 - CENTRO - 88550000
Municipio: Ponte Alta UF: sc e-Mail:
Cod. Discriminagao Val.Servigo
8.02 AQUISICAO DE PRESTACAO DE SERVICO DE PALESTRA PARA REALIZACAO DE 6.950,00
IA MUNICIPAL DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, SUAS,
RERANC DIA 24/05.
S(JLICITACAD DE FORNECIMENTO- Nr: 928/2023
SEQUENCIAL DO CONTRATO: 13372
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN
BANC ICO0B
AG: 4
C/C: 66.672-5
Total Servigos (R$)]6.950,00
Retengdes (R$) | coFINs ISS (0,00) PIS IRRF CSLL INSS

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Liquido (R$)|6.950,00

OUTRAS INFORMAGOES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1289/2019
A tributagao desta NFS-e esta definida como: Tributado no municipio.

Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional - Micro Empreendedor Individual (MEI).
MEL

DISCRIMINAGAO DE IMPOSTOS

PROCON (48) 3536-4028
Avenida Dedi Barichello Montagner, n® 173 — Centro

Autenticidade: CD5E8191.56E2B23E.09A7F3D6.473B122E (verificada em 07/06/2023 as 10:37:36) Equiplano - NFS-e 500.2005u

T
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MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO IGUAGU

Secretaria Municipal de Finangas - Departamento de Tributagao
NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-e

Numero da Nota:
109

Data e Hora da Emisséo:
07/11/2024 15:13:21

Operador Emissor:

www.esnfs.com.br MARIA E. P. M.
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 40998617000162 I.LE.: 41212108356 I.M.: 322156 Telefone: 46984144441
Nome/Razao: MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
Enderegco: RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203 - CASA - CENTRO - 85598000
Municipio: Cruzeiro do Iguagu UF: PR e-Mail: MARIAEDUARDAMACG2002@GMAIL.COM
TOMADOR DE SERVIGOS
CPF/CNPJ: 80881915000192 I.E.: I.M.:
Nome/Razdo: MUNICIPIO DE LINDOESTE
Enderego: AV MARECHAL CANDIDO RONDON, SN - CENTRO - 85826000
Municipio: Lindoeste UF: PR e-Mail:
Cod. Discriminagao Val.Servico  Desconto Dedugao Base Calc. Aliqg. IS8
B.02 CONTRATACAO DE L E INFORMATIVA PARA CAMPANHA 7.%00,00 0,00 0,00 7.900,00 2,01 158,79
STRA MOTIVACIONAL OUTUBRO ROSA
—h
Total Servigos (R$)[7.900,00
Total ISS (R$)[ 158,79
Impostos (R$) | COFINS Ret CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. 1SS (0,00)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Liquido (R$)|7.900,00
OUTRAS INFORMAGOES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1289/2019
A tributacao desta NFS-e esta definida como: Tributado no municipio.
Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional.
DISCRIMINAGAO DE IMPOSTOS
PROCON (46) 3536-4028
Avenida Dedi Barichello Montagner, n® 173 — Centro
Autenticidade: 6DDSEDEF.600E702E.5F20F3AC.7A12B9FB (verificada em 07/11/2024 as 15:13:25} Equiplanoc - NFS-e 500.2005u
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MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO IGUACU

Secretaria Municipal de Finangas - Departamento de Tributagao
NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-e

www.esnfs.com.br

Numero da Nota:
143
Data e Hora da Emisséo:
24/03/2025 09:38:56

Operador Emissar:
MARIAE.P. M.

PRESTADOR DE SERVICOS

CPF/CNPJ:  40998617000162 .LE.: 41212108356 I.M.: 322156
Nome/Razdo:. MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
Endereco: RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203 - CASA - CENTRO - 85598000

Municipio: Cruzeiro do lguagu UF: PR e-Mail: MARIAEDUARDAMACG2002@GMAIL.COM

Telefone: 46984144441

TOMADOR DE SERVIGOS

CPF/CNPJ: 76206499000150 LE.: Isento 1.M.:
Nome/Razao: municipio de sao miguel do iguagu
Endereco: Rua Vania Ghellere, 64 - Centro - 85877000

Municipio: Szao Miguel do Iguagu UF: PR e-Mail:
Cod. Descricao Val.Servico Desconto Dedugao Base Calc. Alig. 1SS|
8.02 Instrugdo, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de 5.990,00 0,00 0,00 5.990,00 2,14000 128,19
qualquer natureza. ’ ’ ’ : . ¥
: SERVICO ORBJETIVANDO PALESTRA EM ALUSAO AC MES DA
IDOSO ILZA POCCOLI BA
L. N* DO
SSO ADMINISTRATI
Total Servigos (R$)[5.990,00
Total ISS (RS)[128,19
.
Impostos (R$) | COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. 1SS (0,00)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Liquido (R$)[5.990,00

OUTRAS INFORMAGOES

Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1289/2019
A tributago desta NFS-e esta definida como: Tributado em Municipio de Cruzeiro do Iguacu.
Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional.

DISCRIMINAGAO DE IMPOSTOS

PROCON (46) 3536-4028
Avenida Dedi Barichello Montagner, n°® 173 - Centro

Autenticidade: 6436ADEB.AC61FCAB.96077495.45F0EBEE (verificada em 24/03/2025 as 09:38:56)

Equiplano - NFS-e 500.2005u
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MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO IGUAGU

Secretaria Municipal de Financas - Departamento de Tributagao

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

www.esnfs.com.br

NaGmero da Nota:
127

Data e Hora da Emisséo:
05/02/2025 16:50:42

Qperador Emissor:
MARIA E. P. M.

PRESTADOR DE SERVIGCOS

CPF/CNPJ:  40998617000162 I.E.: 41212108356 I.M.: 322156
Nome/Razdo: MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
Endereco: RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203 - CASA - CENTRO - 85598000

Municipio: Cruzeiro do Iguagu UF: PR e-Mail: MARIAEDUARDAMACG2002@GMAIL.COM

Telefone: 46984144441

TOMADOR DE SERVICOS

CPF/CNPJ: 78103884000105 LE: I.M.:
Nome/Razao: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PRATA DO IGUACU
Endere¢co: RUA VEREADOR VALMOR GOMES, 11/59 - CENTRO - 85685000

Municipio: Nova Prata do Iguagu UF: PR e-Mail:
Cod. Descrigdo Val,Servigo  Desconto Dedugao Base Calc, Aliq. 1S5
8.02 Instrugdo, treinamento, orientagde pedagégica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 2,05000 123,00
qualquer natureza.
Dis nacdoc: Contratagdo de empresa com disponibilidades de
ra show visando motivagaoc
m Nova Prata dc i(ma:_‘u
emana dagégica de inicio de ano letive
. Palestra Sh para inicio da semena
e escolas e creches municipais
PIX: mariaeduardamacg2002@gmail.com
Total Servigos (R$)|6.000,00
Total ISS (R$)[123,00
b
Impostos (R$) | COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. ISS (0,00)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Liquido (R$)[6.000,00

OUTRAS INFORMAGOES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1289/2019

A tributagdo desta NFS-e esta definida como: Tributado em Municipio de Cruzeiro do Iguagu.
Prestador de servicos optante pelo Simples Nacional.

DISCRIMINAGAO DE IMPOSTOS

PROCON (46) 3536-4028
Avenida Dedi Barichello Montagner, n® 173 — Centro

Autenticidade: B48BB3B5.F5C4FE53.4663EE46.A5F8COCS5 (verificada em 05/02/2025 as 16:50:53)

Equiplano - NFS-e 500.2005u
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Numero da Nota:
MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO IGUAGU 142
Secretaria Municipal de Finangas - Departamento de Tributagao Data e Hora da Emisséo:
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-¢ 19/03/2025 08:46:16
Operador Emissor:
www.esnfs.com.br MARIAE.P. M,
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 40998617000162 ILE.: 41212108356 I.M.: 322156 Telefone: 46984144441
Nome/Razdo: MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
Endereco: RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203 - CASA - CENTRO - 85598000
Municipio: Cruzeiro do Iguagu UF: PR e-Mail: MARIAEDUARDAMACG2002@GMAIL.COM
TOMADOR DE SERVIGOS
CPF/CNPJ: 75740811000128 LE: I.M.:
Nome/Razao: MUNICIPIO DE MANOEL RIBAS
Endereco: R 7 DE SETEMBRO, 366 - Centro - 85260000
Municipio: Manoel Ribas UF: PR e-Mail:
Cod. Descrigao Val.Servico  Desconto Dedugao Base Calc. Alig. 1S5|
8.02 Instrugao, treinamento, orientagdo pedagégica e educacional, avaliagio de conhecimentos de 6.750,00 0,00 0,00 6.750,00 2,14000 144,45
quahuernauneza
'L.,\, iminagdo: PALESTRA SHOW - DIA DA MULHER - COM MUSICAS AMBIENTE E
MULHER: UM SER DE EQUILIBRRIO!
J MOTIVACIONAL INFORMATIVO .‘\usl”u; SUGERIDOS
=Y )5 LUTAS ST. FELICIDADE E
A MULHER, MAE, ESPOSA E PROFISSICNAL DE HOJE; A
OMO VAI? A IMPORTANCIA E O PAPEL DA MULHER NA
OCE : ATE 1H30MIN COM MUSICAS AQ
EPCIONAR AS MULHERES.
=RO: 1163/2025 / LICITAGAO: 5/2025 / REQUISIGAO
0O: 1000 / AGENCIA: 1503 / CONTA: 288146
Total Servigos (R$)[6.750,00
al Total ISS (R$)| 144,45
Impostos (R$) | COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. ISS (0,00)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Liquido (R$)[6.750,00
OUTRAS INFORMAGOES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1289/2019
A tributagdo desta NFS-e esta definida como: Tributado em Municipio de Cruzeiro do Iguagu.
Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional.
DISCRIMINAGAO DE IMPOSTOS
PROCON (46) 3536-4028
Avenida Dedi Barichello Montagner, n® 173 — Centro

Autenticidade: E644A951.FFF3D789.9067D3CF.04DCCDDF (verificada em 19/03/2025 as 08:49:56) Equiplano - NFS-e 500.2005u
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Numero da Nota:
MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO IGUAGU 139
Secretaria Municipal de Financas - Departamento de Tributagao Data e Hora da Emisséo:
NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-e 13/02/2025 10:31:09
Operador Emissor:
www.esnfs.com.br MARIA E. P. M.
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ:  40998617000162 l.LE.: 41212108356 I.M.: 322156 Telefone: 46984144441
Nome/Razdo: MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
Endereco: RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203 - CASA - CENTRO - 85598000
Municipio: Cruzeiro do Iguagu UF: PR e-Mail: MARIAEDUARDAMACG2002@GMAIL.COM
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ:  76206499000150 l.LE.: Isento I.M.:
Nome/Razao: municipio de sao miguel do iguagu
Endereco: Rua Vania Ghellere, 64 - Centro - 85877000
Municipio:  Sdo Miguel do Iguagu UF: PR e-Mail:
Cod. Descrigao Val.Servico  Desconto Dedugao Base Cilc. Alig. 1SS
8.02 Instrugao, treinamento, orientagdo pedagdgica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de 7.490,00 0,00 0,00 7.490,00 2.,14000 160,29
qualquer natureza, * ¢
Discriminagdo: Formacdo para professores da rede municipal de ensino:
o er d para profissionais da
ional. AS (1872,50
986146, PIX:
Total Servigos (R$)[7.490,00
Tolal 1SS (R3)| 160,29
Impostos (R$) | COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. ISS (0,00)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Liquido (RS$)|7.490,00
OUTRAS INFORMAGOES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1289/2019
A tributagao desta NFS-e esta definida como: Tributado em Municipio de Cruzeiro do Iguagu.
Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional.
DISCRIMINAGAO DE IMPOSTOS
PROCON (46) 3536-4028
Avenida Dedi Barichello Montagner, n® 173 - Centro

Autenticidade: 4AB283BB.07A6F268.1777C119.F24E2937 (verificada em 13/02/2025 as 10:31:09)
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MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO IGUACU
Secretaria Municipal de Finangas - Departamento de Tributagao
NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-e

www.esnfs.com.br

Numero da Nota:
148

Data e Hora da Emisséo:
05/05/2025 09:43:05

Operador Emissor:
MACAGNAN P. T.

PRESTADOR DE SERVICOS

CPF/CNPJ:  40998617000162 LE.: 41212108356 .M. 322156
Nome/Razao: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA
Enderego: RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203 - CASA - CENTRO - 85598000

Municipio: Cruzeiro do Iguagu UF: PR e-Mail: MARIAEDUARDAMACG2002@GMAIL.COM

Telefone: 46984144441

TOMADOR DE SERVIGCOS

CPF/CNPJ: 01612812000150 |.LE.: ISENTO .M.
Nome/Razao: MUNICIPIO DE SAO BERNARDINO
Endereco: R JOSE SCHEID, 12 - CENTRO - 89982000

Municipio: S&o Bernardino UF: sc e-Mail:
Cod. Descrigao Val.Servigo  Desconto Dedugao Base Calc. Alig. 155
8.02 Instrugdo, treinamento, orientagdo pedagdgica e educacional, avaliagao de conhecimentos de 7.490,00 0,00 0.00 7.490,00 2,29000 171,52

qualquer nalureza, ! ! ' ’ ! ’ ’

Discriminacdo: CONTRATACAC DE PALESTRA SHOW EM COMEMORAGCAO AC DIA DO

TRABALHO

T LICITACAO DE
RATIVO: 51/2025
:  BANCO: CRESOL
c Gu 8146
PIX iriaeduardamacg2002@gmail . com
Total Servicos (R$)|7.490,00
R Total ISS (R$)[171,52
Impostos (R$) | COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. 1SS (0,00)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Liquido (R$)|7.490,00
OUTRAS INFORMAGOES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1289/2019
A tributagdo desta NFS-e esta definida como: Tributado em Municipio de Cruzeiro do Iguagu.
Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional.
DISCRIMINAGAO DE IMPOSTOS
PROCON (46) 3536-4028
Avenida Dedi Barichello Montagner, n® 173 — Centro

Autenticidade: 102DE63B.0BO26FAE.09AC233D.AET6EBCC (verificada em 05/05/2025 as 09:43:06) Eguiplano - NFS-e 05u
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09/01/2025, 13:46 Curriculo Lattes

@ curricule Latfes

Enirson Fernando Macagnan

Endereqo para acessar este CV: https:/ /lattes.cnpq.br/7000936969143719

Ultima atualizas3o do curriculo em 08/01/2025

K

Palestrante com formacdo pelo Curso Eu Palestrante de Cascavel. Atuando em vérias dreas como: Familia, criancas e adolescentes, jovens, mulheres, idosos, formagdo de
professores, servidores publicos, lideranca, SIPAT e outras, Graduado em Licenciatura Plena em Histéria pela Universidade Paranaense (2003) e Graduagdo em Servigo Social
Universidade do Tocantins (2010). £ servidor pablice do quadro efetivo, iniciando atividades em 2003, Tendo atuado em diversos setores como: Gestdo Administrativa,
Assisténcia Social (técnico e Coordenador do CRAS), Salde, Educacdo e Planejamente e Finangas. Especialista em Histéria € Geografia pela Estadual de Paranavai (2005).
Especiafista em Docéncia do Ensino Superior pela FAMPER (2012). Especialista em Administracdo Plblica (2019). Especialista em Gestdo de Equipes pela Faculdade Unica
(2020). Especialista em Segurance do Trabalho e Logistica Empresarial{2021). Mestre em Gestdo de Politicas Publicas pela Univali de Itajai SC (2013). Coach formado pelo
Instituto Brasileiro de Coaching (2021) Foi membro o Grupo de Pesquisa e Estudos em Educagdo Infantil da Universidade Estadual de Maringa. Coordenou o Projeto de
Municipios Integrados do Estado do Parana (2015 - 2016). Tem experiéncia na drea de Educacdo, atuacio como professor de Histéria do Ensino Fundamental e médio. Atuou
de 2017 a 2021 como professor no Ensino Superior junto ao Centro Universitario UNISEP - Unido de Ensino do Sudoeste do Parana - FAED/FEFB nas disciplinas:
Administracdo Publica, Sociologia Rural, Sociologia da Educagdo I e II, Fundamentos e Metodologia das Ciéncias Humanas I e II, Sociologia, Introdugdo a Sociologia para
Engenharia. Sociedade, Cultura e Infancia, Empreendedorismo, Metodologia Cientifica, Filosofia e Etica, entre outras. Instrutor pelo SENAC Parand no curso Atendimento
Humanizado. Palestrante Motivacional e nas areas de Administracdo Piblica - Assisténcia Social e Educagdo - Crianca e Adolescente, Educacdo, Idoso, mulheres, entre
outras. Ministra treinamentos para Conselhos Municipais. Treinamentos e palestras motivacionais com palestras customizadas. Formado pelo curso Eu Palestrante de
Cascavel.(Texto informado pelo autor) (Texto informado pelo autor)

Identificacdo

Nome Enirson Fernando Macagnan
Filiagdo ACUILINO MACAGNAN e ELMIR PACIFICO MACAGNAN
Nascimento 23/02/1876 - Cruzeiro do Iguagu/PR - Brasil
Lattes ID & 7000936069143719

Nome em MACAGNAN, E.F.
citagoes
bibliograficas

Endereco
Enderego Rua Dr. Amaldo Busato, 1203
residencial ©entro - Cruzeiro do lguagu
85598000, PR - Brasil
Telefone: 46 35721014

Endereco PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRC DO IGUAGU, SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
profissional SOCIAL )
Rua das Palmeiras, 558
Centro - Cruzeire do Iguagu
85598000, PR - Brasil
Telefone: 46 35721186

Enderego E-mail para contato : macagnan_e@hotmail.com
eletrénico E-mail alternativo - enirson_macagnan@hotmail.com

Formacdo académica/titulagio , ) , o o |

2016 Doutorado interrompide{a) em Educagio.
Universidade Estadual de Maringd, UEM, Maringa, Brasil
Titulo: FORMACAQ DE PROFESSORES
Orientador: DRA MARTA CHAVES )
Ano de interrupcdo: 2017

2011 - 2013 Mestrado em Mestrado em Gestdo de Poiticas Publicas.
Univarsidade do Vale do ltajai. UNIVALI, ltajai, Brasil
Titulo: A emergéncia da Assisténcia Social como politica publica no Brasil na década de 1980: uma
interpretacao histérica., Ano de obtengdo: 2013
Crientador: Dr. Paulo Rogeric Melo de Ciiveira &%
Co-orientador: Dr. Flavio Rames

2021 -2021 Especializagdo em SEGURANGA DO TRABALHO E LEGISTICA EMPRESARIAL.
Faculdade Unica de Ipatinga, FUNIP, Ipatinga, Brasil
Titulo: A EVOLUGAQ DA SEGURANGA DO TRABALHO COM FOCO NA QUALIDADE DE VIDA

2020 - 2020 Especializagio em GESTAC DE EQUIFES,
Faculdade Unica de Ipatinga, FUNIP, Ipatinga, Brasil f
Titulo: NAD OBRIGATORIA i

2018 - 2020 Especializagdo em GESTAQ DE POLITICAS PUBLICAS.
Faculdade Unica de Ipatinga, FUNIP, Ipatinga, Brasil i
Titulo: O que sdo Politicas Publicas e como sdo execuladas na administragao publica municipal ¥

2012 -2013 Especializagao em Docéncia do Ensino Superior. E
Faculdade de Ampére, FAMPER, Ampere, Brasil i
Titulo: O papel do Gestor no Ensing Superior
Orientador: lida Fellipetto

2004 - 2005 Especializagio em CIENCIAS SQCIAIS, COM ENFASE EM HISTORIA, GEOGRAFI,
Faculdade Estadual de Educagéo Ciéncias e Letras de Paranaval, FAFIPA, Paranavai, Brasil
Titulo: A EDUCAGAO INDIGENA E A CULTURA KAIGANGUE NO SUL DO BRASIL
Orientador: MARIA CECILIA CARBONE BRESOLIN
2007 - 2010 Graduagdo em SERVIGO SQCIAL.
Universidade Estadual do Tocantins, UNITINS, Palmas, Brasil 3
Titulo: BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC 0 0 0 0 2 5

https://wwws .cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impev.trata 112
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2001 - 2003

1994 - 1996

Curriculo Lattes

Graduagao em LICENCIATURA PLENA EM HISTORIA.
Universidade P: UNIPAR, L Brasil

Ensino Profissional de nivel técnico .
COLEGIO ESTADUAL LEONADRO DA VINCI, CELV, Brasil

Formacgo complementar

2024 - 2024
2024 - 2024

2022 - 2022

2021 - 2021
2021 - 2021
2021 - 2021
2021 - 2021
2021 - 2021
2021 - 2021

2021 - 2021

2021 - 2021
ﬁ\ 2021 - 2021
2021 - 2021
2021 - 2021
2020 - 2021
2020 - 2021
2019 - 2019
2019 - 2019
2019 - 2019

2019 - 2019

2017 - 2017

2015 - 2015

2015 -2015
¢ 2009 - 2009
2008 - 2008

2008 - 2008

2007 - 2007

2007 - 2007
2007 - 2007

2006 - 2006

2005 - 2005

2005 - 2005
2005 - 2005

2005 - 2005

2005 - 2005
2005 - 2005

2005 - 2005

PREVENGAO DE DROGAS. . (Carga horaria: 60h).
GINEAD INSTITUTO NACIONAL DE ENSINO A DISTANCIA, GINEAD, Goiania, Brasil

GESTAO DE CONFLITOS. . (Carga horaria: 100h).
GINEAD INSTITUTO NACIONAL DE ENSING A DISTANCIA, GINEAD. Goiania, Brasil

ATRIBUIGOES DO CONSELHO TUTELAR E REDE MUNICIPAL DE ATENDIMENTO. . (Carga horéria:
8h).
PORTAL DO CONELHO TUTELAR, PCT, Brasil

FELICIDADE PLENA. . (Carga horaria: 5h).
Instituto Brasileiro de Coaching, IBC COACHING, Goiania, Brasil

PROFESSINAL & SELF COACHING PSC. . (Carga horaria: 180h).
de C: 9, [BC COACHING, Goiania, Brasil

INTELIGENCIA EMOCIONAL. . (Carga horaria: 13h).
de Coaching, IBC COACHING, Goianla, Brasil

ASSISTENCIA SOCIAL: DIREITO DO POVO E DEVER DO ESTADO. . (Carga horaria: 8h).
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - PR, SENAC/PR, Irati, Brasil

Curso de curta duragao em ADMINISTRAGAO E SEGURANGA DO TRABALHO. (Carga hordria: 180h).
FACULDADE PROMINAS, PROMINAS, Brasil

ANALISTA COMPORTAMENTAL. . (Carga hordria: 40h).
instituto Brasileiro de Coaching, IBC COACHING, Goiznia, Brasil

Extensio universitdria em PROFESSINAL & SELF COACHING - PSC - EXTENGAO ACADEMICA. (Carga
horgria: 96h).
i de Coaching, IBC COACHING, Goiania, Brasil

PROFESSINAL 8 SELF COACHING PSC - EXTENGAO ACADEMICA. . (Carga horaria: 86h).
de g, IBC COACHING, Goiania, Brasil

LEADER COACH. .
Instituto Brasileiro de Coaching, IBC COACHING, Goiania, Brasil

LIFE COACHING. .
Institut ileiro de Ci g, IBC COACHING, Goiania, Brasil

MARKETING DIGITAL PARA RESULTADOS. . (Carga horaria: 17h).
Instituto Brasileiro de Coaching, IBC COACHING, Goiania, Brasil

Eu Palestrante. . (Carga hordria: 20h).
MAXIMA CONSULTGRIA & TREINAMENTOS, MAXIMA, Brasil

Curso de curta duragio em MOTIVACAO E GESTAO DE EQUIPES. (Carga horaria: 100h).
GINEAD INSTITUTO NACIONAL DE ENSINO A DISTANCIA, GINEAD, Goizania, Brasil

Curso de curta duragio em LICITAGOES E CONTRATOS. (Carga heraria: 60h).
INSTITUTO NACIONAL DE ENSINO A DISTANCIA, GINEAD, Brasil

Curso de curta duragdo em ECA - ESTATUTO DA CRIANGA £ DO ADOLESCENTE. (Carga horaria: 50h).
INSTITUTO NACIONAL DE ENSINO A DISTANCIA, GINEAD, Brasil

Curso de curta duracao em ORIENTAcliO PARAO CONSELHO TUTELAR. (Carga horaria: 21h).
Servigo Nacional de A - PR, SENAC/PR, lrati, Brasil

Curso de curta duragdo em OS DESAFIOS DE ENVELHECER NO SECULO XXI E O PAPEL DAS
POLITICAS PUBLICA (Carga horéna 6h).
Servigo Nacional de A | - PR, SENAC/PR, lrati, Brasil

SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL. . (Carga horaria: 24h).
ACORDAR TREINAMENTOS LTDA, ACORDAR, Brasil

iversitdria em Teoria Hi >-Cultural: proposiches para a ¢
{Carga horaria: 44h),
Universidade Esladual de Maringa, UEM, Mari

i¢30 de recursos did...

Brasil

Aprendizagem, construgao do conhecimento e contexto sociolcultural. . (Carga horaria: 8h).
Cenlio de Desenvolvimento Pessoal e Profissicnal, CEDEPP, Sao Paulo, Brasil

Extensdo universitdria em PRATICA PEDAGOGICAS REFLEXIVAS. (Carga hordria: 40h).
INSTITUTO TECNOLOGICO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, ITDE, Brasil

Extensdo universitdria em | SEMANA PEDAGOGICA 2008. (Carga horaria: 40h).
INSTITITO TECNOLOGICO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, ITDE, Brasil

Extensio universititia em CURSO DE PREPARAGAO EO MESTRADO DE HISTORIA/UFPR. (Carga
horaria: 80h).
Universidade P: UNIPAR, U Brasil

Curso de curla duragdo em PROGRMAS SOCIOEDUCATIVOS EM MEIO ABERTO. (Carga horaria: 32h).
CONSELHO ESTADUAL BOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, CEDCA, Brasil

Curso de curta durag3o em ELABORAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO. (Carga horaria:
400;&P0 DBE APCIO EDUCACIONAL LTDA, GAE, Brasil

Extensao universitiria em QUESTOES COMPORTAMENTAIS DE CRIANCAS E ADOLESCENTE. (Carga
ASSOCIZA(? O PARANAENSE DO MINISTERIO PUEBLICO, APMP, Brasil

Curso de curta duragdo em AVALIAGCAO E IMPLEMENTAGAO DO SUAS. (Carga horaria: 16h).
SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E PROMOGAOQ SOCIAL, SETP, Brasil

Curso de curta duracéo em | CONF. MACROREGIONAL DOS DIREITOS DA CRIANGA. (Carga hordria:
16h).
SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E PROMOGAO SOCIAL, SETP, Brasil

Curso de curta duragao em LOAS/1993 & NOB/2005. (Carga horaria: 24h).
CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CNAS, Brasil

Curso de curta duragdo em CAPACITAGAO PARA PREENCHIMENTO DO PLANO MUN.
SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E PROMOGAO SOCIAL, SETP, Brasit

Curso de cuna duragdo em ENCONTRO DOS CONSELHEIROS TUTELARES E DE DIREITOS. (Carga
horéria:
ASSOCIACAO DOS CONSELHEIROS TUTELARES DO SUDOESTE DO PARANA, ACTSFPR, Brasil

Curso de curta durag3o em BOLSA ALIMENTAGAQ. (Carga horaria: 16h)
SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE, SESA, Brasil

Curso de curta duragdo em CAPACITACAO DOS OPERDORES MUNICIPAIS,
SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E PROMOGAD SCCIAL, SETP, Brasil

FORMAGAO DE AGENTE DE MICROCREDITO. . (Carga horaria: 72h).

https://wwws .cnpq.br/cviattesweb/pkg_impcv.trata
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09/01/2025, 13:46 Curriculo Lattes

Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Parana, SEBRAE/PR, Curitiba, Brasil

2004 - 2005 ExtensZo universitaria em CAPACITAGAO PERMANENTE NA AREA DA INFANCIA E ADOLE. (Carga
horaria: 286h).
Universidade Estadual do Qeste do Parana, UNIOESTE, Cascavel, Brasil

2004 - 2004 Curso de curta durag2o em PROJETO SESQUICENTENARIO DO PR. (Carga horaria: 8h).
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAQ - GOVERNO ESTADUAL, SEED, Brasil

2004 - 2004 Curso de curta durago em CONSERVAGAO E USO SUSTENTAVEL DA BIODIVERSIDADE. (Carga .
rs\%réRETAl)iiA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS, SEMA, Brasil !

2004 - 2004 Curso de curta duragio em | ENCONTRO DESCENTRALIZADO - DIRETRIZES CURRICULAR. (Carga
'S‘OECRETAI)RIADE ESTADO DA EDUCAGAO - GOVERNO ESTADUAL, SEED, Brasil

2003 - 2003 Extensdo universaténa em REGIONALISMO E GLOBALIZAGAO. (Carga horéria: 16h).
Uni PAR, L Brasil

2003 - 2003 Extenséo universnérla emALCA. (Cavga horéria: 4h).
UNIPAR Brasil

2003 - 2003 Extens3o universitaria sm UNIVERSIDADE NA ESTRADA, REGIAO DO CONTESTADO. (Carga horaria:
24n). !
Universidade P. UNIPAR, U Brasil !

2003 - 2003 Extenso universitaria em ESTRATEGIAS DE MARKETING PARA O SUCESSO. (Carga horaria: 10h),
UNIAC DE ENSINO DO SUDOESTE DO PARANA, UNISEP, Brasil

2003 - 2003 Exlensao umvcrsnsne em SEMINAR:O DE HISTOBRIA DO SUDOESTE DO PR. (Carga horaria: 32h).
UNIPAR rasil

2002 - 2002 Extensso umvevsnéria em UNIVERSI[DADE NA ESTR/:DA (Carga horaria: 20h).
UNIPAR, rasi

2002 -2002 Extensdo universitiria em METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO. (Carga horaria: 20h).
Uni UNIPAR, L Brasil ;

2002 -2002 Extensao universitaria em NOVOS OBJETOS PRESENTES NA HISTORIOGRAFIA NASC.. {Carga
horaria: 4h).
Universidade Paranaense, UNIPAR, Umuarama, Brasil

2001 - 2002 3 m Ag&o. (Carga horaria: 160h).
MINISTERIO DA EDUCACAO SECRETARIA DE EBUCAGAO FUNDAMENTA, MEC, Brasil

/7 2001 - 2001 Extensdo u)niversnana em CONCEPGAO DE HISTORIA: UMA CIENCIA EM CONSTRUGAO. (Carga
horaria: 4
U P: UNIPAR, Ui Brasil

Atuacdo profissional

UNJIAQ DE ENSINO DO SUDOESTE DO PARANA - UNISEP

2017 - 2021 Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: HORISTA, Regime: UNIAO DE ENSINO DO SUDOESTE
DO PARANA Parcial

Atividades
07/2021 - 11/2021  Graduag3o, ADMINISTRAGAO

Disciplinas ministradas:
ADMINSITRAGAO PUBLICA

02/2021 - 07/2021 Graduag3o, ADMINISTRACAO

Disciplinas ministradas:
Estagio Supervisionado il ;

02/2021 - 07/2021 Graduagio, Engenharia Civil

Disciplinas ministradas:
Filosofia e Etica Profissional

07/2020 - 12/2020 Graduag3o, PEDAGOGIA

Disciplinas ministradas:
/‘,! EMPREENDEDORISMO

07/2020 - 12/2020 Graduag3o, ADMINISTRAGAO

Disciplinas ministradas:
ADMINISTRAGAO PUBLICA

02/2020 - 07/2020 Graduagdo, PEDAGOGIA

Disciplinas ministradas:
SEMINARIO DOS NUCLEO DE ESTUDOS INTEGRADORES /

02/2020 - 07/2020 Graduag3o, PEDAGOGIA

Disciplinas ministradas:
SOCIEDADE, CULTURA E INFANCIA

07/2019 - 12/12019 Graduagao, PEDAGOGIA

Disciplinas minisiradas:
Direitos Humanos

07/2019 - 12/2019 Graduagdo, ENGENHARIA ELETRICA

Disciplinas ministradas:
Introdugéo & Sociologia pare Engenharia

07/2019 - 12/2019 Graduagio, PEDAGOGIA

Disciplinas ministradas:
Seminério do Niicleo de Estudos Integradores I

07/2019 - 12/2019  Graduagso, EDUCAGAO FiSICA

Disciplinas ministradas:
Seminério de Estegio

07/2019 - 1272019  Graduagio, ADMINISTRAGCAO

Disciplinas ministradas:
Administragdo Pubiica

02/2019 - 07/2019 Graduagdo, Agronomia ¢

H
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Curriculo Lattes

Disciplinas ministradas:
Sociologia Rural

02/2019 - 07/2019 Graduagdo, Agronomia

Disciplinas ministradas:
Metodologia Cientifica

07/2018 - 12/2018 Graduagio, ENGENHARIA ELETRICA

Disciplinas ministradas.
INTRODUGAQ A SOCIOLOGIA PARA ENGENHARIA

07/2018 - 12/2018 Graduag2o, PEDAGOGIA

Disciplinas ministradas:
FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DAS CIENCIAS HUMANAS It

07/2018 - 1212018  Graduagao, ADMINISTRAGAO

Disciplinas ministradas:
ADMINISTRAGAO PUBLICA

07/2018 - 12/2618 Graduagio, PEDAGOGIA

Disciplinas ministradas.
SOCIOLOGIA DA EDUCAGAO if

02/2018 - 07/2018 Graduagdo, PEDAGOGIA

Disciplinas ministradas:
Sociologia da Educagdo |

02/2018 - 0772018 Graduaglo, PEDAGOGIA

Dvsc:plmas mm:srradas o
Fur logias de Ciéncias Hi nos anos iniciais do Ensino Funadamental |

02/2018 - 07/2018 Graduacao, Agranomia

Disciplinas ininistradas:
Sociologia Rural

02/2018 - 07/2018  Graduagdo, EDUCAGAO FiSICA

Disciplinas ministradas:
SOCIOLOGIA

07/2017 - 1212017  GraduagZo, ADMINISTRAGAO

Disciplinas ministradas:
ADMINISTRAGAO PUBLICA

07/2017 - 1212017 Graduacdo, PEDAGOGIA

Oiscipiinas ministradas:
SOCIOLOGIA DA EDUCAGAO It

07/2017 - 1212017 Graduagao, ENGENHARIA ELETRICA

Disciplinas ministradas:
INTRODUGAO A SOCIOLOGIA PARA ENGENHARIA

02/2017 - 07/2017 Graduag2o, PEDAGOGIA

Disciplinas ministradas:
SOCIOLOGIA DA EDUCAGAO |

02/2017 - 07/2017 Graduac3o, EDUCAGAO FISICA

Disciplinas ministradas:
SOCIOLOGIA

02/2017 - 07/2017 Graduagao, Agronomia

Disciplinas ministradas:
Sociologia Rural

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRQ DO IGUAGY - PREF. MUN

A 2018 - 2020

2018 - 2020

2018 - 2020

2017 - 2018

2016 - Atual
2015 - 2016
2014 - 2015
2014 - 2014

2013 -2014

Vinculo: Colaborador , Ei d funcional: Conselho Municipal de Assistdncia Socil, Regime:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO 1GUAGUDedicagiio exclusiva

Oulras informagdes:

Rep da s taria Municipal de Assisténcia Social junto 3o CMAS

Vinculo: Servidor pliblico , Enquadramento funcional: Conselho Municipal da Crianga e do Adoelescen,
Regime: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAGUDedicacao exclusiva
Outras informagdes:
bra do C lho Municipal da crianga e do Adolescente

Vinculo: Colaborador . Ei funcional: Conselho Municipal da Pessoa idosa, Regime:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAGUDedicag3o exclusiva
Oukras informagdes:

da ia Municipal de Assi ia Social junto ao Conseltho da Pessoa Idosa - CMI

Vinculo: Colaborador , Ei d funcional: ario €: ivo do CMAS, Regime: PREFEITURA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAGUDedicagéo exclusiva
Outras informagdes:

Secretario Executivo do CMAS; Fungdes: "I - elab as atas, resolugdes e manter lizada a
documentagdo do Conselho; (I - expedir déncias e ivar d Ill - prestar contas dos
seus atos & Presicéncia, mformando—a de !odos os fatos que tenham idcs no C ), IV -
23 k] déncia; V - manter os conselheiros informados das reunides e da
paula a ser discutida, inclusive no &mbito das Comlssées Tematicas; VI - lavrar as alas das reunides.
proceder a sua leitura e submeté a e 30 do C d 208
conselheiros; Vll - apresentar, anualmente, relatorio das atividades do Consetho; VIl - receber,

] a serem ap dos na reunido, para o fim de processamento e

mduséo na pauta .IX - providenciar a publicagao dos atlos do Conselho no Diario Oficial do Estado; X -
exercer outras funooes correlmas que e sejam atribuidas pelo presidente ou pelo Plendrio. X! - informar
os 6rgdos gover coes da dade civil das faltas dos conselheiros.”

Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Coordenador CRAS , Carga horaria: 40, Regime:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUACU Integral

lonal: Secretario Municipal i e Finang, Regime: PREFEITURA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUACUDedK:acéo exclusava

Enquad funcional: M | de Administrago, Regime: PREFEITURA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO DO IGUA(;UDedlcacéo exclusiva

Vinculo: Servidor publico , Ei } 0 Municipal de Saide, Regime:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO lGUAcUDedrcacao exclusiva

I3 ” " <,

iao Municipal de Administrag3o, Regime: PREFEITURA MUNICIPAL
DE CRUZEIRO DO IGUA(;UDedIcacéo exclusiva
Outras informagdes:
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Secretario Geral de -D ho de fungdo inistrativa; Responsavet pela ligagdo entre o
Executivo e o Poder Legislativo; Assessor direto do chefe do execulivo.

2010 -2012 Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Secretaria Municipal da Mulher e do 1doso, Regime:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAGUDedicacio exclusiva

2005 -2010 Enquadramento funcional: Biretor do Departamento de Promocdo Social, Regime: PREFEITURA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAGUDedicag3o exclusiva
Qutras informagdes:
DENTRO DESSE PERIODO DE TRABALHO, DESEMPENHO FUNGOES JUNTO AO ORGAO GESTOR
OE ASSISTENCIA SOCIAL, ESTANDO A FRETE DO PLANEJAMENTO E EXECUGAO DAS POLITICAS
PUBLICAS DE COMBATE A POBREZA. - GESTOR MUNICIPAL DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA; -
SECRETARIO EXECUTIVO DOS CONSELHOS:. - COORDENADOR DO PROGRAMA LEITE DAS
CRIANGAS; - MEMBRO DO CMAS; - MEMBRO DO CMDCA - MEMBRO DO CMDI; - TECNICO
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DOS INTRUMENTOS DE GESTAO.

2003 - 2604 Enquadramento funcional; Chefe de Divisdo de Educagio, Regime: PREFEITURA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO DO IGUAGUDedicago exclusiva

Atividades
01/2013 - Atual Diregfio e Administragdo, SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Cargos ocupados:

de Adminisitra¢do - chefe de gabir
01/2005 - 1212012 Diregao e Administragiio, SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Cargos ocupados:
Diretor do Departamento de Assisténcia Social

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAG - GOVERNO ESTADUAL - SEED

2004 - 2004 Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: PSS , Carga horéria: 20, Regime: SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCAGAO - GOVERNO ESTADUAL Parcial
Outras informagdes:
PROFESSOR DE HISTORIA

COOPERATIVA DE EDUCAGAO E CULTURA REGINA MUND! - COOPERMUNDI

2007 - 2009 Vinculo: Colaborador , Enquadramento funcional: PROFESSOR DE HISTORIA , Carga horaria: 8,
A Regime: COOPERATIVA DE EDUCAGAO E CULTURA REGINA MUNDI Parcial

Outras informagdes:
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - DISCIPLINA DE HISTORIA

ECON - EMPRESA DE CONSULTORIA S/C - ECON

2001 - 2002 Vinculo: Celetista formal , Enquadramento funcional: CLT , Carga horaria: 40, Regime: ECON - EMPRESA
DE CONSULTORIA S/C Integral
Outras informagdes:
Exericia a fungo de Auxiliar Administrativo

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - PR - SENAC/PR

2019 -2019 Vincuk: OUTRO , Enquadramento funcional: HORISTA , Carga horaria: 8, Regime: Servigo Nacional de
Aprendizagem Comercial - PR Parcial
Outras informacdes:
TREINAMENTO SERVIDORES PUBLICOS DE FRANCISCO BELTRAO - ATENDIMENTO HUMANIZADO
-TURMALe !l

ENIRSON MACAGNAN PALESTRANTE - MACAGNAN

2019 - Atual \F{(neul?: OUTRO , E i to funcional: HORISTA, Regime: ENIRSON MACAGNAN PALESTRANTE
'arcia
Outras informagdes:
PALESTRAS, CURSOS E TREINAMENTOS

Areas de atuaciio

1. Grande drea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Servigo Sccial

2. Grande 4rea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Admini 1 Subdrea: Administragio Publica
/‘\ 3. Grande area: Cigncias Humanas / Area: Sociologia / Subarea: Sociologia Rural
4. Grande érea: Ciéncias } 1 Area: Sociologia / Suba Sociologia Urbana
§. Grande érea: Ciéncias H 1 Area: Ed 30 / Suba Fund: tos da Educagdo / Especiali
Sociologia da Educacgdo

Producdo

Produgao bibliogratica

Artigos completos publicados em periédicos

1. CHAVES, M,; FAUSTINO, R. C.; STEIN, V,; MACAGNAN, E. F.. Teachers Formshon in Brazil: From the
Challenges in Public Policies to Cultural Historical Theory Contributions. Int ional Journal of R
in Humanities and Social Studies.. v.2, p.1 - 7, 2015.

Apresentagido de trabalho e palestra

1. MACAGNAN,E.F. A BglN_lriA MELHOR IDADE - TERCEIRA IDADE, 2024. (Conferéncia ou
Ap ¢40 de Trabalho)

2, MACAGNAN, E. F.. ASSEDIO LABORAL, 2024. (Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de Trabalho)

3. MACAGNAN,E.F. ASSEDIO LABORAL E MOTIVAGAO PESSOAL, 2024. (Conferéncia ou

palestra, Ap

%

4. MACAGNAN, E.F. AS:E?IO LABORAL E MOTIVAGAO PESSOAL, 2024. (Conferéncia ou

P LWAP! i

5. MACAGNAN,E.F. BOASTPRATICAS NO SERVICO PUBLICO, 2024. (Conferéncia ou
A 30 de Trabalho)

p P! 2

6. ‘?"AI?AMG')‘AN E. F.. BULLYNG E RELACIONAMENTO, 2024, (Conferéncia ou palestra Apresentago de
rabaiho
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10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
/q 24,
26.
26.
27.
28,
29,
30.
31.
32.
33,
34,
35.

36.

Y Y 37.

39.
40,
a1,

42,

49,
§0.
51.

52.

Curriculo Lattes

MACAGNAN, E. F.. CUIDE DE $1, CUIDE DOS SEUS, 2024. (Conferéncia ou palestra Apresentagio de
Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. E MEU COMPORTAMENTO?, 2024. (Conferéncia ou palestra Apresentagio de
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMAARTE, 2024. (Conferéncia ou palestra, Apresentag3o de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMA ARTE, 2024. (Conf iaou p Ap 30 de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. ENSINAR E UMA ARTE, 2024, (Conferéncia ou palestra,Apresentago de Trabatho)
MACAGNAN, E. F.. ENSINAR E UMA ARTE, 2024. (Conferéncia ou palestra Apresentagio de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. ENSINAR E UMA ARTE, 2024. (Conferéncia ou palestra Apresenta¢do de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. ENSINAR E UMAARTE, 2024. (Conferdncia ou pak Ap tagdo de Ti l

MACAGNAN, E. F.. ENSINAR E UMA ARTE, 2024. (Conferéncia ou Ap ¢do de Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. MINHA FAMILI E MEUS RELACIONAMENTOS, 2024. (Conferéncia ou
festra.Ap 30 de Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. MINHA JORNADA COM DEUS, 2024. {Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de
Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. MINHA JORNADA COM DEUS, 2024. (Conferéncia ou palestra, Apresentagio de
Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. MINHA JORNADA COM DEUS, 2024. (Conferéncia ou palestra Apresentacdo de
Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. MULHER UM SER DE EQUILIBRIO, 2024. (Conferéncia ou pal Ap tagéo de
Trabatho)
MACAGNAN, E. F.. MULKER UM SER DE EQUILIBRIO, 2024. (Conferéncia ou pal Ap: ¢2o de
Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. NOVEMBRO AZUL - SAUDE DO HOMEM, 2024. (Conferéncia ou
f A 30 de Trabatho)

P Pr

MACAGNAN, E. F.. NOVEMBRO AZUL - SAUDE DO HOMEM, 2024 (Conferéncia ou
f AP ¢&o de Trabatho)

MACAGNAN, E, F,, NOVEMBRO AZUL - SAUDE DO HOMEM, 2024. (Conferéncia ou
f Ap tag3o de Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. O PAPEL DA LIDERANGA NA SEGURANGA, 2024. (Conferéncia ou
palestra.Apresentaclo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. PERCEPGAO DE RISCO E COMPORTAMENTO SEGURO, 2024. (Conferéncia ou
Ap de Trabalho)

P %

MACAGNAN, E. F.. QUALIDADE DE VIDA, SAUDE MENTA E EMOCIONAL, 2024. (Conferéncia ou
) A ¢80 de Trabalho)

P WAP

MACAGNAN, E. F.. QUALIDADE DE VIDA, SAUDE MENTA E EMOCIONAL, 2024. {Conteréncia ou
palestra,Ap ¢50 de Trabalh

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA - OUTUBRO ROSA, 2024, (Conleréncia ou
A de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA - QUTUBRO ROSA, 2024. (Conferéncia ou
pak A de Trabalno)

MACAGNAN, E, F.. QUEM SE AMA SE CUIDA - OUTUBRO ROSA, 2024. (Conferéncia ou
f A de Trabalh

P P ¢

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA - QUTUBRO ROSA, 2024. (Conferéncia ou
pat Ap 30 de Trabalh

MACAGNAN, E. F.. RELACIONAMENTOS PESSOALS, 2024, (Conferéncla ou palestra Apresentagdo de
Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. RELACIONAMENTOS PESSOAIS E RESPONSABILIDADES, 2024. (Conferéncia ou
f Ap de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. RESILIENCIA E MOTIVAGAO: VALORIZANDO A VIDA, 2024, (Conferéncia ou
f A ¢80 de Trabalho)

P P!

MACAGNAN, E. F.. RESILIENCIA E MOTIVAGAO: VALORIZANDO A VIDA, 2024, (Conferéncia ou
lestra,Ap 30 de Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. RESILIENCIA E MOTIVAGAO: VALORIZANDO A VIDA, 2024, (Conferéncia ou
lestra,Ap cdo de Trabaiho)

MACAGNAN, E. F.. RESILIENCIA E MOTIVAGAQ: VALORIZANDO A VIDA, 2024. (Conferéncia ou
| Ap 30 de Trabaiho)

2

MACAGNAN, E. F.. SAUDE DO HOMEM, 2024, (G ia ou pak Ap ¢30 de Trabatho)
MACAGNAN, E. F.. SAUDE DO HOMEM, 2024. (Conferéncia ou palestra,Ap ¢0 de Trabatho)
MACAGNAN, E. F.. SEM VIOLENCIA - AGOSTO LILAS, 2024, (Conferéncia ou pal Ap tag3o de
Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - A SEGURANGA SEMPRE TEM RAZAO, 2024. (Conferéncia ou
lastra A de Trabaiho)

p AP 7

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - A SEGURANCA SEMPRE TEM RAZAO, 2024. (Conferéncia ou
f Ap ¢30 de Trabalho)

MACAG?AJAN, E. F.. SIPAT - A SEGURANGA SEMPRE TEM RAZAQ, 2024. (Conferéncia ou
' de Trabal

P P!

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - A SEGURANGA SEMPRE TEM RAZAO, 2024, (Conferéncia ou
A dodeT

P P

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - A SEGURANGA SEMPRE TEM RAZAO, 2024. (Conferéncia ou
A 30 de Trabalho)

P P 2

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - A SEGURANGA SEMPRE TEM RAZAO, 2024. (Conferéncia ou
palestra, Apresentacao de Trabalho)

MACAGP:AN. E. F.. SIPAT - ASSEDIO LABORAL E MOTIVAGAO HUMANA, 2024, (Conferéncia ou
! ¢do de Trabatho)

p p

MACAGNAN, E. F.. SIPATT- ASSEDIO LABORAL E MOTIVAGAO HUMANA, 2024. (Conferéncia ou
lestra,Ap ¢do de Trabalh

MACAG'AIAN, E. F.. SIPAT - COMPORTAMENTO SEGURO / GROGAS E ISTS, 2024. (Conferéncia ou
30 de Trabalho)

P VAP

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - COMPORTAMENTO SEGURO / GROGAS E ISTS, 2024. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacio de Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - (GRUPO 1) A SEGURANGA SEMPRE TEM RAZAO, 2024, (Conferéncia ou
" de Trabalho)
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§3.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61,

62,

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72

73.

74,

75.

76.

7.
78,

79.

80,

81,
82,
83.
84,
88,
86,
87.
88.
89.
90.

91.

92.

93,

94,

95,

96,

97.

98.

Curriculo Lattes

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - QUALIDADE DE VIDA E SAUDE MENTAL, 2024. (Conferéncia ou
palestra. Apresentacdo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - QUALIDADE DE VIDA E SAUDE MENTAL, 2024, (Conferéncia ou
palestra,Ap taco de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - SGRUPO 2) A SEGURANGA SEMPRE TEM RAZAQ, 2024. (Conferéncia ou
Ap de Trabath

MACAGNAN, E, F.. SO ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS
SONHOS, 2024. (Conf: ¢éo de Ti

MACAGNAN, E. F.. UM OLHAR ATENTO AS CRIANGAS E ADOLESCENTES, 2024. (Conferéncia ou
1 Ap ¢30 de Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. UM OLHAR ATENTO AS CRIANGAS E ADOLESCENTES, 2024. (Conferéncia ou
1 Ap c&o de Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. UM OLHAR ATENTO AS CRIANGAS E ADOLESCENTES, 2024. {Conferéncia ou
palestra,Apresentagio de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. UM OLHAR ATENTO AS CRIANGAS E ADOLESCENTES, 2024, (Conferéncia ou
Ap ¢30 de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. UM OLHAR ATENTO AS CRIANGAS E ADOLESCENTES, 2024. (Conferéncia ou
palestra,Ap <30 de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. UM OLHAR ATENTO AS CRIANGAS E ADOLESCENTES, 2024. (Conferéncia ou
Ap! de Trabatho)

¥

MACAGNAN, E. F.. UM OLHAR ATENTO AS CRIANCAS E ADOLESCENTES, 2024. (Conferéncla ou
f Ap 30 de Trabalh

MACAGNAN, E. F.. VALORIZE A VIDA! TABAGISMOC, DROGAS E ISTS, 2024. (Conferéncia ou
palestra, Apresentagao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. VALORIZE A VIDA! TABAGISMO, DROGAS E ISTS, 2024. (Conferéncia ou
palestra,Ap gao de Ti )

MACAGNAN, E, F.. AASSISTENCIA SOCIAL NOS DIAS ATUAIS, 2023, (Outra,Apresentagdo de
Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. BOTECO DA SAUDE DO HOMEM, 2023. (Conferéncia ou pal Ap ¢3o de
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. BOTECO DA SAUDE DO HOMEM, 2023. (Conferéncia ou palestra,Apresentagao de
Trabakho)

MACAGNAN, E. F.. BOTECO DA SAUDE DO HOMEM, 2023. (Conferéncia ou palestra,Ap: tacdo de
Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. BULLYNG E CYBERBULLYNG - ISS0 NAO TEM GRAGA, 2023. (Conferéncia ou
lostra, Apresentagao de Trabalh

p

MACAGNAN, E. F.. BULLYNG E CYBERBULLYNG - ISSO NAO TEM GRAGA, 2023. (Conferéncia ou
o de Trabalh

p P

MACAGNAN, E. F.. COMBATE AO ABUSO E A EXPLORACRO SEXUAL DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES, 2023, (Conferéncia ou p AP

MACAGNAN, E. F.. COMBATE AO ABUSO EA EXPLORAQAO SEXUAL DE CR!ANCAS E
ADOLESCENTES 2023. (Conferéncia ou Al

p

MACAGNAN, E. F.. COMBATE AO ABUSO E A EXPLORACAO SEXUAL DE CRIANCAS £
ADOLESCENTES, 2023. (Con, ia ou pal

MACAGNAN, E. F.. COMBATE AOABUSO E AEXPLORACAO SEXUAL DE CRIAN(ZAS E
ADOLESCENTES 2023. (Conf ia ou p de Tr.

MACAGNAN, E. F.. COMBATE AQ ABUSO E A EXPLORACAO SEXUAL DE CR!ANCAS E
ADOLESCENTES, 2023. (Conferéncia ou p ¢

MACAGNAN, E. F.. COMBATE AO BULLYNG, 2023. (Conft ia ou pal A > de Trabalh

P &

MACAGNAN, E. F.. CUIDANDO DE QUEM CUIDA, 2023. {Conferéncia ou palestra,Apresentagio de
Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. CUIDANDO DE QUEM CUIDA, 2023. (Conferéncia ou palestra, Apresentagdo de

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. CUIDAR DE QUEM CUIDA, 2023. (Conferéncia ou pal Ap ¢do de

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMA ARTE, 2023. (Conferéncia ou palest Ap ¢30 de Trabalho)

MACAGNAN, E, F.. EDUCAR E UMA ARTE, 2023. (Conferéncia ou palestra,Apresentagao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMA ARTE, 2023. (Conferéncia ou pab Ap > de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMA ARTE, 2023. (Conferéncia ou palestra,Ap ¢ao de Ti )

MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMA ARTE, 2023. (Conferéncia ou pak Ap > de Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMA ARTE, 2023. (Conferéncia ou pak Ap ¢&o de Trabalho)

MACAGNAN, E, F.. EDUCAR E UMA ARTE, 2023. (Conferéncia ou p Ap 30 de Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMAARTE, 2023. (Conferéncia ou palestra,Ap cao de Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. ENSINAR E UMA ARTE, 2023, (Conferéncia ou palestra,Apresentagao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. FAGO PARTE DESTA HISTORIA, 2023. (Conferéncia ou pak Ap 3o de

Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. LIDERANGA COMO MISSAO CRISTA, 2023. (Conferéncia ou palestra., Apresentagio

de Trabaltho)

MACAGNAN, E. F.. MAE - SINONIMO DE AMOR, 2023. {Conferéncia ou pal Ap lagio de

Trabatho)

1I!lAbCaAGMAN E. F.. MULHER UM SER DE EQUILIBRIO, 2023. {Conferé&ncia ou pat Ap cio de
rabalho)

MACAGNAN, E. F.. MULHER UM SER DE EQUILIBRIO, 2023. (C ia ou Ap tagio de

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MULHER UM SER DE EQUILIBRIO, 2023. (Conferé ou pal Apr ¢ao de

Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. MULHER UM SER DE EQUILIBRIO, 2023. (Conferéncia ou palestra,Apresentagao de

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MULHER UM SER DE EQUILIBRIO, 2023. (Conferéncia ou pa Ap ¢do de
Trabatho)
MACAGNAN, E. F.. MULHER UM SER DE EQUILIBRIO, 2023, (Conferéncia ou palestra,Apresentagio de

Trabatho)
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99.

100.

101,

102.

103.

104.

105.

106.

107.

108.

109.

110.

.

112,

113.

4.

115,

116.

17.

118.

119.

120.

121,

122,

123.

124,
125,
126.
127.

128.

129.

132

133.

134,

135.

136.

137.

138,

139.

140.

141,

142.
143,

Curriculo Lattes

MACAGNAN, E. F.. MULHER UM SER DE EQUILIBRIO, 2023. (Confe ia ou pal LAp ¢do de
Trabatho)
MAGAGNAN, E. F.. MULHER UM SER DE EQUILIBRIO, 2023. (Conferéncia ou palestra,Apresentagio de

Trabatho)

MACAGNAN, E, F.. MULHER UM SER DE EQUILIBRIO, 2023. (Conferéncia ou palestra,Ap do de
Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. MULHER UM SER DE EQUILIBRIO, 2023. (Conferéncia ou pal! Ap ¢do de
Teabatho)

MACAGNAN, E. F.. NAO SE TOLERA A VIOLENCIA, 2023. {Conferéncia ou pal \p ¢3o de
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. NAO SE TOLERA A VIOLENCIA - AGOSTO LILAS, 2023. (Conferéncia ou
lestra,Ap ¢do de Trabalh

MACAGNAN E.F.. O SUAS QUE TEMOS E O SUAS QUE QUEREMOS, 2023. (Conferéncia ou
p Ap tagio de Trabalh

MACAGNAN, E. F.. O SUAS QUE TEMOS E O SUAS QUE QUEREMCS 2023. (Conferéncia ou
palestra,Apresentagdo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. O SUAS QUE TEMOS E O SUAS QUE QUEREMOS, 2023. (Conferéncia ou

palestra Apresentag3o do Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. O SUAS QUE TEMOS E O SUAS QUE QUEREMOS, 2023. (Conferéncia ou
e e o

MACAGNAN, E. F.. O SUAS QUE TEMOS E O SUAS QUE QUEREMOS, 2023. (Conferéncia ou
. Ap ¢30 de Trabalh

MACAGNAN, E. F.. O SUAS QUE TEMOS E O SUAS QUE QUEREMOS, 2023. (Conferéncia ou
lestra,Ap ¢30 de Trabalh

MACAGNAN, E. F.. 0S DESAFIOS DA VIDA E COMPROMETIMENTO, 2023, (Conferéncia ou
palestra,Apresentacio de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. OS DESAFIOS DA VIDA E COMPROMETIMENTO, 2023. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacédo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. 0S DESAFIOS DA VIDA E COMPROMETIMENTO, 2023. (Conferéncia ou
pal Ap 30 de Trabalho)

&

MACAGNAN, E. F.. POR QUE FAZEMOS ISSO?, 2023. (C: éncia ou pal Ap cdo de
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2023. (Conferéncia ou pal Apr tagdo de
Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2023. (C laoup Ap ¢do de
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2023. (Confaréncia ou palestra,Apresentagio de
Trabatho)

MACAGNAN, E, F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2023, (Conferéncia ou p LAD tagdo de
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2023. (Conferéncia ou palestra,Api ¢do de
Trabakho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2023. (C éncia ou pal Api ¢ao de
Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2023. (Conf ou pal Ap ¢2o de
Trabamho)

MACAGNAN, E. F.. SEM VIOLENCIA - AGOSTO LILAS, 2023. (Conferéncia ou pat A gao de
Trabatho)

MACAGNAN, E. F.. SERVIR E NOSSO PAPEL, 2023. (Conf ia ou pal Ap céo de
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT 2023, 2023. (Conferéncia ou p ¢30 de Trabalh
MACAGNAN, E. F.. SIPAT 2023, 2023. (Conferé ou ¢3o de Trabalh
MACAGNAN, E. F.. SIPAT 2023, 2023. (Conf oup ¢do de Trabalh

MACAGNAN, E.F.. SO ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS
SONHOS, 2023. (Conferé ou p: de Ti

WAP ¢

MACAGNAN, E.F.. SO ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS
SONHOS, 2023. (Conf ou

P ¢

MACAGNAN, E. F.. SO ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS

SONHOS, 2023. (C: ou palk LApI tagdo de Ti
MACAGNAN, E. F.. SO ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS
SONHOS, 2023. (Conferdncia ou pak tagdo de Trab

p

MACAGNAN, E. F.. SO ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS
SONHOS, 2023. (Conferéncia ou palestra,Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. 5O ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS | LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS
SONHOS, 2023. {Conferé oup de

MACAGNAN, E. F.. SO ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS
SONHOS, 2023. (Confers oup. de

MACAGNAN, E. F.. SO ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS
SONHOS, 2023. (Conferdnciza ou pak

P

;AA;:A'gNAN. E. F.. AREDE DE PROTEGAO E SUAS ATRIBUICOES. 2022. (Outra,Apresentagio de
rabatho)

MACAGNAN, E. F CONFERENCIA MUNICIPAL OA CRIANCA E DO EDOELSCENTE, 2022.
(Conferé oup de T

MACAGNAN, E. F CONFERENCIA MUNICIPAL DA CRIANCA E DO EDOELSCENTE. 2022.
(Conferéncia ou p de T

MACAGNAN, E. F.. CUIDANDO DA SAUDE DO HOMEM E DA MULHER, 2022. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacéo de Trabalho)

?ACAGNAN E. F.. CUIDANDO DE QUEM CUIDA, 2022. (Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de
rabatho)

MACAGNAN, E. F.. CYBERBULLYING, O BULLYING DA INTERNET, 2022. (Conferéncia ou
pal Ap %0 de Trabalho)

G

HACAGNAN, E. F.. DESMISTIFICANDO A TECNOLOGIA NA MATURIDADE, 2022, (Conferéncia ou
lestra,Ap ¢o de Trabalho)

MACAGNAN, E, F.. EDUCAR E UMA ARTE, 2022, (Conferé ou pak A ¢do de i

p

MACAGNAN, E. F. EDUCAR E UMA ARTE, 2022. (Conferéncia ou pal A ¢3o de Trabaih
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144. MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMAARTE, 2022. (Conferéncia ou palestra,Apresentagdo de Trabalho)

145, MACAGNAN, E. F.. EMPODERAMENTO FEMININO: LUGAR DE MULHER E ONDE ELA QUISER, 2022.
(Ce oup ¢30 de Trabalho)

146, MACAGNAN, E. F.. ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM NOSSOS

SONHOS, 2022. (Contf ia ou palestra,Ap ¢ao de Trabalho)
147. MACAGNAN,E.F.. ENVELHECEMDS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM NOSSOS
SONHOS, 2022. (Conf ou p tagdo de T

148. MACAGNAN, E. F.. ETICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL, 2022. (Conferéncia ou
L Ap ¢8o de Trabalho)

149. MACAGNAN, E. F.. EXCELENCIA NO ATENDIMENTO AO CLIENTE, 2022. (Conferéncia ou
lestra,Ap ¢80 de Trabalho)

150. MACAGNAN, E. F.. FAMILIA MEU BEM MAIOR, 2022. (Qutra, Apresentagao de Trabalho)

151. MACAGNAN, E. F.. MARCAS, SO AS DO TEMPO, 2022. (Conferéncia ou pak Ap de
Trabalho)

152. MACAGNAN, E, F.. MOTIVAGAO E TRABALHO EM EQUIPE, 2022. (Conferéncia ou
0y Ap c3o de Trabalho)

p

153, MACAGNAN, E. F.. MOTIVAGAD PARA OS DESAFIOS DA VIDA E COMPROMETIMENTO, 2022.
(Conferéncia ou palestra,Apresentacio de Trabalho)

154, HMACAGNAN,E.F. MOTIVAGAO PARA OS DESAFIOS DA VIDA E COMPROMETIMENTO, 2022.

(Conferé ou p: LAp o de Trabaiho)

188. W\CAGNAN. E.F. MOTIVA(;AO PARA 0OS DESAFIOS DA VIDA E COMPROMETIMENTO, 2022.

oupi Ap de Tr

156. MACAGNAN, E. F.. MULHER: UM SER DE EQULEBRIO. 2022. (Conferéncia ou palestra, Ap tacdo de
Trabatho)

157. MACAGNAN, E. F.. MULHER: UM SER DE EQULIBRIO, 2022. (Conferéncia ou pal Ap cdo de
Trabatho)

158, MACAGNAN, E. F.. MULHER: UM SER DE EQULIBRIO, 2022. {Conferéncia ou pal Ap ¢3o de
Trabalho)

159. MACAGNAN, E. F.. MULHER: UM SER DE EQULIBRIO, 2022. (Conferéncia ou pal Ap ¢3o de
Trabalho)

/ \ 160. MACAGNAN, E. F.. O CMDCA E SUAS ATRIBUIGOES, 2022. (Outra,Apresentacio de Trabalho)

161. MACAGNAN, E. F.. O CMDCA E SUAS ATRIBUIGOES I1, 2022. (Oulra,Apresentago de Trabalho)
162. MACAGNAN,E.F. ’OSdIeJ.ErSALFlgs‘ DA VIDA E COMPROMETIMENTO, 2022. (Conferéncia ou

¢

163. MACAGNAN, E. F.. POR QUE FAZEMOS ISSO?, 2022. (Conferéncia ou pal Ap ¢do de
Trabalho)
164. MACAGNAN, E. F.. POR QUE FAZEMOS ISSO?, 2022, (Conferéncia ou palestra Apresentago de
Trabatho)
165. MACAGNAN, E. F.. POR QUE FAZEMOS ISS0O?, 2022. (Conferéncia ou pal Ap gdo de
Trabalho)
166. MACAGNAN, E. F.. POR QUE FAZEMOS ISSO?, 2022, (Conferéncia ou palestra,Ap ¢3o de
Trabalho)
167. MACAGNAN, E. F.. POR QUE FAZEMOS ISSO?, 2022. (Conferéncia ou palestra,Ap ao de
Trabatho)
168. MACAGNAN, E. F.. POR QUE FAZEMOS ISSO?, 2022. (Conf ia ou pal Ap 3o de
Trabaiho)
169. MACAGNAN, E. F.. POR QUE FAZEMOS ISSO?, 2022, (C ia ou pal Ap tag3o de
Trabatho)
170. MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2022. (Conferéncia ou palestra Apresentagio de
Trabatho)
171. MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2022. (Conferéncia ou pal Ap tagio de
Trabatho)
172. MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA. 2022. (Conferéncia ou pal .Ap ¢éo de
Trabalho)
/‘\ 173. MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2022. (Conferéncia ou pal Ap ¢do de
Trabalho)
174. MACAGNAN, E. F.. VENDAS DIA DAS MAES -, 2022. (Conferéncia ou pal Ap ¢a0 de
Trabalho)

175. MACAGNAN, E. F., REZENA, P. E.. CENARIO ATUAL E FUTUO NA IMPLEMENTAGAD DOS DIREITOS
DAS PESSOAS COM DEFIC!ENCIA 2021. (C é oup

s

176. MACAGNAN, E, F.. O ANTIRRACISMO COMO PRINCIPIO SOCIAL, 2021. (Conferéncia ou
palestra, Apresentag3o de Trabatho)

177. MACAGNAN, E. F.. SERVIDOR PUBLICO: AGENTE DE TRANSFORMAGGES, 2021.
(Outra,Apresentacido de Trabzlho)

178. MA'CAG"IAN. E. F.; REZENA. P.E. SETEMBRO AMARELO E SUPERAGAO, 2021, (Conferéncia ou

P P G e

179. MACAGNAN,E.F. TE;JH_'I_\ UMA EQUIPE DE ALTO DESEMPENHO, 2021. (Conferencia ou
Ap ¢50 de Trabalho)

180. MACAGNAN, E. F.. VALORIZAGAO DA VIDA E SUPERAGAD, 2021. (Conferéncia ou
palestra,Apresentacao de Trabalho)

181. MACAGNAN,E.F. CHAVES M.. Assisténcia Social e Préticas Educativas Humanizadoras: dos limites
aos ¢ i S na ! & ndo escolares - em queslio a realiza¢io dos

ea iéncla da regido sudoeste do Parana, 2015. (Conferéncia ou

paleslva.Apresentagéo de Trabalho)

182. MACAGNAN, E, F,; CHAVES, M.. Estudos e refiexdes sobre as Polmcas Publlcas e Assisténcia Socxal a
partir dos anos 1980: uma pretac. 2015. (C ou
Tvaba!ho)

183, MACAGNAN, E. F. CHAVES, M.. Politicas Piblicas e Inter des Educativas: dos Deesafios as
alizagbe H lores em € n&o esoolares, 2015. (COn!erénc-a ou
P p e Trabalho)

2

Produgio técnica
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Curriculo Lattes
MACAGNAN, E. F.. INTELIGENCIA EMOCIONAL E LIDERANGA, 2024. (Outro, Curso de curla duragdo
ministrado)

WACAGNAN, E. F.. ATENDIMENTO HUMANIZADO NO SETOR PUBLICO, 2021. (Outro, Curso de curta
duragdo ministrado)

MACAGNAN, E. F.. INTELIGENCIA EMOCIONAL E COMPROMETIMANTO, 2021. (Qutro, Curso de curta
duragdo ministrado)

MACAGNAN, E, F,. O PAPEL DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE -- CMDCA E O CONSELHO TUTELAS, 2021. (Outro, Curso de curta durag3o
ministrado)

MACAGNAN, E. F.. TRABALHO EM EQUIPE, 2021. (Qutro, Curso de curta duragso ministrado)

MACAGNAN, E. F.. MINICURSO: TURMA il ATENDIMENTO HUMANIZADO E BOAS PRATICAS NO
SERVIGO PUBLICO, 2019. (Qutro, Curso de curta duragdo ministrado)

MACAGNAN, E. F.. MINICURSO: ATENDIMENTO HUMANIZADO E BOAS PRATICAS NO SERVICO
PUBLICO, 2018. (Outro, Curso de curta duragao ministrado}

CHAVES, M. MACAGNAN, E. F,; OLNEIRA C.A.S.. Teoria Histérlco~cmruralefonnacﬁo de
:da do E] gagica, 2015. (Outra produg3o técnica)

Orientagoes e Supervisdes

Oriemtagoes e supervisées

Orlentagoes e supervisées concluidas

Trabalhos de conclusdo de curso de graduagdo

1.

Eventos

DANIELE ALEXIA POLASSO. A IMPORTANCIA DA LUDICIDADE NA EDUCAGAO INFANTIL. 2021.
Curso (PEDAGOG!A) - Uni2o de Ensino do Sudoeste do Parana

BRENDA APARECIDA CARVALHO LEAO. O LEGADO DA COMPANKIA DE JESUS PARA A

EDUCAGAO BRASILEIRA: UM ENFOQUE NAS ATRIBUIGOES DO PEDAGOGO CONTEMPORANEO..

2021. Curso (PEDAGOGIA) - UNIAO DE ENSINO DO SUDOESTE DO PARANA

< TATIANE TAVARES DA SILVA. PLANO DE NEGOCO DE UMA LOJA DE CALGADOS FEMININO
PELA REDE SOCIAL INSTAGRAM. 2021. Curso (Administragéo) - Unigo de Ensino do Sudoeste do
Parana

PATRICIA MONIQUE DE LIMA. A PRATICA PEDAGOGICA DO PROFESSOR MEDIADOR NA
PERSPECTIVA DE VYGOTSKY. 2020. Curso (PEDAGGGIA) - UNIAO BE ENSINO DO SUDOESTE DO
PARAN

SABRINA ZORZAN. CONTACAO DE HISTGRIAS NA EDUCAGAO INFANTIL. 2020. Curso
(PEDAGGOGIA) - Unio de Ensino do Sudoeste do Parana

Eventos

Participagdo em eventos

)

10.

1.
12,
13.
14,
18.
16.
17.
18.
19.

20.

21.

https:/fwwws.cnpq.br/cvi

1l SEMANA ACADEMICA DE PEDAGOGIA UNISEP, 2019, (Outra) .

1l CONFERENCIA MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE CRUZEIRO DO
IGUAGU, 2019, (Outra) .

VIl Conferéncia Municipal da Crianga e do Adotescente, 2018. (Outra) .
iil CONAE - Estudos de izagdo, 2017. (E ).

lll Conferéncia Nacional de Edi 30 - Etapa Municipal "A fidag3o do Sistema Naclonal de
Educaglo - SNE e o Plano Naclonal de Educagdo - - PNE, 2017. (Outra)

Vil CONVENCIGN INTERNCONTINENTAL DE PSICOLOGIA, 2016. (Congresso) .

Vi CONVENCIGN INTERNCONTINENTAL DE PSICOLOGIA, 2016. (Congmsso) POSSIBILIDADES DE
EXITO NA FORMAGAO EM EXERCICIO NO ESTADO DO PARANA - BRAS!

Apresentag3o (Outras Formas) no(a)l SEMENARIO DE MUN!CIP:OS INTEGRADOS, 2015. (Seminario)
Atuacgio de professores: est

1l CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA BE CRUZE(RO DO IGUCU, 2015.
(Qutra) .

Teorla Histérico-C para a posigdo de recursas diditicos e a organizagio
do tempo ¢ espago em Instltuil;io lar e ndo larolar, 2015. (Seminéno)

Vi CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE, 2015. (Qutra) .

XI CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CRUZEIRO DO IGUAGU, 2015. (Outra) .

A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL E A GESTAO DO SUAS, 2012. (Outra).

CAPACITAGAO PARA CONSELHEIROS TUTELARES, 2012. (Qutra) .

ENCONTRO DE PREFEITAS E PREFEITOS ELEITOS - GESTAO 2013-2016, 2012. (Outra) .
GESTAO COMPARTILHADA DO SUAS - ELABORAGAO DE PROJETOS, 2012, (Outra) .

O PAPEL DO EDUCADOR NA CONSTRUGAO DA NOVA SOCIEDADE BRASILEIRA, 2012, (Outra) .
CONFERENCIA REGIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, 2011. (Outra) .

guaso DE CAPACITAGAD CONTINUADA: EDUCAGAO E DIVERSIDADE: A ESCOLA INCLUSIVA,
011, (Outra) .

%JRSO DE EXTENSAO EM CAPACITAGAO CONTINUADA SOBRE SAUDE E EDUCAGAO, 2011,
utra)

ENCONTRO REGIONAL SUA DO COLEGIADO NACIONAL DE GESTORES MUNICIPAIS DE
ASSISTENCIA SOCHAL, 2011, (Encontro) .

SEMINARIO : A FUNGAO PARLAMENTAR E A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL: CONHECENDO
E COMBATENDO AS DROGAS, 2011. (Seminaric) .
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23,

24,

25.
26.
27.

28.
29.

30.
31.
32.
33.

35.

36.

3z,
38,
39.
40,
4.

42,

47,

49.

51,

54,
55.
56.
§7.
58.

59.
€0.
61.
62,

63.
64,
65.
66.
67.

68.
69.
70.
7.
72

73.
74,
75.

Curriculo Lattes

CAPACITAGAO DO SISTEMA DE ENTRADA E MANUTENGAO DE DADOS DO CADASTRO UNICO
DE PROGRAMAS SCCIAIS, 2010. (Encontro) .

CAPACITAGAO PARA CONTROLE SOCIAL NOS MUNICIPIOS: ASSISTENCIA SOCIAL E PROGRAMA
BOLSA FAMILIA, 2010. (Outra) .

CURSO DE NOVOS FORMULARIOS DO CADUNICO, 2010. (Outra) .
ENCONTRO ESTADUAL SOBRE GESTAO E VINCULO SUAS, 2010. (Encontro) .

ENCONTRO ESTADUAL SOIBRE GESTAO FINANCEIRA E IMPLEMENTAGAO DOS CENTROS DE
REFERENCIA ESPECIALIZADOS DE ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS, 2010. (Encontro) .

ENCONTRO REGIONAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA, 2010. (Encentro) .

Il ENCONTRO REGIONAL - NOVA LEI DE ADOGAO E ATRIBUICOES DO CONSELHO TUTELAR,
2010. (Encontro) .

METODOLCGIAS INOVADORAS DE ENSINO, 2010. (Outra) .
NOVA LE| DA ABOGAO E ATRIBUIGOES DO CONSELHO TUTELAR, 2010. (Encontro) .
NOVOS FORMULARIOS DO CADASTRO UNICO - VERSAO 7, 2010. (Encontro) .

CURSO DE CAPACITAGAO CONTINUADA EM PRATICAS PEDAGOGICAS REFLEXIAVAS, 2009.
(Outra) .

IV CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRINAGA E DO ADOLESCENTE DE CRUZEIRO
BO IGUACU, 2009. (Outra) .

V CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOELSCENTE DE BOA
ESPERANGA DO IGUAGU, 2009. (Outra) .

Vcl) CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE BOA ESPERANGA O IGUAGU, 2009.
{Outra) .

VIl CONFERENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, 2009. (Qutra) .

Vil CONFERENCIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, 2009. (Cutra) .

VIl CONFERNCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CRUZEIRO DO IGUAGU. 2009. (Qutra} .
Vil CONFERENCIA REGIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, 2009. (Outra) .

X1 ENCONTRO NACIONAL DO COLEGIADO DE GESTORES MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL,
2009. (Encontro) .

CURSO DE CAPACITAGAO CONTINUADA EM ESTILOS DE APRENDER E ESTILOS DE ENSINAR,
2008. (Outra) .

CURSO DE PREPARAGAO AO MESTRADO EM HISTORIA UFPR/UNIPAR, 2008. (Outra) .
| SEMANA PEDAGOGICA 2008, 2008. (Outra) .

CAPACITAGAO DESCENTRALIZADA DOS PROGRAMAS SOCICEDUCATIVOS EM MEIO ABERTO,
2007. (Outra) .

CARACTERIZAGAO GERAL DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 2007, (Outra) PLANO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

CONFERENCIA REGIONAL DE ASSISTENCIA SOCIUAL DE FRANCISCO BELTRAO E PATO
BRANCO, 2007. (Outra) .

PROGRAMA DE ERRADICAGAO DO TRABALHO INFANTIL, 2007. (Encontro) .

SEMANA PEDAGOGICA: QUESTOES COMPORTAMENTAIS DE CRIANGAS E ADORMECENTES E
VIOLENCIAS NAS ESCOLAS, 2007. (Outra) .

VI CONFERENCIA ESTADUAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOELSCENTE, 2007. (Encontro) .

ENCONTRO SOBRE GESTAQ DE BENEFICIO DA PRESTAGAO CONTINUADA DA ASSISTENCIA
SOCHAL, 20086. (Encontro) .

IMPLANTAGAQ E FUNCIGNAMENTO DO CRAS, 2006. (Encontro) .

NEGOCIAGAO NA COBRAGA DE DEBITOS BANCARIOS, 2006. (Encontro) .
RECICLAGEM DE AGENTES DE CREDITOS, 2006. (Encontro) .

CAPACITAGAO DOS OPERADORES MUNICIAPIS, 2005. (Encontro) .

CAPACITAGAO PARA PREENCHIMENTO DO PLAND DECENAL 2, 2005. (Outra) .

I MACROREGIONAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO EDOLESCENTE, 2005. (Outra) .

IV ETAPA DO PROGRAMA DE CAPACITAGAO PERMANENTE NA AREA DA INFANCIA E DA
ADOLESCENCIA, 2005. (Outra) .

OPERACIONALIZAGAO DA VERSAO 6.0 DO CADASTRO LINICO, 2005. (Encontro) .
PROJETO SESQUICENTENARIO DO PARANA NO CONTEXTO ESCOLAR, 2005, (Outra) .
REUNIAO DESCENTRALIZADA E AMPLIADA DO CNAS, 2005, (Encontro) .

VI CONFERENCIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS E O PLANO DECENAL, 2005.
(Outra) .

VI CONFERENCIA REGIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, 2005. (Outra) .
VI CONFERENCIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, 2005. (Outra) .
VI CONFERENCIA REGIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, 2005. (Outra) .
VI ENGCNTRO DOS CONSELHEIROS TUTELARES DO SUDOESTE DO APRANA, 2005, (Encontro) .

| ENCONTRO DESCENTRALIZADO - DIRETRIZES CURRICULARES - ENSINO FUNDAMENTAL -
HISTORIA, 2004. (Outra) .

SEMINARIO CONSERVAGAO E USO SUSTENTAVEL DA BIODIVERSIDADE, 2004, (Seminario) .
ALCA - AREA DE LIVRE COMERCIO DAS AMERICAS, 2003. (Qutra) .

ESTRATEGIAS DE MARKETING PARA O SUCESSO, 2003. (Outra) .

| SEMINARIO DE HISTORIA DO SUDOESTE DO PARANA, 2003. (Seminario) .

1l SEMANA ACADEMICA DE HISTORIA: REGIONALISMO E GLOBALIZAGAO: ENCONTROS E
DESENCONTROS, 2003. (Outra) .

TREINAMENTO SOBRE O BOLSA ALIMENTACAO, 2003. (Outra) .
VIAGEM A REGIAO DO CONTESTADO, 2003. (Outra) .

CURSO DE METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO, 2002. (Outra) .

hitps://wwws.cnpq.br/cviattesweb/pkg_impcv.trata 0 0 0 0 3 5
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76.

7.

78,

Curriculo Lattes

DISCUSSOES ACERCA DE NOVOS OBEJTOS PRESENTES NA HISTORIOGRAFIA NACIONAL BO
NOVO MILENIO, 2002. (Qutra) .

PROGRAMA DE BESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL CONTINUADO: PARAMETROS EM AGAO -
ENSINO FUNDAMENTAL, 2002. (Qutra) .

UNIVERSIDADE NA ESTRADA... VIAGEM CULTURAL A ROTA DAS MISSOES, 2002. (Qutra) .

79. AULA INAUGURAL DO CURSO E HISTORIA: CONCEPGAO DE HISTORIA: UMA CIENCIA EM
CONSTRUGAO, 2001, (Outra) .
Organizagdo de evento
1. MACAGNAN, E. F.. lil Conf Municipal de S Alimentar e Nutricional -- COMIDA NO

CAMPO E NA CIDADE: O QUE TEMOS E O QUE QUEREMOS?, 2018, (Outro, Organizago de evento)

2. MACAGNAN, E. F.. VIl Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Cruzeiro do
Iguagu, 2018. (Outro, Organizacio de evento)

3. CHAVESM MACAGNANEFI" inario de A ipi Atuagio de Prof

2015. (Qutro, OrgamzagAO de evenlo)

4. QMACAGNAN. E. F.; CHAVES, M FAUSTINO, R. C STEIN V 1l Encontro da "Teoria Historico-
cultural: proposigées para a de ¢4o do lempo e espago em
instituicdo escolar e ndo escolar’, 2015. (Outro, Organizacdo de evenlo)

Bancas
Bancas
Participagdo em b de trabalhos de lusa
Graduagdo
1. BERTOLDO, E.; FADANELLI, E.; MACAGNAN, E. F.. Participagdo em banca de IVAN BECKERS. USO

DA INTERNET E NOVAS TECNOLOGIAS COMO FERRAMENTA PEDAGOGICA NO ENSINO
PUBLICO: ESTUDO DE CASO, 2020. (PEDAGOGIA) Unido de Ensinc do Sudoeste do Parana.

Totais de producdo

Produgo bibllografica

Artigos publicados em periédi L] i
Apresentagdes de trabalhos {Conferéncia ou palosué) 177 '
Apresentagdes de trabalhos (Outra) h 7 : 6 !
Produgao técnica
Curso de curta duragao mm:strado (outvo) 7 ;
Outra produgao o técnica Ty 5
i
Orlentagdes ,
Orientaga {trabalho de conclusdo de curso de graduacao) . »
:
Eventos ‘i
P. p ,‘ em avemos gl ) 2 !
Pamapaoées em evenlos (semmano) 5 )

‘ Participagoes em evantos (encontro) v ) 26
Pa#icipagées em eveniog (outra) o 52
Ol;ganizacma derevenlor(ﬁoullo) » 4
Participagao em banca de trabaos de conclus3o (graduagdo) Rl

Outras informag0es relevantes

9

MEMBRO DO CORPQ DE JURADOS DO PODER JUDICIARIO DA COMARCA DE DOIS VIZINHOS - PR

Pagina gerada pelo sistema Curriculo Lattes em 09/01/2025 as 13:44:19.

https://wwws.cnpq.br/cviattesweb/pkg_impcv.trata
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ENIRSON MACAGNAN
Palestra show

Treinamentos

~ ETURR MUNICIPAL
_ PRATA DO IGUACY

Palestrante, Servidor Publico, Professor e Coach.

Graduado em Historia e Servigo Social.

Especializacao em:

- Gestao de Equipes

- Docéncia do Ensino superior

- Administracao Publica

- Gestdo Comportamental

- Ciéncias Sociais

- Logistica empresarial e Seguranca do Trabalho e

- Direito Administrativo

Mestrado

- Mestre em Gestao de Politicas Publicas — UNIVALI
Coach - IBC Instituto Brasileiro de Coaching
Palestrante formado no curso: Eu Palestrante de Cascavel & e cagnanpalestiante. com by

' abli 3 i &3 enirson@macagnanpalestrante.com br
Servidor publico ha mais de 20 anos e sl

© 456 99102 2323
Enirson Macagnan

f Enirson Macagnan
© £ Vanderson Reck




Culestra Show
Enirson Macagnan - Palestrante e
Vanderson Reck - Cantor

Um novo formato de palestral
Um misto de informagao, risos e emogao!
A juncdo de contetdo, interagao com o publico e muita musica de qualidade.

Hoje nossas palestras fogem do modelo tradicional ao trazer ao publico um misto de |
alegria, reflexdo e emogéo ao colocar o Ser Humano em primeiro lugar. -

. Com 0 acompanhamento do musico Vanderson Reck no violao, ele que foi locutor de
radio e ganhador de varios festivais de musica no Estado interpretando belissimas
cancOes como complemento do tema abordado.

Com este formato de Palestra Show veem deixando marcas por onde passam!

Metodologia

A metodologia Iudica € utilizada pois segundo Vigotsky “o saber que nao vem da
experiéncia nao € realmente saber”.

Trabalhos baseados em estudos teodricos técnicos, teorias comportamentais e
vivéncias que cativem e envolvam os participantes.

uma melhor compreensao dos temas abordados.
~ Trabalhos customizados

Areas de Atuagéo

- Servidores plblicos
Qualidade no atendimento ao cidaddo
Atendimento Humanizado

Boas praticas no Servigo Publico
Motivacional - “Servir € nosso papel”

- Educacao - Professores, pais e criangas /adolescentes,

“Familia na Escola: uma parceria que da certo”,
“Ensinar e uma Arte” - motivacional para professores

“0 papel da familia no processo da educagao”.



r oy Aeit

- Assisténcia Social com Usuérios da Politica de Assisténcia Social,
Comprometimento e os desafios da Vida
Dia do Idoso — Palestra Show com Arrasta-pé
Idosos e a importancia do uso das Tecnologias
Agosto Lilas
Bullying e/ou cyberbullying
Trabalho infantil
Combate as drogas
Empoderamento feminino

- Temas diversos:
Qualidade de Vida ou vai parar no cemitério?
Dia da Mulher

Dia das Maes

Quando crescer vou ser o que? | b B
Drogas e alcoolismo: o que afeta na minha vida? ™~ re——
Relacionamentos: Comunicacgao e saude para gestao de pessoas.
Procrastinagcao: Como parar de perder tempo?

Atendimento ao cliente: Como ser o melhor?

.« - Conselhos Municipais — O papel e a importancia dos Conselhos Municipais na efetivagao
das politicas publicas
- Conferéncias Municipais
- Empresas: Motivacional, Trabalho em equipe, Comunicagao, Atendimento de Exceléncia.

- SIPAT de cunho motivacional: “Por que fazemos isso?




© 46 99102 2323

Enirson Macagnan &5 macagnanpalestrante.com.br

f Enirson Macagnan enirson@macagnanpalestrante.com.br
@ f Vanderson Reck & @macagnanpalestrante
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Certificado

LIFE CoAcH

Concluiu com éxito o Programa de Formacao e Certificacdo Internacional Professional & Self Coaching (PSQ),
tendo adquirido as competéncias, ferramentas e habilidades para atuar como Life Coach e estando apto a -
conduzir processos de Coaching Pessoal. ‘

Florianépolis - SC, 22 de agosto de 2021

_fe Rbds Aog

José Roberto Marques

Master Coach trainer
Presidente do Instituto Brasileiro de Coaching

Al s

Perry Zeus

Presidente do BCI - Behavioral Coaching Institute
e Graduate School of Master Coaches
Founder ICC - International Coaching Council
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CERTIFICADO DE EXTENSAO

Concluiu o curso de extensédo académica Professional & Self Coaching - PSC, promovido pelo
Instituto Brasileiro de Coaching - IBC, credenciado junto ao MEC via Portaria Ministerial n® 1914,
de 01/12/2019, com carga horaria presencial de 96h de curso.

Goidnia - GO, 22 de agosto de 2021

QUALIDADE BRASILEIRO DE
NA GESTAO COACHING

&
iSO9001 ! b c INSTITUTO

¢V0000

Prof. Me. Mérlo Pires de Moraes

Coordenador de Extensdo
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UNIVERSIDADE I'I\IIMIIIEJISE“."

Reconhecida pela Portaria MEC n.” 1580, de 09/11/83, Publicada no D.O.U. de 10/11/8%.

Estado do Parana

\éf e O Reitor da Universidade Paranaense, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
B a conclusio do Curso de HISTORIA, em 10 de dezembro de 2003, confere o fitulo de
>YE| LICENCIADO

a

Enirson Fernando Macagnan,

brasileiro, natural do Estado do Parana, nascido a 23 de margo de 1976, RG 6.260.826-9 PR,
e outorga-he o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e
prerrogativas legais.

Umuarama, 31 de janeiro de 2004.
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CERTIFICADO

Maxima Consultoria e Treinamentos Certifica que:

Enirson Fermando Macagnan

Participou do Curso Eu Palestrants de Sucesso. imers&o
realizada nos dias 21, 22 e 23 de Maio de 2021 em |
Cascavel — PR, com um fotal de 20 (vinte) horas.

Li JRIA&TREINA
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Prof Flavio Ramas,

Caordenador do Cutso Nt

Praf Valdrr Cechinel Filho, Dr.
Pré-Reitur da ProPPEC
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| Tiulo da Dissertaggo: |

"MESTRADO PROFISSIONAL EM, DISClPUNA ... PROFESSOR | Titulagio | Data | Carga- | Crédi| Con-
GESTAO DEPOLITICASFUBHCAS ’ " L P Horéria | -to | ceito
Reconhecimento Dofiord | TIA | 0 [ 021 A
- Portaria 1° 107712 MEC, mmdanonmommmamoaosme Dolfor [T |0 02 A
" Republicada em 1308.2012. - _Uoutora '
- Deceto 1 1.166/03 - CEE. publicado no Dirio Ofical - SC em 11.12.2003, Doutora |11 | 15 | o1 | B
UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJA] - SEuros Wickel A oo Tl o ol A
: P%Ag"m Discerte Temasdoﬂesemo!vmmtoePW —Rm's%vm Doulor | 111 15 0 [ A
mee:élmnmmﬁosuaqéoe mggo : Plblicas - Mlexandre de Avila Lerplo | Douter | 114 [ 151 01 | A
mdequuman . Paulo Rogerio Melo de :
. as da Tutorias) Oliveira Doutor | 114 | 15 | o1 | A
DIPLOMA regstrado sobon® 124, livro M/D-°4» foha  127. mgicos | Clvera Doutr | 122 | 30 | 02 | A
Processor® . 11.1.3616/13, nos lemosdo§1° doAtt 48, el | [TESHidos Drgdos Pieilio Rogerio Melo da Doutor | 1%1 | 60 | o4 | A
n°9.394 - Lei deDiretrizes e Bases da Edwet;éomcioml da 20/12/1996. Salmino Januario Meste [ 1172 15 1] B
; ania dose Rels Dodfora | 112 | 1571 01 | B
ajal, 04 de outubro de 2013, Fiavio Ranos Doutor | TR | 15 | 0T | A
~Zeniido Bodnar Douter [T | W | 02 | A
 Edierch Guerint_—__ Meste |11 | B | 0f [ A
"OA;Z@ Profa. Cassia Ferri, Dra. - Patio Rogeria Melo :
eolp,nmo mmcg? %q 1. ommmmgm vt | 1 5. 101 | A
, pmn.oma Responséve  Delegagdo do Reltor-Port*076/10 - Polltna (B | NeusaMaria Se -
“Gureo recomendado pela CoordengBo da Aperleigoamento do Pessoel 85 Nivel Supertr - e, ~Nlexendre de Avia Lenpio | Doutor | T | 15| 0T | A
| Creoree m-;eﬁ?:or 1 526/72004CTCICAPES, emsrfa(us)emzx 122008, . ‘ Aprovado 80 08 |—-
‘ 450 | 30 | —

Pel_‘iodo de realizacéio:

25 de fevereiro de 2011 a 05 de juiho de 2013 ]Dg@gdocwso | 28 meses

“A EMERGENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL COMO PO TICA PUBLICA NO BRASIL
NA DECADA DE 1980: UMA INTERPRETACAO HISTORICA".

Data da Defesa; | Gadelumodemﬁ | Orientador: | Prof. Paulo Rogerio Melo de Oliveira, Dr. | Proficiéncia em: Espanhol

B R o PRIV S
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+ .‘ FACULDADE UNICA DE IPATINGA

Portaria de Recredenciamento N° 206 de 08/04/2016 - D.O.U. de 11/04/2016
Portaria de Credenciamento para EAD N° 1.004 de 17/08/2017 - D.O.U. de 18/08/2017/

CERTIFICADO

O Diretor Geral da FACULDADE UNICA, no uso de suas atribuicoes, certifica que ENIRSO1

FERNANDO MACAGNAN, portador(a) da Carteira de Identidade n® 6.260. 826-9 concluiu
curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu, em nivel de Especializacao, 1nt1tu1ado GESTAO D!

EQUIPES, promovido por esta Instltulr;ao de Ensino Superior, com carga horaria de 50
horas, realizado no periodo de 04 de maio de 2020 a 02 de dezembro de 2020 e outorga-lhe

presente certificado a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais, n
forma da Resolucgdo CNE/CES n° 1, de 6 de abril de 2018.

Codigo de Autenticidade: Ni4yNjAuODIZLTkOMngMTMSCG92LWdeWR1YWNhh2ZhY3VSZGFkZS 11bmljY

Ipatinga - MG, 02 de dezembro
(/Z z‘a@v a A8 *»QW
_ DireM
Valdir Henri 0

Alurofa)




670000

Faculdade Unica de Ipatinga -

Certificado registrado ‘em confonnidade
com a Resolucio CNE/CES n%? 01 de
06/04/2018, publicada no DOU em
09/04/2018.

Registro n? 3841
Livro n? 4 Folha n? 39
Ipatinga - MG, 02 de dezembro de 2020

Secgaria Académica

)

HISTORICO ESCOLAR DO CURSO DE POS-GRADUAGAO EM GESTAO DE EQUIPES
AREA DE CONHEGIMENTO DO CURSO: CIENCIAS SOCIAIS, NEGOCIOS E DIREITO

- Gomcaloes

Faculdade Unica de Ipatinga

Credenciada pela Por:ana n° 366 de
12/03/1997, ublicada no DOU do dia
13/03/1997, Secdo 1, pég. 5003.

Recredenciada pela Portaria n? 206, de
08/04/2016, ubhcada no DOU do dia
1170472016, Sec;aol Pag. 26.

Credenciada para oferta de
superiores na modalidade a distancia ela
Portaria n® 1.004, de 17/08/2017,
ubliceltdo égo 0DOU do dia 18/08/2017,
50950 P

Disciplina CH Freguéncia Nota Corpo Docente Titulacdo
%sggn (é: Pessoas, Carreiras e 60 100% 9.0 gaﬁ:ltgnl;i:rgadta Andrea Cares Doutor (a)
g:;&g;: de Lideranca e Gestio de| gq 100% 10.0 | Paulo Roberto Silva Mestre
Gestdo do Tempo 60 100% 9.5 Caius Marcellus Reis Silveira Mestre
gebﬁgliglcmw Humano 60 100% 10.0 | Luiz Antnio Antunes Alves Mestre
mgisosﬂ:fge‘;z ggg})‘ms eo 60 100% 9.0 Rogério Santos Brant Mestre
g;;?r‘;nsis;q%’rfln;pgﬁd: 60 100% 8.5 Marilene Gongalves Nunes Mesire
Docéncia no Ensino Superior 60 100% 9.0 Alice Botelho Duarte Doutor (a)
(b:diee?ggggia do Trabalho 80 100% 8.0 Marcelo Augusto Nery Médes Doutor (a)

= Média minima para a rovacdo: 7
Frequéncla min%ma pgra aprovagao 75%




de RG sob N° 6. 260.826-0
rtiﬁéado referente a coﬂ'chisé.o do

I / ACAC) 4.‘_cc{m dura,gao?de %20 horas.
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_' PR, 15 d% deze
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FACULDADE DE AMPERE - FAMPER

CNPJ N.9 05.051.670/0001-50 )
nwa dos Andradas, 550 - Centro - Ampere-PR -

cunsd DE Péﬁ-GﬁADt;Acﬂd PkESENClAL EM DOCENCIA NO ENSINO SUPERIOR

Nivel: Especializagiio - Regulamentada pela Resoluco 01/2007 CNE/CES, de 08/06/2007. Area de conhecimento do curso: EBUCAGAO.

HISTORICO ESCOLAR - Enirson Fernando Macagnan
ISCIPLINA — — ~ DOCENTE QUALIFICACAO | CH.] FREQ | NOTA
Psicologia e Processos de Aprendizagem Cleussi de F&tima de Maman Doutor 30] 100 % 9,0
Did4tica do Ensino superior: ConcepgBes, Planejamento, Estratégias e Recursos Sandra Mara Pereira Paranhos Mestre 30| 100 % 9,0
Etica e Filosofia do Ensino Superior Ciro Domingos Rodrigues Doutor 301 100 % 9,0
Producdo de Texto e Linguagem Cientifica Noemia Hepp Panke Mestre 30 75 % 8,0
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo no Ensino supeior Ana Suell Ribeiro Vandersen Mestre 301 75 % 8,0
Contexto da Educacio Especial e da Inclusdo no Ensino Regular Vera Beatris Fernandes Especialista 30] 100 %] 100
Avaliagdo no Ensino Supeior José Luiz Zanella Doutor 30| 75 % 8,0
Metodologia da Pesquisa e Produgdo do Conhecimenfo lida de Fracenschi Fellipetto Mestre 45| 100 %| 10,0
Legislagdo Educacional e Gestdo de Ensino Jucelia Lima Mestre 30| 75 % 8,0
fundamentos Basicos dos Processos Educativos Lucilia Gouvela Mestre 30§ 100 % 10,0
Fundamentos da Educagdo Adair Angelo Dalarosa Doutor 451 100 %| 10,0
MONOGRARIA: 0 papel do gestor no ensino superior 60 | 100 %| 10,0

Carga Hordrla Total: 420 horas. [Perfodo: 24 de fevereiro de 2012 a 10 de novembro de 2012

SITUACAO FINAL: APROVADO
A Faculdade de Ampére - FAMPER credenciada pela Portaria MEC 2.887/05 de 24 de agosto de 2005 - DOU de 26 de agosto de 2005 DECLARA que para realizagdo deste curso teve o

&> cumprimento de todas as disposigBes da Resolugio MEC/CNE/CES n.? 01 de 08 de junho de 2007.

< REGISTRO Secretari ;
== - == retaria Técnica
‘ot Lvro: - 07 l Folha: 093 | NUmero: 1286 etaria Técnica e Pedagégica e Pedagég}ca
<k FAMPER

b



FACULDADE ESTADUAL DE EDUCAGAO, CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVAI

RECONHECIDA PELO GOVERNO FEDERAL, CONFORME DECRETO N° 69.599, DE 23/11/1971
CNPJ (MF) 80 904 402/0001-50 PARANAVA[ - PARANA

CERTIFICADO DE CURSO DE POS-GRADUACAO

Certificamos que (fm'mn gemarm{o Macagnan . RG. 6.260.826-9
concluiu o Curso de Pés Graduagio em CIENCIAS SOCIAIS COM ENFASE EM HISTORIA, GEOGRAFIA
E MEIO AMBIENTE a nivel de Especializagio — “Lato Sensu’”, com duracio de 420 horas / aula, nos termos
da Resolugdio n.° 01/2001 do Conseclho Nacional de Educagio, promovido por esta Faculdade Estadual de

Educaciio Ciéncias e Letras de Paranavai, realizado no periodo de Maio de 2004 a Maio de 2005.

/] Paranavai, 01 de novembro de 2005.
/

/;L/? (///’/fm I//%m&w

JOSE PASZCZUK /- CONCLUINTE
DIRET /
RG.: 1.199°848/PR

6




£€50000

Aluno: ENIRSON FERNANDO MACAGNAN
Area de Conhecimento do Curso: EDUCACAO

ssasris o dCORBODOCENTE . . cocspmesistissestrsmeagnss vz - S TRUTURA CURRICULAR o=
JIIIOEQ. b et DI‘;CIP”NA e e HORARIA | (%;é NOTA
Carlos Ritter Mestre Metodolgg_ do Ensmo da Geograf ia. 30 100 9,0
Adsir Angelo Dalarosa R U i ok e s | 100 | 100
Gilberto Vianna Mestre O Brasil no Contexto da Globalizagio. 30 100 8,0
Ciro Rodrigues Mestre | Etica Educagdio e Sociedade. 30 100 8,0
Amarilio lopp Mestre | Urbanizagdo e Cidades do Brasil. 30 100 8,0
Hermoégenes Lazier Mestre | Topicos da Histéria e da Geografia do Sudoeste do Parana. 15 100 7,0
Antonio Carlos Moreira Mestre Geografia, Apropriagdo da Natureza e Meio Ambiente. 30 100 7,5
Carlos José Gomes Mestre Planejamento Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel. 30 100 9,0
MiltonﬂCieber Amador Mestre Historia, Economia e Politica no Brasil. 30 100 8,5
Adair Angelo Dalarosa Mestre Metodologia Cientifica I e 1. 30 100 10,0
Rosane Cristina Kohls Reis Mestre | Metodologia do Ensino da Histdria. 30 100 7,5
Mario Bandiera Mestre Avaliagdo do Processo Ensino Aprendizagem. 15 100 9,5
Salete Casali Rocha Mestre Aspectos da Historia e da Geograﬁa do Parana 15 100 9,0
TOTAL DE CARGA HORARIA DO CURSO e * s 360 4 i
MONOGRAFIA: A educagiio indigena e a cultura Kaigangue no sul do Brasil. )
Conceito: A
| TOTAL DE CARGA HORARIA DO CURSO COM MONOGRAFIA 420 h/a ]

CRITERIOS DE AVALIACAO:
1 — As disciplinas do curso foram avaliadas por meio de provas e trabalhos.
2 — Foi considerado aprovado nas disciplinas o aluno que obteve média igual ou superior a 7,0 (sete) numa escala de 0,0 (zero) a 10,0
(dez) e freqii€ncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).

Paranavai, 01 de novembro de 2005.

gofwiféiia lora Pedagogiea

Data:

Registron.®: 0153
Livcon.®: 02
Folhan?: 06

01/11/2005.
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1 ALTERAGAO CONTRATUAL

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62

NIRE: 41212108356

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN, brasileira, solteira, nascida em 30/10/2002,
empresaria, portadora da Cédula de Identidade Civil n° 128272526 expedida pela
Secretaria Publica do Estado do Parana e CPF/MF n° 088.877.149-59, residente ¢
domiciliada na Rua Deputado Arnaldo Busato 1203, casa, Centro, Cruzeiro do Iguagu,
Parana, CEP: 85.598-000;

Unica sécia da sociedade limitada unipessoal que gira sob o nome empresarial de
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA, com sede na Rua Deputado Arnaldo
Busato, 1203, casa, Centro, Cruzeiro do Iguagu, CEP: 85.598-000, inscrita no
CNPJ/MF: 40.998.617/0001-62; RESOLVE, por este instrumento particular de
alteracdo contratual, alterar o seu contrato social e alteragées anteriores, mediante
as clausulas e condigdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterado o objeto social da empresa, QUE PASSA A
SER: treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial (85.99-6-04); comércio
varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicagéo (47.52-1-00),
comércio varejista de artigos do vestuario e acessorios (47.81-4-00); comércio varejista
de bebidas (47.23-7-00); comércio varejista especializado de equipamentos e
suprimentos de informatica (47.51-2-01 ); lojas de variedades, exceto lojas de
departamentos ou magazines (47.13-0-02 ); cursos preparatorios para concursos
(85.99-6-05); comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de
audio e video (47.53-9-00); comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria
e de higiene pessoal (47.72-5-00); ensino de arte e cultura (85.92-9-99); comércio
varejista de equipamentos para escritério (47.89-0-07); servicos de organizagdo de
feiras, congressos, exposigoes e festas (82.30-0-01).

CLAUSULA SEGUNDA: MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN, que possui ha
sociedade R$ 30.000,00 (trinta mil reais), divididos em 30.000 mil quotas no valor de
R$ 1,00 (um real) cada quota, totalmente integralizados em moeda corrente do pais,
vende R$ 15.000,00 (quinze mil reais), divididos em 15.000 quotas, pelo mesmo valor
nominal ao socio ingressante, ENIRSON FERNANDO MACAGNAN, brasileiro,
casado, pelo Regime de Comunhdo Parcial de Bens, nascido em 23/03/1976,
palestrante, portador da Cédula de Identidade Civil sob n° 6260826-9 SSP/PR e
CPF/MF sob n° 841.755.249-91, residente e domiciliado na Rua Deputado Arnaldo
Busato, 1203, Centro, Cruzeiro do Iguagu, Parana, CEP: 85.598-000.

CLAUSULA TERCEIRA: O capital social no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais)y

totalmente integralizado em moeda corrente do pais, divididos em 30.000 quotas de
R$ 1,00 (um real) cada uma, fica assim distribuido aos atuais sdcios: :
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SOCIO QUOTAS VALOR
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN 15.000 R$ 15.000,00
ENIRSON FERNANDO MACAGNAN 15.000 R$ 15.000,00
TOTAL 30.000 |R$ 30.000,00

CLAUSULA QUARTA: O sécio ingressante ENIRSON FERNANDO MACAGNAN, ja
qualificado, declara estar ciente da situagao da empresa. ’

CLAUSULA QUINTA: A vista das modificagdes ora ajustadas e em consonancia com
o que determina o art. 2.031 da Lei n°. 10.406/2002, os sdcios resolvem, por este
instrumento, atualizar e consolidar o contrato social, tornando assim, sem efeito, a partir
desta data, as clausulas e condigdes contidas no contrato primitivo que, adequado as
disposigdes da referida Lei n® 10.406/2002 aplicaveis a este tipo societario, passa a ter
a seguinte redagao:

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62

NIRE: 41212108356

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN, brasileira, solteira, nascida em 30/10/2002,
empresaria, portadora da Cédula de Identidade Civil n° 128272526 expedida pela
Secretaria Publica do Estado do Parana e CPF/MF n° 088.877.149-59, residente e
domiciliada na Rua Deputado Arnaldo Busato 1203, casa, Centro, Cruzeiro do Iguagu,
Parana, CEP: 85.598-000; ,

ENIRSON FERNANDO MACAGNAN, brasileiro, casado, pelo Regime de Comunh&o
Parcial de Bens, nascido em 23/03/1976, palestrante, portador da Cédula de
Identidade Civil sob n° 6260826-9 SSP/PR e CPF/MF sob n° 841.755.249-91,
residente e domiciliado na Rua Deputado Arnaldo Busato, 1203, Centro, Cruzeiro do
Iguagu, Parana, CEP: 85.598-000;

Sécios da empresa MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA, com sede na
Rua Deputado Arnaldo Busato, 1203, casa, Centro, Cruzeiro do Iguagu, CEP: 85.598-
000, com seu Contrato Social arquivado na Junta Comercial do Estado do Parana
sob o n° 41212108356, inscrita no CNPJ/MF: 40.998.617/0001-62; RESOLVEM
consolidar o Contrato Social mediante seguintes Clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade limitada gira sob o nome empresarial de MARIA
EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA, com sede na Rua Deputado Arnaldo Busato,
1203, casa, Centro, Cruzeiro do Iguagu, CEP: 85.598-000.

CLAUSULA SEGUNDA: O objeto social da Sociedade sdo atividades de: treinamento
em desenvolvimento profissional e gerencial (85.99-6-04); comércio varejista
especializado de equipamentos de telefonia e comunicagdo (47.52-1-00); comércio
varejista de artigos do vestuario e acessérios (47.81-4-00); comércio varejista de
bebidas (47.23-7-00); comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos
de informatica (47.51-2-01 ); lojas de variedades, exceto lojas de departamentos ou
magazines (47.13-0-02 ); cursos preparatdrios para concursos (85.99-6-05); comércio
varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de audio e video (47.53-
9-00); comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal
(47.72-5-00); ensino de arte e cultura (85.92-9-99); comércio varejista de equipamentos
para escritorio (47.89-0-07); servigos de organizagao de feiras, congressos, exposwoes
e festas (82.30-0-01).

CLAUSULA TERCEIRA: O prazo de duragio da sociedade é indeterminado e inicioﬁ
suas atividades em 25/02/2021.

CLAUSULA QUARTA: O capital social no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais),
totalmente integralizado em moeda corrente do pais, divididos em 30.000 quotas de
R$ 1,00 (um real) cada uma, fica assim distribuido aos atuais sécios:

SOCIO QUOTAS VALOR
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN 15.000 |R$ 15.000,00
ENIRSON FERNANDO MACAGNAN 15.000 |[R$ 15.000,00
TOTAL 30.000 |[R$ 30.000,00

CLAUSULA QUINTA: A assembleia ou reunido de sdcios serd convocada pela
Administradora, com 10 (dez) dias de antecedéncia, mediante a expedi¢ao de cartas
convocatéria, com local, data, a hora e a ordem do dia da assembleia, para os
enderegos que as sdcias, para esse fim, depositarem na sede da sociedade. Os s6cios
detentores de mais de 5% das cotas do capital, também poderdo requerer a
Administradora a convocagdo da assembleia, indicando, desde logo, a matéria a ser
deliberada, providéncia para ela se torna entdo obrigatoria. As deliberagbes sociais
serdo tomadas: pelos votos correspondentes a, no minimo % do Capital social; em
segunda convocagéo, qualquer quérum. Para a deliberagao: % do capital social, nos
casos de modificagdo do contrato social, incorporagdo, fusdo e dissolugdo da
sociedade; mais da metade do capital social, nos casos de designagdo da
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administradora, destituigéo e fixagcdo da remuneragdo da administradora, autorizagéo
de pedido de concordata; maioria dos votos presentes a assembleia, nos demais casos.

CLAUSULA SEXTA: Os sécios nao poderao ceder ou alienar por qualquer titulo sua
respectiva quota a terceiro sem o prévio consentimento dos demais sécios, ficando
assegurada a estes a preferéncia na aquisicdo, em igualdade de condigdes, e na
proporgéo das quotas que possuirem, observando o seguinte: | — os sécios deverao ser
comunicadas por escrito para se manifestarem a respeito da preferéncia no prazo de
30(trinta) dias: Il — findo o prazo para o exercicio da preferéncia, sem que as socias se
manifestem ou havendo sobras, poderdo as quotas ser cedidas ou alienadas a
terceiros.

CLAUSULA SETIMA: O Sécio que, por divergir de alteragdo contratual deliberada pela
maioria, desejar retirar-se da sociedade, devera notificar as demais, por escrito,
antecedéncia do prazo minimo de 30 (trinta) dias, findo o qual o silencio seréa tido como
desinteresse.

Paragrafo Ginico — Caso os demais socios decidam adquirir as quotas do sdcio retirante,
os haveres deste serdo pagos, apds o levantamento do balango geral da sociedade,
em 12 (doze) prestagbes mensais, iguais e sucessivas, vencendo-se a primeira no
prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data da retirada do sécio.

CLAUSULA OITAVA: As quotas da sociedade sdo indivisiveis e ndo poderao ser
cedidas ou transferidas sem o expresso consentimento dos sécios, cabendo, em
igualdade de condigdes, o direito de preferéncia aos sécios que queiram adquiri-las. Os
sécios poderdo de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a titulo de pro-labore, a

ser fixada anualmente pelo consenso unanime na assembleia de sécios, observando
as disposigdes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA NONA: A administradora declara sob as penas da Lei, de que nao esta
impedida, por lei especial, e nem condenada ou encontra-se sob os efeitos a
condenagao, que a proiba de exercer a administragdo de sociedade empresarial.

CLAUSULA DECIMA: A administragdo da sociedade ficara a cargo da sdcia, MARIA
EDUARDA PONTES MACAGNAN, ja qualificada anteriormente. O uso da
denominag3o social e privativa da administradora nomeada, que responde solidaria por
culpa presumivel por invigilancia, impericia, desidia ou dolo, pelos atos praticados
contra este estatuto ou determinagées da Lei.

1. A administradora tem o dever de diligéncia de lealdade e de informar, é obngada
a prestar aos demais socios, contas justificadas de sua administrag&o, apresentando-
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thes balancetes mensais, inventario anual, relatério da administragdo que devera entre
outros fatores relevantes, incluir a mensuragdo do aviamento; demonstragdes
financeiras nos termos do art. 176 da Lei. 6.404/76.

2. A administrag&o é atribuido todo o poder necessario a realizagdo do objeto da
sociedade. Internamente, sdo atribuidos os poderes de gestdo administrativas, e
externamente, sdo atribuidos os poderes para representar a sociedade ativa e
passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo transigir, renunciar, desistir,
firmar compromissos, confessar dividas, fazer acordos, contrair obrigagoes, adqumr,
alienar e onerar bens moéveis e imdveis, nas condigdes deste contrato.

3. Externamente, a sociedade considerar-se-a obrigada e/ou representada pela
Administradora.
4. Nos atos de aquisigao, alienagdo e oneragdo de bens do ativo permanente

superior a R$ 1.000,00; pedido de concordata ou faléncia, a administradora depende
de autorizagdo de maioria absoluta dos sdocios presentes na reunido dos quotistas ou
assembleia conforme o caso.

5. E defeso a Administradora obrigar sociedade em operagbes mercantis ou ndo
estranhas ao objeto social, quais seja, entre outras, exemplificativamente, fianga, aval,
endosso e aceite de todo e qualquer titulo de favor.

Paragrafo Unico — Fica facultado a administradora, atuar em conjunto, nomear
procuradores, para um periodo determinado que nunca possa exceder a um ano,
devendo o instrumento de procuragdo especificar os atos a serem praticados pelos
procuradores assim nomeados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Ao término do cada exercicio social, em 31 de
dezembro, a administradora prestara contas justificadas de sua administragéo,
procedendo a elaboragdo do inventario, do balango patrimonial e do balango de
resultado econdmico, cabendo aos sécios, na proporgdo de suas quotas, os lucros ou
perdas apuradas. (Art. 1.065, CC/2002). :

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A responsabilidade de cada sécia é restrita ao valor
de suas cotas, mas todas respondem solidariamente pela integralizagdo do capital
social, nos termos dos Artigos 1.052 do Novo Cdédigo Civil.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Falecendo ou interditado qualquer sécio, a
sociedade continuara sua atividade, com os herdeiros, sucessora e incapaz. Nao sendo
possivel ou inexistindo interesse deste ou do sdcio remanescente, o valor de seus
haveres sera apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial, a data da
resolugéo, verificado em balango especialmente levantado.
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Paragrafo Unico: O mesmo procedimento serd adotado em outros casos que a
sociedade se resolva em relagdo aos seus sdcios.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio
social, as sdcias deliberardo sobre as contas e designardo administradores quando for
0 caso.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Os sécios seréo obrigados a reposicéo dos lucros e das
quantias retiradas, a qualquer titulo ainda que autorizados pelo contrato, quando tals
lucros ou quantia se distribuirem com prejuizo do capital.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Os casos omissos neste contrato serdo resolvidos com
observancia dos preceitos do Novo Cdadigo Civil, e de outros dispositivos legais que
Ihes sejam aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DECLARACAO DE MICROEMPRESA — Declara sob as
penas da Lei, que se enquadra na condigdo de MICROEMPRESA, nos termos da Lei
Complementar n°. 123, de 14/12/2006.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: Fica eleito o foro e comarca de Dois Vizinhos, para o
exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes do contrato, com base
na (alinea “e”, inciso lll, art. 53 do Decreto n° 1.800/96).

E por assim terem justos e contratados, lavram este instrumento, em uma via,
que sera assinada por todos os sécios e arquivada na junta comercial do Estado do
Parana.

Cruzeiro do Iguagu - PR, 08 de Agosto de 2024.

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN
(Assinatura digital)

ENIRSON FERNANDO MACAGNAN
(Assinatura digital)
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2° ALTERACAO SOCIEDADE LIMITADA
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62

NIRE: 41212108356

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN, brasileira, solteira, nascida em 30/10/2002,
empresaria, portadora da Cédula de Identidade Civil n° 128272526 expedida pela
Secretaria Publica do Estado do Parana e CPF/MF n° 088.877.149-59, residente e
domiciliada na Rua Deputado Arnaldo Busato 1203, casa, Centro, Cruzeiro do Iguagu,
Parana, CEP: 85.598-000;

ENIRSON FERNANDO MACAGNAN, brasileiro, casado, pelo Regime de Comunhao
Parcial de Bens, nascido em 23/03/1976, palestrante, portador da Cédula de Identidade
Civil sob n° 6260826-9 SSP/PR e CPF/MF sob n°® 841.755.249-91, residente e
domiciliado na Rua Deputado Arnaldo Busato, 1203, Centro, Cruzeiro do Iguagu, Parana
CEP: 85.598-000;

Unicos sécios componente da sociedade empresarial limitada que gira sob o nome
empresarial de MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA, com sede na Rua
Deputado Arnaldo Busato, 1203, casa, Centro, Cruzeiro do Iguagu, CEP: 85.598 000,
com seu Contrato Social arquivado na Junta Comercial do Estado do Parana sob o n°
41212108356, inscrita no CNPJ/MF: 40.998.617/0001-62; RESOLVE, por este
instrumento particular de alteragédo contratual, alterar o seu contrato social e alteragbes
anteriores, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterado a Razao Social da empresa, QUE PASSA A SER:
MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA.

CLAUSULA SEGUNDA: MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN, que possui na
sociedade R$ 15.000,00 (quinze mil reais), divididos em 15.000 quotas no valor de R$
1,00 (um real) cada quota, totalmente integralizados em moeda corrente do pais, vende
R$ 12.000,00 (doze mil reais), divididos em 12.000 quotas, pelo mesmo valor nominal
ao socio remanescente ENIRSON FERNANDO MACAGNAN, acima jé qualificado.

CLAUSULA TERCEIRA: O capital social no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais)
totalmente integralizado em moeda corrente do pais, divididos em 30.000 quotas de R$
1,00 (um real) cada uma, fica assim distribuido aos atuais socios:

SOCIO QUOTAS % VALOR
ENIRSON FERNANDO MACAGNAN 27.000 90% | R$ 27.000,00
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN 3.000 10% |R$ 3.000,00
TOTAL 30.000 100% | R$ 30.000,00
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CLAUSULA QUARTA: A administragdo da sociedade ficara a cargo do sdcio, ENIRSON
FERNANDO MACAGNAN, ja qualificado anteriormente. O uso da denominag&o social
e privativa do administrador nomeada, que responde solidaria por culpa presumivel por
invigilancia, impericia, desidia ou dolo, pelos atos praticados contra este estatuto ou
determinagobes da Lei.

1. O administrador tem o dever de diligéncia de lealdade e de informar, é obrigada a
prestar aos demais sécios, contas justificadas de sua administragéo, apresentando Ihes
balancetes mensais, inventario anual, relatério da administragao que devera entre outros
fatores relevantes, incluir a mensuragao do aviamento; demonstragdes financeiras nos
termos do art. 176 da Lei. 6.404/76. '
2. A administragdo é atribuido todo o poder necessario a realizagédo do objeto da
sociedade. Internamente, sdo atribuidos os poderes de gestdo administrativas, e
externamente, sdo atribuidos os poderes para representar a sociedade ativa e
passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo transigir, renunciar, desistir, firmar
compromissos, confessar dividas, fazer acordos, contrair obrigagdes, adquirir, alienar e
onerar bens mdveis e imdveis, nas condi¢gdes deste contrato.

3. Externamente, a sociedade considerar-se-4 obrigada e/ou representada pelo
Administrador. ;
4. Nos atos de aquisicéo, alienacgéo e oneragéo de bens do ativo permanente superior a
R$ 1.000,00; pedido de concordata ou faléncia, a administradora depende de
autorizagdo de maioria absoluta dos socios presentes na reunido dos quotistas ou
assembleia conforme o caso. .
5. E defeso ao Administrador obrigar sociedade em operagdes mercantis ou nao
estranhas ao objeto social, quais seja, entre outras, exemplificativamente, fianca, aval,
endosso e aceite de todo e qualquer titulo de favor. 5

Paragrafo unico — Fica facultado ao administrador, atuar em conjunto, nomear
procuradores, para um periodo determinado que nunca possa exceder a um ano,
devendo o instrumento de procuragdo especificar os atos a serem praticados pelos
procuradores assim nomeados. ;

CLAUSULA QUINTA: Fica incluido no corpo do texto, referente distribuic&o de lucros:

Art. 8°. Os sdcios poderdo deliberar a distribuigdo de lucros da sociedade em
periodicidade mensal, trimestral, semestral ou anual, conforme decisdo da maioria do
capital social, desde que haja lucro liquido apurado e disponivel para distribuigdo;
observadas as disposigées legais aplicaveis. A

§1°. A distribuigdo de lucros podera ser realizada de forma desproporcional a

participagdo dos sécios no capital social, desde que haja aprovagao da maioria do capital
social, em deliberagédo especifica.
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§2°. Caso nao haja lucro liquido passivel de distribuigéo no periodo considerado, podera
ser realizado adiantamento de valores a titulo de antecipagdo de lucros futuros, desde
que haja deliberagéo da maioria do capital social e observadas as disposi¢des do artigo
1.007 e seguintes do Cddigo Civil.

§3°. Os adiantamentos realizados na forma do paragrafo anterior deverdo ser
compensados com os lucros futuros da sociedade. Caso, ao final do exercicio social,
verifique-se a inexisténcia de lucro suficiente para compensagao integral, os sécios que
tenham recebido adiantamentos deveréo repor os valores correspondentes, na medida
necessaria para recompor o patriménio social. :

§4°. A distribuigdo de lucros e a realizagdo de adiantamentos deverdo respeitar as
disposigoes legais vigentes, inclusive no que se refere a preservagéo do capital social e
a observéancia de reservas obrigatérias eventualmente exigidas pela legislagéo aplicavel.

§5°. Todas as deliberagdes relativas a apuragao, destinagao e distribuicdo de lucros,
bem como a realizagéo de adiantamentos, deverdao ser formalizadas por meio de ata
assinada pelos sécios e arquivada junto aos documentos da sociedade.

CLAUSULA SEXTA: Permanecem inalteradas as demais clausulas vigentes que nao “
colidirem com as disposigoes do presente instrumento.

CLAUSULA SETIMA: A vista das modificagGes ora ajustadas e em consonancia com o
que determina o art. 2.031 da Lei n° 10.406/2002, os soécios resolvem, por este:
instrumento, atualizar e consolidar o contrato social, tornando assim, sem efeito, a partir-
desta data, as clausulas e condi¢des contidas no contrato primitivo que, adequado as.
disposigoes da referida Lei n® 10.406/2002 aplicaveis a este tipo societario, passa a ter
a seguinte redagao:

MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62

NIRE: 41212108356

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN, brasileira, solteira, nascida em 30/10/2002,
empresaria, portadora da Cédula de Identidade Civil n° 128272526 expedida pela
Secretaria Publica do Estado do Parana e CPF/MF n° 088.877.149-59, residente e
domiciliada na Rua Deputado Arnaldo Busato 1203, casa, Centro, Cruzeiro do Iguagu,
Parana, CEP: 85.598-000;
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2° ALTERAGAO SOCIEDADE LIMITADA
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62

NIRE: 41212108356

ENIRSON FERNANDO MACAGNAN, brasileiro, casado, pelo Regime de Comunhao
Parcial de Bens, nascido em 23/03/1976, palestrante, portador da Cédula de Identidade
Civil sob n° 6260826-9 SSP/PR e CPF/MF sob n° 841.755.249-91, residente e
domiciliado na Rua Deputado Arnaldo Busato, 1203, Centro, Cruzeiro do Iguagu, Parana,
CEP: 85.598-000;

Sécios da empresa MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, com sede na
Rua Deputado Arnaldo Busato, 1203, casa, Centro, Cruzeiro do Iguagu, CEP: 85.598
000, com seu Contrato Social arquivado na Junta Comercial do Estado do Parana sob o
n°® 41212108356, inscrita no CNPJ/MF: 40.998.617/0001-62; RESOLVEM consolidar o
Contrato Social mediante seguintes Clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade limitada gira sob o nome empresarial de
MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, com sede na Rua Deputado Arnaldo
Busato, 1203, casa, Centro, Cruzeiro do Iguagu, CEP: 85.598 000.

CLAUSULA SEGUNDA: O objeto social da Sociedade sdo atividades de: treinamento
em desenvolvimento profissional e gerencial (85.99-6-04); comércio varejista
especializado de equipamentos de telefonia e comunicagdo (47.52-1-00); comércio
varejista de artigos do vestuario e acessorios (47.81-4-00); comércio varejista de bebidas
(47.23-7-00); comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de
informatica (47.51-2-01 ); lojas de variedades, exceto lojas de departamentos ou
magazines (47.13-0-02 ); cursos preparatérios para concursos (85.99-6-05);, comeércio
varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de audio e video (47.53 9-
00); comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumarla e de higiene pessoal
(47.72-5-00); ensino de arte e cultura (85.92-9-99); comércio varejista de equipamentos
para escritorio (47.89-0-07); servigos de organizagao de feiras, congressos, exposi¢oes
e festas (82.30-0-01).

CLAUSULA TERCEIRA: O prazo de duragéo da sociedade é indeterminado e iniciou
suas atividades em 25/02/2021.

CLAUSULA QUARTA: O capital social no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais),

totalmente integralizado em moeda corrente do pais, divididos em 30.000 quotas de R$
1,00 (um real) cada uma, fica assim distribuido aos atuais socios:
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MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62

NIRE: 41212108356

SOCIO QUOTAS [ % VALOR :
ENIRSON FERNANDO MACAGNAN 27.000 90% R$ 27.000,00

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN 3.000 10% R$ 3.000,00
TOTAL 30.000 100% | R$ 30.000,00 °

CLAUSULA QUINTA: A assembleia ou reunido de sécios sera convocada pelo
Administrador, com 10 (dez) dias de antecedéncia, mediante a expedicéo de cartas
convocatéria, com local, data, a hora e a ordem do dia da assembleia, para os enderegos
que as sdcias, para esse fim, depositarem na sede da sociedade. Os sécios detentores
de mais de 5% das cotas do capital, também poderdo requerer ao Administrador a
convocagao da assembleia, indicando, desde logo, a matéria a ser deliberada,
providéncia para ela se torna entdo obrigatdria. As deliberagdes sociais serdo tomadas:
pelos votos correspondentes a, no minimo % do Capital social; em segunda convocagao,
qualquer quérum. Para a deliberagdo: % do capital social, nos casos de modificagéo do
contrato social, incorporagao, fusdo e dissolugdo da sociedade; mais da metade do
capital social, nos casos de designagdo do administrador, destituicdo e fixagdo da
remuneragdo do administrador, autorizagdo de pedido de concordata; maioria dos votos
presentes a assembleia, nos demais casos.

CLAUSULA SEXTA: Os sécios ndo poderdo ceder ou alienar por qualquer titulo sua
respectiva quota a terceiro sem o prévio consentimento dos demais sécios, ficando
assegurada a estes a preferencua na aquisicdo, em igualdade de condi¢des, e na
proporgdo das quotas que possuirem, observando o seguinte: | — os sdcios deverao ser
comunicadas por escrito para se manifestarem a respeito da preferéncia no prazo de
30(trinta) dias: Il — findo o prazo para o exercicio da preferéncia, sem que as socias se
manifestem ou havendo sobras, poder&o as quotas ser cedidas ou alienadas a terceiros.

CLAUSULA SETIMA: O Sécio que, por divergir de alteragdo contratual deliberada pela
maioria, desejar retirar-se da sociedade, devera notificar as demais, por escrito,
antecedéncia do prazo minimo de 30 (trinta) dias, findo o qual o silencio seréa tido como
desinteresse.

Paragrafo Gnico — Caso os demais socios decidam adquirir as quotas do sdcio retirante,
os haveres deste serdo pagos, apés o levantamento do balango geral da sociedade, em
12 (doze) prestagdes mensais, iguais e sucessivas, vencendo-se a primeira no prazo de
60 (sessenta) dias, contados da data da retirada do s6cio.

CLAUSULA OITAVA: As quotas da sociedade sao indivisiveis e ndo poderéo ser cedidas
ou transferidas sem o expresso consentimento dos sécios, cabendo, em igualdade de
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MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62

NIRE: 41212108356

condi¢Ges, o direito de preferéncia aos sécios que queiram adquiri-las. Os sdcios
poderdo de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a titulo de pré-labore, a ser fixada
anualmente pelo consenso unanime na assembleia de sdcios, observando as
disposi¢des regulamentares pertinentes.

QLAUSULA NONA: O administrador declara sob as penas da Lei, de que ndo esta
impedida, por lei especial, e nem condenada ou encontra-se sob os efeitos a
condenagéao, que a proiba de exercer a administragao de sociedade empresarial.

CLAUSULA DECIMA: A administragdo da sociedade ficara a cargo do sécio, ENIRSON
FERNANDO MACAGNAN, ja qualificado anteriormente. O uso da denominagédo social
e privativa do administrador nomeada, que responde solidaria por culpa presumivel por
invigilancia, impericia, desidia ou dolo, pelos atos praticados contra este estatuto ou
determinagtes da Lei.

1. O administrador tem o dever de diligéncia de lealdade e de informar, é obngada a
prestar aos demais sécios, contas justificadas de sua administragdo, apresentando lhes
balancetes mensais, inventario anual, relatorio da administragdo que devera entre outros
fatores relevantes, incluir a mensuragao do aviamento; demonstracgdes financeiras nos
termos do art. 176 da Lei. 6.404/76.

2. A administracdo é atribuido todo o poder necessario a realizagdo do objeto da
sociedade. Internamente, sdo atribuidos os poderes de gestdo administrativas, e
externamente, sdo atribuidos os poderes para representar a sociedade ativa e
passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo transigir, renunciar, desistir, firmar
compromissos, confessar dividas, fazer acordos, contrair obrigagcdes, adquirir, alienar e
onerar bens moveis e iméveis, nas condi¢gdes deste contrato.

3. Externamente, a sociedade considerar-se-4 obrigada e/ou representada pelo
Administrador.

4. Nos atos de aquisigao, alienacéo e oneragao de bens do ativo permanente superior a
R$ 1.000,00; pedldo de concordata ou faléncia, a administradora depende de
autorizagdo de maioria absoluta dos sdcios presentes na reunido dos quotistas ou
assembleia conforme o caso.

5. E defeso ao Administrador obrigar sociedade em operagdes mercantis ou nao
estranhas ao objeto social, quais seja, entre outras, exemplificativamente, fianga, aval;
endosso e aceite de todo e qualquer titulo de favor. ;

Paragrafo unico — Fica facultado ao administrador, atuar em conjunto, nomear
procuradores, para um periodo determinado que nunca possa exceder a um ano;
devendo o instrumento de procuragéo especificar os atos a serem praticados pelos
procuradores assim nomeados. i
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Ao término de cada exercicio social, em 31 de
dezembro, o administrador prestara contas justificadas de sua administragdo,
procedendo a elaboragéo do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado
econdmico, cabendo aos sdcios, a distribuicdo de lucros que podera ser de forma

desproporcional aos percentuais de participagées do capital social, os lucros ou perdas
apuradas (art. 1.007, da Lei 10.406/2002). :

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor
de suas cotas, mas todas respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social,
nos termos dos Artigos 1.052 do Novo Cédigo Civil. .

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade
continuara sua atividade, com os herdeiros, sucessora e incapaz. Nao sendo possivel
ou inexistindo interesse deste ou do sdcio remanescente, o valor de seus haveres sera
apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial, a data da resolug&o, verificado
em balango especialmente levantado.

Paragrafo Unico: O mesmo procedimento sera adotado em outros casos que a sociedade
se resolva em relagdo aos seus sécios. :

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio
social, as socias deliberardo sobre as contas e designardo administradores quando for o
caso.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Os sécios serdo obrigados a reposi¢do dos lucros e das_
quantias retiradas, a qualquer titulo ainda que autorizados pelo contrato, quando tais
lucros ou quantia se distribuirem com prejuizo do capital.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Fica incluido no corpo do texto, referente distribuicao de

lucros: ;
Art. 8°. Os sdcios poderdo deliberar a distribuicdo de lucros da sociedade em
periodicidade mensal, trimestral, semestral ou anual, conforme decisdo da maioria do
capital social, desde que haja lucro liquido apurado e disponivel para distribuicao,
observadas as disposigées legais aplicaveis. _~

§1°. A distribuigdo de lucros podera ser realizada de forma desproporcional a
participagao dos sécios no capital social, desde que haja aprovagao da maioria do capital
social, em deliberagao especifica.
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§2°. Caso n&o haja lucro liquido passivel de distribuigdo no periodo considerado, podera
ser realizado adiantamento de valores a titulo de antecipagdo de lucros futuros, desde
que haja deliberagéo da maioria do capital social e observadas as disposigdes do artigo
1.007 e seguintes do Cdédigo Civil.

§3°. Os adiantamentos realizados na forma do paragrafo anterior deverdo ser
compensados com os lucros futuros da sociedade. Caso, ao final do exercicio social,
verifique-se a inexisténcia de lucro suficiente para compensagao integral, os sdcios que
tenham recebido adiantamentos deverao repor os valores correspondentes, na medlda
necessaria para recompor o patrimdnio social.

§4°. A distribuicdo de lucros e a realizagdo de adiantamentos deverdo respeitar as
disposi¢des legais vigentes, inclusive no que se refere a preservagao do capital social e
a observancia de reservas obrigatorias eventualmente exigidas pela legislagao aplicavel.

§5°. Todas as deliberagdes relativas a apuragao, destinagédo e distribuicdo de lucros,
bem como a realizagdo de adiantamentos, deverao ser formalizadas por meio de ata
assinada pelos sdcios e arquivada junto aos documentos da sociedade.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: Os casos omissos neste contrato serdo resolvidos com
observancia dos preceitos do Novo Cédigo Civil, e de outros dispositivos legais que Ihes
sejam aplicaveis. ,

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DECLARACAO DE MICROEMPRESA — Declara sob as
penas da Lei, que se enquadra na condi¢do de MICROEMPRESA, nos termos da Lei
Complementar n°. 123, de 14/12/2006.

CLAUSULA DECIMA NONA: Fica eleito o foro e comarca de Dois Vizinhos, para o
exercicio e o cumprlmento dos direitos e obrigagdes resultantes do contrato, com base
na (alinea “e”, inciso lll, art. 53 do Decreto n° 1.800/96). '

E por assim terem justos e contratados, lavram este instrumento, em uma via, que sera
assinada por todos os sécios e arquivada na junta comercial do Estado do Parana.
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Cruzeiro do Iguagu — PR, 17 de Margo de 2025.

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN
(Assinatura digital)

ENIRSON FERNANDO MACAGNAN
(Assinatura digital)
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ASSINATURA ELETRONICA
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Certificamos que o ato da empresa MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA consta assinado digitalmente

por:
IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF/CNPJ Nome
08887714959 MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN
84175524991 ENIRSON FERNANDO MACAGNAN
| —
-
CERTIFICO O REGISTRO EM 28/03/2025 23:27 SOB N° 20251513700.
PROTOCOLO: 251513700 DE 28/03/2025.
CODIGO DE VERIFICAGAO: 12505369940. CNPJ DA SEDE: 40998617000162.
NIRE: 41212108356. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 17/03/2025.
MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA
M% LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

A validade deste dccumento, se impresso, fica sujeit

SECRETARIO-GERAL
www .empresafacil.pr.gov.br
itc & comprovagdo de sua autenticidade nos

respectivos portais, informandeo seus respectivos cédigos de verificagdo.

000070



31/03/2025, 08:42 about:blank

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO i A DATA DE ABERTURA
40.998.617/0001.62 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 25/02/2021
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) FORTE
CRESCER E EVOLUIR TREINAMENTOS ME
CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
47.13-0-02 - Lojas de variedades, exceto lojas de departamentos ou magazines
47.23-7-00 - Comércio varejista de bebidas
47.51-2-01 - Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informatica
47.52-1-00 - Comércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicacao
47.53-9-00 - Comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de audio e video
47.72-5-00 - Comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal
47.81-4-00 - Comércio varejista de artigos do vestuario e acessorios
47.89-0-07 - Comércio varejista de equipamentos para escritorio
82.30-0-01 - Servigos de organizacao de feiras, congressos, exposicoes e festas
85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura nao especificado anteriormente
85.99-6-05 - Cursos preparatorios para concursos
COIDIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R DEP ARNALDO BUSATO 1203 CASA
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIFIO UF
85.598-000 CENTRO CRUZEIRO DO IGUACU PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
MARIAEDUARDAMACG2002@GMAIL.COM (46) 8414-2103
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
dekedokdk
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 25/02/2021
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
sﬁu.«cfxo ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Fekdedkdedeiek dkkkikikk
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 31/03/2025 as 08:42:13 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

about:blank
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06/05/2025, 14:34 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

,W

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

ot e AN

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  40.998.617/0001-62
Razdo
Social: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA

Endereco: R DEP ARNALDO BUSATO 1203 CASA / CENTRO / CRUZEIRO DO IGUACU /
PR / 85598-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.

7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a

empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o .
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. £
O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de

quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:24/04/2025 a 23/05/2025

Certificacao Niimero: 2025042403315730002909

Informacao obtida em 06/05/2025 14:34:32

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 40.998.617/0001-62

Certiddo n®°: 20925148/2025

Expedigdo: 14/04/2025, as 10:02:25

Validade: 11/10/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicédo.

Certifica-se que MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 40.998.617/0001-62, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°’ 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certid&o s&do de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACﬁO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em senten¢a condenatédria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss&o de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicgdo legal, contiver forg¢a executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



Municipio de Cruzeiro do Iguagu
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

e Ty AR .

NEGATIVA

) I. FICA RESSALVADO O DIREITO DA
FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DEBITOS

CONSTATADOS POSTERIORMENTE MESMO
: REFERENTE AO PERIODO COMPREENDIDO
IMPORTANTE: NESTA CERTIDAO.

2. A PRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE"
ATE 27/07/2025, SEM RASURAS E NO ORIGINAL.

REVENDO OS ARQUIVOS E REGISTROS, CERTIFICAMOS QUE: O CONTRIBUINTE NADA
DEVE A FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL RELATIVO A EMPRESA MENCIONADA ABAIXO.

Cruzeiro do Iguagu, 28 de Maio de 2025

o CODIGO DE AUTENTICACAO:
NEGATIVA N°: 1189/2025 SHHJRUFFH9J2XTSETQA

FINALIDADE: VERIFICACAO

RAZAO SOCIAL: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA

INSCRICAO EMPRESA CNPJ/CPF INSCRICAO ESTADUAL ALVARA
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322156 40.998.617/0001-62 41212108356 1290

ENDERECO

RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203 - CENTRO - CASA Cruzeiro do Iguagu - PR CEP: 85598000

) CNAE / ATIVIDADES

Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, Comércio varejista de cosméticos, produtos de
perfumaria e de higiene pessoal, Cursos preparatérios para concursos

Diretor do departamento

Emitido por: << Equiplano Pablico Web >>
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 036971557-55

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 40.998.617/0001-62
Nome: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 03/10/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (05/06/2025 09:39:45)
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo estad condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:48:23 do dia 14/04/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 11/10/2025.

Cadigo de controle da certidao: 4519.B059.72C1.3CBE

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Cartdrio Distribuidor e Anexos TITULAR
Avenida Dedi Barrichelo Montagner N° 680 - Alto da Colina VALDECIR MARTINS MAFRA
Dois Vizinhos/PR - 85660000 JURAMENTADOS

MARIO CESAR MAFRA
AMANDA VESCOVI ZUCHELLO
MARIA EDUARDA MATIELO DE PAULA

Certidao Negativa

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuigdo Civel, referente a Ag¢des de Insolvencia, Faléncia, Concordata, e ou
Recuperag¢ado Judicial e Extrajudicial, sob minha guarda neste cartério, verifiquei NAO
CONSTAR nenhum registro em andamento contra

MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA

CNPJ 40.998.617/0001-62, no periodo compreendido desde 01/07/1970, até a pre-
sente data.

Dois Vizinhos/PR, 14 de Abril de 2025

MARIA EDUARDA MATIELO DE PAULA
M ARI A Assinado de

forma digital por

EDUARDA MARIA EDUARDA

MATIELO DE

MATIELO raua
Dados: 2025.04.15

DE PAULA 16:34:25 -03'00°

Pagina 0001/0001
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ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO IGUACU

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para todos os fins de direito, que a empresa MARIA

EDUARDA PONTES MACAGNAN, estabelecida na Rua Dr. Arnaldo Busato,

1203 - Centro - Cruzeiro do Iguacu/PR, CNPJ n° 40.998.617/0001-62, foi

nossa fornecedora do servico Palestra Show com o Enirson Macagnan

palestrante e Vanderson Reck no violdo na Semana de Formacao Pedagogica

com a equipe da Secretaria Municipal de Educacdo com o tema: “Ensinar &

P uma arte” na data de 22 de julho de 2024 no CTG - neste Municipio, tendo
sido 4h de palestra show.

A referida empresa cumpriu pontualmente com as obrigagoes
assumidas, no tocante aos servicos solicitados, pelo que declaramos estar
apta a cumprir com o objeto contratado, nada tendo neste momento que a
desabone.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Sao Miguel do Iguacu - PR, 22 de janeiro de 2025.

Assinado digitalmente por SOLANGE
S O LA N G E GAMBA MOTTA:02339933986
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria
da Receita Federal do Brasil - RFB, OU=
GAM BA RF8 e-CPF A3, OU=AC VALID RFB V5,
OU=AR ONLINE SOLUCOES DIGITAIS,

0OU=Videoconferencia, OU=
= 11587975000184, CN=SOLANGE GAMBA
- MOTTA:02339933986
Razao: Eu sou o autor deste documento
Locahzagio:
39933986 Data: 2025.01.22 17.02:37-03'00"
Foxit PDF Reader Verso: 2024.1.0

Secretdria Municipal de Educagdo

Portaria n2 01/2025

Rua Vanio Ghellere, 64 — Centro - Fone (45) 3565-8100
CEP 85877-000 — Sao Miguel do Iguagu - Parana
site: www.saomiguel.pr.gov.br - e-mail: governo@saomiguel.pr.gov.br
CNPJ 76.206.499/0001-50
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CARTA DE EXCLUSIVIDADE

i FEnS

Eu, ENIRSON FERNANDO MACAGNAN, inscrito no
CPE n° 841.755.249-91 e RG 6.260.826-9 que trabalho artisticamente no ramo de
“Palestra Show Motivacional e Treinamentos” com musicas ao0 vivo e cenas
dramatizadas sob o nome artistico de “Macagnan Palestrante — Crescer e Evoluir
Treinamentos”, venho através deste instrumento declarar que a empresa MARIA
EDUARDA PONTES MACAGNAN, situada na Rua Dep. Arnaldo Busato, 1203 - Centro
- Cruzeiro do Iguagu - PR, inscrita no CNPJ N° 40.998.617/0001-62, detém
exclusividade para me representar perante contratos com orgdos publicos, sendo que
a representatividade da empresa se estende desde a assinatura de contratos,
agendamento de datas, organizagdo de agenda, recebimento de valores financeiros de
cachés até emitir notas fiscais referentes ao meu trabalho.

Sendo assim, autorizo a referida empresa a receber os

valores refere as apresentagdes em meu nome.

Cruzeiro do Iguagu-PR, 11 de janeiro de 2023.

«m/gwf (Vo

CPF: 841.755.249-91
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31/03/2025, 08:41

ReceitaPR - Cadastro de Inscrigées Estaduais (Parana)

Cadastro de Inscri¢goes Estaduais

Inscrigao Estadual
Nome Empresarial

Enderego

Telefone
E-mail

Atividade Econdmica
Principal

Atividade(s)
Econdmica(s)
Secundaria(s)

Caracteristicas do
Estabelecimento

Unidade Auxiliar
Inicio das Atividades
Codigo SRP Atual:

Situagdo Cadastral
Atual:

Regime Pagamento
Atual:

SPED (EFD, NF-e, CT-
e, NFC-e):

@
_Informagdes do Contribuinte
91039715-08 Inscrigio CNPJ 40.998.617/0001-62

Macagnan e Pontes Treinamentos Ltda

Rua Dep Arnaldo Busato, 1203. Casa. Centro
85598-000 - Cruzeiro do Iguacu - PR

(46)3536-4269
LEGALIZACAO1@GERENCIALCONTABIL.COM.BR

4789-0/07 - Comercio Varejista de Equipamentos para Escritorio

4713-0/02 - Lojas de Variedades, Exceto Lojas de Departamentos ou
Magazines
4723-7/00 - Comercio Varejista de Bebidas

4751-2/01 - Comercio Varejista Especializado de Equipamentos e
Suprimentos de Informatica

4752-1/00 - Comercio Varejista Especializado de Equipamentos de
Telefonia e Comunicacao

4753-9/00 - Comercio Varejista Especializado de Eletrodomesticos e
Equipamentos de Audio e Video

4772-5/00 - Comercio Varejista de Cosmeticos, Produtos de Perfumaria e
de Higiene Pessoal

4781-4/00 - Comercio Varejista de Artigos do Vestuario e Acessorios

Unidade Nao Produtiva (Unidade Aucxiliar)

Escritdrio Administrativo
11/2023
1.2520.203 - Desde 11/2023

Ativo - Desde 11/2023

2520.203 - Simples Nacional / Simples Nacional - Dia 03 do Mes+2 -
Desde 11/2023

Maiores informacdes clique aqui

https://www arinternet.pr.gov.br/cadicms/_c_cadicms2.asp?eUser=&eCad=9103971508&eCNPJ=&eSEQ=1 &eNumimage=685sab&ePagOrigem=...

Data/Hora Host CELEPAR
31/03/2025 - 08 40 53

000031
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PROIBIDO PLASTIFICAR

O TERRITORID NACIONAL
2348431003

ENIRSON FERNANDO MACAGNAN

== DOC. IDENTIDADE / ORG. EMISSOR / UF

6260826~-9 SESP PR
— CPF DATA NASCIMENTO ==
841.755.249-91]23/03/1976
= FILIACAO

AQUILINO MACAGNAN

ELMIR PACIFICO

MACAGNAN -

PERMISSAO - ACC CAT, HAB, =

VALIDADE 18 HABILITAGAQ meeny
02047464402 )[31/01/2032 H12/11/1996

~ c.‘,'__ 7

f{-m’ < !-‘4 i 4 - =
P /’. A Bre
B ASSINATURA DO PORTADOR
LOCAL : DATA EMISSAD ey
CURITIBA, PR 31/01/2022

50166147615

PR920955189




04/06/2025, 16:48 empresafacil.pr.gov.bn’sigfaciIlprocesso/imprime-modeloltipo_alvaraﬁlcod_alvarafa‘l?61094/co _protocolo/PRP2508759667/

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE EmpresabbFacil
CRUZEIRO DO IGUAGU
DEPARTAMENTO DE TRIBUTOS

ALVARA DE LOCALIZACAO

Numero 1290

Nome Fantasia: CRESCER E EVOLUIR TREINAMENTOS
Razdo Social: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62

#. Inscrigao Municipal: 322156

Atividade Principal: 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial (Nao exerce no
endereco)

Atividade(s) Secundaria(s): 4753-9/00 - Comércio varejista especializado de eletrodomésticos e
equipamentos de audio e video (Nao exerce no enderego), 4713-0/02 - Lojas de variedades, exceto lojas
de departamentos ou magazines (Nao exerce no enderego), 8230-0/01 - Servigos de organizagao de feiras,
congressos, exposigdes e festas (Ndo exerce no endereco), 4781-4/00 - Comércio varejista de artigos do
vestuario e acessodrios (Nao exerce no enderego), 8599-6/05 - Cursos preparatérios para concursos (Nao
exerce no endereco), 8592-9/99 - Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente (Nao exerce no
endereco), 4789-0/07 - Comércio varejista de equipamentos para escritério (N&o exerce no endereco),
4751-2/01 - Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informatica (Nao exerce
no endereco), 4752-1/00 - Comércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicagao
(Ndo exerce no enderego), 4723-7/00 - Comércio varejista de bebidas (N&o exerce no endereco), 4772-
5/00 - Comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal (Nao exerce no
enderego)

Municipio: Cruzeiro do Iguacu Enderego: RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203, CASA, CENTRO
CEP: 85598000

Local e data: Cruzeiro do Iguacu, quarta, 04 de junho de 2025

Vencimento: quinta, 30 de abril de 2026

HENRIETE ELIZEMAR WOLFF

Departamento de Tributos

Observagao

Cadigo de Autenticidade: 25THVJOZLR
"EMITIDO PELO FUNCIONARIO HENRIETE ELIZEMAR WOLFF"

000084

https://www.empresafacil.pr.gov.br/sigfacil/processo/imprime-modelo/tipo_alvara/1/cod_alvara/31761094/co_protocolo/PRP2508759667/ 1/2



04/06/2025, 16:48 empresafacil pr.gov.br/sigfacil/processo/imprime-modelo/tipo_alvara/1 fcod_alvara/31761094/co_protocolo/PRP2508759667/

Esse documento devera permanecer exposto em local visivel no estabelecimento empresarial

hitps://www.empresafacil.pr.gov.br/sigfacil/processo/imprime-modeloftipo_alvara/1/cod_alvara/31761094/co_protocolo/PRP2508759667/
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MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

L Praca Sao Francisco de Assis, 1583
PLANALTO 85750-000 PLANALTO - PARANA

ey s o wm Pl medhre !

Planalto-PR, 10 de junho de 2025.

DE: LLuiz Carlos Boni — Prefeito Municipal

Preliminarmente, pelo presente, solicitamos a Vossa Exceléncia a competente
autorizagao para a contratacao de profissional para planejamento, assessoramento e
realizacdo da XV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Planalto, e da |
Conferéncia Municipal dos Direitos da mulher, incluindo palestra, levantamento de
guestionamentos, mediagao de debates e elaboragéo de relatorio final:

PARA: Secretaria de Finangas;
- a fins de indicacao de recursos de ordem or¢gamentaria para
fazer frente a despesa,;

PARA: Departamento de Materiais e Compras;
- a fins de elaboragédo da minuta do instrumento convocatorio
da licitacao;
PARA: Departamento Juridico;

- afins de analise e indicagdo da modalidade a ser adotada.
Cordialmente,
]1 O \ d @ . g Q

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal




€Y.  MUNICIPIO DE PLANALTO
§ iﬁ a7 CNPJ: 76.460.526/0001-16

4 Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
b/ E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
MUNICIPIO Praga S@o Francisco de Assis, 1583
PLANALTO 85750-000 PLANALTO - PARANA

s s i o Vecnls melhve!

Planalto-PR. 10 de junho de 2025.

DE: Secretaria de Finangas

PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

Em atencao a solicitacao visando a autorizacao para a contratagao de profissional
para planejamento, assessoramento e realizagdo da XV Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social de Planalto, e da | Conferéncia Municipal dos Direitos da mulher,
incluindo palestra, levantamento de questionamentos, mediacdo de debates e
elaboracao de relatério final, expedido por Vossa Exceléncia nesta data de 06/06/2025,
com fulcro nos artigos 212 e 216, § 6° da Constituicado Federal de 1988, vimos por meio
deste, informar que a despesa decorrente do referido processo observadas as
caracteristicas e demais condigdes, especificacdes, valores e quantidades, definidas no
edital e seus anexos, nao comprometem o0s recursos minimos destinados a saude e a
educacao, conforme pedido exarado pela secretaria no valor total de R$ 9.980,00 (nove
mil novecentos e oitenta reais), do presente ato convocatério, sendo que o pagamento
sera efetuado através das Dotagbes Orgamentarias:

02860 10.143.08.244.0801 2018 3.3.90.39.00.00.00936
03150 10.144.08.244.0801 2024 3.3.90.39.00.00.00000

Cordialmente,

o

~JONES ROBERTO KINNER EMAR SCHABO

Contador Secretario de Financas
C.I. RG N° 3.654.820-7 - PR
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Frefeitura Municipal de Planalto - 202t )
Saldo das contas de despesa

Calculado em: 11/06/2025
Pagina

Valor autorizado Valor atualizado  Liquido empenhado Saldo atual

66.009,05 183.990,95

rletiads

REL R b et B ST e Zrihbos i al Rl Al
3390390000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
03150 E 00000 0O00O/01/07/00/00 Recursos Ordinarios (Livies) 250.000,00 250.000,00
Total Geral 250.000,00 250.000,00 66.009,05 183.990,95
Critérios de selego:

Data do célculo: 111062025

Org&o entre: 10e 10

Tipo: 2

Ordem: 024

Natureza de despesa entre: 3.3.90.39.00.00 e 3.390.32.00.00
Fonte de recurso entre: 00000 e 00000

11/06/2025 10:15:33

000

c:]irnitidopor: JONES ROBERTO KINNER, na wersdo: 5537 e
Q.g}E - Grupo da fonte do exercicio/ EA - Grupo da forte de exercicios anteriores

Co



l’refeitura Municipal de Planalto - 202¢ )
Saldo das contas de despesa
Calculado em: 11/06/2025

e Pagina1
Valor autorizado  Valor atualizado  Liquido empenhado Saldo atual

i L= Eabunt
3.3.90.39.0000 OUTROS SERVIGOSDE TERCEI

ROS - PESSOA JURIDICA

02850 E 00934 034/0906/06/06 Bloco de Financiamento da Pratecdo Social Bésica - SUAS 50.000,00 50.000,00 7.353,30 4264670
02860 E 00936 0S36/0906/06/08 Componente para Qualificagdo da Gestdo - SUAS  ———— 92" 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00
02670 E 00937 0937/0906/06/09 Bloco de imestimentos - SUAS 5.000.00 5.000,00 0,00 5.000,00
02880 E 01874 1011/0906/05/19 OUTRO PROGRAMAS SUAS ESTADUAL - PPAS o 500000 *" * 5.000,00 0.0 5.000,00
Total Geral 65.000,00 65.000,00 7.353,30 57.646,70
Critérios de selegao:
Data do calculo: 11/06/2025
Orgéoentre: 10e 10
Unidade entre: 143e 143
Natureza de despesa entre: 3.3.90.39.00.00 e 3.3.90.39.00.00
G
sl
Lot}
11/06/2025 09:21:39

=Emnin:in por: JONES ROBERTO KINNER, na versdo. 5537 e
G
“~E. Grupo da forte do esercicio / EA - Grupo da fonte de exercicios anteriores




MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

TS

- Praca Sao Francisco de Assis, 1583
PLANALTO 85750-000 PLANALTO - PARANA

ety bt S wen Viaasls mvinee!

EMPRESA: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA
CNPJ N°. 40.998.617/0001-62

VALOR: R$ 9.980,00 (nove mil novecentos e oitenta reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Para cobertura das despesas decorrentes desta
contratagao serao utilizados recursos financeiros préprios do Municipio de Planalto,
proveniente das seguintes DOTAGOES ORCAMENTARIAS:

osor

02860 10.143.08.244.0801.2018 3.3.90.39.00.00.00936
03150 10.144.08.244.0801.2024 3.3.90.39.00.00.00000

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos pertinentes ao objeto serdo efetuados em até
30 (trinta) dias apds apresentagao da respectiva nota fiscal.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 12 meses.
VALOR TOTAL: R$ 9.980,00 (nove mil novecentos e oitenta reais).

Planalto - PR, ... de ........ de 2025.

Luiz Carlos Boni
Prefeito Municipal de Planalto

00009



%,  MUNICIPIO DE PLANALTO

EN A CNPJ: 76.460.526/0001-16

‘-" Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

MUNkici" o e Praga Sao Francisco de Assis, 1583
PLANALTO 85750-000 PLANALTO - PARANA

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° .... /2025
INEXIGIBILIDADE N° ........ 12025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Publico
Interno, com sede a Praga Sao Francisco de Assis, n® 1583, inscrito no CNPJ n°
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor LUIZ CARLOS BONI, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, brasileiro,
casado, residente e domiciliado neste Municipio de Planalto, Estado do Paran3,
portador da Cédula de Identidade RG n° 3.895670-1 e do CPF/MF sob n°
747.491.029-20.

CONTRATADA: ..t cres e e e enae e , devidamente inscrita no CNPJ sob n.°
.............................. com sede @ .......................u0unn........, Neste ato representado pelo
ALMINIBIFAUOT® S smvmmimasion brasileiro, comerciante, portador do CPF sob n.°
....................... residente e domiciliado, ..................., pelas partes contratantes, fica

acertado e ajustado o presente contrato, que se regera nos termos da Lei n°
14.133/2021, assim como pelas condigcdes do Edital de INEXIGIBILIDADE N°
....... 12025 pelas clausulas a seguir expressas, definidoras de direitos, obrigagées e
responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
PARAGRAFO UNICO - O objeto deste contrato é a contratagéo de profissional para
planejamento, assessoramento e realizagdo da XV Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social de Planalto, e da | Conferéncia Municipal dos Direitos da mulher,
incluindo palestra, levantamento de questionamentos, mediacdo de debates e
elaboragao de relatorio final, a fim de atender a demanda proposta. Conforme abaixo

_[QTD| PRECO UNIT.

segue: _
ITEMUN/OBJETO = = @ =0 PRECO TOTAL
01 |UNConferéncia Municipal de| 01 R$ 4.990,00 R$ 4.990,00
Politicas para as Mulheres

Tema: "As Mulheres, os Territérios e
as Cidades.” Palestra Magna com
musicas ao vivo Acompanhamento
nos grupos de trabalho

Carga horaria: de 04 horas
Elaboragdo de materiais como
regimento, relatério final — 10h
Profissionais: Palestrante com
formacado na area social e Musico
profissional

02 |UNConferéncia Municipal de| 01 R$ 4.990,00 R$ 4.990,00
Assisténcia Social

Tema: “20 anos do SUAS:

1

5o 00009



MUNICiPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praca Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

construgdo, protecdo social e
resisténcia”.

Carga horaria minima: de 08 horas
Palestra Magna com mdusicas ao
vivo com base no tema central e nos
eixos definidos por resolugao

| Carga horaria: de 04 horas

| [Elaboracdo de materiais como
regimento, relatorio final — 10h
Profissionais: Palestrante com
formacao na area social e Musico

I

profissional.
) TOTAL | R$ 9.980,00

CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUGAO
PARAGRAFO UNICO - Integram e completam o presente Termo Contratual, para
todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condicdes
expressas no edital INEXIGIBILIDADE N°. ...... /2025, juntamente com seus anexos e a
proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR CONTRATUAL
PARAGRAFO UNICO - Pela integral e satisfatoria execugao dos objetos indicados na
Clausula Primeira a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total de R$
9.980,00 (nove mil novecentos e oitenta reais) daqui por diante denominado “VALOR
CONTRATUAL".

CLAUSULA QUARTA - CONDIGOES DE PAGAMENTO
PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias ap6s a
assinatura do Contrato, mediante apresentacdo de nota fiscal e devidamente
acompanhada de Certidao Negativa de INSS, FGTS e Certidao Tributo Municipal.
PARAGRAFO SEGUNDO - A Nota Fiscal de faturamento preenchida sem rasuras,
com a descrigdo do objeto, devidamente certificada pelo responsavel da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, comprovando que o objeto foi executado em
conformidade com as condi¢gdes estabelecidas no Contrato, Termos, Anexos e
Cronograma:
a) Descrigao da prestagéo de servigos conforme objeto licitado;
b) Numero do processo licitatério.
c) Numero do Contrato.
PARAGRAFO TERCEIRO - A contratada ficara obrigada a repassar para a
contratante, na proporgéo correspondente, eventuais redugées de pregos, decorrentes
de mudanca de aliquotas de impostos incidentes o objeto do presente edital, em funcéo
de alteracdes na legislagao pertinente.
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PARAGRAFO QUARTO - Em recaindo o dia de pagamento no sabado, domingo ou
feriado, o pagamento sera efetuado no primeiro dia Util subsequente ao mesmo.
PARAGRAFO QUINTO - O pagamento serad efetuado através de transferéncia
eletrénica, para conta em nome da Pessoa Juridica contratada, a vista da fatura/nota
fiscal por ele apresentada, no prazo definido no Termo de Inexigibilidade/Contrato.
PARAGRAFO SEXTO - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento sera sustado
até que providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da Contratada, emitente da
fatura.
PARAGRAFO SETIMO - Em caso de néo cumprimento pela contratada de disposigdo
contratual, os pagamentos poderao ficar retidos até posterior solugéo, sem prejuizos de
quaisquer outras disposigdes contratuais.

CLAUSULA QUINTA - DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
PARAGRAFO PRIMEIRO - Constituem direitos da CONTRATANTE e da
CONTRATADA o adimplemento total do presente Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - Constituem obrigacées da CONTRATANTE:

a) Efetuar o pagamento na forma convencionada, dentro do prazo previsto, desde que
atendidas as formalidades exigidas;

b) Permitir a CONTRATADA o livre acesso as instalagbes da CONTRATANTE,
possibilitando a execucdo dos servicos, bem como proporcionar toda a logistica
necessaria ao pleno desenvolvimento das atividades atinentes ao presente contrato;

c) Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execucdo deste
instrumento, o qual devera anotar em registro proprio todas as ocorréncias verificadas:
d) Subsidiar e fornecer as informagbes e documentos necessarios ao perfeito e fiel
cumprimento do objeto contratado;

e) Notificar a CONTRATADA, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados na
execucao do contrato em questao;

f) Designar equipe técnica para receber as orientagées e aperfeicoamentos, assim
como para atendimento de eventuais diligéncias.

PARAGRAFO TERCEIRO - Constituem obrigacdées da CONTRATADA:

a) Executar fielmente o objeto contratado, tudo em conformidade com as
especificagdes, projetos e prazos estipulados;

b) Informar aoc CONTRATANTE sobre tudo que diga respeito ao contrato em comento;
c) Atender as determinagbes regulares do representante designado pelo
CONTRATANTE, bem como as emitidas pela autoridade superior;

d) Aceitar a ampliagcdo ou a redugado do objeto contratado, nos termos do art. 125 da
Lei n®. 14.133/21;

e) Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucgao deste instrumento;

f) Manter as condigbes de habilitacéo exigidas legalmente, durante toda a vigéncia do
contrato;

g) Colocar-se a disposicdao do Contratante, quando necessario, para dirimir as
demandas eventualmente surgidas, assim como eventuais diligéncias;

‘ 3
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h) Realizar reunibes sempre que necessario com o0s representantes do
CONTRATANTE, para que sejam apresentadas as demandas e necessidades. '

CLAUSULA SEXTA- PRAZOS E FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVICOS
PARAGRAFO PRIMEIRO - A Secretaria solicitante emitira a solicitagao a contratada
com, no minimo, 5 (cinco) dias de antecedéncia para a execugéo dos servigos a serem
prestados.

PARAGRAFO SEGUNDO - A sohcntagao formal devera conter as seguintes
informacoes:

1) Local do evento;

2) Data e horario do evento;

3) Assinatura do solicitante responsavel;
PARAGRAFO TERCEIRO - Caberdo a Contratada todas as despesas, diretas e
indiretas, relacionadas a execugdo do objeto contratado, incluindo, mas nao se
limitando a: apresentagéo, materiais utilizados, alimentacao, transporte, hospedagem,
tributos, taxas, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais.
PARAGRAFO QUARTO - A Contratada devera seguir a regulamentacdo imposta
pelo Decreto municipal N° 5548/2023 o qual trata sobre a retencdo de Imposto de
Renda (IR), para emissédo dos documentos fiscais.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
PARAGRAFO UNICO - Para cobertura das despesas decorrentes desta licitagdo serdo
utilizados recursos financeiros oriundos do Municipio de Planalto. Proveniente das
seguintes DOTACOES ORCAMENTARIAS:

Conta da despésa Funclonal p.rogr;rri.étwica Destinagao de rec?tlr."so
02860 10.143.08.244.0801.2018 3.3.90.39.00.00.00936
03150 10.144.08.244.0801.2024 3.3.90.39.00.00.00000

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES POR INADIMPLENCIA DO CONTRATO —
FASE CONTRATUAL
PARAGRAFO PRIMEIRO - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°
14.133/2021 a contratada que:
a) nao assinar o contrato quando convocado ndo aceitar/retirar a “Ordem de Servigcos”;
b) apresentar documentacgéo falsa;
c) deixar de entregar os documentos exigidos nos autos do processo;
d) ensejar o retardamento da execugéo do objeto;
e) cometer fraude fiscal;
f) comportar-se de modo inidéneo:
PARAGRAFO SEGUNDO - Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a
declaragao falsa.
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PARAGRAFO TERCEIRO - A contratada que cometer qualquer das infracdes
discriminadas no subitem anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil
e criminal, as seguintes sangoes:
a) multa de até 20 % (vinte por cento) do valor total do Contrato; e
b) impedimento em licitar e contratar com o municipio pelo prazo de 02 (dois) anos.
PARAGRAFO QUARTO - Pelo inadimplemento total ou parcial do Contrato,
independentemente de rescisao, a CONTRATADA ficara sujeita, a critério do
municipio, as seguintes penalidades:
a) Multa de até 10% (dez por cento) pela inexecugéo parcial do Contrato, incidindo
sobre o valor do saldo da mesma.
b) Multa de até 20% (vinte por cento) pela inexecucao total do Contrato, incidindo sobre
o valor total da mesma.
PARAGRAFO QUINTO - Pela inexecugao total ou parcial contrato e/ou termo de
inexigibilidade, ou por impericia, pode/a ser rescindida a contratagdo, ficando a
CONTRATADA impedida de participar de licitagdes realizadas pelo MUNICIPIO.
a) Pelo periodo de 02 (dois) anos, sem prejuizo do disposto nos demais subitens deste
item.
PARAGRAFO SEXTO - As multas previstas neste item, nao terdo carater
compensatério, mas meramente moratério e o pagamento delas ndo exime a
CONTRATADA da reparacao dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato
vier a acarretar.
PARAGRAFO SETIMO - As sancdes sao independentes e a aplicagdo de uma nio
exclui a das outras, sendo descontadas do pagamento respectivo ou, se for o caso,
cobrada judicialmente.

Vidon sais oo sutn Ymanits woedhio)

CLAUSULA NONA - PRAZOS DE VIGENCIA
PARAGRAFO UNICO - O prazo de vigéncia do objeto e validade do presente Contrato
sera de 12 meses, a partir da assinatura, podendo ser prorrogado na forma da lei.

CLAUSULA DECIMA- DO REAJUSTE/ REPACTUAGAO
PARAGRAFO UNICO - O prego do presente objeto nao sofrera reajuste durante a
vigéncia contratual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERAGAO DO CONTRATO
PARAGRAFO UNICO - Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina do
art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESCISAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - O contrato podera ser rescindido:
a) Por ato unilateral e escrito da Administragao, nas situagdes previstas nos incisos | do
art. 138 da Lei n® 14.133, de 2021, e com as consequéncias indicadas mesma Lei, sem
prejuizo da aplicacéo das sancdes previstas no Contrato/Termo de Referencia.
b) Amigavelmente, nos termos do art. 138, inciso Il, da Lei n® 14.133, de 2021.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Os casos de rescisdao serdo formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa. 7
PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA reconhece os direitos da
CONTRATANTE em caso de rescisao administrativa prevista no art. 139 da Lei n°
14.133, de 2021.
PARAGRAFO QUARTO - O termo de rescisao sera precedido de Relatério indicativo
dos seguintes aspectos, conforme o caso:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
C) Indenizacbes e multas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — PROCEDIMENTOS DE GESTAO E
FISCALIZAGAO DO CONTRATO

PARAGRAFO PRIMEIRO - O contrato ou instrumento equivalente oriundo desta
contratagao terao como responsaveis:
a) GESTOR DO CONTRATO: Carla Fatima Mombach Sturm.
b) FISCAL DO CONTRATO: Lizandra Cristina Boni.
PARAGRAFO SEGUNDO - Compete ao Gestor do Contrato acima identificado exercer
a administracdo do contrato, com atribui¢cdes voltadas para o controle das questées
documentais da contratacdo, quais sejam, verificar se os recursos estdo sendo
empenhados conforme as respectivas dotagdes orgamentarias, acompanhar o prazo de
vigéncia do contrato, verificar a necessidade e possibilidade da renovagao/prorrogacéao,
bem como estudar a viabilidade de realizagédo de reequilibrio econdmico-financeiro e da
celebracao dos respectivos termos aditivos, etc.
PARAGRAFO TERCEIRO - Compete ao Fiscal do Contrato acima identificado exercer
a verificag@o concreta do objeto, devendo o servidor designado verificar a qualidade e
procedéncia da prestagéo do objeto respectivo, encaminhar informagdes ao gestor do
contrato, atestar documentos fiscais, exercer o relacionamento necessario com a
contratada, dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucgéo do contrato, etc.
PARAGRAFO QUARTO - O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
PARAGRAFO QUINTO - A fiscalizacao de que trata este objeto nao exclui nem reduz
a responsabilidade do fornecedor/prestador de servigos, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA COMUNICAGAO
PARAGRAFO UNICO - As comunicagdes necessarias em razao deste Contrato devem
ser feitas por escrito, e enviadas através de carta registrada, ou protocoladas na
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Prefeitura Municipal de Planalto, Praga Sao Francisco de Assis, 1583, Centro, CEP:
85.750-000 — Planalto, Parana.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- SUBCONTRATAGAO
PARAGRAFO UNICO - Nao sera permitida a subcontratacdo total ou parcial para a
execugao do objeto do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LEGISLAGAO APLICAVEL
PARAGRAFO UNICO - O presente Instrumento contratual rege-se pelas disposicdes
expressas na Lei n° 14.133/2021, suas alteragdes, demais legislagdes aplicaveis e
pelos preceitos de direito publico, aplicando-se supletivamente, os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CASOS OMISSOS
PARAGRAFO UNICO - Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE,
segundo as disposicdes contidas estabelecidas na Lei n. 14.133/21 e demais normas
federais de licitacbes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cdédigo de Defesa do Consumidor - e
normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
PARAGRAFO UNICO - Fica eleito o Foro da Comarca de Capanema/PR, para dirimir
toda e qualquer questao oriunda deste instrumento, renunciando-se a outro por mais
privilegiado que o seja. E por estarem de acordo com as condi¢cées aqui estipuladas,
lavrou-se o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e para o mesmo efeito, o
qual, depois de lido e achado conforme, €& assinado pelo CONTRATANTE,
CONTRATADA e testemunhas.

Planalto —= PR, ................... de 2025.

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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PARECER JURIDICO Ne 69/2025
PROCESSO N.2 : 190/2024
REQUERENTE : SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ASSUNTO : Contratacdo de profissional para planejamento, assessoramento e realizacdo da XV
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Planalto, e da | Conferéncia Municipal dos Direitos da
mulher, incluindo palestra, levantamento de questionamentos, mediacio de debates e elaboracdo de
relatorio final

Direito Administrativo. Licitacées e Contratos. Inexigibilidade de
licitacdo. Artigo 74, inciso I, alinea “f" da lei 14.133/2021.
Contratacdo Servicos Técnicos Especializados para Treinamento e
Aperfeicoamento de Pessoal. Andlise juridica prévia. Aprovacdo
Condicionada.

I - RELATORIO

Senhor Prefeito

Trata o presente de analise acerca da legalidade de inexigibilidade de licitacdo para
a Contratacdo de profissional para planejamento, assessoramento e realizagdo da XV Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social de Planalto, e da | Conferéncia Municipal dos Direitos da mulher,
incluindo palestra, levantamento de questionamentos, mediacdo de debates e elaboracdo de
relatério final, nos termos do Art. 74, inciso Ill, alinea “f”, da Lei 14.133/21 e demais disposicdes
legais.

A Secretdria Municipal de Assisténcia Social informa que referida contratacdo
atende a demanda do Municipio de Planalto-Pr, uma vez que a empresa contratada demonstra
reconhecimento publico e especializado, com comprovada experiéncia, de modo que em reunido
realizada no dia 19 de maio de 2025, o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher emitiu parecer
favoravel a contratacdo de profissional qualificado para oferecer assessoria e consultoria
especializada (empresa MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n2
40.998.617/0001-62), justificando-se a contratacdo por Inexigibilidade.

O termo de referéncia foi juntado aos autos, assim como o ETP.

Fora juntado proposta comercial da empresa, com suas recomendacdes,
qualificagdes técnicas, notas fiscais com outros Municipios, certiddes negativas, minuta de termo
de inexigibilidade de licitagdo e minuta de contrato.

PARECER JURIDICO - PROCURADORIA JURIDICA
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O Exmo. Sr. Prefeito solicitou o encaminhamento a Procuradoria Juridica, ao
Secretdrio de Finangas e ao Departamento de Licitagdes; Na mesma data o Secretario de Finangas
e Contdbil emitiram parecer.

O Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos, entdo, encaminhou os autos
para avaliagdo juridica por parte desta Procuradoria Juridica, levando-se em consideragdo o
disposto no artigo 53, § 19, inc. | e |l da Lei n.2 14.133/21.

Em data de 11/06/2024 os autos chegaram a Procuradoria Juridica.

E o relatdrio.

Il - ANALISE JURIDICA

2.1. DOS REQUISITOS LEGAIS PARA A REALIZACAO DE INEXIGIBILIDADE

Destaco inicialmente que a presente manifestagdo nao versard sobre os aspectos
técnicos e orcamentarios do procedimento em epigrafe, restringindo-se tdo somente a analise
juridica da licitagdo postulada.

A obrigatoriedade de licitar consta na Constituicdao Federal de 1988, em seu art.
37, inc. XXI. O procedimento licitatério visa garantir ndo apenas a selecdo da proposta mais
vantajosa para a Administragdo, mas sim, visa assegurar o principio constitucional da isonomia
entre os potenciais prestadores do servico ou fornecedores do objeto pretendido pelo Poder
Publico.

Entretanto, a propria Constituicdo Federal, em seu art. 37, XXI, ao fazer a exigéncia
da licitagdo, ressalva “os casos especificados na legislagdo”, abre a possibilidade da lei ordinaria
fixar hipdteses para estabelecer excegdes a regra de licitar, que é exatamente o que se observa
pelas disposicdes dos artigos 74 e 75 da Lei n.2 14.133/21, que tratam, respectivamente, sobre
os casos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo. Logo, a regra é a licitagdo e a excecdo a
contratacdo direta, as quais foram resumidas pela Lei n.2 14.133/21 em dispensa e
inexigibilidade.

Nesse mesmo plano, disposto no art. 62, inc. XLI, da Lei n®. 14.133/2021, prevé
que as contratagdes de bens e servigos- comuns deverao ser processadas obrigatoriamente
adotando-se a modalidade pregdo, o qual deve ser realizado nos casos em que o objeto possuir
padrdes de desempenho e qualidade que possam ser objetivamente definidos pelo edital, por
meio de especificagcdes usuais de mercado (art. 29 da Lei n2. 14.133/2021).

1“Ant. 37. A administragdo piblica dircta ¢ indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal € dos Municipios obedecera
aos principios de legalidade. impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (...) XXI - ressalvados os casos
especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo piblica que assegure
igualdade de condi¢des a todos os concorrentes, com cliusulas que estabelecam obrigagdes de pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagfio técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento
das obrigagdes;”

PARECER JURIDICO
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Desta forma, tem-se como regra a realizacdo do procedimento licitatério, e, como
medida em extremo excepcional, a inexigibilidade. A justificativa da inexigibilidade nesta
hipotese é a inviabilidade de competicdo. Nestes casos, ndo ha critérios objetivos para aferir a
melhor proposta para a Administragdo Publica, ndo havendo, por consequéncia, supedaneo
fatico para a realizagdo do procedimento licitatorio.

Assim, excepcionalmente, em situagdes de inviabilidade de competigado, a propria
lei estabelece hipdteses de inexigibilidade de licitagcdo, conforme previsto no art. 74 da Lei n2
14.133 de 2021, autorizando a Administragdo a realizar contratagdo direta, sem licitagdo.

Das vias excepcionais possiveis, a que nos interessa nestes autos, é a de
inexigibilidade de licitagdo de servigo técnico profissional especializado de natureza singular,
mais especificamente, cursos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

Entende-se por servigo profissional o que se relaciona a uma profissdo, isto é, uma
atividade especializada de carater permanente. Regra geral, as profissdes sao regulamentadas
por lei especifica, que outorga a habilitagdo legal em complementagdo a capacitagdo técnica.

Além da habilitagdo especifica para a prestacdo de uma espécie distinta de
servico, a Lei identifica a necessidade de especializagdo, de cunho bem mais abrangente. A
especializagdo significa a capacitagdo para o exercicio de uma atividade com habilidades que ndo
estdo disponiveis para qualquer profissional.

Com efeito, o art. 74, lll, “f” e § 32 da Lei 14.133/2021, primeiramente define ser
inexigivel a licitagdo, quando houver inviabilidade de competicdo para a contratagao dos servigcos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notdria especializagdo enumerados. O paragrafo terceiro do mesmo dispositivo
dispde:

“Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se de notéria especializagéo
o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagbes, organizacdo, aparelhamento, eqdipe
técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho
é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

Denota-se que o artigo 74 incorporou os regramentos contidos no artigo 13 e no
inciso X do artigo 24 da Lei anterior, de modo que as necessidades da Administragio devem ser
diferenciadas de tal sorte que justifiquem a especializagao e a notoriedade do contratado, caso
contrario, a licitagdo sera viavel.

Como requisito fundamental para se configurar a inexigibilidade estd a
caracteristica singular do servigo o qual se pretende contratar. Um servigo deve ser havido como
singular quando nele interferir um componente, estilo, capacidade ou qualidade de quem o
executa. E o que ocorre quando os conhecimentos, organiza¢do e experiéncia do profissional
influem diretamente no produto, a impregnar sua especifica individualidade e habilitagdo
técnica. A singularidade do servigo demanda cunho pessoal, intransferivel, que o individuélize
absolutamente dos demais. '

PARECER JURIDICO 3
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Saliento que o reconhecimento de que trata a lei, deve ser pautado na
impessoalidade, para tanto a instrugdo do procedimento trard documentos que comprovem o
conhecimento diferenciado e aprofundado do futuro contratado, afastando o elemento
“confianca pessoal”.

Nos casos de inexigibilidade de licitagdo, é preciso que a contratagdo observe
ainda o disposto no art. 72 da Lei n? 14.133 de 2021, que dispde ser imprescindivel a
apresentacgdo de:

| - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, andlise
de riscos, termo de referéncia, projeto bdsico ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que deverd ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei;
Ill - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento.dos
requisitos exigidos; :

IV - demonstra¢do da compatibilidade da previsGo de recursos orgcamentdrios com
compromisso a ser assumido;

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e qualificagdo
minima necessdria;

VI - razdo da escolha do contratado;

VIl - justificativa de preco;

VIIl - autoriza¢do da autoridade competente.

Assim, ndo resta duvida sobre a possibilidade da contratacdo de servigos de
treinamentos e aperfeicoamento de pessoal com fulcro no art. 74, lll, “f” e § 32 da Lei
14.133/2021, desde que atendidos os requisitos exigidos nesses dispositivos legais, pelo que se
reputa os grandes indicios de que a experiéncia, organiza¢cdo e aparelhamento da contratada,
permitindo-se concluir que do seu saber e experiéncia se chegara a plena satisfacdo do objeto
do contrato, o que evidencia, ainda, a singularidade do servigo a ser oferecido e a sua notdria
especializagao.

2.2, DO CASO CONCRETO
Ainexigibilidade de licitagdo com fundamento noinciso lll do art. 74 é procedente.
No presente caso, determina a Lei n? 14.133/2021, em seu art. 74, inc. lll, “f” e § 392, que é
inexigivel a licitagdo:
Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

(...)

11l - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializa¢do, vedada a inexigibilidade
para servicos de publicidade e divulgagdo:

(...)
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

§ 32 Para fins do disposto no inciso il do caput deste artigo, considera-se de notdria
especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacGes, organizacéo,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
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inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto
do contrato.

E pacifico o entendimento doutrinario? de que essa situacdo de inviabilidade de
competicdo se fundamenta na essencialidade das caracteristicas do profissional que serd
contratado, ou seja, na sua individualidade, para fins de atendimento do interesse publico-em
uma dada situagdo, e que, embora haja diferentes alternativas para atender o interesse publico,
a natureza personalissima da atuagao do particular almejada impede que se realize um
julgamento objetivo.

Com efeito, para evitar-se contratagbes desarrazoadas ou arbitrarias, a
administracdo deve demonstrar nos autos o motivo de convencimento de ser impossivel aferir,
mediante processo licitatorio, o trabalho intelectual do contratado, pois trata-se de prestagao de
servicos de natureza personalissima e singular, mostrando-se patente a inviabilidade de
competi¢do. O palestrante desempenha um trabalho singular, onde a sua criag¢do intelectual
retira do administrador publico a necessidade de promover o certame licitatério para escolher
qual seria a melhor opgdo para a administra¢ao publica contratar.

No tocante a modalidade, por tratar-se de servigos técnicos objetivando apoio
técnico especializado para a realizacdo de dois importantes eventos no municipio: a XV
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e a | Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher,
a inexigibilidade é a modalidade adequada para a contratagao.

Resta caracterizada a natureza singular do objeto, uma vez que as caracteristicas
da capacitagdo, tais como carga-horaria, contelido programatico especifico, complexidade do
assunto, material de apoio oferecido, metodologia empregada no treinamento, data de
realizagdo, despesas envolvidas, tudo isso acaba por configurar a natureza singular do objeto.

Deve-se caracterizar a notdria especializagao, sendo que o § 32 do inciso Il do
artigo 74 da Lei 14.133/2021 assim definiu: § 32 Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste
artigo, considera-se de notdria especializa¢do o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagbes, organizagdo,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que
o seu trabalho € essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

Quanto a notdria especializagdo, denota-se pelos dados curriculares da empresa
e das palestrantes elementos que permitem aferir, pelo menos em tese, possuir capacidade bara
execucao do objeto: a entidade possui intuito educacional, fazendo disso sua principal atividade
e caracteristica, voltando-se principalmente a formagdo e capacitagdo (treinamento e
desenvolvimento profissional) através da realizagdo de cursos e seminarios com o objetivo

difundir o conhecimento na area de atuagao, conforme certificagdes juntadas.

A notoriedade se faz pelo conhecimento da alta capacidade do profissional ou da
empresa que possuam curriculo satisfatério diante da necessidade da Administragdo.

2 DELVECHIO, Lucas Rafael da Silva; ALMEIDA, José Carlos Pacheco de; SHIMADA, Rafael Antonio; MACIAS,
Vania Regina. Contratagdo direta de profissionais artisticos: uma analise dos artigos 25, inciso III e 26 da Lei n"”
8.666/93 a luz do repertério jurisprudencial dos Tribunais de Contas do Estado de Sdo Paulo ¢ da Unido. Revista
Brasileira de Direito Municipal - RBDM, Belo Horizonte, ano 21, n. 75, p. 49-72, jan./mar. 2020
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Geralmente a Administragdo terd profissionais ou empresas a sua disposicdo aptas para tal
realizagdo, profissionais estes de elevada qualificagdo.

No entanto, a Administragao possui margem de discricionariedade para escolher
a empresa que mais lhe parecer adequada. A discricionariedade, todavia, deve possuir sintonia
com a necessidade administrativa a qualidade almejada.

O Tribunal de Contas da Uniao assim se manifestou ao tratar da inexigibilidade de
licitagdo para cursos de aperfeicoamento:

(...) as contratacdes de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de
treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscricdo de servidores para
participagdo de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipotese de inexigibilidade de
licitagdo prevista no inciso Il do art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n© 8.666/93.
(Processo n® TC 000.830/98-4, rel. Min. Adhemar Paladini Ghisi. Decisdo n. 439/1998, do
Plendrio) '

Portanto, no que tange ao presente caso, acredita-se estarem presentes estas
exigéncias legais, eis que ficou demonstrado que a empresa e seus profissionais, possuem
experiéncia e conhecimentos especificos quanto o objeto a ser de igual sorte contratado, o que
indica a idoneidade para atender a necessidade do presente.

Quanto a Justificativa da Escolha, o Termo de Referéncia ndo indicou os motivos
de escolha do contratado.

Saliento que na inexigibilidade de licitagdo para contratacdo de treinamento de
pessoal, a descricdo da escolha do contratado é um elemento fundamental para garantir a
transparéncia e a legalidade do processo. Essa descricdo deve justificar, de forma clara e
objetiva, os critérios que levaram a sele¢do do prestador do servigo, demonstrando que a
escolha se baseou em caracteristicas que tornam o fornecedor singularmente qualificado para
atender as necessidades especificas da Administragao Publica.

A inexigibilidade de licitagao em tela ocorre em situagdes em que a competicdo é
invidvel, como nos casos de servigos técnicos de natureza singular prestados por profissionais ou
empresas de notdria especializagdo. No contexto do treinamento de pessoal, essa notéria
especializacdo pode estar relacionada a experiéncia comprovada, 3 qualificagdo técnica, a
reputacdo no mercado ou a metodologias exclusivas que sejam essenciais para o atendimento

dos objetivos do treinamento.

Portanto, a descri¢do da escolha do contratado na inexigibilidade de licitagdo deve
evidenciar: : _
1. A singularidade do servigo a ser prestado, demonstrando que ele
possui caracteristicas que ndo podem ser atendidas de forma genérica, com a descrigdo. da
necessidade especifica do 6rgdo ou entidade e como o contratado atende a essa demanda. -

2. A notdria especializacdo do contratado, comprovando que ele é o
mais adequado para a prestagao do servigo, com destaque para sua experiéncia, capacidade
técnica e metodologia.
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3. A justificativa da inviabilidade de competigdo, explicando por que o
objeto do contrato ndo pode ser atendido por outros fornecedores.
4. A compatibilidade dos valores praticados com os pregos de
mercado, por meio de pesquisa prévia ou justificativa técnica.
Essa descricdo é essencial para assegurar que a contratacdo atenda aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, evitando
questionamentos e garantindo a seguranga juridica do procedimento.

Nos termos da Lei 14.133/21, a possibilidade de contratacdo direta n3o afasta,
mas fortalece, o dever de motivar as razées que levaram a Administragdo a escolha do contratado
bem como a necessidade de justificar os pregos, o que deve ser feito de forma complementar
aos procedimentos e parametros que objetivam estimar previamente o valor da futura
contratagdo (artigo 23). Como em qualquer outra contratagdo publica, a hip6tese sob exame
também exige fundamentadas justificativas quanto ao prego (art. 72, inciso VI, Lei n2
14.133/2021) ofertado pelo contratante selecionado pela Administragdo Publica.

Logo, a justificativa de preco ndo é necessariamente identificada com o critério de
julgamento menor preco, uma vez que outras finalidades publicas podem justificar o uso do
poder de contratacdo do Estado (fomento a artistas regionais, por exemplo). Tal possibilidade,
entretanto, exige que o gestor justifique, mediante juizo de proporcionalidade, os beneficios
auferidos para o interesse publico.

Digno de nota o fato de que descabe discutir nesta manifestacado os critérios que
levam a Secretaria consulente a escolher os profissionais em questdo, sendo a escolha
consubstanciada em enquete realizada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Quanto a Justificativa do Prego, o procedimento veio acompanhado de orgamento
apresentado pela empresa, assim como Contratos Administrativos e notas fiscais de servigos
idénticos prestados pela mesma empresa a outros entes publicos, demonstrando que o prego
ofertado é condizente com o que vem praticando e guarda propor¢ao com a contrata¢do ora
pretendida. Salienta-se que fica excluida da andlise deste parecer a verificagdo da
compatibilidade dos pregos fixados no Termo de Referéncia com os de mercado, ja que estes sdo
objeto de pesquisa e valoragao exclusiva do setor técnico competente solicitante da contratagao.

Desta forma, é possivel aferir claramente que os autos do processo encontram-se
devidamente instruidos, atendendo as exigéncias minimas legais, ficando evidenciada a solugao
mais adequada para atendimento da necessidade publica. Nos termos apresentados na
justificativa de contratagdo, resta evidente a sua necessidade, onde os objetos da contratagao
atenderdo a demanda da administracdo.

Levando-se em consideragdo os documentos que instruem o presente
procedimento, e aqueles que sdo necessarios em todos e quaisquer procedimentos licitatorios,
passa a analisa-los, objetivamente: ’

Quanto a Minuta do Contrato, restaram observadas as disposicdes do art. 42 da
Lei n2. 14.133/2021 e do Decreto Municipal n®. 5581/2023. A minuta do contrato atende o
disposto no art. 89 e seguintes da Lei n2. 14.133/2021, sendo que n3o é obrigatéria a utilizacdo
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de Matriz de Riscos no caso em questdo, posto que o art. 22 da Lei 14.133/2021 estabelece que
amesma é de modo geral facultativa, sendo obrigatdria apenas nas contratagdes de grande vulto
e nas contratagdes integradas e semi-integradas.

No tocante aos Documentos de Oficializagdo de Demanda o processo veio
acompanhado de Termo de Referéncia a fim de oficializar a necessidade da contratagdo e
contendo todos os dados informadores para subsidia-la, nos termos do art. 62, inc. XXlll, da Lei
n2. 14.133/2021.

No presente caso, cumpre esclarecer acerca da inexisténcia do plano anual de
contratagdes, o que prejudica a analise de compatibilidade da contratagdo com o referido plano,
em que pese ndo se tratar de ato obrigatdrio para a realizagdo do certame, uma vez que, o inciso
VII, do artigo 12 da NLLC, afere a facultatividade da elaboragao do plano anual de contratagdes,
in fine:

Art. 12. No processo licitatorio, observar-se-d o sequinte:

{...)

VIl - a partir de documentos de formalizagdo de demandas, os érgdos responsdveis pelo
planejamento de cada ente federativo poderdo, na forma de regulamento, elaborar plano de
contratagdes anual, com o objetivo de racionalizar as contratagées dos 6rgdos e entidades sob
sua competéncia, garantir o alinhamento com o seu planejamento estratégico e subsidiar a
elaboragdo das respectivas leis orcamentdrias.

1. CONCLUSAO

Diante do exposto, nos estritos limites da analise juridica e excluidos os aspectos
técnicos e o juizo de oportunidade e conveniéncia do ajuste, apds as regularizagdes cabiveis
acima apontadas (justificativa adequada quanto a escolha do contratado), opinamos pela
viabilidade da Inexigibilidade de Licitagdo destinada a Contratagdo da empresa MACAGNAN E
PONTES TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n? 40.998.617/0001-62 para a realizagdo de
planejamento, assessoramento e realiza¢do da XV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
de Planalto, e da | Conferéncia Municipal dos Direitos da mulher, incluindo palestra,
levantamento de questionamentos, mediacdo de debates e elaboragdo de relatério final, nos
termos do Artigo 74, inciso Ill, “f”, § 39, da lei 14.133/2021.

No que respeita ao requisito da publicidade, cumpre ao Departamento de
Compras, Licitacbes e Contratos fiscalizar a divulgacdo e manutengdo do inteiro teor do edital e
dos anexos do presente Pregdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP (art. 54 da
lei n2. 14.133/2021), assim como a publica¢do do extrato do edital no Didrio Oficial do Municipio
(AMP) e em jornal diario de grande circulagdo (art. 54, § 12, da lei n2. 14.133/2021), além da
insercdo no Mural de Licitag6es do Tribunal de Contas do Estado do Parana, conforme determina
o art. 22, 1,3 da Instrugdo Normativa n.2 37/2009, do TCE/PR, respeitando-se o prazo minimo de

3 “Art. 2° O Mural das Licitagdes Municipais sera constituido por informagdes transmitidas pelos 6rgdos e entidades
de Administragéo Pablica Municipal, nos seguintes prazos: I. No minimo, até 7 (sete) dias uteis antes do inicio da data
prevista, no Edital ou outro instrumento convocatério, para a abertura do certame licitatorio, de quaisquer das
modalidades: convite, tomada de pregos, concorréncia, concurso, leildo e pregdes presencial e eletronico, e inclusive
as licitagdes realizadas mediante Sistema de Registro de Precos.”
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10 (dez) dias Gteis (art. 55, inc. Il, “a”%) e observando-se as regras de contagem de prazo
estabelecidas no art. 183 da Lei n?. 14.133/2021.

Registro, por fim, que a andlise consignada neste parecer se ateve as questdes
juridicas observadas na instrugdo processual e no edital, com seus anexos, nos termos do artigo
53, § 12, inc. | e Il da Lei n.2 14.133/21. Nao se incluem no ambito de analise da Procuradoria os
elementos técnicos pertinentes ao certame, como aqueles de ordem financeira ou orgamentaria,
cuja exatiddo deverd ser verificada pelos setores respon autoridade competente do
Municipio.

Planalto/PR, 13 de junho gé

4« Art. 55. Os prazos minimos para apresentacdo de propostas e lances, contados a partir da data de divulgagio do
cdital de licitagdo, sdo de: (...) I - no caso de servigos e obras: a) 10 (dez) dias uteis, quando adotados os critérios de
Jjulgamento dc menor prego ou de maior desconto, no caso de servigos comuns e de obras e servigos comuns de
engenharia;”
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MUNICIPIO DE PLANALTO

UNS CNPJ: 76.460.526/0001-16
‘3‘@@ Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

o E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
MUNICIPIO DE Praca Sdo Francisco de Assis, 1583
PLANALTO 85750-000 PLANALTO - PARANA

DECLARAGAO AO PARECER JURIDICO

Eu, Eduardo Rech Delares, Chefe da Divisdo de Cotagdes do Municipio
de Planalto, Estado do Parana, venho por meio deste declarar que, conforme
apontado no parecer juridico elaborado pelo Procurador Juridico Municipal, foi
identificado que nao havia justificativa apresentada para a escolha do
profissional contratado.

Diante disso, informo que a justificativa foi devidamente incluida na
Retificacdo do Termo de Referencia, destacando que a contratagdo de um
profissional especializado se faz necessaria em razdo da complexidade e
relevancia das conferéncias em questdo. Essas atividades exigem
conhecimento técnico, habilidade para mediacdo de debates, dominio dos
temas propostos e competéncia para sistematizacao das informacgodes
discutidas.

A presenca desse profissional assegura que as conferéncias ocorram de
forma organizada, participativa e em conformidade com as diretrizes nacionais,
resultando na elaboragdo de um relatério final consistente e representativo.
Sua atuacao qualificada fortalece as politicas publicas e promove a efetiva
participacao social no municipio.

Portanto, comunico que a observagao foi devidamente considerada e
atendida, conforme as normas e diretrizes aplicaveis.

ltands 1 e

Eduardo Rech Delares
Chefe da Diviséo de Cotagoes
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praca Sdo Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

RETIFICACAO DO TERMO DE REFERENCIA

1. ORGAO INTERESSADO
1.1.Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2. OBJETO

2.1.Contratacao de profissional para planejamento, assessoramento e realizagao da XV |
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Planalto, e da | Conferéncia Municipal dos
Direitos da mulher, incluindo palestra, levantamento de questionamentos, mediagéo de
debates e elaboracdo de relatério final, conforme as condi¢des e especificacdes deste
termo de referéncia.

3. RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA
3.1.Lizandra Cristina Boni e Simone Raquel Baldissera Dresch.

4. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAGAO

4.1.0 presente projeto justifica-se pela necessidade de apoio técnico especializado para a
realizacdo de dois importantes eventos no municipio: a XV Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social e a | Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher.

4.2.A XV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que tera como tema central “20
anos do SUAS: construgéo, protecdo social e resisténcia”, tem como objetivo subsidiar a
comissao organizadora, o Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e os
delegados no processo de debate, avaliacao e elaboracado das resolucdes pertinentes ao
fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia Social. Nesse sentido, estdo previstas
atividades como a realizagado da palestra oficial da conferéncia, a elaboracéo e envio de
modelos de documentos necessarios (como o decreto de convocagéo, a resolugao do
CMAS para criacao da comissao organizadora e o regimento interno), a orientagéo
técnica para o debate das tematicas e elaboragao de propostas, o apoio no processo de
eleicdo dos delegados para a conferéncia estadual, suporte a coordenagao na plenaria
final e a elaboracao do relatério final da conferéncia.

4.3.A realizagdo da conferéncia esta em conformidade com os principios e normas
estabelecidos na Constituicido Federal de 1988, especialmente no artigo 203, que
determina que a assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar,
independentemente de contribuicdo a seguridade social, e no artigo 204, que estabelece
as diretrizes para a organizagdo das agdes governamentais na é&rea, como a
descentralizacao politico-administrativa e a participacao da populagédo na formulacao e
controle das politicas publicas. A conferéncia € uma acgao fundamental da politica publica
de assisténcia social e envolvera usuarios, trabalhadores, entidades da sociedade civil e
gestores do SUAS.
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. MUNICIPIO DE PLANALTO
N CNPJ: 76.460.526/0001-16

::;‘ Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
b= E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

I Praga Sao Francisco de Assis, 1583
LANALTO 85750-000 PLANALTO - PARANA

4.4.Em reunido realizada no dia 27 de maio de 2025, o CMAS deliberou favoravelmente
sobre a contratacdo de profissional qualificado para a prestacao de assessoria e
consultoria especializada. Dessa forma, |justifica-se a contratacdo da empresa
MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°® 40.998.617/0001-
62, com sede na Rua Arnaldo Busato, n° 1203, na cidade de Cruzeiro do lguagu.

4.5.Ja a | Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher configura-se como uma iniciativa
estratégica voltada ao fortalecimento da cidadania, a promogao da equidade de género e
a efetivacédo dos direitos das mulheres no ambito municipal. O evento buscara promover o
dialogo social, a articulagéo intersetorial e a construgéo de estratégias que contribuam
para a eliminacdo das desigualdades, a valorizacdo da diversidade e o reconhecimento
dos direitos humanos universais. As atividades da conferéncia contemplarédo debates e
palestras sobre temas relevantes como violéncia de género, saude, educacgéo, trabalho e
empoderamento feminino, com ampla participagdo da comunidade, incluindo
organizagdes civis, liderangas femininas, juventudes e representantes do poder publico.
4.6.Além disso, a conferéncia tera como foco a avaliagdo das politicas publicas
existentes, a identificacdo de lacunas e demandas especificas da realidade local, a
formulacéo de propostas e recomendacgdes para o aprimoramento das agdes publicas, a
definicdo de prioridades e metas e a construgao coletiva de decisdes por meio de foruns
participativos. A realizagdo da conferéncia esta respaldada por legislacbes como a Lei n°®
13.694/2018, que institui a Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as
Mulheres, e a Lei n® 10.683/2003, que trata da participagao social na elaboragéo de
politicas publicas, além de outras normativas estaduais e municipais.

4.7.A realizacao da | Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher constitui, portanto,
uma oportunidade impar para ampliar a participagcao social, envolver diversos setores da
sociedade e identificar as demandas mais urgentes das mulheres do municipio. O evento
promovera acdes integradas de impacto duradouro e estara alinhado as diretrizes
nacionais e internacionais voltadas a promog¢ao dos direitos das mulheres, fortalecendo o
compromisso do municipio com uma sociedade mais justa, igualitaria e inclusiva. Em
reunido realizada no dia 19 de maio de 2025, o Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher emitiu parecer favoravel a contratacao de profissional qualificado para oferecer
assessoria e consultoria especializada. Assim, justifica-se a contratacdo da empresa
MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°® 40.998.617/0001-
62, com sede na Rua Arnaldo Busato, n® 1203, na cidade de Cruzeiro do Iguacu.

5. MODALIDADE DA CONTRATAGAO

5.1.A Lei de Licitagbes n°14.133/2021 traz em seu texto disposicbes sobre a
inexigibilidade de licitagcao. A inexigibilidade de licitagdo ocorre quando a competicéo &
inviavel, seja por caracteristicas singulares do objeto a ser contratado ou pela natureza
especial do contratado, conforme disposto no Art. 74:

LY 000110
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Art. 74 E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos

casos de:

Inciso Ill, alinea “f", paragrafo 3° - Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notéria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de

publicidade e divulgagao: f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

§ 3° Para

fins do disposto no inciso lll do caput deste artigo, considera-se de notoria
especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,

publicagdes, organizagéo, aparelhamento, equipe técnica ou outros

requisitos

relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho & essencial e

reconhecidamente adequado a plena satisfagcéo do objeto do contrato.

6. VALOR DA CONTRATAGAO:
6.1.0 valor total estimado para a contratacdo é de R$ 9.980,00 (nove mil novecentos e
oitenta reais).
6.2.Esse valor foi definido com base no or¢camento apresentado pela empresa. Para fins de
comprovagado, também foram solicitadas notas fiscais referentes a servigos prestados em
outros municipios.
6.3.As notas fiscais apresentadas referem-se a servicos de natureza semelhante ao objeto
da presente contratagdo, embora existam diferencas nos tempos de duragao das palestras.

6.4.0s valores constantes nas notas fiscais correspondem ao valor total dos servigos
prestados.
6.5.Conclui-se que o valor proposto pela empresa esta compativel com os pregos praticados
em servicos similares, conforme demonstrado na documentagéo fiscal em anexo.

7. DEFINICAO E QUANTIDADE DO OBJETO.

ITEM

UN

UNIT. PRECO TOTAL

01

UN

iCarga horaria: de 04 horas
Elaboragdao de materiais como

Politicas para as Mulheres

Tema: "As Mulheres, os Territorios e
as Cidades.” Palestra Magna com
musicas ao vivo Acompanhamento
nos grupos de trabalho

regimento, relatoério final — 10h
Profissionais: Palestrante com
formacao na area social e Musico

profissional

Conferéncia Muni'cipa'l" ci'e 01 R$499000 R$ 4.990,00

.M

L
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
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02 onferéncia Municipal de R$ 4.990,00 R$ 4.990,00
ssisténcia Social
ema: ‘20 anos do SUAS:
onstrugdo, protecdo social e
resisténcia”.
Carga horaria minima: de 08 horas
Palestra Magna com musicas ao
ivo com base no tema central e nos
ixos definidos por resolugéo
arga horaria: de 04 horas
Elaboragdo de materiais como
regimento, relatério final — 10h
Profissionais: Palestrante com
formacdo na area social e Musico
!profissional.

I TOTAL | R$ 9.980,00

8. CONDIGCOES DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS
8.1.A Secretaria confirmard com a contratada a agenda com 05 (cinco) dias de
antecedéncia e encaminhara a solicitagao formal.
8.2.A solicitacao formal devera conter as seguintes informacgdes:

1) Local da capacitagao;

2) Data e horario da capacitagao;

3) Assinatura do solicitante responsavel,
8.3.A capacitacao sera realizada no Centro de Multiplo Uso do Municipio de Planalto.
8.4.A carga horéaria do item 01 e o item 02 e de 04 horas.
8.5.Ficardo a cargo da Contratada todas as despesas, diretas e indiretas, relativas a
apresentacdo, materiais utilizados, alimentagao, transporte, hospedagem, tributos, taxas,
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes do objeto
contratado.
8.6.A Contratada devera seguir a regulamentagado imposta pelo Decreto municipal N°
5548/2023 o qual trata sobre a retengdo de Imposto de Renda (IR), para emissao dos
documentos fiscais.

9. DA ESCOLHA DA CONTRATADA

9.1.A contratacdo de um profissional especializado & imprescindivel, considerando a
complexidade e a relevancia das conferéncias em pauta. Essas atividades demandam
conhecimentos técnicos especificos, capacidade de mediagdo de debates, dominio
aprofundado dos temas abordados e habilidade na sistematizacédo das informacoes

Yo
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CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
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produzidas durante os encontros.

9.2.A presenca desse profissional garante que as conferéncias sejam conduzidas de
maneira organizada, democratica e alinhada as diretrizes nacionais vigentes. Além
disso, sua atuacao qualificada assegura a producao de um relatério final consistente, fiel
as discussdes e representativo das contribuicdes dos participantes. Tal medida fortalece
as politicas publicas locais e fomenta a efetiva participagao social no municipio.
9.3.Considerando assim, opta-se pela contratacdo da empresa MACAGNAN E PONTES
TREINAMENTOS LTDA, CNPJ/MF sob o n°® 40.998.617/0001-62.

10. GERENCIA E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

10.1.O contrato sera acompanhado, controlado, fiscalizado e avaliado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social desta municipalidade, Lizandra Cristina Boni, que
assumira a funcao de fiscal do Contrato, nos termos do art. 117 da lei n°14.133/2021.
10.2. A gestao do Contrato sera realizada pela servidora Carla Fatima Mombach Sturm,
designada conforme Portaria n°106/2022.

Planalto - PR, 13 de junho de 2025.

%%@ A/\Cif\.@. e @ v

Lizandra Cristina Boni
Secretaria de Assisténcia Social

)—JJU_I g € J)ON,
Luiz Carlos Boni
Prefeito Municipal de Planalto
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
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AUTORIZACAO PARA LICITACAO

Planalto-PR. 13 de junho de 2025.

DE: Luiz Carlos Boni

PARA: Pregoeira/Comissao de Licitagcdes

Considerando as informagdes e pareceres contidos no presente Processo, Autorizo a
Licitagdo sob a Modalidade INEXIGIBILIDADE, que tem por objetivo a contratacdo de
profissional para planejamento, assessoramento e realizagdo da XV Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social de Planalto, e da | Conferéncia Municipal dos Direitos da mulher,
incluindo palestra, levantamento de questionamentos, mediacao de debates e elaboracéo de
relatério final, nos termos do art. 74 da Lei n® 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores.

A Comissao de Licitagdes nomeadas pela Portaria 021/2025.

Encaminhe-se ao Departamento de Compras e Licitagbes para as providéncias
necessarias.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praca Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 016/2025
PROCESSO N° 215/2025

Conforme solicitagbes e parecer juridico, optou-se pela inexigibilidade de licitagdo na
forma do art. 74, inciso lll da Lei 14.133/2021, e suas alteragdes posteriores a despesa
abaixo especificada.

OBJETO: Contratacao de profissional para planejamento, assessoramento e realizacao
da XV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Planalto, e da | Conferéncia
Municipal dos Direitos da mulher, incluindo palestra, levantamento de questionamentos,

mediacao de debates e elab

oracgao de relatorio final. Conf

orme abaixo segue:

MEM[UN[OBJETO " /QTD| PREGOUNIT. [PREGO TOTAL
01 |UN[Conferéncia Municipal de| 01 R$ 4.990,00 R$ 4.990,00
Politicas para as Mulheres
Tema: "As Mulheres, os Territorios e
as Cidades.” Palestra Magna com
musicas ao vivo Acompanhamento
nos grupos de trabalho
Carga horaria: de 04 horas
Elaboracdo de materiais como
regimento, relatério final — 10h
Profissionais: Palestrante com
formagdo na area social e Musico
profissional
02 |UNConferéncia Municipal de| 01 R$ 4.990,00 R$ 4.990,00
Assisténcia Social
Tema: “20 anos do SUAS:
construcao, protecao social e
resisténcia”.
Carga horaria minima: de 08 horas
Palestra Magna com musicas ao
vivo com base no tema central € nos
eixos definidos por resolucao
Carga horaria: de 04 horas
Elaboragcdo de materiais como
regimento, relatério final — 10h
Profissionais: Palestrante com
formagdo na area social e Musico
profissional.
TOTAL | R$ 9.980,00
Do
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praga Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

CNPJ N°. 40.998.617/0001-62

VALOR: R$ 9.980,00 (nove mil novecentos e oitenta reais).

EIx:

10.143.08.244.0801.2018

EMPRESA: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA

3.3.90.39.00.00.00936

DOTACAO ORGAMENTARIA: Para cobertura das despesas decorrentes desta
contratagdo serdo utilizados recursos financeiros proprios do Municipio de Planalto,
proveniente das seguintes DOTAGOES ORCAMENTARIAS:

03150

10.144.08.244.0801.2024

3.3.90.39.00.00.00000

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 12 meses.
VALOR TOTAL: R$ 9.980,00 (nove mil novecentos e oitenta reais).

ZJO.IZ E.Q)ON;

Luiz Carlos Boni

Prefeito Municipal de Planalto

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos pertinentes ao objeto serdo efetuados em até
30 (trinta) dias apos apresentagéo da respectiva nota fiscal.

Planalto - PR, 13 de junho de 2025.
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https://www.diariomunicipal.com.br/famp/materia/49A38A6D/862ed9a486c24264f9ea722a957a999c862ed9a486c2426419ea722a957a999¢

Prefeitura Municipal de Planalto

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO

LICITACAO
RESULTADO E HOMOLOGACAO INEXIGIBILIDADE N° 016/2025

RESULTADO E HOMOLOGACAO

INEXIGIBILIDADE N° 016/2025

O MUNICIPIO DE PLANALTO, na forma do art. 74, inciso
III da Lei 14.133/2021, e suas alteragdes posteriores, optou
pela inexigibilidade de licitagdo a despesa abaixo especificada:
OBJETO: Contratagio de profissional para planejamento,
assessoramento e realizagdo da XV Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social de Planalto, ¢ da I Conferéncia Municipal
dos Direitos da mulher, incluindo palestra, levantamento de
questionamentos, media¢io de debates e elaboragdo de
relatorio final.

EMPRESA: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS
LTDA.

CNPJ N°. 40.998.617/0001-62.

VALOR: RS 9.980,00 (nove mil novecentos e oitenta reais).
DATA: 13 de junho de 2025.

LUIZ CARLOS BONTI
Prefcito Municipal

Publicado por:
Diego Vinicius Ruckhaber
Caédigo Identificador:49A38A6D

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parané
no dia 16/06/2025. Edigdo 3298

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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4* COMPANHIA - SEDE CAPANEMA

* (0 Tiroiimbelay
(LTIMA BALA.

Porte ilegal de

Durante  patrulha-
mento a equipe de ser-
vico de Realeza realizou
abordagem a um vei-
culo. Durante a busca
veicular foi localizada
sobre o banco do passa-
geiro uma arma de fogo
tipo Pistola calibre 380,
com 13 municoes em
zaw carregador. Diante
. 2Xposto, o masculino
de 49 anos condutor do
veiculo recebeu voz de
prisdo sendo apresen-
tado na 12° Central de
Flagrantes para as pro-
vidéncias de policia ju-
diciaria.

arma de fog

Municipio de Planalto
Praca Sio Francisco de Assis, n° 1383
85.750-000 - Planalto - Parand

EXTRATO DE CONTRATO N° [86:2025
PREGAQ ELETRONICO N° 019/2025

DATA DA ASSINATURA: 10 de junho de 2025.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO.
CONTRATADA:  WIDSOM
MEDICAMENTOS LTDA.

ORJETO: Contratagio de empresa especializaca na aquisigdo dz forma
paw, de MEDICAMENTOS e MATERIAIS MEDICO
HC \LARES, destinados ds agdes de promogdo e recuperagdo 4
saldé da Secretana Municipal de Saide ¢ dispensaciio nas Unidades de

satde do municipio de Planalto.

VALOR TOTAL: R$15.503,08 {quinze mil, quinhentos e cinco reais ¢

aito ceniaves).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 {doze) meses.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

FARMA  DISTRIBUIDORA DE

TERMO DE HOMOLOGACAD
PREGAO ELETRONICO N 02172028

0 Prefetn do Municipio ¢e Planalla, Estand de Pazana, consideranda o parecer da Pragosea e aqupe de 3p00,
da confomaidade com a ATA de Sassdo Pubica de Pregic Betrinico 1 (2172003, lavrada om 1 de man de
2025, HOMOLOGO o resutads fnal do Processo Lickitric. na modaidade Pragho Eletrdnra, Tipo Menor
Prago d aceedo com 0 a0 descri

OBJETO: REGISTRO [E PRECOS vsando agusido oo equpaments e eelndomésicos, cesirado &
Secretania de Assisténci Socal do Municipi de Plaralio - PR

EMPRESA; 43.221 055 VICKUS FERREIRA TA SILVA
LOTE 1 [TEM. 03,
VALOR TOTAL RS 558 (0 {serscentos cnquerta & nowe feas)

EMPRESA 40418 (54 NAYCON ANDRE RIZZI
LOTE. 01 ITEM 4
VALOR TOTAL: RS 480.00 {quatrocentas & sessenta reais)

EMPRESA FRANGIELE FORMIGARILTDA
LOTE: 01 ITEM. 02
VALOR TOTAL R$ 32

70 {lrds mil duzening @ ninta tears)

DATA: 13de purho de 2025

TERNO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N* 025:2025

QPrefedn de Municoio de Planalty Estado da Parand, conswiarando  parecer ¢z Pregoeira e equipe de apo,
de conformicadz com 3 ATA de Sessdo Pibica ce Pregdo Blebbrico . 0252025, krada em 04 de juria de
2025, HOMOLOGO o resuhtada fiel do Processo Licitaldro, ne modafdads Pregd Setrince, Tipo Menar
Prago d2 acerde com o abanmo desaro

OBJETO: REGSTRO DE PREQOS vsando aquisiclo de cimatzadves e aparshes de & condicionadt
destrads & das 25 secretarias MUNCas, deste Muaic de Paralo PR

IPRESA: COMERCY) DE ARTIGOS DE INFORMATICA RACEMINHA LTDAME
NS 08

ALOR TOTAL RS 19.745.00 idarencve mil & selecentos @ quarents & ono reais),

EMPRESA: 43,416 054 MAYCON ANDRE RIZZI

LOTE 01 ITeNg: 05, 10e 12

LOTER2ITE 03

VALORTOTAL' RS 192 970,00 {en & noveinta o does mi ¢ novecenics e Setarta regis)

EMPRESA: ELETRO CENTRO COMERCIO DE PECAS EELETROELETRONCOS LTDA

LOTE 01 ITENS: 04, 06,07.08 11e13

LOTE 2 ITENS: (4 € 05

VALOR TOTAL RS 263538 42 {dazentos ¢ sessenia ¢ rés mi 2 sescenis e noventa & odo res & quarentz
& oo certzvis)

EWPRESA' 1M COMERCH) DE CLIMATUZADORES LTDA
LOTEQ2TENS: 01 e 02

| VALCRTOTAL RS 146 872,00 (cento ¢ quarectae ses mi ¢ ses2enics ¢ selenta o dos reas)

EMPRESA. SUELIME EQUIPAMENTOS EIRELI
LOTE:01TENS: 01, (2e 03
VALOR TOTAL: RS 70 649 24 (setenta mil e selscantos ¢ oltenta 2 nove reass e vinle 2 qualro cenlavos)

DATA: 16 de unho ce 2025

LU CARLOS BONI
Prefedly Menicgal

RESULTADO E HOMOLOGACAO
INEXIGIBILIDADE N* 0162025

O MUNICIPIO DE PLANALTO, na forma do an 4, inciso Il da L&t
1413372021, e suas aleragies posteniores. opiou pela menigibilidzde de licitacho 2 despess
sheixo espeeificada
OBJETO: Contratagdo de profissional para plenejamento, assessoramento ¢ realizagdo da
XV Conferéncia Munteipal de Assisténcia Social de Planalto, 2 da [ Conferéncia Municipal
doss Direitos da mulher, incluindo palestr, levantamento de questionamentas, mediagio de
debates ¢ elaboragdo de relatdrio fimal
EMPRESA: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA.
CNPINC. 40998 617000162
VALOR: RS 9.980 00 {nove il novecentes e oitenaa reass)
DATA: 13 e jucho de 2025,

LUIZ CARLOS BONE
Preferto Municipel

m 1{.?‘. i."‘-

&

do

A ASSALTA, FOGE, i

PERSEGUIDA E MORRE

Dois meliantes as-
saltaram uma banca
de revistas no bairro
Cabral, em Curitiba.
Tocaram o terror
nos clientes e fugi-
ram. Um dos clien-
tes acionou o loca-
lizador do celular
dele que foi rouba-
do e a PM foi atras.
Chegando nas ime-
diagQgs do Jardim

i o

Botanico, a PM cer-
cou o carro dos va-
gabundos. Comecou
o tiroteio e ndo teve
davidas: morreram
os dois. APM encon-
trou os objetos rou-
bados, o dinheiro €
duas pistolas gmm.
Menos dois para in-
comodar a vida das
pessoas. Parabéns
para a PM.

FIZERAM BOBAGEM......

MORRERAM.

Dois sem-ver-
gonha  assaltaram
umas pessoas em

uma banca de revis-
tas em Curitiba Na
fuga, a Pm conseguiu
ir atras do carro dos
lazarento porque um
celular roubado ti-
nha localizador. Na
parada da esquina do
Jardim Boténico, a

dupla comecou a ati-
rar na PM. E ao revi-
dar, a PM matou os
dois. Nio resistiram
aos ferimentos. Jun-
to com os falecidos.
duas pistolas gmm
e tudo o que havia
sido roubado na ban-
ca. Menos dois CPFs
para incomodar nc
futuro. Gragas......

\/\VisuArt

artes & impressoes
Galugsen pordriems |
BANNER - ADESIVO - PLACAS - MATERIAL GRAFICO

PERSONALIZAGAQ DE VEICULOS E FROTAS
DECORACAO DE AMBIENTES E EVENTOS

O 463552.2679 [ 46 99978.4038 ¥ Rug Pernambuico 1086 - Capanema - PR
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CBF divulga datas e horarios das
oitavas da Copa do Brasil 2025;

A Confederacio Bra-
sileira de Futebol (CBF)
anunciou as datas e os ho-
rarios dos jogos das oitavas
de final da Copa do Brasil
2025 na tarde desta segun-
da-feira (16). O Athletico é
0 Unico clube representan-
te do Parana que segue na
rompeticio, apds o Opera-
rio ser eliminado pelo Vas-
co e o Maringd pelo Atléti-
COG.

Athletico vai enfrentar
0 »ao Paulo nesta fase de
mala-mata. De acordo com
0 sorteio, o jogo de ida sera
realizado no Morumbi e a
partida de volta na Arena
da: Baixada, em Curitiba.
Todas as equipes classifi-
cadas para as oitavas de fi-
nal, independentemente da
divisdo, receberdo R$ 3,6
milhdes como premiagio.
Caso avancem as quartas
de final, o valor do prémio
serd de R$ 4,7 milhGes.

Jogos do Athletico nas
ovitavas de final:

Jogo de ida:

Sao Paulo x Athletico
- 19h30 — Morumbi, Sio
Paulo (SP) — Prime Video

Jogo de volta:

Athletico x Sdo Paulo -
19h30 — Arena da Baixada,
Curitiba (PR) — Prime Vi-
deo

~ confira os jogos do Athletico

Confira todos os jogos
de ida das oitavas de final
da Copa do Brasil:

Terga-feira | 29 de julho:

Botafogo x Bragantino
- 19h — Nilton Santos, Rio
de Janeiro (RJ) — Sportv e
Premiere

Quarta-feira | 30 de ju-
Tho:

CSA x Vasco — 1gh — Es-
tadio Rei Pelé, Macei6 (AL)
— Sportv e Premiere

Bahia x Retré — 1ghzo
— Arena Fonte Nova, Salva-
dor (BA) — Prime Video

Cruzeiro x CRB - 19h30
— Mineirao, Belo Horizonte
(MG) - Prime Video

Internacional x Flumi-
nense — 21h30 — Beira-Rio,
Porto Alegre (RS) — Globo,
Sportv, Premiere e Prime
Video

Corinthians x Palmei-
ras — 21h30 — Neo Quimica
Arena, Sdo Paulo (SP) -
Globo, Sportv, Premiere e
Prime Video

Quinta-feira | 31 de ju-
lho:

Sdo Paulo x Athletico
— 19h30 — Morumbi, Sio
Paulo (SP) — Prime Video

Flamengo x Atlético-MG
— 21th30 — Maracana, Rio
de Janeiro (RJ) — Sportv e
Premiere

Confira todos os jogos

de volta das oitavas de final
da Copa do Brasil:

Terca-feira | 05 de agos-
to:

Retrd x Bahia — 19h30 —
Arena Pernambuco, Recife
(PE) — Prime Video

Vasco x CSA — 21h30 —
Sao Januario, Rio de Janei-
ro (RJ) — Sportv e Premiere

Quarta-feira | 06 de
agosto:

Bragantino x Botafogo
— 10h — Cicero Souza Mar-
ques, Braganca Paulista
(SP) — Sportv e Premiere

Athletico x Sdo Paulo —
19h30 — Arena da Baixada,
Curitiba (PR) - Prime Vi-
deo

Atlético-MG x Flamen-
go — 21h30 — Arena MRV,
Belo Horizonte (MG) -
Sportv e Premiere

Quinta-feira | o7 de
agosto:

CRB x Cruzeiro — 19h30
— Rei Pelé, Macei6 (AL) —
Prime Video

Fluminense x Interna-
cional — 21h30 — Maraca-
nd, Rio de Janeiro (RJ) -
Globo, Sportv, Premiere e
Prime Video

Palmeiras x Corinthians
- 21h30 - Allianz Parque,
Sao Paulo (SP) — Globo,
Sportv, Premiere e Prime
Video

MUNICIPIO DE PLANALTO
AVISO DE LICITACAO
“PREGAO ELETRONICO” N° 031/2025

O MUNICIPIO DE PLANALTO faz saber aos interessados que com base na Lei
Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021, em sua sede sito a Praga Sio
Francisco de Assis, n® 1583, fara realizar Licitagio na Modalidade PREGAO
ELETRONICO sob n° 031/2025, conforme descrito abaixo:

OBJETO: Aquisicio de objetos diversos destinados a execugdo do projeto
Talentos Copacol, uma iniciativa voltada ao desenvolvimento cultural e artistico
da comunidade, sob responsabilidade da Secretaria de Cultura do Municipio de
Planalto - PR.

VALOR: RS 72.201,86 {Setenta e dois mil duzentos e um reais com oitenta e
seis centavos).

ABERTURA DAS PROPOSTAS E RECEBIMENTO DOS LANCES: Dia 02 de julho de
2025, a partir das 0ShCOmin.

FORMALIZACAO DE CONSULTAS: O referido edital poderi ser obtido junto ao
Setor de Licitagdes do Municipio de Planalto, através do Portal de Licitagdes do
Municipio de  Planalto, através de solicitagio via  e-mail:
licitacao@planalto.pr.gov.br ou através do site www.compras.gov.br.

SISTEMA ELETRONICO: www.compras.gov.br

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

Municipio de Planalto
Praga Sdo Francisco de Assis, n° 1583
85.750-000 - Planalto - Parand

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 188/2025
DISPENSA N° 0102025

DATA DA ASSINATURA: 16 de junho de 2025,

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO,

CONTRATADA: GAIOVICZ & VICENSI LTDA.

OBJETO: Contratagio de empresa visando a aquisi¢do de instrumentos
destinados a Secretaria de Cultura do Municipio de Planalto-PR.

YALOR TOTAL: R$ 7.20942 (sete mil, duzentos e nove reais e
quarenta e dois centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

Municipio de Planalto
Praca Sao Francisco de Assis. n° 1583
85.750-000 - Planalto - Parana

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 189/2025
DISPENSA N° 0102025

DATA DA ASSINATURA: 16 de junho de 2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO.

CONTRATADA: J R WILBERT COMERCIO.

OBJETO: Contratagio de empresa visando a aquisicio de instrumentos
destinados a Secretaria de Cultura do Municipio de Planalto-PR.

VALOR TOTAL: RS 2.700,00 (dois mil e setecentos reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

Municipio de Planalto
Praga Sao Francisco de Assis, n® 1583
85.750-000 - Planalto - Parana

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 187/2025
INEXIGIBILIDADE N° 016/2025

DATA DA ASSINATURA: 13 de junhe de 2025,

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO.

CONTRATADA MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA.
OBJETO:  Contratagio  de  profissional  para  planejamento,
assessoramento e realizagio da XV Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social de Planalto, e da 1 Conferéncia Municipal dos Direitos da mulher,
incluindo palestra, levantamento de questionamentos, mediagio de
debates e elaboragdo de relatorio final, a fim de atender a demanda

| proposta.

YALOR TOTAI.:A RS 9.980,00 (nove mil novecentos e oitenta reais),
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal




