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Justificativa da Demanda;

o presente projeto justifica-se pela necessidade de apoio técnico especializado para a
^ realizaçao de dois importantes eventos no município: a XV Conferência Municipal de

Assistência Social e a I Conferência Municipal dos Direitos da Mulher.
A XV Conferência Municipal de Assistência Social
do SUAS: construção, proteção social

que terá como tema central “20 anos

® resistência , tem como objetivo subsidiar a
comissão organizadora, o Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) e os
delegados no processo de debate, avaliação e elaboração das resoluções pertinentes
fortalecimento do Sistema Único de Assistência Social. Nesse sentido, estão previstas
atividades como a realização da palestra oficial da conferência, a elaboração e envio de
modelos de documentos necessários (como o decreto de convocação, a resolução do
CMAS para oriaçao da comissão organizadora e o regimento interno), a orientação
técnica para o debate das temáticas e elaboração de propostas

eleição dos delegados para a conferência estadual, suporte à >
final e a elaboração do relatório final da conferência.
A realização da conferência está

ao

, 0 apoio no processo de

coordenação na plenária

em conformidade

estabelecidos na Constituição Federal de 1988, especialmente no artigo 203 que

determina que a assistência social será prestada a quem dela necessitar

independentemente de contribuição à seguridade social, e no artigo 204, que estabelece
as diretrizes para a organizaçao das ações governamentais
descentralização político-administrativa

com os princípios e normas

na area

® 3 participação da população na formulação e
controle das políticas públicas. A conferência é uma ação fundamental da política pública
de assistência social e envolverá usuários, trabalhadores, entidades da sociedade civil e

como a

gestores do SUAS.

Eni reunião realizada no dia 27 de maio de 2025, o CMAS deliberou favoravelmente
sobre a contratação de profissional qualificado para a prestação de assessoria e
consultoria especializada. Dessa forma, justifica-se a contratação da empresa
MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.998.617/0001-

n° 1203, na cidade de Cruzeiro do Iguaçu.
Já a I Conferência Municipal dos Direitos da Mulher configura-se como uma iniciativa

estratégica voltada ao fortalecimento da cidadania, à promoção da equidade de gênero e
á efetivação dos direitos das mulheres no âmbito municipal. O evento buscará promover
o diálogo social, a articulação intersetorial e a construção de estratégias que contribuam

62, com sede na Rua Arnaldo Busato
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para a eliminação das desigualdades, a valorização da diversidade e o reconhecimento

dos direitos humanos universais. As atividades da conferência contemplarão debates e

palestras sobre temas relevantes como violência de gênero, saúde, educação, trabalho

e empoderamento feminino, com ampla participação da comunidade, incluindo

organizações civis, lideranças femininas, juventudes e representantes do poder público.

Além disso, a conferência terá como foco a avaliação das políticas públicas existentes, a

identificação de lacunas e demandas especificas da realidade local, a formulação de

propostas e recomendações para o aprimoramento das ações públicas, a definição de

prioridades e metas e a construção coletiva de decisões por meio de fóruns

participativos. A realização da conferência está respaldada por legislações como a Lei n°

13.694/2018, que institui a Política Nacional de Enfrentamento à Violência contra as

Mulheres, e a Lei n° 10.683/2003, que trata da participação social na elaboração de
políticas públicas, além de outras normativas estaduais e municipais.

A realização da I Conferência Municipal dos Direitos da Mulher constitui, portanto

oportunidade ímpar para ampliar a participação social, envolver diversos setores da

sociedade e identificar as demandas mais urgentes das mulheres do município. O

evento promoverá ações integradas de impacto duradouro e estará alinhado às

diretrizes nacionais e internacionais voltadas à promoção dos direitos das mulheres,

fortalecendo o compromisso do município com uma sociedade mais justa, igualitária e
inclusiva. Em reunião realizada no dia 19 de maio de 2025, o Conselho Municipal dos

Direitos da Mulher emitiu parecer favorável á contratação de profissional qualificado para

oferecer assessoria e consultoria especializada. Assim, justifica-se a contratação da
empresa MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°

40.998.617/0001-62, com sede na Rua Arnaldo Busato, n° 1203, na cidade de Cruzeiro

do Iguaçu.

uma

Objeto: Contratação de profissional para planejamento, assessoramento e realização da
XV Conferência Municipal de Assistência Social de Planalto, e da I Conferência

Municipal dos Direitos da mulher, incluindo palestra, levantamento de questionamentos,
mediação de debates e elaboração de relatório final, as características e demais

condições definidas no termo de referência.

ITEM UN OBJETO QTD PREÇO UNIT. PREÇO TOTAL

R$4.990,0001 UN Conferência

Políticas para as Mulheres

Tema: 'As Mulheres, os Territórios e

as Cidades.” Palestra Magna com

músicas ao vivo Acompanhamento

nos grupos de trabalho

Carga horária: de 04 horas

Elaboração de materiais como

Municipal de 01 R$4.990,00
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regimento, relatório final - 10h
Profissionais: Palestrante com

Formação na área social e Músico

profissional

R$ 4.990,00 R$4.990,00Conferência Municipal de

Assistência Social

Tema: “20 anos do SUAS:

construção, proteção social e
resistência”.

Carga horária mínima: de 08 horas

Palestra Magna com músicas ao
^ivo com base no tema central e nos

eixos definidos por resolução

Carga horária: de 04 horas

Elaboração de materiais como

regimento, relatório final - 10h
Profissionais: Palestrante com

Formação na área social e Músico

profissional.

02

R$ 9.980,00TOTAL

O custo total estimado é de R$ 9.980,00 (nove mil novecentos e oitenta reais).

Assinatura Demandante

Autorizo a abertura do processo:

- 01 ^ C '

Prefeito Municipal
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ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR 067/2025

1. INTRODUÇÃO:

1.1. Este documento apresenta Estudo Técnico Preliminar, que constitui a primeira

etapa do planejamento de uma contratação e serve essencialmente para assegurar a

viabilidade técnica da contratação e embasar o termo de referência, conforme previsto
na Lei 14.133/21, art. 6°, inciso XX. Considera-se boa prática a utilização deste

documento para garantir os princípios da contratação pública, em especial do
planejamento, da eficiência, do interesse público, da eficácia, entre outros.

2. OBJETO:

2.1.Contratação de profissional para planejamento, assessoramento e realização da XV

Conferência Municipal de Assistência Social de Planalto, e da I Conferência Municipal

dos Direitos da mulher, incluindo palestra, levantamento de questionamentos, mediação

de debates e elaboração de relatório final, conforme as condições e especificações
deste termo de referência.

3. NECESSIDADE DA CONTRATAÇAO:

3.1.0 presente projeto justifica-se pela necessidade de apoio técnico especializado para

a realização de dois importantes eventos no município: a XV Conferência Municipal de

Assistência Social e a I Conferência Municipal dos Direitos da Mulher.

3.2.A XV Conferência Municipal de Assistência Social, que terá como tema central “20

anos do SUAS: construção, proteção social e resistência", tem como objetivo subsidiar a

comissão organizadora, o Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) e os

delegados no processo de debate, avaliação e elaboração das resoluções pertinentes ao
fortalecimento do Sistema Único de Assistência Social. Nesse sentido, estão previstas

atividades como a realização da palestra oficial da conferência, a elaboração e envio de

modelos de documentos necessários (como o decreto de convocação, a resolução do

CMAS para criação da comissão organizadora e o regimento interno), a orientação

técnica para o debate das temáticas e elaboração de propostas, o apoio no processo de

eleição dos delegados para a conferência estadual, suporte à coordenação na plenária

final e a elaboração do relatório final da conferência.

3.3.A realização da conferência está em conformidade com os princípios e normas

estabelecidos na Constituição Federal de 1988, especialmente no artigo 203, que

determina que a assistência social será prestada a quem dela necessitar,

independentemente de contribuição à seguridade social, e no artigo 204, que estabelece

as diretrizes para a organização das ações governamentais na área, como a

descentralização polííico-administrativa e a participação da população na formulação e

controle das políticas públicas. A conferência é uma ação fundamentai da política

pública de assistência social e envolverá usuários, trabalhadores, entidades da

sociedade civil e gestores do SUAS.
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3.4. Em reunião realizada no dia 27 de maio de 2025, o CMAS deliberou favoravelmente

sobre a contratação de profissional qualificado para a prestação de assessoria e

consultoria especializada. Dessa forma, justifica-se a contratação da empresa

MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.998.617/0001-

62, com sede na Rua Arnaldo Busato, n° 1203, na cidade de Cruzeiro do Iguaçu.

3.5. Já a I Conferência Municipal dos Direitos da Mulher configura-se como uma iniciativa

estratégica voltada ao fortalecimento da cidadania, à promoção da equidade de gênero e

á efetivação dos direitos das mulheres no âmbito municipal. O evento buscará promover

o diálogo social, a articulação intersetorial e a construção de estratégias que contribuam

para a eliminação das desigualdades, a valorização da diversidade e o reconhecimento
dos direitos humanos universais. As atividades da conferência contemplarão debates e

palestras sobre temas relevantes como violência de gênero, saúde, educação, trabalho

e empoderamento feminino, com ampla participação da comunidade, incluindo

organizações civis, lideranças femininas, juventudes e representantes do poder público.

3.6.Além disso, a conferência terá como foco a avaliação das políticas públicas

existentes, a identificação de lacunas e demandas específicas da realidade local, a

formulação de propostas e recomendações para o aprimoramento das ações públicas, a

definição de prioridades e metas e a construção coletiva de decisões por meio de fóruns

participativos. A realização da conferência está respaldada por legislações como a Lei n°

13.694/2018, que institui a Política Nacional de Enfrentamento à Violência contra as

Mulheres, e a Lei n° 10.683/2003, que trata da participação social na elaboração de

políticas públicas, além de outras normativas estaduais e municipais.

3.7.A realização da I Conferência Municipal dos Direitos da Mulher constitui, portanto,

uma oportunidade ímpar para ampliar a participação social, envolver diversos setores da

sociedade e identificar as demandas mais urgentes das mulheres do município. O

evento promoverá ações integradas de impacto duradouro e estará alinhado às

diretrizes nacionais e internacionais voltadas à promoção dos direitos das mulheres,

fortalecendo o compromisso do município com uma sociedade mais justa, igualitária e
inclusiva. Em reunião realizada no dia 19 de maio de 2025, o Conselho Municipal dos

Direitos da Mulher emitiu parecer favorável à contratação de profissional qualificado para

oferecer assessoria e consultoria especializada. Assim, justifica-se a contratação da

empresa MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°

40.998.617/0001-62, com sede na Rua Arnaldo Busato, n° 1203, na cidade de Cruzeiro

do Iguaçu.

4. AREA REQUISITANTE:

4.1.Secretaria Municipal de Assistência Social.

2
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5. ESTIMATIVA DE DEMANDA:

5.1.A Secretaria de Assistência Social apresentou a seguinte demanda:

OBJETO PREÇO UNIT. PREÇO TOTALITEM UN

UN Municipal

Políticas para as Mulheres

Tema: "As Mulheres, os Territórios e

as Cidades.” Palestra Magna com

músicas ao vivo Acompanhamento

nos grupos de trabalho

Carga horária: de 04 horas

Elaboração de materiais como

regimento, relatório final - lOh
Profissionais: Palestrante com

formação na área social e Músico

profissional

Conferência de 0101

Conferência Municipal de
Assistência Social

Tema: “20 anos do SUAS:

construção, proteção social e
resistência”.

Carga horária mínima: de 08 horas

Palestra Magna com músicas ao
vivo com base no tema central e nos

eixos definidos por resolução

Carga horária: de 04 horas

Elaboração de materiais como

regimento, relatório final - lOh
Profissionais: Palestrante com

formação na área social e Músico

profissional.

02

R$TOTAL

6. MODALIDADE DA CONTRATAÇAO

6.1.A Lei de Licitações n°14.133/2021 traz em seu texto disposições sobre a

inexigibilidade de licitação. A inexigibilidade de licitação ocorre quando a competição é

inviável, seja por características singulares do objeto a ser contratado ou pela natureza

especial do contratado, conforme disposto no Art. 74:

Art. 74 É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos

3
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casos de:

Inciso III, alínea “f, parágrafo 3° - III - contratação dos seguintes serviços

técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com

profissionais ou empresas de notória especialização, vedada a inexigibilidade

para serviços de publicidade e divulgação; f) treinamento e aperfeiçoamento de

pessoal; § 3° Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-

se de notória especialização o profissional ou a empresa cujo conceito no campo

de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiência,

publicações, organização, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos

relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial

e reconhecidamente adequado à plena satisfação do objeto do contrato.

7. características E CONDIÇOES dos serviços SOLICITADOS:

7.1.A capacitação será realizada no Centro de Múltiplo Uso do Município de Planalto.

7.2.A carga horária do item 01 e o item 02 e de 04 horas.

8. PRAZOS E FORMA DE PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS
8.1. A Secretaria confirmará com a contratada a agenda com 05 (cinco) dias de

antecedência e encaminhará a solicitação formal.

8.2.A solicitação formal deverá conter as seguintes informações:

1) Loca! da capacitação;

2) Data e horário da capacitação;

3) Assinatura do solicitante responsável;

8.3. Caberão à Contratada todas as despesas, diretas e indiretas, relacionadas à

execução do objeto contratado, incluindo, mas não se limitando a: apresentação,
materiais utilizados, alimentação, transporte, hospedagem, tributos, taxas, encargos
trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais.

8.4.A Contratada deverá seguir a regulamentação imposta pelo Decreto municipal N°

5548/2023 o qual trata sobre a retenção de Imposto de Renda (IR), para emissão dos
documentos fiscais.

9. GERÊNCIA E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO
9.1. O contrato será acompanhado, controlado, fiscalizado e avaliado pela Secretária
Municipal de Assistência Social desta municipalidade, Lizandra Cristina Boni, que
assumirá a função de fiscal do Contrato, nos termos do art. 117 da lei n“14.133/2021.

9.2.A gestão do Contrato será realizada pela servidora Carla Fatima Mombach Sturm,
designada conforme Portaria 0^*106/2022.

10. ESTIMATIVA DE CUSTO TOTAL DA CONTRATAÇÃO;
10.1.0 valor total estimado para a contratação é de R$ 9.980,00 {nove mil novecentos
e oitenta reais).

10.2. Esse valor foi definido com base no orçamento apresentado pela empresa. Para
fins de comprovação, também foram solicitadas notas fiscais referentes a serviços

4
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prestados em outros municípios.

10.3. As notas fiscais apresentadas referem-se a serviços de natureza semelhante ao

objeto da presente contratação, embora existam diferenças nos tempos de duração das
palestras.
10.4. Os valores constantes nas notas fiscais correspondem ao valor total dos serviços

prestados.

10.5.Concíui-se que o valor proposto pela empresa está compatível com os preços

praticados em serviços similares, conforme demonstrado na documentação fiscal em
anexo.

11. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUÇÃO
11.1. De acordo com a legislação vigente, é obrigatório o parcelamento quando o objeto
da contração tiver natureza divisível, desde que não haja prejuízo para o conjunto a ser
licitado.

12. possíveis IMPACTOS AMBIENTAIS

12.1. Não se aplica.

13. CONCLUSÕES:

13.1. Concluindo, a Contratação de profissional para planejamento, assessoramento e
realização da XV Conferência Municipal de Assistência Social de Planalto, e da I

Conferência Municipal dos Direitos da mulher, incluindo palestra, levantamento de

questionamentos, mediação de debates e elaboração de relatório final, está
devidamente fundamentada no princípio da eficiência. A escolha foi feita com base no

reconhecimento da competência técnica do profissional e na comprovação de que as
capacidades acima atingiram os objetivos esperados.

Planalto PR 04 de junho de 2025.

í

C. £)C>lru
Lizandra Cristina Boni

Secretária de Assistência Social

5
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TERMO DE REFERENCIA

1. ORGÃO INTERESSADO

1.1.Secretaria Municipal de Assistência Social.

2. OBJETO

2.1. Contratação de profissional para planejamento, assessoramento e realização da XV

Conferência Municipal de Assistência Social de Planalto, e da I Conferência Municipal dos

Direitos da mulher, incluindo palestra, levantamento de questionamentos, mediação de

debates e elaboração de relatório final, conforme as condições e especificações deste
termo de referência.

3. RESPONSÁVEL PELO TERMO DE REFERÊNCIA

S.I.Lizandra Cristina Boni e Simone Raquel Baldissera Dresch.

4. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAÇAO

4.1.0 presente projeto justifica-se pela necessidade de apoio técnico especializado para a

realização de dois importantes eventos no município: a XV Conferência Municipal de

Assistência Social e a I Conferência Municipal dos Direitos da Mulher.

4.2.A XV Conferência Municipal de Assistência Social, que terá como tema central “20

anos do SUAS: construção, proteção social e resistência”, tem como objetivo subsidiar a

comissão organizadora, o Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) e os

delegados no processo de debate, avaliação e elaboração das resoluções pertinentes ao
fortalecimento do Sistema Único de Assistência Social. Nesse sentido, estão previstas

atividades como a realização da palestra oficia! da conferência, a elaboração e envio de

^ modelos de documentos necessários (como o decreto de convocação, a resolução do

CMAS para criação da comissão organizadora e o regimento interno), a orientação

técnica para o debate das temáticas e elaboração de propostas, o apoio no processo de

eleição dos delegados para a conferência estadual, suporte á coordenação na plenária

final e a elaboração do relatório final da conferência.

4.3.A realização da conferência está em conformidade com os princípios e normas

estabelecidos na Constituição Federal de 1988, especialmente no artigo 203, que

determina que a assistência social será prestada a quem dela necessitar,

independentemente de contribuição à seguridade social, e no artigo 204, que estabelece

as diretrizes para a organização das ações governamentais na área, como a

descentralização político-administrativa e a participação da população na formulação e

controle das políticas públicas. A conferência é uma ação fundamental da política pública

de assistência social e envolverá usuários, trabalhadores, entidades da sociedade civil e

gestores do SUAS.

^ ^ j 3
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4.4. Em reunião realizada no dia 27 de maio de 2025, o CMAS deliberou favoravelmente

sobre a contratação de profissional qualificado para a prestação de assessoria e

consultoria especializada. Dessa forma, justifica-se a contratação da empresa

MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.998.617/0001-

62, com sede na Rua Arnaldo Busato, n° 1203, na cidade de Cruzeiro do Iguaçu.

4.5. Já a I Conferência Municipal dos Direitos da Mulher configura-se como uma iniciativa

estratégica voltada ao fortalecimento da cidadania, à promoção da equidade de gênero e

à efetivação dos direitos das mulheres no âmbito municipal. O evento buscará promover o

diálogo social, a articulação intersetorial e a construção de estratégias que contribuam

para a eliminação das desigualdades, a valorização da diversidade e o reconhecimento
dos direitos humanos universais. As atividades da conferência contemplarão debates e

palestras sobre temas relevantes como violência de gênero, saúde, educação, trabalho e

empoderamento feminino, com ampla participação da comunidade, incluindo

organizações civis, lideranças femininas, juventudes e representantes do poder público.

4.6.Além disso, a conferência terá como foco a avaliação das políticas públicas

existentes, a identificação de lacunas e demandas específicas da realidade local, a

formulação de propostas e recomendações para o aprimoramento das ações públicas, a

definição de prioridades e metas e a construção coletiva de decisões por meio de fóruns

participativos. A realização da conferência está respaldada por legislações como a Lei n°

13.694/2018, que institui a Política Nacional de Enfrentamento à Violência contra as

Mulheres, e a Lei n° 10.683/2003, que trata da participação social na elaboração de

políticas públicas, além de outras normativas estaduais e municipais.

4.7.A realização da I Conferência Municipal dos Direitos da Mulher constitui, portanto,

uma oportunidade impar para ampliar a participação social, envolver diversos setores da

sociedade e identificar as demandas mais urgentes das mulheres do município. O evento

promoverá ações integradas de impacto duradouro e estará alinhado às diretrizes

nacionais e internacionais voltadas à promoção dos direitos das mulheres, fortalecendo o

compromisso do município com uma sociedade mais justa, igualitária e inciusiva. Em

reunião realizada no dia 19 de maio de 2025, o Conselho Municipal dos Direitos da

Mulher emitiu parecer favorável à contratação de profissional qualificado para oferecer

assessoria e consultoria especializada. Assim, justifica-se a contratação da empresa

MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.998.617/0001-

62, com sede na Rua Arnaldo Busato, n° 1203, na cidade de Cruzeiro do Iguaçu.

5. MODALIDADE DA CONTRATAÇAO

5.1.A Lei de Licitações n°14.133/2021 traz em seu texto disposições sobre a

inexigibilidade de licitação. A inexigibilidade de licitação ocorre quando a competição é

inviável, seja por características singulares do objeto a ser contratado ou pela natureza

especial do contratado, conforme disposto no Art. 74:

O
000010



município de planalto
CNPJ: 76.460.526/0001-16

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-maii: planalto@planalto.pr.gov.br
Praça São Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANÁ

MUNICÍPIO DE

PLÂNÃLTQ

Art. 74 É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nok
casos de:

Inciso III, alínea “f. parágrafo 3° - III - contratação dos seguintes serviços técnicos

especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais o6

empresas de notória especialização, vedada a inexigibilidade para serviços de

publicidade e divulgação: f) treinamento e aperfeiçoamento de pessoal; § 3° Para

fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notóril
especialização o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de suá

especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiência,

publicações, organização, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos

relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e

reconhecidamente adequado à plena satisfação do objeto do contrato.

6. VALOR DA CONTRATAÇAO:

6.1.0 valor total estimado para a contratação é de R$ 9.980,00 (nove mil novecentos e

oitenta reais).

6.2. Esse valor foi definido com base no orçamento apresentado pela empresa. Para fins de

comprovação, também foram solicitadas notas fiscais referentes a serviços prestados em

outros municípios.

6.3.As notas fiscais apresentadas referem-se a serviços de natureza semelhante ao objeto

da presente contratação, embora existam diferenças nos tempos de duração das palestras.

6.4.Os valores constantes nas notas fiscais correspondem ao valor total dos serviços

prestados.

6.5.Conclui-se que o valor proposto pela empresa está compatível com os preços praticados

em serviços similares, conforme demonstrado na documentação fiscal em anexo.

7. DEFINIÇÃO E QUANTIDADE DO OBJETO.

ITEM UN OBJETO QTD PREÇO UNIT. PREÇO TOTAL
UN Conferência01 Municipal

Políticas para as Mulheres

Tema: "As Mulheres, os Territórios e

R$4.990,00de 01 R$ 4.990,00

as Cidades.” Palestra Magna com

músicas ao vivo Acompanhamento

nos grupos de trabalho

Carga horária: de 04 horas

Elaboração de materiais como

regimento, relatório final - lOh

Profissionais: Palestrante com

formação na área social e Músico

profissional

OflOOlí
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Conferência Municipal de
Assistência Social

Tema: “20 anos do SUAS:

construção, proteção social e
resistência”.

Carga horária mínima: de 08 horas

Palestra Magna com músicas ao
vivo com base no tema central e nos

eixos definidos por resolução

Carga horária: de 04 horas

Elaboração de materiais como

regimento, relatório final - 10h
Profissionais: Palestrante com

formação na área social e Músico

profissional.

R$4.990,00 R$4.990,0002

R$ 9.980,00TOTAL

8. CONDIÇOES DE PRESTAÇAO DOS SERVIÇOS

8.1.A Secretaria confirmará com a contratada a agenda com 05 (cinco) dias de

antecedência e encaminhará a solicitação formal.

8.2.A solicitação formal deverá conter as seguintes informações:

1) Local da capacitação;

2) Data e horário da capacitação;

3) Assinatura do solicitante responsável;

8.3.A capacitação será realizada no Centro de Múltiplo Uso do Município de Planalto.

8.4.A carga horária do item 01 e o item 02 e de 04 horas.

8.5.Ficarão a cargo da Contratada todas as despesas, diretas e indiretas, relativas à

apresentação, materiais utilizados, alimentação, transporte, hospedagem, tributos, taxas,

encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais resultantes do objeto
contratado.

8.6.A Contratada deverá seguir a regulamentação imposta pelo Decreto municipal N°

5548/2023 o qual trata sobre a retenção de Imposto de Renda (IR), para emissão dos
documentos fiscais.

9. GERÊNCIA E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO
9.1.0 contrato será acompanhado, controlado, fiscalizado e avaliado pela Secretária

Municipal de Assistência Social desta municipalidade, Lizandra Cristina Boni,

assumirá a função de fiscal do Contrato, nos termos do art. 117 da lei n°14.133/2021.

que
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município de planalto
CNPJ: 76,460.526/0001-16

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
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9.2.A gestão do Contrato será realizada pela servidora Carla Fatima Mombach Sturm

designada conforme Portaria n®106/2022.

Planalto - PR, 06 de junho de 2025.

(?, Bow.
Liíandra Cristina Boni

Secretária de Assistência Social

1)0' ?.
Luiz Carlos Bòni

Prefeito Municipal de Planalto
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município de PLANAr 1
CNPJ; 76.460.526/0001-16 '

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: pianalto@)planaÍto.pr.gov.br
Praça São Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

TABELA COMPARATIVA DE VALOR

PONTE

ALTA

SAO MIGUEL

DO IGUAÇU

NOVA PRATA

DO IGUAÇU

MANOEL

RIBAS

SAO MIGUEL

DO IGUAÇU

SAO
ITEM QTD MACAGNAN IPIRANGA LINDOESTE PREÇO UNIT.

BERNARDINO

1 R$ 4.990,001 R$4,990,00
2 1 R$4.990.00 R$ 4.990,00
TOTAL R$ 8.980,00 R$ 6.950,00 R$ 6.950,00 R$ 7.900,00 R$ 9.980,00R$ 5.990,00 R$ 6.000,00 R$ 6.750,00 R$ 7.490,00 R$ 7.490,00

EMPRESA

MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA - CNPJ: 40.998.617/0001-62

NOTAS FISCAIS

município de IPIRANGA - PR

município de ponte alta - SC

município de LINDOESTE - PR

município de SAO MIGUEL DO IGUAÇU - PR

MUNICÍPIO DE NOVA PRATA DO IGUAÇU - PR
MUNICÍPIO DE MANOEL RIBAS - PR

município de SAO MIGUEL DO IGUAÇU - PR
município DE SÃO BERNARDINO - SC

VALOR TOTAL: R$ 9.980,00 (nove mil novecentos e oitenta reais).

* Os valores estimados foram obtidos com base em um orçamento e em oito notas fiscais da empresa. No entanto, essas notas fiscais referem-se a serviços semelhantes aos

que desejamos contratar, embora apresentem diferenças nos horários e na duração.

C

RESPONSÁVEL PELA COTAÇÃO:

CD

CD
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CRESCER-EEVOLlüRTRElNAMENrrOS

MACAGNAN E POÍ^^ OTlNAMEm-QS LTDA

40.998.617/0001-62

ENIRSON MACAGNAÈ
Apresentação/Orçamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO - PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Razão Social MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA

40.998.617/0001-62CNPJ:

Endereço: RUA ARNALDO BUSATO, 1203

Cidade: CRUZEIRO DO IGUAÇU

Telefone(s): 46 99102 2323

E-mail: enirson@macagnanpalestrante.com.br
22 de maio de 2025Data:

Descrição do produto/serviço Unidado de
medida

item Quantid

. ade

Valor

«nitârio
Valor com
desconto

Conferência Municipal de Políticas

para as Mulheres

Tema: "As Mulheres,os Territóriose as
Cidades."

Palestra Magna com músicas ao vivo

Acompanhamento nos grupos de trabalho

Carga horária: de 04 horas

Elaboração de materiais como regimento,
relatório final - lOh

- Profissionais:

Palestrante com formação na área social e

Músico profissional.

Serv. 01 4.990,0001 4.990,00

Conferência Municipal de Assistência Social

Tema: "20 anos do SUAS: construção,

proteção social e resistência".

Carga horária mínima: de 08 horas

Palestra Magna com músicas ao vivo com

base no temo central e nos eixos definidos

por resolução

Carga horária: de 04 horas

Elaboração de materiais como regimento,
relatório final - lOh

- Profissionais:

Palestrante com formação na área social e

Músico profissional.

02 01 4.990,00 4.990,00serv

TOTAL 9.980,00

wéfetvb!uifTrwnament«
Oin 40.998.617/0001-65

CRESCER E EVOLUIR TREINAMENTOS - FONE: (46)99102 2323

RUA DR. ARNALDO BUSATO, 1203 - CENTRO - CRUZEIRO DO IGUAÇU - PR

OOD015



CRESCER.E EVOUÜRTRHNAMENTOS

MACAGNAN E POmES TREINAMEI^OS LTDA

CNÍ^: 40.998.677/0001-62

ENIRSON MACÁGNAI

CRESCER E EVOLUIR TREINAMENTOS - FONE: (46)99102 2323
RUA DR. ARNALDO BUSATO, 1203 - CENTRO - CRUZEIRO DO IGUAÇU - PR

000016



Número da Nota:

município de cruzeiro do IGUAÇU

Secretaria Municipal de Finanças ● Departamento de Tributação

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

136

Data e Hora da Emissão:

12/03/2025 10:06:53

Operador Emissor:

MARIA E.P. M.www.esnfs.com.br

PRESTADOR DE SERVIÇOS

I.E.: 41212108356

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA

Endereço: RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203 - CASA - CENTRO - 85598000

Município: Cruzeiro do Iguaçu

I.M.: 322156 Telefone: 46984144441CPF/CNPJ; 40998617000162

Nome/Razão:

e-Mail: MARIAEDUARDAMACG2002@GMAIL.COMUF: PR

TOMADOR DE SERVIÇOS

CPF/CNPJ: 76175934000126

Nome/Razão: MUNICÍPIO DE IPIRANGA

Endereço: RUA XV DE NOVEMBRO , 545 - CENTRO ■ 84450000

Município: Ipiranga

I.E.: I.M.;

UF: PR e-Mail:

Val.Serviço

S.950,00

Desconto Dedução

0,00

Base Cátc. Alíq.

2,14000

ISSCód. Descrição

Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimenlos de
qualquer natureza.

Discriminação:
Palestra Show

de interação

Data: 08/03/2025 Tema: Mulher: um Ser de equilibrio Palestra .'le
cunho

motivacional: Assuntos sugeridos: Querr. sou eu Sonhos, lutas e

conquistas;

Felicidade e relacionamentos: O que te move A Mulher, mãe, esposa

S.02 0,00 6.950,00 148,73

com músicas ambiente e dinâmicasDia da Mulher

e

profissional de hoje; A autoestima, como vai A importância e o

papel da Mulher

na sociedade; Você vive e cuida de Você Duração: até 2horas -
músicas ao

com

vive pra recepcionar as mulheres.

K° do Empenho: 1226 / 2025 / Tipo de Licitação: 26/2025 / N®
7/2025Licitação	

DADOS BANCARIOS:

BANCO: SICOOB

AG: 4342

C/C: 66.672-6

PIX: 40.990.617/0001-62

OU

BANCO: CRESOL

AG: 1503

C/C: 988146

PIX; mariaeduardam.icg2002ígmail.com

Total Serviços (R$) 6.950,00

148,73Total ISS (R$)

Impostos (RS) COFINS Ret. eSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. ISS (0,00)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.950,00Total Líquido (R$)

OUTRAS INFORMAÇÕES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1289/2019

A tributação desta NFS-e está definida como: Tributado em Município de Cruzeiro do Iguaçu.
Prestador de serviços opianie pelo Simples Nacional.

DISCRIMINAÇÃO DE IMPOSTOS

PROCON (46) 3536-4028

Avenida Dedi Barichello Montagner, n® 173 -Ceniro

Autenticidade: 95F89434.C24C5B34.3A8AF692.517618A7 (verificada em 12/03/2025 às 10:06:53) Equiplano - NFS-e 500.2005u

1/1
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Número da Nota:

município de cruzeiro do IGUAÇU

Secretaria Municipal de Finanças - Departamento de Tributação

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA ■ NFS-e

050

Data e Hora da Emissão:

07/06/2023 10:37:35

Operador Emissor:
MARIA E. P.M.www.esnfs.com.br

PRESTADOR DE SERVIÇOS

I.E.: 41812154928

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN 08887714959

Endereço: RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203 - CASA ■ CENTRO - 85598000

Município: Cruzeiro do Iguaçu

CPF/CNPJ: 40998617000162

Nome/Razão:

I.M.: 322156 Telefone: 46984144441

e-Mail: nei_gomes_apolinario@hotmail.comUF: PR

TOMADOR DE SERVIÇOS

I.E.: I.M.:CPF/CNPJ: 83755850000127

Nome/Razão: PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE ALTA

Endereço: RUA GEREMIAS ALVES ROCHA, 130 ■ CENTRO - 88550000

Município: Ponte Alta UF: SC e-Mail:

Cód. Discriminação

aquisiçAo de prestaçAo de serviço de palestra para realização de
CONFERÊNCIA MUNICIPAL DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, SUAS,

QUE OCORRERANO DIA 24/05.

Vai.Serviço

6.950,008.02

SOLICITAÇÃO DE FORNECIMENTO- Nr: 928/2023

SEQUENCIAL DO CONTRATO: 13372

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN

BANCO: SICOOB

AG: 4342

C/C: 66.672-6

Total Serviços (RS) 6.950,00

Retenções (R$) COFINS PIS IRRFISS (0,00) CSLL INSS

0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00

6.950,00Total Liquido (R$)

OUTRAS INFORMAÇÕES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1289/2019

A tributação desta NFS-e está definida como: Tributado no município.
Prestador de serviços optante pelo Simples Nacional - Micro Empreendedor Individual (MEI).
MEI.

DISCRIMINAÇÃO DE IMPOSTOS

PROCON (46) 3536-4026
Avenida Dedi Barichello Montagner, n® 173 - Centro

Autenticidade: CD5E8191.56E2823E.09A7F3D6.473B122E (verificada em 07/06/2023 às 10:37:36) Equiplano - NFS-e 500.2005u

1/1
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Número da Nota:

município de cruzeiro do IGUAÇU

Secretaria Municipal de Finanças > Departamento de Tributação

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA ■ NFS-e

109

Data e Hora da Emissão:

07/11/2024 15:13:21

Operador Emissor:
MARIA E, P. M.www.esnfs.com.br

PRESTADOR DE SERVIÇOS

CPF/CNPJ: 40998617000162

Nome/Razão:

I.E.; 41212108356

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA

Endereço: RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203 - CASA ■ CENTRO ● 85598000

Município: Cruzeiro do Iguaçu

I.M.: 322156 Telefone: 46984144441

UF: PR e-Mail: MARIAEDUARDAMACG2002@GMAIL.COM

TOMADOR DE SERVIÇOS

CPF/CNPJ: 80881915000192

Nome/Razão: MUNICÍPIO DE LINDOESTE

Endereço: AV MARECHAL CÂNDIDO RONDON, SN - CENTRO - 85826000

Município: Lindoeste

I.E.: I.M.:

UF: PR e-Mail:

Cód. Discriminação

contrataçAo de palestra motivacional e informativa para campanha
OUTUBRO ROSA E NOVEMBRO AZUL

E NOVEMBRO AZUL.

Número: 5739/2024

Licitação: IL12/2024

Pré-empenho: 5680/2024

Val.Serviço

7.900,00

Desconto

0,00

Dedução

0,00

Base Cálc. Aliq.

7,900,00 2,01

ISS

8.02 15B.79
PALESTRA MOTIVACIONAL OUTUBRO ROSA

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN

BANCO: SICOOB

AG: 4342

C/C: 66.672-6

PIX; 40.993.617/0001-62

Total Serviços (R$) 7.900,00

15875“Total ISS (R$)

Impostos (R$) COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. ISS (0,00)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7.900,00Total Liquido (R$)

OUTRAS INFORMAÇÕES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1289/2019
A tributação desta NFS-e está definida como: Tributado no município.
Prestadorde serviços optante pelo Simples Nacional,

DISCRIMINAÇÃO DE IMPOSTOS

PROCON (46) 3536-4028

Avenida Dedi Barichello Montagner, n° 173 - Centro

Autenticidade: 6DD9EDEF.600E702E.5F20F3AC.7A12B9FB (verificada em 07/11/2024 às 15:13:25) Equiplano - NFS-e 500.2005u

1/1
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Número da Nota:

município de cruzeiro do IGUAÇU

Secretaria Municipal de Finanças - Departamento de Tributação

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA ■ NFS-e

143

Data e Hora da Emissão:

24/03/2025 09:38:56

Operador Emissor:
MARIA E. P. M.www.esnfs.com.br

PRESTADOR DE SERVIÇOS

CPF/CNPJ; 40998617000162 I.E.: 41212108356

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA

I.M.: 322156 Telefone: 46984144441

Nome/Razão:

Endereço; RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203 - CASA ■ CENTRO - 85598000

Município: Cruzeiro do Iguaçu UF; PR e-Maíl: MARIAEOUARDAMACG2002@GMAIL.COM

TOMADOR DE SERVIÇOS

CPF/CNPJ: 76206499000150

Nome/Razão: município de são miguel do iguaçu

Endereço: Rua Vânia Ghellere, 64 ● Centro ● 85877000

Município: São Miguel do Iguaçu

I.E.: Isento I.M.;

UF: PR e*Mall:

Cód. Descrição

Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de
qualquer natureza.
Discriminação: SERVIÇO OBJETIVANDO PALESTRA EM ALUSAO AO MÈS DA
MULHER,

21/03/2025, NO CENTRO CE CONVIVÊNCIA DO IDOSO ILZA POCCOLI PAGOT

(CLUBE DO VOVÔ) SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL. N* DO EMPENHO:

3166/2025 / N' LICITACAO: 21/2025 / PROCESSO ADMINISTRATIVO
N': 059/2025

DADOS 3ANCARIOS: BANCO: CRESOL

AG: 1503

C/C: 988146

PIX: mariaeduardamacg2002@gmail.com

Vai.Serviço

5.990,00

Desconto Dedução

0,00

Base Cálc. Aliq.

2,140008.02 0,00 5.990,00 128,19

Total Serviços (R$)

Total ISS (RS)

5.990,00

128,19

Impostos (R$) COFINS Rot. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. ISS (0,00)

0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.990,00Total Líquido (R$)

OUTRAS INFORMAÇÕES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1289/2019
A tributação desta NFS-e está definida como: Tributado em Município de Cruzeiro do Iguaçu.
Prestador de serviços optante pelo Simples Nacional.

DISCRIMINAÇÃO DE IMPOSTOS

PROCON (46) 3536-4028

Avenida Dedi Barichello Montagner. n“ 173 -Centro

Autenticidade: 6436AD6B.AC61FCAB.96077495.45F0E8EE (verificada em 24/03/2025 às 09:38:56) Equiplano - NFS-e 500.2005u

1/1
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Número da Nota;

127MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO IGUAÇU

Secretaria Municipal de Finanças - Departamento de Tributação

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA ■ NFS-e

Data e Hora da Emissão:

05/02/2025 16:50:42

Operador Emissor:
MARIA E. P. M.www.esnfs.com.br

PRESTADOR DE SERVIÇOS

I.E.: 41212108356

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA

Endereço: RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203 ■ CASA - CENTRO - 85598000

Município: Cruzeiro do Iguaçu

I.M.: 322156 Telefone: 46984144441CPF/CNPJ: 40998617000162

Nome/Razão:

e-Mail: MARIAEDUARDAMACG2002@GMAIL.COMUF: PR

TOMADOR DE SERVIÇOS

I.E.: I.M.:CPF/CNPJ: 78103884000105

Nome/Razão: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PRATA DO IGUAÇU

Endereço: RUA VEREADOR VALMOR GOMES, 11/59 - CENTRO - 85685000

Município: Nova Prata do Iguaçu UF: PR e-Mail:

Val.Sen/lço

6.000,00

Desconto Dedução

0,00

Base Cálc.Cód. Descrição

Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de
qualquer natureza.

Discriminação: Contratação de empresa cora disponibilidade de

profissionais para

a realização de palestra show visando motivação pessoal e

capacitação na áreade ciências humanas para os profissionais Jc

rede Municipal de ensino do município de Nova Prata do Iguaçu
durante a realização da Semana Pedagógica de inicio de ano letivo

do exercicio de 2025. Palestra Show para inicio da semena

pedagógica do ano letivo das escolas e creches municipais,
realizado no dia 30/01/2025.

ORDEM OE COMPRA 2061/2025

Licitação Número/Ano: 1/2025
Contrato: 3/2025

Alíq.

2,05000 123,00

ISS

8.02 0,00 6.000,00

DADOS BANCARIOS

BANCO: CRESOL

AG: 1503

C/C: 908146

PIX: mariaeduardamacg20C23graail.com

Total Serviços (RS) 6.000,00

Total ISS (RS) 123,00

Impostos (RS) COFINS Ret. eSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. ISS (0.00)

0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00

6.000,00Total Líquido (R$)

OUTRAS INFORMAÇÕES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1289/2019

A tributação desta NFS-e está definida como: Tributado em Município de Cruzeiro do Iguaçu.
Prestador de serviços optante pelo Simples Nacional.

DISCRIMINAÇÃO DE IMPOSTOS

PROCON (46) 3536-4028

Avenida Oedi Barichello Monlagner, n® 173 - Centro

Autenticidade: B48883B5.F5C4FE53.4663EE46.A5F8COC5 (verificada em 05/02/2025 às 16:50:53) Equiplano - NFS-e 500.2005u

1/1
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Secretaria Municipal de Finanças - Departamento de Tributação

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

142

Data e Hora da Emissão;

19/03/2025 08:46:16

Operador Emissor:

MARIA E. P. M.www.esnfs.com.br

PRESTADOR DE SERVIÇOS

I.E.: 41212108356

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA

Endereço: RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203 - CASA ● CENTRO ● 85598000

Município: Cruzeiro do Iguaçu

Telefone: 46984144441CPF/CNPJ: 40998617000162

Nome/Razão:

I.M.; 322156

e-Mail: MARIAEDUARDAMACG2002@GMAIL.COMUF: PR

TOMADOR DE SERVIÇOS

I.E.:CPF/CNPJ: 75740811000128

Nome/Razão: MUNICÍPIO DE MANOEL RIBAS

Endereço: R 7 DE SETEMBRO, 366 ■ Centro - 85260000

Município: Manoel Ribas

I.M.:

UF: PR e-Mail:

Cód. Descrição

Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de
qualquer natureza.
Discriminação: PALESTRA SHOW

diuAmicas

Vai.Serviço

6.750,00

Desconto Dedução

0,00

Base Cálc. Aliq,

2,140008.02 0,00 6.750,00 144,45

DIA DA MULHER - COM MÚSICAS AMBIENTE E

DE

INTERAÇAO TEMA: MULHER: UM SER DE EQUILÍBRIOI
PALESTRA DE CUNHO MOTIVACIONAL E INFORMATIVO ASSUNTOS SUGERIDOS

QUEM SOU EU? SONHOS, LUTAS E CONQUISTAS; FELICIDADE S

RELACIONAMENTOS

O QUE TE MOVE? A MULHER, MAE, ESPOSA E PROFISSIONAL DE HOJE; A

AUTOESTIMA, COMO VAI? A IMPORTANCIA E O PAPEL DA MULHER NA

SOCIEDADE;

VOCÊ VIVE E CUIDA DE VOCÊ? - DURAÇAO: ATÉ 1H30MI1J COM MÚSICAS AO
VIVO PARA RECEPCIONAR AS MULHERES.

EMPENHO NUMERO: 1163/2025 / LICITACAO: 5/2025 / REQUISIÇÃO
NUMERO: 681

DADOS BANCARIOS: BANCO: 1000 / AGENCIA: 1503 / CONTA; 980146

Total Serviços (RS) 6.750,00

-144,45Total ISS (R$)

Impostos (R$) COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. ISS (0,00)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Líquido (R$) 6.750,00

OUTRAS INFORMAÇÕES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1289/2019
A tributação desta NFS-e está definida como; Tributado em Municipio de Cruzeiro do Iguaçu.
Prestador de serviços oplante pelo Simples Nacional.

DISCRIMINAÇÃO DE IMPOSTOS

PROCON (46) 3536-4028
Avenida Dedi Barichelfo Montagner, n® 173 - Centro

Autenticidade: E644A951.FFF3D789.9067D3CF.04DCCDDF (verificada em 19/03/2025 às 08:49:56) Equiplano - NFS-e 500.2005u

1/1
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Secretaria Municipal de Finanças ● Departamento de Tributação

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA ■ NFS-e

132

Data e Hora da Emissão:

13/02/2025 10:31:09

Operador Emissor:
MARIA E.P.M.www.esnfs.com.br

PRESTADOR DE SERVIÇOS

CPF/CNPJ: 40998617000162

Nome/Razão; MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA

Endereço: RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203 - CASA ■ CENTRO - 85598000

Município: Cruzeiro do Iguaçu

I.E.: 41212108356 i.M.: 322156 Telefone: 46984144441

UF: PR e-Mail: MARIAEDUARDAMACG2002@GMAIL.COM

TOMADOR DE SERVIÇOS

CPF/CNPJ: 76206499000150

Nome/Razão: município de são miguel do Iguaçu

Endereço: Rua Vânia Ghellere, 64 - Centro - 85877000

Município: São Miguel do Iguaçu

I.E.: Isento I.M.:

UF; PR e-Mail:

Cód. Descrição

Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de
qualquer natureza.

Discriminação: Formação para professores da rede municipal de ensino:
Temática:

O poder da educação na mudança devida" para profissionais da
educação - de cunho informativo e motivacional. 4 HORAS (1872,50

por hora), BANCO: CRESOL, AG: 1503, C/C: 988146, PIX:

mariaeduardamacg2002@gmail.com

Val.Serviço

7.490,00

Desconto Dedução

0,00

Base Cálc. Aliq.

2,14000

ISS

8.02 0,00 7.490,00 160,29

Total Serviços (RS)

Total ISS (RS)

7.490,00

:9

Impostos (R$) COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. ISS (0,00)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

7.490,00Total Líquido (R$)

OUTRAS INFORMAÇÕES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1289/2019

A tributação desta NFS-e está definida como: Tributado em Município de Cruzeiro do Iguaçu.
Prestador de serviços optante pelo Simples Nacional.

DISCRIMINAÇÃO DE IMPOSTOS

PROCON (46) 3536-4028

Avenida Oedi Barichello Montagner, n® 173 - Centro

Autenticidade: 4AB2838B.07A6F268.1777C119.F24E2937 (verificada em 13/02/2025 às 10:31:09) Equiplano - NFS-e 500.2005u

1/1
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Secretaria Municipal de Finanças - Departamento de Tributação

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

148

Data e Hora da Emissão:

05/05/2025 09:43:05

Operador Emissor:
MACAGNAN P. T.www.esnfs.com.br

PRESTADOR DE SERVIÇOS

I.E.: 41212108356

MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA

Endereço: RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203 ■ CASA ■ CENTRO - 85598000

Município: Cruzeiro do Iguaçu

CPF/CNPJ: 40998617000162

Nome/Razão:

I.M.: 322156 Telefone: 46984144441

UF: PR e-Mail: MARIAEDUARDAMACG2002@GMAIL.COM

TOMADOR DE SERVIÇOS

CPF/CNPJ: 01612812000150

Nome/Razão: MUNICÍPIO DE SAO BERNARDINO

Endereço; R JOSE SCHEID, 12 - CENTRO - 89982000

Município: São Bernardino

I.E.: ISENTO I.M.:

UF; SC e-Mail:

Cód. Descrição

Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de
qualquer natureza.

Discriminação: CONTRATAÇÃO DE PALESTRA SHOW EM COMEMORAÇÃO AO DIA DO
TRABALHO

COM TODOS OS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS; SOLICITAÇÃO DE
FORNECIMENTO Nr: J33/202S / PROCESSO ADMINISTRATIVO; 51/2025

/ SEQUENCIAL DO CONTRATO; 9030

DADOS BANCARIOS; BANCO: CRESOL

AG: 1503

C/C: 988146

PIX: mariaeduardamacg20C2@gmail.com

Val.Serviço

7.490,00

Desconto Dedução

0,00

Base Cálc. Aliq.

2,29000

ISS

8.02 0,00 7.490,00 171,52

Total Serviços (RS)

Total ISS (R$)

7.490,00

171,52

Impostos (RS) COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. ISS (0,00)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7.490,00Total Líquido (RS)

OUTRAS INFORMAÇÕES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 1289/2019

A tributação desta NFS-e está definida como: Tributado em Município de Cruzeiro do Iguaçu.
Prestador de serviços optante pelo Simples Nacional.

DISCRIMINAÇAO DE IMPOSTOS

PROCON (46) 3536-4028
Avenida Oedi Barichello Montagner, n® 173 - Centro

Autenticidade: 102DE63B.0B026FAE.09AC233D.AE76E8CC (verificada em 05/05/2025 às 09:43:06) Equiplano - NFS-e 500.2005u

1/1
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^ Currículo LãftGS

Enirson Fernando Macagnan

Enc)ei«ço para acessar eüeCJ: https://lattes.cnpq.br/70009369691 43719

Última atualira;âodo ainicuto em 08/01/2025

r

Palestrante com formação pelo Curso Eu Palestrante de Cascavel. Atuando em várias áreas como; Família, crianças e adolescentes, jovens, mulheres, idosos, formação de

professores, servidores públicos, liderança, SIPAT e outras. Graduado em Licenciatura Plena em História pela Universidade Paranaense (2003) e Graduação em Serviço Social

Universidade do Tocantins (2010). É servidor público do quadro efetivo, iniciando atividades em 2003. Tendo atuado em diversos setores como; Gestão /tdministrativa.

Assistência Social (técnico e Coordenador do CR/^), Saúde, Educação e Planejamento e Finanças. Especialista em História e Geografia pela Estadual de Paranavai (2005).

Especialista em Docência do Ensino Superior pela FAMPER (2012). Especialista em Administração Pública (2019). Especialista em Gestão de Equipes pela Faculdade Única
(2020). Especialista em Segurança do Trabalho e Logística Empresarial(2021). Mestre em Gestão de Políticas Públicas pela Univali de Itajaí SC (2013). Coach formado pelo
Instituto Brasileiro de Coaching (2021) Foi membro o Grupo de Pesquisa e Estudos em Educação Infantil da Universidade Estadual de Maringá. Coordenou o Projeto de

Municípios Integrados do Estado do Paraná (2015 - 2016). Tem experiência na área de Educação, atuação como professor de História do Ensino Fundamental e médio. Atuou

de 2017 a 2021 como professor no Ensino Superior junto ao Centro Universitário UNISEP - União de Ensino do Sudoeste do Paraná - FAED/FEFB nas disciplinas;

Administração Pública, Sociologia Rural, Sociologia da Educação I e II, Fundamentos e Metodologia das Ciências Humanas I e II, Soaologia, Introdução a Sociologia para

Engenharia. Sociedade, Cultura e Infância, Empreendedorismo, Metodologia Científica, Filosofia e Ética, entre outras. Instrutor pelo SENAC Paraná no curso Atendimento
Humanizado. Palestrante Motivadonal e nas áreas de Administração Pública ● Assistência Social e Educação - Criança e Adolescente, Educação, Idoso, mulheres, entre

outras. Ministra treinamentos para Conselhos Municipais. Treinamentos e palestras motivacionais com palestras customizadas. Formado pelo curso Eu Palestrante de

Cascavel.(Texto informado pelo autor) (Texto informado p«lo autor)

Identificação

Nome Enirson Fernando Macagnan

Filiação AOUILINO MACAGNAN e ELMIR PACIFICO MACAGNAN

Nascimento 23/03/1976 - Cruzeiro do iguaçu/PR -Brasii

Lattes iO **7000936969143719

Nome em MACAGNAN. £. F.

citações
bibliográficas

Endereço

Endereço Rua Dr. AmakJo Busato. 1203
residencial Centro - Cruzeiro do Iguaçu

85598000, PR - Brasil
Telefone: 46 35721014

Endereço PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAÇU. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA
profissional SOCIAL

Rua das Palmeiras, 558

Centro - Cruzeiro do Iguaçu
85598000, PR - Brasil
Telefone.-46 35721186

Endereço E-mail para conialo : macagnan_e@iiotmail.com
eletrônico E-mall ailemalivo . enirson_mac8gnan@hotmail.com

Formação acadêmica/titulação
2016 Doutorado intBrromp>do(a) em Educação.

Universidade Estadual de Maringá. UÉM. Maringa Brasil
Titulo- FORMAÇAO de PROFESSORES
Orientador: DRA MARTA CHAVES

Ano de interrupção 2017

2011 - 2013 Mestrado em Mestrado em Gestão de Polticas Públicas.

Universidade do Vale do Itajaí. UNIVALI. Itajai, Brasil
Titulo: A emergência da Assistência Social como política pública no Brasil na década de 1980 uma
interpretação histórica., Ano de obtenção: 2013
Orientador: Dr. Paulo Rogeno Melo de Oliveira tW
Co-onentador: Dr. Flavio Ramos

2021 - 2021 Especialzaçâo em SEGURANÇA DO TRABALHO E LEGiSTICA EMPRESARIAL.
Faculdade Unica de Ipatinga. FUNIP, Ipalinga, Brasil
Título: A EVOLUÇAO DA SEGURANÇA DO TRABALHO COM FOCO NA QUALIDADE DE VIDA

2020 - 2020 Especialização em GESTÃO DE EQUIPES.
Faculdade Unica de Ipatinga, FUNIP, Ipatmga, Brasil
Titulo: NAO OBRIGATÓRIA

2018 - 2020 EspedaHzação em GESTAo DE POLÍTICAS PÚBLICAS.
Faculdade Unica de Ipatinga. FUNIP, Ipatinga. Brasil
Titulo: O que são Políticas Públicas e como são executadas na administração pública municipal

2012 - 2013 EspeclaUzaçãoem Docência do Ensino Superior.
Faculdade deAmpére, FAMPER. Ampere, Brasil
Titulo; O papel do Gestor no Ensino Superior
Onentador: tida Feilipello

2004 - 2005 Especialzaçâo em CIÊNCIAS SOCIAIS, COM ÊNFASE EM HISTORIA, GEOGRAFI
Faculdade Estadual de Educação Ciências e Letras de Paranavai, FAFIPA, Paranavai Brasil
Titulo: A EDUCAÇAO INDÍGENA E A CULTURA KAIGANGUE NO SUL DO BRASIL
Orientador: MARIA CECÍLIA CARBONE BRESOLIN

2007-2010 Graduação em SERVIÇO SOCIAL.
Universidade Estadual do Tocantins, UNITINS, Palmas, Brasil
Titulo: BENEFICIO DE PRESTAÇAO CONTINUADA - BPC 000025

https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata
1/12
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2001 -2003 Graduação em LICENCIATURA PLENA EM HISTÓRIA.
Universidade Paranaense, UNIPAR, Umuarama, Brasil

1994 -1996 Ensiru:i Profissional de nível técnico .
COLÉGIO ESTADUAL LEONADRO DA VINCI, CELV, Brasil

Formação complementar

2024-2024 PREVENÇÃO DE DROGAS.. (Carga horária: 60h).
GINEAD INSTITUTO NACIONAL DE ENSINO A DISTANCIA, GINEAD, Goiania, Brasil

GESTÃO DE CONFLITOS.. (Carga Iwária: 100h).
GINEAD INSTITUTO NACIONAL DE ENSINO A DISTANCIA, GINEAD, Goiania, Brasil

2024-2024

ATRIBUIÇÕES DO CONSELHO TUTELAR E REDE MUNICIPAL DE ATENDIMENTO. .(Carga horária:2022 -2022
8h).

PORTAL DO CONELHO TUTELAR, PCT, Brasil

FELICIDADE PLENA, , (Carga horária: 5h).
Instilulo Brasileiro de CoachIng, IBC COACHING. Goiania. Brasil

PROFESSINAL A SELF COACHING - PSC. . (Carga horaria: 180h).
Instituto Brasileiro de CoachIng, IBC COACHING. Goiania, Brasil

INTELIGÊNCIA EMOCIONAL,, (Carga horária; 14h).
Instituto Brasileiro de CoachIng, IBC COACHING. Goiania, Brasil

ASSISTÊNCIA SOCIAL: DIREITO DO POVO E DEVER DO ESTADO.. (Carga horária: 8h).
Senriço Nacional de Aprendizagem Comercial - PR, SENAC/PR. Irati, Brasil

Curso de curta duração em ADMINISTRAÇÃO E SEGURANÇA DO TRABALHO. (Carga horária: 180h).
FACULDADE PROMINAS, PROMINAS, Biasil

2021 -2021

2021 -2021

2021 -2021

2021 -2021

2021 -2021

ANALISTA COMPORTAMENTAL.. (Carga hurária. 40h),
Instituto Brasileiro de Coachlr>g, IBC COACHING. Goiania, Brasil

Extensão universitária em PROFESSINAL A SELF COACHING - PSC - EXTENÇÂO ACADÊMICA. (Carga
horária: 96h).
Instituto Brasileiro de CoachIng, IBC COACHING, Goiania, Brasil

PROFESSINAL A SELF COACHING - PSC - EXTENÇÂO ACADÊMICA. . (Carga horária: 96h).
Instilulo Brasileiro de Coaching, IBC COACHING, Goiania, Brasil

LEADER COACH. .

Instituto Brasileiro de Coaching, IBC COACHING, Goiania, Brasil

2021 -2021

2021 -2021

2021 -2021

2021 -2021

LIFE COACHING..

Inslituto Brasileiro de Coaching, IBC COACHING, Goiania. Brasil

MARKETING DIGITAL PARA RESULTADOS. . (Carga horaria: 17h).
Instituto Brasileiro de Coaching. IBC COACHING, Goiania, Brasil

Eu Palestrante.. (Carga horária: 20h).
MÃXIMA CONSULTORIA A TREINAMENTOS. MÁXIMA, Brasil

Curso de curta duração em MOTIVAÇÃO E GESTÃO DE EQUIPES. (Carga horâna: tOOh).
GINEAD INSTITUTO NACIONAL DE ENSINO A DISTANCIA, GINEAD, Goiania, Brasil

Curso de curta duração em LICITAÇÕES E CONTRATOS. (Carga horária: 60h).
INSTITUTO NACIONAL DE ENSINO A DISTÂNCIA, GINEAD, Brasil

2021 -2021

2021 -2021

2020 - 2021

2020-2021

2019-2019

Curso de curta duração em EGA - ESTATUTO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE. (Carga horária; 50h).
INSTITUTO NACIONAL DE ENSINO A DISTÂNCIA, GINEAD, Brasil

Curso de curta duração em ORIENTAÇÃO PARA O CONSELHO TUTELAR. (Carga horária: 21h).
Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial ● PR, SENAC/PR, Irati, Brasil

Curso de curta duração em OS DESAFIOS DE ENVELHECER NO SÉCULO XXI E O PAPEL DAS
POLÍTICAS PÚBLICA. (Carga horária; 6h).
Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial ● PR, SENAC/PR, Irati, Brasil

SISTEMA UNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL.. (Carga horária: 24h),
ACORDAR TREINAMENTOS LTDA, ACORDAR, Brasil

2019 -2019

2019 -2019

2019 -2019

2017-2017

Extensão universitária em Teoria HIsiOríco-Cullural: proposições para a composição de recursos did„.
(Carga horária; 44h).
Universidade Esladual de Maringá, UEM, Mânnga, Brasil

Aprendizagem, construção do conhecimento e contexto sociolculiural.. (Carga horária: 8h).
Cenlio de DesenvoNimenlo Pessoal e Profissional, CEDEPP, Sao Paulo, Brasil

Extensão universitária em PRATICA PEDAGÓGICAS REFLEXIVAS. (Carga horária: 40h).
INSTITUTO TECNOLÓGICO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, ITDE, Brasil

Extensão universitária eni I SEMANA PEDAGÓGICA 2008. (Carga horária: 40h).
INSTITITO TECNOLÓGICO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, ITDE, Brasil

Extensão universitária em CURSO DE PREPARAÇÃO EO MESTRADO DE HISTÓRI/VUFPR. (Carga
horária: 80h).
Universidade Paranaense, UNIPAR. Umuarama, Brasl!

2015-2015

2015-2015

2009-2009

2008-2008

2008-2008

Curso de curta duração em PROGRMAS SOCIOEOUCATIVOS EM MEIO ABERTO. (Carga horária; 32h),
CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, CEDCA, Brasil

Curso de curta duração em ELABORAÇÃO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. (Carga horána:
40h).
GRUPO OE APOIO EDUCACIONAL LTDA, GAE, Brasil

Extensão universitária em QUESTÕES COMPORTAMENTAIS DE CRIANÇAS E ADOLESCENTE. (Carga
horána: 20hl.

ASSOCIAÇÃO PARANAENSE DO MINISTÉRIO PUBLICO, APMP, Brasil

Curso de curta duração em AVALIAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DO SUAS. (Carga horária: 16h).
SECRETARIA OE EMPREGO, TRABALHO E PROMOÇÃO SOCIAL, SETP, Brasil

2007-2007

2007-2007

2007-2007

2006-2006

Curso de curta duiaçào em ICONF. MACROREGIONAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA. (Carga horária:2005 - 2005

I6h).

SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E PROMOÇÃO SOCIAL, SETP, Brasil

Curso de curta duração em LOAS/1993 à NOB/2005. (Carga horária: 24h).
CONSELHO NACIONAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, CNAS, Brasil

Curso de curta duração em CAPACITAÇÃO PARA PREENCHIMENTO DO PLANO MUN.
SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E PROMOÇÃO SOCIAL. SETP. Brasil

Curso de curta duração em ENCONTRO DOS CONSELHEIROS TUTELARES E OE DIREITOS. (Carga
horária: 8h),
ASSOCIAÇÃO DOS CONSELHEIROS TUTELARES DO SUDOESTE DO PARANÁ, ACTSPR, Brasil

Curso de curta duração em BOLSA ALIMENTAÇÃO. (Carga horária: i6fi)
SECRETARIA ESTADUAL DE SAÚDE, SESA, Brasil

Corso de cuila duração em CAPACITAÇÃO DOS OPERDORES MUNICIPAIS.
SECRETARIA DE EMPREGO. TRABALHO E PROMOÇÃO SOCIAL, SETP, Brasil

FORMAÇÃO OE AGENTE DE MICROCRÉDITO. . (Carga horaria: 72h).

2005-2005

2005-2005

2005-2005

2005-2005

2005-2005

2005-2005
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Serviço de Apoio ás Micro e Pequenas Empresas do Paraná, SEBRAE/PR, Curitiba, Brasil

Extensão universitária em CAPACITAÇÃO PERMANENTE NA ÁREA DA INFÂNCIA E ADOLE. (Carga
horária; 296h|.
Universidade Estadual do Oeste do Paraná. UNIOESTE. Cascavel, Brasil

Curso de curta duraçáo em PROJETO SESQUICENTENÂRIO DO PR. (Carga horária; 8h).
SECRETARIA DE ESTADO OA EDUCAÇÃO - GOVERNO ESTADUAL, SEEO. Brasil

Curso de curta duração em CONSERVAÇÃO E USO SUSTENTÁVEL DA BIODIVERSIDADE. (Carga
horária. 6h).
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS, SEMA. Brasil

Curso de curta duraçáo em I ENCONTRO DESCENTRALIZADO - DIRETRIZES CURRICULAR. (Carga
horária: 8h).
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO - GOVERNO ESTADUAL, SEED, Brasil

Extensão universitária em REGIONALISMO E GLOBALIZAÇÃO. (Carga horária: 16h).
Universidade Paranaense. UNIPAR, Umuarama. Biasil

Extensão universitária ent ALCA. (Carga horária: 4h).
Universidade Paranaense, UNIPAR, Umuarama, Brasil

Extensáo universitária em UNIVERSIDADE NA ESTRADA. REGIÃO DO CONTESTADO. (Carga horária:
24h).
Universidade Paranaense. UNIPAR, Umuarama, Brasil

Extensão universitária em ESTRATÉGIAS OE MARKETING PARA O SUCESSO. (Carga horária: tOh)
UNIÃO DE ENSINO DO SUDOESTE OO PARANÁ, UNISEP, Brasil

Extensáo universitária em SEMINÁRIO DE HISTÓRIA DO SUDOESTE DO PR. (Carga horária: 32h).
Universidade Paranaense, UNIPAR, Umuarama, Brasil

Extensão universitária em UNIVERSIDADE NA ESTRADA. (Carga hcxária: 20h).
Universidade Paranaense, UNIPAR, Umuarama, Brasil

Extensáo universitária em METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTÍFICO. (Carga horária: 20h).
Universidade Paranaense. UNIPAR, Umuarama, Brasil

Extensáo universitária em NOVOS OBJETOS PRESENTES NA HISTORIOGRAFIA NASC.. (Carga
horária: 4h).
Universidade Paranaense, UNIPAR, Umuarama, Brasil

Extensão universitária em Parâmetros em Ação. (Carga horária 16Dh).
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO FUNDAMENTA. MEC, Brasil

Extensáo universitária em CONCEPÇÃO DE HISTÓRIA: UMA CIÊNCIA EM CONSTRUÇÃO. (Carga
horária; 4h).
Universidade Paranaense, UNIPAR. Umuarama. Brasil

2004-2005

2004 ● 2004

2004-2004

2004 - 2004

2003-2003

2003-2003

2003-2003

2003 - 2003

2003 - 2003

2002 -2002

2002 - 2002

2002-2002

2001 -2002

2001 -2001

Atuaçãç profissional

UNIÁQ DE ENSINO DO SUDOESTE DO PARANÁ - UNISEP

2017 -2021 Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: HORISTA, Regime: UNIÃO DE ENSINO DO SUDOESTE
DO PARANÁ Parcial

Atividades

07/2021 -11/2021 Graduação, ADMINISTRAÇÃO

Disciplinas minislradas:

ADMINSITRAÇÃO PÚBLICA

02/2021 - 07/2021 Graduação, ADMINISTRAÇÃO

Disciplinas ministradas:
Estágio Supaivisionado II

02/2021 - 07/2021 Graduação, Engenharia Civil

Disciplinas ministradas:
Filosofia a Etica Profissional

07/2020 -12/2020 Graduação, PEDAGOGIA

Disciplinas ministradas:
EUPREENDEC0RISK4O

07/2020 - 12/2020 Graduação, ADMINISTRAÇÃO

Disoplinas ministradas:
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

02/2020.07/2020 Graduação, PEDAGOGIA

Disciplinas ministradas:
seminArio dos Núcleo de estudos integradores i

02/2020.07/2020 Graduação. PEDAGOGIA

Disciplinas ministradas:
SOCIEDADE. CULTURA £ INFÂNCIA

07/2019-12/2019 Graduação, PEDAGOGIA

Disciplinas ministradas:
Direitos Humanos

07/2019 ● 12/2019 Graduação, ENGENHARIA ELÉTRICA

Disciplinas ministradas:
Introdução à Sociologia para Engenharia

07/2019 ● 12/2019 Graduação. PEDAGOGIA

Disciplines rmriisfradas.'

Seminário do Núcleo de Estudos Integradores II

07/2019 - 12/2019 Graduação, EDUCAÇÃO FÍSICA

Disciplinas ministradas:

Seminário de Estagio

07/2019 - 12/2019 Graduaçáo, ADMINISTRAÇÃO

Disciplinas ministradas:
Administração Pública

02/2019 ● 07/2019 Graduação, Agronomia
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Discplinas ministradas:
Sociologia Rural

Graüuação, Agronomia02/2019-07/2019

Disciplinas ministradas:
Metodologia Cientiifca

Graduação, ENGENHARIA ELÉTRICA07/2018 -12/2018

Disciplinas ministradas:
INTRODUÇÃO A SOCIOLOGIA PARA ENGENHARIA

07/2018 -12/2018 Giaduaçâo, PEDAGOGIA

Disciplinas ministradas:
FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DAS CIÊNCIAS HUMANAS II

07/2018 -12/2018 Graduação, ADMINISTRAÇÃO

Disciplinas ministradas:
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

Graduação, PEDAGOGIA07/2018 -12/2018

Disciplinas ministradas.
SOCIOLOGIA DA EDUCAÇÃO li

Graduação, PEDAGOGIA02/2018-07/2018

Disciplinas ministradas:
Sociologia da Educação I

02/2018 - 07/2018 Graduação, PEDAGOGIA

Disciplinas ministradas:
Fundamentos e Metodologias de Ciências Humanas nos anos iniciais do Ensino Funadamental I

Graduação. Agrorrorrrla02/2018-07/2018

Disciplinas ministradas:
Sociologia Rural

Graduação, EDUCAÇÃO FÍSICA02/2018-07/2018

Disciplinas ministradas:
SOCIOLOGIA

07/2017 -12/2017 Graduação, ADMINISTRAÇÃO

Disciplinas ministradas:
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

07/2017 - 12/2017 Graduação, PEDAGOGIA

Disciplinas ministradas:
SOCIOLOGIA DA EDUCAÇÃO II

Graduação, ENGENHARIA ELÉTRICA07/2017 -12/2017

Disciplinas ministradas:
INTRODUÇÃO A SOCIOLOGIA PARA ENGENHARIA

02/2017 - 07/2017 Graduação, PEDAGOGIA

Disciplinas ministradas:
SOCIOLOGIA DA EDUCAÇÃO I

Graduação, EDUCAÇÃO FiSICA02/2017 -07/2017

Disciplinas ministradas:
SOCIOLOGIA

02/2017 -07/2017 Graduação, Agronomia

Disciplinas ministradas.
Sociologia Rural

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAÇU - PREF. MUN

Vinculo: Colaborador, Enquadramenlo funcional: Conselho Municipal de Assistôncia Socil, Regime:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO iGUAÇUDedicaçâo exclusiva
Outras informações:
Representante da Secretaria Municipal de Assistência Social junto ao CMAS

Vinculo: Sen/idor público , Enquadramento funcional: Conselho Municipal da Criança e do Adoetescen,
Regime: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAÇUDedicaçâo exclusiva
Outras informações:
Membro do Conselho Municipal da criança e do Adolescente

Vinculo: Colaborador, Enquadramento funcional: Conselho Municipal da Pessoa idosa, Regime:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAÇUDedicaçâo exclusiva
Outras informações:
Representante da Secretaria Municipal de Assistência Social junto ao Conselho da Pessoa Idosa - CMI

Vinculo: Colaborador. Enquadramento funcional: Secretário Executivo do CMAS, Regime: PREFEITURA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAÇUDedicaçâo exclusiva
Outras informações:
Secretário Executivo do CMAS; Funções: "I - elaborar as atas, resoluções e manter atualizada a
documentação do Conselho; II - expedir correspondências e arquivar documentos, III - prestar contas dos
seus atos à Presidência, informando-a de todos os fatos que tenham ocorridos rw Conselho; IV - informar
os compromissos agendados à Presidência; V - manter os conseheiros informados das reuniões e da
pauta a ser discutida, inclusive no âmbito das Comissões Temáticas; VI - lavrar as atas das reuniões,
proceder ã sua leitura e submetê-las à apreciação e aprovação do Conselho, encaminhando-as aos
conselheiros; VII - apresentar, anualmente, relatório das atividades do Conselho; VIII - receber,

previamente, relatórios e documentos a serem apresentados na reunião, para o tim de processamento e
Inclusão na pauta; .IX - providenciar a publicação dos atos do Conselho no Diário Oficial do Eslado; X -

exercer oulras funções correlatas que íie sejam atribuídas pelo presidente ou peto Plenário. XI - informar
os órgãos governanenlais e organizações da sociedade civil das faltas dos conselhaitos-'

Vinculo: ServiOor público, Enquadramento tundonaJ: Coordenador CRAS , Carga horária: 40. Regime:
PREFEfTURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAÇU Integral

Enquadramento funcional: Secretario Municipal de Planejamenio e Finanç, Regime: PREFEITURA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAÇUDedicaçâo exclusiva

Enquadramento funcional: Secretario Municipal de Administração, Regime: PREFEITURA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO DO IGUAÇUDedicaçâo exclusiva

Vinculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Secretailo Mumcipal de Saúde, Regime
PREFEfTURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAÇUDedicaçâo exclusiva

Enquadramento funcional: Secreiariao Municipal de Administração, Regime' PREFEITURA MUNICIPAL
DE CRUZEIRO DO IGUAÇUDedicaçâo exclusiva
Oulras informações:

2018-2020

2018-2020

2018-2020

2017-2018

2016-Atual

2015-2016

2014-2015

2014-2014

2013 -2014
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Secretario Geral de Goverrxi - Desempenho de funçáo admiitistratíva: Respo^^sávBl peta ligação entre o
Executivo e o Poder Legislativo: Assessor direto do chefe do executivo.

Vir>cuto; Ser\idor público , Enquadramento funcional: Secretaria Municipal da Mulher e do Idoso, Regime:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO 00 IGUAÇUDedicação exclusiva

Enquadramento funcionai. Diretor do Departamento de Promoção Social, Regime; PREFEfTURA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAÇUDedicação exclusiva
Outras informações
DENTRO DESSE PERÍODO DE TRABALHO, DESEMPENHO FUNÇÕES JUNTO AO ÓRGÃO GESTOR
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, ESTANDO A FRETE DO PLANEJAMENTO E EXECUÇÃO DAS POLÍTICAS
PÚBLICAS DE COMBATE A POBREZA, - GESTOR MUNICIPAL DO PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA; -
SECRETARIO EXECUTIVO DOS CONSELHOS:. - COORDENADOR DO PROGRAMA LEITE DAS

CRIANÇAS; - MEMBRO DO CMAS; - MEMBRO DO CMDCA - MEMBRO DO CMOl: - TÉCNICO
RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO DOS INTRUMENTOS DE GESTÃO.

Enquadramento funcional: Chefe de Divisão de Educação. Regime; PREFEITURA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO DO IGUAÇUDedicação exclusiva

2010-2012

2005-2010

2003 - 2004

Atividades

Direção eAdminisIraçào. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Cargos ocupadas:
Secretario Municipal de Adminisriração ■ criefe de gat»nele

Direção e Administração, SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

01/2013-Atual

01/2005-12/2012

Cargos ocupados:
Diretor do Depariameiuo de Assistência Social

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO - GOVERNO ESTADUAL ● 5EED

2004 VírKtulo: Celelísla , Enquadramento funcional' PSS . Carga horária: 20, Regime: SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCAÇÃO - GOVERNO ESTADUAL Parcial
Outras informações:
PROFESSOR DE HISTÓRIA

2004-

COOPERATIVA DE EDUCAÇÃO E CULTURA REGINA MUNDI - COOPERMUNDI

2007 - 2009 Vinculo: Colaborador, Enquadramento funcional; PROFESSOR DE HISTÓRIA, Carga horaria: 8.
Regime: COOPERATIVA OE EDUCAÇÃO E CULTURA REGINA MUNDI Parcial
Outras informações:
PROFESSOR OE ENSINO FUNDAMENTAL - DISCIPLINA DE HISTÓRIA

ECON - EMPRESA DE CONSULTORfAS/C - ECON

2001 - 2002 Vinculo: Celetista fomial , Enquadramento funcional. CLT, Carga horária: 40, Regime: ECON - EMPRESA
OE CONSULTORIA S/C Integral
Outras Informações;
Exericia a funçáo de Auxiliar AdminislraQvo

Serviço Naclortai de Aprendizagem Comercial - PR - SENAC/PR

2019 ● 2019 Vinculo: OUTRO , Enquadramento funcional: HORISTA, Carga horária: 8, Regime: Serviço Nacional de
Aprendizagem Comiercial - PR Parcial
Outras informações;
TREINAMENTO SERVIDORES PÚBLICOS DE FRANCISCO BELTRÃO - ATENDIMENTO HUMANIZADO
- TURMA le II

ENIRSON MACAGNAN PALESTRANTE ● MACAGNAN

2019 - Atual Vinculo; OUTRO . Enquadramento funcional: HORISTA, Regime: ENIRSON MACAGNAN PALESTRANTE
Parcial

Outras Informações:
PALESTRAS, CURSOS E TREINAMENTOS

Areas de atuação

1. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas/Área; Serviço Sccial

2. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração / Subárea: Administração Pública

3. Grande área: Ciências Humanas / Área: Sociologia / Subárea: Sociologia Rural

4. Grande área: Ciências Humanas / Área. Sociologia / Subárea: Sociologia Urbana

5. Grande área: Ciêrtoias Humanas / Área: Educação / Subárea: Fundamentos da Educação / Especialidade:
Sociologia da Educação

Produção

Produção bibliográfica

Artigos completos publicados em periódicos

1. CHAVES, M.: FAUSTINO, R. C„ STEIN, V.; MACAGNAN, E. F„ Teachers Formalion in Bracil: From lhe
Challenges in Public Policies ot Cultural Historical Theory Conlnbutions. International Journal of Research
in Humanities and Social Sludies,. v.2, p.1 - 7, 2015.

Apresentação de trabalho e palestra

1. MACAGNAN, E, F.. A MINHA MELHOR IDADE ● TERCEIRA IDADE, 2024. (Conferência ou
palestra.Apresentaçáo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. ASSEDIO LABORAL, 2024. (Conferência ou palestra.Apresentaçáo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F„ ASSEDIO LABORAL E MOTIVAÇÃO PESSOAL, 2024. (Conferência OU
palestra.Apresentaçáo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. ASSEDIO LABORAL E MOTIVAÇÃO PESSOAL, 2024. (Conferènaa
palestra,Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. BOAS PRÁTICAS NO SERVIÇO PUBLICO, 2024. (Conferência
palestra.Apresentaçáo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F„ BULLYNG E RELACIONAMENTO, 2024, (Conferência ou palestra .Apresentação de
Trabalho)

2.

3.

4. ou

5. ou

6.
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UACAGNAN. E. F.. CUIDE DE SI, CUIDE DOS SEUS. 2024. (Contsrència ou palestra.Apresentâçáo de
Trabaffio)

MACA6NAN. E. F.. E MEU COMPORTAMENTO?, 2024. (Conferência ou palestra,Apresentação de
Tiabaltio)

MACAGNAN, E, F.. EDUCAR É UMAARTE, 2024. (Conferência ou palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

7.

8.

9.

MACAGNAN, E, F.. EDUCAR É UMAARTE, 2024. (Conferência ou palesIra.Apresenlaçào de Trabalho)10.

MACAGNAN, E. F. ENSINAR E UMAARTE, 2024. (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN. E. F.. ENSINAR E UMAARTE. 2024. (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)

11.

12.

MACAGNAN, E. F.. ENSINAR E UMA ARTE, 2024. (Conferência ou palestra Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN. E. F.. ENSINAR É UMAARTE, 2024. (Conferência OU palestra.Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. ENSINAR É UMAARTE. 2024. (Conferência OU palestraApresenlaçãode Trabalho)

13.

14.

15.

MACAGNAN, E. F.. MINHA FAMILI E MEUS RELACIONAMENTOS, 2024. (Conferência ou
palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

MACAGNAN. E. F.. MINHA JORNADA COM DEUS. 2024. (Conferência ou paleslra.Apresentação de
Trabalho)

MACAGNAN. E. F.. MINHA JORNADA COM DEUS, 2024. (Conferência ou palestra.Apresenlaçâo de
Trabalho)

16.

17.

18.

MACAGNAN, E.F.. MINHA JORNADA COM DEUS, 2024. (Conferência ou palestra.Apresenlaçâo de
Trabalho)

MACAGNAN. E. F.. MULHER UM SER DE EQUILiBRIO, 2024. (Conferência ou palestra.Apresãnlaçâo de
Trabalio)

MACAGNAN. E. F.. MULHER UM SER DE EQUILÍBRIO, 2024. (Conferência ou paleslra.Apresentação de
Trabalho)

19.

20.

21.

MACAGNAN, E. F.. NOVEMBRO AZUL - SAÚDE DO HOMEM. 2024. (Conferência OU
paleslra.Apresentação de Trabalho)

22.

MACAGNAN. E. F. NOVEMBRO AZUL - SAUDE DO HOMEM, 2024, (Conferência ou
palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

MACAGNAN, E, F.. NOVEMBRO AZUL - SAÚDE DO HOMEM, 2024. (Conferência ou
paleslra.Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN, E. F-. O PAPEL DA LIDERANÇA NA SEGURANÇA, 2024. (Conferência Ou
palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

MACAGNAN. E. F„ PERCEPÇÃO DE RISCO E COMPORTAMENTO SEGURO, 2024. (Conferência ou
paleslra.Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUALIDADE DE VIDA, SAÚDE MENTA E EMOCIONAL, 2024. (Conferência ou
palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F., QUALIDADE DE VIDA, SAÚDE MENTA E EMOCIONAL, 2024, (Conferência OU
paleslra.Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUlOA - OUTUBRO ROSA, 2024. (Conferência ou
palestra.Apresentaçáú de Trabalho)

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30. MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUlOA- OUTUBRO ROSA, 2024. (Conferência ou
paleslra.Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN, E. F„ QUEM SE AMA SE CUIDA- OUTUBRO ROSA, 2024. (Conferência ou
palestra.Apresontação de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA - OUTUBRO ROSA, 2024. (Conferência ou
palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. RELACIONAMENTOS PESSOAIS, 2024. (Conferência ou palestraApresenlaçâo do
Trabatio)

MACAGNAN, E. F.. RELACIONAMENTOS PESSOAIS E RESPONSABILIDADES. 2024. (Conferência OU
palestra.Apresemaçâo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. RESILIÊNCIA E MOTIVAÇÃO. VALORIZANDO A VIDA, 2024. (Conferência
palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

MACAGNAN, E.F.. RESILIÊNCIA E MOTIVAÇÃO. VALORIZANDO A VIDA, 2024. (Conferência
palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F„ RESILIÊNCIA E MOTIVAÇÃO VALORIZANDO A VIDA, 2024. (Conferência OU
paleslra.Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN, 6. F.. RESILIÊNCIA E MOTIVAÇÃO: VALORIZANDO A VIDA, 2024. (Conferência ou
paleslra.Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN, E, F.. SAÚDE DO HOMEM, 2024. (ConferôtKia ou palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F„ SAÚDE DO HOMEM, 2024. (Conferência ou paleslra.Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN, E, F.. SEM VIOLÊNCIA - AGOSTO LILÁS. 2024. (Conferência ou paleslra.Apresentação de
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT -ASEGÚRANÇA SEMPRE TEM RAZÃO, 2024. (Conferência OU
paleslra.Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN. E. F- SIPAT - A SEGURANÇA SEMPRE TEM RAZÃO, 2024. (Conferência ou
paleslra.Apresentação de Trabaltio)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT ● A SEGURANÇA SEMPRE TEM RAZÃO, 2024. (Conferência Ou
palestraApresentação de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - A SEGURANÇA SEMPRE TÊM RAZÃO, 2024. (Conferência Ou
paleslra.Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - A SEGURANÇA SEMPRE TEM RAZÃO, 2024. (Conferência ou
palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - A SEGURANÇA SEMPRE TEM RAZÃO, 2024. (Conferência ou
palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

MACAGNAN. E. F.. SIPAT - ASSEDIO LABORAL E MOTIVAÇÃO HUMANA. 2024. (Conferência ou
paleslra.Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN. E. F.. SIPAT - ASSEDIO LABORAL E MOTIVAÇÃO HUMANA, 2024. (Conferência
paleslra.Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN. E. F.. SIPAT - COMPORTAMENTO SEGURO / GROGAS E ISTS, 2024. (Conferência Ou
palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

MACAGNAN, E, F.. SIPAT - COMPORTAMENTO SEGURO / GROGAS E ISTS, 2024. (Conferência
paleslra.Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN, E. F„ SIPAT - (GRUPO 1) A SEGURANÇA SEMPRE TEM RAZÃO, 2024. (Conferèncra
paleslra.Apresentação de Trabalho)

31.

32.

33.

34.

35. ou

36. ou

37.

38.

39.

40,

41,

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49. ou

50.

51. ou

52. ou
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53, MACAGNAN, E. F„ SIPAT - QUALIDADE DE VIDA E SAÚDE MENTAL, 2024, (Conferência OU
palestra,Apresentaçâo de Trabalho)

54. MACAGNAN, E. F„ SIPAT - QUALIDADE DE VIDA E SAÚDE MENTAL, 2024, (Conferência ou
palestra,Apresentação de Trabalho)

55. MACAGNAN, E. F., SIPAT - 9GRUPO 2) A SEGURANÇA SEMPRE TEM RAZÃO, 2024. (Corrferència ou
palestra.Apresentaçáo de Trabalho)

56. MACAGNAN, E. F.. SÔ ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS

SONHOS, 2024 (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)

57. MACAGNAN, E. F.. UM OLHAR ATENTO AS CRIANÇAS E ADOLESCENTES, 2024. (Conferência ou
palestra.Apresentação de Trabalho)

58. MACAGNAN. E. F.. UM OLHAR ATENTO AS CRIANÇAS E ADOLESCENTES, 2024. (Conferência ou
palestra,Apresentação de Trabalho)

59. MACAGNAN. E. F.. UM OLHAR ATENTO AS CRIANÇAS E ADOLESCENTES, 2024. (Conferência ou
palestra,Apresentação de Trabalho)

60. MACAGNAN, E. F„ UM OLHAR ATENTO AS CRIANÇAS E ADOLESCENTES, 2024, (Conferência ou
palestra,Apresentação de Trabalho)

61. MACAGNAN, E. F„ UM OLHAR ATENTO AS CRIANÇAS E ADOLESCENTES, 2024, (Conferência ou
palestra.Apresentação de Trabalho)

62. MACAGNAN, E, F.. UM OLHAR ATENTO AS CRIANÇAS E ADOLESCENTES, 2024. (Conferência OU
palestra.Apresentação de Trabalho)

63. MACAGNAN, E. F., UM OLHAR ATENTO AS CRIANÇAS E ADOLESCENTES, 2024. (Conferência ou
palestra.Apresentação de Trabalho)

64. MACAGNAN, E. F.. VALORIZE AVIDA! TABAGISMO, DROGAS E ISTS, 2024. (Conferência ou
palestra.Apresentação de Trabalho)

65. MACAGNAN, E. F.. VALORIZE AVIDA! TABAGISMO, DROGAS E ISTS, 2024. (Conferência ou
palestra.Apresentação de Trabalha)

66. MACAGNAN. E, F.. A ASSfSTÉNCIA SOCIAL NOS DIAS ATUAIS, 2023. (Outra.Apresentaçâo de
Trabalw)

67. MACAGNAN, E. F.. BOTECO DA SAÚDE DO HOMEM. 2023. (Conferência ou palestra.Apresentação de
Trabaíio)

66. MACAGNAN, E. F.. BOTECO DA SAÚDE DO HOMEM, 2023. (Conferência ou patestra.Apresenlaçàode
Trabaho)

69. MACAGNAN, E. F.. BOTECO DA SAÚDE OO HOMEM. 2023. (Conferência ou pafestra.Apresenlação de
Trabafto)

70. MACAGNAN, E. F.. BULLYNG E CYBER8ULLYNG - ISSO NAO TEM GRAÇA, 2023. (Conferência ou
palestra.Apresentação de Trabalho]

71. MACAGNAN. E. F.. BULLYNG ECYBERBULLYNG ● ISSO NAO TEM GRAÇA, 2023. (Conferência ou
palestra.Apresentação de Trabalho)

72. MACAGNAN, E. F. COMBATE AO ABUSO E A EXPLORAÇÃO SEXUAL DE CRIANÇAS E
ADOLESCENTES, 2023, (Conferência ou palestra.Apresentação de Tiabalho)

73. MACAGNAN, E. F.. COMBATE AO ABUSO E A EXPLORAÇÃO SEXUAL DE CRIANÇAS E
ADOLESCENTES, 2023. (Conferência ou palestra.Apresentação de Trabalho)

74. MACAGNAN, E. F.. COMBATE AO ABUSO E A EXPLORAÇÃO SEXUAL DE CRIANÇAS E
ADOLESCENTES, 2023. (Conferência ou palestra.Apresentação de Trabalho)

75. MACAGNAN, E. F.. COMBATE AO ABUSO E A EXPLORAÇÃO SEXUAL DE CRIANÇAS E
ADOLESCENTES. 2023. (Conferência ou palestra.Apresentação de Trabalho)

76- MACAGNAN. E. F.. COMBATE AO ABUSO E A EXPLORAÇÃO SEXUAL DE CRIANÇAS E
ADOLESCENTES, 2023. (Conferência ou paleetra.Apresenlação de Trabalho)

77. MACAGNAN, E. F.. COMBATE AO BULLYNG, 2023. (Conferência ou palestra.Apresentação de Trabalho)

78. MACAGNAN, E. F.. CUIDANDO DE QUEM CUIDA, 2023. (Conferência ou palestra.Apresentação de
Trabalho)

79, MACAGNAN, E, F.. CUIDANDO DE QUEM CUIDA, 2023. (Conferência ou palestra,Apresentação de
TtabaS»)

80. MACAGNAN, E. F.. CUIDAR DE QUEM CUIDA, 2023. (Conferência OU palestra.Apresentação de
TrabaBno)

81, MACAGNAN, E. F.. EDUCAR Ê UMA ARTE, 2023. (Conferência Ou palestra.Apresentação de Trabalho)

82. MACAGNAN, E. F-. EDUCAR É UMAARTE, 2023. (Conferência ou palestra.Apresentação de Trabalho)

83. MACAGNAN, E. F.. EDUCAR É UMAARTE, 2023. (Conferência ou patestra.Apreseniaçào de Trabalho)

84. MACAGNAN, E. F.. EDUCAR Ê UMAARTE, 2023. (Conferência ou palestra.Apresentação de Trabalho)

8S. MACAGNAN. E. F.. EDUCAR É UMAARTE, 2023. (Conferência ou palesIra.Apresentação de Trabalho)

86. MACAGNAN, E. F-. EDUCAR É UMA ARTE, 2023, (Conferência OU paksstra.Apresentaçào de Trabalho)

87. MACAGNAN, E. F„ EDUCAR É UMAARTE. 2023. (Conferência ou palestra.Apresentação de Trabalho)

86. MACAGNAN, E. F.. EDUCAR É UMAARTE, 2023. (Conferência ou palestra.Apresentação de Trabalhe)

89. MACAGNAN, E. F.. ENSINAR É UMAARTE, 2023. (Conferência ou palesIra.Apresentação de Trabalho)

90. MACAGNAN, E. F. FAÇO PARTE DESTA HISTÓRIA, 2023. (Conferência OU palestra.Apresentação de
Trabalho)

91, MACAGNAN. E. F.. LIDERANÇA COMO MISSÃO CRISTÃ. 2023. (Conferência ou palestra.Apresentação
de Trabalho)

92. MACAGNAN, E. F.. MÃE - SINÔNIMO DE AMOR, 2023. (Conferência ou palestraApresenlaçâo de
Trabaêw)

93. MACAGNAN, 6. F-. MULHER UM SER DE EQUILÍBRIO, 2023. (Conferéncra ou palestraApresenlaçâo de
Trabatvj)

94, MACAGNAN, E. F„ MULHER UM SER DE EQUILÍBRIO, 2023. (Conferência ou palestra Apresentação de
Trabafio)

95. MACAGNAN. E. F. MULHER UM SER OE EQUILÍBRIO, 2023. (Conferência ou palestra.Apresentação de
Trabalho)

96. MACAGNAN, E. F-. MULHER UM SER DE EQUILÍBRIO, 2023. (Conferência ou palestra Apresentação de
Trabalho)

97. MACAGNAN, E. F.. MULHER UM SER DE EQUILÍBRIO, 2023. (Conferência ou palestra.Apresentação de
Trabalho)

98. MACAGNAN, E. F.. MULHER UM SER OE EQUILÍBRIO, 2023. (Conferência ou palestra.Apresentação de
Trabalho) '
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MACAGNAN, E. F.. MULHER UM SER DE EQUILiBRIO, 2023. (Conferência ou palesira.Apiesenlaçâo de
Trabalho)

99.

MACAGNAN, E. f. MULHER UM SER DE EQUILÍBRIO, 2023. (Conferência ou palestra,Apresentação de
Trabalho)

MACAGNAN, E, F„ MULHER UM SER DE EQUILÍBRIO, 2023. (Conferência ou palestra.Apresenlaçâo de
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MULHER UM SER DE EOUILÍBRIO. 2023. (Conferência ou palestra.Apresenlaçâo de
Trabaho)

MACAGNAN, E. F.. NÂO SE TOLERA A VIOLÊNCIA, 2023. (Conferência OU patestra.Apresentaçào de
Trabaho)

MACAGNAN. E. F.. NÃO SE TOLÊRAA VIOLÊNCIA-AGOSTO LILÁS, 2023. (Conferência OU

palestra,Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. O SUAS OUE TEMOS E O SUAS QUE QUEREMOS, 2023. (Conferência ou

patestra.Apresentaçào de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. O SUAS QUE TEMOS E O SUAS OUE QUEREMC S 2023. (Conferência ou
palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. O SUAS QUE TEMOS E O SUAS QUE QUEREMOS, 2023. (Conferência ou
palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

MACAGNAN, E, F.. O SUAS QUE TEMOS E O SUAS QUE QUEREMOS, 2023. (Conferência ou
palestra,Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN. E. F. O SUAS QUE TEMOS E O SUAS QUE QUEREMOS, 2023. (Conferência ou
palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

100.

101.

102.

103.

104.

105.

106.

107.

10B.

109.

MACAGNAN, E. F.. O SUAS QUE TEMOS E O SUAS OUE QUEREMOS, 2023. (Conferência ou

palestra,Apresentação de Trabalho)
110.

MACAGNAN, E. F.. OS DESAFIOS DA VIDA E COMPROMETIMENTO, 2023. (Conferência ou
palesira,Apresentação de Trabalho)

111.

MACAGNAN, E, F.. OS DESAFIOS DA VIDA E COMPROMETIMENTO, 2023. (Conferência OU

palestra,Apresentação de Trabalho)
112.

MACAGNAN, É. F„ OS DESAFIOS DA VIDA E COMPROMETIMENTO, 2023. (Conferência ou
palestra,Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. POR QUÊ FAZEMOS ISSO?, 2023. (Conferência OU palestra.Apresenlaçâo de
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2023. (Conferência ou palestra.Apresenlaçâo de
Trabalio)

MACAGNAN. E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2023. (Conferência OU palestra.Apresenlaçâo de
Trabalho)

113.

114.

11S.

116.

MACAGNAN. E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2023. (Conferência OU palestra.Apresenlaçâo de
Trabalho)

117.

MACAGNAN, E. F. QUEM SE AMA SE CUIDA. 2023. (Conferência Ou palestra.Apresenlaçâo de
Trabaíro)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2023. (Conferência ou palestra.Apresentaçáo de
Trabalw)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2023. (Conferência ou palestra.Apresenlaçâo de
Trabalho)

118.

119.

120.

MACAGNAN. E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2023. (Conferência ou patestra.Apresentaçào de
Trabatio)

MACAGNAN, E. F.. SEM VIOLÊNCIA-AGOSTO LILÁS, 2023. (Conferência ou patestra.Apresentaçào de
Trabalho)

121.

122.

MACAGNAN, E. F„ SERVIR E NOSSO PAPEL, 2023. (Conferência ou palestra.Apresenlaçâo de
Trabalho)

123.

MACAGNAN, E. F.. SIPAT 2023, 2023. (Conferência ou patestra.Apresentaçào de Trabalho)124.

MACAGNAN, E. F.. SIPAT 2023, 2023. (Conferência ou palestra.Apresentaçáo de Trabalho)125.

MACAGNAN. E. F.. SIPAT 2023, 2023. (Conferência ou patestra.Apresentaçào de Trabalho)126.

127. MACAGNAN. E. F.. SÓ ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS

SONHOS, 2023. (Conferência ou palestra.Apresentaçáo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SÓ ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS

SONHOS, 2023. (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SÓ ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS

SONHOS, 2023. (Conferência ou palestra.Apreseriiaçâo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F„ SÓ ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS

SONHOS, 2023. (Conferência ou palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SÓ ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS

SONHOS, 2023. [Conferência ou palestra.Apresentaçáo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SÔ ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS

SONHOS, 2023. |Conferénci3 ou palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

MACAGNAN. E. F.. SÔ ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS

SONHOS, 2023. (Conferência ou palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

MACAGNAN. E. F.. SÔ ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS

SONHOS, 2023. (Conferência ou palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. A REDE DE PROTEÇÃO E SUAS ATRIBUIÇÕES, 2022. (Outra,Apresentação de
Trabalho)

128.

129.

130.

131.

132.

133.

134.

135.

136. MACAGNAN. E. F.. CONFERÊNCIA MUNICIPAL DA CRIANÇA E 00 EDOELSCENTE, 2022,
(Conferência ou palestra.Apresentaçáo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. CONFERÊNCIA MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO EDOELSCENTE, 2022.
(Conferência ou palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

MACAGNAN. E. F.. CUIDANDO OA SAUDE DO HOMEM E DA MULHER 2022. (Conferência ou
palestra.Apresentaçáo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. CUIDANDO OE QUEM CUIDA, 2022. (Conferência ou palestra.Apreserrtaçâo de
Trabalho)

MACAGNAN, E. F„ CYBERBULLYING, O BULLYING DA INTERNET, 2022. (Conferência ou
palestra.Apresentaçáo da Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. OESMISTIFICANDO ATECNOLOGIA NA MATURIDADE, 2022. (Conferência ou
palestra.Apresentaçáo de Trabaltio)

MACAGNAN, E. F.. EDUCAR É UMAARTE, 2022. (Conferência ou palestra.Apresenlaçâo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F. EDUCAR E UMAARTE, 2022. (Conferência ou patestra.Apresentaçào de Trabalho)

137.

138.

139.

140.

141.

142.

143.
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MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMAARTE, 2022. (Conferência ou palestra,Apreseniaçào de Trabalho)

MACAGMAN. £. F.. EMPODERAMENTO FEMININO; LUGAR DE MULHER Ê ONDE ELA QUISER. 2022.
(Conferência ou palesIra.Apresenlação de Trabalho]

MACAGNAN. E. F.. ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM NOSSOS

SONHOS, 2022. (Conferência ou paleslra.Apresentaçáo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM NOSSOS
SONHOS, 2022, (Conferancia ou paleslra.Apresentaçáo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. ÉTICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL, 2022. (Conferência ou
palesIra.Apresenlação de Trabalho)

MACAGNAN, E. F. EXCELÊNCIA NO ATENDIMENTO AO CLIENTE, 2022. (Cor^ferència OU
palesIra.Apresenlação de Trabalho)

MACAGNAN. E. F.. FAMÍLIA MEU BEM MAIOR. 2022. (Outra.Apresentaçâ o de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MARCAS, SÓ AS DO TEMPO. 2022. (Conferência ou palestra. Apresentação de
Trabatvo)

MACAGMAN, B. F.. MOTIVAÇÃO E TRABALHO EM EQUIPE, 2022. (Conferência ou
paleslra.Apresentaçáo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MOTIVAÇÃO PARA OS DESAFIOS DA VIDA E COMPROMETIMENTO, 2022.
(Conferência ou paleslra.Apresentaçáo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MOTIVAÇÃO PARA OS DESAFIOS OAVIDA E COMPROMETIMENTO, 2022.
(Conferência ou paleslra.Apresentaçáo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MOTIVAÇÃO PARA OS DESAFIOS OAVIDA E COMPROMETIMENTO, 2022.
(Conferência ou paleslra.Apresentaçáo de Trabalho)

MACAGNAN. E. F.. MULHER: UM SER DE EQULÍBRIO. 2022. (Conferência ou paleslra.Apresentaçáo de
Trabalho)

MACAGNAN. E. F.. MULHER: UM SER OE EQUUBRIO, 2022. (Conferência ou paleslra.Apresentaçáo de
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MULHER: UM SER OE EQULIBRIO, 2022. (Conferência ou palesIraApresenlaçáo de
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MULHER: UM SER DE EQULIBRIO, 2022. (Conferência ou paleslra.Apresentaçáo de
Trabalho)

MACAGNAN, E. F. O CMDCA E SUAS ATRIBUIÇÕES, 2022. (Outra.Apresentaçâo de Trabalho)

MACAGNAN. E. F.. O CMDCA E SUAS ATRIBUIÇÕES II. 2022. (Outra.Apresentaçâo de Trabalho)

MACAGNAN. E. F. OS DESAFIOS DA VIDA E COMPROMETIMENTO, 2022. (Conferência Ou
paleslra.Apresentaçáo de Trabalho)

MACAGNAN. E. F.. POR QUE FAZEMOS ISS07, 2022. (Conferência ou paleslra.Apresentaçáo do
Trabalio)

MACAGNAN, E. F.. POR QUÊ FAZEMOS ISSO?, 2022. (Conferência ou palesIra.Apresenlação de
Trabalx))

MACAGNAN, E. F.. POR QUÉ FAZEMOS ISSO?. 2022. (Conferência ou paleslra.Apresentaçáo de
Tiabaíno)

MACAGNAN, E. F.. POR QUE FAZEMOS ISSO?, 2022. (Conferência ou palestra,Apresentação de
Trabalho)

MACAGNAN, E. F„ POR QUE FAZEMOS ISSO?, 2022. (Conferência ou palesIra.Apresenlação de
Trabaêio)

MACAGNAN, E. F.. POR QUÊ FAZEMOS ISSO?, 2022. (Conferência ou paleslra.Apresentaçáo de
Trabatio)

MACAGNAN, E. F.. POR QUÊ FAZEMOS ISSO?, 2022, (Conferência ou paleslra.Apresentaçáo de
Trabaí»)

MACAGNAN. E. F.. QUEM SE AMA SE CUID.A, 2022. (Conferência ou patesIra.Apresentaçâo de
Trabatio)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2022. (Conferência ou patesIra.Apresentaçâo de
Trabalho)

MACAGNAN, E. F„ QUEM SE AMA SE CUIDA. 2022. (Conferência OU patesira.Apreseniaçào de
Trabatx))

MACAGMAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2022. (Conferência ou palestra.Apreseniaçáo de
Trabat>o)

MACAGNAN, E. F. VENDAS DIA DAS MÃES -, 2022. (Conferência ou palesIra.Apresenlaçào de
Trabalho)

MACAGMAN, E. F.; REZENA, P. E.. CENÃRIO ATUAL E FUTUO NA IMPLEMENTAÇÃO DOS DIREITOS
DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA, 2021, (Conferência OU palestra.Apresenlaçio de Trabalho)

MACAGNAN, E. F„ O ANTIRRACISMO COMO PRINClPlO SOCIAL, 2021. (Conferência ou
patesIra.Apresentaçâo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SERVIDOR PÚBLICO AGENTE DE TRANSFORMAÇÕES, 2021.
(Outra.Apresentaçâo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.: REZENA. P.E. SETEMBRO AMARELO E SUPERAÇÃO, 2021. (Conferência Ou
patesIra.Apresentaçâo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. TENHA UMA EQUIPE OE ALTO DESEMPENHO, 2021. (Conteròncia ou
paleslra.Apresentaçáo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. VALORIZAÇÃO OAVIDA E SUPERAÇÃO, 2021. (Conferência ou
paleslra.Apresentaçáo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.: CHAVES, M.. Assistência Social e Pràlicas Educativas Humanizadoras: dos limites

aos desafios na atualidade em instituições escolares e não escolares - em questão a realização dos
municípios integrados e a experiência da região sudoeste do Paraná. 2015. (Conferência ou
palestraApreseniaçáo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F,; CHAVES, M.. Estudos a reflexões sobre as Políticas Públicas e Assistência Social a
partir dos anos 1980: uma interpretação histórica, 2015. (Conferência ou palestra,Apresentação de
Trabaíw)

MACAGNAN, E. F,: CHAVES, M.. Polilicas Públicas e Intervenções Educativas: dos Deesaflos ás
realizações Humanizadoras em espaços escolares e náo escolares, 2015. (Conferência ou
paleslra.Apresentaçáo de Trabalho)

144.

145.

146.

147.

148.

149.

150.

151.

152.

153.

154.

155.

156.

157,

f158.

1

159.

160.
I

161.

162.

163.
I

164.

165.

166.

167.

168.

169.

170.

171.

172.

173.

174.

175.

176,

177.

178.

179.

180.

181.

I

182.

183,

Produção técnica

Demais produções técnicas
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MACAGNAN. E. F.. INTELIGÊNCIA EMOCIONAL E LIDERANÇA. 2024. (Outro, Curso de curta djraçào
ministrado)

MACAGNAN. E. F.. ATENDIMENTO HUMANIZADO NO SETOR PÚBLICO. 2021. (Outro, Curso de curta

duraçao minisirado)

MACAGNAN, £. F.. 1NTELIGÈNCA EMOCIONAL E COMPROMETIMANTO, 2021. (Outro, Curso de curta

duração ministrado)

MACAGNAN. E. F„ O PAPEL DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA E O CONSELHO TUTELAS, 2021, (Outro, Curso de curta duração
ministrado)

MACAGNAN, E. F„ TRABALHO EM EQUIPE, 2021. (Outro, Curso de curta duração ministrado)

1,

2.

3,

4,

5,

MACAGNAN, E. F.. MINICURSO; TURMA II ATENDIMENTO HUMANIZADO E BOAS PRÁTICAS NO
SERVIÇO PÚBLICO, 2019. (Outro, Curso de curta duração ministrado)

MACAGNAN, E. F.. MINICURSO: ATENDIMENTO HUMANIZADO E BOAS PRÁTICAS NO SERVIÇO
PUBLICO, 2019, (Ouiro, Curso de curta duração ministrado)

CHAVES, M,: MACAGNAN, E. F.: OLIVEIRA, C, A. S„ Teoria Histórico-Cullural e formação de
professores: da valorização do conhecimento á atuação pedagógica, 2015, (Outra produção técnica)

6,

7,

8,

Orientações e Supervisões

Oiientaçoe.s c suporvisScs

Orientações e supervisões concluídas

Trabalhos de conclusão de curso de graduação

DANIELS ALEXIA POLASSO, A IMPORTÂNCIA DA LUDICIOADE NA EDUCAÇÃO INFANTIL. 2021.
Curso (PEDAGOGIA) - União de Ensino do Sudoesie do Paraná

BRENDA APARECIDA CARVALHO LEÂO. O LEGADO DA COMPANHIA DE JESUS PARA A

EDUCAÇÃO BRASILEIRA; UM ENFOQUE NAS ATRIBUIÇÕES DO PEDAGOGO CONTEMPORÂNEO..
2021- Curso (PEDAGOGIA) - UNtAO DE ENSINO DO SUDOESTE DO PARANA

.t TATIANE TAVARES DA SILVA. PLANO DE NEGÓCIO DE UMA LOJA DE CALÇADOS FEMININO
PELA REDE SOCIAL INSTAGRAM. 2021. Curso (Administração) - União de Ensino do Sudoeste do
Parana

PATRÍCIA MOMQUE OE LIMA. A PRÁTICA PEDAGÓGICA DO PROFESSOR MEDIADOR NA

PERSPECTIVA DE VYGOTSKY. 2020. Curso (PEDAGOGIA) - UNIÂÜ DE ENSINO DO SUDOESTE DO
PARANÁ

SABRINAZORZAN. CONTAÇÂO DE HISTÓRIAS NA EDUCAÇÃO INFANTIL 2020. Curso
(PEDA6GOGIA) - Uniêo de Ensino do Sudoesie do Paraná

1.

2.

3.

4.

S.

Eventos

Eventos

Participação em eventos

II SEMANA ACADÊMICA DE PEDAGOGIA UNISEP, 2019. (Outra).

III CONFERÊNCIA MUNICIPAL OE SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE CRUZEIRO DO
IGUAÇU. 2019. (Outra).

VII Conferência Municipal da Criança e do Adolescente, 201S. (Oulra),

III CONAE - Estudos de organização, 2017, (Encontro).

III Conferência Nacional de Educação ● Etapa Municipal "A consolidação do Sistema Nacional de
Educação >SNE a o Plano Nacional da Educação ■ PNE, 2017. (Outra).

VIICONVENCIÓN INTERNCONTINENTAL DE PSICOLOGIA, 2016. (Congresso).

VII CONVENCIÓN INTERNCONTINENTAL DE PSICOLOGIA, 2016. (Congresso) POSSIBILIDADES DE
ÊXrrO NA FORMAÇÃO EM EXERCÍCIO NO ESTADO DO PARANÁ ● BRASIL.

Apresentação (Outras Formas) no(a)l SEMINÁRIO DE MUNICÍPIOS INTEGRADOS, 2015. (Seminário)
Atuação de professores: estudos e formação huntanízadora.

ti CONFERÊNCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA OE CRUZEIRO DO IGUCU, 20t5.
(Outra).

Teoria HIstõrico-Cultural; proposições para a composição de recursos didáticos e a organização
do tempo e espaço em Instituição escolar e não escolarolar, 2015. (Semlnaro),

VI CONFERÊNCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, 2015. (Outra).

XI CONFERÊNCIA MUNICIPAL OE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE CRUZEIRO DO IGUAÇU, 2015. (Outra).

A POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E A GESTÃO DO SUAS. 2012. (Outra).

CAPACITAÇÃO PARA CONSELHEIROS TUTELARES, 2012. (Outra).

ENCONTRO OE PREFEITAS E PREFEITOS ELEITOS ● GESTÃO 2013-2016, 2012. (Outra).

GESTÃO COMPARTILHADA DO SUAS - ELABORAÇÃO DE PROJETOS, 2012. (Outra).

O PAPEL DO EDUCADOR NA CONSTRUÇÃO DA NOVA SOCIEDADE BRASILEIRA, 2012. (Outra).

CONFERENCtA REGIONAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, 2011. (Oulra).

CURSO DE CAPACITAÇÃO CONTINUADA; EDUCAÇÃO E DIVERSIDADE; A ESCOLA INCLUSIVA
2011. (Outra).

CURSO DE EXTENSÃO EM CAPACITAÇÃO CONTINUADA SOBRE SAÚDE E EDUCAÇÃO, 2011.
(Outra).

ENCONTRO REGIONAL SUA DO COLEGIADO NACIONAL DE GESTORES MUNICIPAIS DE

ASSISTÊNCIA SOCIAL, 2011. (Encontro).

SEMINÁRIO ; A FUNÇÃO PARLAMENTAR E A POLiTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL: CONHECENDO

E COMBATENDO AS DROGAS. 2011. (Seminário).

1,

2.

3,

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11,

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19-

20.

21.

22.
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CAPACITAÇÃO DO SISTEMA DE ENTRADA E MANUTENÇÃO DE DADOS DO CADASTRO ÚNICO
DE PROGRAMAS SOCIAIS, 2010. (Encontro).

CAPACITAÇÃO PARA CONTROLE SOCIAL. NOS MUNICÍPIOS: ASSISTÊNCIA SOCIAL E PROGRAMA
BOLSA PAMILIA, 2010. (Outra).

CURSO DE NOVOS PORMULÃRIOS DO CAOUNICO. 2010. (Outra).

ENCONTRO ESTADUAL SOBRE GESTÃO E VINCULO SUAS, 2010. (Encontro).

ENCONTRO ESTADUAL SOIBRE GESTÃO FINANCEIRA E IMPLEMENTAÇÃO DOS CENTROS DE
REFERENCIA ESPECIALIZADOS DE ASSISTÊNCIA SOCIAL ● CREAS. 2010. (Encontro).

ENCONTRO REGIONAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA, 2010. (Encontro).

II ENCONTRO REGIONAL - NOVA LEI DE ADOÇÃO E ATRIBUIÇÕES DO CONSELHO TUTELAR.
2010. (Enccíitro).

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

METODOLOGIAS INOVADORAS DE ENSINO, 2010. (Outra).30.

NOVA LEI DA ADOÇÃO E ATRIBUIÇÕES DO CONSELHO TUTELAR, 2010. (Encontro).31.

NOVOS FORMULÁRIOS DO CADASTRO UNICO - VERSÃO 7, 2010. (Encijntto).

CURSO DE CAPACITAÇÃO CONTINUADA EM PRATICAS PEDAGÓGICAS REFLEXIAVAS, 2009.
(Outra).

IV CONFERÊNCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRINAÇA E DO ADOLESCENTE DE CRUZEIRO

DO IGUAÇU, 2009. (Outra).

V CONFERÊNCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOELSCENTE DE BOA
ESPERANÇA DO IGUAÇU. 2009. (Outra).

VI CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE BOA ESPERANÇA DO IGUAÇU. 2009.
(Outra).

VII CONFERÊNCIA NACIONAL OE ASSISTÊNCIA SOCIAL. 2009. (Outrai.

32.

33.

34,

35.

36.

37.

VIII CONFERÊNCIA ESTADUAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, 2009. (Outra).

VIII CONFERNCIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE CRUZEIRO DO IGUAÇU. 2009. (Outra).

VIII CONFERÊNCIA REGIONAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL. 2009. (Outra).

38.

39.

40.

XI ENCONTRO NACIONAL DO COLEGIADO OE GESTORES MUNICIPAIS DE ASSISTÊNCIA SOCIAL.

2009. (Encontro).

CURSO DE CAPACITAÇÃO CONTINUADA EM ESTILOS DE APRENDER E ESTILOS DE ENSINAR.
2008. (Outra).

CURSO DE PREPARAÇÃO AO MESTRADO EM HISTORIA UFPR/UNIPAR, 2008. (Outra).

I SEMANA PEDAGÓGICA 2008. 2008. (Outra).

41.

42.

43.

44.

CAPACITAÇÃO DESCENTRALIZADA DOS PROGRAMAS SOCIOEDUCATIVOS EM MEIO ABERTO.
2007. (Outra).

CARACTERIZAÇÃO GERAL DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 2007. (Outra) PLANO
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

CONFERÊNCIA REGIONAL OE ASSISTÊNCIA SOClUAL DE FRANCISCO BELTRÃO E PATO

BRANCO. 2007. (Outra).

PROGRAMA DE ERRADICAÇÃO DO TRABALHO INFANTIL. 2007. (Encontro).

SEMANA PEDAGÓGICA: QUESTÕES COMPORTAMENTAIS DE CRIANÇAS E ADORMECENTES E
VIOLÊNCIAS NAS ESCOLAS, 2007. (Outra).

VI CONFERÊNCIA ESTADUAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOELSCENTE. 2007. (Encontro).

ENCONTRO SOBRE GESTÃO DE BENEFlCIO DA PRESTAÇÃO CONTINUADA DA ASSISTÊNCIA
SOCIAL, 2006. (Encontro).

IMPLANTAÇÃO E FUNCIONAMENTO DO CRAS, 2006. (Encontro).

NEGOCIAÇÃO NA COBRAÇA DE DÉBITOS BANCÁRIOS, 2006. (Encontro).

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

RECICLAGEM DE AGENTES DE CRÉDITOS, 2006, (Encontro) .54,

CAPACITAÇÃO DOS OPERADORES MUNiCIAPIS, 200S. (Encontro).55.

CAPACITAÇÃO PARA PREENCHIMENTO DO PLANO DECENAL 2. 2005. (Outra).

I MACROREGIONAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO EDOLESCENTE. 2005. (Outra).

IV ETAPA DO PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO PERMANENTE NA ÃREA DA INFÂNCIA E DA
ADOLESCÊNCIA, 2005. (Outra) .

OPERACIONALIZAÇAO DA VERSÃO 6.0 DO CADASTRO ÚNICO. 2005. (Encontro).

PROJETO SESQUICENTENÃRIO DO PARANÁ NO CONTEXTO ESCOLAR, 2005. (Outra).

REUNIÃO DESCENTRALIZADA E AMPLIADA DO CNAS. 2005. (Encontro).

VI CONFERÊNCIA ESTADUAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - SUAS E O PLANO DECENAL. 2005.
(Outra).

VI CONFERÊNCIA REGIONAL OE ASSISTÊNCIA SOCIAL. 2005. (Outra).

VI CONFERÊNCIA ESTADUAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL. 2005. (Outra) .

VI CONFERÊNCIA REGIONAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL. 2005. (Outra).

VI ENOCNTRO DOS CONSELHEIROS TUTELARES DO SUDOESTE DO APRANÀ. 2005. (Encontro).

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67. I ENCONTRO DESCENTRALIZADO ● DIRETRIZES CURRICULARES - ENSINO FUNDAMENTAL -

HISTÓRIA, 2004. (Outra),

SEMINÁRIO CONSERVAÇÃO E USO SUSTENTÁVEL DA BIODIVERSIDADE, 2004. (Seminário).

ALCA -AREA DE UVRE COMERCIO DAS AMÉRICAS. 2003. (Outra).

68.

69.

70. ESTRATÉGIAS OE MARKETING PARA O SUCESSO. 2003. (Outra).

I SEMINÁRIO OE HISTÓRIA DO SUDOESTE DO PARANÁ. 2003. (Seminário).

II SEMANA ACADÊMICA OE HISTÓRIA: REGIONALISMO E GLOBALIZAÇÃO: ENCONTROS E
DESENCONTROS, 2003. (Outra).

TREINAMENTO SOBRE O BOLSA ALIMENTAÇÃO, 2003. (Outra;.

VIAGEM A REGIÃO DO CONTESTADO. 2003. (Oulra).

71.

72.

73.

74.

75. CURSO DE METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO, 2002. (Outra).
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DISCUSSÕES ACERCA DE NOVOS OBEJTOS PRESENTES NA HISTORIOGRAFIA NACIONAL 00

NOVO MILÊNIO, 2002. (Outra).

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL CONTINUADO: PARÂMETROS EM AÇÃO ●
ENSINO FUNDAMENTAL. 2002. (Outra).

UNIVERSIDADE NA ESTRADA... VIAGEM CULTURAL A ROTA DAS MISSÕES, 2002. (Outra).

AULA INAUGURAL DO CURSO E HISTORIA: CONCEPÇÃO OE HISTÓRIA: UMA CIÊNCIA EM
CONSTRUÇÃO, 2001. (Outra),

76.

77.

78.

79.

Organização de evento

MACAGNAN, E. F.. III Cortferència Municipal da Segurança Alimentar e Nutiicional - COMIDA NO
CAMPO E NA CIDADE: O QUE TEMOS E O QUE QUEREMOS?, 2019. (Outro, Organização de ovenlo)

MACAGNAN, E. F.. VII Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Cruzeiro do
Iguaçu, 2018. (Outro, Organização de evento)

CHAVES, M.: MACAGNAN, E. F„ I Seminário de Mumciplos Integrados - Atuação de Professoies:
estudos e formação humanlzadota, 2015. (Outro, Organização de evento)

tí’MACAGNAN, E. F.; CHAVES, M.; FAUSTINO, R. C.: STEIN, V.. II Encontro da 'Teoria Hislórino-
cultural: proposíçêes para a composição de recursos didáticos e a organização do tempo e espaço em
instituição escolar e não escolar*. 2015. (Outro, Organização de evento)

1.

2.

3.

4.

Bancas

Bancas

Participação em banca de trabalhos de conclusão

Graduação

1 BERTOLDO, E,; FADANELL1, E.; MACAGNAN, E. F.. Pailicipaçào em banca de IVAN BECKERS. USO
DA INTERNET E NOVAS TECNOLOGIAS COMO FERRAMENTA PEDAGÓGICA NO ENSINO

PUBLICO: ESTUDO DE CASO, 2020. (PEDAGOGIA) União de Ensino do Sudoeste do Paraná.

Totais de produção

Produção bibliográfica

1Artigos completos publicados em periódico

177Apresentações de trabalhos (Conferência Ou palestra)

6Apresentações de trabalhos (Outra)

Produção técnica

Curso de curta duração ministrado (outro) 7

1Outra produção técnica

Orientações

Orientação concluída (trabalho de cortciusâo de curso de graduação) 5

Eventos

Participações em eventos (congresso) 2

Participações em eventos (seminário) 5

Participações em eventos (encontro) 20

Participações em eventos (outra) 52

Organização de evento (outro) 4

Participação em banca de trabahos de conclusão (graduação) 1

Outras informações relevantes

1 MEMBRO DO CORPO DE JURADOS DO PODER JUDICIÁRIO DA COMARCA DE DOIS VIZINHOS - PR

Página gerada pelo sistema Currículo Lattes om 09/01/2025 às 13:44:19.
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ENIRSON MACAGNMi
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Palestrante, Servidor Público, Professor e Coach.

Graduado em História e Serviço Social.

Especialização em:

- Gestão de Equipes

- Docência do Ensino superior

- Administração Pública

- Gestão Comportamental
- Ciências Sociais

- Logística empresarial e Segurança do Trabalho e
- Direito Administrativo

Mestrado

- Mestre em Gestão de Políticas Públicas - UNIVALI

Coach - IBC Instituto Brasileiro de Coaching
Palestrante formado no curso: Eu Palestrante de Cascavel

Servidor público há mais de 20 anos

r

g) 46 99102 2323

© Enirson Macagnan

f Enirson Macagnan
© f Vanderson Reck

macagnanpalestrante.com.br

S) enirson@macagnanpalestrante,com,br
@ @macagnanpalestrante
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'PaíêSiFãSkow
Enirson Macagnan - Palestrante e
Vanderson Reck - Cantor

Um novo formato de palestra!

Um misto de informação, risos e emoção!
A junção de conteúdo, interação com o público e muita música de qualidade.

Hoje nossas palestras fogem do modelo tradicional ao trazer ao público um misto de
alegria, reflexão e emoção ao colocar o Ser Humano em primeiro lugar.

_ Com 0 acompanhamento do músico Vanderson Reck no violão, ele que foi locutor de

rádio e ganhador de vários festivais de música no Estado interpretando belíssimas
canções como complemento do tema abordado.

Com este formato de Palestra Show veem deixando marcas por onde passam!

Metodologia
A metodologia lúdica é utilizada pois segundo Vigotsky “o saber que não vem da
experiência não é realmente saber”.
Trabalhos baseados em estudos teóricos técnicos, teorias comportamentais e
vivências que cativem e envolvam os participantes.

Sendo utilizadas músicas ao vivo, contos e histórias que envolvem o público trazendo

uma melhor compreensão dos temas abordados.
^Trabalhos customizados

Areas de Atuação
- Servidores públicos
Qualidade no atendimento ao cidadão

Atendimento Humanizado

Boas práticas no Serviço Público
Motivacional - “Servir é nosso papel”

ssesi
, -1»

íí-rí.

- Educação - Professores, pais e crianças /adolescentes,

'Tamílía na Escola: uma parceria que dá certo”,

“Ensinar é uma Arte” - motivacional para professores

“O papel da família no processo da educação”.

I



- Assistência Social com Usuários da Política de Assistência Social,
Comprometimento e os desafios da Vida
Dia do Idoso - Palestra Show com Arrasta-pé
Idosos e a importância do uso das Tecnologias

Agosto Lilás
Buliying e/ou cyberbullying
Trabalho infantil

Combate as drogas
Empoderamento feminino

lã
- Campanhas de saúde:
Setembro Amarelo - “Toda vida importa, principalmente a sua"
Outubro rosa - “Quem se ama se cuida”

Novembro Azul - “Cuidar da saúde também é coisa de homem

“Cuidar de quem Cuida’’- motivacional para equipe

- Temas diversos:

Qualidade de Vida ou vai parar no cemitério?
Dia da Mulher

Dia das Máes

Quando crescer vou ser o que?
Drogas e alcoolismo: o que afeta na minha vida?

Relacionamentos: Comunicação e saúde para gestão de pessoas.

Procrastinação: Como parar de perder tempo?
Atendimento ao cliente: Como ser o melhor?I
- Conselhos Municipais - O papel e a importância dos Conselhos Municipais na efetivação
das políticas públicas

- Conferências Municipais

- Empresas: Motivacional, Trabalho em equipe, Comunicação, Atendimento de Excelência.
- SIPAT de cunho motivacional: “Por que fazemos isso?

Benefícios de uma palestra motivacional
- Eleva a motivação pessoal e profissional
- Valorização humana
- Reduz 0 estresse do dia a dia

- Administrar “situações” com bom humor
- Estimula idéias mais criativas

- Mostra formas de lidar com emoções
- Desenvolver a autoconfiança.
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B 46 99102 2323

© Enirson Macagnan

f Enirson Macagnan

© f Vanderson Reck

macagnanpalestrante.com.br

13 enirson@macagnanpaiestrante.com.br
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Certificado^1
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Life Coach
X/í
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Concluiu com êxito o Programa de Formação e Certificação Internacional Professional & Self Coaching(PSC),
tendo adquirido as competências, ferramentas e habilidades para atuar como Life Coach e estando apto a

conduzir processos de Coaching Pessoal.

Florianópolis - SC, 22 de agosto de 2021

eru.

José Roberto Marques

Master Coach trainer

Presidente do Instituto Brasileiro de Coaching

Perry Zeus

Presidente do BCl ● Behavioral Coaching Institute
e Graduate Schooi of Master Coaches

Pounder ICC - International Coaching Councilcr
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R
JOSÉ
ROBERTO

MARQUES ibcJRj ISO9001
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INSTITUTO
BRASIltiRO DF
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Certificado de Extensão
, í

Concluiu 0 curso de extensão acadêmica Professional & Self Coachíng - PSC, promovido pelo
Instituto Brasileiro de Coaching - IBC, credenciado junto ao MEC via Portaria Ministerial n° 1914,

de 01/12/2019, com carga horária presencial de 96h de curso.

Goiânia - 60,22 de agosto de 2021

CD

ISO 9001
QUAUOApe /
NAGEST^ /

INSTITUTO

BRASILEIRO OE

COACHING
O

Prof. Me. Mário Pires de Moraes

Coordenador de Extenslo
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UNIVERSIDADE PARANAENSE
Beconhodda pela Portaria MEC n.* im de (^/1I/9S. Publicada ao D.O.U. àB 10/U^

UNIPAREsiado do Paraná

0 Reitor da Universidade Paranaense, no uso de suas atribuições e tendo em vista
10 de dezembro de 2003, confere o título dea conclusão do Curso de HISTÓRIA, em

LICENCIADO

a

Enirson Fernando Macagnan,
brasileiro, natural do E^do do Paraná, nascido a 23 de março do 1976, RG 6.260.826-9 PR,

outorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos oe

prerrogativas legais.
Umuarama, 31 de janeiro de 2004.

'022.
ittor

Diplomado
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RSDMDE PARAWAKfâE - UNIPAR
CURSO Di HISTÓRIA
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CERTIFICADO

üáidiM CiMitiAorla ● TreiiuMWfitos Cwtffica qiM:

%ms(m Carnudo Macagnan

j do Curso Eu MIesfmniB de Suceeso. imeisâo

reaHzatte nos die» 21. 22 e 23 de Maio de 2021 em

Cascavel - PR, a»n i»n total de 20 (vinte) horas.

Cascarei - PR, 23 ddM^io de 2021

RIBEIRO

íí''
i
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Universidade do Vale do itajaí
UNIVALIReconhecida peia Fortarla Ministerial n* 051/89, publicada no D.O.U.» em 17.02.1989

Ha|aí - Sanfa Catarina

DIPLOMA conferido.8

de nacionalidade brasileira, natural do Estado do Paraná, nascido em 23 de março de 1976, cédula de Identidade

6.260.826-9/PR, pela conclusão do Curso de Mestrado Profissional em Gestão de Políticas Públicas, com Avaliação e

Apresentação Pública de Dissertação, em 5 de julho de 2013, quando lhe fora outorgado o grau de
i

MESTRE em GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS,s f

Área de Concentração em GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBUCAS: INSTITUIÇÕES, CULTURA E SüSTENTABIUDADE^

para que possa gozar de todos os direitos, p^mogativas e honras inerentes ao Título.

ItajaíA24 de

na

● ^
K.

ímbro de 2013.
/

ir

Prof Márh ÒJaraos^antos> Dr.
■í ' .i

iftor
A

V V

Prof VaUir Cechmel Filho, Dr.
Pró-Reltor da ProPPEC

7

Prof Flavio Ramos, Dr.
Coordenador do Curso

●1^

í*: .1

■■ ■ ●● ●
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DISCIPLINA PROFESSORMESrrRADO PROFISSIONAL EM

GESTÃO DE POLÍTICAS PtJBLICAS
Reconhecanenio

● Portaria n* 1077/12- MEC, {xi)licada no Dáiio Oficial da UaSoen 03.09.2)12. e

Titulação Data Carga-
Horária

Cr^ Ccíi-

celto●to
. Gloria Drtihcfi Doutora mW 157

g^doT	
a Orcfem cias Ideías e~a Cüíüfa

Política

Raneíannento, Irr^ri^nentação e Avaliação cie
PoliticasPCfclicas

Teorias_do P^envolviT^nto e Políticas Públicas
Produção em PoEticas Pinicas

ePdlitcãs Públicas ■ Flavio Ramos
. Neusa Ma»^a Sens Bloemer
■ MgiaJo^Reis 	
. Stavros Wrobel Abib

■ ^ana Marques Ro^tto
. Ríordo StánzblaVieBa

Doub" TW A
RepiAi^daem 1309.2012. IDoufôfã

DoutoraDeqeton°1.166/C3-CEE.pti>licado no Diéfio Oficial-SC em 11.12.2003

UNIVERSIDADE DO VALE DO ÍTÁJAÍ
Pró-Reitoria de Ensino

Gerência de Administração Discente
Área de Documentação e Diplomaçâo

11/1 15 01 B

Doutor

Doutora 11/1 20 02 A
Doutor m TS' 01 7T

. fii&xan<te de Avda Lertoio

. Paülò Rõgeno Melo de

. Paulo Rogério Melo de
Caiyelra

. Pauto Rogério Melo de
CHIveira 	

■ 5á^io Sahyiino Januairib
Maia Jose Reis

t)oú^ T17T TF 01 Tf

de P0Kjuisa”WPSiticas Públicas
de Tutores)

éstudos Dsigidos I

Estudos Dti^ídos”ll ~

Ojcina de M^odotogta de Pe^isá Quantitebva
dfeina dê Metodc^ia de Pesquisa OtBlitatitfa ~
Organizações Púbií^' Processos de
WJdançg e Cultoa Org^i^tonal

Controle Juc^l de Pollfeg
Modalidades da Política Social no Brasil

Fãfiü
Doutor 11/1 15 01 A

DIPLOMAr^trado sob on® 124, livro M/D-04, folha 127.

11.1.;^16/13, nos termosdo§r doAfl.40. Lei
Doutor 12/2 30 02 A

ProcesKjn®

rt® 9.394 - Lei de Doetrizes e Bases da Educação Nadonal, de 20/12/1996.
Doutor 13/1 60 04 A

Dõi^a
TW TF FT
m TF 01 FItajaí, 04 de outubro de 2013.

. Fiavio Ramos Doutor T172 TF Ü1 TT

. 2!^ildo Bodnar
■ E(faardo'üt^nr '

. Patfio Rogeno Melo de
Olheira

. Neusa Maia Sens BN»mer

-Maria Jose 	
TÁfa>ãndre de Avte Lenplcr

pòüfcr
Mestre

Púbficas TT^ 7<
TW TF FT TVí

Profa. Cássia Ferri, Dra.
Prò-Reitora de Ensino

C^legaçâo do Reitey-Pal.n® 079/10
. PoSücas Públicas; A Ordem idéias e a Cultua
F^ítica II

Doutor
Dou^
Doutoa

Área de Docurmntação eOipiomação
Port. n® 027/13 - Resprmsãv^ 11/2 15 01 A

■ SustentaMMcfede na Ajuinis^ção Pa)fca Ifeutor TT^ TF FTCuTGo recomendado pela Coord^vção de Aperfeiçoamento de Pessoal de NISup»ior - CAPES,
afravfedo Of. n‘'5260004iCTC/CAPES. Brasília (OF) em 21,12.2004,

7T

Di^eftação Aprovado
Total 450 20

Período de eralração: 25 de fevereiro de 2011 a 05 de julho de 2013 [ Duração do Ctrso: ■ 28 meses

■ÃEMÉRGÍNCIA DA ASSISTÉfClA SOClAL COMO POLÍTICA PUBLICA NO BRASIL

NA DÉCADA DE 1980: UMA INTERPRETAÇÃO HISTÓRICA'.
05 de julho de 2013 | O^nêntactor | Prof. Paulo Rogério Melo de Ofiveira, Dr. | Proficiência em: Espanhol

Titoloda Dissertação;

Data da Detosa;

C=>

w

cr>
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FACULDADE ÚNICA DE IPATINGA
Portaria de Recredenciamento 206 de 08/04/2016 - D.O.U. de 11/04/2016

Portaria de Credenciamento para EAD N° 1.004 de 17/08/2017 - D.O.U. de 18/08/2017

CERTIFICADO

O Diretor Geral da FACULDADE ÚNICA, no uso de suas atribuições, certifica que ENULSOl
FERNANDO MACAGNAN, portador(a) da Carteira de Identidade n- 6.260.826-9 concluiu
curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em nível de Especialização, intitulado GESTÃ.O D]
EQUIPES, promovido por esta Instituição de Ensino Superior, com carga horária de 50
horas, realizado no período de 04 de maio de 2020 a 02 de dezembro de 2020 e outorga-lhe
presente certificado a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais, n
forma da Resolução CNE/CES n° 1, de 6 de abril de 2018.

Código de Autenticidade: Ni4yNjAuODI2LTkOMzgOMTM5cG9zLWdyYWRlYWNhb^MQVsZGFkZSllbmljYQ = =

MG, 02 de dezembroa

Diretor Geri
Valdir Hem ío
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Faculdacte Ünica de Ipatinga HISTÓRICO ESCOLAR DO CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO EM GESTÃO DE EQUIPES

ÁREA DE CONHECIMENTO DO CURS3: CIÊNCIAS SOCIAIS. NEGÓCIOS E DIREITO

Certificado registrado em conformidacte
com a Resduçào CNE/CES n® 01 de
06/04/2018. publicada no DOU em
09/04/2018.

Frequêntía NotaDisciplina CH ConM) Docente Titulação

Pauia Margarita Andréa Cares
Bustamante

Gestão de Pessoas, Carreiras e

liderançaRegistro n® 3841 60 100% 9.0 Doutor (a)

Uvro n® 4 Folha n® 39 Práticas de Liderança e Cfestão de
Equipes

100% 10.0 I^ulo Roberto Silva60 Mestre

Ipatinga - MG. 02 de dezembro de 2020
60 100% 9.5 Caius Marceilus Reis SilveiraGestão do Tèmpo Mestre

Gestão do Capital Humano
Inteiednal(jllPUaXÀrL	

Sentaria Acadêmica

Tatiana Gonçalves.

100% 10.0 Luiz Antônio Antunes Alves60 Mestre

Administração de Conflitos e o
Processo de Negociação

Rogério Santos Brant60 100% 9.0 Mestre

Comunicação Empresarial:
Expressão Oral e Escrita

60 100% 8.5 Marllene Gonçalves Nunes Mestre

ftículdacte Unica de Ipatinga
100% Alice Botelho DuarteDocência no Ensino Superior 60 9.0 Doutor (a)

Credenciada pela Portaria n° 366, de
12/03/1997. publicada no DOU do dia
13/03/1997. S^áo 1, pág. 5003.

Metodologia do Trabalho
Científico

100% 8.0 Marcelo Augusto Neiy Médes80 Doutor (a)

Recreífenciada pela Portaria n® 206, de
08/04/2016, publicada no DOU do dia
11/04/2016, Seção 1, pág. 26.

Credenciada para oferta
superiores na modalidade a distância pela
Portaria n® 1.004, de 17/08/2017,

publicado no DOU do dia 18/08/2017,
Seção 1, pág 20.

de cursos

Média mínima para aprovação: 7.0
Frequência mínima para aprovação: 75%

G=>

CD
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A Direção Geral da Faculdade de Ampére - FAMPER confere a

ÉWífôoA/ femmo HAcfiçm
u? 0

de RG sob N

o presente certificado, referente à conclusão do
Curso de PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU PRESENCIAL em

6. 260. 826-9

CIÃLIZAÇAO, com duração de 420 horas.

Amtóre/PR, 15 de dezembrí

ível de
7,

2015.Vy

T

'rdenaçãíy Pós-Graduação

íG=^

Cií,

cz>

.●n
leeítina dos Santos Reichert

Direção Gerãl da FAMPER

Tá >
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FACULDADE DE AMPÉRE - FAMPER

)I CNPJ N.a OS.051.670/0001-50
^ua dos Andradas, 550 - Centro - Ampere-PR

DOCÊNCIA NO ENSINO SUPERIORCURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO PRESENCIAL EM
Nrvei; EspedaihiaçSo - Regulanrtentada pela Resolução 01/2007 CNE/CES, de 08/06/2007. Área de conheclnrtento do curso: EDUCAÇÃO.

HISTÓRICO ESCOLAR - Enirson Fernando Macagnan
QUALIFICAÇÃODOCENTE CH. FREQ NOTADISCIPLINA

Cleussi de Fátima de Maman Doutor 30 100 % 9,0Psicologia e Processos de Aprendizagem

Sandra Mara Pereira Paranhos Mestre 30 100 %Didática do Ensino superior: Concepções. Planejamento, Estratégias e Recursos 9,0

Ciro Domingos Rodrigues Doutor 30 100 %Ética e Filosofla do Ensino Superior 9,0

Noemia Hepp Panke Mestre 30 75 % 8,0Produção de Texto e Linguagem Científica

Ana Sueli Ribeiro Vandersen Mestre 30 75 % 8,0Tecnologia da Informação e Comunicação no Ensino supeior

Vera Beatrís Fernandes Especialista 30 100 %Contexto da Educação Especial e da inclusão no Ensino Regular 10,0

José Luiz Zanella Doutor 30 75 % 8,0Avaliação no Ensino Supeior

lida de Fracenschi Feilipetto Mestre 45 100 % 10,0Metodologia da Pesquisa e Produção do Conhecimento

Jucella Lima Mestre 30 75 % 8,0legislação Educacional e Gestão de Ensino

Lucilia Gouveia Mestre 30 100 % 10,0Fundamentos Básicos dos Processos Educativos

Adair Ângelo Oaiarosa Doutor 45 100 % 10,0Fundamentos da Educação

MONOGRAFIA: 60 100 %O papel do gestor no ensino superior 10,0

24 de fevereiro de 2012 a 10 de novembro de 2012Período;Carga Horirla Total; 420 horas.

SITUAÇÃO FINAL; APROVADO
A Faculdade de Ampére - FAMPER credenciada pela Portaria MEC 2.887/05 de 24 de agosto de 2005 - DOU de 26 de agosto de 2005 DECLARA que para realiiaçâo deste curso teve o

d? cumprimento de todas as disposições da Resolução MEC/CNE/CES n.^ 01 de 08 de junho de 2007.

Secretaria Técnica
e Pedagógica
PAMPER

cP REGISTRO 3-MS-PRA

(í^^retaria Técnica e Pedagógica128607 Folha: 093 Número:Livro:
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Aluno: ENIRSON FERNANDO MACAGNAN

Área de Conhecimento do Curso: EDUCAÇÃO
T

CORPO DOCENTE - ESTRUTURA CURRICULAR‘■'lír '■

CARGA

horária
TÍTULOPROFESSOR DISCIPLINA NOTA

M
Carlos Ritter Metodologia do Ensino da Geografia.Mestre 30 100 9,0

Historiadas Matrizes Políticas Ocidentais: Liberalismo,
Conservadorismo e Socialismo.

Adair Ângelo Dalarosa Mestre 45 100 10,0

Gilberto Vianna O Brasil no Contexto da Globalização.

Ética Educação e Sociedade.

Mestre 30 100 8,0
Ciro Rodrigues Mestre 30 100 8,0
Amarilio lopp Urbanização e Cidades do Brasil.Mestre 30 100 8,0
Hertnógenes Lazier Tópicos da História e da Geografia do Sudoeste do Paraná.Mestre 15 100 7,0
Antonio Carlos Moreira Geografia, Apropriação da Natureza e Meio Ambiente.Mestre 30 100 7,5
Carlos José Gomes Planejamento Ambiental e Desenvolvimento Sustentável.Mestre 30 100 9,0
Milton Cleber Amador

Adair Ângelo Dalarosa

História, Economia e Política no Brasil.Mestre 30 100 8,5
Mestre Metodologia Científica I e II. 30 100 10,0

Rosane Cristina Kohls Reis Metodologia do Ensino da História.Mestre 30 100 7,5
Mario Bandiera Avaliação do Processo Ensino Aprendizagem.Mestre 15 100 M
Salete Casali Rocha

TOTAL DE CARGA HORARIA DO CURSO

Aspectos da História e da Geografia do Paraná.Mestre 15 100 9,0
360

MONOGRAFIA: A educação indígena c a cultura Kaigangue no sul do Brasil
Conceito: A

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DO CURSO COM MONOGRAFIA

CRITÉRIOS DE AVALIAÇAO:

1 - As disciplinas do curso foram avaliadas por meio de provas e trabalhos.

2 - Foi considerado aprovado nas disciplinas o aluno que obteve média igual ou superior a 7,0 (sete) numa escala de 0,0 (zero) a 10,0
(dez) e freqüência mínima de 75% (setenta e cinco por cento).

420 h/a

Paranavaí, 01 de novembro de 2005.

Registro n.° : 0153

Neid&T^fía Ferreira
epef-áamu/ora PedagógU^

Livro n.®: 02

Folha n.®: 06

Data: 01 / 11/2005.CP

CP
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Página 1 de 7

1" ALTERAÇÃO CONTRATUAL
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62

NIRE: 41212108356

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN, brasileira, solteira, nascida em 30/10/2002,
empresária, portadora da Cédula de Identidade Civil n° 128272526 expedida pela
Secretaria Pública do Estado do Paraná e CPF/MF n'’ 088.877.149-59, residente ç
domiciliada na Rua Deputado Arnaldo Busato 1203, casa. Centro, Cruzeiro do Iguaçu,
Paraná, CEP: 85.598-000;

Única sócia da sociedade limitada unipessoal que gira sob o nome empresarial de
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA, com sede na Rua Deputado Arnaldo

Busato, 1203, casa, Centro, Cruzeiro do Iguaçu, CEP: 85.598-000, inscrita no

CNPJ/MF: 40.998.617/0001-62; RESOLVE, por este instrumento particular de
alteração contratual, alterar o seu contrato social e alterações anteriores, mediante

as cláusulas e condições que se seguem:

CLÁUSULA PRIMEIRA: Fica alterado o objeto social da empresa, QUE PASSA A
SER: treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial (85.99-6-04); comércio
varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicação (47.52-1-00);
comércio varejista de artigos do vestuário e acessórios (47.81-4-00); comércio varejista
de bebidas (47.23-7-00); comércio varejista especializado de equipamentos e
suprimentos de informática (47.51-2-01 ); lojas de variedades, exceto lojas de
departamentos ou magazines (47.13-0-02 ); cursos preparatórios para concursos

(85.99-6-05); comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de
áudio e vídeo (47.53-9-00); comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria
e de higiene pessoal (47.72-5-00); ensino de arte e cultura (85.92-9-99); comércio
varejista de equipamentos para escritório (47.89-0-07); serviços de organização de
feiras, congressos, exposições e festas (82.30-0-01).

CLÁUSULA SEGUNDA: MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN, que possui na

sociedade R$ 30.000,00 (trinta mil reais), divididos em 30.000 mil quotas no valor de
R$ 1,00 (um real) cada quota, totalmente integralizados em moeda corrente do país,
vende R$ 15.000,00 (quinze mil reais), divididos em 15.000 quotas, pelo mesmo valor
nominal ao sócio ingressante, ENIRSON FERNANDO MACAGNAN, brasileiro,
casado, pelo Regime de Comunhão Parcial de Bens, nascido em 23/03/1976,
palestrante, portador da Cédula de Identidade Civil sob n® 6260826-9 SSP/PR e
CPF/MF sob n” 841.755.249-91, residente e domiciliado na Rua Deputado Arnaldo

Busato, 1203, Centro, Cruzeiro do Iguaçu, Paraná, CEP: 85.598-000.

CLÁUSULA TERCEIRA: O capital social no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais),
totalmente integralizado em moeda corrente do país, divididos em 30.000 quotas de
R$ 1,00 (um real) cada uma, fica assim distribuído aos atuais sócios:

a í\
D



Página 2 de 7

1" ALTERAÇAO CONTRATUAL
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA

CNPJ: 40.998.617/0001-62

NIRE: 41212108356

SÔCIO QUOTAS VALOR

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN R$ 15.000,0015.000

ENIRSON FERNANDO MACAGNAN R$15.000 15.000,00

TOTAL R$ 30.000,0030.000

CLÁUSULA QUARTA: O sócio ingressante ENIRSON FERNANDO MACAGNAN, já
qualificado, declara estar ciente da situação da empresa.

CLÁUSULA QUINTA: A vista das modificações ora ajustadas e em consonância com

o que determina o art. 2.031 da Lei n°. 10.406/2002, os sócios resolvem, por este
instrumento, atualizar e consolidar o contrato social, tornando assim, sem efeito, a partir

desta data, as cláusulas e condições contidas no contrato primitivo que. adequado às

disposições da referida Lei n° 10.406/2002 aplicáveis a este tipo societário, passa a ter
a seguinte redação:

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA

CNPJ: 40.998.617/0001-62

NIRE: 41212108356

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN, brasileira, solteira, nascida em 30/10/2002,

empresária, portadora da Cédula de Identidade Civil n° 128272526 expedida pela
Secretaria Pública do Estado do Paraná e CPF/MF n“ 088.877.149-59, residente e

domiciliada na Rua Deputado Arnaldo Busato 1203, casa. Centro. Cruzeiro do Iguaçu,
Paraná, CEP: 85.598-000;

ENIRSON FERNANDO MACAGNAN, brasileiro, casado, pelo Regime de Comunhão
Parcial de Bens, nascido em 23/03/1976, palestrante, portador da Cédula de
Identidade Civil sob n'’ 6260826-9 SSP/PR e CPF/MF sob n" 841.755.249-91,
residente e domiciliado na Rua Deputado Arnaldo Busato, 1203, Centro, Cruzeiro do
Iguaçu, Paraná, CEP: 85.598-000;

Sócios da empresa MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA, com sede na
Rua Deputado Arnaldo Busato, 1203, casa, Centro, Cruzeiro do Iguaçu, CEP: 85.598-
000, com seu Contrato Social arquivado na Junta Comercial do Estado do Paraná
sob 0 n° 41212108356, inscrita no CNPJ/MF: 40.998.617/0001-62; RESOLVEM
consolidar o Contrato Social mediante seguintes Cláusulas:

000055



Página 3 de 7

r ALTERAÇÃO CONTRATUAL
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
CNPJ; 40.998.617/0001-62

NIRE: 41212108356

CLÁUSULA PRIMEIRA: A sociedade limitada gira sob o nome empresarial de MARIA

EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA, com sede na Rua Deputado Arnaldo Busato,
1203, casa. Centro, Cruzeiro do Iguaçu, CEP: 85.598-000.

CLÁUSULA SEGUNDA: O objeto social da Sociedade são atividades de: treinamento

em desenvolvimento profissional e gerencial (85.99-6-04); comércio varejista
especializado de equipamentos de telefonia e comunicação (47.52-1-00); comércio
varejista de artigos do vestuário e acessórios (47.81-4-00); comércio varejista de
bebidas (47.23-7-00); comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos

de informática (47.51-2-01 ); lojas de variedades, exceto lojas de departamentos ou
magazines (47.13-0-02 ); cursos preparatórios para concursos (85.99-6-05); comércio
varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de áudio e vídeo (47.53-
9-00); comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal
(47.72-5-00); ensino de arte e cultura (85.92-9-99); comércio varejista de equipamentos

para escritório (47.89-0-07); serviços de organização de feiras, congressos, exposições
e festas (82.30-0-01).

CLÁUSULA TERCEIRA: O prazo de duração da sociedade é indeterminado e iniciou
suas atividades em 25/02/2021.

CLÁUSULA QUARTA: O capital social no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais),
totalmente integralizado em moeda corrente do país, divididos em 30.000 quotas de

R$ 1,00 (um real) cada uma, fica assim distribuído aos atuais sócios:

SÒCIO QUOTAS VALOR

R$MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN 15.000 15.000,00

R$ENIRSON FERNANDO MACAGNAN 15.000 15.000,00

R$ 30.000,0030.000TOTAL

CLÁUSULA QUINTA: A assembléia ou reunião de sócios será convocada pela

Administradora, com 10 (dez) dias de antecedência, mediante a expedição de cartas
convocatória, com local, data, a hora e a ordem do dia da assembléia, para os

endereços que as sócias, para esse fim, depositarem na sede da sociedade. Os sócios
detentores de mais de 5% das cotas do capital, também poderão requerer a
Administradora a convocação da assembléia, indicando, desde logo, a matéria a ser

deliberada, providência para ela se torna então obrigatória. As deliberações sociais
serão tomadas: pelos votos correspondentes a, no mínimo do Capital social; em
segunda convocação, qualquer quórum. Para a deliberação: % do capital social, nos
casos de modificação do contrato social, incorporação, fusão e dissolução da
sociedade; mais da metade do capital social, nos casos de designação da
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administradora, destituição e fixação da remuneração da administradora, autorização
de pedido de concordata; maioria dos votos presentes a assembléia, nos demais casos.

CLÁUSULA SEXTA: Os sócios não poderão ceder ou alienar por qualquer título sua

respectiva quota a terceiro sem o prévio consentimento dos demais sócios, ficando

assegurada a estes a preferência na aquisição, em igualdade de condições, e na

proporção das quotas que possuírem, observando o seguinte: I - os sócios deverão ser
comunicadas por escrito para se manifestarem a respeito da preferência no prazo de

30(trinta) dias: II - findo o prazo para o exercício da preferência, sem que as sócias se
manifestem ou havendo sobras, poderão as quotas ser cedidas ou alienadas a
terceiros.

CLÁUSULA SÉTIMA: O Sócio que, por divergir de alteração contratual deliberada pela
maioria, desejar retirar-se da sociedade, deverá notificar as demais, por escrito,
antecedência do prazo mínimo de 30 (trinta) dias, findo o qual o silencio será tido como
desinteresse.

Parágrafo único - Caso os demais sócios decidam adquirir as quotas do sócio retirante,
os haveres deste serão pagos, após o levantamento do balanço geral da sociedade,
em 12 (doze) prestações mensais, iguais e sucessivas, vencendo-se a primeira no
prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data da retirada do sócio.

CLÁUSULA OITAVA: As quotas da sociedade são indivisíveis e não poderão ser
cedidas ou transferidas sem o expresso consentimento dos sócios, cabendo, em
igualdade de condições, o direito de preferência aos sócios que queiram adquiri-las. Os
sócios poderão de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a título de pró-labore, a
ser fixada anualmente pelo consenso unânime na assembléia de sócios, observando
as disposições regulamentares pertinentes.

CLÁUSULA NONA: A administradora declara sob as penas da Lei, de que não está

impedida, por lei especial, e nem condenada ou encontra-se sob os efeitos a
condenação, que a proíba de exercer a administração de sociedade empresarial.

CLÁUSULA DÉCIMA: A administração da sociedade ficará a cargo da sócia, MARIA
EDUARDA PONTES MACAGNAN, já qualificada anteriormente. O uso da
denominação social e privativa da administradora nomeada, que responde solidária por
culpa presumível por invigilância, imperícia, desídia ou dolo, pelos atos praticados
contra este estatuto ou determinações da Lei.

A administradora tem o dever de diligência de lealdade e de informar, é obrigada
a prestar aos demais sócios, contas justificadas de sua administração, apresentando-
1.
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lhes balancetes mensais, inventário anual, relatório da administração que deverá entre
outros fatores relevantes, incluir a mensuração do aviamento; demonstrações
financeiras nos termos do art. 176 da Lei. 6.404/76.

A administração é atribuído todo o poder necessário à realização do objeto da
sociedade. Internamente, são atribuídos os poderes de gestão administrativas, e
externamente, são atribuídos os poderes para representar a sociedade ativa e

passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo transigir, renunciar, desistir,
firmar compromissos, confessar dívidas, fazer acordos, contrair obrigações, adquirir,
alienar e onerar bens móveis e imóveis, nas condições deste contrato.

Externamente, a sociedade considerar-se-á obrigada e/ou representada pela
Administradora.

Nos atos de aquisição, alienação e oneração de bens do ativo permanente
superior a R$ 1.000,00; pedido de concordata ou falência, a administradora depende

de autorização de maioria absoluta dos sócios presentes na reunião dos quotistas ou
assembléia conforme o caso.

É defeso a Administradora obrigar sociedade em operações mercantis ou não

estranhas ao objeto social, quais seja, entre outras, exemplificativamente, fiança, aval,
endosso e aceite de todo e qualquer título de favor.

2.

3.

4.

5.

Parágrafo único - Fica facultado a administradora, atuar em conjunto, nomear
procuradores, para um período determinado que nunca possa exceder a um ano,
devendo o instrumento de procuração especificar os atos a serem praticados pelos
procuradores assim nomeados.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA: Ao término do cada exercício social, em 31 de

dezembro, a administradora prestará contas justificadas de sua administração,
procedendo à elaboração do inventário, do balanço patrimonial e do balanço de
resultado econômico, cabendo aos sócios, na proporção de suas quotas, os lucros ou

perdas apuradas. (Art. 1.065, CC/2002).

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA: A responsabilidade de cada sócia é restrita ao valor
de suas cotas, mas todas respondem solidariamente pela integralização do capital
social, nos termos dos Artigos 1.052 do Novo Código Civil.

CLAUSULA DÉCIMA TERCEIRA: Falecendo ou interditado qualquer sócio, a
sociedade continuará sua atividade, com os herdeiros, sucessora e incapaz. Não sendo

possível ou inexistindo interesse deste ou do sócio remanescente, o valor de seus
haveres será apurado e liquidado com base na situação patrimonial, a data da
resolução, verificado em balanço especialmente levantado.
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Parágrafo Único: O mesmo procedimento será adotado em outros casos que a
sociedade se resolva em relação aos seus sócios.

CLAUSULA DÉCIMA QUARTA: Nos quatro meses seguintes ao término do exercício

social, as sócias deliberarão sobre as contas e designarão administradores quando for
0 caso.

CLAUSULA DÉCIMA QUINTA: Os sócios serão obrigados a reposição dos lucros e das

quantias retiradas, a qualquer título ainda que autorizados pelo contrato, quando tais

lucros ou quantia se distribuírem com prejuízo do capital.

CLAUSULA DÉCIMA SEXTA: Os casos omissos neste contrato serão resolvidos com

observância dos preceitos do Novo Código Civil, e de outros dispositivos legais que

lhes sejam aplicáveis.

CLAUSULA DÉCIMA SÉTIMA: DECLARAÇÃO DE MICROEMPRESA- Declara sob as

penas da Lei, que se enquadra na condição de MICROEMPRESA, nos termos da Lei

Complementar n°. 123, de 14/12/2006.

CLAUSULA DÉCIMA OITAVA: Fica eleito o foro e comarca de Dois Vizinhos, para o

exercício e o cumprimento dos direitos e obrigações resultantes do contrato, com base

na (alínea “e”, inciso III, art. 53 do Decreto n° 1.800/96).

E por assim terem justos e contratados, lavram este instrumento, em uma via,
que será assinada por todos os sócios e arquivada na junta comercial do Estado do
Paraná.

Cruzeiro do Iguaçu - PR, 08 de Agosto de 2024.

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN

(Assinatura digital)

ENIRSON FERNANDO MACAGNAN

(Assinatura digital)
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MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN, brasileira, solteira, nascida em 30/10/2002,
empresária, portadora da Cédula de Identidade Civil n“ 128272526 expedida pela
Secretaria Pública do Estado do Paraná e CPF/MF r\° 088.877.149-59, residente e

domiciliada na Rua Deputado Arnaldo Busato 1203, casa. Centro, Cruzeiro do Iguaçu,
Paraná, CEP: 85.598-000;

ENIRSON FERNANDO MACAGNAN, brasileiro, casado, pelo Regime de Comunhão
Parcial de Bens, nascido em 23/03/1976, palestrante, portador da Cédula de Identidade
Civil sob n“ 6260826-9 SSP/PR e CPF/MF sob n“ 841.755.249-91, residente e

domiciliado na Rua Deputado Arnaldo Busato, 1203, Centro, Cruzeiro do Iguaçu, Paraná,
CEP: 85.598-000;

Únicos sócios componente da sociedade empresarial limitada que gira sob o nome
empresarial de MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA, com sede na Rua
Deputado Arnaldo Busato, 1203, casa. Centro, Cruzeiro do Iguaçu, CEP: 85.598 000,
com seu Contrato Social arquivado na Junta Comercial do Estado do Paraná sob o n°
41212108356, inscrita no CNPJ/MF: 40.998.617/0001-62; RESOLVE, por este

instrumento particular de alteração contratual, alterar o seu contrato social e alterações
anteriores, mediante as seguintes cláusulas e condições:

CLÁUSULA PRIMEIRA: Fica alterado a Razão Social da empresa, QUE PASSA A SER:
MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA.

CLÁUSULA SEGUNDA: MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN, que possui na

sociedade R$ 15.000,00 (quinze mil reais), divididos em 15.000 quotas no valor de R$
1,00 (um real) cada quota, totalmente integralizados em moeda corrente do país, vende
R$ 12.000,00 (doze mil reais), divididos em 12.000 quotas, pelo mesmo valor nominal
ao sócio remanescente ENIRSON FERNANDO MACAGNAN, acima já qualificado.

CLÁUSULA TERCEIRA: O capital social no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais),
totalmente integralizado em moeda corrente do país, divididos em 30.000 quotas de R$
1,00 (um real) cada uma, fica assim distribuído aos atuais sócios:

VALOR%QUOTASSOCIO

R$ 27.000,0090%27.000ENIRSON FERNANDO MACAGNAN

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN R$ 3.000,00

R$ 30.000,00

10%3.000

100%30.000TOTAL
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CLÁUSULA QUARTA: A administração da sociedade ficará a cargo do sócio, ENIRSON
FERNANDO MACAGNAN, já qualificado anteriormente. O uso da denominação social
e privativa do administrador nomeada, que responde solidária por culpa presumível por
invigilãncia, imperícia, desídia ou dolo, pelos atos praticados contra este estatuto ou
determinações da Lei.

1. O administrador tem o dever de diligência de lealdade e de informar, é obrigada a
prestar aos demais sócios, contas justificadas de sua administração, apresentando lhes
balancetes mensais, inventário anual, relatório da administração que deverá entre outros

fatores relevantes, incluir a mensuração do aviamento; demonstrações financeiras nos
termos do art. 176 da Lei. 6.404/76.

2. À administração é atribuído todo o poder necessário à realização do objeto da
sociedade. Internamente, são atribuídos os poderes de gestão administrativas, e

externamente, são atribuídos os poderes para representar a sociedade ativa e

passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo transigir, renunciar, desistir, firmar
compromissos, confessar dívidas, fazer acordos, contrair obrigações, adquirir, alienar e
onerar bens móveis e imóveis, nas condições deste contrato.

3. Externamente, a sociedade considerar-se-á obrigada e/ou representada pelo
Administrador.

4. Nos atos de aquisição, alienação e oneração de bens do ativo permanente superior a
R$ 1.000,00; pedido de concordata ou falência, a administradora depende de
autorização de maioria absoluta dos sócios presentes na reunião dos quotistas ou
assembléia conforme o caso.

5. É defeso ao Administrador obrigar sociedade em operações mercantis ou não
estranhas ao objeto social, quais seja, entre outras, exemplificativamente, fiança, aval,
endosso e aceite de todo e qualquer título de favor.

Parágrafo único - Fica facultado ao administrador, atuar em conjunto, nomear
procuradores, para um período determinado que nunca possa exceder a um ano,
devendo o instrumento de procuração especificar os atos a serem praticados pelos
procuradores assim nomeados.

CLAUSULA QUINTA: Fica incluído no corpo do texto, referente distribuição de lucros:
Art. 8°. Os sócios poderão deliberar a distribuição de lucros da sociedade em
periodicidade mensal, trimestral, semestral ou anual, conforme decisão da maioria do
capitai social, desde que haja lucro líquido apurado e disponível para distribuição,
observadas as disposições legais aplicáveis.

§1°. A distribuição de lucros poderá ser realizada de forma desproporcional à
participação dos sócios no capital social, desde que haja aprovação da maioria do capitai
social, em deliberação específica.
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§2°. Caso não haja lucro líquido passível de distribuição no período considerado, poderá
ser realizado adiantamento de valores a título de antecipação de lucros futuros, desde
que haja deliberação da maioria do capital social e observadas as disposições do artigo
1.007 e seguintes do Código Civil.

§3°. Os adiantamentos realizados na forma do parágrafo anterior deverão ser
compensados com os lucros futuros da sociedade. Caso, ao final do exercício social,
verifique-se a inexistência de lucro suficiente para compensação integral, os sócios que
tenham recebido adiantamentos deverão repor os valores correspondentes, na medida
necessária para recompor o patrimônio social.

§4°. A distribuição de lucros e a realização de adiantamentos deverão respeitar as
disposições legais vigentes, inclusive no que se refere à preservação do capital social e
à observância de reservas obrigatórias eventualmente exigidas pela legislação aplicável.

§5°. Todas as deliberações relativas à apuração, destinaçào e distribuição de lucros,
bem como a realização de adiantamentos, deverão ser formalizadas por meio de ata
assinada pelos sócios e arquivada junto aos documentos da sociedade.

CLÁUSULA SEXTA: Permanecem inalteradas as demais cláusulas vigentes que não
colidirem com as disposições do presente instrumento.

CLÁUSULA SÉTIMA: Á vista das modificações ora ajustadas e em consonância com o
que determina o art. 2.031 da Lei n°. 10.406/2002, os sócios resolvem, por este
instrumento, atualizar e consolidar o contrato social, tornando assim, sem efeito, a partir

desta data, as cláusulas e condições contidas no contrato primitivo que, adequado às
disposições da referida Lei n° 10.406/2002 aplicáveis a este tipo societário, passa a ter

a seguinte redação:

MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA

CNPJ: 40.998.617/0001-62

NIRE:41212108356

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN, brasileira, solteira, nascida em 30/10/2002,

empresária, portadora da Cédula de Identidade Civil n° 128272526 expedida pela
Secretaria Pública do Estado do Paraná e CPF/MF n° 088.877.149-59, residente e

domiciliada na Rua Deputado Arnaldo Busato 1203, casa. Centro, Cruzeiro do Iguaçu,
Paraná, CEP: 85.598-000;
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ENIRSON FERNANDO MACAGNAN, brasileiro, casado, pelo Regime de Comunhão
Parcial de Bens, nascido em 23/03/1976, palestrante, portador da Cédula de Identidade
Civil sob n“ 6260826~9 SSP/PR e CPF/MF sob n° 841.755.249-91, residente e

domiciliado na Rua Deputado Arnaldo Busato, 1203, Centro, Cruzeiro do Iguaçu, Paraná,
CEP: 85.598-000;

Sócios da empresa MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, com sede na

Rua Deputado Arnaldo Busato, 1203, casa. Centro, Cruzeiro do Iguaçu, CEP: 85.598
000, com seu Contrato Social arquivado na Junta Comercial do Estado do Paraná sob o
n° 41212108356, inscrita no CNPJ/MF: 40.998.617/0001-62; RESOLVEM consolidar o

Contrato Social mediante seguintes Cláusulas:

CLÁUSULA PRIMEIRA: A sociedade limitada gira sob o nome empresarial de
MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, com sede na Rua Deputado Arnaldo

Busato, 1203, casa, Centro, Cruzeiro do Iguaçu, CEP: 85.598 000.

CLÁUSULA SEGUNDA: O objeto social da Sociedade são atividades de: treinamento
em desenvolvimento profissional e gerencial (85.99-6-04); comércio varejista
especializado de equipamentos de telefonia e comunicação (47.52-1-00); comércio
varejista de artigos do vestuário e acessórios (47.81-4-00); comércio varejista de bebidas
(47.23-7-00); comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de
informática (47.51-2-01 ); lojas de variedades, exceto lojas de departamentos ou
magazines (47.13-0-02 ); cursos preparatórios para concursos (85.99-6-05); comércio
varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de áudio e vídeo (47.53 9-
00); comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal
(47.72-5-00); ensino de arte e cultura (85.92-9-99); comércio varejista de equipamentos
para escritório (47.89-0-07); serviços de organização de feiras, congressos, exposições
e festas (82.30-0-01).

CLÁUSULA TERCEIRA: O prazo de duração da sociedade é indeterminado e iniciou
suas atividades em 25/02/2021.

CLÁUSULA QUARTA: O capital social no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais),
totalmente integralizado em moeda corrente do país, divididos em 30.000 quotas de R$
1,00 (um real) cada uma, fica assim distribuído aos atuais sócios:

000084



Página 5 de 10

2^ ALTERAÇÃO SOCIEDADE LIMITADA
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62

NIRE: 41212108356

SOCIO QUOTAS % VALOR

ENIRSON FERNANDO MACAGNAN 27.000 R$ 27.000.0090%

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN 3.000 R$ 3.000,0010%

TOTAL 30.000 R$ 30.000,00100%

CLÁUSULA QUINTA: A assembléia ou reunião de sócios será convocada pelo
Administrador, com 10 (dez) dias de antecedência, mediante a expedição de cartas
convocatória, com local, data, a hora e a ordem do dia da assembléia, para os endereços
que as sócias, para esse fim, depositarem na sede da sociedade. Os sócios detentores

de mais de 5% das cotas do capital, também poderão requerer ao Administrador a

convocação da assembléia, indicando, desde logo, a matéria a ser deliberada,
providência para ela se torna então obrigatória. As deliberações sociais serão tomadas:
pelos votos correspondentes a, no mínimo % do Capital social; em segunda convocação,
qualquer quórum. Para a deliberação: % do capital social, nos casos de modificação do
contrato social, incorporação, fusão e dissolução da sociedade; mais da metade do
capital social, nos casos de designação do administrador, destituição e fixação da
remuneração do administrador, autorização de pedido de concordata; maioria dos votos
presentes a assembléia, nos demais casos.

CLÁUSULA SEXTA: Os sócios não poderão ceder ou alienar por qualquer título sua
respectiva quota a terceiro sem o prévio consentimento dos demais sócios, ficando
assegurada a estes a preferência na aquisição, em igualdade de condições, e na
proporção das quotas que possuírem, observando o seguinte: I - os sócios deverão ser
comunicadas por escrito para se manifestarem a respeito da preferência no prazo de
30(trinta) dias: II - findo o prazo para o exercício da preferência, sem que as sócias se
manifestem ou havendo sobras, poderão as quotas ser cedidas ou alienadas a terceiros.

CLÁUSULA SÉTIMA: O Sócio que, por divergir de alteração contratual deliberada pela
maioria, desejar retirar-se da sociedade, deverá notificar as demais, por escrito,
antecedência do prazo mínimo de 30 (trinta) dias, findo o qual o silencio será tido como
desinteresse.

Parágrafo único - Caso os demais sócios decidam adquirir as quotas do sócio retirante,
os haveres deste serão pagos, após o levantamento do balanço geral da sociedade, em
12 (doze) prestações mensais, iguais e sucessivas, vencendo-se a primeira no prazo de
60 (sessenta) dias, contados da data da retirada do sócio.

CLÁUSULA OITAVA: As quotas da sociedade são indivisíveis e não poderão ser cedidas
ou transferidas sem o expresso consentimento dos sócios, cabendo, em igualdade de
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condições, o direito de preferência aos sócios que queiram adquiri-las. Os sócios
poderão de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a título de pró-labore, a ser fixada
anualmente pelo consenso unânime na assembléia de sócios, observando as

disposições regulamentares pertinentes.

CLÁUSULA NONA: O administrador declara sob as penas da Lei, de que não está
impedida, por lei especial, e nem condenada ou encontra-se sob os efeitos a

condenação, que a proíba de exercer a administração de sociedade empresarial.

CLÁUSULA DÉCIMA: A administração da sociedade ficará a cargo do sócio, ENIRSON
FERNANDO MACAGNAN, já qualificado anteriormente. O uso da denominação social
e privativa do administrador nomeada, que responde solidária por culpa presumível por
invigilância, imperícia, desídia ou dolo, pelos atos praticados contra este estatuto ou
determinações da Lei.
1. O administrador tem o dever de diligência de lealdade e de informar, é obrigada a

prestar aos demais sócios, contas justificadas de sua administração, apresentando lhes
balancetes mensais, inventário anual, relatório da administração que deverá entre outros

fatores relevantes, incluir a mensuração do aviamento; demonstrações financeiras nos
termos do art. 176 da Lei. 6.404/76.

2. Á administração é atribuído todo o poder necessário à realização do objeto da
sociedade. Internamente, são atribuídos os poderes de gestão administrativas, e
externamente, são atribuídos os poderes para representar a sociedade ativa e

passivamente, judicia! ou extrajudicialmente, podendo transigir, renunciar, desistir, firmar
compromissos, confessar dívidas, fazer acordos, contrair obrigações, adquirir, alienar e
onerar bens móveis e imóveis, nas condições deste contrato.
3. Externamente, a sociedade considerar-se-á obrigada e/ou representada pelo
Administrador.

4. Nos atos de aquisição, alienação e oneração de bens do ativo permanente superior a
R$ 1.000,00; pedido de concordata ou falência, a administradora depende de
autorização de maioria absoluta dos sócios presentes na reunião dos quotistas ou
assembléia conforme o caso.

5. É defeso ao Administrador obrigar sociedade em operações mercantis ou não
estranhas ao objeto social, quais seja, entre outras, exemplificativamente, fiança, aval,
endosso e aceite de todo e qualquer título de favor.

Parágrafo único - Fica facultado ao administrador, atuar em conjunto, nomear
procuradores, para um período determinado que nunca possa exceder a um ano,
devendo o instrumento de procuração especificar os atos a serem praticados pelos
procuradores assim nomeados.

000086



Página 7 de 10

2® ALTERAÇÃO SOCIEDADE LIMITADA
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62

NIRE: 41212108356

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA: Ao término de cada exercício social, em 31 de

dezembro, o administrador prestará contas justificadas de sua administração,
procedendo à elaboração do inventário, do balanço patrimonial e do balanço de resultado
econômico, cabendo aos sócios, a distribuição de lucros que poderá ser de forma
desproporcional aos percentuais de participações do capital social, os lucros ou perdas
apuradas (art. 1.007, da Lei 10.406/2002).

CLAUSULA Décima segunda: a responsabilidade de cada sócio é restrita ao valor

de suas cotas, mas todas respondem solidariamente pela integralização do capital social,
nos termos dos Artigos 1.052 do Novo Código Civil.

CLAUSULA DÉCIMA TERCEIRA: Falecendo ou interditado qualquer sócio, a sociedade
continuará sua atividade, com os herdeiros, sucessora e incapaz. Não sendo possível
ou Inexistindo interesse deste ou do sócio remanescente, o valor de seus haveres será

apurado e liquidado com base na situação patrimonial, a data da resolução, verificado
em balanço especialmente levantado.

Parágrafo Único: O mesmo procedimento será adotado em outros casos que a sociedade
se resolva em relação aos seus sócios.

CLAUSULA DÉCIMA QUARTA: Nos quatro meses seguintes ao término do exercício
social, as sócias deliberarão sobre as contas e designarão administradores quando for o
caso.

CLAUSULA DÉCIMA QUINTA: Os sócios serão obrigados a reposição dos lucros e das

quantias retiradas, a qualquer título ainda que autorizados pelo contrato, quando tais
lucros ou quantia se distribuírem com prejuízo do capital.

CLAUSULA DÉCIMA SEXTA: Fica incluído no corpo do texto, referente distribuição de
lucros:

Art. 8°. Os sócios poderão deliberar a distribuição de lucros da sociedade em
periodicidade mensal, trimestral, semestral ou anual, conforme decisão da maioria do
capital social, desde que haja lucro líquido apurado e disponível para distribuição,
observadas as disposições legais aplicáveis.

§1°. A distribuição de lucros poderá ser realizada de forma desproporcional à
participação dos sócios no capital social, desde que haja aprovação da maioria do capital
social, em deliberação específica.
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2^ ALTERAÇÃO SOCIEDADE LIMITADA
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
CNPJ; 40.998.617/0001-62

NIRE: 41212108356

§2°. Caso não haja lucro líquido passível de distribuição no período considerado, poderá
ser realizado adiantamento de valores a título de antecipação de lucros futuros, desde

que haja deliberação da maioria do capital social e observadas as disposições do artigo
1.007 e seguintes do Código Civil.

§3°. Os adiantamentos realizados na forma do parágrafo anterior deverão ser
compensados com os lucros futuros da sociedade. Caso, ao final do exercício social,

verifique-se a inexistência de lucro suficiente para compensação integral, os sócios que
tenham recebido adiantamentos deverão repor os valores correspondentes, na medida
necessária para recompor o patrimônio social.

§4°. A distribuição de lucros e a realização de adiantamentos deverão respeitar as
disposições legais vigentes, inclusive no que se refere à preservação do capital social e

à observância de reservas obrigatórias eventualmente exigidas pela legislação aplicável.

§5°. Todas as deliberações relativas à apuração, destinação e distribuição de lucros,
bem como a realização de adiantamentos, deverão ser formalizadas por meio de ata
assinada pelos sócios e arquivada junto aos documentos da sociedade.

CLAUSULA DÉCIMA SÉTIMA: Os casos omissos neste contrato serão resolvidos com

observância dos preceitos do Novo Código Civil, e de outros dispositivos legais que lhes
sejam aplicáveis.

CLAUSULA DÉCIMA OITAVA: DECLARAÇÃO DE MICROEMPRESA - Declara sob as
penas da Lei, que se enquadra na condição de MICROEMPRESA, nos termos da Lei
Complementar n°. 123, de 14/12/2006.

CLAUSULA DÉCIMA NONA: Fica eleito o foro e comarca de Dois Vizinhos, para o

exercício e o cumprimento dos direitos e obrigações resultantes do contrato, com base
na (alínea “e”, inciso III, art. 53 do Decreto n° 1.800/96).

E por assim terem justos e contratados, lavram este instrumento, em uma via, que será
assinada por todos os sócios e arquivada na junta comercial do Estado do Paraná.
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2^ ALTERAÇÃO SOCIEDADE LIMITADA
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62

NIRE;41212108356

Cruzeiro do Iguaçu - PR, 17 de Março de 2025.

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN

(Assinatura digital)

ENIRSON FERNANDO MACAGNAN

(Assinatura digital)
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Secretaria de Governo Digital
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ASSINATURA ELETRÔNICA

Certificamos que o ato da empresa MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA consta assinado digitalmente

por:

IDENTIFICAÇÃO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN08887714959

ENIRSON FERNANDO MACAGNAN84175524991

CERTIFICO O REGISTRO EM 26/03/2025 23:27 SOB N» 20251513700.

PROTOCOLO: 251513700 DE 28/03/2025.

CÓDIGO DE VERIFICAÇÃO: 12505369940. CNPJ DA SEDE; 40998617000162 .

NIRE: 41212108356. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 17/03/2025.

MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA

JUCEPAR
LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

SECRETÁRIO-GERAL

www.enpresafacil.pr.gov.br

000070se iir.presso, fica sujeitg á comprovação de sua autenticidade nos

informando seus respectivos códigos de verificação.

A validade deste documento,

respectivos portais.



31/03/2025, 08:42 about:blank

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
i

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NÚf^ERO DE INSCRIÇÃO
40.998.617/0001-62

MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA OE ABERTURA

25/02/2021

NOME EMPRESARIAL

MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME OE FANTASIA)
CRESCER E EVOLUIR TREINAMENTOS

PORTE

ME

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS

47.13-0-02 - Lojas de variedades, exceto lojas de departamentos ou magazines
47.23-7-00 - Comércio varejista de bebidas
47.51-2-01 - Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informática
47.52-1-00 ● Comércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicação
47.53-9-00 - Comércio varejista especializado de eletrodoméstico s e equipamentos de áudio e video
47.72-5-00 - Comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal
47.81-4-00 - Comércio varejista de artigos do vestuário e acessórios
47.89-0-07 - Comércio varejista de equipamentos para escritório
82.30-0-01 - Serviços de organização de feiras, congressos, exposições e festas
85.92-9-99 ● Ensino de arte e cultura não especificado anteriormente
85.99-6-05 - Cursos preparatórios para concursos

CÔDlGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA

206-2 - Sociedade Empresária Limitada

NÜMERO

1203

COMPLEMENTO

CASA

LOGRADOURO

R DEP ARNALDO BUSATO

UFMUNICÍPIO

CRUZEIRO DO IGUAÇU

BAÍRRO/DÍSTRÍTO

CENTRO

CEP

PR85.598-000

ENDEREÇO ELETRÔNICO

MARIAEDUARDAMACG2002@GMAIL.COM

TELEFONE

(46) 8414-2103

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)
*****

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL

25/02/2021
SlTUAÇAO CADASTRAL

ATIVA

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIALSITUAÇÃO ESPECIAL
****************

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 31/03/2025às 08:42:13 (data e hora de Brasília). Página: 1/1
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06/05/2025, 14:34 Consulta Regularidade do Empregador

Voitar imprimir

CAiXA
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição:
Razão

Social:

Endereço:

40.998.617/0001-62

MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA

R DEP ARNALDO BUSATO 1203 CASA / CENTRO / CRUZEIRO DO IGUAÇU /
PR / 85598-000

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:24/04/2025a 23/05/2025

Certificação Número: 2025042403315730002909

Informação obtida em 06/05/2025 14:34:32

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

000072
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 40.998.617/0001-62

Certidão n°: 20925148/2025

Expedição: 14/04/2025, às 10:02:25

Validade: 11/10/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Certifica-se que MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

, inscrito (a) no CNPJ sob o n° 40.998.617/0001-62, NÃO CONSTA como

inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se a verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e juridicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais titulos que, por

disposição legal, contiver força executiva.

Duvidas K sugestões: cndtytst.jus.br
'i

u 0 0 k 0



Município de Cruzeiro do Iguaçu

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

i

í

NEGATIVA

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA

FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DÉBITOS
CONSTATADOS POSTERIORMENTE MESMO

REFERENTE AO PERÍODO COMPREENDIDO
NESTA CERTIDÃO.

IMPORTANTE:

2. A PRESENTE CERTIDÃO TEM VALIDADE

ATÉ 27/07/2025, SEM RASURAS E NO ORIGINAL.

REVENDO OS ARQUIVOS E REGISTROS, CERTIFICAMOS QUE: O CONTRIBUINTE NADA
DEVE À FAZENDA PÚBLICA MUNICIPAL RELATIVO A EMPRESA MENCIONADA ABAIXO.

Cruzeiro do Iguaçu, 28 de Maio de 2025

CÓDIGO DE AUTENTICAÇÃO:
4HHJRUFFH9J2XT8ETQA

NEGATIVA N“: 1189/2025

FINALIDADE: VERIFICAÇÃO

RAZÃO SOCIAL: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA

INSCRIÇÃO EMPRESA INSCRIÇÃO ESTADUAL ALVARÁCNPJ/CPF

Página 1 de 2



322156 40.998.617/0001-62 41212108356 1290

ENDEREÇO

RUA DEP ARNALDO BUS ATO, 1203 - CENTRO - CASA Cruzeiro do Iguaçu - PR CEP: 85598000

CNAE / ATIVIDADES.i

Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, Comércio varejista de cosméticos, produtos de
perfumaria e de higiene pessoal, Cursos preparatórios para concursos

Diretor do departamento

Emitido por: « Equiplano Público Web »

000075
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Estado do Paraná

Secretaria de Estado da Fazenda

Receita Estadual do ParanáI
●

A

Certidão Negativa
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual

N°036971557-55

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 40.998.617/0001-62
Nome: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não

registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado,

nesta data.

Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias.

Válida até 03/10/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pág/na 1 de 1

Emitido via internet Púbtica (05/06/2025 09:39:49)
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

t

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS

FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

Nome: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA

CNPJ; 40.998.617/0001-62

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua

desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

2. não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão

negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para

todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 09:48:23 do dia 14/04/2025 <hora e data de Brasí!ia>.

Válida até 11/10/2025.

Código de controle da certidão: 4519.B059.72C1.3CBE
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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Cartório Distribuidor e Anexos

Avenida Dedi Barrichelo Montagner N° 680 - Alto da Colina

Dois Vizinhos/PR - 85660000

TITULAR

VALDECIR MARTINS MAFRA

JURAMENTADOS

MARIO CESAR MAFRA

AMANDA VESCOVI ZUCHELLO

MARIA EDUARDA MATIELO DE PAULA

Certidão Negativa

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos

de distribuição Civel, referente a Ações de Insolvencia, Falência, Concordata, e ou

Recuperação Judicial e Extrajudicial, sob minha guarda neste cartório, verifiquei NÃO
CONSTAR nenhum registro em andamento contra

MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA

CNPJ 40.998.617/0001-62, no período compreendido desde 01/07/1970, até a pre
sente data.

Dois Vizinhos/PR, 14 de Abril de 2025

MARIA EDUARDA MATIELO DE PAULA

Assinado deMARIA
forma digital por

EDUARDA EDUARDA
MATIELO DE

MATIELO PAULA

DE PAULA
Dados: 2025.04.15

16:34:25 -03'00'

Página 0001/0001
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ESTADO DO PARANÁ

MUNICÍnO DE SÃO MIGUEL DO IGUAÇU

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos, para todos os fins de direito, que a empresa MARIA

EDUARDA PONTES MACAGNAN, estabelecida na Rua Dr. Arnaldo Busato,

1203 - Centro - Cruzeiro do Iguaçu/PR, CNPJ n° 40.998.617/0001-6 2, foi

nossa fornecedora do serviço Palestra Show com o Enirson Macagnan

palestrante e Vanderson Reck no violão na Semana de Formação Pedagógica

com a equipe da Secretaria Municipal de Educação com o tema: “Ensinar é

uma arte” na data de 22 de julho de 2024 no CTG - neste Município, tendo

sido 4h de palestra show.

A referida empresa cumpriu pontualmente com as obrigações

assumidas, no tocante aos serviços solicitados, pelo que declaramos estar

apta a cumprir com o objeto contratado, nada tendo neste momento que a
desabone.

Por ser verdade, firmamos a presente.

São Miguel do Iguaçu - PR, 22 de janeiro de 2025.

Assinado digilalmerle por SOLANOE
GAMBA MOTTA 02339933966

NO: C=BR, 0=ICP-Br8Sil, OU=S8crelana
da Racails Federal do Brasil - RFB. OU:

RFB e.CPF A3. OU=AC VALID RFB V5,

OU=AR ONLINE SOLUCOES DIGITAIS,
OUsVldeocorferencia, OU»

11587979000184. CN^SOLANGE GAMBA

MOTTA:02339933986

Razão: Eu sou o autor deslc documento

LocabzatSo:
D8ta:2025il1.22 17,02:37.03'00'

Foxil PDF Readar Versão: 2024.1.0

SOLANGE

GAMBA

MOTTA:023

39933986

SOLANGE GAMBA

Secretária Municipal de Educação

Portaria 01/2025

Rua Vânio Ghellere, 64 - Centro - Fone (45) 3565-8100
CEP 85877-000 - São Miguel do Iguaçu - Paraná

site: www.saomiguel.pr.gov.br-e-mail: governo@saomiguel.pr.gov.b r

CNPJ 76.206.499/0001-50
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CARTA DE EXCLUSIVIDADE

■I
ENiRSON FERNANDO MACAGNAN, inscrito noEu,

RG 6 260.826-9 que trabalho artisticamente no ramo de
Treinamentos" com músicas ao vivo e cenas

Crescer e Evoluir

CPF n° 841.755.249-91 e

“Palestra Show Motivacional e

dramatizadas sob o nome artístico de “Macaquen Palestrante

Treinamentos”, venho através deste instrumento declarar que a empresa MARIA
EDUARDA PONTES MACAGNAN, situada na Rua Dep. Arnaldo Busato, 1203 - Centro

CNPJ N° 40.998.617/0001-62, detém- Cruzeiro do Iguaçu - PR, inscrita no

exclusividade para me

representatividade da empresa

agendamento de datas, organização de agenda, recebimento de valores financeiros de
cachês até emitir notas fiscais referentes ao meu trabalho.

representar perante contratos com órgãos públicos, sendo que
se estende desde a assinatura de contratos,

a

1

Sendo assim, autorizo a referida empresa a receber os

valores refere as apresentações em meu nome.

Cruzeiro do Iguaçu-PR. 11 de janeiro de 2023.

L CPF: 841.755.249-91
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31/03/2025, 08;41 ReceitaPR - Cadastro de Inscrições Estaduais (Paraná)

Cadastro de Inscrições Estaduais

Informações do Contribuinte

91039715-08

Macagnan e Pontes Treinamentos Ltda

Rua Dep Arnaldo Busato, 1203. Casa. Centro

85598-000 - Cruzeiro do Iguaçu - PR

(46)3536-4269

LEGALIZACAOKgGERENCIALCONTABIL.COM.BR

Dafa/Hora Hos! CELEPAR

31/03/2025 -08 40 53

Inscrição Estadual

Nome Empresarial

Inscrição CNPJ 40.998.617/0001-62

Endereço

Telefone

E-mail

Atividade Econômica

Principal
4789-0/07 - Comercio Varejista de Equipamentos para Escritório

4713-0/02 - Lojas de Variedades, Exceto Lojas de Departamentos ou

Magazines

4723-7/00 - Comercio Varejista de Bebidas

4751-2/01 - Comercio Varejista Especializadode Equipamentos e

Suprimentos de Informática

4752-1/00 - Comercio Varejista Especializado de Equipamentos de
Telefonia e Comunicacao

4753-9/00 - Comercio Varejista Especializado de Eletrodomésticos e

Equipamentos de Audio e Video

4772-5/00 - Comercio Varejista de Cosméticos, Produtos de Perfumaria e
de Higiene Pessoal

4781-4/00 - Comercio Varejista de Artigos do Vestuário e Acessórios

Atívidade(s)
Econômíca(s)
Secundáría(s)

Características do

Estabelecimento

Unidade Auxiliar

Início das Atividades

Código SRP Atual:

Situação Cadastral
Atual:

Regime Pagamento
Atual:

SPED {EFD, NF-e, CT-
e, NFC-e):

Unidade Não Produtiva (Unidade Auxiliar)

Escritório Administrativo

11/2023

1.2520.203-Desde 11/2023

Ativo - Desde 11/2023

2520.203 - Simples Nacional / Simples Nacional - Dia 03 do Mes+2 -
Desde 11/2023

Maiores informações clique aqui

000081
https://www.arinternet.pr.gov.br/cadicms/_c_cadicms2.asp?eUser=&eCad=9103971508&eCNPJ=&eSEQ=1&eNumlmage=685sab&ePagOrigem=... 1/1
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04/06/2025, 16:48 empresafacil.pr.gov.br/sigfacil/processo/imprime-modelo/tipo_aIvara/1/cod_alvara/31761094/co__protocolo/PRP2508759667/

ESTADO DO PARANÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE

CRUZEIRO DO IGUAÇU
DEPARTAMENTO DE TRIBUTOS

Empresa kkFácil

ALVARÁ DE LOCALIZAÇÃO
Número 1290

Nome Fantasia: CRESCER E EVOLUIR TREINAMENTOS

Razão Social: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA

CNPJ: 40.998.617/0001-62

^ Inscrição Municipal: 322156

Atividade Principal: 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial (Não exerce no
endereço)

Atividade(s) Secundária(s): 4753-9/00 - Comércio varejista especializado de eletrodomésticos e
equipamentos de áudio e vídeo (Não exerce no endereço), 4713-0/02 - Lojas de variedades, exceto lojas
de departamentos ou magazines (Não exerce no endereço), 8230-0/01 - Serviços de organização de feiras,
congressos, exposições e festas (Não exerce no endereço), 4781-4/00 - Comércio varejista de artigos do
vestuário e acessórios (Não exerce no endereço), 8599-6/05 - Cursos preparatórios para concursos (Não
exerce no endereço), 8592-9/99 - Ensino de arte e cultura não especificado anteriormente (Não exerce no
endereço), 4789-0/07 - Comércio varejista de equipamentos para escritório (Não exerce no endereço),
4751-2/01 - Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informática (Não exerce
no endereço), 4752-1/00 - Comércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicação
(Não exerce no endereço), 4723-7/00 - Comércio varejista de bebidas (Não exerce no endereço), 4772-
5/00 - Comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal (Não exerce no
endereço)

Município: Cruzeiro do Iguaçu Endereço: RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203, CASA, CENTRO

^ CEP: 85598000

Local e data: Cruzeiro do Iguaçu, quarta. 04 de junho de 2025

Vencimento: quinta, 30 de abril de 2026

HENRIETE ELIZEMAR WOLFF
Departamento de Tributos

Observação

Código de Autenticidade: 25THVJOZLR

"EMiTIDO PELO FUNCIONÁRIO HENRIETE ELIZEMAR WOLFF

https://www.empresafacil.pr.gov.br/sigiacil/processo/imprime-nno delo/tipo_alva ra/1/cod_alvara/31761094/co_protocolo/PRP25087596 67/ 1/2



04/06/2025, 16:48 empresafacil.pr.gov.br/sigfacil/processo/imprime-modelo/tipo__alvara/1/cod_alvara/31761094/co_protocolo/PRP2508759667/

Esse documento devera permanecer exposto em local visível no estabelecimento empresarial

000085
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município de planalto
CNPJ:76.460.526/000M6

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Praça São Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANÁ

MUNICÍPIO DE

PLANALTO

Planalto-PR, 10 de junho de 2025.

DE: Luiz Carlos Boni - Prefeito Municipal

Preliminarmente, pelo presente, solicitamos a Vossa Excelência a competente

autorização para a contratação de profissional para planejamento, assessoramento e

realização da XV Conferência Municipal de Assistência Social de Planalto, e da I

Conferência Municipal dos Direitos da mulher, incluindo palestra, levantamento de

questionamentos, mediação de debates e elaboração de relatório final:

Secretaria de Finanças;

à fins de indicação de recursos de ordem orçamentária para

fazer frente à despesa;

PARA:

Departamento de Materiais e Compras;
à fins de elaboração da minuta do instrumento convocatório
da licitação;

PARA:

Departamento Jurídico;

à fins de análise e indicação da modalidade a ser adotada.

PARA:

Cordialmente

1 ^ g ■ -jp O )

LUIZ CARLOS BONI

Prefeito Municipal



município de planalto
CNPJ: 76.460.526/0001-16

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-maíi: planalto@planalto.pr.gov.br
Praça São Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANÁ

município de

PLANALTO

Planalto-PR. 10 de junho de 2025.

DE: Secretaria de Finanças

PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito

Em atenção à solicitação visando a autorização para a contratação de profissional

para planejamento, assessoramento e realização da XV Conferência Municipal de

Assistência Social de Planalto, e da I Conferência Municipal dos Direitos da mulher,

incluindo palestra, levantamento de questionamentos, mediação de debates e

elaboração de relatório final, expedido por Vossa Excelência nesta data de 06/06/2025,

com fulcro nos artigos 212 e 216, § 6° da Constituição Federal de 1988, vimos por meio

deste, informar que a despesa decorrente do referido processo observadas as

características e demais condições, especificações, valores e quantidades, definidas no

edital e seus anexos, não comprometem os recursos mínimos destinados à saúde e a

educação, conforme pedido exarado pela secretaria no valor total de R$ 9.980,00 (nove

mil novecentos e oitenta reais), do presente ato convocatório, sendo que o pagamento

será efetuado através das Dotações Orçamentárias:

DOTAÇÕES

Funcional programáticaConta da despesa Destinação de recurso

10.143.08.244.0801.201802860 3.3.90.39.00.00.00936

03150 10.144.08.244.0801.2024 3.3.90.39.00.00.00000

Cordialmente

ENSONftEMARSCHABOTONES ROBERTO KINNER

Contador

C.l. RG N° 3.654.820-7 - PR
Secretário de Finanças
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Vrefeitura Municipal de Planalto - 202í )
Saldo das contas de despesa

Calculado em: 11/06/2025

Páginal

Valor âüalizacis LiquidsenperhadoVala aulaízado Saldo atualòf gâo/Unicode/Projeto ou AtivIdada/CotTia de despesa/Forte de recaso (F. PADRAO/ORIG/APL/DES/DET)

2saooeoo

2saooaoo

25a00Q,C)0

260.000,00

250.000.00

250.000,00

06.009.05

66.009,05

66.009,0$

163.690,95 :

183.990.95

183.990,95

10 Sec^ariadeAssIstènciasecial

144 GERENCWMENTODASECRET/WíÀdEASSISTENCIASOCIAL

OB 244.0601.2024 Gerervianento da Seaetár ia de Assistãncia Social e CRAS

3.3.90.39.(».00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

E COOOO 0C0CV01/07/0OOD Recasos Ordná-ios (ü^res) 2SO.OOQOO 250.000,00 06.009,05 1S3 990.9503150

Tot^ Geral 250.000,00250000,00 66.009,05 183.99095

Critérios de seleção.

Daadocâculo: 11/06/2025

Orgão entre: 10e 10
Tipo: 2
Ordem: 024

Natureza de despesa enbe. 3.390.39.00.00 e 3.390.39.0000
Fatie de recurso entre. 00000 e 00000

CSTi
f»^mitidDpa: JONES ROBERTO KINNER. na tersáo: 5637 e

11/D&2025 10:15.33

©●upodafbrrtedoetercicjo/EA- Gripo (te forte de eDerciciosantenaes

oo



I^refeitura Municipal de Planalto - 2021 )
Saldo das contas de despesa

Calculado em: 11/06/2025

Página 1

Órgão/Unidade/Projeto ou Aliudade/Contadectepesa/Pente d9 rectxso {F. PAüRAO/ ORIG/APL/OES/DET) Vaaaulaizsdo Valor atualizado Liquido emperhado Saldo atual

6&OOD.OO

B5.O0Q.0O

65.000,00

65.000.00

6S.0Q0.00

«.000,00

7453.»

7.353,30

7.353,30

57.64^70 i

ST.6i6,7Q

57.646,70

10 Seoretarla de Assistíneaaaociaf

143 FmcbMLnicipádeAssislãndaSoci^

06 244.06014018 Aceeso at» Serviços/Programas e Bentficios - MDS

3 3,90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS ● PESSOA JURÍDICA

E OOS34 0934/090&06i06 Bloco de Financiamento (bPrdeçáoSociá Básica-SUAS

E 00936 O936A39O&CG/06 Ccrrpcnenie paraOualificaçãodaGesIão-SUAS 		

E C0S07 0937/0906/CB09 Blceode ir^estiirertos - SUAS

E 01874 1011/0aCl&0S/19 OUTRO PROGRAMAS SUAS ESTADUAL - PPAS

50000,00 60.000,00 7.353,30 42.646,7002850

5.000,00

5000,00

5.0)0,00

5.000,00

0,00 5000,0002860

5000.000,0002870

5a»:oo ■ 5.000,00 0,00 5.000,0002880

Total Ceral 65000,00 65000,00 7.353,30 57.646.70

Critériosde s^eção:

Data do cálculo: 11/06CQ25

Orgãoertre: 10e10
Uridade entre 143e143

Natureza de des|»sa entre 3390.39.00 0Ce3 3 90.39 0000

^^Emiti* cor JONES ROBERTO KINNER, na vwsào. 5537 e
^	

<;o

11/C6C025 00.21.39

●'E- Grupo da fonte do e*fcicio/EA- Grupodafortedeewrciaosanteri aes



município de planalto
CNPJ:76.460.526/000M6

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: platialto(a)planalto.pr.gov.br
Praça São Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANÁ

ã

município de

PLANALTO

EMPRESA:MACAGNANE PONTESTREINAMENTOSLTDA

CNPJ N°. 40.998.617/0001-62

VALOR: R$ 9.980,00 (nove mil novecentos e oitenta reais).

DOTAÇAO ORÇAMENTARIA: Para cobertura das despesas decorrentes desta

contratação serão utilizados recursos financeiros próprios do Município de Planalto,

proveniente das seguintes DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS;

DOTAÇOES

Conta da despesa Funcionai programática Destinação de recurso

02860 10.143.08.244.0801.2018 3.3.90.39.00.00.00936

03150 10.144.08.244.0801.2024 3.3.90.39.00.00.00000

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos pertinentes ao objeto serão efetuados em até
30 (trinta) dias após apresentação da respectiva nota fiscal.

PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO: 12 meses.

VALOR TOTAL: R$ 9.980,00 (nove mil novecentos e oitenta reais).

Planalto - PR, ... de de 2025.

Luiz Carlos Boni

Prefeito Municipal de Planalto



município de planalto
CNPJ: 76.460.526/0001-16

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-maíl: pianalto@pianalto.pr.gov.br
Praça São Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANÁ

MUNICfPIO DE

PLANALTO

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVON° .... /2025

INEXIGIBILIDADE N° 72025

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PLANALTO, pessoa jurídica de direito Público

Interno, com sede à Praça São Francisco de Assis, n° 1583, inscrito no CNPJ n°

76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,

senhor LUIZ CARLOS BONI, em pleno exercício de seu mandato e funções, brasileiro,

casado, residente e domiciliado neste Município de Planalto, Estado do Paraná,

portador da Cédula de Identidade RG n° 3.895.670-1 e do CPF/MF sob n°

747.491.029-20.

CONTRATADA: devidamente inscrita no CNPJ sob n.°

, neste ato representado pelo

brasileiro, comerciante, portador do CPF sob n.°

pelas partes contratantes, fica

acertado e ajustado o presente contrato, que se regerá nos termos da Lei n®

14.133/2021, assim como pelas condições do Edital de INEXIGIBILIDADE N*"

/2025 pelas cláusulas a seguir expressas, definidoras de direitos, obrigações e

responsabilidades das partes.

com sede á

Administrador o Sr.

residente e domiciliado

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

PARÁGRAFO ÚNICO - O objeto deste contrato é a contratação de profissional para

planejamento, assessoramento e realização da XV Conferência Municipal de

Assistência Social de Planalto, e da ! Conferência Municipal dos Direitos da mulher,

incluindo palestra, levantamento de questionamentos, mediação de debates e

elaboração de relatório finai, a fim de atender a demanda proposta. Conforme abaixo

segue:

PREÇO TOTÀLITEM (^TDUN OBJETO PREÇO UNIT.
01 UN Conferência Municipal

Políticas para as Mulheres

Tema: "As Mulheres, os Territórios e

as Cidades.” Palestra Magna com

músicas ao vivo Acompanhamento

nos grupos de trabalho

Carga horária: de 04 horas

Elaboração de materiais como

regimento, relatório final - lOh

Profissionais: Palestrante com

de 01 R$ 4.990,00 R$4.990,00

formação na área social e Músico

profissional

02 UN Conferência Municipal de
Assistência Social

Tema: “20 anos do SUAS:

01 R$4.990,00 R$4.990,00

1

n. o
000092



município de planaltorf\
Xsae^t

Íà CNPJ: 76.460.526/0001-16

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
£-mail: planalto@planaito.pr.gov.br
Praça São Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANÁ

I
MUNICÍPIO DE

PLANALTO
«Ah.

construção, proteção social e
resistência”.

Carga horária mínima: de 08 horas

Palestra Magna com músicas ao

y/ivo com base no tema central e nos

eixos definidos por resolução

Carga horária: de 04 horas

Elaboração de materiais como

regimento, relatório final - 10h

Profissionais: Palestrante com

formação na área social e Músico

profissional.

R$ 9.980,00TOTAL

CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUÇÃO

PARÁGRAFO ÚNICO - Integram e completam o presente Termo Contratual, para

todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condições

expressas no editai INEXIGIBILIDADE N°.

proposta da CONTRATADA.

72025, juntamente com seus anexos e a

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR CONTRATUAL

PARÁGRAFO ÚNICO - Pela integral e satisfatória execução dos objetos indicados na

Cláusula Primeira a CONTRATANTE pagará à CONTRATADA o valor total de R$

9.980,00 (nove mil novecentos e oitenta reais) daqui por diante denominado “VALOR
CONTRATUAL”.

CLÁUSULA QUARTA - CONDIÇÕES DE PAGAMENTO
PARÁGRAFO PRIMEIRO - O pagamento será realizado em até 30 (trinta) dias após a

assinatura do Contrato, mediante apresentação de nota fiscal e devidamente

acompanhada de Certidão Negativa de INSS, FGTS e Certidão Tributo Municipal.

PARÁGRAFO SEGUNDO - A Nota Fiscal de faturamento preenchida sem rasuras,

com a descrição do objeto, devidamente certificada pelo responsável da Secretaria

Municipal de Assistência Social, comprovando que o objeto foi executado em

conformidade com as condições estabelecidas no Contrato, Termos, Anexos e

Cronograma:

a) Descrição da prestação de serviços conforme objeto licitado;

b) Número do processo licitatório.

c) Número do Contrato.

PARÁGRAFO TERCEIRO - A contratada ficará obrigada a repassar para a

contratante, na proporção correspondente, eventuais reduções de preços, decorrentes

de mudança de alíquotas de impostos incidentes o objeto do presente editai, em função

de alterações na legislação pertinente.

2

000093



município de planalto
CNPJ; 76.460.526/0001-16

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: pianalto@planalto.pr.gov.br
Praça São Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANÁ

PARÁGRAFO QUARTO - Em recaindo o dia de pagamento no sábado, domingo ou

feriado, o pagamento será efetuado no primeiro dia útil subsequente ao mesmo.

PARÁGRAFO QUINTO - O pagamento será efetuado através de transferência

eletrônica, para conta em nome da Pessoa Jurídica contratada, à vista da fatura/nota

fiscal por ele apresentada, no prazo definido no Termo de Inexigibilidade/Contrato.

PARÁGRAFO SEXTO - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento será sustado

até que providências pertinentes sejam tomadas por parte da Contratada, emitente da
fatura.

PARÁGRAFO SÉTIMO - Em caso de não cumprimento pela contratada de disposição

contratual, os pagamentos poderão ficar retidos até posterior solução, sem prejuízos de

quaisquer outras disposições contratuais.

município oe

PLANALTO

CLAUSULA QUINTA - DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

PARÁGRAFO PRIMEIRO

CONTRATADA o adimplemento total do presente Contrato.

PARÁGRAFO SEGUNDO - Constituem obrigações da CONTRATANTE:
a) Efetuar o pagamento na forma convencionada, dentro do prazo previsto, desde que

atendidas as formalidades exigidas;

b) Permitir à CONTRATADA o livre acesso às instalações da CONTRATANTE,

possibilitando a execução dos serviços, bem como proporcionar toda a logística

necessária ao pleno desenvolvimento das atividades atinentes ao presente contrato;

c) Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execução deste

instrumento, o qual deverá anotar em registro próprio todas as ocorrências verificadas;

d) Subsidiar e fornecer as informações e documentos necessários ao perfeito e fiel

cumprimento do objeto contratado;

e) Notificar a CONTRATADA, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados na

execução do contrato em questão;

f) Designar equipe técnica para receber as orientações e aperfeiçoamentos, assim

como para atendimento de eventuais diligências.

PARÁGRAFO TERCEIRO - Constituem obrigações da CONTRATADA:
a) Executar fielmente o objeto contratado, tudo em conformidade com as

especificações, projetos e prazos estipulados;

b) Informar ao CONTRATANTE sobre tudo que diga respeito ao contrato em comento;

c) Atender ás determinações regulares do representante designado pelo

CONTRATANTE, bem como as emitidas pela autoridade superior;
d) Aceitar a ampliação ou a redução do objeto contratado, nos termos do art. 125 da

Lei n°. 14.133/21;

e) Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais

resultantes da execução deste instrumento;

f) Manter as condições de habilitação exigidas legalmente, durante toda a vigência do
contrato;

g) Colocar-se à disposição do Contratante, quando necessário, para dirimir as

demandas eventualmente surgidas, assim como eventuais diligências;

Constituem direitos da CONTRATANTE e da
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h) Realizar reuniões sempre que necessário com os representantes do

CONTRATANTE, para que sejam apresentadas as demandas e necessidades.

MUNICÍPIO OE

BLÂNÂLIQ

CLAUSULA SEXTA- PRAZOS E FORMA DE PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS
PARÁGRAFO PRIMEIRO - A Secretaria solicitante emitira a solicitação a contratada

no mínimo, 5 (cinco) dias de antecedência para a execução dos serviços a seremcom

prestados.

PARÁGRAFO SEGUNDO - A solicitação formai deverá conter as seguintes
informações:

1) Local do evento;

2) Data e horário do evento;

3) Assinatura do solicitante responsável;
PARÁGRAFO TERCEIRO - Caberão à Contratada todas as despesas, diretas e

indiretas, relacionadas à execução do objeto contratado, incluindo

limitando a; apresentação, materiais utilizados, alimentação, transporte, hospedagem,
tributos, taxas, encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais.

PARÁGRAFO QUARTO - A Contratada deverá seguir a regulamentação imposta

pelo Decreto municipal N° 5548/2023 o qual trata sobre a retenção de Imposto de
Renda (IR), para emissão dos documentos fiscais.

mas nao se

CLÁUSULA SÉTIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

PARÁGRAFO ÚNICO - Para cobertura das despesas decorrentes desta licitação serão

utilizados recursos financeiros oriundos do Município de Planalto. Proveniente das

seguintes DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS:

DOTAÇÕiS

Conta da despesa Funcional programática Destínação de recurso
02860 10.143.08.244.0801.2018 3.3.90.39.00.00.00936

03150 10.144.08,244.0801.2024 3.3.90.39.00.00.00000

CLAUSULA OITAVA - DAS SANÇÕES POR INADIMPLÊNCIA DO CONTRATO -

FASE CONTRATUAL

PARÁGRAFO PRIMEIRO - Comete infração administrativa, nos termos da Lei n°

14.133/2021 a contratada que:

a) não assinar o contrato quando convocado não aceitar/retirar a "Ordem de Serviços”;
b) apresentar documentação falsa;

c) deixar de entregar os documentos exigidos nos autos do processo;

d) ensejar o retardamento da execução do objeto;
e) cometer fraude fiscal;

f) comportar-se de modo inidôneo;

PARAGRAFO SEGUNDO - Considera-se comportamento inidôneo, entre outros, a

declaração falsa.

4
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PARAGRAFO TERCEIRO - A contratada que cometer qualquer das infrações

discriminadas no subitem anterior ficará sujeita, sem prejuízo da responsabilidade civil

e criminal, ás seguintes sanções;

a) multa de até 20 % (vinte por cento) do valor total do Contrato; e

b) impedimento em licitar e contratar com o município pelo prazo de 02 (dois) anos.

PARÁGRAFO QUARTO - Pelo inadimplemento total ou parcial do Contrato,

independentemente de rescisão, a CONTRATADA ficará sujeita, a critério do

município, ás seguintes penalidades:

a) Multa de até 10% (dez por cento) pela inexecução parcial do Contrato, incidindo
sobre o valor do saldo da mesma,

b) Multa de até 20% (vinte por cento) pela inexecução total do Contrato, incidindo sobre
o valor total da mesma.

PARAGRAFO QUINTO - Pela inexecução total ou parcial contrato e/ou termo de

inexigibilidade, ou por imperícia, poderá ser rescindida a contratação, ficando a

CONTRATADA impedida de participar de licitações realizadas pelo MUNICÍPIO,
a) Pelo período de 02 (dois) anos, sem prejuízo do disposto nos demais subitens deste
item.

PARÁGRAFO SEXTO As multas previstas neste item

compensatório, mas meramente moratório e o pagamento delas não exime a

CONTRATADA da reparação dos eventuais danos, perdas ou prejuízos que seu ato
vier a acarretar.

não terão caráter

PARÁGRAFO SÉTIMO - As sanções são independentes e a aplicação de uma não

exclui a das outras, sendo descontadas do pagamento respectivo ou, se for o caso,

cobrada judicialmente.

CLÁUSULA NONA - PRAZOS DE VIGÊNCIA

PARÁGRAFO ÚNICO - O prazo de vigência do objeto e validade do presente Contrato

será de 12 meses, a partir da assinatura, podendo ser prorrogado na forma da lei.

CLAUSULA DÉCIMA- DO REAJUSTE/ REPACTUAÇÃO
PARÁGRAFO ÚNICO - O preço do presente objeto não sofrerá reajuste durante a

vigência contratual.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA ALTERAÇÃO DO CONTRATO
PARÁGRAFO ÚNICO - Eventuais alterações contratuais reger-se-ão pela disciplina do
art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - RESCISÃO

PARÁGRAFO PRIMEIRO - O contrato poderá ser rescindido:
a) Por ato unilateral e escrito da Administração, nas situações previstas nos incisos I do

art. 138 da Lei n° 14.133, de 2021, e com as consequências indicadas mesma Lei, sem

prejuízo da aplicação das sanções previstas no Contrato/Termo de Referencia,

b) Amigavelmente, nos termos do art. 138, inciso II, da Lei n° 14.133, de 2021.

5
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PARÁGRAFO SEGUNDO - Os casos de rescisão serão formalmente motivados

assegurando-se à CONTRATADA o direito à prévia e ampla defesa.
PARÁGRAFO TERCEIRO A CONTRATADA reconhece os direitos da

CONTRATANTE em caso de rescisão administrativa prevista no art. 139 da Lei n°

14.133, de 2021.

PARÁGRAFO QUARTO - O termo de rescisão será precedido de Relatório indicativo

dos seguintes aspectos, conforme o caso:

Balanço dos eventos contratuais já cumpridos ou parcialmente cumpridos;

Relação dos pagamentos já efetuados e ainda devidos;

Indenizações e multas.

a)

b)

c)

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - PROCEDIMENTOS DE GESTÃO E

FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO

PARÁGRAFO PRIMEIRO - O contrato ou instrumento equivalente oriundo desta

contratação terão como responsáveis:

a) GESTOR DO CONTRATO: Carla Fatima Mombach Sturm.

b) FISCAL DO CONTRATO: Lizandra Cristina Boni.

PARÁGRAFO SEGUNDO - Compete ao Gestor do Contrato acima identificado exercer

a administração do contrato, com atribuições voltadas para o controle das questões

documentais da contratação, quais sejam, verificar se os recursos estão sendo

empenhados conforme as respectivas dotações orçamentárias, acompanhar o prazo de

vigência do contrato, verificar a necessidade e possibilidade da renovação/prorrogação,

bem como estudar a viabilidade de realização de reequilíbrio econômico-financeiro e da

celebração dos respectivos termos aditivos, etc.

PARÁGRAFO TERCEIRO - Compete ao Fiscal do Contrato acima identificado exercer

a verificação concreta do objeto, devendo o servidor designado verificar a qualidade e

procedência da prestação do objeto respectivo, encaminhar informações ao gestor do
contrato, atestar documentos fiscais, exercer o relacionamento necessário com a

contratada, dirimir as dúvidas que surgirem no curso da execução do contrato, etc.
PARÁGRAFO QUARTO - O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as

ocorrências relacionadas com a execução do contrato, indicando dia, mês e ano, bem

como o nome dos funcionários eventualmente envolvidos, determinando o que for

necessário à regularização das faltas ou defeitos observados e encaminhando os

apontamentos à autoridade competente para as providências cabíveis.

PARÁGRAFO QUINTO - A fiscalização de que trata este objeto não exclui nem reduz

a responsabilidade do fornecedor/prestador de serviços, inclusive perante terceiros, por

qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeições técnicas

redibitórios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior.

vícios

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DA COMUNICAÇÃO
PARÁGRAFO ÚNICO - As comunicações necessárias em razão deste Contrato devem

ser feitas por escrito, e enviadas através de carta registrada, ou protocoladas na

6
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Prefeitura Municipal de Planalto, Praça São Francisco de Assis, 1583, Centro, CEP:

85.750-000- Planalto, Paraná.

CLAUSULA DÉCIMA QUINTA- SUBCONTRATAÇAO

PARÁGRAFO ÚNICO - Não será permitida a subcontratação total ou parcial para a

execução do objeto do presente contrato.

CLAUSULA DÉCIMA SEXTA - LEGISLAÇÃO APLICAVEL

PARÁGRAFO ÚNICO - O presente Instrumento contratual rege-se pelas disposições

expressas na Lei n°. 14.133/2021, suas alterações, demais legislações aplicáveis e

pelos preceitos de direito público, aplicando-se supletivamente, os princípios da Teoria

Gerai dos Contratos e as disposições de direito privado.

CLAUSULA DÉCIMA SÉTIMA - CASOS OMISSOS

PARÁGRAFO ÚNICO - Os casos omissos serão decididos pela CONTRATANTE,

segundo as disposições contidas estabelecidas na Lei n. 14.133/21 e demais normas

federais de licitações e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as

disposições contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Código de Defesa do Consumidor - e

normas e princípios gerais dos contratos.

CLAUSULA DÉCIMA OITAVA - DO FORO

PARÁGRAFO ÚNICO - Fica eleito o Foro da Comarca de Capanema/PR, para dirimir

toda e qualquer questão oriunda deste instrumento, renunciando-se a outro por mais

privilegiado que o seja. E por estarem de acordo com as condições aqui estipuladas,

lavrou-se o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e para o mesmo efeito, o

qual, depois de lido e achado conforme, é assinado pelo CONTRATANTE,
CONTRATADA e testemunhas.

Planalto - PR de 2025.

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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PARECER JURÍDICO 69/2025

PROCESSO N.e ; 190/2024

REQUERENTE : SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Contratação de profissional para planejamento, assessoramento e realização da XVASSUNTO :

Conferência Municipal de Assistência Social de Planalto, e da I Conferência Municipal dos Direitos da

mulher, incluindo palestra, levantamento de questionamentos, mediação de debates e elaboração de
relatório finai

Direito Administrativo. Licitações e Contratos. Inexigibilidade de

licitação. Artigo 74, inciso III, alínea "f" da lei 14.133/2021.

Contratação Serviços Técnicos Especializados para Treinamento e

Aperfeiçoamento de Pessoal. Análise jurídica prévia. Aprovação
Condicionada.

I - RELATÓRIO

Senhor Prefeito

Trata o presente de análise acerca da legalidade de inexigibilidade de licitação para

a Contratação de profissional para planejamento, assessoramento e realização da XV Conferência

Municipal de Assistência Social de Planalto, e da I Conferência Municipal dos Direitos da mulher,

incluindo palestra, levantamento de questionamentos, mediação de debates e elaboração de

relatório final, nos termos do Art. 74, inciso Ml, alínea "f", da Lei 14.133/21 e demais disposições

legais.

A Secretária Municipal de Assistência Social informa que referida contratação

atende à demanda do Município de Planalto-Pr, uma vez que a empresa contratada demonstra

reconhecimento público e especializado, com comprovada experiência, de modo que em reunião

realizada no dia 19 de maio de 2025, o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher emitiu parecer

favorável à contratação de profissional qualificado para oferecer assessoria e consultoria

especializada (empresa MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n^

40.998.617/0001-62), justificando-se a contratação por Inexigibilidade.

O termo de referência foi juntado aos autos, assim como o ETP.

Fora juntado proposta comercial da empresa, com suas recomendações,

qualificações técnicas, notas fiscais com outros Municípios, certidões negativas, minuta de termo

de inexigibilidade de licitação e minuta de contrato.

PARECER JURÍDICO - PROCURADORIA JURÍDICA

MÕÕ99



o Exmo. Sr. Prefeito solicitou o encaminhamento à Procuradoria Jurídica, ao

Secretário de Finanças e ao Departamento de Licitações; Na mesma data o Secretário de Finanças

e Contábil emitiram parecer.

O Departamento de Compras, Licitações e Contratos, então, encaminhou os autos

para avaliação jurídica por parte desta Procuradoria Jurídica, levando-se em consideração o

disposto no artigo 53, § 1^, inc. l e II da Lei n.^ 14.133/21.

Em data de 11/06/2024 os autos chegaram à Procuradoria Jurídica.

É 0 relatório.

II-ANÁLISE JURÍDICA

2.1. DOS REQUISITOS LEGAIS PARA A REALIZAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE

Destaco inicialmente que a presente manifestação não versará sobre os aspectos

técnicos e orçamentários do procedimento em epígrafe, restringindo-se tão somente à análise

jurídica da licitação postulada.

A obrigatoriedade de licitar consta na Constituição Federal de 1988, em seu art.

37, inc. XXI^ O procedimento licitatório visa garantir não apenas a seleção da proposta mais

vantajosa para a Administração, mas sim, visa assegurar o princípio constitucional da isonomia

entre os potenciais prestadores do serviço ou fornecedores do objeto pretendido pelo Poder
Público.

Entretanto, a própria Constituição Federal, em seu art. 37, XXI, ao fazer a exigência

da licitação, ressalva "os casos especificados na legislação", abre a possibilidade da lei ordinária

fixar hipóteses para estabelecer exceções à regra de licitar, que é exatamente o que se observa

pelas disposições dos artigos 74 e 75 da Lei n.^ 14.133/21, que tratam, respectivamente, sobre

os casos de dispensa e inexigibilidade de licitação. Logo, a regra é a licitação e a exceção a

contratação direta, as quais foram resumidas pela Lei n.5 14.133/21 em dispensa e

inexigibilidade.

Nesse mesmo plano, disposto no art. 6^, inc. XLI, da Lei n^. 14.133/2021, prevê

que as contratações de bens e serviços comuns deverão ser processadas obrigatoriamente

adotando-se a modalidade pregão, o qual deve ser realizado nos casos em que o objeto possuir

padrões de desempenho e qualidade que possam ser objetivamente definidos pelo edital, por

meio de especificações usuais de mercado (art. 29 da Lei n^. 14.133/2021).

' 37. A admini.straçào pública direta e indireta de qualquer dos Poderes da União, dos Estados, do Distrito Federal c dos Municípios obedecerá
aos princípios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência e, também, ao seguinte: (...) XXI - ressalvados os casos
especificados na legislação, as obras, serviços, compras e alienações serão contratados mediante processo de licitação pública que assegure
igualdade de condições a todos os concoircntes, com cláusulas que estabeleçam obrigações de pagamento, mantidas as condições efetivas da
proposta, nos termos da lei. o qual somente pcimitirá as exigências de qualificação técnica e econômica indispensáveis à garantia do cumprimento
das obrigações;”
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Desta forma, tem-se como regra a realização do procedimento licitatório, e, como

medida em extremo excepcional, a inexigibilidade. A justificativa da inexigibilidade nesta

hipótese é a inviabilidade de competição. Nestes casos, não há critérios objetivos para aferir a

melhor proposta para a Administração Pública, não havendo, por consequência, supedâneo

fático para a realização do procedimento licitatório.

Assim, excepcionalmente, em situações de inviabilidade de competição, a própria

lei estabelece hipóteses de inexigibilidade de licitação, conforme previsto no art. 74 da Lei ns

14.133 de 2021, autorizando a Administração a realizar contratação direta, sem licitação.

Das vias excepcionais possíveis, a que nos interessa nestes autos, é a de

inexigibilidade de licitação de serviço técnico profissional especializado de natureza singular,

mais especificamente, cursos de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal.

Entende-se por serviço profissional o que se relaciona a uma profissão, isto é, uma

atividade especializada de caráter permanente. Regra geral, as profissões são regulamentadas

por lei específica, que outorga a habilitação legal em complementação à capacitação técnica.

Além da habilitação específica para a prestação de uma espécie distinta de

serviço, a Lei identifica a necessidade de especialização, de cunho bem mais abrangente. A

especialização significa a capacitação para o exercício de uma atividade com habilidades que não

estão disponíveis para qualquer profissional.

Com efeito, o art. 74, III, "f" e § 3- da Lei 14.133/2021, primeiramente define ser

inexigível a licitação, quando houver inviabilidade de competição para a contratação dos serviços

técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou

empresas de notória especialização enumerados. O parágrafo terceiro do mesmo dispositivo

dispõe:

“Pora fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notória especialização

0 profissional ou a empreso cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de

desempenho anterior, estudos, experiência, publicações, organização, aparelhamento, equipe

técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho

é essencial e reconhecidamente adequado à pleno satisfação do objeto do contrato.

Denota-se que o artigo 74 incorporou os regramentos contidos no artigo 13 e no

inciso X do artigo 24 da Lei anterior, de modo que as necessidades da Administração devem ser

diferenciadas de tal sorte que justifiquem a especialização e a notoriedade do contratado, caso

contrário, a licitação será viável.

Como requisito fundamental para se configurar a inexigibilidade está a

característica singular do serviço o qual se pretende contratar. Um serviço deve ser havido como

singular quando nele interferir um componente, estilo, capacidade ou qualidade de quem o

executa. É o que ocorre quando os conhecimentos, organização e experiência do profissional

influem diretamente no produto, a impregnar sua específica individualidade e habilitação

técnica. A singularidade do serviço demanda cunho pessoal, intransferível, que o individualize
absolutamente dos demais.
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Saliento que o reconhecimento de que trata a lei, deve ser pautado na

impessoalidade, para tanto a instrução do procedimento trará documentos que comprovem o

conhecimento diferenciado e aprofundado do futuro contratado, afastando o elemento

"confiança pessoal".

Nos casos de inexigibilidade de licitação, é preciso que a contratação observe

ainda o disposto no art. 72 da Lei n^ 14.133 de 2021, que dispõe ser imprescindível a

apresentação de:

I - documento de formalização de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, análise

de riscos, termo de referência, projeto básico ou projeto executivo;

II - estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

III - parecer jurídico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos

requisitos exigidos;

IV ■ demonstração da compatibilidade da previsão de recursos orçamentários com o

compromisso o ser assumido;

V - comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e qualificação

mínimanecessário;

VI - razão da escolha do contratado;

VII - justificativa de preço;

VIII - autorização do autoridade competente.

Assim, não resta dúvida sobre a possibilidade da contratação de serviços de

treinamentos e aperfeiçoamento de pessoal com fulcro no art. 74, lil, "f" e § 3^ da Lei

14.133/2021, desde que atendidos os requisitos exigidos nesses dispositivos legais, pelo que se

reputa os grandes indícios de que a experiência, organização e aparelhamento da contratada,

permitindo-se concluir que do seu saber e experiência se chegará à plena satisfação do objeto

do contrato, o que evidencia, ainda, a singularidade do serviço a ser oferecido e a sua notória

especialização.

DO CASO CONCRETO2.2.

A inexigibilidade de licitação com fundamento no inciso ill do art. 74 é procedente.

No presente caso, determina a Lei 14.133/2021, em seu art. 74, inc. IM, "f" e § 3^, que é

inexigível a licitação:

Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de:

(...)

III - contratação dos seguintes serviços técnicos especializados de natureza predominantemente

intelectual com profissionais ou empresas de notória especialização, vedado a inexigibilidade

para serviços de publicidade e divulgação:

(...)

f) treinamento e aperfeiçoamento de pessoal;

§ 3^ Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notória

especialização o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,

decorrente de desempenho anterior, estudos, experiência, publicações, organização,

apareihamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
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inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado à plena satisfação do objeto
do contrato.

É pacífico 0 entendimento doutrinário^ de que essa situação de inviabilidade de

competição se fundamenta na essencialidade das características do profissional que será

contratado, ou seja, na sua individualidade, para fins de atendimento do interesse público em

uma dada situação, e que, embora haja diferentes alternativas para atender o interesse público,

a natureza personalíssima da atuação do particular almejada impede que se realize um

julgamento objetivo.

Com efeito, para evitar-se contratações desarrazoadas ou arbitrárias, a

administração deve demonstrar nos autos o motivo de convencimento de ser impossível aferir,

mediante processo licitatório, o trabalho intelectual do contratado, pois trata-se de prestação de

serviços de natureza personalíssima e singular, mostrando-se patente a inviabilidade de

competição. O palestrante desempenha um trabalho singular, onde a sua criação intelectual

retira do administrador público a necessidade de promover o certame licitatório para escolher

qual seria a melhor opção para a administração pública contratar.

No tocante à modalidade, por tratar-se de serviços técnicos objetivando apoio

técnico especializado para a realização de dois importantes eventos no município: a XV

Conferência Municipal de Assistência Social e a 1 Conferência Municipal dos Direitos da Mulher,

a inexigibilidade é a modalidade adequada para a contratação.

Resta caracterizada a natureza singular do objeto, uma vez que as características

da capacitação, tais como carga-horária, conteúdo programático específico, complexidade do

assunto, material de apoio oferecido, metodologia empregada no treinamento, data de

realização, despesas envolvidas, tudo isso acaba por configurar a natureza singular do objeto.

Deve-se caracterizar a notória especialização, sendo que o § 39 do inciso ill do

artigo 74 da Lei 14.133/2021 assim definiu: § 3^ Para fins do disposto no inciso III do caput deste

artigo, considera-se de notória especialização o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua

especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiência, publicações, organização,

aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que

0 seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado à plena satisfação do objeto do contrato.

Quanto à notória especialização, denota-se pelos dados curriculares da empresa

e das palestrantes elementos que permitem aferir, pelo menos em tese, possuir capacidade para

execução do objeto: a entidade possui intuito educacional, fazendo disso sua principal atividade

e característica, voltando-se principalmente à formação e capacitação (treinamento e

desenvolvimento profissional) através da realização de cursos e seminários com o objetivo

difundir o conhecimento na área de atuação, conforme certificações juntadas.

A notoriedade se faz pelo conhecimento da alta capacidade do profissional ou da

empresa que possuam currículo satisfatório diante da necessidade da Administração.

- DELVECHIO, Lucas Rafael da Silva; ALMEIDA, José Carlos Pacheco de; SHIMADA, Rafael Antonio; MACIAS,

Vânia Regina. Contratação direta de profissionais artísticos: uma análise dos artigos 25, inciso III c 26 da Lei n”
8.666/93 à luz do repertório jurispmdencial dos Tribunais de Contas do Estado de São Paulo c da União, Revista

Brasileira de Direito Municipal - RBDM, Belo Horizonte, ano 21 , n. 75, p. 49-72, jan./mar. 2020
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Geralmente a Administração terá profissionais ou empresas à sua disposição aptas para tal

realização, profissionais estes de elevada qualificação.

No entanto, a Administração possui margem de discricionariedade para escolher

a empresa que mais lhe parecer adequada. A discricionariedade, todavia, deve possuir sintonia

com a necessidade administrativa à qualidade almejada.

O Tribunal de Contas da União assim se manifestou ao tratar da inexigibilidade de

licitação para cursos de aperfeiçoamento:

(...) as contratações de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de

treinamento ou aperfeiçoamento de pessoal, bem como a inscrição de servidores para

participação de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipótese de inexigibilidade de

licitação prevista no inciso II do art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n^ 8.666/93.

(Processo n^ TC 000.830/98-4, rei. Min. Adhemar Polodini Ghisi. Decisão n. 439/1998, do

Plenário)

Portanto, no que tange ao presente caso, acredita-se estarem presentes estas

exigências legais, eis que ficou demonstrado que a empresa e seus profissionais, possuem

experiência e conhecimentos específicos quanto o objeto a ser de igual sorte contratado, o que

indica a idoneidade para atender a necessidade do presente.

Quanto a Justificativa da Escolha, o Termo de Referência não indicou os motivos

de escolha do contratado.

Saliento que na inexigibilidade de licitação para contratação de treinamento de

pessoal, a descrição da escolha do contratado é um elemento fundamental para garantir a

transparência e a legalidade do processo. Essa descrição deve justificar, de forma clara e

objetiva, os critérios que levaram à seleção do prestador do serviço, demonstrando que a

escolha se baseou em características que tornam o fornecedor singularmente qualificado para

atender às necessidades específicas da Administração Pública.

A inexigibilidade de licitação em tela ocorre em situações em que a competição é

inviável, como nos casos de serviços técnicos de natureza singular prestados por profissionais ou

empresas de notória especialização. No contexto do treinamento de pessoal, essa notória

especialização pode estar relacionada à experiência comprovada, à qualificação técnica, à

reputação no mercado ou a metodologias exclusivas que sejam essenciais para o atendimento

dos objetivos do treinamento.

Portanto, a descrição da escolha do contratado na inexigibilidad e de licitação deve
evidenciar:

A singularidade do serviço a ser prestado, demonstrando que ele

possui características que não podem ser atendidas de forma genérica, com a descrição da

necessidade específica do órgão ou entidade e como o contratado atende a essa demanda.

A notória especialização do contratado, comprovando que ele é o

mais adequado para a prestação do serviço, com destaque para sua experiência, capacidade

técnica e metodologia.

1.

2.
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A justificativa da inviabilidade de competição, explicando por que o

objeto do contrato não pode ser atendido por outros fornecedores.

A compatibilidade dos valores praticados com os preços de

mercado, por meio de pesquisa prévia ou justificativa técnica.

3.

4.

Essa descrição é essencial para assegurar que a contratação atenda aos

princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência, evitando

questionamentos e garantindo a segurança jurídica do procedimento.

Nos termos da Lei 14.133/21, a possibilidade de contratação direta não afasta,

mas fortalece, o dever de motivaras razões que levaram a Administração à escolha do contratado

bem como a necessidade de justificar os preços, o que deve ser feito de forma complementar

aos procedimentos e parâmetros que objetivam estimar previamente o valor da futura

contratação {srtigo 23). Como em qualquer outra contratação pública, a hipótese sob exame

também exige fundamentadas justificativas quanto ao preço (art. 72, inciso VII, Lei nQ

14.133/2021} ofertado pelo contratante selecionado pela Administração Pública.

Logo, a justificativo de preço não é necessariamente identificada com o critério de

julgamento menor preço, uma vez que outras finalidades públicas podem justificar o uso do

poder de contratação do Estado (fomento a artistas regionais, por exemplo). Tal possibilidade,

entretanto, exige que o gestor justifique, mediante juízo de proporcionalidade, os benefícios

auferidos para o interesse público.

Digno de nota o fato de que descabe discutir nesta manifestação os critérios que

levam a Secretaria consulente a escolher os profissionais em questão, sendo a escolha

consubstanciada em enquete realizada pelo Conselho Municipal de Assistência Social.

Quanto a Justificativa do Preço, o procedimento veio acompanhado de orçamento

apresentado pela empresa, assim como Contratos Administrativos e notas fiscais de serviços

idênticos prestados pela mesma empresa a outros entes públicos, demonstrando que o preço

ofertado é condizente com o que vem praticando e guarda proporção com a contratação ora

pretendida. Salienta-se que fica excluída da análise deste parecer a verificação da

compatibilidade dos preços fixados no Termo de Referência com os de mercado, já que estes são

objeto de pesquisa e valoração exclusiva do setortécnico competente solicitante da contratação.

Desta forma, é possível aferir claramente que os autos do processo encontram-se

devidamente instruídos, atendendo as exigências mínimas legais, ficando evidenciada a solução

mais adequada para atendimento da necessidade pública. Nos termos apresentados na

justificativa de contratação, resta evidente a sua necessidade, onde os objetos da contratação

atenderão a demanda da administração.

Levando-se em consideração os documentos que instruem o presente

procedimento, e aqueles que são necessários em todos e quaisquer procedimentos licitatórios,

passa a analisá-los, obietivamente:

Quanto à Minuta do Contrato, restaram observadas as disposições do art. 45 da

Lei n5. 14.133/2021 e do Decreto Municipal n^, 5581/2023. A minuta do contrato atende o

disposto no art. 89 e seguintes da Lei n^. 14.133/2021, sendo que não é obrigatória a utilização
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de Matriz de Riscos no caso em questão, posto que o art. 22 da Lei 14.133/2021 estabelece que

a mesma é de modo geral facultativa, sendo obrigatória apenas nas contratações de grande vulto

e nas contratações integradas e semi-integradas.

No tocante aos Documentos de Oficialização de Demanda o processo veio

acompanhado de Termo de Referência a fim de oficializar a necessidade da contratação e

contendo todos os dados informadores para subsidiá-la, nos termos do art. 6^, inc. XXIII, da Lei

n5. 14.133/2021.

No presente caso, cumpre esclarecer acerca da inexistência do plano anual de

contratações, o que prejudica a análise de compatibilidade da contratação com o referido plano,

em que pese não se tratar de ato obrigatório para a realização do certame, uma vez que, o inciso

VII, do artigo 12 da NLLC, afere a facultatividade da elaboração do plano anual de contratações,
in fine:

Art. 12. No processo ticitatório, observar-se-á o seguinte:

(■■■)

VII - a partir de documentos de formalização de demandas, os órgãos responsáveis pelo

planejamento de cada ente federativo poderão, na forma de regulamento, elaborar plano de

contratações anual, com o objetivo de racionalizar as contratações dos órgãos e entidades sob

sua competência, garantir o alinhamento com o seu planejamento estratégico e subsidiar a

elaboração dos respectivas leis orçamentárias.

1. CONCLUSÃO

Diante do exposto, nos estritos limites da análise jurídica e excluídos os aspectos

técnicos e o juízo de oportunidade e conveniência do ajuste, após as regularizações cabíveis

acima apontadas (justificativa adequada quanto à escolha do contratado), opinamos pela

viabilidade da Inexigibilidade de Licitação destinada à Contratação da empresa MACAGNAN E

PONTES TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n^ 40.998.617/0001-62 para a realização de

planejamento, assessoramento e realização da XV Conferência Municipal de Assistência Social

de Planalto, e da I Conferência Municipal dos Direitos da mulher, incluindo palestra,

levantamento de questionamentos, mediação de debates e elaboração de relatório final, nos

termos do Artigo 74, inciso III, "f", § 3-, da lei 14.133/2021.

No que respeita ao requisito da publicidade, cumpre ao Departamento de

Compras, Licitações e Contratos fiscalizar a divulgação e manutenção do inteiro teor do edital e

dos anexos do presente Pregão no Portal Nacional de Contratações Públicas - PNCP {art. 54 da

lei n^. 14.133/2021), assim como a publicação do extrato do editai no Diário Oficial do Município

(AMP) e em jornal diário de grande circulação (art. 54, § l^, da lei n^. 14.133/2021), além da

inserção no Mural de Licitações do Tribunal de Contas do Estado do Paraná, conforme determina

o art. 22,1,^ da Instrução Normativa n.2 37/2009, do TCE/PR, respeitando-se o prazo mínimo de

^ “Art. 2^ O Mural das Licitações Municipais será constituído por informações transmitidas pelos órgãos e entidades

de Administração Pública Municipal, nos seguintes prazos: I. No mínimo, até 7 (sete) dias úteis antes do início da data
prevista, no Edital ou outro instrumento convocatório, para a abertura do certame licitatório, de quaisquer das
modalidades: convite, tomada dc preços, concorrência, concurso, leilão e pregões presencial e eletrônico, e inclusive
as licitações realizadas mediante Sistema de Registro dc Preços.”
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10 (dez) dias úteis (art. 55, inc. II, "3"^) e observando-se as regras de contagem de prazo

estabelecidas no art. 183 da Lei n^. 14.133/2021.

Registro, por fim, que a análise consignada neste parecer se ateve às questões

jurídicas observadas na instrução processual e no edital, com seus anexos, nos termos do artigo

53, § 15, inc. l e II da Lei n.5 14.133/21. Não se incluem no âmbito de análise da Procuradoria os

elementos técnicos pertinentes ao certame, como aqueles de ordem financeira ou orçamentária,

■e^^toridade competente docuja exatidão deverá ser verificada pelos setores res

Município.

«vers-

Planalto/PR, 13 de junho dé'^202'

õs^sx.—w
fidor Jurídico - D&creto 3248/2(M

OAB/PR n. 4^209 \

PAI]

“ “ An. 55. Os prazos mínimos para apresentação de propostas e lances, contados a partir da data de divulgaçãodo
edital de licitação, são de: (...) II - no caso de serviços e obras: a) 10 (dez) dias úteis, quando adotados os critérios de
julgamento de menor preço ou de maior desconto, no caso de serviços comuns e de obras e serviços comuns de
engenharia:”
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município de planalto
CNPJ: 76.460.526/0001-16

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

E-maíl: planalto(^planalto.pr.gov.br
Praça São Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANÁ

1
MUNICÍPiO DE

PLANALTO

DECLARAÇAO AO PARECER JURÍDICO

Eu, Eduardo Rech Deiares, Chefe da Divisão de Cotações do Município
de Planalto, Estado do Paraná, venho por meio deste declarar que, conforme
apontado no parecer jurídico elaborado pelo Procurador Jurídico Municipal, foi
identificado que não havia justificativa apresentada para a escolha do
profissional contratado.

Diante disso, informo que a justificativa foi devidamente incluída na

Retificação do Termo de Referencia, destacando que a contratação de um

profissional especializado se faz necessária em razão da complexidade e
relevância das conferências em questão. Essas atividades exigem
conhecimento técnico, habilidade para mediação de debates, domínio dos
temas propostos e competência para sistematização das informações
discutidas.

A presença desse profissional assegura que as conferências ocorram de

forma organizada, participativa e em conformidade com as diretrizes nacionais,

resultando na elaboração de um relatório final consistente e representativo.

Sua atuação qualificada fortalece as políticas públicas e promove a efetiva

participação social no município.

Portanto, comunico que a observação foi devidamente considerada e
atendida, conforme as normas e diretrizes aplicáveis.

IL
Eduardo Rech Deiares

Chefe da Divisão de Cotações
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município de planalto
CNPJ: 76.460.526/0001-16

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-matf: planalto@planalto.prgov.br
Praça São Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANÁ

-j

MUNICÍPIO DE

aLANALLO

RETIFICAÇÃO DO TERMO DE REFERÊNCIA

1. ORGAO INTERESSADO

1.1.Secretaria Municipal de Assistência Social.

2. OBJETO

2.1.Contratação de profissional para planejamento, assessoramento e realização da XV

Conferência Municipal de Assistência Social de Planalto, e da I Conferência Municipal dos

Direitos da mulher, incluindo palestra, levantamento de questionamentos, mediação de

debates e elaboração de relatório final, conforme as condições e especificações deste
termo de referência.

3. RESPONSÁVEL PELO TERMO DE REFERENCIA

S.I.Lizandra Cristina Boni e Simone Raquel Baldissera Dresch.

4. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAÇAO

4.1.0 presente projeto justifica-se pela necessidade de apoio técnico especializado para a

realização de dois importantes eventos no município; a XV Conferência Municipal de

Assistência Social e a I Conferência Municipal dos Direitos da Mulher.

4.2.A XV Conferência Municipal de Assistência Social, que terá como tema central “20

anos do SUAS: construção, proteção social e resistência”, tem como objetivo subsidiar a

comissão organizadora, o Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) e os

delegados no processo de debate, avaliação e elaboração das resoluções pertinentes ao
fortalecimento do Sistema Único de Assistência Social. Nesse sentido, estão previstas

atividades como a realização da palestra oficial da conferência, a elaboração e envio de

^ modelos de documentos necessários (como o decreto de convocação, a resolução do

CMAS para criação da comissão organizadora e o regimento interno), a orientação

técnica para o debate das temáticas e elaboração de propostas, o apoio no processo de

eleição dos delegados para a conferência estadual, suporte à coordenação na plenária

final e a elaboração do relatório final da conferência.

4.3.A realização da conferência está em conformidade com os princípios e normas

estabelecidos na Constituição Federal de 1988, especialmente no artigo 203, que

determina que a assistência social será prestada a quem dela necessitar,

independentemente de contribuição à seguridade social, e no artigo 204, que estabelece

as diretrizes para a organização das ações governamentais na área, como a

descentralização poíítico-administrativa e a participação da população na formulação e

controle das políticas públicas. A conferência é uma ação fundamental da política pública

de assistência social e envolverá usuários, trabalhadores, entidades da sociedade civil e

gestores do SUAS.
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MUNICÍPIO DE

PLANÂLLQ

4.4. Em reunião realizada no dia 27 de maio de 2025, o CMAS deliberou favoravelmente

sobre a contratação de profissional qualificado para a prestação de assessoria e

consultoria especializada. Dessa forma, justifica-se a contratação da empresa

MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.998.617/0001-

62, com sede na Rua Arnaldo Busato, n° 1203, na cidade de Cruzeiro do Iguaçu.

4.5. Já a I Conferência Municipal dos Direitos da Mulher configura-se como uma iniciativa

estratégica voltada ao fortalecimento da cidadania, à promoção da equidade de gênero e

à efetivação dos direitos das mulheres no âmbito municipal. O evento buscará promover o

diálogo social, a articulação intersetorial e a construção de estratégias que contribuam

para a eliminação das desigualdades, a valorização da diversidade e o reconhecimento
dos direitos humanos universais. As atividades da conferência contemplarão debates e

^ palestras sobre temas relevantes como violência de gênero, saúde, educação, trabalho e

empoderamento feminino, com ampla participação da comunidade, incluindo

organizações civis, lideranças femininas, juventudes e representantes do poder público.

4.6.Além disso, a conferência terá como foco a avaliação das políticas públicas

existentes, a identificação de lacunas e demandas especificas da realidade local, a

formulação de propostas e recomendações para o aprimoramento das ações públicas, a

definição de prioridades e metas e a construção coletiva de decisões por meio de fóruns

participativos. A realização da conferência está respaldada por legislações como a Lei n°

13.694/2018, que institui a Política Nacional de Enfrentamento à Violência contra as

Mulheres, e a Lei n° 10.683/2003, que trata da participação social na elaboração de

políticas públicas, além de outras normativas estaduais e municipais.

4.7.A realização da I Conferência Municipal dos Direitos da Mulher constitui, portanto,

uma oportunidade ímpar para ampliar a participação social, envolver diversos setores da

sociedade e identificar as demandas mais urgentes das mulheres do município. O evento

promoverá ações integradas de impacto duradouro e estará alinhado às diretrizes

nacionais e internacionais voltadas à promoção dos direitos das mulheres, fortalecendo o

compromisso do município com uma sociedade mais justa, igualitária e inclusiva. Em

reunião realizada no dia 19 de maio de 2025, o Conselho Municipal dos Direitos da

Mulher emitiu parecer favorável à contratação de profissional qualificado para oferecer

assessoria e consultoria especializada. Assim, justifica-se a contratação da empresa

MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.998.617/0001-

62, com sede na Rua Arnaldo Busato, n° 1203, na cidade de Cruzeiro do Iguaçu.

5. MODALIDADE DA CONTRATAÇAO

5.1.A Lei de Licitações n°14.133/2021 traz em seu texto disposições sobre a

inexigibilidade de licitação. A inexigibilidade de licitação ocorre quando a competição é

inviável, seja por características singulares do objeto a ser contratado ou pela natureza

especial do contratado, conforme disposto no Art. 74:
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Art. 74 É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos
casos de:

Inciso III, alínea “f”, parágrafo 3° - III - contratação dos seguintes serviços técnicos

especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou

empresas de notória especialização, vedada a inexigibilidade para serviços de

publicidade e divulgação: f) treinamento e aperfeiçoamento de pessoal; § 3° Para

fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notória

especialização o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua

especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiência,

publicações, organização, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos

relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e

reconhecidamente adequado à plena satisfação do objeto do contrato.

^ 6. VALOR DA CONTRATAÇÃO:

6.1.0 valor total estimado para a contratação é de R$ 9.980,00 {nove mil novecentos e

oitenta reais).

6.2. Esse valor foi definido com base no orçamento apresentado pela empresa. Para fins de

comprovação, também foram solicitadas notas fiscais referentes a serviços prestados em

outros municípios.

6.3.As notas fiscais apresentadas referem-se a serviços de natureza semelhante ao objeto

da presente contratação, embora existam diferenças nos tempos de duração das palestras.

6.4.Os valores constantes nas notas fiscais correspondem ao valor total dos serviços

prestados.

6.5.Conclui-se que o valor proposto pela empresa está compatível com os preços praticados

em serviços similares, conforme demonstrado na documentação fiscal em anexo.

7. DEFINIÇÃO E QUANTIDADE DO OBJETO.

QTD PREÇO TOTALPREÇO UNIT.ITEM UN OBJETO

R$4.990,00R$4.990,00UN Conferência Municipal

Políticas para as Mulheres

Tema: "As Mulheres, os Territórios e

as Cidades.” Palestra Magna com

músicas ao vivo Acompanhamento

nos grupos de trabalho

Carga horária: de 04 horas

Elaboração de materiais como

regimento, relatório finai - 10h
Profissionais: Palestrante com

Formação na área social e Músico

profissional

de 0101

900111
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R$ 4.990,00 R$ 4.990,00Conferência Municipal de

Assistência Social

Tema; “20 anos do SUAS;

construção, proteção social e
resistência”.

Carga horária mínima: de 08 horas

Palestra Magna com músicas ao
vivo com base no tema central e nos

eixos definidos por resolução

Carga horária: de 04 horas

Elaboração de materiais como

regimento, relatório finai - 10h
Profissionais: Palestrante com

formação na área social e Músico

profissional.

02

R$ 9.980,00TOTAL

8. CONDIÇOES DE PRESTAÇAO DOS SERVIÇOS

8.1.A Secretaria confirmará com a contratada a agenda com 05 (cinco) dias de

antecedência e encaminhará a solicitação formal.

8.2.A solicitação formal deverá conter as seguintes informações:

1) Local da capacitação;

2) Data e horário da capacitação;

3) Assinatura do solicitante responsável;

8.3.A capacitação será realizada no Centro de Múltiplo Uso do Município de Planalto.

8.4.A carga horária do item 01 e o item 02 e de 04 horas.

8.5.Ficarão a cargo da Contratada todas as despesas, diretas e indiretas, relativas à

apresentação, materiais utilizados, alimentação, transporte, hospedagem, tributos, taxas,

encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais resultantes do objeto
contratado.

8.6.A Contratada deverá seguir a regulamentação imposta pelo Decreto municipal N°

5548/2023 o qual trata sobre a retenção de imposto de Renda (IR), para emissão dos
documentos fiscais.

9. DA ESCOLHA DA CONTRATADA

9.1.A contratação de um profissional especializado é imprescindível, considerando a

complexidade e a relevância das conferências em pauta. Essas atividades demandam

conhecimentos técnicos específicos, capacidade de mediação de debates, domínio

aprofundado dos temas abordados e habilidade na sistematização das informações

I

J
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MUNICÍPIO DE

BLANALTO

produzidas durante os encontros.

9.2.A presença desse profissional garante que as conferências sejam conduzidas de

maneira organizada, democrática e alinhada às diretrizes nacionais vigentes. Além

disso, sua atuação qualificada assegura a produção de um relatório final consistente, fiei

às discussões e representativo das contribuições dos participantes. Tal medida fortalece

as políticas públicas locais e fomenta a efetiva participação social no município.

9.3.Considerando assim, opta-se pela contratação da empresa MACAGNAN E PONTES

TREINAMENTOS LTDA, CNPJ/MF sob o n° 40.998.617/0001-62.

10. GERÊNCIA E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO

10.1.0 contrato será acompanhado, controlado, fiscalizado e avaliado pela Secretária

^ Municipal de Assistência Social desta municipalidade, Lizandra Cristina Boni, que

assumirá a função de fiscal do Contrato, nos termos do art. 117 da lei n®14.133/2021.

10.2. A gestão do Contrato será realizada pela servidora Carla Fatima Mombach Sturm,

designada conforme Portaria n°106/2022.

Planalto - PR, 13 de junho de 2025.

íOa/v

Lizandra Cristina Boni

Secretária de Assistência Social

Luiz Carlos Boni

Prefeito Municipal de Planalto

000113
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PLANALTO

AUTORIZAÇAO PARA LICITAÇAO

Planalto-PR. 13 de junho de 2025.

Luiz Carlos BoniDE:

Pregoeira/Comissão de LicitaçõesPARA:

Considerando as informações e pareceres contidos no presente Processo, Autorizo a

Licitação sob a Modalidade INEXIGIBILIDADE, que tem por objetivo a contratação de
profissional para planejamento, assessoramento e realização da XV Conferência Municipal
de Assistência Social de Planalto, e da I Conferência Municipal dos Direitos da mulher,

incluindo palestra, levantamento de questionamentos, mediação de debates e elaboração de
relatório final, nos termos do art. 74 da Lei n° 14.133/2021 e suas alterações posteriores.

Á Comissão de Licitações nomeadas pela Portaria 021/2025.

Encaminhe-se ao Departamento de Compras e Licitações para as providências
necessárias.

e n

LUIZ CARLOS BONI

Prefeito Municipal
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município de planalto
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Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: pianalto@planalto.pr.gov.br
Praça São Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANÁ

município de

PLANALTO

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇAO 016/2025

PROCESSO N° 215/2025

Conforme solicitações e parecer jurídico, optou-se pela inexigibilidade de licitação na
forma do art. 74, inciso III da Lei 14.133/2021, e suas alterações posteriores à despesa

abaixo especificada.

OBJETO: Contratação de profissional para planejamento, assessoramento e realização
da XV Conferência Municipal de Assistência Social de Planalto, e da I Conferência
Municipal dos Direitos da mulher, incluindo palestra, levantamento de questionamentos,

mediação de debates e elaboração de relatório final. Conforme abaixo segue:

OBJETO PREÇO UNIT. PREÇO TOTALITEM UN

R$4.990,00 R$ 4.990,00UN Conferência Municipal

Políticas para as Mulheres

Tema: "As Mulheres, os Territórios e

as Cidades.” Palestra Magna com

músicas ao vivo Acompanhamento

nos grupos de trabalho

Carga horária: de 04 horas

Elaboração de materiais como

regimento, relatório final - lOh
Profissionais: Palestrante com

Formação na área social e Músico

profissional

de 0101

R$4.990,00UN Conferência Municipal de
Assistência Social

Tema: ”20 anos do SUAS:

construção, proteção social e
resistência”.

Carga horária mínima: de 08 horas

Palestra Magna com músicas ao
^ivo com base no tema central e nos

eixos definidos por resolução

Carga horária: de 04 horas

Elaboração de materiais como

regimento, relatório final - lOh

Profissionais: Palestrante com

formação na área social e Músico

profissional.

R$4.990,0002 01

R$ 9.980,00TOTAL

o ^ I
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EMPRESA: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA

CNPJ N°. 40.998.617/0001-62

VALOR: R$ 9.980,00 (nove mil novecentos e oitenta reais).

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Para cobertura das despesas decorrentes desta

contratação serão utilizados recursos financeiros próprios do Município de Planalto,
proveniente das seguintes DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS:

DOTAÇÕES

Funcionai programática Destinação de recursoConta da despesa

10.143.08.244.0801.2018 3.3.90.39.00.00.0093602860

10.144.08.244.0801.2024 3.3.90.39.00.00.0000003150

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos pertinentes ao objeto serão efetuados em até

30 (trinta) dias após apresentação da respectiva nota fiscal.

PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO; 12 meses.

VALOR TOTAL: R$ 9.980,00 (nove mil novecentos e oitenta reais).

Planaito - PR, 13 de junho de 2025.

IjÜiZ
Luiz Carlos Boni

Prefeito Municipal de Planalto
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Prefeitura Municipal de Planalto16/06/25, 07:27

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO

LICITAÇÃO

RESULTADO E HOMOLOGAÇÃO INEXIGIBILIDADE N“ 016/2025

RESULTADO E HOMOLOGAÇÃO
INEXIGIBILIDADE N" 016/2025

O MUNICÍPIO DE PLANALTO, na forma do art. 74, inciso

III da Lei 14.133/2021, c suas alterações posteriores, optou

peta inexigibilidade de licitação a despesa abaixo especificada:
OBJETO: Contratação de profissional para planejamento,
assessoramento e realização da XV Conferência Municipal de
Assistência Social de Planalto, e da I Conferência Municipal
dos Direitos da mulher, incluindo palestra, levantamento de
questionamentos, mediação de debates c elaboração de
relatório final.

EMPRESA: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS

LTDA.

CNPJ N®. 40.998.617/0001-62.

VALOR: RS 9.980,00 (nove mil novecentos e oitenta reais).
DATA: 13dcjunhode2025.

LUIZ CARLOS BONÍ

Prefeito .Municipal

Publicado por:
Diego Vinicius Ruckhabcr

Código Idcntificador:49A38A6D

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Paraná
no dia 16/06/2025. Edição 3298
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o código identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

000117
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Porte ilegal de
arma de fogo

Durante patrulha-
mento a equipe de ser-

de Realeza realizou

abordagem a um veí
culo. Durante a busca

ÉHU BALA.
Notícias na visão do culto Elásto

DUPLA ASSALTA, FOGE, E

PERSEGUIDA E MORRE
veicular foi localizada

sobre o banco do passa
geiro uma arma de fogo
tipo Pistola calibre 380,
com 13 munições em

carregador. Diante
, jxposto, o masculino
de 49 anos condutor do
veículo recebeu voz de

prisão sendo apresen
tado na 12® Central de

Flagrantes para as pro
vidências de polícia ju
diciária.

Dois meliantes as- Botânico, a PM cer-
saltaram uma banca cou o carro dos va-

de revistas no bairro gabundos. Começou
Cabral, em Curitiba. 0 tiroteio e não teve
Tocaram o terror dúvidas: morreram

nos clientes e fugi- os dois. APM encon-

ram. Um dos clien- trou os objetos rou-
tes acionou o loca- bados, o dinheiro e

lizador do celular duas pistolas çmm.
dele que foi rouba- Menos dois para in
do e a PM foi atrás, comodar a vida dae

Chegando nas ime- pessoas. Parabéns
diações do Jardim para a PM.

Notícias na visão do Nho Cido
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;H lÉ

MU .

MidKCr** *

iTroinUeim
k.

» -

Município de Pianallo
Praça São Francisco ds Assis, n' 1583

85.750-000 ● Planalio ● Paraná
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PREaOELETSflrtCOfCOZSiíWS

0Pi^4;.’Amf)oaePlanato EUaftaiPltsiú.wisiSimloiparECtfuPregt^nteqiceilcwcD.
dtcoiteinaileccmATAaeSeuhPObtacePitgáoEMKKsn' KS^.UnoeaiOtdejirtcdt

UmCt-QGO c nJtail} S: Prcosx lÀüic, ne ircâiMe Sttóncc. r^ci Ura
Pn;: Se xo± con 0 aba» aaaKEXTRATO DF. C0>ÍTftAT0 N’ 186'2025

PREÜÀO ELETRÔNICO N*0I9;2025

FIZERAM BOBAGEM

MORRERAM.

C^^O: REGS1K0 OE EREÇOS Aando agwrfo de {feruÓMrs e apteto de * (.tnignm
deasio A Ttts B stcnMne nnipai. dnie ruiccc de RiubPR

DATA DA ASSINATUR.A: lO de junho de 2025.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PLAN.UTO,

CONTRATADA WIDSOM FARMA DISTRIBUIDORA DE

MEDICAMENTOS LTDA.

OBJFTO: Contratação de empresa especiali7ada na aquisição de forma

pa^, de MEDICAMENTOS e MATERIAIS MÉDICO
vLARES, destinados às ações de promoção e recuperação à

saúde da Secreta.'ia Municipal de Saúde e dispensaçào nas Unidades de

saúde do municipio de Planalto.
VALOR TOTAL: RS15.505.Ô8 {quinze mil, quinhentos e cinco reais e
oiioceniatos).

PRAZO DF. VIGÊNCIA I2 (doze) meses.

EMPRESA: COlâtCIO DE MtTkSOS K NFCiaUTia RACSWHt triM

lOTEOItTEtSOÍ

VAlORTOTdC PS'97'iSX'd!»nnt't<leu!K>medum’laecRS'eeE:

EMIRES*. í9 tie 054 MAYCOti «.“CRE «2ZI

tOIcCI ITE« 05,10el2.
lOIE02tTB(.B

VtLOfi tOTdJ. RS 192 JIO.CO (»«i e nnefied» mi c nwtWos e stíeretcas) Dois

gonha
umas pessoas em

uma banca de re\às-

tas em Curitiba Na

fuga, a Pm conseguiu
ir atrás do carro dos

lazarento porque um
celular roubado ti

nha localizador. Na

parada da esquina do
Jardim Botânico, a

dupla começou a ati
rar na PM. E ao revi

dar, a PM matou os
dois. Não resistiram

aos ferimentos. Jun

to com os falecidos,

duas pistolas çmm
e tudo o que havia
sido roubado na ban

ca. Menos dois CPFs

para incomodar nc
futuro. Graças	

sem-ver-

assaltaramEMPRESA ELETRO CENTRO COUEROO DE FEÇ« E ELEIRCÍiTRÓNiCOS LDA
LOreOI ITE«0<.MC' O8.II1H

LOTE 22 ITENS CAeK

VALO) TOTAL RS33^i( i&erNKtiSMtae 3hnd!scscH«stiweN3!0«reKe

H(

EMPRESA M CCteROO DE CINATCAOCAES LTDA

LOTE:02í®S,01e02.

VALCn T0T>2. RS 146 <72X0 (Mb e «m e SM ir E scecETÉs t sccns t et nas)

EMPíSSA suecw EDJfÍMENTC5 EREH

LOTLCliraSOI.EeCt

VALOR TOTAl. RS 70 EiS 24 (sElEnü ir i se»:EnlcisE s n»E reas e vnle eijim crijiDsl
LUIZ CARLOS BÜNI

Prefeito Miimcipai
TERMO DE HOMOLOQAOiO

moAo ELmOiico n’ ootocs DATA KdEivraMDCOS

LUIZCAttLDSBONI0PrEl»E3fclAncJCsoaPitnak Ès»nlefaarà.:xre0Se>rido‘canaitíPrtgo»t»iê^^^íçoc,
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202S. HOMOlDOO c RSUUdo bur is INxcsK LcUcrc n nUEkUtt BeMo. Tw Mra
Pr,(í iN KM> CCn 0 >HM ÚEECNC' RESLmiK)EHOMOLOGAÇ.AO

INL\lCIBiLID.ADEyil«M5

0 município DK PUNAI.TO na foma do in \ íikso III da Ui

l4.!33'?0:Useâsilio5ÇÕ6 |eafliofa.cp:oupeiaitKigilsfKladf(fclici uçàoi despesa
atoofsçecmcada:
OBJETO: CoDirat3{iode prcfissícnal para {ànejameiito, csesscmieou e realiaafic da
-XV CoofeiMcia Municipal de Assistmaa Social de Pbiaiio. e da I Ctwferéocia Municipal
dos Diiíite à miilíer, íucIuíikIo palelia, lenniimento de quesiienamenins. mediação de
debasese etáoraçdo de lelalóiío (ína!

EMPRESA; MACAGNAN í POSTESTREIN.AMEMOS LTDA.

C\PJV.40W.6r,0001.62

VALOR: RS 9.9SO.OO inose nt I iKnecmi<s e oilenia leaisj

DAT.A;!5dejiEkde202J.

oeJCTO. REO.STRO CE PREÇOS <6rd3
SraMira d. AsMirct Sood nlAnoci] a. Pta^âto ● PR

èc K ● irUdiwma oetr») i

EMPRESA 49221CSS MNCUS FERREM SA SLVA

lOTcOl ITEM 03.

V4LCRTOTA. RS9ttU(»sun«a«Mi<iatr»s',

V/\VisuArtEMPRESA 49418054V4TC»<ANDRERlZZI

LOTE Cl ITEM C4

VALOR FOT4J. RS 4H.C0 ÍRuncMS t WUaM rw;

artes & Impressões
EMPRESA PWNCtLEPORMiSAiaLTOA

LOTE 01 ITEM 02.

VALOR'OTAl RS22X.30,H,riabnnDse?r«.'MS''

BANNER - ADESIVO - PLACAS - MATERIAL GRÁFICO

PERSONALIZAÇÃO DE VEÍCULOS E FROTAS
DECORAÇÃO OE AMBIENTES E EVENTOS

c> MiCettíSS^/

EMPRESA REDEPELOGIRaXORALTEA

LOTE'01 CEM M

VAICR'0'AJ. RSTSCCjn.t«4rie«rri4irw>

DATA ISUiamacPSOS

LUIZCARLOS BONI

PrefeiioMLuicipal
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PtMKblAnqiá SO 46 3552,2679 : ® 46 09978.4038 9 Ruo Pemombi.o 1036 - CaporwTio - PR
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15 GERAL
município de punalto

AVISO DE LICITAÇÃO

“PREGÃO ELETRÔNICO” N* 031/2025CBF divulga datas e horários das
oitavas da Copa do Brasil 2025;
confira os jogos do Athletico

O município DE PLANALTO faz saber aos interessados que com base na Lei

Federal n° 14,133 de 01 de abril de 2021, em sua sede sito a Praça São
Francisco de Assis, n° 1583, fará realizar Licitação na Modalidade PREGÃO
ELETRÔNICO sob n' 031/2025, conforme descrito abaixo:
OBJETO: Aquisição de objetos diversos destinados á execução do projeto

Talentos Copacol, uma iniciativa voltada ao desenvolvimento cultural e artístico

da comunidade, sob responsabilidade da Secretaria de Cultura do Município de
Planalto-PR.

VALOR: R$ 72.201,86 (Setenta e dois mil duzentos e um reais com oitenta e

seis centavos).

ABERTURA DAS PROPOSTAS E RECEBIMENTO DOS lANCES: Oia 02 de julho de

2025, a partir das OOhOOmin.

FORMALIZAÇÃO DE CONSULTAS: O referido edital poderá ser obtido junto ao

Setor de Licitações do Município de Planalto, através do Portal de Licitações do

Município de Planalto, através de solicitação via e-maíl:

licitacao@pl3nalto.pr.gov.br ou através do site www.compras.gov. br.

SISTEMA ELETRÔNICO: www.compras.gov.br

i
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'/i LUI2 CARLOS BONI

Prefeito Municipal
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Município de Planalto
Praça São Francisco de Assis, n° 1583

85.750-000 ● Planalto ● Paraná

CONTRATO ADMINISTRATIVO N®! 88/2025

DISPENSA N° 010/2025

DATA DA ASSINATURA: 16 de junho de 2025.
CONTRA I ANTE: MUNICÍPIO DE PLANALTO
CONTRATADA; GAiOVICZ & ViCENSI LTDA.

OBJETO: Contratação de empresa visando a aquisição de instrumentos

destinados à Secretaria de Cultura do Município de Planalto-PR.
VALOR TOTAL: RS 7.209,42 (sete mil, duzentos e nove reais e

quarenta e dois centavos),

PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.

A Confederação Bra
sileira de Futebol (CBF)
anunciou as datas e os ho-

Confira todos os jogos de volta das oitavas de final
de ida das oitavas de final da Copa do Brasil:

Terça-feira | 05 de agos-da Copa do Brasil:
Terça-feira | 29 de julho: to:
Botafogo X Bragantino

- 19b - Nilton Santos, Rio Arena Pernambuco, Recife
de Janeiro (R.I) - Sportx' e (PE) - Prime Video

Vasco X CSA - 2ih30 -
Quarta-feira | 3odeju- São Januário, Rio de Janei

ro (RJ) - Sportv e Premiere
Quarta-feira

rários dos jogos das oitavas
de final da Copa do Brasil
2025 na tarde desta segun
da-feira (16). O Athletico é

0 único clube representan
te do Paraná que segue na
competição, após 0 Operá
rio ser eliminado pelo Vas
co e o Maringá pelo Atléti-

Retro X Bahia - 19I130 - LUIZ CARLOS BONl

Prefeito Municipal

Município de Planalto
Praça São Francisco de Assis, n* 1583

85.750-000 ● Planalto - Paraná
Premiere

Iho:
CONTRATO ADMINISTRATIVO N® 189/2025

DISPENSA N"010,/2025CSA X Vasco - 19b - Es

tádio Rei Pelé, Maceió (AL) agosto:
- Sportv'^e Premiere

Bahia x Retrô - 19I130
- Ai-ena Fonte Nova, Salva
dor (BA) - Prime Video

Cruzeiro x CRB - 19I130
- Mineirão, Belo Horizonte I9h30 - Ai-ena da Baixada,
(MG) - Prime Video

Internacional x Flumi- deo

06 de

Bragantino x Botafogo
- 19b - Cícero Souza Mar

ques, Bragança Paulista
(SP) - Sportv e Premiere

Athletico X São Paulo -

DATA DA ASSIN.ÃTURA: 16 de junho de 2025.
CONTRATANTE; MUNICÍPIO DE PLANALTO.
CONTRATADA: J R WILBERT COMERCIO.

OBJETO; Contratação de empresa visando a aquisição de instrumentos

destinados à Secretaria de Cultura do Município de Planaito-PR.
V.ALOR TOTAL: RS 2.700,00 (dois mil e setecentos reais).
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.

Athletico vai enfrentar

0 bâo Paulo nesta fase de

mata-mata. De acordo com

0 sorteio, 0 jogo de ida será
realizado no Monimbi e a

partida de volta na Arena
da> Baixada, em Curitiba.

Todas as equipes classifi
cadas para as oitavas de fi
nal, independentementeda
divisão, receberão R$ 3,6
milhões como premiação.
Caso avancem às quartas
de final, o valor do prêmio
será de R$ 4,7 milhões.

Jogos do Athletico nas
oitavas de final:

Jogo de ida:
São Paulo X Athletico

- I9h30 - Morumbi, São
Paulo (SP) - Prime Video

Jogo devolta:
Athletico X São Paulo -

191130 - Ai'ena da Baixada,
Curitiba (PR)

Curitiba (PR) - Prime Vi-
LUiZ CARLOS BONI

Prefeito Municipalnense - 21I130 - Beira-Rio,
Porto Alegre (RS) - Globo,
Sportv, Premiere e Prime
Video

,\tlético-MG X Flamen¬

go - 2ih30 - Arena MRV,
Belo Horizonte (MG) -

Sportv e Premiere
Quinta-feira

Município de Planalto
Praça São Francisco de Assis, n“ 1583

85.750-000 - Planalto - Paraná

Corintliians x Palmei- 07 de
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° i 87/2025

INEXIGIBILIDADE N“ 016/2025ras - 21I130 - Neo Química agosto:
Arena, São Paulo (SP) -
Globo, Sporri', Premiere e
Prime Video

CRB X Cruzeiro - I9h30
- Rei Pelé, Maceió (AL) -
Prime Video

DATA DA ASSINATURA: 13 de junho de 2025,
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PLANALTO.
CONTRATADA. MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA
OBJETO:

Quinta-feira | 31 de ju- Fliiminense x Interna-

Contratação de profissional para planejamento,
assessoramento e realização da XV Conferência Municipal de Assistência
Social de Planalto, e da 1 Conferência Municipal dos Direitos da mulher,
incluindo palestra, ievantainento de questionamentos, mediação de
debates e elaboração de relatório final, a fim de atender 3 demanda

proposta.

VALOR TOTAL: R$ 9.980,00 (nove mil novecentos e oitenta reais).
PR.\ZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.

Iho; cional - 21I130 - Maraca-
São Paulo X Athletico nã, Rio de Janeiro (RJ) -

- i9h3o - Morumbi, São Globo, Sportv, Premiere e
Paulo (SP) - Prime Video

Flamengo x Atlético-MG
- 2ih30 - Maracanã, Rio
de Janeiro (RJ) - Sportv e
Premiere

Prime Video

Palmeiras x Corinthians

- 21I130 - Allianz Parque,
São Paulo (SP) - Globo,
Sportv, Premiere e PrimePrime Vi¬

deo Confira todos os jogos Video LUIZ CARLOS BONl

Prefeito Municipal


