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Planalto — PR 05 de dezembro de 2025.

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE DEMANDA

Secretaria/Setor: Secretaria Municipal de Saude ‘
CicomiTe LJPREGAO O TP
L

Responsavel pela Solicitagao: Angela Regina Garcia Caneppa LICTYACAKO N 1202
SOLICITACAO: %'%ﬂ / 0Q5
Email: saude@planalto.pr.gov.br PROCESSOMS).. 07 1 20

Justificativa da Demanda: S
A presente solicitagao justifica-se em virtude da necessidade desses profissionais para a

composi¢cao da equipe minima do Programa Acolher. Nesse contexto, deve-se destacar em
primeiro momento a lei 13.146 de 2015 chamada de Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (PcD),
a qual assegura direitos a esse publico, como descrito no artigo dezoito que remete a satde
integral em todos os niveis de complexidade através do Sistema Unico de Satde (SUS). Além
disso, deve-se observar o crescente nimero de pessoas neurodivergentes, sendo a maioria
identificada na fase inicial da vida, na infancia. Esse fator, assim como os atrasos do
neurodesenvolvimento infantil acendem o alerta para uma das fases mais essenciais do
desenvolvimento humano, ja que nela o individuo adquire habilidades que serao indispensaveis
para uma vida funcional, com autonomia e independéncia. Ao compreender a tamanha
complexidade e danos imensuraveis que o atraso no desenvolvimento neuropsicomotor
promove ao individuo, faz-se necessario que hajam dispositivos, tecnologias e servicos
eficientes na promogao, prevengao e habilitacdo desses usuarios, em todos os niveis de
complexidade do SUS. Nesse sentido, observa-se a fragilidade na atencao especializada,
sobretudo no cuidado aos casos que apresentam atrasos nos marcos do desenvolvimento ou
que nao adquiriram habilidades necessarias para uma vida funcional. Nesses casos, torna-se
mais importante ainda a intervengao através de equipe multiprofissional, objeto desta solicitacao.
Por certo, também com o aumento a nivel mundial do nimero de pessoas diagnosticadas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA), observa-se a necessidade na elaboracao de politicas
publicas voltadas a esses publicos. Por outro lado, no municipio de Planalto, ao compreender
que a intervencao multiprofissional faz-se imprescindivel e é garantida por outros direitos, como
o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), este municipio realizou convénio com a APAE
de Planalto a fim de possibilitar o acompanhamento e intervencdo das criangas encaminhadas
através da Rede de Atengdo a Sadde (RAS). Ainda assim, ao longo do tempo foi identificado

—gue o servico que atualmente encontra-se na APAE estava distante dos demais servigos da rede
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de saude, fazendo-se necessario aproxima-lo, assim como adaptar melhores espagos e garantir
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\ (vinte) e 30 (trinta) horas semanais
S
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a contratacdo de maior carga horéria de profissionais para atendimento dos encaminhamentos

que ja geraram uma fila de espera, trazendo novamente a luz a questédo da importancia da
intervencdo essencial para os marcos do desenvolvimento. Dessa forma, compreende-se que
esse servico sera reestruturado junto a Secretaria Municipal de Saude, em parceria com outras
secretarias e servicos a fim de garantir os direitos citados previstos nessas e em outras

legislacoes, bem como a atengéo integral a pessoa com deficiéncia.

Objeto: Contratacéo de empresa para prestagao de servigos de profissionais na area da saude
para atendimento das demandas da Unidade do CAPS |, profissionais para atuagdo junto a
Equipe Multiprofissional (eMulti) e Programa Acolher do Municipio de Planalto-PR.

ESTIMATIVA DE CUSTOS
dtem |0l Objeto

1 Contratagéo de prestagéo de | 2080 HR |[R$57,48 |[R$ 119.558,40
servico para profissional de
Educagao fisica, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas
semanais em Unidade do CAPS |

2 Contratagdo de prestagdo de| 2080 HR [R$66,98 |[R$ 139.318,40
servico para profissional em
Arteterapia, com carga horaria de
30 (trinta) horas semanais em

Unidade do CAPS |
3 Contratacdo de prestacao de| 2080 HR |[R$63,08 |[R$ 131.206,40
servico para profissional em
Psicologia, com carga horaria de
20 (vinte) horas semanais em
Unidade do CAPS |
4 Contratacdo de prestacdo de| 2080 HR [R$ 54,77 |R$ 113.921,60
servico para profissional em
Musicalizagcdo, com carga horaria
de 30 (trinta) horas semanais em
Unidade do CAPS |
5 Contratacdo de prestacdo de| 2080 HR |R$80,32 |R$ 167.065,60

servico para profissional em
Terapia Ocupacional, com carga
horaria podendo variar entre 20

-~ |lem Unidade do CAPS |
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Contratagdo de prestacao de
servico para profissional em
Terapia Ocupacional, com carga
horaria podendo variair entre 30
(trinta) a 40 (quarenta) horas
semanais no Programa Acolher.

R$ 167.065,60

Contratacao de prestagcao de
servico para profissional em
Psicopedagogia, com carga
horaria podendo variair entre 30
(trinta) a 40 (quarenta) horas
semanais no Programa Acolher.

R$ 140.608,00

Contratacdo de prestagcao de
servico para profissional em
Fonoaudiologia, com carga
horaria podendo variair entre 30
(trinta) a 40 (quarenta) horas
semanais no Programa Acolher.

R$ 149.780,80

Contratagao de prestacdo de
servico para profissional em
Psicologia, com carga horaria
podendo variair entre 30 (trinta) a
40 (quarenta) horas semanais no
Programa Acolher.

R$ 131.206,40

10

Contratagdo de prestacao de
servico para profissional em
Fisioterapia, com carga horaria
podendo variair entre 30 (trinta) a
40 (quarenta) horas semanais no
Programa Acolher.

R$ 135.657,60

11

Contratacdo de prestacdo de
servico para profissional em
Analise Comportamental, com
carga horaria podendo variair entre
30 (trinta) a 40 (quarenta) horas no
Programa Acolher.

R$ 165.297,60

v

Contratacdo de prestacdo de
servico para profissional em
Fonoaudiologia, com carga
horaria podendo variair entre 30
(trinta) a 40 (quarenta) horas
semanais na equipe
Multiprofissional (eMulti).

R$ 149.780,80

85750-000 PLANALTO - PARANA
2080 HR |R$ 80,32
2080 HR |R$ 67,60
2080 HR |R$ 72,01
2080 HR |R$ 63,08
2080 HR |[R$ 65,22
2080 | HR |R$ 7947
2080 HR [R$ 72,01
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servico para profissional de
Assistente Social, com carga
horaria podendo variar entre 20
(vinte) a 30 (trinta) horas semanais
na Equipe Multiprofissional (eMulti),
Programa Acolher e outras

necessidades desta Secretaria. "

BLARAEFS "E5750-000 PLANALTO - PAFANA.
13 Contratacdo de prestacao de| 2080 HR |[R$57,48 |[R$ 119.558,40
servico para profissional de
Educacao fisica, com carga
horaria podendo variar entre 20
vinte a 40 (quarenta) horas
semanais na Equipe
Multiprofissional (eMulti)
14 Contratacdo de prestacdo de| 2080 HR |R$ 59,86 |R$ 124.508,80

\

TOTAL: R$ 1.954.534,40
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Assinatura Demandan

Autorizo a abertura do processo:
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR 136/2025

1. INTRODUGCAO

*1.1. Este documento apresenta Estudo Técnico Preliminar, que constitui a primeira etapa
do planejamento de uma contratagdo e serve essencialmente para assegurar a viabilidade
técnica da contratagdo e embasar o termo de referéncia, conforme previsto na Lei
14.133/21, art. 6°, inciso XX. Considera-se boa pratica a utilizacdo deste documento para
garantir os principios da contratacdo publica, em especial do planejamento, da eficiéncia,
do interesse publico, da eficacia, entre outros.

2. OBJETO
2.1.Contratacdo de empresa especializada na prestagédo de servigos de profissionais na
area da saude para atendimento das demandas da Unidade do CAPS |, profissionais para
atuagéo junto a Equipe Multiprofissional (eMulti) e Programa Acolher do Municipio de
Planalto-PR.

3. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

3.1. A presente solicitacao visa justificar a contratagdo de profissionais especializados
para compor a equipe multiprofissional do Programa Acolher, bem como dos servigos
CAPS I (Centro de Atencao Psicossocial) e eMulti, iniciativas fundamentais do Municipio
de Planalto — PR voltadas a promogao da salde, do bem-estar, da inclusdo social e do
desenvolvimento integral de pessoas em situagcdo de vulnerabilidade, especialmente
aquelas com deficiéncia, com transtornos mentais, ou com atrasos no desenvolvimento
neuropsicomotor.

3.2. Essa necessidade €& impulsionada, principalmente, pela insuficiéncia de recursos
humanos qualificados na rede publica para atender, de forma integral, as demandas
complexas e crescentes dos usuarios. Tais demandas exigem um olhar multidisciplinar e
humanizado, envolvendo areas como Terapia Ocupacional, Fisioterapia, Psicologia,
Psicopedagogia, Fonoaudiologia, Psiquiatria, Servigo Social e Analise do Comportamento,
cuja atuacdo € indispensavel para a promog¢do da autonomia, da salde mental, da
inclusédo educacional e da qualidade de vida desses individuos.

3.3. Ressalta-se que a contratacdo esta em consonancia com a Lei n° 13.146/2015 -
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, que assegura, no artigo 18, o direito a saude integral
em todos os niveis de complexidade, por meio do Sistema Unico de Salde (SUS).
Adicionalmente, observa-se um aumento no nimero de pessoas neurodivergentes,
especialmente criangas diagnosticadas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e
individuos com transtornos mentais severos e persistentes, condigbes que afetam
significativamente o desenvolvimento neurolégico, cognitivo e emocional, e cujas
intervengdes precoces ou continuas sdo decisivas para um desenvolvimento funcional e
social adequados. ‘
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3.4. A primeira infancia é uma fase critica para a aquisicdo de habilidades essenciais.
Nela, atrasos nao diagnosticados ou intervengées tardias podem comprometer de forma
significativa o processo de desenvolvimento, dificultando a aquisicdo de autonomia,
habilidades cognitivas, sociais e motoras. Da mesma forma, a auséncia de suporte
psicossocial e terapéutico adequado compromete a estabilizagao clinica e a reinsergao
social de individuos com sofrimento mental. Portanto, &€ imprescindivel a existéncia de
dispositivos e servicos especializados que atuem na prevengdo, promogao, cuidado e
reabilitacao, em todos os niveis da atencao a saude.

3.6. Os servicos do Programa Acolher, do CAPS | e do eMulti tém papel estratégico na
rede de atengéo psicossocial e na linha de cuidado ao desenvolvimento infantil e & satde
mental. A atuagdo conjunta e articulada dessas equipes permite um acompanhamento
individualizado, baseado em planos terapéuticos singulares e agbes intersetoriais,
fortalecendo os vinculos entre usuarios, familias e servigos.

3.7. Diante disso, a contratacdo de empresa especializada para o fornecimento dos
referidos profissionais busca sanar lacunas criticas na atengao psicossocial, terapéutica e
educacional, promovendo uma atuacéo técnica e ética, de forma continua e qualificada,
que garanta a efetividade das politicas publicas, o fortalecimento da Rede de Atencéo
Psicossocial (RAPS), e o pleno exercicio da cidadania pelos beneficiarios do Programa
Acolher, CAPS | e eMulti.

4. AREA REQUISITANTE:
4.1. Secretaria Municipal de Saude.

5. ALINHAMENTO COM O PLANO DE CONTRATACAO ANUAL:

5.1. A Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021, em seu artigo 12, inciso VIl estabelece que
cada ente federativo podera elaborar plano anual de contratagdo. Dentro deste cenério,
considerando que o Municipio de Planalto passou a instrumentalizar os processos com
base na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 no ano de 2024, sendo assim, o Municipio
de Planalto/PR encontra-se atualmente em processo de elaboracdo do Plano Anual de
Contratagdo (PAC), que, embora ndo tenha sido concluido até a presente data,
direcionara de maneira consistente a futura aquisicdo para atender plenamente as
demandas destacadas anteriormente.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
6.1. A selegéo da solugdo mais adequada para esta contratacédo exige a observancia de
um conjunto de requisitos técnicos e operacionais rigorosos, visando assegurar a maxima
qualidade, eficiéncia e eficacia dos servigos a serem prestados.

6.2. A empresa proponente devera demonstrar robusta capacidade técnico-operacional
para gerir eficazmente uma equipe multidisciplinar, assegurando a coesdo e a
colaboragdo entre os diferentes especialistas. Devera também garantir a pronta
substituicdo de profissionais. em ¢aso ‘\de auséncias, férias ou desligamentos, sem
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prejuizo a continuidade dos servicos. A manutengédo da regularidade e da qualidade na
prestacao dos servicos, conforme os padrées exigidos, sera um critério fundamental.
6.3. Atestado(s) emitido(s) por pessoa juridica de direito publico e/ou privado para

empresa,

comprovando o desempenho executado e servicos compativeis em

caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, podendo o Municipio abrir
diligéncia para verificar a veracidade das informacgodes.

6.4. Para os profissionais, atestado(s) emitido(s) por pessoa juridica de direito publico
e/ou privado e apresenta-se
necessarios para a contratacao:

Contratacdo de prestagao
servico para profissional de
Educacao Fisica, com carga
horaria de 40 (horas) semanais
em Unidade do CAPS |

“de

a seguir uma tabela contendo os demais requisitos

- Diploma de curso de nivel superior de educacéo fisica e
m instituigdo de ensino superior reconhecida pelo MEC
(licenciatura ou bacharelado):

- Registro ativo no respectivo conselho de classe;

- Comprovacao de experiencia prévia em atendimento ao

publico através de oficinas na area de no minimo 1 ano;

Contratagdo de prestagao de
servico para profissional em
Arteterapia, com carga horaria
de 30 (horas) semanais em
Unidade do CAPS |

- Diploma de curso de nivel superior de artes em
instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC;

- Especializagcao em arteterapia;

- Comprovacao de experiencia prévia em atendimento ao
publico através de oficinas na area de no minimo 1 ano;

Contratagao de prestacdo de
servico para profissional de
Psicologia, com carga horaria
de 20 (horas) semanais em
Unidade do CAPS |

- Diploma de curso de nivel superior de psicologia em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC;

- Registro ativo no Conselho Regional de Psicologia
(CRP);

- Comprovagdo de experiencia minima de 1 ano em
atendimento na conducéo de atividades em servicos de
salude mental;

Contratacdo de prestacao de
servico para profissional em
Musicalizagao, com carga
horaria de 30 (horas) semanais
em Unidade do CAPS |

- Formagéo comprovada na area de musicoterapia,
musicalizagcdo, musica ou educagao musical;

- Comprovagao de experiencia prévia em atendimento ao
publico através de oficinas na area de no minimo 1 ano;

Contratagdo de prestagao de
servico para profissional em
Terapia Ocupacional, com
carga horaria podendo variar
entre 20 a 30 (horas) semanais
em unidade do CAPS |

Diploma de curso de nivel
ocupacional em instituicao
reconhecida pelo MEC;

- Registro ativo no CREFITO;

- Comprovagéao de experiencia prévia em atendimento ao
publico através de oficinas na area de no minimo 1 ano;

superior de terapia
de ensino superior
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Contratacao de prestacao de
servico para profissional em
Terapia Ocupacional, com
carga horaria podendo variar
entre 30 a 40 (horas) semanais
no Programa Acolher

- Diploma de curso de nivel
ocupacional em instituicao
reconhecida pelo MEC;

- Registro ativo no CREFITO;

- Comprovar no minimo 6 (seis) meses de tempo de
experiéncia com atendimento de neurodivergentes;

- Apresentar diploma de pos-graduagdo em area
associada ao atendimento do neurodivergente, a pos-
graduagao devera ser acima de 300 horas, em instituicdo
de ensino reconhecida pelo MEC.

superior de terapia
de ensino superior

Contratacao de prestacdo de
servico para profissional em
Psicopedagogia, com carga
horaria podendo variar entre 30
a 40 (horas) semanais no
Programa Acolher

- Diploma de curso de nivel superior de Pedagogia em
instituigdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

- Apresentar diploma de pés-graduacao em area de
psicopedagogia, devera ser acima de 300 horas.

- Todas as poés-graduacbes deverdao ser emitidas por
instituigdes reconhecidas pelo MEC.

Contratacdo de prestacdo de
servico para profissional em
Fonoaudiologia, com carga
horaria podendo variar entre 30
a 40 (horas) semanais no
Programa Acolher

- Diploma de curso de nivel superior de fonoaudiologia
em instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC;
- Registro ativo no respectivo conselho de classe.

- Comprovar no minimo 6 (seis) meses de tempo de
experiéncia com atendimento de neurodivergentes.

- Apresentar diploma de pés-graduagdo em drea
associada ao atendimento do neurodivergente, a pds-
graduagao devera ser acima de 300 horas, em instituicéo
de ensino reconhecida pelo MEC.

Contratacdo de prestacdo de
servico para profissional de
Psicologia, com carga horaria
podendo variar entre 30 a 40
(horas) semanais no Programa
Acolher

- Diploma de curso de nivel superior de psicologia em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC;

- Registro ativo no Conselho Regional de Psicologia
(CRP);

- Comprovacéo de experiencia minima de 1 ano em
atendimento na conducao de atividades em servicos de
saude mental;

Contratagdo de prestagdo de
servico para profissional de
Fisioterapia, com carga horaria
podendo variar entre 30 a 40
(horas) semanais no Programa
Acolher

- Diploma de curso de nivel superior de fisioterapia em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC;

- Registro ativo no CREFITO;

- Comprovar no minimo 6 (seis) meses de tempo de
experiéncia com atendimento de neurodivergentes.

- Apresentar diploma de poés-graduacdo em area
associada ao atendimento do neurodivergente, a pos-
graduagag devera ser acima de 300 horas, em instituigéo
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de ensino reconhecida pelo MEC.

Contratacao de prestacao de
servico para profissional em
Analise Comportamental, com
carga horaria podendo variar
entre 30 a 40 (horas) semanais
no Programa Acolher

- Diploma de curso de Analise Comportamental (superior
a 300 horas) em instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC.

- Comprovar tempo de experiéncia com atendimento de
neurodivergentes.

- Apresentar diploma de curso de nivel superior de
psicologia ou Psicopedagogia em instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC

- Registro ativo no CRP.

Contratagdo de prestacao de
servico para profissional em
Fonoaudiologia, com carga
horaria podendo variar entre 30
a 40 (horas) semanais na
Equipe Multiprofissional (eMulti)

- Diploma de curso de nivel superior de fonoaudiologia
em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC;
- Registro ativo no respectivo conselho de classe.

Contratacdo de prestacdo de
servico para profissional de
Educagdo Fisica, com carga
horaria podendo variar entre 20
a 40 (horas) semanais na
Equipe Multiprofissional (eMulti)

- Diploma de curso de nivel superior de educacao fisica
em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC
(licenciatura ou bacharelado);

- Registro ativo no respectivo conselho de classe;

- Comprovacao de experiencia prévia em atendimento ao
publico através de oficinas na area de no minimo 1 ano; '

Contratacdo de prestacdo de
servico para profissional
Assistente Social, com carga
horaria podendo variar entre 20
a 30 (horas) semanais na
Equipe Multiprofissional (eMulti)

- Diploma de curso de nivel superior de servigo social em
instituic@o de ensino superior reconhecida pelo MEC;
- Registro ativo no respectivo conselho de classe.

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

7.1. As estimativas das quantidades para a contratagdo dos servicos dos diversos
profissionais foram meticulosamente determinadas com base na demanda projetada e
nas necessidades de atendimento identificadas para o Programa Acolher, CAPS | e
eMulti. Considerou-se a carga horaria de atuagédo necessaria para cada especialista, de
modo a cobrir integralmente as atividades previstas.

7.2. Considerando uma variagdo de 20 (vinte) a 40 (quarenta) horas semanais, e
adotando-se uma média conservadora para garantir a cobertura, padronizou-se uma

carga de 40 (quarenta) horas semanais por profissional, multiplicada por 52 semanas
anuais, resultando em 2080 horas anuais por profissiofial.
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7.3. As quantidades apresentadas na tabela abaixo representam a totalidade de horas
anuais estimadas para cada tipo de profissional, visando assegurar a cobertura integral
das demandas do programa:

Contratacado de prestagao de servu;o p'ara proﬂssmnal de
Educacgéao fisica, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais em Unidade do CAPS |

02

Contratagdo de prestacdo de servico para profissional em
Arteterapia, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais em
Unidade do CAPS |

2080

HR

03

Contratagdo de prestacdo de servico para profissional em
Psicologia, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais em
Unidade do CAPS |

2080

HR

04

Contratagédo de prestacdo de servigo para profissional em
Musicalizagdao, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais
em Unidade do CAPS |

2080

HR

05

Contratagédo de prestacdo de servico para profissional em
Terapia Ocupacional, com carga horaria podendo variar entre 20
(vinte) e 30 (trinta) horas semanais em Unidade do CAPS |

2080

HR

06

Contratagdo de prestacdo de servico para profissional em
Terapia Ocupacional, com carga horaria podendo variair entre
30 (trinta) a 40 (quarenta) horas semanais no Programa Acolher.

2080

HR

07

Contratagédo de prestacdo de servico para profissional em
Psicopedagogia, com carga horaria podendo variair entre 30
(trinta) a 40 (quarenta) horas semanais no Programa Acolher.

2080

HR

08

Contratagdo de prestacdo de servico para profissional em
Fonoaudiologia, com carga horaria podendo variair entre 30
(trinta) a 40 (quarenta) horas semanais no Programa Acolher.

2080

HR

09

Contratagdo de prestacdo de servico para profissional em
Psicologia, com carga horaria podendo variair entre 30 (trinta)
40 (quarenta) horas semanais no Programa Acolher.

a|2080

HR

10

Contratacdo de prestacdo de servigo para profissional em
Fisioterapia, com carga horaria podendo variair entre 30 (trinta)
40 (quarenta) horas semanais no Programa Acolher.

al2080

HR

il

Contratagédo de prestacdo de servico para profissional em
Analise Comportamental, com carga horaria podendo variair]
entre 30 (trinta) a 40 (quarenta) horas no Programa Acolher.

2080

HR

12

Contratagdo de prestacdo de servigo para profissional em
Fonoaudiologia, com carga horaria podendo variair entre 30
(rinta) a 40 (quarenta) horas semanais na equipe
Multiprofissional (eMulti).

2080

HR

13

Contratagdo de prestacdo de servigo para profissional de
Educacédo fisica, com carga horaria podendo variar entre 20

vinte a 40 (quarenta) horas semanais na Equipe Multiprofissional

2080

HR

\.\j R

50010



¥%. MUNICIPIO DE PLANALTO
¥ CNPJ: 76.460.526/0001-16

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

it P E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

MUNICIPIO DE PraQa Sao Francisco de ASSiS, 1583

PLANALTO 85750-000 PLANALTO - PARANA

Toctes funitn pov mon Phianadin avothomf

(eMulti)

14 |Contratagdo de prestacdo de servico para profissional de
Assistente Social, com carga horaria podendo variar entre 20
(vinte) a 30 (trinta) horas semanais na Equipe Multiprofissionall2080] HR
(eMulti), Programa Acolher e outras necessidades desta
Secretaria.

8. MODALIDADE
8.1. Conforme Art. 28. Da Lei 14.133/21 sdo modalidades de licitagéo:

| - Pregéao;
8.2. Na mesma Lei, art. 6°, inciso XL| o pregdo é a modalidade de licitacdo obrigatéria
para aquisicdo de bens e servicos comuns, cujo critério de julgamento podera ser o de
menor preco ou o de maior desconto;
8.3. Para esta contratagéo sera utilizado a modalidade de licitagdo PREGAQ, na forma
ELETRONICA, critério de julgamento sera o de MENOR PRECO POR ITEM, com o modo
de disputa ABERTO tendo como intervalo minimo de R$ 0,01 (um centavo de real),
conforme ja definido no Estudo Técnico Preliminar.
8.4. Justifica-se a nao utilizagéo do Sistema de Registro de Pregos para a contratagéo dos
profissionais que atuardo no Programa Acolher, eMulti e CAPS |, tendo em vista que a
demanda foi previamente dimensionada com base no célculo detalhado da carga horaria
necessaria para o desenvolvimento das atividades previstas.
8.5. Foram consideradas as especificidades de cada servico, o nimero de atendimentos
estimado, bem como a composicdo minima das equipes exigida pelas normativas do
Ministério da Salde. Dessa forma, o quantitativo de horas de trabalho por categoria
profissional foi definido com precisdo, ndo se caracterizando como aquisicdo de natureza
eventual ou com demanda variavel, o que inviabiliza a adogéo do sistema de registro de
precos.

9. CONDICOES DE EXECUGCAO

9.1. O prazo de inicio de execugdo dos servicos € de até 05 (cinco) dias Uteis, apds o
recebimento da solicitagdo de contratagao emitida pela secretaria municipal requisitante;
9.2. Os servicos prestados pelos profissionais vinculados a CONTRATADA serdo
realizados nas Unidades Basicas de Salde (UBS) do Municipio de Planalto-PR. A
Secretaria Municipal de Saude, conforme sua necessidade operacional e administrativa,
podera designar ou remanejar os locais de atuagdo dos profissionais, observando a
programagédo dos servicos e a demanda das unidades, devendo a CONTRATADA
assegurar o pleno atendimento as determinacées expedidas.

9.3. O requerimento formal mencionado no subitem 9.1 devera conter as segumtes
informacgdes:

a) ldentificacdo da Secretaria municipal solicitante;
b) Identificacao dos servigos a serem executados:
c) Local de execucgéo dos servicos; |
d) Assinatura do Secretario(a) municipal responsavel; \J Q“&L}J'

™\
\
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9.4. O Municipio realizara o repasse do valor contratado, ficando sob responsabilidade
sexclusiva da empresa contratada o pagamento de todos os encargos trabalhistasi
'previdenciérios e demais obrigagdes legais referentes aos seus funcionarios, em
conformidade com a Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT (Decreto-Lei n°
5.452/1943).

9.4.1. Sempre que solicitado, a empresa deverd apresentar ao Municipio todos os
comprovantes e documentos relacionados ao pagamento dos funcionarios, incluindo
salarios, encargos trabalhistas e demais obrigacdes legais, para fins de fiscalizacdo e
comprovacgao do cumprimento das responsabilidades trabalhistas.

9.5. A empresa devera dispor de estrutura administrativa capaz de gerenciar a equipe
multidisciplinar, realizar pagamentos, substituicdes e demais demandas relativas a gestao
de pessoal.

9.6. O profissional devera ter disponibilidade para cumprimento da carga horaria
estipulada e para participacéo em atividades de capacitagdo e reuniées promovidas pelo
Programa Acolher, CAPS |, eMulti ou demais atividades e eventos.

9.7. A empresa, em comum acordo com o profissional, assumira a responsabilidade pelo
custeio do transporte e da moradia durante o periodo de execugao dos servigos. '
9.8. E facultado & Administragcao a reformulacéo dos dias de trabalho, dos horarios de
entrada e saida, a qualquer tempo, de acordo com as suas necessidades, obedecendo a
jornada legal de trabalho para cada profissional, bem como a distribuicdo das rotinas de
trabalho;

9.9. O MUNICIPIO se responsabilizara por fornecer todos os equipamentos, materiais e
instrumentos necessarios para a realizagdo adequada dos atendimentos, cabendo a
CONTRATADA garantir que os profissionais conservem os itens disponibilizados.

9.10. A licitante contratada deverd seguir a regulamentacdo imposta pelo Decreto
municipal N°5548/2023 o qual trata sobre a retengdo de Imposto de Renda (IR), para
emisséo dos documentos fiscais.

9.11. A contratagéo, objeto desta licitagé@o, sera vigente por até 12 (doze) meses, a partlr
da assinatura do Termo Contratual.

10. ESTIMATIVA DO PREGCO DA CONTRATACAO

10.1. O valor maximo da contratacdo & de R$ 1.954.534,40 (Um milhdo, novecentos e
cinquenta e quatro mil e quinhentos e trinta e quatro reais e quarenta centavos).
10.2. Valor este obtido por orgcamentos apresentados por empresas distintas que
trabalham no ramo, contratos em outros municipios com servicos singulares aos desta
licitacdo e pesquisa realizada em banco de preco.

10.3. Foi utilizado a média e menor valor entre todas as pesquisas, a utilizacao da média
entre os valores apresentados por contratos, orgamentos e banco de pregos justifica-se
como uma forma de estabelecer um parametro de referéncia justo, equilibrado e
compativel com os pregos praticados no mercado. Essa metodologia permite mitigar
distor¢cbes que possam surgir em razao de valores muito discrepantes, evitando tanto a
superavaliacdo quanto a subavaliagédo dos,cusfos. Além disso, ao considerar diferentes

Bio012
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fontes — como contratos ja firmados, orcamentos atualizados e dados de bancos de
precos — busca-se uma estimativa mais representativa da realidade, promovendo a
transparéncia, a economicidade e a coeréncia na tomada de decisées, especialmente em
processos de contratagao publica ou elaboragdo de estudos técnicos.

10.4. Responsavel pela cotagdo: Angela Regina Garcia Caneppa .

11. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

11.1. A solugéo proposta consiste na contratacdo de uma empresa especializada no
fornecimento de profissionais da area da salde e assisténcia social para atuagdo em
servigos estratégicos da rede municipal, especificamente no Programa Acolher, no CAPS
| e na equipe eMulti. A empresa contratada sera responsavel pela disponibilizacdo de
profissionais qualificados e devidamente habilitados, conforme os perfis exigidos por cada
servico, garantindo a continuidade e a qualidade do atendimento prestado & populagéo.
11.2. No Programa Acolher, os profissionais irao compor a equipe de atencao psicossocial
voltada ao acolhimento e cuidado de pessoas em sofrimento psiquico, especialmente em
situagdes de crise.

11.3. No CAPS |, os trabalhadores atuardo no acompanhamento continuo de usuarios
com transtornos mentais severos e persistentes, desenvolvendo acgdes terapéuticas e de
reabilitacdo psicossocial, conforme as diretrizes da Rede de Atencdo Psicossocial
(RAPS).

11.4. Ja na equipe eMulti, os profissionais prestardo apoio técnico especializado as
equipes de salde da familia, contribuindo para a ampliagao da resolutividade das agdes
em salde e fortalecendo o cuidado em rede: 5
11.5. A contratagdo visa atender a demanda crescente por servicos de salde mental e
atencao especializada, diante da necessidade de equipes multidisciplinares atuando de
forma articulada e humanizada, assegurando o acesso, a integralidade e a continuidade
do cuidado.

12. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

12.1. Foi verificado que o parcelamento do objeto ndo compromete a integridade da
solugao nem gera perda de economia de escala. A medida visa ampliar a participacao de
licitantes, incluindo aqueles que, mesmo sem capacidade para executar a totalidade do
objeto, podem atender a itens ou unidades auténomas. A justificativa para o parcelamento
fundamenta-se na divisibilidade do objeto, sem prejuizo ao conjunto a ser licitado,
conforme dispde o artigo 40, inciso V, da Lei n® 14.133/2021.

13. DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

13.1. Os resultados esperados com a efetivagédo desta contratagiao sao multifacetados e
visam impactar positivamente diversos aspectos da gestdo publica e, primordialmente, a
qualidade dos servigos prestados a populacéo. Prete\nde-se alcancar melhorias
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significativas em termos de economicidade, otimizacdo no aproveitamento dos recursos
humanos, materiais e financeiros disponiveis.

13.2. Em termos de economicidade, a realizagéo de um processo licitatério na modalidade
Pregédo Eletronico, precedido por um robusto e criterioso levantamento de mercado,
conforme as diretrizes da Lei n® 14.133/2021, tem como objetivo primordial obter o preco
mais vantajoso para a Administracdo Publica. Isso se traduz na aplicacéo eficiente e
responsavel dos recursos publicos, buscando a melhor relacdo custo-beneficio sem
comprometer a qualidade dos servigos essenciais.

13.3. Quanto ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, a contratagdo de uma
empresa especializada desonera a estrutura administrativa municipal dos encargos
trabalhistas, previdenciarios diretos e da complexa gestdo cotidiana de uma equipe
diversificada de profissionais da saude e assisténcia social. Isso permite que os
servidores publicos municipais efetivos possam se dedicar com maior afinco as fungdes
estratégicas de planejamento, coordenagdo, monitoramento e fiscalizagdo do Programa
Acolher, bem como a outras atividades essenciais da Administragéo.

13.4. O principal e mais significativo resultado pretendido é a ampliagcdo da capacidade de
atendimento e a qualificagdo substancial dos servicos oferecidos aos usuarios do
Programa Acolher. Espera-se, com isso, promover de maneira mais eficaz o
desenvolvimento integral, o bem-estar psicossocial e a inclusdo dos beneficiarios,
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e para o fortalecimento do tecido social
no Municipio de Planalto — PR.

14. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

14.1. Para a contratagao pretendida ndo havera necessidade de providéncias prévias no
ambito da Administracdo. Entretanto, o gestor e fiscal do contrato devem ter ciéncia do
que aborda o decreto municipal n® 5.584 de 02 de janeiro de 2024 que regulamenta a
gestao do contrato, vide Art. 92, inciso XVIIl da Lei N° 14.113/2021.

15. CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES
15.1. Diante da propria natureza da contratagdo, é de se registrar que nao existe
contratagbes correlatas que possam interferir na execugao deste objeto.

16. IMPACTOS AMBIENTAIS

16.1. A contratag@o dos servigos ora propostos podera contribuir positivamente para o
bem-estar da comunidade, especialmente nas atividades desenvolvidas pelos
profissionais do Acolher, eMulti e CAPS |, como fisioterapeutas, professores e psicélogos,
promovendo um ambiente mais saudavel, acolhedor e sustentavel. Ademais, o
atendimento qualificado e humanizado prestado por esses profissionais favorece a
promogao da saude integral, a incluséo social e a melhoria da qualidade de vida da
populagdo. As equipes envolvidas deverao observar as diretri es das politicas publicas de

N
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salude e educagdo, adotando praticas que minimizem desigualdades, respeitem a
diversidade e promovam o desenvolvimento humano e social de forma sustentavel.

17. VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

17.1. Por todo o exposto neste Estudo Técnico Preliminar, a demanda foi considerada
viavel e a melhor forma de atendimento & por meio da contratagcdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos continuo de profissionais, o que se justifica
técnica e economicamente, abrangendo os beneficios a serem alcangados em termos de
eficacia, eficiéncia, efetividade e economicidade.

Planalto — PR, 08 de dezembro de 2025.
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TERMO DE REFERENCIA

1." GRGAO INTERESSADO: "
1.1.Secretaria Municipal de Saude.

2. OBJETO:

2.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagédo de servicos de profissionais na area da
saude para atendimento das demandas da Unidade do CAPS |, profissionais para atuacéo junto a
Equipe Multiprofissional (eMulti) e Programa Acolher do Municipio de Planalto-PR.

3. RESPONSAVEIS PELO TERMO DE REFERENCIA:
3.1. Angela Regina Garcia Caneppa.

4. JUSTIFICATIVA:

4.1. A presente solicitagao visa justificar a contratacdo de profissionais especializados para
compor a equipe multiprofissional do Programa Acolher, bem como dos servicos CAPS | (Centro
de Atengéo Psicossocial) e eMulti, iniciativas fundamentais do Municipio de Planalto — PR voltadas
a promogao da saude, do bem-estar, da inclusdo social e do desenvolvimento integral de pessoas
em situagao de vulnerabilidade, especialmente aquelas com deficiéncia, com transtornos mentais,
ou com atrasos no desenvolvimento neuropsicomotor.

4.2. Essa necessidade € impulsionada, principaimente, pela insuficiéncia de recursos humanos
qualificados na rede publica para atender, de forma integral, as demandas complexas e
crescentes dos usuarios. Tais demandas exigem um olhar multidisciplinar e humanizado,
envolvendo areas como Terapia Ocupacional, Fisioterapia, Psicologia, Psicopedagogia,
Fonoaudiologia, Psiquiatria, Servico Social e Andlise do Comportamento, cuja atuacéo e
indispensavel para a promog¢do da autonomia, da saude mental, da inclusdo educacional e da
qualidade de vida desses individuos.

4.3. Ressalta-se que a contratacdo esta em consonancia com a Lei n® 13.146/2015 — Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia, que assegura, no artigo 18, o direito a satde integral em todos os niveis
de complexidade, por meio do Sistema Unico de Satde (SUS). Adicionalmente, observa-se um
aumento no numero de pessoas neurodivergentes, especialmente criancas diagnosticadas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e individuos com transtornos mentais severos e
persistentes, condigbes que afetam significativamente o desenvolvimento neurolégico, cognitivo e
emocional, e cujas intervengdes precoces ou continuas sdo decisivas para um desenvolvimento
funcional e social adequados.

4.4. A primeira infancia € uma fase critica para a aquisicdo de habilidades essenciais. Nela,
atrasos nao diagnosticados ou intervengées tardias podem comprometer de forma significativa o
processo de desenvolvimento, dificultando a aquisicdo de autonomia, habilidades cognitivas,
sociais e motoras. Da mesma forma, a auséncia de suporte psicossocial e terapéutico adequado
compromete a estabilizagédo clinica e a reinsergao social de individuos com sofrimento mental.
Portanto, & imprescindivel a existéncia de dispositivos e servicos especializados que atuem na
prevencao, promog¢ao, cuidado e reabllltag:ao em toqios 0s niveis da atencdo a saude.
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4.6. Os servigos do Programa Acolher, do CAPS | e do eMulti tém papel estratégico na rede de
atengao psicossocial e na linha de cuidado ao desenvolvimento infantil e & saude mental. A
atuagdo conjunta e articulada dessas equipes permite um acompanhamento individualizado,
baseado em planos terapéuticos singulares e acdes intersetoriais, fortalecendo os vinculos entre
usuarios, familias e servicos.

4.7. Diante disso, a contratacdo de empresa especializada para o fornecimento dos referidos
profissionais busca sanar lacunas criticas na atencao psicossocial, terapéutica e educacional,
promovendo uma atuagdo técnica e ética, de forma continua e qualificada, que garanta a
efetividade das politicas publicas, o fortalecimento da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS), e o
pleno exercicio da cidadania pelos beneficiarios do Programa Acolher, CAPS | e eMulti.

5. VALOR:

5.1. O valor maximo da contratagéo é de R$ 1.954.534,40 (Um milhdo, novecentos e cinquenta
e quatro mil e quinhentos e trinta e quatro reais e quarenta centavos).

5.2. Valor este obtido por orgamentos apresentados por empresas distintas que trabalham no
ramo, contratos em outros municipios com servicos singulares aos desta licitagao e pesquisa
realizada em banco de preco.

5.3. Foi utilizado a média e o menor preco entre todas as pesquisas, a utilizagcao da média entre
os valores apresentados por contratos, orgamentos e banco de precos justifica-se como uma
forma de estabelecer um parametro de referéncia justo, equilibrado e compativel com os precgos
praticados no mercado. Essa metodologia permite mitigar distorgées que possam surgir em razao
de valores muito discrepantes, evitando tanto a superavaliagdo quanto a subavaliacao dos custos.
Além disso, ao considerar diferentes fontes — como contratos ja firmados, orgamentos atualizados
e dados de bancos de pregcos — busca-se uma estimativa mais representativa da realidade,
promovendo a transparéncia, a economicidade e a coeréncia na tomada de decisdes,
especialmente em processos de contratagéo publica ou elaboragao de estudos técnicos.

6. OBJETOS:
T

QTD

01 | H| Contratagdo de prestagdo de| 12777 | 2080 | R$ 57,48 R$ 119.558,40
servigo para profissional de
Educacéo fisica, com carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais
em Unidade do CAPS |

02 | H|Contratagdo de prestacdo de| 12777 | 2080 | RS 66,98 R$ 139.318,40
servico para profissional em
Arteterapia, com carga horaria de
30 (trinta) horas semanais em
Unidade do CAPS |

03 | H| Contratagdo de prestacdo de| 14583 | 2080 | R$ 63,08 R$ 131.206,40
servico para profissional em
Psicologia, com carga horaria de
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20 (vinte) horas semanais em
Unidade do CAPS |

04

Contratacao de prestacdo de
servico para profissional em
Musicalizagdao, com carga horaria
de 30 (trinta) horas semanais em
Unidade do CAPS |

19976

2080

RS 54,77

R$ 113.921,60

05

Contratacao de prestacdo de
servico para profissional em
Terapia Ocupacional, com carga
horaria podendo variar entre 20
(vinte) e 30 (trinta) horas semanais
em Unidade do CAPS |

19968

2080

R$ 80,32

R$ 167.065,60

06

Contratacdo de prestacdao de
servico para profissional em
Terapia Ocupacional, com carga
horaria podendo variar entre 30
(trinta) a 40 (quarenta) horas
semanais no Programa Acolher.

19968

2080

R$ 80,32

R$ 167.065,60

07

Contratagdo de prestacdo de
servico para profissional em
Psicopedagogia, com carga
horaria podendo variar entre 30
(trinta) a 40 (quarenta) horas
semanais no Programa Acolher.

15490

2080

R$ 67,60

R$ 140.608,00

08

Contratagdo de prestacdo de
servico para profissional em
Fonoaudiologia, com carga horaria
podendo variair entre 30 (trinta) a
40 (quarenta) horas semanais no
Programa Acolher.

5967

2080

R$ 72,01

R$ 149.780,80

09

Contratagao de prestacao de
servico para profissional em
Psicologia, com carga horaria
podendo variar entre 30 (trinta) a 40
(quarenta) horas semanais no
Programa Acolher.

12572

2080

R$ 63,08

R$ 131.206,40

10

Contratagdo de prestagcdo de
servico para profissional em
Fisioterapia, com carga horaria
podendo variar entre 30 (trinta) a 40
(quarenta) horas semanais no
Programa Acolher.

5568

2080

R$ 65,22

R$ 135.657,60

Ku6018
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11 H | Contratagdo de prestacao de| 12572 | 2080 | R$ 79,47 R$ 165.297,60
servico para profissional em
Analise Comportamental, com
carga horaria podendo variar entre
30 (trinta) a 40 (quarenta) horas no
Programa Acolher.

12 | H | Contratagdo de prestacdo de 5967 2080 | R$ 72,01 R$ 149.780,80
servico para profissional em
Fonoaudiologia, com carga horaria
podendo variar entre 30 (trinta) a 40
(quarenta) horas semanais na
equipe Multiprofissional (eMulti).

13 | H| Contratagdo de prestacdo de| 12777 | 2080 | R$ 57,48 R$ 119.558,40
servico para profissional de
Educacao fisica, com carga horaria
podendo variar entre 20 vinte a 40
(quarenta) horas semanais na
Equipe Multiprofissional (eMulti)

14 | H| Contratacdo de prestacdo de| 12939 | 2080 | R$ 59,86 R$ 124.508,80
servico para profissional de
Assistente Social, com carga
horaria podendo variar entre 20
(vinte) a 40 (quarenta) horas
semanais na Equipe
Multiprofissional (eMulti), Programa
Acolher e outras necessidades
desta Secretaria.

TOTAL: R$ 1.954.534,40

OBS: Havendo qualquer discordancia entre a descricio do CATSER e a do Edital,
prevalecera a descri¢ao constante no Edital.

7. CONDIGOES DO LOCAL E DA EXECUGAO:
7.1. O prazo de inicio de execugao dos servigos € de até 05 (cinco) dias uteis, apos o recebimento
da solicitagao de contratagao emitida pela secretaria municipal requisitante;

7.2. Os servigos prestados pelos profissionais vinculados & CONTRATADA serdo realizados nas
Unidades Basicas de Saude (UBS) do Municipio de Planalto-PR. A Secretaria Municipal de
Saude, conforme sua necessidade operacional e administrativa, podera designar ou remanejar os
locais de atuagéo dos profissionais, observando a programacao dos servicos e a demanda das
unidades, devendo a CONTRATADA assegurar o pleno atendimento as determinagées expedidas.
7.3. O requerimento formal mencionado no subitem 9.1 devera conter as seguintes informacgdes:
a) ldentificagdo da Secretaria municipal solicitante; e

b) Identificagao dos servigos a serem executados: \\ \
c) Local de execugao dos servicos;
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d) Assinatura do Secretario(a) municipal responsavel;

7.4. O Municipio realizara o repasse do valor contratado, ficando sob responsabilidade exclusiva
da empresa contratada o pagamento de todos os encargos trabalhistas, previdenciarios e demais
obrigacgdes legais referentes aos seus funcionarios, em conformidade com a Consolidagdo das
Leis do Trabalho — CLT (Decreto-Lei n® 5.452/1943).

7.4.1. Sempre que solicitado, a empresa devera apresentar ao Municipio todos os comprovantes e
documentos relacionados ao pagamento dos funcionarios, incluindo salarios, encargos
trabalhistas e demais obrigagées legais, para fins de fiscalizagdo e comprovagao do cumprimento
das responsabilidades trabalhistas.

7.5. A empresa devera dispor de estrutura administrativa capaz de gerenciar a equipe
multidisciplinar, realizar pagamentos, substituicdes e demais demandas relativas a gestdo de
pessoal.

7.6. O profissional devera ter disponibilidade para cumprimento da carga horaria estipulada e para
participagéo em atividades de capacitagdo e reunidées promovidas pelo Programa Acolher, CAPS |,
eMulti ou demais atividades e eventos.

7.7. A empresa, em comum acordo com o profissional, assumira a responsabilidade pelo custeio
do transporte e da moradia durante o periodo de execugéo dos servigos.

7.8. E facultado & Administragdo a reformulagao dos dias de trabalho, dos horarios de entrada e
saida, a qualquer tempo, de acordo com as suas necessidades, obedecendo & jornada legal de
trabalho para cada profissional, bem como a distribuicdo das rotinas de trabalho;

7.9. O MUNICIPIO se responsabilizara por fornecer todos os equipamentos, materiais e
instrumentos necessarios para a realizagdo adequada dos atendimentos, cabendo a
CONTRATADA garantir que os profissionais conservem os itens disponibilizados.

7.10. A licitante contratada devera seguir a regulamentagdo imposta pelo Decreto municipal
N°5548/2023 o qual trata sobre a retengdo de Imposto de Renda (IR), para emissdo dos
documentos fiscais.

7.11. A contratagdo, objeto desta licitagdo, sera vigente por até 12 (doze) meses, a partir da
assinatura do Termo Contratual.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:
8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

8.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos por servidor(es) especialmente
designado(s), anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

8.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da
execucgao dos servigos, fixando prazo para a sua corregio.

8.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes
estabelecidas no Edital, seus anexos e Contrato.

8.5. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

8.5.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente ao preposto ou responsavel por ela indicado, exceto quando o objeto da contratacéo
previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcéo e apon( 0 usuario.

O(\?J
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8.5.2 Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagéao
a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

8.5.3 Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgéo
ou entidade responsavel pela contratagao, especialmente para efeito de concesséo de diarias e
passagem.

8.6. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacéo
dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou
rescisao do contrato;

8.7. Observar e aplicar as legislacdes indicadas neste Termo de Referéncia, bem como as regras
aqui estabelecidas;

8.8. O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) dias apds a execugdo mensal dos
servicos, emissao e o recebimento da respectiva nota fiscal;

8.9. Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela empresa
fornecedora atinentes ao objeto do edital;

8.10. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente Termo de Contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados. '

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

9.1. Cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e Contrato, assumindo como

exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto;

9.2. A empresa, em comum acordo com o profissional, assumira a responsabilidade pelo custeio

do transporte e da moradia durante o periodo de execucgéo dos servigos.

9.3. Efetuar a execugao dos servigos em perfeitas condigdes, conforme especificacdes, prazo e

local constantes no Edital, seus anexos e Contrato, acompanhado da respectiva nota fiscal, na

qual constarao as informacgdes necessarias;

9.4. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados a contratante (prédios publicos,

equipamentos, instalagées, falta de pessoal, etc.) por seus funcionarios, desde que comprovada

sua responsabilidade;

9.5. Disponibilizar um profissional substituto sempre que o titular estiver impossibilitado de exercer

suas fungoes.

9.6. Ter seus funcionarios registrados em carteira de trabalho — CTPS, conforme as regras da

CLT;

9.7. No caso de empresas regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), a mesma deve

manter rigorosamente em dia todas as obrigagdes decorrentes da relagdo de trabalho, com os

pagamentos de salarios de seus empregados, encargos sociais e previdenciarios;

9.8. Disponibilizar no prazo maximo de 30 (trinta) dias, fichas individuais de identificacdo dos

empregados que prestardo servigos, contendo fotografia, nome completo, data de nascimento,

filiacao, numero da Cédula de Identidade, CPF e dados bancarios.

9.9. A CONTRATADA devera apresentar os comprovantes de entrega de beneficios

suplementares (vale transporte, vale alimentacéo, entre outros), a que estiver obrigada por forca

de lei ou de convencgao ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos
[ LR
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servicos e de qualquer empregado.

9.10.Apresentacao de declaragao de que ndao emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condigdo de
aprendiz, a partir de quatorze anos.

9.11. A CNTRATADA devera apresentar obrigatoriamente, formacdo académica superior
completa dos profissionais, compativel com suas respectivas areas de atuacgido, exceto o
profissional responsavel pelas atividades de musicalizagao (Item 04), para o qual ndo sera
obrigatéria a apresentagdo de diploma de curso superior, desde que comprove experiéncia
comprovada na area por meio de curriculos, portfdlio e/ou certificados de cursos especificos
relacionados a pratica de musicalizacao.

9.12. CONTRATADA devera apresentar os comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de
treinamento que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

9.13. Como condigdo de pagamento, no primeiro més da prestagdo dos servicos, a
CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentagao:

9.13.1. Relag@o dos empregados, contendo nome completo, nimeros da carteira de identidade
(RG) e da inscrigao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

9.13.2. Comprovagéo do registro dos empregados admitidos para execugéo dos servicos e da
anotagao de suas respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS’s), bem como
inscricdo no E-SOCIAL;

9.13.3. Exames medicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
Servigos.

9.14. A CONTRATADA devera entregar a documentagdo abaixo relacionada, quando da
extingdo ou rescisao do contrato na fatura correspondente ao més:

9.14.1. Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

9.14.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

9.14.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

9.14.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

9.15. A CONTRATADA devera manter a disciplina dos seus empregados nos locais dos servicos.
9.16. A CONTRATADA devera retirar ou substituir, em até 24 (vinte e quatro) horas apds a
notificacdo da CONTRATANTE, qualquer empregado que demonstre conduta nociva ou
incompativel com aquela esperada pela CONTRATANTE e/ou incapacidade técnica para executar
os servigos, sendo vedado o seu retorno para cobertura de faltas, licengas, dispensas, suspensao
ou férias de outros empregados, sendo vedado ainda sua remogéo para outro posto de trabalho
da contratante.

9.17. A CONTRATADA devera exercer controle sobre assiduidade e pontualidade de seus
empregados, responsabilizando-se pela reposi¢ao, quando necessario, do empregado impedido
por qualquer motivo, de forma a evitar decréscimo no quantitativo de pessoal alocado para
execugao dos servigos, obrigando-se a dar continuidade aos mesmos, através de esquema de
emergéncia, na ocorréncia de greve das categorias profissionais e/ou do transporte coletivo.
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9.18. A CONTRATADA devera apresentar relatério simplificado de carga horaria, bem como de
eventual realizagao de horas extraordinarias juntamente com cépia de todos os registros de
frequéncia dos funcionarios para comprovagao.

9.19. A CONTRATADA devera emitir e encaminhar ao fiscal do contrato a fatura correspondente
aos servigos executados, bem como a documentagéo complementar exigida para pagamento.
9.20. A CONTRATADA devera fazer cumprir todas as Normas Regulamentadoras relativas a
Seguranca e Medicina do Trabalho.

9.21. A CONTRATADA devera assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas
necessarias ao atendimento de seus empregados acidentados ou com mal subito.

9.22. A CONTRATADA devera planejar a execugdo dos servicos de forma que néo
comprometam o bom andamento da rotina de funcionamento da CONTRATANTE.

9.23. A CONTRATADA devera responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado, inclusive a
terceiros, pela execugao inadequada dos servicos.

9.24. A CONTRATADA devera assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil
ou penal, relacionadas a prestacao dos servicos.

9.25. A CONTRATADA devera responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as
despesas decorrentes dos servigos, tais como: salarios, seguros de acidentes, tributos,
indenizagoes, auxilios refeicao, auxilios-transporte e outras que porventura venham a ser criadas
e exigidas pelo Governo, assumindo a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e
obrigacOes sociais previstos legislacao social e trabalhista em vigor, bem como pelos encargos
fiscais e comerciais, obrigando-se a salda-los na época propria.

9.26. A CONTRATADA devera manter nimero de funcionarios por fungdo de acordo com o
previsto no contrato administrativo.

9.27. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigées de
habilitacdo pela CONTRATADA dara ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangdes, podendo a Contratante fazer a retengao de pagamento se a CONTRATADA incorrer em
qualquer inexecugdo do servi¢co ou nao o tiver prestado a contento.

10. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO:

10.1. Foi verificado que o parcelamento do objeto ndo compromete a integridade da solugéo
nem gera perda de economia de escala. A medida visa ampliar a participagdo de licitantes,
incluindo aqueles que, mesmo sem capacidade para executar a totalidade do objeto, podem
atender a itens ou unidades auténomas. A justificativa para o parcelamento fundamenta-se na
divisibilidade do objeto, sem prejuizo ao conjunto a ser licitado, conforme disp&e o artigo 40, inciso
V, da Lein® 14.133/2021.

11. MODALIDADE:
11.1. Conforme Art. 28. Da Lei 14.133/21 sdo modalidades de licitagao:

| - Pregao;
11.2. Na mesma Lei, art. 6°, inciso XL| o pregao é a modalidade de licitagido obrigatéria para
aquisicao de bens e servicos comuns, cujo critério de julgamento podera ser o de menor preco ou
o de maior desconto;

11.3. Para esta contratagdo sera utilizado a modalidade de licitagao PREGAO, na forma
ELETRONICA, critério de julgamento sera o de MEN(DR PRECO POR ITEM, com o modo de

W
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disputa ABERTO tendo como intervalo minimo de R$ 0,01 (um centavo de real), conforme ja
definido no Estudo Técnico Preliminar.

11.4. Justifica-se a nao utilizagédo do Sistema de Registro de Pregos para a contratacédo dos
profissionais que atuardo no Programa Acolher, eMulti e CAPS |, tendo em vista que a demanda
foi previamente dimensionada com base no calculo detalhado da carga horéaria necessaria para o
desenvolvimento das atividades previstas.

11.5. Foram consideradas as especificidades de cada servico, o nimero de atendimentos
estimado, bem como a composi¢gdao minima das equipes exigida pelas normativas do Ministério da
Saude. Dessa forma, o quantitativo de horas de trabalho por categoria profissional foi definido com
precisédo, nao se caracterizando como aquisicao de natureza eventual ou com demanda variavel, o
que inviabiliza a adogao do sistema de registro de precos.

12. REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

12.1. A selegao da solugdo mais adequada para esta contratacdo exige a observancia de um
conjunto de requisitos técnicos e operacionais rigorosos, visando assegurar a maxima qualidade,
eficiéncia e eficacia dos servigos a serem prestados.

12.2. A empresa proponente devera demonstrar robusta capacidade técnico-operacional para gerir
eficazmente uma equipe multidisciplinar, assegurando a coesdo e a colaboragdo entre os
diferentes especialistas. Devera também garantir a pronta substituicdo de profissionais em casos
de auséncias, férias ou desligamentos, sem prejuizo a continuidade dos servigos. A manutencéo
da regularidade e da qualidade na prestacao dos servigcos, conforme os padrées exigidos, sera um
critério fundamental.

12.3. Atestado(s) emitido(s) por pessoa juridica de direito publico e/ou privado para empresa,
comprovando o desempenho executado e servigos compativeis em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto da licitagdo, podendo o Municipio abrir diligéncia para verificar a veracidade
das informacgoes.

12.4. Para os profissionais, atestado(s) emitido(s) por pessoa juridica de direito publico e/ou
privado e apresenta-se a seguir uma tabela contendo os demais requisitos necessarios para a

iy i

Contratacao de prestagéo de servigo |- Diploma de curso de nivel superior de educacéo fisica em
para profissional de Educagéo |instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC
Fisica, com carga horaria de 40 |(licenciatura ou bacharelado);

(horas) semanais em Unidade do |- Registro ativo no respectivo conselho de classe:

CAPS | - Comprovacao de experiencia prévia em atendimento ao
publico através de oficinas na area de no minimo 1 ano;
Contratacéo de prestacao de servigo |- Diploma de curso de nivel superior de artes em instituicio
para profissional em Arteterapia, |de ensino superior reconhecida pelo MEC:

com carga horaria de 30 (horas) |- Especializagdo em arteterapia;

semanais em Unidade do CAPS | - Comprovacao de experiencia prévia em atendimento ao
publico atraveés de oficinas na area de no minimo 1 ano:;
Contratagao de prestagao de servico |- Diploma de curso de nivel superior de psicologia em
para profissional de Psicologia, com |instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC;
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carga horaria de 20 (horas)
semanais em Unidade do CAPS |

- Registro ativo no Conselho Regional de Psicologia (CRP);

- Comprovacao de experiencia minima de 1 ano em
atendimento na condugdo de atividades em servicos de
salide mental;

Contratacao de prestagao de servigo
para profissional em Musicalizagao,
com carga horaria de 30 (horas)
semanais em Unidade do CAPS |

- Formacdo comprovada na area de musicoterapia,
musicalizacao, musica ou educagao musical;

- Comprovagao de experiencia prévia em atendimento ao
publico através de oficinas na area de no minimo 1 ano;

Contratagao de prestagao de servigo
para profissional em Terapia
Ocupacional, com carga horaria
podendo variar entre 20 a 30 (horas)
semanais em unidade do CAPS |

- Diploma de curso de nivel superior de terapia ocupacional
em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC;

- Registro ativo no CREFITO;

- Comprovagao de experiencia prévia em atendimento ao
publico através de oficinas na area de no minimo 1 ano;

Contratagao de prestagao de servico
para profissional em Terapia
Ocupacional, com carga horaria
podendo variar entre 30 a 40 (horas)
semanais no Programa Acolher

- Diploma de curso de nivel superior de terapia ocupacional
em instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC;

- Registro ativo no CREFITO;

- Comprovar no minimo 6 (seis) meses de tempo de
experiéncia com atendimento de neurodivergentes;

- Apresentar diploma de pos-graduagdo em area associada
ao atendimento do neurodivergente, a pés-graduacgéo devera
ser acima de 300 horas, em instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC.

Contratacao de prestagao de servigo
para profissional em
Psicopedagogia, com carga horaria
podendo variar entre 30 a 40 (horas)
semanais no Programa Acolher

- Diploma de curso de nivel superior de Pedagogia em
instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC.

- Apresentar diploma de pés-graduacdo em area de
psicopedagogia, devera ser acima de 300 horas.

- Todas as pos-graduagbes deverdo ser emitidas por|
instituicées reconhecidas pelo MEC.

Contratacao de prestagao de servico
para profissional em
Fonoaudiologia, com carga horaria
podendo variar entre 30 a 40 (horas)
semanais no Programa Acolher

- Diploma de curso de nivel superior de fonoaudiologia em
instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC;

- Registro ativo no respectivo conselho de classe.

- Comprovar no minimo 6 (seis) meses de tempo de
experiéncia com atendimento de neurodivergentes.

- Apresentar diploma de pos-graduagdo em area associada
ao atendimento do neurodivergente, a pos-graduacéao devera
ser acima de 300 horas, em instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC.

Contratagao de prestacéo de servigo
para profissional de Psicologia, com
carga horaria podendo variar entre
30 a 40 (horas) semanais no
Programa Acolher

- Diploma de curso de nivel superior de psicologia em
instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC;

- Registro ativo no Conselho Regional de Psicologia (CRP);

- Comprovagao de experiencia minima de 1 ano em
atendimento na condugdo de atividades em servicos de

salide mental; ~




=, MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praca Sdo Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

Contratacao de prestacao de servigo
para profissional de Fisioterapia,
com carga horaria podendo variar
entre 30 a 40 (horas) semanais no
Programa Acolher

- Diploma de curso de nivel superior de fisioterapia em
instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC;

- Registro ativo no CREFITO;

- Comprovar no minimo 6 (seis) meses de tempo de
experiéncia com atendimento de neurodivergentes.

- Apresentar diploma de pds-graduagdo em area associada
ao atendimento do neurodivergente, a pos-graduagio devera
ser acima de 300 horas, em instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC.

Contratacao de prestagao de servico

para profissional em Analise
Comportamental, com carga
horaria podendo variar entre 30 a 40
(horas) semanais no Programa
Acolher

- Diploma de curso de Analise Comportamental (superior a
300 horas) em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

- Comprovar tempo de experiéncia com atendimento de
neurodivergentes.

- Apresentar diploma de curso de nivel superior de psicologia
ou Psicopedagogia em instituicio de ensino superior|
reconhecida pelo MEC

- Registro ativo no CRP.

Contratacao de prestagao de servigo
para profissional em
Fonoaudiologia, com carga horaria
podendo variar entre 30 a 40 (horas)
semanais na Equipe
Multiprofissional (eMulti)

- Diploma de curso de nivel superior de fonoaudiologia em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC;
- Registro ativo no respectivo conselho de classe.

Contratacao de prestagao de servico
para profissional de Educagao
Fisica, com carga horaria podendo
variar entre 20 a 40 (horas)
semanais na Equipe
Multiprofissional (eMulti)

- Diploma de curso de nivel superior de educacéo fisica em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC
(licenciatura ou bacharelado);

- Registro ativo no respectivo conselho de classe;

- Comprovacao de experiencia prévia em atendimento ao
publico através de oficinas na area de no minimo 1 ano;

Contratacao de prestacao de servicgo
para profissional Assistente Social,
com carga horaria podendo variar
entre 20 a 30 (horas) semanais na
Equipe Multiprofissional (eMulti)

- Diploma de curso de nivel superior de servigo social em
instituicéo de ensino superior reconhecida pelo MEC;
- Registro ativo no respectivo conselho de classe.

13. PAGAMENTO E DOTACAO ORGCAMENTARIA:

13.1. O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) dias apés a execucdo mensal dos
servigos, emissao e o recebimento da respectiva nota fiscal;

13.2. A licitante contratada devera seguir a regulamentacao imposta pelo Decreto municipal N°
5548/2023 o qual trata sobre a retengdo de Imposto de Renda (IR), para emissdo dos documentos

fiscais;

13.3. Para cobertura das despesas decorrentes desta contratacao serao utilizados recursos
proprios do Municipio de Planalto, Proveniente da seguinte DOTA(;AO ORCAMENTARIA:

11
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MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
g E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

MUNICIPIO_DE Praga Sdo Francisco de Assis, 1583
PLANALTO 85750-000 PLANALTO - PARANA
Conta da despesa Funcional programatica Destinagao de recurso
02240 09.126.10.301.1001.2027 3.3.90.39.00.00.0000
3 02450 09.126.10.301.1001.2071 3.3.90.39.00.00.0000
1 02550 09.126.10.302.1001.2029 3.3.90.39.00.00.0000

14. GERENCIA E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

14.1. Os contratos referentes aos objetos destinados as Secretarias Municipais, serdo
acompanhados, controlados, fiscalizados e avaliados pelos seguintes servidores: Jussania
Aparecida Rossato Salvi, que assumia as fungdes de fiscais dos Contratos, nos termos do Decreto

11.246/2022 e da Lei n°14.133/21.

14.2. A gestdo do Contrato sera realizada pela servidora Carla Fatima Mombach Sturm,

designada conforme Portaria n°106/2022.

Angela Regina)Garcia Cane
Secretaria Municipal de Sau

{
1%

o

| 0 ‘ :
hoiZ € Yo
Luiz Carlos Boni

Prefeito Municipal de Planalto

Planalto PR, 09 de dezembro de 2025.
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3] INST. , . Ehae ‘ T - . P
UNID. ; IDESCOMPL| SERV. DE OUTROS = APAE | BANCO DE| VALOR DA SR
: . 0 NSUD | e ¥
am | MEDIDA NIoOAE SENSLDRM EMEE Coes ALENT ICA TERAPIAS | MUNICIPIOS _@30 PLANALTO | PRECOS 'HORA “““’“"“‘F
EDUGA&;AOF[S(CA- ' ; =
, 78,93 ,00 ,01* | RS 43,49 R 7,48
CAPS 2080 HR RS 60,00 RS 70,00 RS 789 RS 35 15,01 S 43,49 | RS 574 RS ——
ARTETERAPIA -
15,01* | RS 39,06 | R ]
Cans 2080 HR | RS 85,00 R$ 90,00 RS 78,93 RS 41,90 5 s $ 66,98 i 5540
PSICOLOGIA -
B 2080 HR RS 85,00 RS 80,00 RS 80,00 | RS 129,12 | RS 70,00 RS 63,08 | RS 21,40 | R$ 48,11 | RS 63,08 . 131.20640
MUSICALIZAGAO -
HR RS 60, RS 70,00 78,93* R 43,80 RS 4529 | R 54,77
CAPS 200 % 60,00 3 3 S > RS 113.921,60
TERAPIA
OCUPACIONAL 2080 HR | RS 85,00| RS 80,00 | R$50,00 | 180,00* RS 78,93 | RS 70,00 RS 85,67 | RS 72,65| 9584* |RS 80,32
ACOLHER RS 167.065,60
TERAPIA
OCUPACIONAL 2080 HR | RS 85,00| RS 80,00 | RS 90,00 | 180,00* RS 78,93 | RS 70,00 RS 85,67 | R$ 72,65| 9584* |RS 80,32
CAPS RS 167.065,60
PSICOPEDAGIA - ; .
oL 2080 HR | R$ 85,00 90,00 RS 78,93 RS 77,50 | RS 28,97 | 104,33* | RS 67,60 RS AR
FONDAUDIOLOGIA .
0 4 R ; : 01
ACOLRER 2080 HR | RS 85,00 RS 90,00 105,18 RS 70,0 RS 54,36 | RS 33,94 | RS 98,75 | RS 72,0 " 149.780,80
PSICOLOGIA -
RS 8 RS 70,00 ; RS 21,40 | R$ 48,11 | R :
e 2080 HR | R$ 85,00 R$ 90,00 $ 80,00 | RS 129,12 | RS 70,0 R$ 63,08 | RS S $ 63,08 i S3GE
FISIOTERAPIA - .
RS 70,00 32 | R$ 30,00 R 93
o 2080 HR | RS 85,00 RS 90,00 | RS 80,00 99,45 $ 70,0 RS 36,32 | RS $ 652 & ———
ANALISE
COMPORTAMENT | 2080 HR 85,00* 90,00* RS 78,93 RS 80,00 | R$ 79,47
AL RS 165.297,60
FONDADIOLOGIA -
2080 HR | RS 85,00 RS 90,00 105,18* | RS 70,00 RS 54,36 | RS 33,94 | R$ 98,75 | R 72,01
EMULTI » ? . " RS 149.780,80
EDUCAGAO FISICA 1
15,01* | R$ 43,49 ;
B o] 2080 HR | RS 60,00 RS$ 70,00 RS 78,93 RS 35,00 0 5 R$ 57,48 RS o
ASSISTENTE
RS 30, R$52,12 | R ’
el Sl ke HR | RS 65,00 RS 70,00 RS 81,31 $30,86 $ $ 59,86 RS {SA
VALOR TOTAL: R$ 1.954.534,40
EMPRESAS

Empresa 01: IDESCOMPLICA LTDA - CNPJ: 17.173.525/0001-21;

Empresa 02: INSTITUTO SENSORIAL CENTRO DE TERAPIAS ESPECIALIZADAS - CNPJ: 61.867.952/0001-00;

Empresa 03: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA - CNPJ: 19.224.408/0001-75;

Empresa 04: LUCAS FUELBER FISIOTERAPIA ESPECIALIZADA LTDA - CNPJ: 59.159.057/0001-80;

Empresa 05: ALENTO CLINICA INTEGRADA - CNPJ: 58.130.672/0001-00;
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Empresa 06: CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA LTDA - CNPJ: 04.632.453/0001-91;

Empresa 07: SERVICOS DE TERAPIAS INTEGRADAS LTDA - CNPJ: 61.058.233/0001-30;

OUTRAS PESQUISAS

Termo de Homologagdo PE 026.2024 - Pinhal de Sao Bento/PR;

Contrato Administrativo 056.2025 - PE 032.2025 - Turvo/PR;

Edital Consud - Chamamento Publico 03.2025

Relagdo de Empregados - APAE - Planalto/PR;

Banco de Precos;

Foi utilizada a média para alguns itens e o menor valor para gutros, buscando alcangar o melhor prego de mercado. Os itens
marcados com * foram desconsiderados por ndo estarem compativeis com os valores praticados no mercado.

cing

VALOR TOTAL: 1.954.534,40 (Um milhao, novecento nta e quatro mil e quinhentos e trinta e quatro reais e quarenta centavos)

RESPONSAVEL PELA COTAGAO:



DECLARAGAO A TABELA DE VALORES

Com a finalidade de assegurar a correta estimativa de precos e o atendimento
aos principios da economicidade, razoabilidade e eficiéncia que regem a
Administragéo Publica, foram realizadas consultas ao mercado para verificagao
da compatibilidade dos valores praticados atualmente para os servicos objeto da
contratacao.

A pesquisa contemplou a analise dos orgcamentos apresentados pelo
INSTITUTO SENSORIAL CENTRO DE TERAPIAS ESPECIALIZADAS LTDA,
LUCAS FULBER FISIOTERAPIA ESPECIALIZADA LTDA E ALENTO
CLINICA INTEGRADA, os quais, embora estejam formalmente fora do prazo de
validade, tiveram seus valores confrontados com os pregos atualmente
praticados no mercado.

A partir da comparagao realizada, constatou-se que os valores apresentados
permanecem compativeis, coerentes e alinhados com a realidade
mercadolégica, nado havendo indicios de defasagem, sobrepreco ou
inconsisténcias que possam comprometer a vantajosidade da contratacgao.
Ademais, verificou-se que os precgos refletem adequadamente os custos médios
praticados por prestadores de servigos equivalentes, considerando a natureza,
a complexidade e a especificidade dos servicos demandados.

Dessa forma, restou comprovado que os orgamentos mencionados podem ser
utilizados como parametro valido para a composi¢ao da estimativa de precos,
mesmo estando fora do prazo de validade formal, sem prejuizo a economicidade,
a competitividade e a busca do melhor prego para a Administracdo Publica,
atendendo aos critérios de razoabilidade e ao interesse publico.

\ A \
n [
P i 1\ ]
l’.ﬂ'ﬁvu,' \J"J__/k/\cé\/
Angela Regina Garcia Caln‘gppa
Secretaria {Jnicipal de Sg‘l’Jde

-
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SOLUCOES INTEGRADAS

| ORCAMENTO 0119/2025

AO MUNICIPIO DE PLANALTO-PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
A/C::COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

A VIGORE SOLU(.GES INTEGRADAS LTDA, inscrita no CNPJ sob n® 19.224.408/0001-75, sediada a
Rua Jacinto Roveda, n° 1098, Bairro Santa Barbara, na cidade de Capanema, estado do Parana, CEP
85.761-316, através do seu representante legal Sr. Julio Anténio Fulman Sanches, RG 9.972.089-1

"QESP'/PR, e do CPF 073.039.839-02, apds analise e em atendimento a solicitacdo, e tendo pleno
conhecimento do seu conteldo, se propde a fornecer os servigos, objeto desta proposta comercial,
sob sua inteira responsabilidade, nas condig¢bes e precos a seguir:

QTDE- VALOR
ITEM OBJETO HORAS UNIT. VALOR TOTAL
Contratagao de prestacao de servigo para profissional de Educagao Fisica, com
L carga horaria de 40 (horas) semanais em Unidade do CAPS I el R¥ 80.00 Re124.800.00
Contratacao de prestacdo de servico para profissional em Arteterapia, com carga
& horaria de 30 (horas) semanais em Unidade do CAPS I <080 R$ 85.00 R5176.800.00
Contratacao de prestacdo de servico para profissional de Psicologia, com carga
3 horaria de 20 (horas) semanais em Unidade do CAPS I 2080 Fie-BR0 Ry74.a00,00
Contratacao de prestacdo de servio para profissional em Musicalizagdo, com carga
124. i
4 horaria de 30 (horas) semanais em Unidade do CAPS I SO i3 60.00 RF12AB0010
—
Contratacdo de prestacdo de servico para profissional em Terapia Ocupacional,
5 com carga horaria podendo variar entre 20 a 30 (horas) semanais em unidade do 2080 R$ 85,00 R$ 176.800,00
CAPS 1
Contratagdo de prestacdo de servico para profissional em Terapia Ocupacional,
6 com carga horaria podendo variar entre 30 a 40 (horas) semanais no Programa 2080 R$ 85,00 R$ 176.800,00
Acolher
Contratagao de prestacdo de servico para profissional em Psicopedagogia, com
7 . . . 2 i .800,
carga horaria podendo variar entre 30 a 40 (horas) semanais no Programa Acolher 00 R¥&5.00 REA76:800,00
8 Contrataq.:?ag de prestagéo.de servigo para profissional erﬁ Fonoaudiologia, com 2080 RS 85,00 RS 176.800,00
carga horaria podendo variar entre 30 a 40 (horas) semanais no Programa Acolher
& 2 ’ issional . i :
9 Con’tr.ataqao de presftagao de servigo para prof155|or1a de Psicologia, com carga 2080 R$ 85,00 R$ 176.800,00
horaria podende variar entre 30 a 40 (horas) semanais no Programa Acolher
Contratacao de prestacdo de servigo para profissional de Fisioterapia, com carga
L horaria podendo variar entre 30 a 40 (horas) semanais no Programa Acolher 2080 R$ 85,00 R$ 176.800,00
g Capanema /PR ¥4 vigoresolucoesegmail.com e (46)99904-1042

Integramos o que importa: Pessoas, processos e propdsitos.
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Contratacdo de prestacdao de servico para profissional em Analise
11 Comportamental, com carga horaria podendo variar entre 30 a 40 (horas) semanais 2080 R$ 85,00 R$ 176.800,00
no Programa Acolher

Contratacao de prestagdo de servico para profissional em Fonoaudiologia, com
12 carga horaria podendo variar entre 30 a 40 (horas) semanais na Equipe 2080 R$ 85,00 R$ 176.800,00
Multiprofissional (eMulti)

Contratacdo de prestacéo de servico para profissional de Educacdo Fisica, com
13 carga horaria podendo variar entre 20 a 40 (horas) semanais na Equipe 2080 R$ 60,00 R$ 124.800,00
Multiprofissional (eMulti)

Contratacao de prestagdo de servigo para profissional Assistente Social, com carga
14 horéria podendo variar entre 20 a 30 (horas) semanais na Equipe Multiprofissional 2080 RS 65,00 R$ 135.200,00
(eMulti), Programa Acolher e outras necessidades desta Secretaria

TOTAL R$ 2.277.600,00

VALOR TOTAL DA PROPOSTA R$ 2.277.600,00 (dois milhdes duzentos e setenta e sete mil e seiscentos
reais).

Esta proposta é valida por 90 (noventa) dias, a contar da data estabelecida para a sua apresentacio.

Declaramos, para os devidos fins, que estamos plenamente de acordo com os termos estabelecidos no
processo de contratacdo, comprometendo-nos a acatar integralmente suas determinacdes.
Informamos, ainda, que nossa proposta econdmica contempla todos os custos necessarios para a
execucao dos servicos, incluindo encargos fiscais e trabalhistas, tributos, alimentacao, transporte, mao
de obra e quaisquer outras despesas diretas ou indiretas relacionadas ao objeto desta licitacao.

Declaramos que nossa proposta foi elaborada de maneira independente e que conduz seus
negocios de forma a coibir fraudes, corrupcdo e a pratica de quaisquer outros atos lesivos a
A.dministragéo Publica, nacional ou estrangeira, em atendimento a Lei Federal n® 12.846/ 2013.
Declaramos, sob as penas do artigo 299 do Codigo Penal, que a empresa se enquadra na situacdo de
Empresa de Pequeno Porte - EPP, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de
2006, e que ndo se enquadra em qualquer das hipdteses de exclusdo relacionadas no § 4° do art. 3° da
mencionada lei (art. 3° II, LC n® 123, de 2006), bem assim que inexistem fatos supervenientes que
conduzam ao seu desenquadramento desta situacao.

Declaramos, também, que nenhum direito a indenizacdo ou a reembolso de quaisquer despesas nos
sera devido, caso a nossa proposta ndo seja aceita pelo(a) MUNICIPIO DE PLANALTO-PR, seja qual
for o motivo.

Declaramos, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n.° 14.133, de 01 de abril de 2021, c/c
pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1.999, que NAO EMPREGAMOS menores de 18 (dezoito) anos

g Capanema/PR P vigoresolucoesegmail.com e (46)99904-1042
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em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo empregamos menores de 16 (dezesseis) anos.
Ressalvamos ainda, que, caso empregue menores na condicdo de aprendiz (a partir de 14 anos, devera
informar tal situacao no mesmo documento).

Declara para os devidos fins, que ndo possui empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos IIl e IV do art. 1° e no inciso IIl do art. 5° da Constituicdo
Federal.

Declaramos, sob as penas da lei, que a empresa nio foi declarada JINMIDONEA para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica.

Declaramos que NMENHUM socio desta empresa exerce cargo ou fungdo publica impeditiva de
~~alacionamento comercial com a Administracdo publica e que ndo possuimos em nosso quadro
societario e de empregados, conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau de servidores, quer sejam de cargo em confianca ou estatutario, de
direcdo e de assessoramento, de membros ou servidores vinculados ao drgao ou entidade contratante

ou responsavel pela licitacdo, conforme disposto no Art. 14, inciso IV da lei 14.133, de 01 de abril de
2021.

Declaramos que ndo contrataremos empregados com INCOMPATIBILIDADE com as autoridades
contratantes ou ocupantes de cargos de direcdo ou de assessoramento até o terceiro grau, na forma
da Sumula Vinculante n° 014 do STF (Supremo Tribunal Federal).

Os pagamentos deverao ser creditados a conta corrente n.° 89239-4, agéncia 1047, Banco 133 - Banco
Cooperativa de Crédito CRESOL.

™ procurador da empresa, cujo CNPJ é 19.224.408/0001-75, que assinard o Contrato, é o Sr. Jdlio
Antdnio Fulman Sanches, RG 9.972.089-1 SESP/PR, e do CPF 073.039.839-02.

Para contato informamos:
Responsavel/Representante Legal: Julio Anténio Fulman Sanches
Telefone Celular n°: (44)99707-5846

E-mail: vigoresolucoes@gmail.com

Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alteracio junto ao
Sistema de Protocolo deste Municipio, sob pena de ser considerado como intimado nos dados
anteriormente fornecidos.

Declaramos que, caso sejamos vencedores do certame, assumiremos total responsabilidade por
quaisquer danos que venham a ser causados por nossos colaboradores ao 6rgdo, aos servidores do
contratante ou a terceiros, nas areas e dependéncias onde os servicos forem executados. Da mesma

g Capanema /PR B4 vigoresolucoesegmail.com @ (46)99904-1042
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forma, responderemos pelo eventual desaparecimento de bens da Contratante ou de terceiros, quando
decorrente de omissao ou negligéncia de nossos colaboradores.

De acordo com a legislacdo em vigor, DECLARA estar ciente da responsabilidade que assume pelas
informacgdes constantes dessa proposta.

Capanema/PR, 3 de dezembro de 2025

Assinado digitalmente por VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA:
VIGORE SOLUCOES @t

DN. C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Certificado Digital PJ A1,

OU=Vigecconfarencia, 0U=23924010000119, OU=AC SyngulariD
I N T E G RA DAS L TDA' Multipla, CN=VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA:18224408000175

RazBo: Eu sou 0 autor deste documento

. 19224408000175 =@

Foxit PhantomPDF Versao: 10.0.0

Licitante: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA.
Rep. Legal: Julio Antonio Fulman Sanches

RG n®: 9.972.089-1 SESP/PR

CPF n°: 073.039.839-02

aqui

g Capanema/PR P vigoresolucoesegmail.com

B (46)99904-1042
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EMPRESA: Instituto Sensorial Centro de Terapias Especializadas LTDA.

MUNICIPIO DE PLANALTO r

CNPJ: 76.460.526/0001-16

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101 '
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br g
MUNICIPIO D Praga Sao Francisco de Assis, 1583
BLANALSS 85750-000 PLANALTO - PARANA

B oy s n Sl sl

ORCAMENTO

CNPJ: 61.867.952/0001-00

TELEFONE: (46) 9 99263149

ENDERECO: Av. Rio Grande do Sul, n° 474, Centro
CIDADE: Planalto

ESTADOQO: Parana

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de profissionais para atendimento das

demandas do Programa Acolher do Municipio de Planalto - PR,

ITEM| OBJETO QTD LN VALOR| VALOR
HR | SEMANAL
01 |Contratagdo de prestagio de servigo para 30 HR/ 80,00 2.400,00 “
profissional em Terapia Ocupacional, com semanais
carga horaria podendo avariar entre 30 a 40|
(horas) sernanais
02 |Contratagdo de prestagdo de servigo paral 40 HR/
profissional em Fisioterapia, com carga semanais
horaria podendo avariar entre 30 a 40 (horas)
semanais i
03 |Contratagdo de prestagio de servigo paral 40 HR/
profissional em Psicologia, com carga horarial senianais :
podendo avariar entre 30 a 40 (horas) semanais
04 |Contratagdo de prestagio de servico para] 40 HR/
profissional em Psicopedagogia. com carga semanais
horaria podendo avariar entre 30 a 40 (horas)
semanais
05 |Contratagio de prestagio de servigo para] 40 HR/
profissional em Fonoaudiologia, com carga semanais
horaria podendo avariar entre 30 a 40 (horas)
semanais
06 |Contratagdo de prestagdo de servigo paral 40 HR/
profissional em Anilise Comportamental, semanais

com carga horaria podendo avariar entre 30 a

40 (horas) semanais

Bub029
o035
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Total

O prazo de execugdio do contrato sera de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado.

VALOR TOTAL: R$ 2.400,00 (SEMANAL)
Data: 23/07/2025

Validade da Proposta: 30 dias a contar da data.

Segue abaixo as especialidades do profissional que atuara na area de Terapia
Ocupacional:

Graduagdo em Terapia Ocupacional pela Universidade Paranaense ~ UNIPAR.

Pés Graduada em Terapia Ocupacional na Reabilitagio Neuropediatrica pela Faculdade
Sudamérica.

Pos Graduanda em Terapia Ocupacional no Contexto Escolar pela Faculdade Sudamérica. _
Curso de Raciocineo Clinico na Integragdo Sensorial de Ayres e Autorregulagio com
Estratégias Sensoriais pelo Nicleo de Desenvolvimento T.O Claudia Cortez em Parceria com
o Espago Sensorial.

Curso Introdutorio de Integragdo Sensorial pela CEDIN.

Curso Compreendendo na Teoria ¢ na Pratica o Uso de Estratégias de Acomodagdes
Sensoriais Voltadas ao Ambiente Escolar pela CEDIN.

Curso Tratamento das Dificuldades Alimentares: Abordagens Elementares na Terapia
Ocupacional pela Terapeuta Ocupacional Lais Andrade.

Curso Disfungdes de Praxis ¢ o Impacto nas Ocupagdes pela EDU-TO.

Curso Marcos do Desenvolvimento Infantil pela EDU-TO.

Curso TO no Cuidado da Crianga com TEA e Nuuropedlalrm pela EDU-TO.

Curso Orteses e Adaptagdes Adulto e Infantil pela EDU-TO.

Formagdo em curso livre em Integragdo Sensorial pelo Instituto Singular.

Aguardando a iniciagfio da tltima turma do ano para o Programa de Certificagiio Internacional
de Integragdo Sensorial de Ayres® realizado pela CLASI-ASI (Ayres Sensory Integration) -
Curitiba.

Curso de Eletroestimulagdo na Terapia Ocupacional pelo Intituto de Terapia Ocupacional em
Prceria com a D" Aristela Zanona.

Curso de Terapia Ocupacional na Reabilitagio no Pos AVC pelo Intituto de Terapia
Ocupacional em Prceria com a Dr* Aristela Zanona.

m Schiosser

Terapeuta Ocupacional
CREFITO - 8125597 YO

ASSINATURA COM CARIMBO




Iicitacao@EIanaIto.er.gov.br

De: Valdelirio Noronha <valdelirionoronha15@gmail.com>
Enviado em: quarta-feira, 3 de dezembro de 2025 16:35

Para: licitacao@planalto.pr.gov.br

Assunto: Orcamento

Anexos: ORCAMENTO.pdf

Boa tarde, tudo bem?
segue em anexo o orgamento

At

Valdelirio

o037



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
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;u ICiPI0 D Praga Sao Francisco de Assis, 1583
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ORCAMENTO
RAZAO SOCIAL: CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA LTDA

CNPJ/MF: 04.632.453/0001-91

ENDERECO: RUA PONTA GROSSA, 1720 SALA:13

FRANCISCO BELTRAO - PARANA

NOME DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA: Alessandra Bertol Noronha

OBJETO: Contratagéo de empresa para prestagao de servigos de profissionais na area da salde para
atendimento das demandas da Unidade do CAPS |, profissionais para atuagéo junto a Equipe

Multiprofissional (eMulti) e Programa Acolher do Municipio de Planalto — PR.

| R$ 145.600,00

R$ 70,00
profissional de Educagdo Fisica, com
carga horaria de 40 (horas) semanais em
Unidade do CAPS |
02 |Contratagao de prestagédo de servigo para| 2080 HR R$ 90,00 R$ 187.200,00
profissional em Arteterapia, com carga
horaria de 30 (horas) semanais em Unidade
do CAPS |

03 |Contratacdo de prestagdo de servigo para| 2080 HR R$ 80,00 R$ 166.400,00
! profissional de Psicologia, com carga

horaria de 20 (horas) semanais em Unidade
do CAPS |

04 |Contratagédo de prestagao de servigo paral 2080 HR R$ 70,00 R$ 145.600,00
profissional em Musicalizagdo, com carga
horaria de 30 (horas) semanais em Unidade
do CAPS |

05 [Contratacdo de prestagao de servigo paral 2080 | HR R$ 90,00 R$ 187.200,00
profissional em Terapia Ocupacional, com
carga horaria podendo variar entre 20 a 30
(horas) semanais em unidade do CAPS |
06 [Contratagao de prestagao de servigo para| 2080 HR R$ 90,00 R$ 187.200,00
profissional em Terapia Ocupacional, com
carga horaria podendo variar entre 30 a 40
(horas) semanais no Programa Acolher

07 |Contratacdo de prestacdo de servigo para 2080 | HR | R$ 90,00 R$ 187.200,00
profissional em Psicopedagogia, com
carga horaria podendo variar entre 30 a 40
(horas) semanais no Programa Acolher




MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praga Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

08

Contratagéo de prestagdo de servigo para
profissional em Fonoaudiologia, com
carga horaria podendo variar entre 30 a 40
(horas) semanais no Programa Acolher

2080

HR

R$ 80,00

R$ 187.200,00

09

Contratagdo de prestagdo de servigo para
profissional de Psicologia, com carga
horaria podendo variar entre 30 a 40 (horas)
semanais no Programa Acolher

2080

HR

R$ 90,00

R$ 187.200,00

10

Contratacdo de prestagdo de servigo para
profissional de Fisioterapia, com carga
horaria podendo variar entre 30 a 40 (horas)
semanais no Programa Acolher

2080

HR

R$ 90,00

R$ 187.200,00

11

Contratagédo de prestagédo de servigo para
profissional em Andlise Comportamental,
com carga horaria podendo variar entre 30
a 40 (horas) semanais no Programa
Acolher

2080

HR

R$ 90,00

R$ 187.200,00

12

Contratagédo de prestagédo de servigco para
profissional em Fonoaudiologia, com
carga horaria podendo variar entre 30 a 40
(horas) semanais na Equipe
Multiprofissional (eMulti)

2080

HR

R$ 80,00

R$ 187.200,00

13

Contratacdo de prestacdo de servigo para
profissional de Educagdo Fisica, com
carga horaria podendo variar entre 20 a 40
(horas) semanais na Equipe
Multiprofissional (eMulti)

2080

HR

R$ 70,00

R$ 145.600,00

14

Contratagao de prestagdo de servigo para
profissional Assistente Social, com carga
horaria podendo variar entre 20 a 30 (horas)
semanais na Equipe Multiprofissional
(eMulti), Programa Acolher e outras

necessidades desta Secretaria

2080

HR

R$ 70,00

R$ 145.600,00

VALOR TOTAL: R$ 2.433.600,00
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 dias

Francisco Beltrao, 03 de dezembro de 2025

04,632.453,000'_9’ ALESSANDRA BERTOL NORONHA

CURSOS PROFISSION ALIZANTES RG n° 10.670.880-0 SESP/PR

OMEGA LTDA - ME

CPF n° 077.251.639-13

Ruo Ponto Grossa, 1720, sala 13 - Centro Sécia-Administradora

CEP 85.601-600  Feo, Beltréo - PR

iH6039
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ORCAMENTO

EMPRESA: LUCAS FULBER FISIOTERAPIA ESPECIALIZADA LTDA
CNPJ: 59.159.057/0001-80

TELEFONE: 46 999199201
ENDERECO: AVENIDA PARANA, 1062
CIDADE: CAPANEMA

e MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

ESTADO: PARANA

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagio de servigos de profissionais para atendimento das

demandas do Programa Acolher do Municipio de Planalto — PR.

01

oL R A Luswhi 2y e s

Contratagdo de prestagdo de servigo para
profissional em Terapia Ocupacional, com semanais 40h- R$§7200,00
carga horaria podendo avariar entre 30 a 40
(horas) semanais

02 |Contratagdo de prestagdo de servigo para| 40 HR/ [RS 80,00
profissional em Fisioterapia, com carga semanais 40h- R$3200.00
horaria podendo avariar entre 30 a 40 (horas)
semanais

03 |Contratagdo de prestagdo de servico para| 40 HR/
profissional em Psicologia, com carga horaria semanais
podendo avariar entre 30 a 40 (horas) semanais

04 [Contratagdo de prestagdo de servico paral 40 HR/
profissional em Psicopedagogia, com carga semanais
horaria podendo avariar entre 30 a 40 {(horas)
semanais

05 |Contratacdo de prestagdo de servigo para] 40 HR/
profissional em Fonoaudiologia, com carga semanais
horaria podendo avariar entre 30 a 40 (horas)
semanais

06 |Contratagdo de prestagdo de servigo para| 40 HR/
profissional em Anilise Comportamental. semanais
com carga horaria podendo avariar entre 30 a 40
(horas) semanais

Total- RS 10400,00

O prazo de execugdio do contrato serd de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado.



w MUNICIPIO DE PLANALTO

o CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
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VALOR TOTAL: RS 499200,00
Data: 30/06/2025

Validade da Proposta: 1 més

LUCAS FULBER s
FISIOTERAPIA .
ESPECIALIZADA fiiesss Seiies
LTDA:59159057000 & i i
180 m""ﬁ'm. 12608 ‘5'.0, i .

ASSINATURA COM CARIMBO
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Praq{ a Sao Francisco de Assis, 1583
5750-000 PLANALTO - PARANA

ORCAMENTO

EMPRESA: ALENTO CLINICA INTEGRADA

CNPJ: 38.130.672/0001-00 TELEFONE: (46) 99934-3211
ENDERECO: Rus José de Alencar, n® 2714 CIDADE: Realeza  ESTADO:PR |

OBJETO: Contratagio de empresa para prestagiio de servigos de profissionais para atendimento das
demandas do Programa Acother do Municipio de Planalto ~ PR.

iEHle\mmrt:is:a:rpde:prmtaq.&odt}sawis;n:: HR/

i profissional em Terapia Ocupacional, com semanais

! kearga horaria podendo avariar entre 30 a 40

: {horas) semanais

i i

Pm !Conlrataqio de prestaciic de  servigo pa.rj 40 HR/

i profissional em Fisioterapia, com carg semanais

' thoraria podendo avariar entre 30 a 40 (horas) :
{ {semanais !
§93'mmmaodemm¢aodemi¢o 08 | HR/ [RS80,00/hr [RS :

f ﬂ)ﬁSSlel em Pasicologin, com carga horari semanais JO0/dia

i godmda avariar entre 30 a 40 (homs) semanm_




]BESE[]MPU[:A DESCOMPLICANDO IDEIAS - GERANDO SOLUGOES

ORCAMENTO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO - PR
A/C: COMISSAO DE LICITACOES

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
PROFISSIONAIS NA AREA DA SAUDE PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA
UNIDADE DO CAPS I, PROFISSIONAIS PARA ATUACAO JUNTO A EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL (EMULTI) E PROGRAMA ACOLHER DO MUNICIPIO DE
PLANALTO - PR.

A EMPRESA IDESCOMPLICA LTDA, INSCRITA NO CNPJ SOB N° 17.173.525/0001-
21, SEDIADA A TRAVESSA JOSE FLORIANO BRANDAO, 20, CENTRO, NA CIDADE
DE CAPANEMA, ESTADO DO PARANA, POR INTERMEDIO DE SEU REPRESENTANTE
LEGAL A SRA. GABRIELA ALBANEZE, PORTADORA DA CARTEIRA DE IDENTIDADE
N° 9.633.045-6 SSP/PR E DO CPF N° 081.516.549-88, APRESENTA O SEGUINTE
ORCAMENTO.

CONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICO
PARA  PROFISSIONAL DE
1 |EDUCAGAO FiSICA, COM| 2080 HR R$ 78,93 [R$ 164.174,40
CARGA HORARIA DE 40
(HORAS)  SEMANAIS  EM
UNIDADE DO CAPS |

CONTRATAGCAO DE
PRESTACAO DE  SERVICO
PARA PROFISSIONAL

2 |EM  ARTETERAPIA, COM/| 2080 HR R$ 78,93 |R$ 164.174,40
CARGA HORARIA DE 30
(HORAS)  SEMANAIS  EM
UNIDADE DO CAPS |

CONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICO
PARA  PROFISSIONAL DE
3 |PSICOLOGIA, COM CARGA| 2080 HR | R$ 129,12 |R$ 268.569,60
HORARIA DE 20 (HORAS)
SEMANAIS EM UNIDADE DO
CAPS |

iDESCOMPLICA LTDA | 17.173.525/0001-21

0 © &

030 Russ Padre Chilo, 1518, Centra, contato@idescomplic:
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CONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICO
PARA  PROFISSIONAL EM
4 |MUSICALIZACAO, COM| 2080 HR R$ 78,93 |R$ 164.174,40
CARGA HORARIA DE 30
(HORAS) SEMANAIS EM
UNIDADE DO CAPS |

CONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICO
PARA PROFISSIONAL EM
TERAPIA OCUPACIONAL,
COM CARGA HORARIA
PODENDO VARIAR ENTRE 20
A 30 (HORAS) SEMANAIS EM
UNIDADE DO CAPS |

2080 | HR | R$78.93 |R$ 164.174.40|

CONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICO
PARA  PROFISSIONAL EM
TERAPIA OCUPACIONAL,
COM CARGA HORARIA
PODENDO VARIAR ENTRE 30
A 40 (HORAS) SEMANAIS NO
PROGRAMA ACOLHER

2080 HR R$ 78,93 |R$ 164.174,40

CONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICO
PARA PROFISSIONAL EM
PSICOPEDAGOGIA, COM
CARGA HORARIA PODENDO
VARIAR ENTRE 30 A 40
(HORAS) SEMANAIS NO
PROGRAMA ACOLHER

2080 HR R$ 78,93 |R$ 164.174,40

IDESCOMPLICA LTDA | 17.173.528/0001-21

O ©
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CONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICO
PARA PROFISSIONAL EM
FONOAUDIOLOGIA, COM
CARGA HORARIA PODENDO
VARIAR ENTRE 30 A 40
(HORAS) SEMANAIS NO
PROGRAMA ACOLHER

2080

HR

R$ 105,18 |R$ 218.774,40

CONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICO
PARA  PROFISSIONAL DE
PSICOLOGIA, COM CARGA
HORARIA PODENDO VARIAR
ENTRE 30 A 40 (HORAS)
SEMANAIS NO PROGRAMA
ACOLHER

2080

HR

R$ 129,12 |R$ 268.569,60

10

CONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICO
PARA PROFISSIONAL DE
FISIOTERAPIA, COM CARGA
HORARIA PODENDO VARIAR
ENTRE 30 A 40 (HORAS)
SEMANAIS NO PROGRAMA
ACOLHER

2080

HR

R$ 99.45 |R$ 206.856,00

11

CONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICO
PARA  PROFISSIONAL EM
ANALISE COMPORTAMENTAL,
COM CARGA HORARIA
PODENDO VARIAR ENTRE 30
A 40 (HORAS) SEMANAIS NO
PROGRAMA ACOLHER

2080

HR

R$ 78,93 |R$ 164.174,40

iDESCOMPLICA LTDA | 17.173.528/0001-21

0

(45) 30301031 Rua Padso Cillo, 1613, Centro,

Capznema, Parand - CGP 85760000
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12

CONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICO
PARA  PROFISSIONAL EM
FONOAUDIOLOGIA, COM
CARGA HORARIA PODENDO | 2080 HR R$ 105,18 |R$ 218.774,40
VARIAR ENTRE 30 A 40
(HORAS)  SEMANAIS  NA
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
(EMULTI)

13

CONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICO
PARA  PROFISSIONAL DE
EDUCACAO FiSICA, COM
CARGA HORARIA PODENDO| 2080 HR R$ 78,93 |R$ 164.174,40
VARIAR ENTRE 20 A 40
(HORAS)  SEMANAIS  NA
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
(EMULTI)

14

CONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICO
PARA PROFISSIONAL
ASSISTENTE SOCIAL, COM
CARGA HORARIA PODENDO
VARIAR ENTRE 20 A 30
(HORAS)  SEMANAIS  NA
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
(EMULTI), PROGRAMA
ACOLHER E OUTRAS
NECESSIDADES DESTA
SECRETARIA

2080 HR R$ 81.31 |R$ 169.124,80

VALOR TOTAL RS 2.664.064,00

VALOR TOTAL DE RS R$ 2.664.064,00 (DOIS MILHOES E SEISCENTOS E
SESSENTA E QUATRO MIL E SESSENTA E QUATRO REAIS).

SEGUIMOS AS DEMAIS CONDIGOES E ESPECIFICACOES CONFORME O
EDITAL.

VALIDADE DA PROPOSTA: 90 DIAS

PRAZO DE VIGENCIA 12 (DOZE) MESES;

BANCO: 748 - SICREDI AG: 0738 C/C: 44.796-3

iDESCOMPLICA LTDA | 17.173.525/0001-21

0 © |

Rux Padre Chrilo, 1318, Contra,
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= PARA CONTATO COMERCIAL:
= TELEFONE: (46) 3030-1031
= E-MAIL: CONTATO@IDESENVOLVIMENTO.COM

CAPANEMA, 11 de dezembro de 2025.

Digitally signed by | DESCOMPLICA
LTDA:17173525

BR, MCP-anI S=PR,
DESCOI !?Lla.uw@mm::gw
A ou Rmu-cu
-403{2963000151

=videoconlerencia, CN=|
Desc:OMPucA LTDA:17173525000121

171 7352500 Fossir| e aer o o douman
01 21 m?&ﬁmsléfﬁiéﬁ 10,00
LICITANTE: IDESCOMPLICA LTDA
REP. LEGAL: GABRIELA ALBANEZE
RG N°: 9.633.045-6
CPF 081.516.549-88

iDESCOMPLICA LTDA | 17.173.525/0001-21

B © &
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MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

e TS e Praca Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA
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ORCAMENTO

EMPRESA: SERVICOS DE TERAPIAS INTEGRADAS LTDA

CNPJ: 61.058.233/0001-30

TELEFONE: 46 999770848

ENDERECO: R OTTMAR FRANZ, 542, JOAO ZACCO PARANA

CIDADE: PLANALTO ESTADO: PR

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacdo de servigos de profissionais na area da

saude para atendimento das demandas da Unidade do CAPS |, profissionais para atuagéo

junto a Equipe Multiprofissional (eMulti) e Programa Acolher do Municipio de Planalto — PR.

Contratacdo de prestagao de
servico para profissional de
3 Psicologia, com carga horaria de| 2080 HR 80,00 | 166.400,00
20 (horas) semanais em Unidade
do CAPS |

Contratagdo de prestagdo de
servigo para profissional em
Terapia Ocupacional, com carga
horaria podendo variar entre 20 a
30 (horas) semanais em unidade
do CAPS |

2080 HR 80,00 | 166.400,00

Contratacdo de prestagdo de
servigo para profissional em
6 Terapia Ocupacional, com carga
horaria podendo variar entre 30 a
40 (horas) semanais no Programa
Acolher

2080 HR 80,00 | 166.400,00

Contratacdo de prestagcao de
servico para profissional em
7 Psicopedagogia, com carga
horaria podendo variar entre 30 a
40 (horas) semanais no Programa
Acolher

2080 HR 80,00 | 166.400,00




MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praga Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

Contratacéao de prestagdao de
servico para profissional em
Fonoaudiologia, com carga
horaria podendo variar entre 30 a
40 (horas) semanais no Programa
Acolher

Welba pumivs pow war Vamailto mvtboe !

2080 HR 80,00 | 166.400,00

Contratacédo de prestagédo de
servico para profissional de
Psicologia, com carga horaria
podendo variar entre 30 a 40
(horas) semanais no Programa
Acolher

2080 HR 80,00 | 166.400,00

Contratacdo de prestacédo de
servico para profissional de
10 Fisioterapia, com carga horaria
podendo variar entre 30 a 40
(horas) semanais no Programa
Acolher

2080 HR 80,00 | 166.400,00

Contratagdo de prestacdo de
servico para profissional em
12 Fonoaudiologia, com carga
horaria podendo variar entre 30 a
40 (horas) semanais na Equipe
Multiprofissional (eMulti)

2080 HR 80,00 | 166.400,00

VALOR TOTAL: R$ 1.331.200,00
Data: 10/12/2025

Validade da Proposta: 90 dias.

SERVICOS DE TERAPIAS Assinado de forma digital por

SERVICOS DE TERAPIAS INTE
IN TEGRALIAS LTDA:61058233000130 CRADAS
LTDA:61058233000130 Dados: 2025.12.10 11:40:58 -03'00"

SERVICOS DE TERAPIAS INTEGRADAS LTDA

049
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*RELAéiOVDE EMPREGADOS - APAE DE PLANALTO

Cargo C.H. Més Salario bruto
FISIOTERAPEUTA 100,00 3.632,20
ASSISTENTE SOCIAL 200,00 6.172,65
PSICOLOGO 200,00 4.280,00
PEDAGOGA 100, 00 2.888,55
PROFESSOR (A) 200,00 2.947,41
PROFESSOR (A) REGENTE 100,00 1.473,71
ATENDENTE 200,00 2.175,05
PROFESSOR (A) ED FIS/ ED ARTES 65,00 957,91
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 200,00 3.501,30
COZINHEIRO (A) 200,00 1.996,00
INSTRUTOR (A) 200,00 2.175,05
SECRETARIO (A) 200,00 3.720,93
ZELADOR (A) 200,00 1.996,00
SERVICOS GERAIS 200,00 1.996,00
PROFESSOR (A) 200,00 2.947,41
FONOAUDIOLOGA 200,00 6.788,17
TERAPEUTA OCUPACIONAL 80,00 5.812,50
PSICOPEDAGOGO (A) 200,00 5.794,00
FISIOTERAPEUTA 200,00 5.401,55
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 200,00 3.000,00
PSICOLOGO 120,00 4.321,24
Planalto, 8 de outubro de 2025. ASSOCIACAO DEPAISE  Assinado de forma digital por
e IR et G ANRIGOSDOS - 0 - ASSOCIACAODERAISEAMIGOS -
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7. PREFEITURA MUNICIPAL DE

TURVO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 57/2025, ORIUNDO
DO PREGAO ELETRONICO N* 32/2025 CUJO OBJETO
E A CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA  PRESTACAO DE  SERVICOS DE
PROFISSIONAIS DE  EDUCACAO FisICA
BACHARELADO, ARTES, INSPETOR DE ESPORTE,
DANCA, TEATRO E ARTESANATO, EM SAO PARTES,
DE UM LADO, O MUNICIPIO DE TURVO/PR, E DE
OUTRO, A EMPRESA FLAVIO RICARDO COUTINHO
VEIGA.

O MUNICIPIO DE TURVO (PR), pessoa juridica de direito publico inscrita no CNPJ sob o n? 78.279.973/0001-
07, com sede localizada na Avenida 12 de Maio, 353, Centro, CEP 85.150-000, Turvo/PR, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal Sr. Antonio Marcos Seguro, brasileiro, portador da Cédula de Identidade
RG N° 50733521, SESP/PR e inscrito junto ao CPF/MF sob o N° 731.737.469-53, residente e domiciliado na
Rua Tiradentes, n® 105, Centro, CEP 85.150-000, Turvo/PR, denominada CONTRATANTE, e a empresa
FLAVIO RICARDO COUTINHO VEIGA, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob o ne
52.197.627/0001-88, com sede localizada na Rua Afonso Pena, N? 970, no Municipio de Santa Isabel Do Ivai
- PR, CEP 72319-200, neste ato representada por Flavie Ricardo Coutinho Veiga, portador da cédula de
identidade N? 6.958.013-0 e inscrito junto ao CPF/MF sob o n? 030.759.999-03, denominada CONTRATADA,
tendo em vista o que consta no Processo n® 936/2025 e em observancia as disposigoes da Lein® 14.1 33, de
12 de abril de 2021, e demais legislagé@o aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contratg,
decorrente do Pregéo Eletronico N° 32/2025, mediante as clausulas e condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e II)

2.1. O objeto do presente instrumento é a CONTRATAGAC DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAQO DE SERVICOS DE PROFISSIONAIS DE EDUCACAOQ Fisica BACHARELADOQ,
ARTES, INSPETOR DE ESPORTE, DANGCA, TEATRO E ARTESANATO, nas condigdes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

22. Objetoda contratacao:

[item

1 |PROFESSOR DE ARTES - SEC. ESPORTE, 50.280,00
CULTURA E TURISMO Profissional com
experiencia e habilidades em artes visuais, teatro e
danca, como: ballet classico, danga contemporanea
e artesanato.

Despesas com taxas, encargos sociais, impostos
por conta do contratado.

S
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Valor total do lote R$ 50.280,00

23.

Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigo:

2.3.1. O Termo de Referéncia;

2.3.2. O Edital da Licitagdo;

2.3.3. A Proposta do contratado;

2.3.4. Eventuais anexos dos decumentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

3.1.

O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados da publicagdo,

prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

3.2

A prorrogagéo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente,

de que as condigdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administraggo, permitida a negociagdo com
0 contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

3.3.
3.4.
3.5,

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagio dos servigos
tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execucgdo do contrato, com informagées
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagdo do servigo;

d) Haja manifestaggo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitacdo.

O contratado n&o tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

A prorrogag&o de contrato devers ser promovida mediante celebraggo de termo aditivo.

Nas eventuais prorrogacées contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados

ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverao ser reduzidos ou eliminados como condigdo
para a renovagao.

3.6.

O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes

de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder piblico, observadas as
abrangéncias de aplicagdo.

L

IGA, ANTONIO MARCOS SEGURO, LARISSA KLOSOVSKI HORST e DANIELA BOTTEGA
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CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92,1V, Vile
Xviil

3.1 A entrega dos servigos devera ocorrer em 1 (um) dia, apés o solicitado, mediante requisigéo
de compra ou outra forma adotada pelo Municipio. -

32 Os materiais deveréo ser entregues no seguinte local: Na sede, distrito Faxinal da Boa Vista
e Saudade.
33 Os profissionais deverdo ter disponibilidades de horario para trabalhar finais de semana e

principalmente a noite.

3.4 E de total responsabilidade da contratada todas as despesas com o transporte dos produtos
e/ou funcionérios até o local indicado para a entrega e/ou execugéo do objeto, bem como de taxas, encargos
de qualquer natureza e quaisquer despesas administrativas incidentes no preco apresentado na licitagéo.

35 A empresa contratada deverd cumprir integralmente todas as obrigagdes previstas na
convenggo coletiva de trabatho, realizando o pagamento dos valores estabelecidos para cada profissional em
conformidade com as condigdes acordadas.

36 A empresa devera apresentar um relat6rio diario detalhado dos servigos prestados, incluindo
fotos que comprovem a execugéo das atividades, a fim de garantir a transparéncia e a conformidade com as
condigdes acordadas.

37 A empresa devera fornecer, até o 5° dia util de cada més, a comprovagéo dos pagamentos
realizados aos profissionais contratados, bem como a quitacéo dos impostos e taxas referente a contratagao.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 N2ao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5 CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1 O valor mensal da contratago é de R$ 4. 190,00 (quatro mil cento e noventa reais), perfazendo o
valor total de R$ 50.280,00 (cinquenta mil duzentos e oitenta reais).

5.2 No valor acima est3o incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contrataggo.
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6 CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e Vi)

6.1 O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes, inclusive quanto
a utilizagéo da Conta-Dep6sito Vinculada - bloqueada para movimentagéo ou do pagamento pelo fato gerador,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

74 Ospregos contratados serdo repactuados para manutenggo do equilfbrio econmico-financeiro, apéso
interregno de um ano, mediante solicitag&o do contratado.

7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacgdo sera contado:

a. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados & data-base da categoria profissional: a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros‘do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao
qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagéo da proposta.

73 Nas repactuagées subsequentes a primeira, o interregno minimo 1 (um) ano sera contado a
partir da data da dltima repactuagéo correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitagdo.

8.3.1 Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que apostilada.

74 A repactuaggo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, observado
o principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugéo dos servigos. (art. 135, §
4°, da Lei n.? 14.133/2021).

7.5 Quando a contratag@o envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da m&o de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes
ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 59 da Lei n.? 14.133/2021)

7.6 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagao, de beneficios n3o previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de
trabalho. -

7.7 Na repactuagdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢cdes contidas em acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administragéo Publica, de matéria n3o trabalhista, de pagamento de participagéo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegcam direitos néo previstos em lei, como
valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 12 e 2%, da Lei n.2 14.133/2021)

7.8 Quando a repactuagéo solicitada se referir aos custos da mso de cbra, 0 contratado efetuara
a comprovagéo da variag@o dos custos por meio de Planilha de Custos e FormagZo de Pregos, acompanhada

da apresentagéo do novo acordo, conveng&o ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

7.8.1  Arepactuagdo para reajustamento do contrato em razio de novo Acordo, Convencéo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo
de obra decorrente desses instrumentos.

7.9 Quando a repactuagéo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do

mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagéo do indice de reajustamento /GPM/IPCA,
com base na seguinte férmula:

13TH!
"Ud&ggﬂ,
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R=V(I-19/19 onde:
R = Valor do reajustamento procurado;.

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

I* = indice inicial - refere-se ao Indice de custos ou de pregos correspondente a data de
apresentagdo da proposta;

| = Indice refativo a0 més do reajustamento

7.10 No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, 0 contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga comrespondente tao
logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar meméria de célculo referente
ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.1 Nas aferiges finais, o indice utilizado para a repactuagéo dos custos decorrentes do mercado
sera, obrigatoriamente, o definitivo.

712 Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma n&o possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagio ent&o em vigor.

7.13 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de
termo aditivo.

714 Independentemente do requerimento de repactuagao dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagio do indice adotado que justifique o recélculo dos
custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugéo dos valores correspondentes da planilha
contratual.

7.15 Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variagéo dos custos contratuais de mao
de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando
for o caso, & data do inicio dos efeltos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que
fundamenta a repactuacao.

7.16 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderéo se iniciar em data futura,

desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das
repactuagoes futuras.

717 Os efeitos financeiros da repactuaggo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagao a diferenca porventura existente.

7.18 O pedido de repactuagédo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogagdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusio.

7.19 Caso, na data da prorrogagé@o contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencéo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado
proceder aos célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar

o direito futuro & repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclus&o.

7.20 A extingdo do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuagdo solicitada
tempestivamente, hip6tese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.21 O prazo referido no subitem anterior ficar4 suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os
atos ou apresentar a documentag&o solicitada pelo contratante para a comprovagéo da variagdo dos custos.

7.22 A repactuacao de pregos sera formalizada por apostilamento.
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7.23 As repactuagbes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momeﬂmao, a
manutencgéo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I, alinea °d", da
Lei n? 14.133, de 2021.

7.24 O contratado dever4 complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
que se mantenha a proporgdo inicial em relagéo ao valor contratado.

7.25 A majoragéo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo

aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planitha de Custos e Formagao de Precos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercuss@o sobre os precgos
contratados.

7.26 A reviséo dos custos relativos ao vale-transporte ser4 formalizada por apostilamento.
8 CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92. X. Xl e XIV
8.1 Sao obrigagdes do Contratante:

8.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigages assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

83 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

84 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregGes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

85 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;
8.6 Comunicar a empresa para emissio de Nota Fiscal relativa & parcela incontroversa da

execucéo do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo
do objeto, quanto & dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

8.7 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente & execug#o do objeto, no prazo,
forma e condi¢Ses estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
8.9 N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.?
14.133/2021):

8.9.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.9.2 fixar salério inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
8.9.3 estabelecer vinculo de subordinag&o com funciondrio do contratado;

8.9.4  definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

, LARISSA KLOSOVSKI HORST e DANIELA BOTTEGA
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8.9.5 demandar a funcicnario do contratado a execugdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratagdo;

8.9.6 prever exigéncias que constituam intervengio indevida da Administragéo na gestao interna do
contratado.

8.10 Cientificar o 6rgéo de representagéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigag3es pelo Contratado;

8.11 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execugao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.11.1 A Administragéo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.12 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo méximo de 30 (trinta) dias.

8.13 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragéo de descumprimento de clausulas contratuais (§4% do art. 137, da Lei n? 14.133, de 2021 ).

8.14 Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §22 da Lei n® 14,133, de 2021.

8.15 A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados & execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9 CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVi ¢ XVII)

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do
objeto, observando, ainda, as obrigacdes a sequir dispostas:

9.2 Manter preposto aceito psla Administragéo no local da obra ou do servigo para representa-lo
na execug¢ao do contrato.

9.2.1 Aindicagdooua manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

9.3 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137 11);
9.4 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,

com habilitacéio e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensflios
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demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e
a legislagdo de regéncia;

9.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com
o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lej n® 8.078. de 1980), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administrag&o ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagéo ou o acompanhamento da
execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos:

9.7 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha
desempenhado fung&o na licitagio ou que atue na fiscalizagdo ou gestéo do contrato, nos termos do artigo

48, paraqrafo tinico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8 Vedar a utilizagio, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no érgio contratante, nos termos do artigo
7° do Decreto n° 7.203, de 201 0;

9.9 Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsével pela fiscalizagdo do contrato, até
0 dia trinta do més seguinte ao da prestagéo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa & Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e 3 Divida Ativa da Unigo; 3)
certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do

contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

9.10 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagées previstas em Acordo, Convengio,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciérias, tributérias e as demais previstas em legislacdo especifica,
cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer acorréncia
anormal ou acidente que se veritique no local dos servigos.

9.12 Prestar todo esclarecimento ou informag&o solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,

garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabafhos, bem como aos documentos relativos a
execugéo do empreendimento.

9.13 Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a Seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

0, LARISSA KLOSOVSKI HORST e DANIELA BOTTEGA
541-8839-2E98 e informe o codigo 3503-0541-8839-2E98

GA, ANTONIO MARCOS SEGUR
1doc.com.briverificacao/35D3-0:

Assinado por 4 pessoas: FLAVIO RICARDO COUTINHO VEN
Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps:/iturvo
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9.14 Promover a guarda, manutengéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario 4 execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo
as determinagdes dos Poderes Plblicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

9.16 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para anélise e aprovagao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

9.17 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizag@o do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigGes exigidas para habilitagdo na licitagdo;

9.19 Cumprir, durante todo o pericdo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncla, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagzo (art. 116);

9.20 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tinico);

9.21 Guardar sigilo sobre todas as informagées obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.22 Arcar com o 8nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos guantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagéo, exceto quando ccorrer algum dos eventos arrolados no art. 124 1l. d, da Lei n? 14.133

de 2021;

9.23 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante;

9.24 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e

instalagées, em condigtes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no
trabalho;

9.25 Garantir 0 acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos & execuggo do empreendimento;

URO, LARISSA KLOSOVSKI HORST e DANIELA BOTTEGA

Para verificar a validade das assinaluras, acesse hitps:/furvo, 1doc.com.briverificacao/35D3-0541-8839-2E98 e Informe o codigo 35D3-0541-8839-2E98
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAL DE SAO BENTO

TERMO DE HOMOLOGACAO

UASG 985495 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAL DE SAOQ BENTO
PREGAO 90026/2024

As 14:43 horas do dia 12 de julho do ano de 2024, apés constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente,
PAULO FALCADE DE OLIVEIRA, HOMOLOGA a adjudicagio referente ao Processo n® 57, Pregio n* 90026/2024,

Fundamentagio legal: Lei 14.133/2021 Caracreristica: SISPP - Tradicional

Critério de julgamento: Menor Prego / Maior Desconto Mado de disputa: Aberto

Compra emergencial: Nao

Objeto da compra: Contratagio de empresa para executar oficinas de musicalizacio, com violdo, acordeom e bateria, bem como
oficina de Capoeira.

intrega de propostas: De 20/06/2024 45 08:00 at¢ 04/07/2024 as 09:00

Abertura da sessio publica: Dia 04/07/2024 as 09:00 (horario de Brasilia)

Mensagens do chat da compra

Responsivel Data/Hora Mensagem

A sessdo piblica estd aberta. Até 10 itens poderdo estar em disputa simultaneamente e o periodo de |
! Sistema : 04/07/2024 35 09:00:01  } abertura para disputa serd entre 09:00 e 11:15, Havera aviso prévio de abertura dos itens de 5
: minutos. Mantenhamese conectados.

i Bom dia, senhores licitantes. Estamos iniciando a sessio piblica do Pregio Eletronico n.t 26/2024,
Sistema 04/07/2024 a5 09:00:37  ; promovido pela Prefeitura Municipal de Pinhal de Sio Bento/PR. Antes de iniciar a fase
competitiva, pego a atengio de todos para alguns breves avisos 2 respeito da presente licitagio.

i E importante deixar claro que sio de responsabilidade do licitante todas as transagées efetuadas em
Sistema 04/07/2024 as 09:00:44 seu nome, especialmente o cadastramento de proposta ¢ o oferecimento de lances, ainda que o
acesso ao sistema seja realizado por terceiros.

: Sistema 04/07/2024 3s 09:00:50 i Na presente licitagio serd adotado 0 modo de disputa aberto.

A

; Apés a ctapa de lances, o pregociro poders realizar diligéncia, com fundamento no art. 64 da Lei
. i 2 n.* 14.133/2021, destinada a esclarecer ou complementar informacées sobre a proposta ajustada ao
 Sistema 04/07/2024 as 09:00:58 /2021, Feemp g Pepoity e

i lance vencedor ¢/ou documentos de habilitacio, vedada a inclusio de decumentos que deveriam
i ter sido apresentados juntamente com a proposta.

04/07/2024 35 09:01:04 ! A exclusio de lance pelo pregociro durante a fase competitiva &€ medida excepcional ¢ somente sera
; - o promovida quando houver fortes indicios de inexequibilidade do preco.

i Sistema

As cventuais suspenses da sessio publica serio comunicadas pelo pregociro no sistema (chat), com
i Sistema 04/07/2024 as 09:01:09 indicagio da data ¢ horirio para a sua retomada, assegurando a todos condigdes de acompanhar os
i atos praticados durante a licitagio.

: e ! A etapa de nto de oi iniciada. P; i-a acesse 3 opgio "Selec
Shtssina § 04/07/2024 5 09:15:09 \ ctapa de |Ltligam_cm0 de propostas foi iniciada. Para acompanhi-la acesse a opgio "Selecio de
H fornecedores” na linha do tempo.

H Senhores licitantes, a sessdo serd suspensa neste momento em fungio da abertura de prazo para
04/07/2024 35 09:19:15 cnvio da proposta ajustada, Retomaremos com a sessio 15 14h00min, ocasiio em que serd )

: confirmado ou nio o atendimento da convocacio mencionada na mensagem anterior e, se {or o
caso, divulgado o resultado da habilitagio, ou ainda, convocacio de empresas remanescentes,

; O fornecedor 52.149.613 DANIEL FELIPE DA SILVA, CNTJ 52.149.613/0001-99, apresentou
Sistema i 04/07/2024 is 14:00:37  § proposta final ajustada, conforme solicitado, restando ACEITA. Procederci com o julgamento no
i i sistema ¢ serd aberto prazo de 30 minutos para eventual intengio de recurso.

12/07/2024 14:43 1dc4

Sistema

Bu60)
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UASG 985495 PREGAO 90026/2024
Responsével Data/Hora Mensagem
Siema OYO7/2024 35 140350 | S0 . ko st e o bt regions, rtands DESCLASSFICADO.
Sistema 04/07/2024 is 14:06:07 i:i‘;?;’: by ;Lﬂﬁ;f;%ﬁ;ﬁ%’g&&%ﬁ (te&) horas para a juntada da
Sistema 04/07/2024 as 14:08:07 | Permanegam conectados. Logo retorno com o resultado da habilitaio do item 1.
Em anilisc aos documentos de habilitagio anexados, informo que a empresa 52.149.613 DANIEL
Sitma IOV/202 3 104622 | (o0l s s gt il sonds HABILITADA. romiens s o it
no sistema ¢ ser aberto prazo de 30 minutos de eventual intengio de recurso.
Sistema 04/07/2024 4s 14:50:20  ; Permanecam conectados. Logo retorno com o resultado do julgamento do item 2.
O fornecedor VIVAFIT ACADEMIA LTDA, CNPJ 04.055.860/0001-83, apresentou proposta final
Sistema 04/07/2024 3s 15:03:14 ajustada, conforme solicitado, restando ACEITA. Procederei com o julgamento no sistema e seri
aberto prazo de 30 minutos para eventual intengio de recurso.
Sistema 04/07/2024 is 15:03:48 Permanegam conectados. Logo retorno com o resultado da habilitagio do item 2.
Em anilise 20s documentos de habilitagio anexados, informo que a empresa VIVAFIT

/.‘F\Sisw.na

H

04/07/2024 is 15:33:42

ACADEMIA LTDA, CNPJ 04.055.860/0001-83, apresentou toda a documentagio solicitada e
comprovou atender is exigéncias editalicias, restando HABILITADA. Procederei com a habilitagio
no sistema e seri aberto prazo de 30 minutos de eventual intengio de recurso.

Eventos da compra
ﬁata/ Hora Descrigio
04/07/2024 as 09:00:01 Abertura da sessio piblica
04/07/2024 35 09:15:08 | Inicio da ctapa de julgamento de propostas

12/07/2024 14:43

2dec4
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UASG 985495 PREGAO 90026/2024

Item 1 - Servigo educacional - basico / fundamental

Contratagio de empresa que disponibilizari profissionais para executar oficina de MUSICALIZAGAO para criangas e adolescentes, com os
scguintes instrumentos: VIOLAO/ ACORDEOM/ BATERIA. O Oficineiro deveri possuir dominio total dos instrumentos que ira
manuscar, ministrar aulas pridcas ¢ teoricas. Duragio da hora da oficina: 60 minutos A Oficina acontecera se.mana‘lmcmc‘ com
aproximadamente 08 horas semanais, conforme cronograma a ser elaborado pela Secretaria Municipcgrsal ‘dc As'sméncxa Social. O
profissional deverd: - Participar no planejamento semestral, promovido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, de acordq com
cronograma ¢ calendario escolar; - Elaborar de arranjos musicais; - Conhecer a histéria ¢ origem da misica em geral; - Realizar a
manutengio ¢ conservagio dos instrumentos utilizados nas aulas musicais; - Viabilizar a participagio dos alunos em encontros de musica
regional, visando o enriquecimento curricular ¢ cultural dos mesmos. - Organizar apresentagdes com os participantes das oficinas em
eventos civicos ¢ culturais do Municipio, tais como: * Aniversirio do Municipio; * Dia dos pais, dia das mics; * Dia do professor; * Noite...

Quantidade: 1000 Valor estimado: RS 44,0000
Unidade de fornecimento: UNIDADE Situagio: Adjudicado ¢ Homologado
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100

Tratamento Diferenciado ME/EPP:  Exclusividade ME/EPP (inciso 1, art.

48, LC 123/2006)

Adjucado ¢ Homologado por CPF ***.042.**.*5 . PAULO FALCADE DE OLIVEIRA para 52.149.613 DANIEL FELIPE DA SILVA, CNPJ
52.149.613/0001-99, melhor lance: R$ 43,8000

-~ ﬁgroposm do Item 1

(D) Declarante McEpp/Equiparada (Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006)

Forneccdor Valor ofertado Situagio

52.149,613/000|~99 -52.149.613 DANIEL FELIPE DA SILVA
Porte McEpp/Equiparada: Sim (D)

RS 44,0000

RS 43,8000 ;| Proposta adjucjicada

Valor proposta: Valor negociado:  Nio informado Quantidade ofcrtada: 1000

30.755.898/0001-79 - GRUPO GENESIS - SERVICOS E

RECRUTAMENTOS LTDA RS 43,9000 -
Porte McEpp/Equiparada: Sim (D)
Valor proposta: RS 44,0000 Valor negociado:  Nio informado Quantidade ofertada: 1000
Lances do Item 1
Data/hora Participante Lance
0g/07/2024 09:05:42 30.755.898/0001-79 RS 43,9000
i) _ J4/07/2024 09:06:38 52.149.613/0001-99 RS 43,8000 “

Mensagens do chat do Item 1
licsponsévcl Data/Hora Mensagem
Sistema 04/07/2024 09:00:01 A abertura do item 1 para lances estd agendada para daqui a 3 minutos. Mantenham-se conectados.
Sistema 04/07/2024 09:05:01 O item 1 foi aberto. Solicitamos o envio de lances.
Sistema 04/07/2024 09:05:01 Algumas propostas do item 1 estdo empatadas. Solicitamos o envio de lances.
Sistema 04/07/2024 09:15:02 O item | csta encerrado.

Sistema para o
participante
52.149.613/0001-99

04/07/2024 09:16:29

St. Licitante, solicito o envio, no prazo de 3 (tr&s) horas, da proposta de pregos adequada ao scu

ultimo lance, em arquivo dnico, por meio da opgio enviar anexo do sistema, conforme modelo
contido no anexo 02 do cdital.

Sistema para o
participante
52.149.613/0001-99

04/07/2024 09:16:48

Sr. Fornecedor 52.149.613 DANIEL FELIPE DA SILVA, CNPJ 52.149.613/0001-99, vocé foi
convocado para cnviar ancxos para o item 1. Prazo para encerrar o eavio: 12:16:00 do dia

04/07/2024. Justificativa: Solicito o cnvio da proposta dc pregos adequada ao scu iltimo lance.

12/07/2024 14:43

3ded
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Responsavel

Data/Hora

PREGAO 90026/2024

Mcnsagem

Sistema para o
participante
52.149.613/0001-99

04/07/2024 09:17:21

Sr. Fornecedor 52.149.613 DANIEL FELIPE DA SILVA, CNPJ 52.149.613/0001.99, vocé foi
convacado para enviar anexos para o item 1. Prazo para encerrar o envio: 12:16:00 do dia
04/07/2024. Justificativa: Solicito o cnvio da proposta de precos adequada ao seu ultimo lance.

pelo participante
52.149.613/0001-99

04/07/2024 09:29:36

O item 1 teve a convocagio para envio de anexos encerrada s 09:29:36 de 04/07/2024. 1 anexo foi
enviado pelo fornecedor 52.149.613 DANIEL FELIPE DA SILVA, CNPJ 52.149.613/0001-99.

Sistema

04/07/2024 14:00:53

O item 1 esti na ctapa de julgamento de proposta no periodo de intengio de recursos, com
acréscimo de 30 minutos a partir de agora - mé 04/07/2024 14:30:53.

Sistema

04/07/2024 14:46:42

QO item 1 estd na etapa de habilitacio de fornccedores no periodo de intengio de recursos, com
acréscimo de 30 minutos a partir de agora - até 04/07/2024 15:16:42.

Eventos do Item 1

Data/Hora

Descrigio

04/07/2024 09:16:48

Fornecedor 52.149.613 DANIEL FELIPE DA SILVA, CNPJ 52.149.613/0001-99 convocado para o envio de anexo. Prazo de
encerramento: 04/07/2024 12:16:00. Motivo: Solicito o envio da proposta de pregos adequada ao seu Gltimo lance.

Mob/omoz«a 09:17:21

Fornecedor 52.149.613 DANIEL FELIPE DA SILVA, CNPJ 52.149.613/0001-99 convocado para o envio de anexo. Prazo de
encerramento: 04/07/2024 12:16:00, Motivo: Solicito o envio da proposta de pregos adequada ao seu dltimo lance.

04/07/2024 09:29:36

Fornecedor 52.149.613 DANIEL FELIPE DA SILVA, CNPJ 52.149.613/0001-99 finalizou o cnvio de ancxo.

12/07/2024 14:43:01

43,8000.

Fornecedor 52.149.613 DANIEL FELIPE DA SILVA, CNPJ 52.149.613/0001-99 teve a proposta adjudicada, methor lance: RS

12/07/2024 14:43:01

Item homologado.

Fase Recursal do Item/Grupo *

Sessio 1

- Prazos:

Intencio de recurso no julgamento:
Intengio de recurso na habilitagio:

12/07/2024 14:43

* M - - . . Y - .
Matores detalhes sobre recursos, contrarrazdes, decisdes ¢ revisdes deverdo ser consultados no sistema,

04/07/2024 14:30:53
04/07/2024 15:16:42

4de4d
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAL DE SAQ BENTO

TERMO DE HOMOLOGAGCAO

UASG 985495 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAL DE SAO BENTO
PREGAO 90026/2024

As 14:43 horas do dia 12 de julho do ano de 2024, apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente,
PAULO FALCADE DE OLIVEIRA, HOMOLOGA a adjudicagio referente ao Processo n? 57, Pregio n* 90026/2024.

Fundamentacio legal: Let 14.133/2021 Caracteristica: SISPP - Tradicional
Critério de julgamento: Menor Prego / Maior Desconto Modo de disputa: Aberto
Compra emergencial: Nio
Objeto da compra: Contratagio de empresa para executar oficinas de musicalizagio, com violio, acordeom ¢ bateria, bem como
oficina de Capoeira.
N o, . :
ntrega de propostas: De 20/06/2024 as 08:00 até 04/07/2024 as 09:00

Abertura da sessio pilblica: Dia 04/07/2024 a5 09:00 (horirio de Brasilia)

Mensagens do chat da compra

Responsavel Data/Hora Mensagem

i { A sessio piblica esta aberta. Até 10 itens paderio estar em disputa simultaneamente e o periodo de
i Sistema 04/07/2024 35 09:00:01  § abertura para disputa sera entre 09:00 e 11:15. Havera aviso prévio de abertura dos itens de 5
i minutos. Mantenham-se conectados.

: ¢ Bom dia, senhores licitantes, Estamos iniciando a sessio publica do Pregdo Eletronico n.? 26/2024,
i Sistema 04/07/2024 35 09:00:37  ; promovido pela Prefeitura Municipal de Pinhal de Sio Bento/PR. Antes de iniciar a fase
: i competitiva, peso a atengio de todos para alguns breves avisos a respeito da presente licitagio.

i E importante deixar claro que sdo de responsabilidade do licitante todas as transagdes cfetuadas em
i seu nome, especialmente o cadastramento de proposta ¢ o oferecimento de lances, ainda que o

i Sistema
H i acesso ao sistema seja realizado por terceiros.

Sistema
PN SN, i v resmiohbibitct B .

Na presen

Apds a clapa de lances, o pregoeiro poderd realizar diligéncia, com fundamento no art. 64 da Lei
. ; gt . n.* 14.133/2021, destinada a esclarecer ou complementar informagdes sobre a proposta ajustada ao
Sistema 04/07/2024 is 09:00:38 o] i 5 3
lance vencedor ¢/ou documentos de habilitagio, vedada a inclusio de documentos que deveriam
ter sido apresentados juntamente com a proposta.

Sistema 04/07/2024 35 09:01:04 A exclusio de lance pelo pregoeiro durante a fase competitiva ¢ medida excepcional ¢ somente seri
istem: as 09:01:0¢

i As eventuais suspensdes da sessio piiblica serio comunicadas pelo pregociro no sistema (chat), com
i Sistema 04/07/2024 is 09:01;09 indicagio da data ¢ horirio para a sua retomada, assegurando a todos condigoes de acompanhar os
atos praticados durante a licitacio.

A i rtapa de ) ent 3 stas fol iniciada. Para ac - LI do "Selega '
o 04/07/2024 35 09:15:09 | A clapa de ju"lgamlm o de propostas fol iniciada. Para wcompanhi-la acesse a opgio "Selegio de
tornecedores” na linha do tempo.

Senhores licitantes, a sessdo serd suspensa neste momento em fungio da abertura de prazo para
i . " envio da proposta ajustada. Retomaremos com a sessio is 14h00min, ocasido em que serd
Sistema 04/07/2024 s 09:19:15 = ROy c y : = ; q
confirmado ou nio o atendimento da convocagio mencionada na mensagem anterior ¢, se for o
caso, divulgado o resultado da habilitagio, ou ainda convocagio de empresas remancscentes,

O fornecedor 52.149.613 DANIEL FELIPE DA SILVA, CNPJ 52.149.613/0001-99, apresentou
Sistema i 04/07/2024 35 14:00:37 proposta final ajustada, conforme solicitado, restando ACEITA. Procederei com o julgamento no
; { sistema ¢ serd aberto prazo de 30 minutos para eventual intengio de recurso.

12/07/2024 14:43 & dod

BH059
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UASG 985495 PREGAO 90026/2024
Responsavel Data/Hora Mensagem
. s 1an2. O fornecedor GRUPO GENES!S - SERVICOS E RECRUTAMENTOS LTDA, CNPj
Sistema 04/07/2024 25 1403:50 {30 755.898/0001-79, ndo esti sediado no dmbito regional, restando DESCLASSIFICADO.
. . AN Seguindo a ordem de classificagio do item 2, abro o prazo de 3 (trés) horas para a juntada da
Sistema 04/07/2024 & 14:06:07 proposta ajustada pela empresa VIVAFIT ACADEMIA LTDA.
Sistema 04/07/2024 35 14:08:07  ; Permanecam conectados. Logo retorno com o resultado da habilitagio do item 1.
Em anilise aos documentos de habilitagio anexados, informo que a empresa 52.149.613 DANIEL
. N FELIPE DA SILVA, CNPJ 52.149.613/0001-99, apresentou toda a documentagdo solicitada e
Snster'na 04/07/2024 & 13:46:22 comprovou atender 3s exigéncias editalicias, restando HABILITADA. Procederei com a habilitagio
no sistema ¢ serd aberto prazo de 30 minutos de eventual intengio de recurso.
Sistema 04/07/2024 s 14:50:20  ; Permancgam conectados. Logo retorno com o resultado do julgamento do item 2.
O fornecedor VIVAFIT ACADEMIA LTDA, CNP)J 04.055.860/0001-83, apresentou proposta final
Sistema 04/07/2024 as 15:03:14 ajustada, conforme solicitado, restando ACEITA. Procederei com o julgamento no sistema ¢ seri
aberto prazo de 30 minutos para eventual intengio de recurso.
Sistema 04/07/2024 3s 15:03:48 Permanceam conectados. Logo retorno com o resultado da habilitagio do item 2. t
Em anilisc aos documentos de habilitagio anexados, informo que a empresa VIVAFIT
7~ b s 12.23. ACADEMIA LTDA, CNPJ 04.055.860/0001-83, apresentou toda a documentagio solicitada ¢
. 1stema 04/07/2024 35 15:33:42 comprovou atender s exigéncias editalicias, restando HABILITADA. Procederei com a habilitagio
i no sistema c seri aberto prazo de 30 minutos de eventual intengio de recurso.
Eventos da compra
Data/Hora Descrigio
04/07/2024 as 09:00:01 Abertura da sessio piiblica
04/07/2024 as 09:15:08 Inicio da etapa de julgamento de propostas
-~

-

12/07/2024 14:43



UASG 985495 PREGAO 90026/2024

Item 2 - Servigo educacional - basico / fundamental

Contratagio dc empresa que disponibilizard um (1) profissional Bacharcl em Educagio Fisica com experiéncia na modalidade de Capoci.ra
para executar a oficina de Capoeira para criangas ¢ adolescentes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento fle Vinculos - §CFV. que sio
descavolvidas pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS. Duragio da hora da oficina: 60 minutos. A oficina acontecerd
semanalmente com aproximadamente 4 (quatro) horas semanais, conforme o cronograma a ser elaborado pela Secrctaria Municipal de
Assisténcia Social. A empresa proponente deverd apresentar atestado de capacidade técnica de exccugio do servigo semclhante ao objeto

licitado
Quantidade: 1000 Valor estimado: R$ 46,3800
‘Unidade de fornecimento: UNIDADE Situagio; Adjudicado ¢ Homologado
Intervalo mimimo entre lances: R$ 0,0100

Tratamento Diferenciado ME/EPP:  Exclusividade ME/EPP (inciso 1, art.

48, L.C 123/2006)

Adjucado ¢ Homologado por CPF ***.042****5 . PAULO FALCADE DE OLIVEIRA para VIVAFIT ACADEMIA LTDA, CNPJ
04.055.860/0001-83, melhor lance: R$ 46,3800

Propostas do Item 2
(D) Declaranie McEpp/Equiparada (Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 dc dezembro de 2006)
™\ g, Fornecedor Valor ofertado Situagio
30.755.898/0001-79 - GRUPQ GENESIS - SERVICOS E Propasta
RECRUTAMENTOS LTDA RS 46,3500 descla ::’ ficada
Porte McEpp/Equiparada: Sim (D) .

Valor proposta: RS 46,3800 Valor negociado:  Nio informado

Quantidade oferiada: 1000

04.055.860/0001-83 - VIVAFIT ACADEMIA LTDA

Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D) RS 46,3800

Proposta adjudicada

Valor negociado:  Nio informado

Valor proposta: RS 46,3800 Quantidade ofertada: 1000
Lances do Item 2
Data/hora Participante Lance
04/07/2024 09:05:49 30.755.898/0001-79 RS 46,3500
ﬁAdensa;gens do chat do Item 2
Responsivel Data/Hora Mensagem
Sistema 04/07/2024 09:00:01 A abertura do item 2 para lances estd agendada para daqui a 5 minutos. Mantenham-se conectados.
Sistema 04/07/2024 09:05:01 O item 2 foi aberto. Solicitamos o envio de lances.
Sistema 04/07/2024 09:05:01 Algumas propostas do item 2 estio empatadas. Solicitamos o envio de lances,
Sistema 04/07/2024 09:15:02 O item 2 estd encerrado,

Sistema para o
participante
30.755.898/0001-79

04/07/2024 09:18:18

Sr. Licitante, solicito o envio, no prazo de 3 (trés) horas, da proposta de pregos adequada ao seu

tltimo lance, em arquive dnico, por meio da opgio enviar anexo do sistema, conforme modelo
contido no ancxo 02 do cdital.

Sistema para o
participante
30.755.898/0001-79

04/07/2024 09:18:30

Sr. Fornecedor GRUPO GENESIS - SERVICOS E RECRUTAMENTOS LTDA, CNP)
30.755.898/0001-79, vocé foi convocado para enviar anexos para o item 2. Prazo para encerrar o

envio: 12:18:00 do dia 04/07/2024. Justificativa: Selicito o envio da proposta de pregos adequada
10 scu ultimo lance.

pelo participante
30.755.898/0001-79

04/07/2024 10:05:28

O item 2 teve a convocagdo para envio de anexos encerrada is 10:05:28 de 04/07/2024. 1 anexo foi

enviado pelo fornecedor GRUPO GENESIS - SERVICOS E RECRUTAMENTOS LTDA, CNPJ
30.755.898/0001-79.

12/07/2024 14:43
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Responsavel

Data/Hora

PREGAO 90026/2024

Mensagem

Sistema para o
participante
04.055.860/0001-83

04/07/2024 14:06:37

Sr. Fornecedor VIVAFIT ACADEMIA LTDA, CNPJ 04.055.860/0001-83, vocé foi convecado para
enviar anexos para o item 2. Prazo para encerrar o cnvio: 17:06:00 do dia 04/07/2024. Justificativa:
Solicito o envio da praposta ajustada.

pelo participante

04/07/2024 14:30:01

O item 2 (cve a convocagio para envio de ancxas encerrada is 14:30:01 de 04/07/2024. | ancxo foi

04.055.860/0001-83 enviado pelo fornecedor VIVAFIT ACADEMIA LTDA, CNPJ 04.055.860/0001-83.
. . O item 2 csta na ctapa de julgamento de proposta no periodo de intengiio de recursos, com
Sistema 04/07/2024 1503:26 acréscimo de 30 minutos a partir de agora - até 04/07/2024 15:33:26.
. 4. O item 2 estd na ctapa de habilitagio de fornecedores no periodo de intengio de recursos, com
Sistema 04/07/2024 15:34:32 acréscimo de 30 minutos a partir de agora - até 04/07/2024 16:04:32.
Eventos do Item 2
Data/Hora Descrigao

04/07/2024 09:18:30

scu ultimo lance.

Fornecedor GRUPO GENESIS - SERVICOS E RECRUTAMENTOS LTDA, CNPJ 30.755.898/0001-79 convocado para o
envio de ancxo. Prazo de cncerramento: 04/07/2024 12:18:00. Motivo: Solicito o envio da proposta de pregos adequada ao

04/07/2024 10:05:28

ancxo.

Fornecedor GRUPO GENESIS - SERVICOS E RECRUTAMENTOS LTDA, CNPJ 30.755.898/0001-79 finalizou o cnvio de

04/07/2024 14:06:37

Fornecedor VIVAFIT ACADEMIA LTDA, CNPJ 04.055.860/0001-83 convocado para o cnvio de anexo. Prazo dc
encerramento: 04/07/2024 17:06:00. Motivo: Solicito o envio da proposta ajustada.

04/07/2024 14:30:01

Foraccedor VIVAFIT ACADEMIA LTDA, CNPJ 04.055.860/0001-83 finalizou o envio dc ancxo.

12/07/2024 14:43:01

Fornecedor VIVAFIT ACADEMIA LTDA, CNP) 04.055.860/0001-83 teve a proposta adjudicada, melhor lance: RS 46,3800.

12/07/2029 14:43:01

Item homologado.

Fase Recursal do Item/Grupo *

Sessio 1

Prazos:

Intengio de recurso no julgamento:

Intengio de recurso na habilitacio:

12/07/2024 14:43

* Maiores detalhes sobre recursos, contrarrazoes, decisocs ¢ revisoes deverio ser consultados no sistema.

04/07/2024 15:33:26
04/07/2024 16:04:32
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OBJETO: credenciamento de
pessoas juridicas especializadas na
~ prestacao de atendimentos
multiprofissionais a pacientes com
transtornos do
neurodesenvolvimento, visando

atender as demandas assistenciais
do Consdrcio Intermunicipal de
Saude do Sudoeste (CONSUD) e dos
municipios consorciados.
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INEXIGIBILIDADE 03/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 17/2025
CHAMAMENTO PUBLICO 03/2025

O Consorcio Intermunicipal de Salde do Sudoeste, através de sua Comissao Permanente
de Licitagcdo, designada pela Resolugao n° 101/2024, de 08 de julho de 2024, com a
devida autorizagao expedida por sua Secretaria Executiva, regida pela Lei Federal n°
14.133, e suas alteragbes, torna publico para o conhecimento dos interessados, que esta
procedendo ao Chamamento Publico, conforme objeto especificado abaixo, a partir do dia
14 de agosto de 2025, no hordrio das 08h0Omin as 12h00min e das 13h00min as
17h00min, de segunda a sexta-feira, no Consorcio Intermunicipal de Saude, junto ao setor
de licitagdes, sito a Rodovia Contorno Vitério Traiano, n°® 501, Bairro Agua Branca, na

cidade de Francisco Beltrao, Estado do Parana.

1. DO OBJETO

1.1 O presente chamamento publico tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas
especializadas na prestagdo de atendimentos multiprofissionais a pacientes com
transtornos do neurodesenvolvimento, visando atender as demandas assistenciais do
Consércio Intermunicipal de Salde do Sudoeste (CONSUD) e dos municipios

consorciados.

1.2 O objeto compreende a execugao integral dos atendimentos clinicos multiprofissionais
relacionados ao diagnostico, acompanhamento e intervencgéo terapéutica de pacientes com
transtornos do neurodesenvolvimento, conforme regulamentacdo do Sistema Unico de
Saude (SUS), parametros técnicos reconhecidos e ao documento técnico “Avaliagéo e
Atendimento a Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA) — Protocolo da Secretaria
de Estado da Saude do Parana ”, que integra a Linha de Cuidado a Saude da Pessoa com

Deficiéncia no Estado.

1.3 O CONSUD efetivara as contratagdes mediante o atendimento do disposto neste edital,

conforme minuta de contrato constante nos Anexos.

1.4 Os itens, podem ser classificados como servigos comuns, nos termos do Art. 6°, inciso
XIll, da Lei n°® 14.133/2021.
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1.5 O critério de escolha da prestadora de servigos sera exercido pelos préprios usuarios e
municipios consorciados, conforme previsto no art. 79, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021,

respeitada a livre escolha do usuario e a conveniéncia da administragdo.
1.6 O credenciamento ndo obriga a administragao publica a contratar.

1.7 Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o
disposto no Art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.8 Os servicos contratados submetem-se as normas técnicas e aos principios e diretrizes
do Sistema Unico de Saude (SUS).

1.9 Os valores a serem pagos pelos servigos credenciados serdo aqueles definidos na
Resolugdo 97/2025 e suas alteragbes posteriores, sendo vedado qualquer pagamento
superior aos valores ali estabelecidos, salvo mediante atualizacdo formal da tabela pela

autoridade competente.

1.10 A atualizagédo dos precos podera ocorrer por ato administrativo devidamente
fundamentado, mediante justificativa técnica formal e em conformidade com o art. 136 da
Lei n® 14.133/2021.

1.11 O procedimento de credenciamento serd conduzido pela comissdo de contratagéo
designada atraves da Resolugdo CONSUD 36/2025.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL
2.1. A contratagdo seguira as diretrizes estabelecidas pelo Art. 79 da Lei 14.133/2021 e do
Decreto 11.878/2024, que o regulamenta, e da Resolugéo n° 24/2023 do CONSUD, que

estabelece as normas aplicaveis a nova legislagédo no ambito do Consorcio.

3. DA OBTENGAO DO EDITAL

3.1 O presente edital esta a disposi¢do dos interessados na sede do CONSUD, localizado
na Rodovia Contorno Vitorio Traiano, 501, Bairro agua Branca, CEP 85.601-838 na cidade
de Francisco Beltréo/PR, no telefone (46) 3520-0918, e/ou pelo site https://consud.org/, sem

custos.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO DO PROCESSO

oz . [y . o o -8 £ . . i’ 3.
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4.1 Poderao participar do processo de credenciamento pessoas juridicas regularmente
constituidas, com qualificacao técnica comprovada, idoneidade econdmico-financeira e
regularidade fiscal e trabalhista, que atendam as condigbes especificas de habilitagao

constantes deste edital e seus anexos.

5. APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO E VIGENCIA DO
CREDENCIAMENTO

5.1 A entrega dos requerimentos e dos documentos devera estar em conformidade com o
estabelecido neste edital de Credenciamento e seus anexos, podem ser apresentados por
meio fisico na Sede, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as

17:00 horas, ou por meio eletrénico, através do e-mail contratos@consud.org.

5.2 O presente credenciamento ficara permanentemente aberto para cadastramento de

novos interessados.

5.3 A empresa interessada, que tiver sua solicitagdo de credenciamento homologada, sera

credenciada e assim permanecera enquanto houver interesse do CONSUD.

6. DO REQUERIMENTO E DOCUMENTOS NECESSARIOS AO CREDENCIAMENTO
6.1 A interessada devera preencher o Requerimento de Credenciamento, com todas as
informagoes solicitadas no modelo do Anexo Il, datado e assinado, observada a forma de

apresentagao do requerimento e dos documentos de habilitacdo indicada neste edital.

6.2 A interessada deve estar cadastrada no SICAF e manter o cadastro atualizado com
toda a documentagédo necessaria. A documentacéo exigida para fins de habilitagao juridica,
fiscal, social, trabalhista e econémico-financeira pode ser substituida pelo registro cadastral
no SICAF.

6.3 HABILITAGAO JURIDICA:

a) Registro Comercial, no caso de Empresa Individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais e, caso haja, a Ultima
alteracdo contratual consolidada;

c) Documentos de elei¢éo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por

acoes, acompanhados da documentagédo mencionada no item “b”™:
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d) Ato constitutivo devidamente registrado no Cartorio de Registro Civil de Pessoas
Juridicas, tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio;

e) Decreto de autorizagao e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, tratando-se de cooperativa, nos termos do artigo
107 da Lei federal n® 5.764, de 16/12/1971, ou empresa,;

f) Licenga Sanitaria;

g) Copia autenticada de Ata de Posse da Diretoria atual, registrada em cartério de
registro de pessoa juridica, copia autenticada do recibo de entrega da declaragao de
Imposto de Renda referente ao ultimo exercicio, comprovagdo da Declaragdo de
Utilidade Publica ou da qualificagdo como Organizagdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico (OSCIP), nas seguintes opg¢des: federal, estadual ou municipal,
para hospitais privados sem fins lucrativos;

h) Comprovante de conta bancaria pessoa juridica do CNPJ credenciado;

6.4 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) atualizado;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal (Certidao Negativa de Tributos
e Contribuigdes Municipais) do domicilio ou sede do proponente, ou outras
equivalentes na forma da Lei;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual (Certiddo Negativa de Tributos
e Contribuicdes Estaduais) do domicilio ou sede do proponente, ou outras
equivalentes na forma da Lei;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo de Quitacdo de
Tributos e Contribui¢cbes Federais e Certiddo Negativa da Divida Ativa da Uni&o);

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
em vigéncia, demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por Lei, a ser emitida pela Caixa Econémica Federal (CEF);

f) Prova de regularidade junto & Justica do Trabalho via Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT);

6.5 COMPROVAGAO TECNICA:
a) Copia do diploma de graduagdo em curso superior reconhecido pelo Ministério da

Educacgao (MEC), correspondente a area para a qual se pretende o credenciamento
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(Psicologia, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Psicopedagogia ou
Neuropsicologia);

b) Copia de diploma ou certificado de concluséo de curso de pés-graduacao latu sensu
ou capacitagao tecnica com carga horaria minima de 120 (cento e vinte) horas,
reconhecido por instituicao de ensino credenciada ou entidade de classe, cujo
conteudo programatico esteja diretamente relacionado a transtornos do
neurodesenvolvimento, tais como TEA, TDAH, deficiéncia intelectual ou atraso
global do desenvolvimento;

c) Registro profissional ativo no respectivo conselho de classe (CRP, CREFONO,
CREFITO etc.), com apresentagéo de certiddo de regularidade expedida pelo préprio
conselho;

d) Copia do documento de identificagao civil do profissional, com foto e CPF;

e) No caso de pessoa juridica composta por equipe multiprofissional, declaragédo
assinada pelo responsavel legal da empresa, indicando os profissionais vinculados
que realizarao os atendimentos, acompanhada dos documentos acima relacionados
para cada um dos indicados;

f) No caso de pessoa juridica composta por profissional individual, os documentos
exigidos nas alineas anteriores deveréo ser apresentados em nome do proprio titular

responsavel pela execucao do servico.

6.6 DAS DECLARAGOES:

-~ a) Requerimento de credenciamento (Anexo IV)

b) Formulario local de atendimento (Anexo V)

c) Lista de credenciamento (Anexo VI);

d) Declaragéo de que nao foi declarada inidénea para licitar por nenhum érgéo federal,
estadual ou municipal (Anexo VII);

e) Declaragéo de que a empresa esta regular perante o ministério do trabalho (Anexo
VII);

f) Declaragé@o de cumprimento dos requisitos de habilitagdo (Anexo 1X);

g) Declaragéo de que o dirigente ou administrador nZo possua cargo dentro do Sistema
Unico de Satde (SUS), (Anexo X);

h) Cadastro de dados bancarios (Anexo Xl).
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i) Declaracao de ciéncia aos termos da lei geral de prote¢ao de dados — LGPD (Anexo
XI.

6.8 A CONTRATANTE devera ser informada, por meio de protocolo, sobre qualquer

substituicdo ou inclusdo de profissionais. Serd necessario apresentar a documentagao

exigida, de acordo com cada caso;

6.9 A substituicdo de profissionais s6 podera ocorrer mediante expressa autorizagao da
CONTRATANTE;

6.10 Devera comprovar a acessibilidade das instalagdes, em conformidade com as normas
vigentes, especialmente a NBR 9050, assegurando atendimento a pessoas com deficiéncia

ou mobilidade reduzida.

6.10 Os documentos apresentados devem ser entregues em original ou em fotocdpias
autenticadas por cartério competente, ou por servidor do CONSUD, desde que as copias

estejam acompanhadas dos documentos originais e sejam legiveis.

7. DA FORMA DE APRESENTAGAO DO REQUERIMENTO E DOS DOCUMENTOS

7.1 A entrega das propostas com os documentos a serem submetidos & analise devera ser
destinada ao setor de licitagdes, na sede do Consorcio, localizado na Rodovia Contorno
Vitorio Traiano, 501, Bairro Agua Branca, em Francisco Beltrao/PR, de segunda a sexta-
feira das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h, bem como no telefone 46 3520-0918

ou através de e-mail: contratos@consud.org.
7.2 A proposta de credenciamento devera conter os seguintes documentos:

a) Requerimento de Credenciamento contendo, no minimo, os dados solicitados no
modelo do Anexo IV, em 1 (uma) via, impressa/digital, datada e assinada.

b) Documentos necessarios a habilitagéo (item 6).

7.3 O requerimento ndo podera conter emendas, rasuras, borrdes ou entrelinhas que
possam dificultar o reconhecimento de sua caracterizagdo, considerada indispensavel ao
respectivo julgamento.
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7.4 O requerimento apresentado de forma incompleta, rasurado ou em desacordo com o
estabelecido neste edital sera considerado inepto, podendo a interessada apresentar novo

requerimento.

7.5 Os documentos deverao ser apresentados no original ou por qualquer processo de
copia autenticada, ou copia acompanhada do original, podendo ser substituido por
conferéncia com a original das copias apresentadas, por servidor do CONSUD ou ainda por
outros meios habeis a comprovar a regularidade do interessado, inclusive por meio

eletrénico.

7.6 Os documentos ndo apresentados na lingua portuguesa deverao estar traduzidos por

tradutor juramentado.

7.7 E imprescindivel que os documentos estejam dentro do prazo de validade quando da

apresentacao do credenciamento, compreendendo:

a) Os documentos que omitirem a validade serdo considerados como validos pelo
periodo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data de sua emissao; e
b) As interessadas deverao estar cientes da legislagdo que rege os prazos de validade
das certidoes emitidas pelos respectivos érgaos estaduais e/ou municipais.
7.8 A interessada ficara responsavel pela veracidade das informagdes prestadas no
requerimento e pela veracidade dos documentos de habilitagdo, ficando facultada ao

CONSUD a realizagéo de diligéncia para a comprovacao.

8. DA ATUALIZACAO DOS DADOS
8.1 A Contratada devera atualizar os seus dados cadastrais junto ao CONSUD sempre que

ocorrer mudancga de enderecgo e/ou conta de e-mail e/ou telefone.

9. DA ANALISE E JULGAMENTO DOS PEDIDOS DE CREDENCIAMENTO

9.1 O procedimento sera conduzido pelo setor de licitagao.

9.2 O Requerimento de Credenciamento, bem como os documentos de habilitagdo, serdo

analisados.

9.3 Como condigéo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo, a Comissdo

verificara o eventual descumprimento das condigGes de participagéo, especialmente quanto
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a existéncia de sangéo que impeca a sua participagao no certame ou a futura contratagao

da Administragao Publica.

9.4 Constatada a existéncia de sancao, o CONSUD deixara de credenciar a interessada,

por falta de condigao de participacéo.

9.5 Os documentos emitidos por sistema eletrénico serdo aceitos se verificada sua
autenticidade no site do 6rgéo emissor, ou no caso de impossibilidade de acesso a Internet

diretamente a este, da seguinte forma:

a) Podera suprir ou sanar, via Internet, eventuais omissdes ou falhas relativas aos
documentos apresentados pelas interessadas, quando for o caso, mediante a
insercao de documentos; e

b) Na impossibilidade de obtengdo dos documentos em razdo de insuficiéncia de
informagdes ou de acesso aos sitios oficiais de 6rgdos e/ou entidades emissoras,
sera realizada diligencia para que, em até 10 (dez) dias consecutivos a partir da
comunicagéao, a interessada apresente o que lhe for solicitado, sob o

c) de inépcia.

9.6 Serao declaradas credenciadas todas as interessadas que atenderem aos requisitos
deste edital e seus anexos.

9.7 A atualizagéo dos dados da credenciada prevista ndo alterara as condigbes dos

-  credenciamentos ja homologados.

9.8 O periodo para avaliagdo dos documentos sera de 10 dias Uteis, a partir da entrega

total dos mesmos.

10. DA HOMOLOGAGAO DO CREDENCIAMENTO
10.1 Todas interessadas que preencherem os requisitos constantes neste edital terdo seus

requerimentos de credenciamento aprovados.

10.2 Homologado o credenciamento, este serd publicado no DIOEMS,

(https://lwww.dioems.com.br/pesquisa.php), e no Jornal de Beltrao.

10.3 A publicagado da homologacéo se dara na forma da lei e regulamento.
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10.4 A homologagao do requerimento vincula a credenciada, sujeitando-a, integralmente,

as condigoes estabelecidas neste edital, Minuta Contratual e Termo de Referéncia.

10.5 A homologacéo sera realizada pela autoridade competente, ou por aquele delegado;

11. DA IMPUGNACAO DO EDITAL
11.1 Decaira do direito de impugnar os termos do edital aguele que nao o fizer até 3 (trés)
dias uteis apos a publicacao do edital, apontando de forma clara e objetiva as falhas e/ou

irregularidades que entende viciarem o mesmo.
11.2 Serdo admitidas as seguintes formas de Impugnacgéo do edital:

a) Por intermédio de meio eletronico, exclusivamente, através de e-mail
licita@consud.org, sendo aceita até a data limite; ou

b) Ou através de protocolo em meio fisico, junto a Sede do Consud, observando-se o
horario de expediente, até as 17:00h da data limite;

11.3 N&o seréo aceitas ou consideradas impugnagoes apresentadas por outro meio que

ndo os previstos neste edital e/ou apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por

representante nao habilitado legalmente ou n&o identificado no processo para responder

pelo interessado.

11.4 Cabera a Secretaria Executiva decidir, no prazo de 03 (trés) dias uteis contados do

-  recebimento da impugnacao.

11.5 Acolhida a impugnagéo ao ato convocatério, sera designada nova data para inicio do

recebimento dos requerimentos e dos documentos de habilitagao.

12. DOS RECURSOS

12.1 Seréo admitidas as seguintes formas para apresentagéo das razées de recurso:

a) Por intermédio de meio eletrénico, exclusivamente, através de e-mail
licita@consud.org, sendo aceita até a data limite; ou
b) Ou por meio de protocolo em meio fisico, junto a Sede do Consud, observando-se o
horario de expediente, até as 17:00h da data limite;
12.2 Néao seréo conhecidos os recursos apresentados por intermédio de outro meio ndo

previsto neste edital e/ou apresentados fora do prazo legal elou subscritos por
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representante ndo habilitado legalmente ou n&o identificado no processo para responder

pelo interessado.
12.3 Os recursos contra decisdes da Comissao nao terao efeito suspensivo.
12.4 O acolhimento do recurso invalidara apenas os atos insuscetiveis de aproveitamento.

12.5 Dos atos da Comissao de Julgamento cabera recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis,

a contar da publicagao, nos casos de:

a) inabilitagdo do proponente ao Credenciamento;

13. DA CONTRATAGAO DA CREDENCIADA
13.1 Durante a vigéncia do credenciamento, o beneficiario podera alterar sua escolha em

prol de outra empresa credenciada sempre que julgar conveniente;

13.2 A contratagéo das credenciadas sera por inexigibilidade de licitagdo, por inviabilidade
de competigao, nos termos do artigo 74, IV da Lei 14.133/2021;

13.3 A empresa Contratada tera o prazo uUnico de cinco dias Uteis para assinar o contrato,

contado a partir da convocacgao especifica.

14. DO DESCREDENCIAMENTO

14.1 O CONSUD podera promover o descredenciamento, a qualquer tempo, por razdes
devidamente fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidos apds o
credenciamento, que importem comprometimento da capacidade técnica, fiscal ou da
postura profissional do Credenciado, ou ainda que fira o padrao ético ou operacional do
trabalho, sem que caiba ao mesmo qualquer direito a indenizacdo, compensacdo ou

reembolso, seja a que titulo for.

14.2 O Credenciado podera solicitar o seu descredenciamento a qualquer tempo, e devera
solicita-lo mediante aviso escrito, a unidade gestora, desde que requerido com

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

14.3 O descumprimento, total ou parcial, injustificado, das obrigacées previstas neste edital,
em seus anexos ou no instrumento contratual firmado, sujeitara a credenciada as sangdes

previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, podendo ensejar conforme a gravidade do caso,
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a aplicacao de adverténcia, multa, suspensao temporaria de participacdo em licitagao,

impedimento de contratar com a Administra¢gao, bem como a rescisao do contrato.

14.4 Fica assegurado ao Credenciado o direito ao contraditorio, sendo avaliadas suas
razbes pela Equipe de Apoio, que opinara em 05 (cinco) dias Uteis e as submetera a

Secretaria Executiva.

14.5 A solicitagdo de descredenciamento, nao desobriga a credenciada de adimplir

integralmente os servigcos que eventualmente restem pendentes.

15. SUBCONTRATAGAO
15.1 E vedada a subcontratagéo, total ou parcial, dos servicos objeto deste credenciamento,
sendo obrigatdria a execugao direta por profissional previamente habilitado e vinculado a

pessoa juridica credenciada.

15.2 Nao se considera subcontratacéo a atuacdo de profissional integrante da equipe da
empresa credenciada, desde que devidamente identificado, habilitado e aprovado no

processo de credenciamento, nos termos deste Termo de Referéncia.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 O Presidente do CONSUD podera revogar o credenciamento em face de razdes de

interesse publico derivadas de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
- suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por

provocacao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

16.2 Nenhuma indenizag&o sera devida a Contratada pela apresentagdo de documentos

relativos a este Edital de Chamamento Publico de Interessados.

16.3 Aplicam-se ao presente credenciamento a Lei Federal n. 14.133/2021 e demais

normas legais pertinentes.

16.4 Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢cdes constantes da Lei
Federal n. 14.133/2021, nos principios de direito publico e, subsidiariamente, com base em

outras leis que se prestem a suprir eventuais lacunas.
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16.5 Quaisquer situagbes nao previstas neste edital serdo analisadas e decididas pela

Comissao nomeada para este processo.

16.6 Os membros da Comissao, estao habilitados para a funcido de receber, examinar e

julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao credenciamento.

16.7 Serao prestados os devidos esclarecimentos, exclusivamente, por meio eletrénico
indicado neste Edital (licita@consud.org), bem como excepcionalmente serdo dirimidas as
duvidas suscitadas, de segunda a sexta-feira, das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as
17:00h, através dos telefones (46) 3520-0918 ou (46) 98802-1440, ou pessoalmente na
Sede do CONSUD, sendo que o processamento e arquivamento dos documentos deste

credenciamento serdo realizados no CONSUD.

16.8 Consultas a respeito de duvidas ou esclarecimentos solicitadas fora dos parametros

descritos no item 16.7 ndo serao respondidas.

16.9 O previsto no item 16.7 diz respeito as duvidas e esclarecimentos, de maneira que
eventuais inconformismos, discordancias ou pedidos de reconsideracdo (dentre outros
requerimentos) com relagdo a atos praticados neste certame deverdo ser combatidos
através de impugnagdo ou recurso, respeitando os procedimentos previstos,

respectivamente, nos itens 11 e 12 deste edital.

-~ 16.10 O CONSUD podera realizar, a qualquer tempo, auditorias e fiscalizagbes sobre a
execugao dos servigos contratados, podendo requisitar documentos, informagdes e

registros das credenciadas, inclusive para fins de controle interno e externo.

17. DO FORO
17.1 Fica eleito o foro da Comarca de Francisco Beltrdo no Parana para dirimir quaisquer
questdes oriundas deste credenciamento, renunciando todos a qualquer outro por mais

privilegiado que seja.
18. DOS ANEXOS
18.1 Fazem parte do presente edital os seguintes anexos:

a) Anexo | — Termo de referéncia;
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b) Anexo |l — Tabela de itens;

c) Anexo lll — Cronograma de Faturamento;

d) Anexo IV — Requerimento de credenciamento;

e) Anexo V — Formulario local de atendimento;

f) Anexo VI - Lista de credenciamento;

g) Anexo VIl — Declaragdo de que nao foi declarada inidonea para licitar por nenhum
orgao federal, estadual ou municipal;

h) Anexo VIl — Declaragédo de que a empresa estd em situagdo regular perante o
Ministério do Trabalho;

i) Anexo IX — Declaragdo de cumprimento dos requisitos de habilitagdo;

i) Anexo X — Declaragéo de que o dirigente ou administrador ndo possua cargo dentro
do Sistema Unico de Satde (SUS);

k) Anexo X| — Cadastro de dados bancarios;

I) Anexo Xl — Declaragao de ciéncia aos termos da lei geral de protegdo de dados —
LGPD;

m) Anexo XlIl — Estudo técnico preliminar;

n) Anexo XIV — Analise de riscos da contratagéo;

0) Anexo XV — Minuta do contrato de prestagéo de servigos e cronograma;

Francisco Beltrao, 13 de agosto de 2025.

te por ELOISA
07529623066
com os fermas

ELOISA CRISTINAE:STA aind

a

inatura reste

e

Eloisa Cristina Favaro
Agente de Contratagao
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TERMO DE REFERENCIA
PROFISSIONAIS EM
NEURODESENVOLVIMENTO

Estabelece as condigbes para 0
credenciamento de  pessoas juridicas
especializadas na prestagdo de atendimentos
multiprofissionais a pacientes com transtornos
o~ do neurodesenvolvimento, visando atender as
' demandas  assistenciais do  Consorcio
Intermunicipal de Saude do Sudoeste
(CONSUD) e dos municipios consorciados.

50083

© Rod. Contorno Vitério Traiano, N° 501 - Bairro Agua Branca | Francisco Beltrao PR;

MDY OEANA ONO | e TABY AFRAA NAARNA | MARIM L. AN AAD ATOINNANA O3 | oiiie o omemmn ol e



CONSUD

Conséreio Intermunicipal de Saide do Sudoeste Termo de Referéncia — Profissionais em neurodesenvolvimento | 2025
SUMARIO

DEFINICAO DO OBUETO ...cvuvieiiitieeeteiceee ettt sttt ee et s s eae e 3
FUNDAMENTAGAO DA CONTRATACAD ..ottt sesees e sees e s eeseesees st eeees s 5
DESCRICAC DA SOLUCAD CORGS URY TOBE s s s s 5
REQUISITOSTDA CONTRATAEAD - ousunmesmomssssmiminm v o i s o s s s o
EXECUCAS DO OBIE TO. s i i st i e i o 10
GESTAD DO CONTRATO i s o et e o st it Soyasb s 13
CRITERIOS DE MEDIGAD E PAGANMENTIC). ... comunsssinssrsissinsuinssiomsestos susmsismme bsiisassomsafs ot 15
CRITERIOS PARA O CREDENGIAMENTQ ......covvcoimsinssssisisammammesssinsinserisnssssissminsinssiossscs iininss 20
ESTIMATIVA DE VALOR PARA CONTRATAGAO ..ottt 21
0. ADEQUACAO ORGAMENTARIA ..o couesimisirnsmimsssnssssasesuesidesditis s o hissisios seaesaiodtonsiotass dads 21

© Rod. Contorno Vitério Traiano, N° 501 - Bairro Agua Branca | FranC{sco Beltrao - PR

M. OCeNn4 0920 8 {ADA AEAAN ARNRN | ARIN L. AN DDD BTOINANA AL | ceramss mmsmmsssd maems TR n % d
\ -
vovd - -



CONSUD

Consércio Intermunicipal de Sadde do Sudoeste Termo de Referéncia — Profissionais em neurodesenvolvimento | 2025

TERMO DE REFERENCIA

Area Requisitante: Conselho Regional dos Secretarios Municipais de Salde do Sudoeste
(CRESEMS)

Encarregada de Planejamento: Patricia dos Santos

Equipe de Apoio: Alceu Carlos Freisleben e Aline Jaquecelli Nardi

1. DEFINIGAO DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas
especializadas na prestacao de servigos multiprofissionais voltados ao atendimento de pacientes
com transtornos do neurodesenvolvimento, conforme as especificagbes técnicas, requisitos e
condi¢des estabelecidos neste documento e seus anexos, com atendimento a populagdo dos
municipios consorciados ao Consorcio Intermunicipal de Saide do Sudoeste (CONSUD).

1.2 O objeto compreende a execugéo integral dos atendimentos clinicos multiprofissionais
relacionados ao diagnostico, acompanhamento e intervengdo terapéutica de pacientes com
transtornos do neurodesenvolvimento, conforme regulamentagdo do Sistema Unico de Satde
(SUS), parédmetros técnicos reconhecidos e ao documento técnico “Avaliagdo e Atendimento a
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA) — Protocolo da Secretaria de Estado da Salide
do Parana, que integra a Linha de Cuidado & Saude da Pessoa com Deficiéncia no Estado,
abrangendo:

SERVICOS PARA CREDENCIAMENTO .

ITEM DESCRIGAO 'ﬁ‘ggfgf QTDE. VALOR
UNITARIO R$

15287 - PSICOLOGO: ATENDIMENTO CLINICO DE
CRIANGAS, ADOLESCENTES E ADULTOS COM
TRANSTORNOS DO NEURODESENVOLVIMENTO,
POR MEIO DE AVALIACAO PSICOLOGICA,
ELABORACAO DE PLANO TERAPEUTICO
INDIVIDUALIZADO  E REALIZACAO DE
PSICOTERAPIA BASEADA EM ABORDAGENS
RECONHECIDAS, COoM FOCO EM
DESENVOLVIMENTO SOCIOEMOCIONAL,
HABILIDADES  ADAPTATIVAS, REGULACAO
COMPORTAMENTAL E SUPORTE FAMILIAR
(CATSER 12572).

03.01.08.017-8

SESSAO 14.400 RS 63,08

! hitps://www.saude.pr.gov.br/sites/default/arquivos restritos/files/documento/2023-02/1a edicao.pdf
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15288 - TERAPEUTA OCUPACIONAL:
ATENDIMENTO TERAPEUTICO CENTRADO NA
PROMOCAO DA AUTONOMIA FUNCIONAL DE
PACIENTES COoM TRANSTORNOS DO
NEURODESENVOLVIMENTO, POR MEIO DA
AVALIACAO E INTERVENCAO NAS ATIVIDADES
DE VIDA DIARIA, COORDENAGCAO MOTORA,
INTEGRAGAO SENSORIAL, HABILIDADES
SOCIAIS E ESCOLARES, COM ESTRATEGIAS
BASEADAS EM MODELOS CENTRADOS NO
PACIENTE E ADAPTADOS AS SUAS
NECESSIDADES E CONTEXTO (CATSER 19968).

15289 — NEUROPSICOLOGO: REALIZACAO DE
AVALIACOES NEUROPSICOLOGICAS
ESPECIALIZADAS PARA INVESTIGACAO DE
TRANSTORNOS DO NEURODESENVOLVIMENTO,
COM APLICACAO E INTERPRETAGCAO DE
3 INSTRUMENTOS PADRONIZADOS, ELABORACAO | SESSAO 5.100
DE LAUDOS TECNICOS, APOIO DIAGNOSTICO
PARA A REDE ASSISTENCIAL E PROPOSICAO DE
ESTRATEGIAS DE INTERVENGCAQ BASEADAS NO
PERFIL COGNITIVO-COMPORTAMENTAL DO
PACIENTE (CATSER 30119).

15290 & PSICOPEDAGOGO CLINICO:
ATENDIMENTO PSICOPEDAGOGICO DE
PACIENTES COM  DIFICULDADES E/OU
TRANSTORNOS DE APRENDIZAGEM
ASSOCIADOS AO NEURODESENVOLVIMENTO,
4 | COM FOCO NA IDENTIFICACAO DE BARREIRAS | SESSAO | 11.100
COGNITIVAS, ELABORAGCAO DE ESTRATEGIAS
DE MEDIACAO E DESENVOLVIMENTO DE
COMPETENCIAS ESCOLARES, EM ARTICULACAO
COM OS CUIDADORES E COM A REDE
EDUCACIONAL (CATSER 15490).

15291 - FONOAUDIOLOGO: AVALIACAO E
INTERVENCAO FONOAUDIOLOGICA EM
LINGUAGEM ORAL E ESCRITA, COMUNICACAO
ALTERNATIVA, MOTRICIDADE OROFACIAL E
FUNCOES NEUROVEGETATIVAS DE PACIENTES ) 03.01.07.011-3
5 | COM TRANSTORNOS DO | SESSAO | 8.450 RS 54 36
NEURODESENVOLVIMENTO, ESPECIALMENTE ¥
AQUELES COM ALTERACOES DE FALA,
COMUNICACAO E DEGLUTICAO, COM BASE EM
PROTOCOLOS CLINICOS E DIRETRIZES
TERAPEUTICAS RECONHECIDAS (CATSER 5967).

03.01.04.004-4

SESSAO 7.650 R$ 83,61

03.01.07.004-0
R$ 85,67

03.01.07.005-9
R$ 77,50

1.2.1 A contratag&do observara as diretrizes estabelecidas pela Lei n® 14.133/2021 e pela Resolugdo
n°24/2023 do CONSUD, que define as normas aplicaveis a nova legislacdo no ambito do Consdrcio,
conforme as necessidades formalizadas no Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD) n°
012/2025.

1.2.2 Os Termos de Adeséo firmados pelos municipios consorciados que manifestaram interesse
em participar do presente credenciamento, contendo as estimativas individuais de demanda,
integram este Termo de Referéncia como Anexo |.
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1.3 A contratagdo seguira as diretrizes estabelecidas pelo Art. 79 da Lei 14.133/20212 e do Decreto
11.878/20243, que o regulamenta, e da Resolugdo n°® 24/2023* do CONSUD, que estabelece as
normas aplicaveis a nova legislagdao no ambito do Consorcio.

1.4 Os itens, objeto deste Termo de Referéncia, podem ser classificados como servigos comuns,
nos termos do Art. 6°, inciso Xlll, da Lei n® 14.133/2021.

1.5 Os contratos decorrentes deste credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto
no Art. 124 da Lei n® 14.133/2021.

1.6 As estimativas individuais de contratagao, apresentadas por cada municipio consorciado no
Termo de Adeséao ao presente credenciamento, encontram-se detalhadas no Anexo | deste Termo
de Referéncia, servindo como referéncia para o planejamento da demanda regional e para o
dimensionamento da rede de prestadores credenciados.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

2.1 A fase preparatoria deste processo de contratacdo é acompanhada pelo Estudo Técnico
Preliminar (ETP), elaborado em conformidade com o disposto no Art. 18, inciso |, da Lei n°
14.133/2021.

2.2 Por se tratar de uma iniciativa inédita no ambito do CONSUD, e diante da urgéncia em estruturar
uma resposta assistencial condizente com as necessidades do territorio, a contratagéo nao foi
contemplada no cronograma originalmente previsto no Plano de Contratagdes Anual (PCA).
Contudo, visando assegurar o planejamento e a previsibilidade da demanda, os municipios
interessados formalizaram sua participagdo por meio da assinatura de Termo de Ades3o especifico,
no qual constam as respectivas estimativas de contratagdes para o periodo de 12 (doze) meses.
Tal medida reforga a motivagdo administrativa e a legalidade da contratagdo, que esta amparada
nos principios da eficiéncia, da motivagao e do interesse publico, conforme disposto no Art. 5° da
Lei n°® 14.133/2021.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1 A descrigao detalhada da solugdo como um todo encontra-se apresentada no item 8 do Estudo
Técnico Preliminar, que integra os documentos preparatorios desta contratagdo.

4. REQUISITOS DA CONT-RATA_CAO

4.1 CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

4.1.1 Os critérios de sustentabilidade pertinentes a esta contratacéo estdo dispostos no item 12 do
Estudo Técnico Preliminar, o qual compde a fase preparatoria do presente certame.

2 hitps://www.planalto.gov.briccivil 03/ ato2019-2022/2021/1ei/114133.htm
* https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2023-2026/2024/decreto/d11878.htm
o https://consud.org/uploads/pagina/arquivos/RESOLUCAQ-24-2023-REGULAMENTA-NOVA-LEI-DE-LICITACOES.pdf

4 Ix by
Rod. C,ontomo Vitério Traiano, N° 501 - Bairro Agua Branca | Francisco Beltrdo - PR i* TR ‘g '

MArEm. acend ono | faoy apnn nAann | MAIN L. AN DS9S 270NN 4A M ceean

o e e el ot M



CONSUD

Consércio Intermunicipal de Satde do Sudoeste Termo de Referéncia — Profissionais em neurodesenvolvimento | 2025

4.2 DOCUMENTOS REFERENTES A HABILITAGAO

4.2.1 Além dos documentos exigidos no Edital, referentes a habilitagao juridica, regularidade fiscal,
trabalhista e as condi¢des sanitarias aplicaveis aos estabelecimentos de salde, os interessados no
credenciamento deverdo apresentar os seguintes documentos especificos para comprovagao da
qualificagao técnica:

a) Copia do diploma de graduagdo em curso superior reconhecido pelo Ministério da
Educagao (MEC), correspondente a area para a qual se pretende o credenciamento
(Psicologia, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Psicopedagogia ou Neuropsicologia);

b) Cépia de diploma ou certificado de conclusao de curso de pés-graduacgao latu sensu ou
capacitacao técnica com carga horaria minima de 120 (cento e vinte) horas, reconhecido
por instituicdo de ensino credenciada ou entidade de classe, cujo contetudo programatico
esteja diretamente relacionado a transtornos do neurodesenvolvimento, tais como TEA,
TDAH, deficiéncia intelectual ou atraso global do desenvolvimento;

c) Registro profissional ativo no respectivo conselho de classe (CRP, CREFONO, CREFITO
etc.), com apresentacao de certidao de regularidade expedida pelo préprio conselho;

d) Cdpia do documento de identificagao civil do profissional, com foto e CPF;

e) No caso de pessoa juridica composta por equipe multiprofissional, declaragdo assinada
pelo responsavel legal da empresa, indicando os profissionais vinculados que realizarao
os atendimentos, acompanhada dos documentos acima relacionados para cada um dos
indicados;

f) No caso de pessoa juridica composta por profissional individual, os documentos exigidos
nas alineas anteriores deverdo ser apresentados em nome do préprio titular responsavel
pela execugao do servico.

4.2.2 Quando o endereco efetivo de atendimento ao publico for distinto do enderego constante no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), o interessado devera preencher o Formulario de
Identificagé@o do Local de Atendimento (Anexo II).

4.2.2.1 Este formulario devera ser apresentado no ato do credenciamento e sempre que houver
qualquer alteragao no local de atendimento.

4.3 SUBCONTRATAGAO

431 E vedada a subcontratagéo, total ou parcial, dos servicos objeto deste certame, sendo
obrigatdria a execugao direta por profissional previamente habilitado e vinculado a pessoa juridica
credenciada.

4.3.2 N&o se considera subcontratagdo a atuagédo de profissional integrante da equipe da empresa
credenciada, desde que devidamente identificado, habilitado e aprovado no processo de
credenciamento, nos termos deste Termo de Referéncia.

4.4 PROTECAO DE DADOS E CONFORMIDADE COM A LGPD
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4.4.1 A CONTRATADA devera adotar todas as medidas técnicas e administrativas aptas a proteger
os dados pessoais dos usuarios atendidos no ambito desta contratagao, em conformidade com a
Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD) n° 13.709/20185 e suas regulamentacdes
posteriores.

4.4.2 A CONTRATADA compromete-se a tratar os dados pessoais estritamente para a finalidade
de execugao dos servigos contratados, sendo vedada a utilizagao para quaisquer outras finalidades,
sob pena de aplicagéo das sangdes previstas na legislagdo.

4.4.3 Devera ser assegurado o sigilo, a confidencialidade e a seguranga das informacdes dos
pacientes, observando os principios da necessidade, minimizagao e finalidade do tratamento de
dados, nos termos do Art. 6° da Lei n°® 13.709/2018.

4.4.4 A CONTRATADA devera garantir que todos os seus colaboradores que tenham acesso a
dados pessoais estejam devidamente instruidos quanto as boas praticas de protecdo de dados e a
confidencialidade das informacgdes.

4.4.5 No caso de ocorréncia de incidente de segurancga que possa acarretar risco ou dano relevante
aos dados pessoais tratados, a CONTRATADA devera comunicar imediatamente o CONSUD,
possibilitando a adogdo das medidas cabiveis.

446 A CONTRATADA respondera integralmente pelos danos causados em razdo do
descumprimento da legislagéo aplicavel a protecdo de dados pessoais, sem prejuizo das demais
sangbes administrativas, civis e penais cabiveis.

4.4.7 A CONTRATADA devera manter politica de protegdo de dados atualizada e compativel com
a legislagéo vigente, disponibilizando-a ao CONSUD sempre que solicitado.

4.5 OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.5.1 Cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia, no Edital e seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucgao do objeto.

4.5.2 Prestar os atendimentos multiprofissionais com qualidade, responsabilidade técnica e ética,
observando os parametros estabelecidos neste Termo de Referéncia, no edital de credenciamento,
na legislagdo vigente e nas diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS).

4.5.3 Executar integralmente os servigos credenciados, respeitando as normas técnicas da
respectiva profissdo e as orientagdes dos conselhos de classe e das autoridades sanitarias
competentes.

4.5.4 Utilizar exclusivamente materiais, instrumentos e insumos adequados & pratica clinica e a

seguranga do paciente, em conformidade com as exigéncias da vigilancia sanitaria e dos conselhos
profissionais.

® https:/Awww planalto.gov.briccivil 03/ ato2015-2018/2018/1ei/l13709.htm
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4.5.5 Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, o registro atualizado no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), quando aplicavel & natureza da prestagédo de
servigos e a estrutura fisica utilizada para os atendimentos, nos termos da Portaria GM/MS n°
1.646/2015° e demais normas aplicaveis ao SUS.

4.5.6 Alimentar diariamente, no momento do atendimento, o sistema Web indicado pelo Consércio
Intermunicipal de Salde do Sudoeste (CONSUD), fornecendo todas as informagdes necessarias
para o processamento do faturamento.

4.5.6.1 Sera de responsabilidade da contratada o registro completo de cada atendimento, incluindo
a evolugéo clinica e preenchimento de formularios definidos pelo CONSUD.

4.5.7 Informar formalmente ao CONSUD, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis, qualquer
impossibilidade temporéria de atendimento, alteracéo de agenda, fechamento eventual da unidade
ou impedimento de acesso ao local de atendimento, tais como reformas, obras ou interdigdes, salvo
em casos de urgéncia ou forga maior, devidamente comprovados.

4.5.8 Manter, durante a vigéncia do credenciamento, todas as condigdes de habilitacdo exigidas,
especialmente no que se refere a regularidade fiscal, trabalhista, técnica e sanitaria, comunicando
ao CONSUD qualquer alterag@o em até 5 (cinco) dias Uteis.

4.5.9 Realizar os atendimentos com dignidade, sigilo, respeito as diferencas e aos direitos do
paciente, assegurando acolhimento ético e ndo discriminatério, conforme diretrizes do SUS e do
codigo de ética da categoria.

4.5.10 Manter arquivadas todas as guias de agendamento e autorizacdes de atendimento referentes
aos servicos executados, pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos, contados da data de sua emissao.
Apds este periodo, os documentos fisicos deverdo ser devolvidos, mediante protocolo formal, aos
municipios de origem dos pacientes, ficando a cargo de cada ente consorciado a responsabilidade
pela guarda e tratamento posterior dessas informagdes, em conformidade com a legislacao
aplicavel, incluindo a Lei n® 13.709/2018 (LGPD).

4.5.11 Garantir que os servigos contratados sejam executados exclusivamente por profissionais
habilitados, devidamente registrados nos conselhos competentes, vedada a substituicao ou
delegacéo da execugéo a pessoas nédo habilitadas ou ndo autorizadas no credenciamento.

4.5.12 Preencher e manter atualizados os registros dos atendimentos realizados no Prontudrio
Eletronico do CONSUD, observando os campos obrigatérios e os prazos definidos pela equipe
técnica. O descumprimento desta obrigag&o podera ensejar adverténcia, aplicagéo de penalidades
administrativas e, em caso de reincidéncia ou descumprimento injustificado, descredenciamento.

4.5.13 Ofertar ambiente acessivel aos usuarios, conforme as exigéncias da legislagdo vigente,
especialmente a Lei n® 13.146/20157 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), e das normas técnicas

8 htigs:!.’www.qov.brlanslpt-brlcemrais-de—comeudolportaria-n-1646-de-02-de-omubro-de—2D15-cnes-pdf/view

" hitps://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/ei/113146.htm

to a1,
Rod. Contorno Vitério Traiano, N° 501 - Bairro Agua Branca | Francisco Beltrio - PR R

AT GELAA DG |« JABY A2a8 AnAN | AR L AN 8D B0 NAAA (S ] cen

e e L ey



CONSUD

Consércio Intermunicipal de Satde do Sudoeste Termo de Referéncia — Profissionais em neurodesenvolvimento | 2025

da ABNT, em especial a NBR n° 9050/20208, assegurando o pleno acesso fisico, comunicacional e
atitudinal as pessoas com deficiéncia.

4.5.14 Permitir, a qualquer tempo, o acesso da equipe técnica e da fiscalizagdo designada pelo
CONSUD e pelos drgaos de controle interno e externo as suas dependéncias, bem como aos
prontuarios e registros relacionados a execugao dos servigos.

4.5.15 Responsabilizar-se integralmente por quaisquer danos ou prejuizos causados aos USUArios,
a terceiros ou ao erario, em decorréncia de agdes ou omissdes na execugdo dos servicos.

4.5.16 Garantir a confidencialidade e a protegdo dos dados pessoais e sensiveis dos usuarios
atendidos, em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n°
13.709/2018.

4.5.17 Manter em dia suas obrigagdes tributarias, fiscais e trabalhistas, sob pena de aplicacéo das
sangOes administrativas previstas no edital, inclusive adverténcia ou descredenciamento, nos
termos da Lei n® 14.133/2021.

4.5.18 Responsabilizar-se por quaisquer 6nus decorrentes de omissdes ou erros na elaboracgao do
faturamento, que resultem em aumento de despesas.

4.5.19 Nao solicitar guias extras ou troca de guias de procedimentos néo credenciados, sob pena
de descredenciamento e aplicagdo das demais sangdes previstas neste certame.

4.5.20 Preencher e atualizar o Formulario de Identificagdo do Local de Atendimento (Anexo II)
sempre que houver alteracdo no enderego efetivo de atendimento informado no ato do
credenciamento.

4.5.21 Informar formalmente ao CONSUD, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis,
qualquer afastamento previsto ou programado do profissional responsavel pelo atendimento,
quando este comprometer a continuidade dos servigos, salvo em situagdes de urgéncia ou forga
maior, devidamente justificadas.

4.5.22 Apresentar, no momento do credenciamento, declaragéo de ciéncia e comprometimento com
o cumprimento integral das disposi¢Ges da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados
Pessoais — LGPD), conforme modelo constante no edital.

4.5.23 Utilizar obrigatoriamente o canal oficial de comunicagdo do Consércio Intermunicipal de
Saude do Sudoeste (CONSUD) para o envio de documentos e comunicagdes, no enderego

eletrénico protocolo@consud.org.

4.6 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

g https:Ilacessibilizar.com.bn’wp-contenb’uploadsl2022/0QIABNT—9050-2020-Versao-Corriqida-2021.pdf
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4.6.1 Comunicar formalmente a CONTRATADA, por escrito, eventuais falhas, inconsisténcias ou
irregularidades verificadas na prestagé@o dos servigos, fixando prazo razoavel para sua correcéo,
observadas as normas previstas no edital e neste Termo de Referéncia.

4.6.2 Prestar & CONTRATADA, dentro dos limites legais e regulamentares, as informacdes e os
esclarecimentos necessarios a execucao dos servigos, em prazo razoavel e compativel com a
complexidade da demanda, inclusive quanto ao acesso a dados imprescindiveis a realizagio dos
atendimentos.

4.6.3 Assegurar a CONTRATADA o acesso ao sistema indicado pelo CONSUD para insercéo dos
dados assistenciais e faturamento, mediante orientagdo técnica a ser prestada pelo Setor de
Faturamento, no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis a contar da formalizacdo do credenciamento.

4.6.4 Efetuar o pagamento a CONTRATADA pelos atendimentos efetivamente realizados, com base
nos valores definidos no Sistema de Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos
e OPM do SUS (SIGTAP), respeitando os prazos e condigbes estabelecidos no edital e nos
instrumentos de regulacéo préprios.

4.6.5 Aplicar, quando cabivel, as sancdes administrativas previstas na legislacdo e no edital, em
decorréncia do inadimplemento das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, observando o
devido processo legal.

4.6.5.1 Antes da aplicagdo das sangdes administrativas, assegurar o contraditério e a ampla defesa,
com observancia dos procedimentos estabelecidos na Resolugéo n° 93/2016°, que regulamenta os
procedimentos administrativos do CONSUD.

4.6.6 Utilizar obrigatoriamente canais de comunicagéo oficiais'® do Consoércio para o envio de
quaisquer documentos.

4.6.7 Designar formalmente o gestor do contrato e os fiscais responsaveis pelo acompanhamentb
da execug@o, nos termos do Art. 117 da Lei n°® 14.133/2021 e da regulamentagdo interna do
CONSUD.

4.6.8 Fiscalizar a execugdo dos servigos por meio de visitas técnicas, analises documentais,
auditorias e instrumentos préprios de controle, com o objetivo de assegurar o cumprimento integral
das obrigagdes assumidas, conforme descrito neste Termo de Referéncia e no Mapa de Riscos.

5. EXECUGAO DO OBJETO

5.1 PRAZOS E FORMALIZAGAO DO CREDENCIAMENTO

5.1.1 A formalizagéo do credenciamento sera realizada mediante assinatura do instrumento
contratual, que estabelecera as condigbes de prestacdo dos servigos, os procedimentos

2 https:.f.’consud.orqluploadslpaqi_na.farquivos/RESOLUCAO-093—REGULAMENTA—PROCESSOS-ADMINISTRATIVOS.pdf
10 httgs:llmuw.consud.orqiuploads_/gaqinalarquivoszeso!ucao-OS1-2025-Canais-Oﬂciais-do-CONSUD.pdf
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autorizados, os valores unitarios conforme a Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do
Sistema Unico de Saude (SIGTAP) e demais clausulas necessarias.

5.1.2 O Setor de Contratacées do Conséreio Intermunicipal de Satde do Sudoeste (CONSUD)
entrara em contato com o prestador habilitado, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos,
encaminhando o instrumento contratual pelo canal oficial de comunicagao do setor para assinatura.

5.1.2.1 O credenciado devera dispor de Certificacédo Digital valida da empresa para efetuar a
assinatura do documento, conforme padrées exigidos.

5.1.2.2 O prestador tera o prazo de 5 (cinco) dias corridos, a contar do recebimento do instrumento
contratual, para realizar a assinatura digital e devolver o documento pelo mesmo canal de
comunicagao utilizado para o envio inicial.

5.1.2.3 A exigéncia de assinatura digital do instrumento contratual esta fundamentada no Art. 5°,
inciso |, do Decreto n°® 10.278/2020", que regulamenta a digitalizagéo de documentos no Ambito da
Administragéo Publica.

5.1.3 Apds a formalizacdo do termo de credenciamento, a pessoa juridica sera considerada
oficialmente habilitada para a prestagao dos servigos e assumira integralmente as obrigacées
previstas neste Termo de Referéncia, no edital e em demais instrumentos que regem a contratagéo.

5.1.4 Em caso de recusa injustificada do interessado em assinar o instrumento contratual ou na
hipétese de constatacao de situacéo de irregularidade documental no momento da formalizagao, o
CONSUD podera indeferir o credenciamento do interessado, sem prejuizo da aplicagdo das
sangoes cabiveis, nos termos do Art. 142, § 2°, da Resolugdo n° 24/2023 do CONSUD.

5.2 PRAZO DE EXECUCAO

5.2.1 A vigéncia dos contratos decorrentes do credenciamento sera estabelecida no edital,
observado o disposto no Art. 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

5.2.2 Conforme o disposto no Art. 106 da Lei n° 14.133/2021, a Administracdo podera celebrar
contratos com prazo de vigéncia de até 5 (cinco) anos, desde que comprovada a maior vantagem
econdmica na adog¢do de contrato plurianual e assegurada a disponibilidade de créditos
orgamentarios para sua execucao.

5.2.2.1 Nos termos do Art. 107 da mesma lei, e desde que previsto em edital, a prorrogacédo do
contrato sera permitida, observando-se o limite maximo de 10 (dez) anos, caso a autoridade
competente certifique a vantajosidade das condicdes e pregos, e haja interesse mutuo entre as
partes. A Administragdo podera negociar novas condicdes com a CONTRATADA ou optar pela
extinga@o do contrato, sem gerar 6nus para nenhuma das partes.

5.2.3 Conforme previsto no Art. 91, § 4°, da Lei n°® 14.133/2021, antes de formalizar ou prorrogar o
prazo de vigéncia do contrato, o CONSUD devera:

"' hitps:/www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02019-2022/2020/decreto/d10278.htm
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e Verificar a regularidade fiscal da CONTRATADA:

e Consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS);
e Consultar o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP);

e Emitir certidao negativa de inidoneidade:

e Emitir certiddo negativa de impedimento;

e Emitir certidao negativa de débitos trabalhistas;

5.2.3.1 A documentag&o solicitada no subitem 5.2.3 devera ser anexada ao respectivo processo.
5.3 FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

5.3.1 A CONTRATADA prestara os servigos de forma descentralizada, em beneficio dos usuarios
residentes nos municipios consorciados, mediante encaminhamento formal realizado pelos
mesmos, conforme critérios pactuados.

5.3.2 A execugdo dos atendimentos ocorrerd em local proprio da CONTRATADA, previamente
informado no credenciamento, regularizado perante a autoridade sanitaria competente, com
estrutura compativel e ambiente adequado para a realizagéo dos servigos, em dias e horérios a
serem agendados diretamente com os pacientes.

5.3.3 Cabe ao municipio consorciado a autorizag&o prévia dos atendimentos, com geracao de guia
especifica por meio do Sistema Web indicado pelo CONSUD. O paciente devera apresentar a guia
no momento do atendimento, acompanhada de documento de identificagao oficial.

5.3.4 A CONTRATADA devera realizar a recepgdo do paciente no Sistema Web, registrando o
comparecimento, a execugdo do atendimento e os dados clinicos correspondentes no Prontuario
Eletronico do CONSUD, conforme protocolos definidos pela equipe técnica.

5.3.4.1 O acesso ao Sistema Web sera concedido exclusivamente para a operacionalizagdo dos
servigos objeto deste credenciamento, sendo vedada sua utilizagdo para qualquer outra finalidade,
sob pena de responsabilizagao e aplicagio das sanc¢des cabiveis.

5.3.5 Em caso de impedimento ou impossibilidade de realizar atendimento previamente agendado,
por motivos emergenciais ou operacionais, a CONTRATADA devera comunicar imediatamente o
CONSUD e o municipio solicitante, assegurando a remarcacdo do atendimento em prazo razoavel.

5.3.5.1 O nao comparecimento do profissional sem justificativa prévia podera ensejar adverténcia
formal. Faltas reiteradas (3 [trés] ou mais por més) deveréo ser acompanhadas de substituigdo.

5.3.6 A prestagado dos servicos pela CONTRATADA ndo gera vinculo empregaticio de qualquer
natureza com o CONSUD, cabendo a CONTRATADA a responsabilidade exclusiva por seus
profissionais, bem como por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
decorrentes da execugao do objeto.
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5.3.7 E vedada a conversdo dos atendimentos autorizados pelo CONSUD em atendimentos
particulares, assim como qualquer forma de cobranca adicional ao usuario. A CONTRATADA se
obriga a realizar integralmente os atendimentos sem custo ao paciente, conforme pactuado.

5.3.8 Os profissionais credenciados deverdo observar rigorosamente as normativas legais e éticas
aplicaveis as suas respectivas areas de atuacdo, bem como as diretrizes do SUS e as orientagoes
técnicas emitidas pelo CONSUD.

5.3.9 O descumprimento das condigdes estabelecidas neste item podera ensejar a aplicagdo das
sancoes previstas neste Termo de Referéncia, no edital e na legislacao vigente.

6. GESTAO DO CONTRATO

6.1 GESTAO E FISCALIZACAO

6.1.1 O Consorcio Intermunicipal de Satide do Sudoeste (CONSUD) podera realizar visitas técnicas,
a qualquer tempo, nos locais de atendimento informados pela CONTRATADA, com o objetivo de
fiscalizar a execugéo dos servigos credenciados, mediante atuacdo de fiscais formalmente
designados, nos termos da legislagao vigente.

6.1.2 As atividades de gestdo e fiscalizagdo do contrato deverdo observar as disposigoes
estabelecidas na Resolugdo n°® 24/2023 do CONSUD, bem como nas demais normas internas
vigentes.

6.1.3 A execucdo do objeto sera acompanhada e fiscalizada por representantes da
CONTRATANTE, designados conforme disposto na Resolucgdo n° 17/2024'2 do CONSUD:

| — Gestora de Contratos: Camila Dahmer;
Il — Fiscal Técnica: Fernanda Franz

6.1.3.1 Sem prejuizo da atuagao fiscalizatoria exercida pelo CONSUD, os municipios consorciados
poderdo, de forma complementar, realizar visitas técnicas e agdes de fiscalizagdo nos locais de
atendimento situados em seus respectivos territorios, mediante designagdo de profissional
devidamente autorizado e identificado, observado o disposto na legislagdo vigente e nos principios
da razoabilidade, legalidade e respeito a autonomia técnica dos prestadores.

6.1.4 O CONSUD mantera canal de Ouvidoria para o recebimento de reclamacdes, dentncias,
sugestdes e elogios relacionados aos servigos prestados no ambito deste credenciamento, com o
objetivo de monitorar a qualidade da execugéo contratual. A atuacdo da Ouvidoria observara as
diretrizes estabelecidas na Resolugéo n° 32/2025', que dispde sobre a normatizagdo da atuacéo
da Ouvidoria do Consorcio Intermunicipal de Satde do Sudoeste (CONSUD).

'2 hitps://consud.org/uploads/pagina/arquivos/RESOLUCAO-N-17-2024-AL TERADA-PELA-RESOLUCAO-0192025-

GESTAQ-E-FISCALIZACAQ-DE-CONTRATOSdocx (419).pdf
13 https://www.consud.org/uploads/pagina/arquivos/RESOLUCAO-032-2025-OUVIDORIA. pdf
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6.1.5 A atuacgao da fiscalizagao nao exime a empresa credenciada de sua responsabilidade integral
pela execugdo do objeto, nem implica corresponsabilidade da Administragdo Publica, nos termos
da legislacdo vigente, devendo a credenciada manter sistema préprio de controle e
acompanhamento da execugao.

6.2 PENALIDADES

6.2.1 A empresa CREDENCIADA, durante a execugdo do contrato, que incorrer em infragdes,
podera ser apenada as seguintes sangdes:

I.  Adverténcia;
Il.  Multa;
[ll.  Impedimento de licitar e contratar com a Administragéo Publica;
IV. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;

= V. Sangdes previstas na minuta contratual, cometidas na fase de execugao contratual;
VI. Descredenciamento do sistema de registro cadastral;
VIl. Rescisao do contrato.
6.2.2 As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contatar, e declaragao de inidoneidade
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa;
6.2.3 Pelo ndo cumprimento das obrigagdes contratuais, o Consorcio aplicara multas conforme a
graduacao estabelecida nas tabelas seguintes:
CORRESPONDENCIA DE % (PORCENTAGEM)
Grau Porcentagem Aplicagao
01 10% (dez po t
00 ( : BORCRNto) Valor total do empenho referente a
4 2056i(vinte Porcents) rodugdo no més da ciéncia da infragéo
03 30 % (trinta por cento) PRERY gao.
-

6.2.4 Da classificagado das infragdes por gravidade (GRAU):

DESCRICAO DA GRAVIDADE OCORRIDA
ltem Descrigao Grau

y Solicitar ou aceitar valores adicionais pelo atendimento, em qualquer modalidade, 03
ou oferecer alternativas fora da pactuagéo com o SUS.

o Nao comunicar previamente alteragdo de endereco ou horario de atendimento ao 01
paciente e ao CONSUD.

3 Nao informar impossibilidade de atendimento agendado, salvo motivo de forca 01
maior, em tempo habil.

4 N&o atualizar dados cadastrais, dados técnicos ou substituigdo do profissional 02
responsavel.

5 Permitir a execugao do servigo por profissional ndo habilitado ou nZo registrado no 03
conselho competente.

6 Deixar de manter em dia as obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias ou 03
sanitarias durante o credenciamento.

7 Criar situagéo que represente risco & integridade fisica, psicolégica ou ao bem- 03
estar do paciente.
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8 Utilizar o Sistema Web do CONSUD para finalidade diversa da prevista neste TR. 02

9 Omitir ou deixar de registrar atendimento no prontuario eletrénico, quando 02
obrigatério.

10 Omitir ou deixar de comunicar incidente de seguranga com dados pessoais dos 03
usuarios (LGPD — Lei n° 13.709/2018).

11 Realizar atendimentos nao autorizados ou alterar guias sem prévia anuéncia do 03
CONSUD.

12 Receber 3 (trés) ou mais reclamagdes formais e fundamentadas, via Ouvidoria, no 02
prazo de 6 meses, sem apresentar medidas corretivas.

13 Deixar de apresentar, mensalmente, documentos comprobatérios da regularidade 02
técnica ou sanitaria.

14 Recusar-se a fornecer informagdes obrigatérias no Sistema Web ou ao fiscal 01
designado.

15 Realizar atendimento sem considerar principios da acessibilidade, equidade, 02
acolhimento e respeito as diferencas.

16 Impedir, dificultar ou se recusar a permitir a atuagao da fiscalizagéo técnica do 03
CONSUD.

6.2.5 A somatoria das multas previstas nas tabelas acima ndo podera ultrapassar o percentual de
30% (trinta por cento) sobre o valor total do empenho referente & produgdo no més da ciéncia da
infracao.

6.2.6 No caso de atraso por mais de 30 (trinta) dias corridos ou de a somatéria das multas aplicadas
por atraso ou inadimplemento ultrapassarem o percentual de 30% (trinta por cento) do valor total
do empenho referente a produgdo no més da ciéncia da infracdo, fica facultado ao Consodrcio
reconhecer a ocorréncia das hipoteses de rescisdo do contrato.

6.2.7 O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a empresa CREDENCIADA.
6.2.7.1 Se os valores das faturas forem insuficientes, fica a empresa CREDENCIADA obrigada a

recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da comunicagdo
oficial.

6.2.8 A multa, aplicada apos regular processo administrativo, e esgotados os meios administrativos
para cobranga do valor devido & empresa CREDENCIADA, sera encaminhada para cobranga

judicial.

6.2.9 A manutengéo da regularidade fiscal, durante a execugdo do contrato, constitui condicdo
obrigatoria. O descumprimento podera motivar:

| —Rescisao contratual por descumprimento de clausula essencial (Art. 121, §1°, e Art. 137,
inciso Ill, da Lei 14.133/2021;

Il — Cancelamento da execugdo dos servicos contratados, conforme analise de
conveniéncia e interesse publico;

Il — Aplicacao das sangbes administrativas cabiveis.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
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7.1 MEDICAO

7.1.1 A medigédo dos servicos sera realizada com base na produgdo efetivamente registrada pela
CONTRATADA no Sistema Web do CONSUD, a partir das guias de autorizagdo emitidas pelos
municipios consorciados, observando-se os seguintes critérios:

o A aferigao da produgao sera mensal, com base nos atendimentos realizados no periodo e
devidamente registrados no Sistema Web, conforme fluxo estabelecido pela equipe técnica
do CONSUD.

e Parafins de medigdo, somente serdo considerados os atendimentos:

— Previamente autorizados por guia valida emitida pelo municipio consorciado;

— Registrados na plataforma eletrénica disponibilizada pelo CONSUD;

— Que contenham o preenchimento completo dos dados clinicos exigidos no prontuario
eletronico;

— Que estejam vinculados a profissionais regularmente credenciados e com vinculo ativo no
CNES.

e Cabera a equipe de fiscalizagdo a analise gualitativa e documental da execucgéo dos
servigos, incluindo a verificagao:

— Da regularidade das informacdes langadas;

— Da conformidade do atendimento com o escopo autorizado;

— Da consisténcia entre as datas de autorizagao, realizagdo e registro;

— Da adequacao técnica e ética da conduta profissional observada.

7.1.2 Sempre que necessario, o CONSUD podera solicitar documentos complementares a
CONTRATADA, inclusive fichas de atendimento, registros manuais ou justificativas clinicas, para
subsidiar a validagéo da medicéo.

7.1.3 As inconsisténcias, omisstes ou falhas de registro que inviabilizem a correta medigao poderao
ensejar notificagdo a CONTRATADA para regularizagdo, sem prejuizo da adogdo das penalidades
cabiveis em caso de descumprimento reiterado.

7.1.4 A fiscalizagdo podera realizar visitas técnicas, entrevistas com usudrios ou auditorias
documentais para confirmagéo da veracidade das informagées registradas e da efetiva execucdo
do objeto.

7.2 FATURAMENTO

7.2.1 Para efeito de faturamento e pagamento, a competéncia inicia-se no 1° (primeiro) dia Util do
més e conclui-se no Ultimo dia util do més relativo a competéncia.

7.2.2 O relatério de produgao devera ser enviado via WhatsApp para o Setor de Faturamento do
CONSUD (46 3520 0909), no prazo da respectiva competéncia, sob pena de serem processadas e
pagas na fatura da competéncia seguinte.
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7.2.2.1 O relatorio de que trata o item 7.2.2 devera ser gerado através do Sistema Web indicado
pelo CONSUD.

7.2.2.2 N&o serao aceitos, sob nenhuma hipotese, relatérios gerados em sistema proprio do
prestador dos servigos. Todos os profissionais deverao utilizar o modelo previamente definido pelo
CONSUD, inclusive como condicao para pagamento dos servigos.

7.2.3 Constatados erros ou divergéncias nos langamentos, a CONTRATANTE devera notificar, de
forma escrita e fundamentada &8 CONTRATADA, para fins de analise e verificagéo, e, sendo o caso,
inclus&o para pagamento na fatura seguinte, ou rejeitado mediante comunicagao escrita.

7.2.4 Apos o recebimento do relatério, o Setor de Faturamento fara a analise da produg3o.

7.2.5 O cronograma para acompanhamento dos prazos do processo de faturamento e pagamento
encontra-se no Anexo lll deste Termo de Referéncia.

7.3 NOTA FISCAL

7.3.1 A nota fiscal devera ser emitida mensalmente, apos solicitagao da CONTRATANTE ou aceite
da prestagao dos servigos.

7.3.1.1 A CONTRATADA devera emitir a nota fiscal no mesmo CNPJ da proposta, ao:

e Consdrcio Intermunicipal de Salde do Sudoeste (CONSUD)
CNPJ: 00.333.678/0001-966.2.1 Inscrigdo Estadual: Isento
Endereco: Rodovia Contorno Vitério Traiano, 501, Agua Branca
Francisco Beltrdo — PR CEP: 85601-838.

™ 7.3.2 No corpo da nota fiscal devera OBRIGATORIAMENTE conter:

a) A modalidade e o numero da licitago;

b) O numero do contrato;

¢) Quantidade de atendimentos prestados;

d) Descricdo dos servigos, incluindo o nome do(s) profissional(is) que realizou(aram) os
mesmos.

7.3.3 A descricdo do servigo na nota fiscal, deverd OBRIGATORIAMENTE ser precedida da
descrigao constante no instrumento contratual.

7.3.4 Quando houver alteragdo dos dados bancarios, a CONTRATADA devera enviar novo
comprovante de conta bancaria PJ, no mesmo CNPJ utilizado na habilitagdo, ao Setor Financeiro
através do e-mail financeiro@consud.org.

7.3.5 A conta bancaria, preferencialmente, devera ser do BANCO DO BRASIL.

TR i
- . o099
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7.3.6 Havendo erros na emissao da nota fiscal, a mesma devera ser substituida ou anulada, ou
constatado qualquer erro na prestagdo dos servigos solicitados, circunstancias que impegam a
liguidagdo da despesa, o prazo de pagamento ficara suspenso até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras.

7.4 IMPOSTOS
7.4.1 O calculo dos impostos e tributos é de responsabilidade da emitente.

7.4.2 Na nota fiscal devera estar devidamente informado o regime tributario da CONTRATADA,
conforme legislagdes vigentes.

7.4.3 A CONTRATADA devera efetuar a retengao tributaria sobre o valor da nota fiscal emitida
conforme a natureza juridica.

7.4.3.1 Tendo o Consorcio sua natureza juridica publica de direito publico, equiparando-se a
autarquia, ha a obrigatoriedade da retencéo tributaria conforme IN 1234/2012 RFB™, IN 2110/2022
RFB™ e IN 2145/2023 RFB' e suas alteragbes vigentes.

7.4.4 Caso nao conste a informagédo correta da NAO OBRIGATORIEDADE DA RETENCAO DE
IMPOSTOS na nota fiscal, o Consorcio procedera a retengdo do imposto de renda de forma
automatica.

7.4.5 Caso a CONTRATADA seja optante do Simples Nacional, devera constar esta observacédo
obrigatoriamente na nota fiscal e apresentar juntamente a comprovagéo através de documento
oficial.

7.4.5.1 Seguir modelo do anexo IV da IN 1234/2012 e suas alteracdes.

7.4.6 A nota fiscal deve ser encaminhada OBRIGATORIAMENTE via WhatsApp (46 3520 0919), no
ato de sua emissao.

7.4.7 Apos o aceite definitivo pelo(s) Fiscal(is) do Contrato, a nota fiscal sera encaminhada ao Setor
de Faturamento.

7.5 CONDICOES DE PAGAMENTO

7.5.1 O pagamento sera condicionado a efetiva prestagdo do servigo, devidamente atestado pelos
Fiscais de Contratos, sendo exigida a apresentagdo de certidoes negativas como requisito direto
para sua liberagao.

7.5.1.1 Caso nao sejam apresentadas as certiddes exigidas, a CONTRATADA tera o prazo de até
30 (trinta) dias ou até a emissdo da proxima nota fiscal, 0 que ocorrer primeiro, para regularizar a
pendéncia.

' hittp://normas.receita.fazenda.qgov.br/sijut2consulta/link.action ?idAto=37200
'S hitp://normas.receita.fazenda.gov .br/sijut2consulta/link.action?idAto=126687
'8 hitp://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=131582
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7.5.2 A CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, as certiddes negativas ou positivas com
efeito de negativas referentes a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, por meio de:

| — Declaracao atualizada do Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores (SICAF); ou
Il — Apresentagao das certiddes individualizadas:

a) Certidao Negativa de Débitos da Uniao;
b) Certidao Negativa de Débitos Estadual;
c) Certidao Negativa de Débitos Municipal;
d) Certidao Negativa de Débitos do FGTS;
e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

7.5.3 Persistindo a auséncia de regularizagéo ou sendo constatada a perda das condigdes exigidas
para a contratagdo, a CONTRATANTE podera instaurar procedimento de apuragéo e aplicar as
medidas cabiveis, inclusive rescisao contratual, com base nos Art. 121, §1°, inciso IV, e Art. 137,
inciso Ill, da Lei n® 14.133/2021.

7.5.4 Sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagao aplicavel e vigente, exceto nos casos
de empresa optante pelo Simples Nacional.

7.5.4.1 Para usufruir da isencéo de retencdo, a empresa devera comprovar formalmente sua opgéo
pelo regime do Simples Nacional por meio de documento oficial valido.

7.5.5 O pagamento sera efetuado ap6s a apresentagdo da nota fiscal, devidamente atestada pelo(s)
Fiscal(is) do Contrato, acompanhada de todas as CNDs e outros documentos que venham a ser
solicitados.

7.5.6 O Consorcio nao efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga em banco,
bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio de operagdo de factoring.

7.6 VENCIMENTO E PAGAMENTO

7.6.1 O vencimento se dard em até 45 (quarenta e cinco) dias do més posterior & data do aceite
definitivo da nota fiscal, através de crédito em conta corrente, no mesmo CNPJ registrado, na conta
bancaria vinculada ao contrato.

7.6.2 O pagamento dos servigos sera realizado nos prazos estabelecidos no contrato, independente
da disponibilidade orgamentaria da Administragéo, observados os prazos maximos estabelecidos
na legislagao vigente;

7.6.2.1 Em exercicios futuros, correspondente a vigéncia do contrato, a despesa ocorrera por conta
de dotag&o orgamentaria propria para atendimento de despesas da mesma natureza;

7.6.3 O pagamento néo sera realizado através de boleto bancario;
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7.6.4 Nao havera, sob hipotese alguma, pagamento antecipado;

7.6.5 Nao sera realizado pagamento de qualquer tipo de despesa seno Unica e exclusivamente o
valor da prestacgao de servigos, objeto deste Termo de Referéncia;

7.6.6 Em caso de Processo Administrativo, o CONSUD podera deduzir o valor de multas impostas
do saldo a pagar;

7.6.7 O pagamento sera efetuado pelo Consércio, em horario de expediente;

7.6.7.1 Caso o dia de pagamento programado seja feriado, o mesmo sera transferido para o primeiro
dia util seguinte.

8. CRITERIOS PARA O CREDENCIAMENTO

8.1 Poderdo ser credenciadas para a execucdo dos servigos multiprofissionais voltados ao
atendimento de usuarios com transtornos do neurodesenvolvimento as pessoas juridicas que
atenderem integralmente as condigdes estabelecidas no Edital de Chamamento Publico,
apresentando toda a documentagéao exigida para habilitagdo e qualificando-se para a prestacdo dos
servigos nas especialidades descritas neste Termo de Referéncia.

8.2 O credenciamento sera realizado por itens, correspondentes as especialidades profissionais
previstas neste Termo de Referéncia, sendo permitido que o interessado se habilite apenas para
o(s) item(s) relacionado(s) a sua formagéo e area de atuagéo legalmente reconhecida.

8.3 Em raz&o da natureza juridica do credenciamento, que configura procedimento administrativo
de chamamento publico para a formagao de cadastro de prestadores aptos, néo se aplica a reserva
de vagas, exclusividade ou prioridade para microempresas (ME) ou empresas de pequeno porte
(EPP), nos termos da Lei Complementar n® 123/2006"7.

8.4 Cada pessoa juridica que comprovar o atendimento integral as condigbes exigidas sera
formalmente credenciada e considerada apta a execugzo dos servigos no(s) lote(s) selecionado(s),
sendo remunerada exclusivamente pela produgéo efetivamente realizada, sem garantia de
demanda minima.

8.4.1 Nos termos da legislacao aplicavel, sera assegurada aos usuarios a autonomia para escolher
o prestador credenciado, sem imposi¢do de encaminhamento obrigatério, respeitando a livre
manifesta¢éo de vontade e a disponibilidade dos servicos.

8.5 A participagdo no credenciamento implica aceitagéo integral das condigdes estabelecidas no
Edital, neste Termo de Referéncia, nas resolugdes internas do Consércio Intermunicipal de Satde
do Sudoeste (CONSUD) e na legislagdo aplicavel.

'7 https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/Icp/lcp123.htm
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8.6 O CONSUD podera, a qualquer tempo, promover novos credenciamentos por especialidade,
durante a vigéncia do edital, com vistas a ampliagdo da rede, respeitados os mesmos critérios e
condigdes fixadas para os demais interessados.

8.7 O presente credenciamento sera acompanhado e conduzido pela Comissao de Contratacdo em
Credenciamentos, instituida nos termos da Resolugdo CONSUD n° 36/2025, a qual compete
analisar os pedidos de habilitagdo, emitir pareceres técnicos, deliberar sobre admissées,
descredenciamentos e demais atos administrativos correlatos, observando os principios e
procedimentos previstos neste Termo de Referéncia, no edital e na legislagéo vigente.

9. ESTIMATIVA DE VALOR PARA CONTRATAGAO

9.1 Considerando que esta contratagé&o nao estava originalmente prevista no Plano de Contratagdes
Anual (PCA) do exercicio de 2025 do Consércio Intermunicipal de Satde do Sudoeste (CONSUD),
nao foi fixada estimativa global de valor neste Termo de Referéncia, tendo em vista tratar-se de
contratagdo por credenciamento, cuja remuneragao ocorrera exclusivamente conforme a produgéo
efetiva realizada.

9.2 Os valores a serem pagos aos prestadores credenciados observardo a Tabela de
Procedimentos, Medicamentos e OPM do Sistema Unico de Salde (SIGTAP), vigente a época da
execucao.

9.2.1 Os valores constantes da Tabela SIGTAP, quando utilizados como referéncia para
pagamento, estdo sujeitos a alteragbes por meio de portarias do Ministério da Saude, sendo
automaticamente aplicaveis a presente contratagdo, independentemente de nova pactuagéo, desde
que respeitados os limites e critérios estabelecidos pela legislagao vigente.

9.3 Nao sera admitida a cobranga de qualquer valor adicional, encargo ou complemento aos valores
fixados, sendo vedada a imposigao de custos aos usuarios ou aos municipios consorciados.

. 9.4 Nos termos do Art. 4° do Decreto n® 11.878/2024, os valores eventualmente utilizados como
referéncia pela Administrag&o teréo carater estimativo e ndo representam obrigagéo de contratacédo
minima ou exclusividade.

10. ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA

10.1 Os recursos orgamentarios para o objeto deste Termo de Referéncia ocorrerdo por conta das
seguintes despesas:

Conta | Orgdo/Unidade | Funcional programéfica ~ Elemento de despesa Fonte

214 1.4006 10.302.1.2.5 3.3.90.39.00.00 001

Francisco Beltrdo, 11 de agosto de 2025.
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CONSUD

Consdrcio Intermunicipal de Satde do Sudoeste

ANEXO Il
TABELA DE ITENS

~ SERVIGOS PARA CREDENCIAMENTO

UNID

MEDIDA QTDE. VALOR

ITEM DESCRICAO \
UNITARIO R$

LOTE 1

15287 - PSICOLOGO: ATENDIMENTO
CLINICO DE CRIANCAS, ADOLESCENTES E
ADULTOS COM ~ TRANSTORNOS DO
NEURODESENVOLVIMENTO, POR MEIO DE
AVALIACAO PSICOLOGICA, ELABORAGAO
DE PLANO TERAPEUTICO
INDIVIDUALIZADO E REALIZACAO DE p 03.01.08.017-8
PSICOTERAPIA BASEADA Em | SESSAO | 14400 R$ 63,08
ABORDAGENS RECONHECIDAS, COM
FOCO EM DESENVOLVIMENTO
SOCIOEMOCIONAL, HABILIDADES
ADAPTATIVAS, REGULACAO
COMPORTAMENTAL E SUPORTE FAMILIAR
(CATSER 12572).

1.1

LOTE 2

15288 - TERAPEUTA OCUPACIONAL:
ATENDIMENTO TERAPEUTICO CENTRADO
NA  PROMOGCAO DA  AUTONOMIA
FUNCIONAL DE PACIENTES COM
TRANSTORNOS DO
NEURODESENVOLVIMENTO, POR MEIO DA
AVALIACAO E INTERVENCAO NAS
2.1 | ATIVIDADES DE VIDA DIARIA, | SESSAO | 7.650
COORDENAGAO MOTORA, INTEGRACAO
SENSORIAL, HABILIDADES SOCIAIS E
ESCOLARES, COM ESTRATEGIAS
BASEADAS EM MODELOS CENTRADOS NO
PACIENTE E ADAPTADOS AS SUAS
NECESSIDADES E CONTEXTO (CATSER
19968).

03.01.04.004-4
R$ 83,61

LOTE 3

15289 — NEUROPSICOLOGO: REALIZACAO
DE AVALIAGOES NEUROPSICOLOGICAS
ESPECIALIZADAS PARA INVESTIGAGAO DE

TRANSTORNOS DO
NEURODESENVOLVIMENTO, COM
APLICACAO E INTERPRETACAO DE
INSTRUMENTOS PADRONIZADOS, 03.01.07.004-0

3.1 SESSAO 5.100

ELABORACAO DE LAUDOS TECNICOS,
APOIO DIAGNOSTICO PARA A REDE
ASSISTENCIAL E PROPOSICAO DE
ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO
BASEADAS NO PERFIL COGNITIVO-
COMPORTAMENTAL DO  PACIENTE
(CATSER 30119).

R$ 85,67
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LOTE 4

15290 - PSICOPEDAGOGO CLINICO:
ATENDIMENTO PSICOPEDAGOGICO DE
PACIENTES COM DIFICULDADES E/OU
TRANSTORNOS DE  APRENDIZAGEM
ASSOCIADOS AO
NEURODESENVOLVIMENTO, COM FOCO
41 |NA IDENTIFICACAO DE BARREIRAS | SESSAO | 11.100
COGNITIVAS, ELABORACAO DE
ESTRATEGIAS DE  MEDIACAO E
DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS
ESCOLARES, EM ARTICULACAO COM OS
CUIDADORES E COM A  REDE
EDUCACIONAL (CATSER 15490).

03.01.07.005-9
R$ 77,50

LOTE 5

15291 - FONOAUDIOLOGO: AVALIACAO E
INTERVENCAO FONOAUDIOLOGICA EM
LINGUAGEM ORAL E ESCRITA,
COMUNICACAO ALTERNATIVA,
MOTRICIDADE OROFACIAL E FUNCOES
NEUROVEGETATIVAS DE PACIENTES COM
TRANSTORNOS DO & 03.01.07.011-3
NEURODESENVOLVIMENTO, SESSAO | 8.450 R$ 54,36
ESPECIALMENTE AQUELES COM
ALTERACOES DE FALA, COMUNICACAO E
DEGLUTICAO, COM BASE EM
PROTOCOLOS CLINICOS E DIRETRIZES
TERAPEUTICAS RECONHECIDAS (CATSER
5967).

9.1

¢ Rod. Contorne Vitério Traiano, N° 501 - Bairro Agua Branca | Francisco Beltrio - PR

AT OCoNn4 OO |1 1AL\ DEDN ARNA T MRIT L AN D9 LTOIANAA N D cinemns momomensmod omsems 4 f “l 1 n r.
U J 0



LOTOGH

) )
CONSUD
Consércio Intermunicipal de Satide do Sudoeste
ANEXO I
CRONOGRAMA
PRESTADOR CONTABILIDADE FINANCEIRO
MES F ' e ¥ . Solicitacédo da
echamento prestador | Entrega do relatério Empenho Hatafesal Pagamento
JANEIRO 01a31/12 05/01 15/01 25/01 01/02
FEVEREIRO 01 a 31/01 05/02 15/02 25/02 01/03
MARCO 01a 28/02 05/03 15/03 25/03 01/04
ABRIL 01a31/03 05/04 15/04 25/04 01/05
MAIO 01 a 30/04 05/05 15/05 25/05 01/06
JUNHO 01 a 31/05 05/06 15/06 25/06 01/07
JULHO 01 a 30/06 05/07 15/07 25/07 01/08
AGOSTO 01 a 31/07 05/08 15/08 25/08 01/09
SETEMBRO 01a31/08 05/09 15/09 25/09 01/10
OUTUBRO 01 a 30/09 05/10 15/10 25/10 01/11
NOVEMBRO 01a31/10 05/11 15/11 2511 01/12
DEZEMBRO 01a 30/11 05/12 15/12 26/12 02/01

*Datas sujeitas a alteragdo sem aviso prévio.
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CONSUD

Consdrcio Intermunicipal de Satde do Sudoeste

ANEXO IV
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Ao Consorcio Intermunicipal de Satde do Sudoeste

Setor de Licitagdes e Contratos

O interessado abaixo qualificado requer sua inscricdo no credenciamento,
objetivando a Contratagéo de pessoas juridicas, via credenciamento, visando atender a
demanda dos municipios consorciados ao CONSUD, nos termos do Edital de
Chamamento Publico n® 03/2025.

Razao Social:

Nome Fantasia:

Telefone comercial:

Telefone com WhatsApp:

E-mail:

Endereco Empresarial:

Endereco de Atendimento:

CNPJ:

Inscricdo Estadual:

Responsavel:

Declaro que preencho os requisitos estabelecidos no edital do chamamento publico,
bem como, que tenho ciéncia quanto aos procedimentos a serem realizados e a

respectiva contraprestagdo paga pelo CONSUD.

, em de de 2025.

Representante Legal

¢ Rod. Contorno Vitério Traiano, N° 501 - Bairro Agua Branca | Francisco Beltrdo - PR

b a4
oy £,
ArEf. ocend ono fADL ACAN AANAOA T AP L. AR DAS BTOINNNAA AR | cinier mmcmmsend e E. J
’ s S S S AR



CONSUD

Consdrcio Intermunicipal de Salide do Sudoeste

ANEXO V
CADASTRO DO LOCAL DE ATENDIMENTO
Todos os campos séo de preenchimento obrigatorio.

RAZAO SOCIAL:

NOME FANTASIA: CNPJ:
LOGRADOURO (RUA, AVENIDA...): NUMERO:
COMPLEMENTO: BAIRRO:

CER: PONTO DE REFERENCIA:
MUNICIPIO: ESTADO:

TELEFONE FIXO:

TELEFONE CELULAR (WHATSAPP):

ENDEREGCO ELETRONICO (E-MAIL):

UTILIZE ESTE ESPACO PARA INFORMAR ESPECIFICIDADES SOBRE O ACESSO
AO LOCAL DO ATENDIMENTO, SE HOUVER:

, em de de 2025.

Responsavel técnico
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Consércio Intermunicipal de Saude do Sudoeste

CNPJ 00.333.678/0001-96

Pagina3de9

ANEXO VI
LISTA DE CREDENCIAMENTO

Chamamento Publico n® 03/2025.

Nome da Empresa: [Nome da Empresa]
CNPJ: [Numero do CNPJ]
Endereco: [Endereco completo]

Telefone: [Numero de telefone]

Para o processo de credenciamento, a empresa se compromete a realizar os

seguintes itens, conforme solicitado para o atendimento dos municipios consorciados

ao CONSUD:

ITEM

CODIGO

DESCRICAO

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.

,em

de de 2025.

Representante Legal
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Consdrcio Intermunicipal de Saide do Sudoeste

CNPJ 00.333.678/0001-96

ANEXO VI
DECLARAGAO DE QUE NAO FOI DECLARADA INIDONEA PARA LICITAR POR
NENHUM ORGAO FEDERAL, ESTADUAL OU MUNICIPAL

Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de proponente do
procedimento licitatorio, Chamamento Publico n® 03/2025, instaurado pelo Consorcio
Intermunicipal de Saude do Sudoeste, que [Nome da Empresa], inscrita no CNPJ sob
o numero [Numero do CNPJ], com enderegco em [Endereco completo] e telefone
[Numero de telefone], ndo foi declarada inidénea para licitar ou contratar com o Poder
Publico, em qualquer de suas esferas. Esta declaragio é feita sob as penas da Lei,
para fins de direito.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

, em de 2025.

Representante Legal
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Consércio Intermunicipal de Sadde do Sudeeste

CNPJ 00.333.678/0001-96

ANEXO Vil
DECLARACAO DE QUE A EMPRESA ESTA REGULAR PERANTE O MINISTERIO
DO TRABALHO

Pelo presente documento, referente ao Chamamento Publico 03/2025, [Nome
da Empresa Licitante], inscrita no CNPJ sob o nimero [Numero do CNPJ], com sede
em [Endereco completo] e telefone [Numero de telefone], qualificada como
[Qualificacdo da Empresa], por meio de seu(s) representante(s) credenciado(s),

declara, para os devidos fins de direito, que:

1. Esta em situagéo regular perante o Ministério do Trabalho, conforme disposto
no inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituigdo Federal, em cumprimento ao
Decreto n® 42.911, de 06 de marco de 1998.

2. Nao emprega menores de 18 (dezoito) anos em atividades de trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e ndo emprega menores de 16 (dezesseis) anos, salvo

na condigdo de aprendiz, para aqueles maiores de 14 (quatorze) anos.

Tal declaragdo € feita sob a responsabilidade da empresa e seus
representantes, de acordo com as normas vigentes e as disposicdes legais aplicaveis,
nos termos do artigo 68, inciso VI da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaracéo.

, em de 2025.

Representante Legal
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Consércio Intermunicipal de Saude do Sudoeste

CNPJ 00.333.678/0001-96

ANEXO IX
DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGCAO

Nos, [Nome da Empresa], inscrita no CNPJ sob o nimero [NUumero do CNPJ],
com sede em [Enderego completo] e telefone [Numero de telefone], representada por
[Nome do Representante], na qualidade de [Cargo do Representante], declaramos,
para os devidos fins de direito e conforme exigido pelo Termo de Referéncia do
Chamamento Publico n® 03/2025, que:

1. Cumprimento dos Requisitos de Habilitagdo: Confirmamos que a empresa
atende a todos os requisitos de habilitacao neste Edital.

2. Documentacao: Toda a documentacao exigida foi devidamente apresentada e
esta em conformidade com as normas e regulamentos aplicaveis.

3. Quadro Técnico: Declaramos que os profissionais relacionados no quadro
técnico da empresa estdo adequadamente qualificados e disponiveis para
atender as exigéncias do Chamamento Publico.

4. Compromisso de Manutengdo das Condigdes: Comprometemo-nos a
manter, durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagéo

exigidas na licitagao.

A presente declaracao é feita sob a responsabilidade da empresa e seus
representantes, conforme os termos do Termo de Referéncia e demais disposicdes

legais aplicaveis.
Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaragao.

, em de de 2025.

Representante Legal
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Consorcio Intermunicipal de Saide do Sudoeste

CNPJ 00.333.678/0001-96

ANEXO X
DECLARAGAO DE QUE O DIRIGENTE OU ADMINISTRADOR NAO POSSUA
CARGO DENTRO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS)

Nos, [Nome da Empresa), inscrita no CNPJ sob o nimero [Nimero do CNPJ],
com sede em [Enderego completo] e telefone [Nimero de telefone], representada por
[Nome do Representante], na qualidade de [Cargo do Representante], declaramos,
para os devidos fins de direito e conforme exigido pelo Chamamento Publico n°
03/2025, que:

O dirigente ou administrador da empresa, [Nome do Dirigente ou Administrador],
ndo ocupa, nem ocupou, qualquer cargo, fungdo ou posicdo no Sistema Unico de
Saude (SUS), em qualquer esfera de governo.

Esta declaracdo é prestada para assegurar a conformidade com os requisitos
estabelecidos e para fins de transparéncia no processo de licitagdo e contratacéo.

A presente declaragédo é feita sob a responsabilidade da empresa e seus
representantes, de acordo com as normas vigentes e as disposi¢oes legais aplicaveis.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaragao.

, em de de 2025.

Representante Legal
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Consércio Intermunicipal de Saude do Sudoeste

CNPJ 00.333.678/0001-96

ANEXO XI
CADASTRO DE DADOS BANCARIOS

Nés, [Nome da Empresa], inscrita no CNPJ sob o nimero [Numero do CNPJ],
com sede em [Enderego completo] e telefone [Numero de telefone], representada por
[Nome do Representante], na qualidade de [Cargo do Representante legal], RG n°,
CPF n° declaramos, para os devidos fins de direito e conforme exigido pelo

Chamamento Publico n® 03/2025 os seguintes dados bancéarios:

¢« Nome do Banco:

» Agéncia:

« NuUumero da Conta Corrente:

« Tipo de Conta:

*preferencialmente Banco do Brasil.

Os dados bancarios fornecidos sao utilizados exclusivamente para fins de
transagoes financeiras relacionadas ao contrato decorrente deste Chamamento

Publico, devendo assim ser conta de Pessoa Juridica.

A presente declaragéo € feita sob a responsabilidade da empresa e seus

representantes, de acordo com as normas vigentes e as disposi¢des legais aplicaveis.
Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaragéo.

, em de de 2025.

Representante Legal
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Consércio Intermunicipal de Saide do Sudoeste

ANEXO XiI
DECLARAGAO DE CIENCIA AOS TERMOS
DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS — LGPD

Ao aderir ao certame com o CONSUD, declaramo-nos cientes de que, por
exigéncia dos 6rgdos de controle externo, da Lei n® 12.527/2018 — Lei de Acesso a
Informagéo — e da Resolucdo CONSUD n° 24/2023, a integra dos atos prévio a
contratagao, seus anexos serdao disponibilizados no Portal de Transparéncia do:
CONSUD, que realiza o tratamento de dados pessoais pertinentes & qualificacao
juridica, econémico-financeira, tributaria e técnica do Licitante, para uso exclusivo as
finalidades legais e institucionais consorciais, conforme disposto na Lei n°
13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e no Decreto n°
10.046/2019.

Comprometemo-nos a manter o sigilo, confidencialidade e integridade dos
Dados Pessoais a que empregados e prepostos tiverem acesso durante a vigéncia
deste Instrumento e mesmo apds o seu término, sem prejuizo de outras regras de
privacidade, protegdo de dados, confidencialidade ou requisitos de seguranca da
informag&o estabelecidos pela legislagao aplicavel, adotando padrées razoaveis para
garanti-los, inclusive relativos a armazenamento, criptografia e controles de acesso, a
fim de protege-los contra perdas, divulgacbes e acessos ndo autorizados, sejam
esses acidentais ou néao.

Comprometemo-nos a notificar o CONSUD, sem atrasos, quando tomarmos
conhecimento de uma Violagdo de Dados Pessoais envolvidos na execugéo do objeto
registrado.

Declaramo-nos, de forma expressa, que estamos cientes de que, foi-nos dada
a possibilidade de indicar dados sensiveis integrantes deste processo de contratagdo
e pertinentes a Licitante a se submeterem ao processo de anonimizagdo, por meios

técnicos e disponiveis ao CONSUD.

, em de de 2025.

Representante Legal
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ANALISE DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

1. INTRODUGAO

Esta Analise de Gerenciamento de Riscos tem por objetivo identificar, avaliar e tratar os
principais riscos associados a contratagéo de servigos especializados em atendimentos na area do
neurodesenvolvimento, por meio da modalidade de credenciamento.

A metodologia empregada segue as diretrizes da Lei n°® 14.133/2021", da Resolugédo n°
24/2023 do CONSUD?, do Decreto n® 11.878/2024° que regulamenta o credenciamento no ambito
da nova Lei de Licitagoes, e das boas praticas de governanca e gestéo publica recomendadas pelos
orgaos de controle.

" A analise esta estruturada por fase do processo (Planejamento, Licitagdo e Gestao
Contratual) e visa apoiar a tomada de decisdo administrativa, além de mitigar riscos ao longo de
todo o ciclo da contratagdo, especialmente no que se refere a legalidade, a eficiéncia na prestagdo
dos servigos e a protegdo dos usuarios do Sistema Unico de Satde (SUS).

2. CRITERIOS DE ANALISE DOS RISCOS

Esta secdo apresenta os conceitos adotados na identificagéo, avaliagéo e tratamento dos
riscos, com base na Resolugao n® 24/2023 do CONSUD e nas boas praticas em gestdo de riscos
no @mbito das contratagbes publicas. Os critérios aqui definidos visam uniformizar a interpretagao
dos termos utilizados nas tabelas por fase e orientar a tomada de decisGes por parte dos agentes
envolvidos.

* Risco identificado: evento ou situacdo incerta que, se ocorrer, podera afetar
negativamente o planejamento, a selecdo do fornecedor, a execugdo do objeto contratado
ou o alcance dos resultados esperados.

= Probabilidade: representa a chance de o risco se materializar durante o ciclo da
contratagao. Classifica-se em:

o Baixa — quando a ocorréncia é improvavel,
e Meédia — quando a ocorréncia é possivel, mas eventual;
o Alta —quando a ocorréncia & provavel ou ja observada em situagdes similares.

* Impacto: refere-se a gravidade das consequéncias caso o risco se concretize. Classifica-
se em:

= Baixo - efeitos leves ou reversiveis, com baixa interferéncia na execucao;
o Médio — prejuizos relevantes, exigindo agées corretivas;

' https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
2 https://consud.org/uploads/pagina/arquivos/RESOLUCAQ-24-2023-REGULAMENTA-NOVA-LEI-DE-LICITACOES.pdf
3 https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2023-2026/2024/decreto/d11878.htm

Rod. Contorno Vitério Traiano, N° 501 - Bairro Agua Branca | Francisco Beltrdo - PR 2 4 1 1 (}
) 1 U !

AEFA. OC0NA Q20 | JTADL AEAMN NARN | MAAIM L. AN ADD D70 INAAA A5 ) ..

mamas o imons s ol oo,



CONSUD

Consdrcio Intermunicipal de Satde do Sudoeste

Paginad4de 9

Mapa de Riscos — Profissionais em neurodesenvolvimento | 2025

@ Alto — danos significativos a legalidade, continuidade ou finalidade da contratagéo.

= Nivel de risco: resultado da combinagdo entre a probabilidade e o impacto do risco,
conforme matriz de criticidade adotada:

IMPACTO BAIXO

IMPACTO MEDIO

IMPACTO ALTO

PROBABILIDADE BAIXA

Bdxo &

~ Médo

PROBABILIDADE MEDIA

Baixo

PROBABILIDADE ALTA

Médio

i Ba;xo
~ Médio

= Acgao preventiva: medida proativa que visa reduzir a probabilidade de ocorréncia do risco
ou impedir sua concretizagao;
= Acao de contingéncia: medida corretiva ou emergencial, a ser aplicada caso o risco venha
a se concretizar, com o objetivo de mitigar seus efeitos;

= Responsavel: unidade ou agente publico encarregado de executar ou acompanhar a
aplicagao das agdes preventivas ou de contingéncia.

3. MATRIZ DE IDENTIFICACAO E TRATAMENTO DOS RISCOS

A Fase de Planejamento compreende os riscos relacionados a etapa preparatoria da
contratagéo, nos quais se definem as necessidades da Administragéo, os requisitos técnicos, as
estimativas de quantidades e valores, bem como os critérios de sustentabilidade e viabilidade da

solucéo.

RISCO IDENTIFICADO

'CLASSIFICAGAO
DO RISCO

AGAO PREVENTIVA

AGAO DE CONTINGENCIA

Delimitagao imprecisa
das especialidades
credenciaveis

Exigéncia insuficiente
de documentagao de
qualificagdo

Identificar e listar
claramente os perfis no
Termo de Referéncia.
(Equipe de Planejamento)

Corrigir por meio de
retificacdo do edital e
reabertura de prazo.
(Equipes de Planejamento
e Licitagao)

Estabelecer requisitos
minimos de formag&o no
TR, conforme legislagéo.
(Equipe de Planejamento)

Analisar casoacaso e
instaurar processo de
descredenciamento se
necessario.
(Equipe de Licitagao)

Auséncia de critérios

Probabilidade

minimos sobre Impacto

acessibilidade e ‘Médio

estrutura fisica Nivel
Médio

Incluir exigéncia de
acessibilidade conforme
Lein®13.146/2015 e NBR
9050.

(Equipe de Planejamento)

Fiscalizar presencialmente e
exigir adequagao como
condicdo para atendimento.
(Fiscais dos Contratos)
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Justificar formalmente no
Inexisténcia de

ETP e prever fixagdo via Acompanh;—zr produgan
x ; 2 mensal e utilizar os dados
estimativa de valor no SIGTAP ou Resolugéo N
TR CONSUD para estimativas futuras.
. . (Fiscais dos Contratos).
(Equipe de Planejamento)

Auséncia de série

Informar no ETP que se
historica para

e Avaliar mensalmente a
trata de servigo inédito e
o demanda para eventual
. , definir acompanhamento : >
estimativa de _ ajuste na rede credenciada.
d da da procucdo, (Fiscais dos Contratos)
SRNER (Equipe de Planejamento)
Fundamentar
Escolhainadequada

Cancelar o certame se
houver vicio e reapresentar
planejamento corrigido.
(Equipes de Licitagdo e

detalhadamente a escolha

do credenciamento no
ETP.

(Equipe de Planejamento)

da modalidade de
contratagao

Planejamento)
Incluir obrigatoriamente [ :
) A Realizar portaria de
~ e T no TR a designagéo - e
Nao definicao das | I nomeagao e capacitagao
atribuigdes dos fiscais i imediata dos fiscais.
responsabilidades dos -
de contrato : (Coordenagao
ot Técnica/Administrativa)
(Equipe de Planejamento)

A Fase de Licitagao (Credenciamento) abrange os riscos vinculados a condugéo do

processo licitatorio, incluindo a elaboragéo e publicacdo do edital, a andlise da documentacéo
apresentada pelos interessados e a habilitagdo dos prestadores.

, RISCO | CLASSIFICAGAO . G ~ ACAODE
IDENTIFICADO DORISCO | AGAOPREVENTIVA CONTINGENCIA
Hel) adesy Exigir comprovagao d
Credenciamento de edia SN SOIMRIAVSISED He Cancelar o credenciamento
< formagao profissional no ; ;
profissional sem o e aplicar penalidade
% d momento da habilitagéo. )
formagao compativel . ! conforme edital.
= (Equipes de Planejamento
com a especialidade o (Gestor dos Contratos)
e Licitagao)
Apresentacdo de Pjifaﬁﬁbiiiﬁ;de . Exigir preenchimento do
enderego de

atendimento

divergente do cartao
CNPJ sem

justificativa formal

Formulario de Local de Impedir a autorizagao de
Atendimento (Anexo | do atendimento até
TR). regularizagao.
(Gestor dos Contratos)

Equipes de Planejamento

e Licitagao)
Documentagao B o 5 Desclassificagéo imediata
; s Conferéncia minuciosa ] s
inauténtica ou - € comunicacao aos orgaos
i da documentacgéo.
vencida apresentada (Equine o6 Licitacs competentes.
para habilitagado Auine 68 Liciegad)

(Equipe de Licitagdo)

© Rod. Contorno Vitério Traiano, N° 501 - Bairro Agua Branca | Francisco Beltrdo - PR
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declaragio de
compromisso com a
LGPD

Nivel
S Medo
~ Probabilidade
L ) Média Incluir exigéncia no edital e Suspender o
Auséncia de alvara = . .
S Impacto TR, mesmo para credenciamento até
sanitario para o local Ziam o 2 o _—
. Meédio profissionais auténomos. regularizagdo sanitaria.
de atendimento , .
Nivel (Equipe de Planejamento) (Gestor dos Contratos)
_ Médio
e ~ Probabilidade Cruzar os dados de
iiesane Media formacao, CBO e atuacéo Fiscalizac3o inicial
credenciado para ‘;.. = e i
ialldade que Impacto declarada no Formulario de reforgada nos primeiros
efﬁema cuta na Meédio Atendimento. atendimentos
2o e:éeﬁca Nivel (Gestor e Fiscais dos (Fiscais dos Contratos)
P Médio Contratos)
" Probabili ! Sl ifi
bhicll idade Exigir registro no CNES Nohﬂcar.e su_spender
Falta de edia : autorizagéo de
comprovacio de s confotme Pocdgs GMINS atendimentos até
prosar impgct n°® 1.646/2015 quando A
CNES quando Médio sabivel regularizacao.
aplicavel Nivel (Eduipe de Planejamento) (Gestor e Fiscais dos
Medio Contratos)
_Probab'il\idade-_ Exigir apresentacdo
Auséncia de : i ¢ Impedir o credenciamento

obrigatéria da declaragao
conforme modelo anexo ao
edital.

até a entrega da
documentagao.
(Gestor dos Contratos)

Falha na verificagao

Ni’vgl (Equipe de Licitagao)
o oMedion o
Probabilidade
i Capacitagdo da equipe e Revisdo administrativa dos

Baixa

Submissao parcial
de documentagdo
(faltam documentos
obrigatérios)

checklist obrigatério para credenciamentos
dos documentos . ;
ela comissio cada processo de analise. deferidos.
3 Nivel (Equipe de Licitag&o) (Controle Interno)
 Medio
Probabilidade

Conferéncia completa dos
requisitos de habilitagao
antes do deferimento.
(Equipe de Licitag&o)

Intimar o interessado para
saneamento no prazo
legal.

(Equipe de Licitagao)

A Fase de Gestdo Contratual envolve os riscos associados a execugdo do objeto, ao
acompanhamento da produgao, a fiscalizagéo técnica e ao cumprimento das obrigagdes pactuadas.
Também contempla os riscos sob responsabilidade direta do gestor do contrato e dos fiscais

designados.
RISCO CLASSIFICACAO AGAO DE
IDENTIFICADO DO RISCO AGAO PREVENTIVA CONTINGENCIA
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Realizagao de
atendimento por
profissional nao

habilitado

Fres
o

gl

P = e

FHRE

Vedacgao expressano TR e
no contrato; exigéncia de
comprovagao de formacao.
(Equipe de Planejamento e
Gestor dos Contratos)

Descredenciamento
imediato e aplicagédo de
penalidade.
(Gestor dos Contratos)

Atendimento em
local diferente do
informado sem
atualizacao de
endereco

~ Média

 Probabilidade

Obrigatoriedade de
preenchimento do
Formulario de Local de
Atendimento para a
habilitagéo.
(Equipe de Planejamento e
Fiscais dos Contratos)

Suspensao do atendimento
até regularizagao formal.
(Gestor e Fiscais dos
Contratos)

Cobrancga de valores
complementares dos
usuarios do SUS

Falta de
comunicacgao de
impossibilidade de
atendimento
agendado

Proibi¢do expressano TR e
fiscalizagao ativa.
(Equipe de Planejamento e
Fiscais dos Contratos)

Aplicacgéo de penalidade e
descredenciamento.
(Gestor e Fiscais dos
Contratos)

e ":??-'impaétb

Exigéncia de comunicagao
formal prévia com
antecedéncia minima.
(Equipe de Planejamento e
Gestor dos Contratos)

Penalidade e registro no
histérico do credenciado.
(Gestor e Fiscais dos
Contratos)

Nao langcamento das
informagdes no
prontuario eletrénico
do CONSUD

Instrugao técnica e
acompanhamento periédico

pelos fiscais.
(Fiscais dos Contratos)

Notificagdo formal e
anotagdo no histdrico do
credenciado.
(Fiscais dos Contratos)

Uso indevido do
Sistema Web para
procedimentos nao

autorizados

Atendimento sem
acessibilidade
adequada

Ba

Acesso restrito e rastreavel
ao sistema, com senha
individual.

(Equipe Técnica)

Notificagao e bloqueio do
acesso.
(Fiscais dos Contratos)

Exigéncia de conformidade
com NBR 9050 e Lei n®
13.146/2015.
(Equipe de Planejamento e
Gestor dos Contratos)

Vistoria técnica e
notificagéo para
adequagao.
(Fiscais dos Contratos)

Trés ou mais
reclamagodes formais
registradas na

Manitoramento continuo e

encaminhamento de alertas
a contratada.

(Fiscais dos Contratos)

Aplicagao de penalidade e
possibilidade de
descredenciamento.
(Gestor dos Contratos)
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ouvidoriaem 6 Nivel
meses sem corregio Médio
~ Probabilidade
F.alta _d = - Media Clausula contratual Suspensdo de novas guias
comunicagao sobre . : - ; oo
Impacto exigindo aviso prévio de 10 até a recomposic¢ao da
afastamentos R G o g
| dos do 5 Médio dias Gteis. agenda.
pro ‘ongaco Nivel (Gestor dos Contratos) (Gestor dos Contratos)
profissional Méd
io

Omissédo sobre
incidentes
envolvendo dados
pessoais sensiveis

Nao atendimento aos
parametros de
dignidade, respeito e
ética no atendimento

Inadimpléncia fiscal
ou trabalhista
durante a vigéncia
do contrato

Exigéncia de declaragéo de

ciéncia da LGPD e clausula
especifica no TR,

(Gestor dos Contratos)

Aplicagao de penalidade e
notificagdo a autoridade
competente.
(Gestor dos Contratos)

Treinamento dos fiscais e
orientacao dos
credenciados.
(Coordenagéo
Técnica/Administrativa e
Fiscais dos Contratos)

Registro formal,
adverténcia e penalidade
conforme reincidéncia.
(Gestor e Fiscais dos
Contratos)

Acompanhamento
periédico da situagao da
contratada.
(Fiscais dos Contratos)

Notificagdo e impedimento
de novos atendimentos até
regularizagao.
(Gestor e Fiscais dos

Contratos)
Descumprimento de
clausulas contratuais | edie Checklists de fiscalizagédo G ,
Sy - o o Aplicagao das penalidades
ou auséncia de Impacto periodica e padronizagao .
SSRGS . previstas no TR.
entrega de - Medio das comunicacgdes.
- - (Gestor dos Contratos)

documentos - Nivel < (Fiscais dos Contratos)

obrigatérios - Médio
4 ANALISEcONGEUSiVA 1 7 T L

A presente Analise de Gerenciamento de Riscos foi elaborada com o objetivo de subsidiar,
de forma estratégica, todas as etapas do processo de credenciamento de profissionais
especializados em neurodesenvolvimento no @mbito do Consércio Intermunicipal de Satde do
Sudoeste (CONSUD), observando as diretrizes da Lei n°® 14.133/2021, da Resolugdo n° 24/2023 do
CONSUD e do Decreto n® 11.878/2024.

Ao identificar, classificar e propor agdes preventivas e de contingéncia para os principais
riscos nas fases de Planejamento, Licitacdo e Gestdo Contratual, o Mapa de Riscos fortalece a
governanga do processo, reduz vulnerabilidades e permite & Administragdo adotar providéncias
tempestivas para preservar a legalidade, a eficiéncia, a economicidade e a continuidade dos
servicos prestados a populagdo.
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Ressalta-se a relevancia da atuagdo proativa dos gestores e fiscais de contrato,
formalmente designados nos termos da legislacao vigente, como agentes fundamentais no controle
da execugdo contratual. Cabe a esses profissionais 0 acompanhamento sistematico da prestagéo
dos servicos, a verificagdo do cumprimento das clausulas pactuadas, a comunicagdo de
inconformidades e a instrugao de eventuais medidas sancionatérias ou corretivas.

A adogao do Mapa de Riscos como instrumento de apoio a fiscalizagdo amplia a
capacidade do CONSUD em monitorar com rigor o desempenho dos prestadores, garante maior
previsibilidade as agbes corretivas e contribui para a padronizagédo das condutas esperadas, em
especial nas situagdes que ensejam penalidades previstas contratualmente.

Portanto, o Mapa de Riscos ndo apenas cumpre uma exigéncia legal, mas também se
consolida como ferramenta indispensavel a boa gestao publica, a integridade dos processos e a
entrega de servigos de saude com qualidade, seguranga e respeito ao cidado.

Francisco Beltrao, 09 de julho de 2025.

3do digutalmente por PATRICIA DOS
5: 556916

PATRICIA DOS
SANTOS:0419 £
8656916  fEiumonon

PATRICIA DOS SANTOS
- Encarregada de Planejamento
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CONTRATO /2025
INEXIGIBILIDADE 03/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 17/2025
CHAMAMENTO PUBLICO 03/2025
P
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ANEXO XVII
MINUTA DE CONTRATO /2025

Por este instrumento, elaborado com a finalidade de atender as condigdes previstas na Lei
n® 14.133, de 1° abril de 2021 e Resolugdo 24/2023 — CONSUD, ajustam a celebracao
deste contrato de prestacdo de servigos, que sera regido pelas clausulas e condigdes que

seguem:

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO SUDOESTE, Associacdo publica,
com personalidade juridica de direito publico e de natureza autarquica, com sede na Rod.
~ Contorno Vitorio Traiano, n°® 501, Bairro Agua Branca, Municipio de Francisco Beltrdo -
Parana, CEP 85.601.-838, inscrita no CNPJ sob n° 00.333.678/0001-96, neste ato
representado por seu Presidente Senhor JEAN PIERR CATTO, brasileiro, maior, portador
do CPF. n°® 026.863.00973 e RG. N° 6.085.110-7 SESP/PR, residente e domiciliado na Rua
Canjerana, 789, Centro, na cidade de Santa |zabel do Oeste/Parana, aqui denominada
CONSUD.

[Razao social], inscrita no CNPJ n° localizada na Rua, n°, Bairro, cidade de; CEP;
representada por [nome da representante], brasileira, maior, portadora do CPF n°, aqui
denominado de CONTRATADA,;

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem como objeto a futura e eventual contratagdo para prestacéo de
atendimentos multiprofissionais a pacientes com transtornos do neurodesenvolvimento, em
conformidade com o art. 92, inciso |l da Lei n® 14.133/2021:

§1° O fornecimento se dara de forma parcelada;

§2° Os itens, objeto deste contrato, podem ser classificados como servigos comuns, nos
termos do Art. 6°, inciso XIIl, da Lei n® 14.133/2021;

ITEM | DESCRICAO : UNID. MED. VALOR UNIT.

§3° Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcrigéo:
a) O Termo de Referéncia;

{» Rod. Contorno Vitério Traiano, N° 501 - Bairro Agua Branca | Francisco Beltrao - PR
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b) O Edital da Licitacao;
c) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

§4° Os quantitativos aqui indicados no Edital tratam-se apenas de estimativas, nao
representando, portanto, compromisso de demanda minima ou obrigatoriedade de

contratacao integral por parte da Administracdo Publica;

§5° A contratagao seguira as diretrizes estabelecidas pelo Art. 79 da Lei 14.133/2021 e do
Decreto 11.878/2024, que o regulamenta, e da Resolugdo n°® 24/2023 do CONSUD, que

estabelece as normas aplicaveis a nova legislacao no ambito do Consorcio;

a) O procedimento de credenciamento sera conduzido pela comissdo de contratagdo
designada atraves da Resolugao CONSUD 36/2025.

§6° Os contratos decorrentes deste credenciamento poderdo ser alterados, observado o
disposto no Art. 124 da Lei n°® 14.133/2021,

§7° O objeto compreende a execucgdo integral dos atendimentos clinicos multiprofissionais

relacionados ao diagnostico, acompanhamento e intervengao terapéutica de pacientes com

transtornos do neurodesenvolvimento, conforme regulamentacdo do Sistema Unico de

Saude (SUS), paréametros técnicos reconhecidos e ao documento técnico “Avaliacéo e

Atendimento a Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA) — Protocolo da Secretaria

de Estado da Saude do Parana”, que integra a Linha de Cuidado a Salide da Pessoa com
. Deficiéncia no Estado;

§8° O presente credenciamento sera acompanhado e conduzido pela Comissdo de
Contratagdo em Credenciamentos, instituida nos termos da Resolugdo CONSUD n°
36/2025, a qual compete analisar os pedidos de habilitagéo, emitir pareceres técnicos,
deliberar sobre admissées, descredenciamentos e demais atos administrativos correlatos,
observando os principios e procedimentos previstos neste contrato, no termo de referéncia,

no edital e na legislagao vigente.

CLAUSULA SEGUNDA -DA VIGENCIA

§1° O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, com inicio em de

de e término em de de , podendo ser prorrogado nos

termos da legislagao vigente;
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§2° Conforme o disposto no Art. 106 da Lei n° 14.133/2021, a Administragdo podera
celebrar contratos com prazo de vigéncia de até 5 (cinco) anos, desde que comprovada a
maior vantagem econdmica na ado¢do de contrato plurianual e assegurada a

disponibilidade de créditos orgamentarios para sua execucao;

§3° Nos termos do Art. 107 da mesma lei, e desde que previsto em edital, a prorrogacéo do
contrato sera permitida, observando-se o limite maximo de 10 (dez) anos, caso a autoridade
competente certifique a vantajosidade das condigcbes e precos, e haja interesse mutuo entre
as partes. A Administragdo podera negociar novas condigbes com a CONTRATADA ou

optar pela extingao do contrato, sem gerar énus para nenhuma das partes;

§4° Conforme previsto no Art. 91, § 4°, da Lei n® 14.133/2021, antes de formalizar ou

prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, o CONSUD devera:

o Verificar a regularidade fiscal da CONTRATADA;

¢ Consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS);
e Consultar o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP);

e Emitir certiddo negativa de inidoneidade;

¢ Emitir certiddo negativa de impedimento;

e Emitir certiddo negativa de débitos trabalhistas.

§5° Os servigos contratados submetem-se as normas técnicas e aos principios e diretrizes
do Sistema Unico de Saude (SUS);

§6° Os contratos decorrentes de credenciamento poderao ser alterados, observado o
disposto no Art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA — MEDICAO

§1° A medic&o dos servigos sera realizada com base na produgéo efetivamente registrada
pela CONTRATADA no Sistema Web do CONSUD, a partir das guias de autorizagdo

emitidas pelos municipios consorciados, observando-se os seguintes critérios:

a) A afericdo da produgdo sera mensal, com base nos atendimentos realizados no
periodo e devidamente registrados no Sistema Web, conforme fluxo estabelecido
pela equipe técnica do CONSUD;

b) Para fins de medigéo, somente serdo considerados os atendimentos:

l. Previamente autorizados por guia valida emitida pelo municipio consorciado;
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I Registrados na plataforma eletrénica disponibilizada pelo CONSUD;

Il. Que contenham o preenchimento completo dos dados clinicos exigidos no
prontuario eletrénico;

V. Que estejam vinculados a profissionais regularmente credenciados e com
vinculo ativo no CNES.

c) Cabera a equipe de fiscalizagéo a analise qualitativa e documental da execugéo

dos servigos, incluindo a verificacao:

l. Da regularidade das informacgodes lancadas;

Il. Da conformidade do atendimento com o escopo autorizado;

. Da consisténcia entre as datas de autorizagao, realizagao e registro;

V. Da adequacgao técnica e ética da conduta profissional observada.

§2° Sempre que necessario, o CONSUD podera solicitar documentos complementares a
CONTRATADA, inclusive fichas de atendimento, registros manuais ou justificativas clinicas,

para subsidiar a validagao da medigéo;

§3° As inconsisténcias, omissdes ou falhas de registro que inviabilizem a correta medicao
poderao ensejar notificacdo a CONTRATADA para regularizagdo, sem prejuizo da adogao

das penalidades cabiveis em caso de descumprimento reiterado;

§4° A fiscalizacao podera realizar visitas técnicas, entrevistas com usudrios ou auditorias
documentais para confirmagéo da veracidade das informagoes registradas e da efetiva

execucao do objeto.

CLAUSULA QUARTA - FATURAMENTO
§1° Para efeito de faturamento e pagamento, a competéncia inicia-se no 1° (primeiro) dia

util do més e conclui-se no ultimo dia util do més relativo a competéncia;

§2° O relatorio de produgéo devera ser enviado via WhatsApp para o Setor de Faturamento
do CONSUD (46 3520 0909), no prazo da respectiva competéncia, sob pena de serem

processadas e pagas na fatura da competéncia seguinte;

a) O relatorio de que trata o §2° devera ser gerado através do Sistema Web indicado
pelo CONSUD;

b) N&o serdo aceitos, sob nenhuma hipotese, relatérios gerados em sistema préprio do
prestador dos servigos. Todos os profissionais deverao utilizar o modelo previamente
definido pelo CONSUD, inclusive como condicdo para pagamento dos servicos.
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§3° Constatados erros ou divergéncias nos lancamentos, a CONTRATANTE devera
notificar, de forma escrita e fundamentada a CONTRATADA, para fins de analise e
verificagcdo, e, sendo o caso, inclusdo para pagamento na fatura seguinte, ou rejeitado

mediante comunicacao escrita;
§4° Apds o recebimento do relatdrio, o Setor de Faturamento fara a analise da producéo;

§5° O cronograma para acompanhamento dos prazos do processo de faturamento e

pagamento segue em anexo a este contrato.

CLAUSULA QUINTA — DA NOTA FISCAL

§1° A nota fiscal devera ser emitida mensalmente, apos solicitagdo da CONTRATANTE ou

aceite da prestacao dos servigos;

a) A CONTRATADA, devera emitir a nota fiscal no mesmo CNPJ da proposta, ao:

Consércio Intermunicipal de Satude do Sudoeste (CONSUD)
CNPJ: 00.333.678/0001-96 Inscricdo Estadual: Isento
Endereco: Rodovia Contorno Vitério Traiano, 501, Agua Branca
Francisco Beltrdo — PR CEP: 85601-838.

§2° No corpo da Nota Fiscal devera OBRIGATORIAMENTE conter:

a) A modalidade e o nimero da licitagao;

b) O nimero do contrato;

¢) Quantidade de atendimentos prestados;

d) Descrigdo dos servigos, incluindo o nome do(s) profissional(is) que realizou(aram)
0S Mesmos.

§3° A descricéo do servigo na nota fiscal, devera OBRIGATORIAMENTE ser precedida da

descrig&o constante no instrumento contratual;

§4° Quando houver alteragao dos dados bancarios, a CONTRATADA devera enviar novo
comprovante de conta bancaria PJ, no mesmo CNPJ utilizado na habilitacdo, ao Setor

Financeiro através do e-mail financeiro@consud.org;
§5° A conta bancaria, preferencialmente, devera ser do BANCO DO BRASIL.

§6° Havendo erros na emissao da nota fiscal, a mesma devera ser substituida ou anulada,

ou constatado qualquer erro na prestagéo dos servigos solicitados, circunstancias que
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impegam a liquidacdo da despesa, o prazo de pagamento ficara suspenso até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras;

CLAUSULA SEXTA - DOS IMPOSTOS

§1° O calculo dos impostos e tributos € de responsabilidade da emitente.

§2° Na nota fiscal devera estar devidamente informado o regime tributario da
CONTRATADA, conforme legislagbes vigentes.

§3° A CONTRATADA devera efetuar a retengdo tributaria sobre o valor da nota fiscal
emitida conforme a natureza juridica;

a) Tendo o Consodrcio sua natureza juridica publica de direito plblico, equiparando-se
a autarquia, ha a obrigatoriedade da retencao tributaria conforme IN 1234/2012 RFB,
IN 2110/2022 RFB e IN 2145/2023 RFB e suas alteragdes vigentes.

§4° Caso nao conste a informag&o correta da NAO OBRIGATORIEDADE DA RETENCAO
DE IMPOSTOS na nota fiscal, o Consorcio procedera a retengédo do imposto de renda de
forma automatica;

§5° Caso a CONTRATADA seja optante do Simples Nacional, devera constar esta
observagdo obrigatoriamente na nota fiscal e apresentar juntamente a comprovacao
através de documento oficial;

a) Seguir modelo do anexo IV da IN 1234/2012 e suas alteragdes.

§6° A nota fiscal deve ser encaminhada OBRIGATORIAMENTE via WhatsApp (46 3520
0919), no ato de sua emissao;

§7° Apds o aceite definitivo pelo(s) Fiscal(is) do Contrato, a nota fiscal sera encaminhada
ao Setor de Faturamento.

CLAUSULA SETIMA - CONDICOES DE PAGAMENTO

§1° O pagamento sera condicionado a efetiva prestacéo do servigo, devidamente atestada
pela Coordenagdo Administrativa e pelos Fiscais de Contratos, sendo exigida a

apresentacgao de certiddes negativas como requisito direto para sua liberagao;

a) Caso nado sejam apresentadas as certidoes exigidas, a CONTRATADA tera o prazo
de até 30 (trinta) dias ou até a emissao da proxima nota fiscal, o que ocorrer primeiro,
para regularizar a pendéncia.
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Consdrcio Intermunicipal de Sadde do Sudoeste

§2° A CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, as certiddes negativas ou positivas
com efeito de negativas referentes a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, por

meio de:

a) Declaragao atualizada do Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores
(SICAF); ou

b) Apresentagéo das certidées individualizadas (Certiddo Negativa de Débitos da
Unido, Certidao Negativa de Débitos Estadual, Certiddo Negativa de Débitos
Municipal, Certidado Negativa de Débitos do FGTS, Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas).

§3° Persistindo a auséncia de regularizagao ou sendo constatada a perda das condigdes
exigidas para a contratacdo, a CONTRATANTE podera instaurar procedimento de
apuragao e aplicar as medidas cabiveis, inclusive a rescisdo contratual, com base nos Art.
121, §1°, inciso |V, e Art. 137, inciso |ll, da Lei n® 14.133/2021;

§4° Sera efetuada a retencgéao tributaria prevista na legislagédo aplicavel e vigente, exceto

nos casos de empresa optante pelo Simples Nacional.

a) Para usufruir da isencédo de retengdo, a empresa devera comprovar formalmente
sua opc¢ao pelo regime do Simples Nacional por meio de documento oficial valido.

§5° O pagamento sera efetuado apds a apresentacdo da nota fiscal, devidamente atestada
pelo(s) Fiscal(is) do Contrato, acompanhada de todas as CNDs e outros documentos que

venham a ser solicitados;

§6° O Consorcio néo efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranca
em banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio de operagéo

de factoring.

CLAUSULA OITAVA - VENCIMENTO E PAGAMENTO

§1° O vencimento se dara em até 45 (quarenta e cinco) dias do més posterior a data do
aceite definitivo da nota fiscal, através de crédito em conta corrente, no mesmo CNPJ

registrado, na conta bancaria vinculada ao contrato;

§2° O pagamento dos servicos sera realizado nos prazos estabelecidos no contrato,
independente da disponibilidade orgamentaria da Administracdo, observados os prazos
maximos estabelecidos na legislagdo vigente;

TREE:
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a) Em exercicios futuros, correspondente a vigéncia do contrato, a despesa ocorrera
por conta de dotac&o orcamentaria propria para atendimento de despesas da mesma
natureza.

§3° O pagamento nao sera realizado através de boleto bancario;
§4° Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado;

§5° Nao sera realizado pagamento de qualquer tipo de despesa sendo Unica e

exclusivamente o valor da prestacao de servigos, objeto deste contrato;

§6° Em caso de Processo Administrativo, o CONSUD podera deduzir o valor de multas

impostas do saldo a pagar,

§7° O pagamento sera efetuado pelo Consdrcio, em horario de expediente;

a) Caso o dia de pagamento programado seja feriado, o mesmo sera transferido para
o primeiro dia util seguinte.

CLAUSULA NONA- DA DOTAGCAO ORGAMENTARIA

Paragrafo unico - Os recursos orgamentarios para aquisicdo dos referidos itens deste

contrato ocorrerdo por conta das seguintes despesas:

el j Funcional Elemento de
Conta | Orgao/Unidade programética despesa Fonte
214 1.4006 10.302.1.2.5 3.3.90.39.00.00 001

CLAUSULA DECIMA - DO TERMO ESPECIFICO DE CONTRATO E DA GARANTIA

§1° Sera firmado contrato com o credenciado r que tera suas clausulas e condigées
reguladas pela lei n® 14.133/2021, rescindindo-se automaticamente apds o prazo estipulado
ou podendo ser alterado em suas clausulas através de termo aditivo, com prazo de entrega

de cinco (5) dias uteis da solicitagao;

§2° A CONTRATADA se obriga a manter durante toda a execugdo do contrato as mesmas

condi¢bes da habilitacao;

§3° A empresa devera comprovar que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para

pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em

v 1y iy
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outras normas especificas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

§1° O Consorcio Intermunicipal de Satude do Sudoeste (CONSUD) podera realizar visitas
técnicas, a qualquer tempo, nos locais de atendimento informados pela CONTRATADA,
com o objetivo de fiscalizar a execugéo dos servigos credenciados, mediante atuacdo de

fiscais formalmente designados, nos termos da legislagdo vigente;

§2° As atividades de gestéo e fiscalizacdo do contrato deverdo observar as disposi¢cdes

estabelecidas na Resolugdo n°® 24/2023 do CONSUD, bem como nas demais normas

_— internas vigentes;

§3° A execucdo do objeto serd acompanhada e fiscalizada por representantes da
CONTRATANTE, designados conforme disposto na Resolugdo n° 17/2024 do CONSUD:

a) Gestora de Contratos: Camila Dahmer;

b) Fiscal Técnica: Fernanda Franz.

§4° Sem prejuizo da atuagdo fiscalizatoria exercida pelo CONSUD, os municipios
consorciados poderéo, de forma complementar, realizar visitas técnicas e acbes de
fiscalizag@o nos locais de atendimento situados em seus respectivos territorios, mediante
designagao de profissional devidamente autorizado e identificado, observado o disposto na
legislagao vigente e nos principios da razoabilidade, legalidade e respeito & autonomia

técnica dos prestadores.

§5° O CONSUD mantera canal de Ouvidoria para o recebimento de reclamagées,
denuncias, sugestdes e elogios relacionados aos servicos prestados no ambito deste
credenciamento, com o objetivo de monitorar a qualidade da execucdo contratual. A
atuacao da Ouvidoria observara as diretrizes estabelecidas na Resolugdo n°® 32/2025, que
dispde sobre a normatizagdo da atuagdo da Ouvidoria do Consorcio Intermunicipal de
Saude do Sudoeste (CONSUD);

§6° A atuagéo da fiscalizacdo ndo exime a empresa credenciada de sua responsabilidade
integral pela execugdo do objeto, nem implica corresponsabilidade da Administracdo
Publica, nos termos da legislagéo vigente, devendo a credenciada manter sistema proprio

de controle e acompanhamento da execucgéo.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

§1° A CONTRATADA prestara os servigcos de forma descentralizada, em beneficio dos
usuarios residentes nos municipios consorciados, mediante encaminhamento formal

realizado pelos mesmos, conforme critérios pactuados;

§2° A execugdo dos atendimentos ocorrera em local proprio da CONTRATADA,
previamente informado no credenciamento, regularizado perante a autoridade sanitaria
competente, com estrutura compativel e ambiente adequado para a realizagdo dos

servigos, em dias e horarios a serem agendados diretamente com os pacientes;

§3° Cabe ao municipio consorciado a autorizag@o prévia dos atendimentos, com geracédo
de guia especifica por meio do Sistema Web indicado pelo CONSUD. O paciente devera
apresentar a guia no momento do atendimento, acompanhada de documento de

identificacao oficial;

§4° A CONTRATADA devera realizar a recepgéo do paciente no Sistema Web, registrando
0 comparecimento, a execugdo do atendimento e os dados clinicos correspondentes no

Prontuario Eletrénico do CONSUD, conforme protocolos definidos pela equipe técnica;

a) O acesso ao Sistema Web sera concedido exclusivamente para a operacionalizagéo
dos servicos objeto deste credenciamento, sendo vedada sua utilizacdo para
qualquer outra finalidade, sob pena de responsabilizagdo e aplicagdo das sangbes
cabiveis.

§5° Em caso de impedimento ou impossibilidade de realizar atendimento previamente
agendado, por motivos emergenciais ou operacionais, a CONTRATADA devera comunicar
imediatamente o CONSUD e o municipio solicitante, assegurando a remarcagdo do

atendimento em prazo razoavel;

a) O nao comparecimento do profissional sem justificativa prévia podera ensejar
adverténcia formal. Faltas reiteradas (3 [trés] ou mais por més) deverdo ser
acompanhadas de substituicéo.

§6° A prestagdo dos servicos pela CONTRATADA nZo gera vinculo empregaticio de
qualquer natureza com o CONSUD, cabendo & CONTRATADA a responsabilidade

exclusiva por seus profissionais, bem como por todos os encargos trabalhistas,

previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execugéo do objeto;
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§7° E vedada a converséao dos atendimentos autorizados pelo CONSUD em atendimentos
particulares, assim como qualquer forma de cobranga adicional ao usudrio. A
CONTRATADA se obriga a realizar integralmente os atendimentos sem custo ao paciente,

conforme pactuado;

§8° Os profissionais credenciados deverdo observar rigorosamente as normativas legais e
eticas aplicaveis as suas respectivas areas de atuacdo, bem como as diretrizes do SUS e

as orientagdes técnicas emitidas pelo CONSUD;

§9° O descumprimento das condiges estabelecidas neste item podera ensejar a aplicagéo
das sangdes previstas neste contrato, no edital de credenciamento, no contrato e na

legislagao vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- SUBCONTRATACAO

§1° E vedada a subcontratagéo, total ou parcial, dos servigos objeto deste credenciamento,
sendo obrigatéria a execugéo direta por profissional previamente habilitado e vinculado a

pessoa juridica credenciada;

§2° Nao se considera subcontratagéo a atuagdo de profissional integrante da equipe da
empresa credenciada, desde que devidamente identificado, habilitado e aprovado no

processo de credenciamento, nos termos deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PROTECAO DE DADOS E CONFORMIDADE COM A
LGPD

§1° A CONTRATADA devera adotar todas as medidas técnicas e administrativas aptas a
proteger os dados pessoais dos usudrios atendidos no dmbito desta contratagdo, em
conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) n° 13.709/2018, e

suas regulamentagdes posteriores;

§2° A CONTRATADA compromete-se a tratar os dados pessoais estritamente para a
finalidade de execugéo dos servigos contratados, sendo vedada a utilizagdo para quaisquer

outras finalidades, sob pena de aplicagdo das sangées previstas na legislacao.
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§3° Devera ser assegurado o sigilo, a confidencialidade e a seguranga das informagées dos
pacientes, observando os principios da necessidade, minimizacdo e finalidade do
tratamento de dados, nos termos do Art. 6° da Lei n® 13.709/2018;

§4° A CONTRATADA devera garantir que todos os seus empregados, colaboradores e
subcontratados que tenham acesso a dados pessoais estejam devidamente instruidos

quanto as boas praticas de protecao de dados e a confidencialidade das informacoes;

§5° No caso de ocorréncia de incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano
relevante aos dados pessoais tratados, a CONTRATADA devera comunicar imediatamente

o CONSUD, possibilitando a adogao das medidas cabiveis;

§6° A CONTRATADA respondera integralmente pelos danos causados em razdo do
descumprimento da legislagé@o aplicavel a protecdo de dados pessoais, sem prejuizo das

demais sangdes administrativas, civis e penais cabiveis;

§7° A CONTRATADA devera manter politica de protegdo de dados atualizada e compativel

com a legislagéo vigente, disponibilizando-a ao CONSUD sempre que solicitado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

§1° Cumprir integralmente as condigbes estabelecidas no edital de credenciamento, termo
de referéncia e neste contrato e demais documentos que regem a contratagéo, assumindo

a responsabilidade exclusiva pelos riscos e custos decorrentes da execugao dos servigos:

§2° Prestar os atendimentos multiprofissionais com qualidade, responsabilidade técnica e
ética, observando os parametros estabelecidos no termo de referéncia, no edital de

credenciamento, na legislacéo vigente e nas diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS);

§3° Executar integralmente os servigos credenciados, respeitando as normas técnicas da
respectiva profisséo e as orientagbes dos conselhos de classe e das autoridades sanitarias

competentes;

§4° Utilizar exclusivamente materiais, instrumentos e insumos adequados & pratica clinica
e a seguranga do paciente, em conformidade com as exigéncias da vigilancia sanitaria e
dos conselhos profissionais;
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§5° Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, o registro atualizado no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Salide (CNES), quando aplicavel a natureza da prestacéo
de servigcos e a estrutura fisica utilizada para os atendimentos, nos termos da Portaria
GM/MS n° 1.646/2015 e demais normas aplicaveis ao SUS;

§6° Alimentar diariamente, no momento do atendimento, o sistema Web indicado pelo
Consorcio Intermunicipal de Salde do Sudoeste (CONSUD), fornecendo todas as

informacdes necessarias para o processamento do faturamento;

a) Sera de responsabilidade da contratada o registro completo de cada atendimento,
incluindo a evolugdo clinica e preenchimento de formularios definidos pelo
CONSUD.

§7° Informar formalmente ao CONSUD, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis,
qualquer impossibilidade temporaria de atendimento, alteragdo de agenda, fechamento
eventual da unidade ou impedimento de acesso ao local de atendimento, tais como
reformas, obras ou interdi¢cdes, salvo em casos de urgéncia ou forca maior, devidamente

comprovados;

§8° Manter, durante a vigéncia do credenciamento, todas as condicdes de habilitagdo
exigidas, especialmente no que se refere a regularidade fiscal, trabalhista, técnica e

sanitaria, comunicando ao CONSUD qualquer alteragédo em até 5 (cinco) dias Uteis;

§9° Realizar os atendimentos com dignidade, sigilo, respeito as diferencas e aos direitos do
paciente, assegurando acolhimento ético e ndo discriminatério, conforme diretrizes do SUS

e do codigo de ética da categoria;

§10 Manter arquivadas todas as guias de agendamento e autorizagdes de atendimento
referentes aos servigos executados, pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos, contados da data
de sua emissdo. Apos este periodo, os documentos fisicos deverdo ser devolvidos,
mediante protocolo formal, aos municipios de origem dos pacientes, ficando a cargo de
cada ente consorciado a responsabilidade pela guarda e tratamento posterior dessas
informagdes, em conformidade com a legislagao aplicavel, incluindo a Lei n® 13.709/2018
(LGPD);

§11 Garantir que os servicos contratados sejam executados exclusivamente por

profissionais habilitados, devidamente registrados nos conselhos competentes, vedada a
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substituicdo ou delegagé@o da execugao a pessoas nao habilitadas ou ndo autorizadas no

credenciamento;

§12 Preencher e manter atualizados os registros dos atendimentos realizados no Prontuario
Eletronico do CONSUD, observando os campos obrigatdrios e os prazos definidos pela
equipe técnica. O descumprimento desta obrigacdo podera ensejar adverténcia, aplicagao
de penalidades administrativas e, em caso de reincidéncia ou descumprimento injustificado,

descredenciamento;

§13 Ofertar ambiente acessivel aos usuarios, conforme as exigéncias da legislagao vigente,
especialmente a Lei n°® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), e das normas
técnicas da ABNT, em especial a NBR n° 9050/2020, assegurando o pleno acesso fisico,

comunicacional e atitudinal as pessoas com deficiéncia;

§14 Permitir, a qualquer tempo, o acesso da equipe técnica e da fiscalizagéo designada
pelo CONSUD e pelos 6rgéos de controle interno e externo as suas dependéncias, bem

como os prontuarios e registros relacionados a execucgao dos servigos;

§15 Responsabilizar-se integralmente por quaisquer danos ou prejuizos causados aos
usuarios, a terceiros ou ao erario, em decorréncia de agdes ou omissdes na execucao dos

Servigos;

§16 Garantir a confidencialidade e a protegdo dos dados pessoais e sensiveis dos usuarios
atendidos, em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) — Lei
n°® 13.709/2018;

§17 Manter em dia suas obrigagdes tributarias, fiscais e trabalhistas, sob pena de aplicagéo
das sancdes administrativas previstas no edital, inclusive adverténcia ou

descredenciamento, nos termos da Lei n® 14.133/2021:

§18 Responsabilizar-se por quaisquer 6nus decorrentes de omissdes ou erros na

elaboragao do faturamento, que resultem em aumento de despesas;

§19 Nao solicitar guias extras ou troca de guias de procedimentos ndo credenciados, sob

pena de descredenciamento e aplicacdo das demais sanc¢des previstas neste certame;
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§20 Preencher e atualizar o Formulario de Identificagdo do Local de Atendimento sempre
que houver alteragdo no enderego efetivo de atendimento informado no ato do

credenciamento;

§21 Informar formalmente ao CONSUD, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis,
qualquer afastamento previsto ou programado do profissional responsavel pelo
atendimento, quando este comprometer a continuidade dos servigos, salvo em situagdes

de urgéncia ou forga maior, devidamente justificadas;

§22 Apresentar, no momento do credenciamento, declaracdo de ciéncia e
comprometimento com o cumprimento integral das disposi¢des da Lei n® 13.709/2018 (Lei

Geral de Protegao de Dados Pessoais — LGPD), conforme modelo constante no edital:

§23 Utilizar obrigatoriamente o canal oficial de comunicagao do Consoércio Intermunicipal
de Saude do Sudoeste (CONSUD) para o envio de documentos e comunicagées, no

endereco eletrénico protocolo@consud.org.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

§1° Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicées, falhas ou irregularidades

verificadas na execugao dos servigos, fixando prazo razoavel para sua correcao;

§2° Prestar a CONTRATADA, dentro dos limites legais e regulamentares, as informacées
e o0s esclarecimentos necessarios a execugéo dos servigos, em prazo razoavel e compativel
com a complexidade da demanda, inclusive quanto ao acesso a dados imprescindiveis a

realizacao dos atendimentos;

§3° Assegurar a CONTRATADA o acesso ao sistema indicado pelo CONSUD para insergdo
dos dados assistenciais e faturamento, mediante orientagdo técnica a ser prestada pelo
Setor de Faturamento, no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis a contar da formalizacdo do

credenciamento;

§4° Efetuar o pagamento &8 CONTRATADA pelos atendimentos efetivamente realizados,
com base nos valores definidos no Sistema de Gerenciamento da Tabela de
Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS (SIGTAP), respeitando os prazos e

condicdes estabelecidos no edital e nos instrumentos de regulagéo préprios;
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§5° Aplicar, quando cabivel, as san¢des administrativas previstas na legislacéo e no edital,
em decorréncia do inadimplemento das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA,

observando o devido processo legal;

a) Antes da aplicagdo das sangdes administrativas, assegurar o contraditério e a ampla
defesa, com observancia dos procedimentos estabelecidos na Resolugdo n°
93/2016, que regulamenta os procedimentos administrativos do CONSUD.

§6° Utilizar obrigatoriamente canais de comunicagao oficiais do Consorcio para o envio de

quaisquer documentos;

§7° Designar formalmente o gestor do contrato e os fiscais responsaveis pelo
acompanhamento da execugdo, nos termos do Art. 117 da Lei n® 14.133/2021 e da

regulamentacao interna do CONSUD;

§8° Fiscalizar a execugao dos servigos por meio de visitas técnicas, analises documentais,
auditorias e instrumentos proprios de controle, com o objetivo de assegurar o cumprimento
integral das obrigacdes assumidas, conforme descrito neste termo de referéncia e no mapa
de riscos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DAS PENALIDADES

§1° A CONTRATADA, durante a execugao do contrato, que incorrer em infragdes podera
ser apenada seguintes sangoes:

[. Adverténcia;
[I. Multa;
lll.  Impedimento de licitar e contratar com a Administragédo Publica;
IV. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Pblica;
V. Sangbes previstas na minuta contratual, cometidas na fase de execugéo contratual;
VI. Descredenciamento do sistema de registro cadastral;
VIl. Rescisao do contrato.

§2° As sangbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar, e declaracéo de
inidoneidade poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa;

§3° Pelo nado cumprimento das obrigagdes contratuais, o Consorcio aplicard multas
conforme a graduagéo estabelecida nas tabelas seguintes:

CORRESPONDENCIA DE % (PORCENTAGEM)

Grau | Porcentagem Aplicacao
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01 10% (dez por cento) Valor total do empenho referente a
02 20% (vinte por cento) producdo no més da ciéncia da
03 30 % (trinta por cento) infragao.
§4° Da classificagao das infragdes por gravidade (GRAU):
DESCRIGAO DA GRAVIDADE OCORRIDA
Iltem Descricao Grau
y Solicitar ou aceitar valores adicionais pelo atendimento, em qualquer 03
modalidade, ou oferecer alternativas fora da pactuagdo com o SUS.
5 Nao comunicar previamente alteragdo de endereco ou horario de 01
atendimento ao paciente e ao CONSUD.
3 Nao informar impossibilidade de atendimento agendado, salvo 01
motivo de forga maior, em tempo habil.
4 N&o atualizar dados cadastrais, dados técnicos ou substituicdo do 02
profissional responsavel.
5 Permitir a execucao do servico por profissional ndo habilitado ou néo 03
registrado no conselho competente.
6 Deixar de manter em dia as obrigagdes fiscais, trabalhistas, 03
previdenciarias ou sanitarias durante o credenciamento.
7 Criar situacdo que represente risco a integridade fisica, psicolégica 03
ou ao bem-estar do paciente.
3 Utilizar o Sistema Web do CONSUD para finalidade diversa da 02
prevista.
9 Omitir ou deixar de registrar atendimento no prontuario eletronico, 02
guando obrigatério.
10 Omitir ou deixar de comunicar incidente de seguranca com dados 03
pessoais dos usuarios (LGPD — Lei n°® 13.709/2018).
11 Realizar atendimentos n&o autorizados ou alterar guias sem prévia 03
anuéncia do CONSUD.
12 Receber 3 (tfrés) ou mais reclamacodes formais e fundamentadas, via 02
Ouvidoria, no prazo de 6 meses, sem apresentar medidas corretivas.
13 Deixar de apresentar, mensalmente, documentos comprobatdrios da 02
regularidade técnica ou sanitaria.
14 Recusar-se a fornecer informacgdes obrigatérias no Sistema Web ou 01
ao fiscal designado.
15 Realizar atendimento sem considerar principios da acessibilidade, 02
equidade, acolhimento e respeito as diferencas.
16 Impedir, dificultar ou se recusar a permitir a atuagao da fiscalizagdo 03
técnica do CONSUD.

§5° A somatoria das multas previstas nas tabelas acima ndo podera ultrapassar o
percentual de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do empenho referente a producéo
no més da ciéncia da infracao;

§6° No caso de atraso por mais de 30 (trinta) dias corridos ou de a somatéria das multas

9
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aplicadas por atraso ou inadimplemento ultrapassarem o percentual de 30% (trinta por
cento) do valor total do empenho referente a produgdo no més da ciéncia da infragéo, fica
facultado ao Consorcio reconhecer a ocorréncia das hipdteses de rescisdo do contrato;

§7° O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a empresa CONTRATADA;

a) Se os valores das faturas forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a
recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da
comunicacao oficial.

§8° A multa, aplicada apos regular processo administrativo, e esgotados os meios
administrativos para cobranga do valor devido a empresa CONTRATADA, sera
encaminhada para cobranga judicial.

§9° A manutengdo da regularidade fiscal, durante a execucdo do contrato, constitui
condigao obrigatoria. O descumprimento podera motivar:

a) Rescisdo contratual por descumprimento de clausula essencial (Art. 121, §1°, e Art.
137, inciso Ill, da Lei 14.133/2021;

b) Cancelamento da execugdo dos servicos contratados, conforme andlise de
conveniéncia e interesse publico;

¢) Aplicagéo das sang¢des administrativas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DA RESCISAO

§1° Ocorrendo a rescisdo do presente contrato, em razo do inadimplemento de obrigacdes
da CONTRATADA, esta ficara impedida de participar de novos contratos com o CONSUD,
bem como sofrera as penalidades previstas no Art. 156 da Lei 14.133/2021;

§2° O Consorcio Intermunicipal de Saude do Sudoeste podera unilateralmente declarar
rescindido de pleno direito o presente contrato, com direito a aplicacdo de multas sem
prejuizo de qualquer direito ou indenizagbdes nos seguintes casos:

a) Faléncia, concordata ou dissolugdo da CONTRATADA;

b) Superveniente incapacidade técnica ou financeira;

c) Inobservancia por parte da CONTRATADA de suas obrigagdes ou condicbes
fundamentais do presente contrato;

d) Deixar de recolher pontualmente todos os tributos, impostos, taxas, 6nus e
encargos e que esteja obrigada por forga de legislagdo deste contrato;

e) Ter a soma dos percentuais de multas aplicados &8 CONTRATADA ultrapassada
30% (trinta por cento);

f) Por estrita conveniéncia da Administracdo o presente instrumento podera ser
rescindido a qualquer tempo por iniciativa do CONSUD, independentemente de
interpelacéo Judicial.
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CLAUSULA DECIMA NONA-DO REAJUSTE DE PRECOS

§1° Os valores contratados poderdo ser reajustados exclusivamente nas seguintes

hipoteses:

a) Com base nos valores definidos no Sistema de Gerenciamento da Tabela de
Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS (SIGTAP);
b) Com base em tabela propria do CONSUD.

§2° Nas hipoteses previstas no paragrafo anterior, o reajuste sera implementado por meio
de termo aditivo, mediante analise técnica e autorizagdo da autoridade competente,
observadas as disposi¢des do Art. 134 da Lei n°® 14.133/2021;

§3° A solicitacdo de reajuste devera ser formalizada pela CONTRATADA, instruida com
documentagao comprobatéria da alteragédo na norma ou tabela referida, e ndo produzira

efeitos retroativos, salvo expressa previsdo da Administracao;

§4° Enquanto ndo autorizado e formalizado o reajuste, permanecem vigentes os valores

originais contratados;

§5° A atualizagdo dos pregos podera ocorrer por ato administrativo devidamente
fundamentado, mediante justificativa técnica formal e em conformidade com o art. 136 da
Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA VIGESIMA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

Paragrafo Unico - O presente instrumento contratual rege-se pelas disposicoes expressas

na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, na Resolugdo 24/2023 — CONSUD, e suas

alteragbes posteriores, na Lei n® 8.078, de 11.09.1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor,

no Cadigo Civil Brasileiro, e em outros referentes ao objeto, ainda que nao explicitadas.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DOS CASOS OMISSOS

Paragrafo Unico - Os casos omissos serdo decididos pelo CONSUD, segundo as
disposigoes contidas na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais normas federais
de licitacoes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposigées
contidas na Lein®8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios

gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS
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Paragrafo Unico - A troca eventual de documentos e cartas entre 0 CONSUD e a
CONTRATADA sera feita por meio de protocolo. Nenhuma outra forma sera considerada

como prova de entrega de documentos ou cartas.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA— DA PUBLICIDADE

Paragrafo Unico - Uma vez firmado, o extrato do presente contrato sera publicado no
DIOEMS e Jornal de Beltrdao, pelo CONSUD, bem como no PNCP em cumprimento ao
disposto na Lei 14.133/21.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA- DA REVOGACAO E ANULACAO

Paragrafo Unico - Fica assegurado o Consércio Intermunicipal de Salude do Sudoeste o
direito de revogar a licitagao por razbes de interesse publico decorrentes de fato

superveniente devidamente comprovado, ou anula-la em virtude de vicio insanavel.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA- DAS DISPOSICOES GERAIS

§1° A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condigbes, métodos e
processos de inspegao, verificagdo e controle adotados pela fiscalizagdo, obrigando-se a
fornecer todos os dados, elementos, explicacdes, esclarecimentos e comunicacdes de
que esta necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho de suas atividades:
§2° A administragdo do CONSUD n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados & execucgdo dopresente objeto,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da empresa, de
seus empregados, prepostos ou subordinados;

§3° A CONTRATADA deveré assinar o contrato com Certificacao Digital Valida, conforme
padrdes exigidos;

§4° A exigéncia de assinatura digital do instrumento contratual esta fundamentada no Art.
9% inciso |, do Decreto n°® 10.278/2020, que regulamenta a digitalizagdo de documentos no
ambito da Administracao Publica;

§5° Apos a assinatura do instrumento contratual, sera considerada formalmente
credenciada e responsavel pelo cumprimento integral das obrigagdes previstas neste

contrato e no instrumento celebrado;

_.
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§6° Em caso de recusa injustificada do interessado em assinar o instrumento contratual ou
na hipotese de constatacéo de situacao de irregularidade documental no momento da
formalizagdo, o CONSUD podera indeferir o credenciamento do interessado, sem prejuizo
da aplicagéo das sangoes cabiveis, nos termos do Art. 142, § 2°, da Resolugdo n°® 24/2023
do CONSUD;

§7° O CONSUD podera realizar, a qualquer tempo, auditorias e fiscalizagbes sobre a
execucao dos servigos contratados, podendo requisitar documentos, informacbes e

registros das credenciadas, inclusive para fins de controle interno e externo.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA— DA FRAUDE E ANTICORRUPCAO

Paragrafo Unico - As partes declaram conhecer as normas de prevengao a corrupgao
previstas na legislagao brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei
Federal n° 8.429/1992), a Lei Federal n° 12.846/2013 e seus regulamentos, se
comprometem que para a execugdo deste contrato nenhuma das partes podera oferecer,
dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar,
de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagdo, compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de
qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, bem
como de manipular ou fraudar o equilibrio econdmico financeiro do presente contrato, seja
de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendogarantir, ainda que

seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA- DAS PARTES INTEGRANTES E VINCULACAO AO
EDITAL

As condiges estabelecidas no edital n® 03/2025, sdo partes integrantes deste instrumento,

independentemente de transcricdo, onde vincularam a proposta com o edital, conforme o
Art. 5° da Lei Federal 14.133 de 1° de abril de 2021;

§1° Ser&o incorporados a este contrato, mediante termos aditivos quaisquer modificagdes
que venham a ser necessarios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigacées
assumidas pelo CONSUD e CONTRATADA, tais como a prorrogacéo de prazos;

§2° As partes signatarias deste contrato reconhecem e aceitam que a presente proposta
esta estritamente vinculada as condigbes estabelecidas no edital 03/2025, do qual este

contrato € parte integrante;

v 3
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§3° A CONTRATADA compromete-se a cumprir integralmente todas as disposigoes,
requisitos e condigbes estabelecidos no referido edital, bem como em seus anexos e
eventuais retificagbes;

§4° Em caso de divergéncia entre as condigbes estabelecidas neste contrato e as
especificagdes do edital, prevaleceréo as disposigdes do edital, exceto se expressamente
acordado de outra forma pelas partes por meio de aditivo contratual:

§5° A CONTRATADA declara estar ciente de que sua proposta e documentos apresentados
para a participagao nesta licitacdo estdo em conformidade com todas as exigéncias do
edital, e compromete-se a manter a regularidade documental durante todo o periodo de
execugao do contrato;

§6° O descumprimento das condigdes estabelecidas no edital acarretara as sangées
previstas no préprio edital, na legislagéo pertinente e neste contrato, podendo resultar na
rescisao do contrato, aplicacéo de penalidades financeiras e/ou outras medidas cabiveis;
§7° A CONTRATADA compromete-se a acatar quaisquer alteragdes, retificacdes ou
esclarecimentos que venham a ser publicados pelo 6rgao responsavel pela licitagdodurante

0 processo, e a ajustar sua proposta de acordo com tais modificacdes.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA- DA PUBLICIDADE

§1° A eficacia deste contrato, bem como de seus aditamentos, fica condicionada a
publicagdo do respectivo extrato no meio oficial de comunicagdo em até no maximo 05
(cinco) dias a contar da assinatura, conforme a normativa vigente aplicavel no ambito de

sua competéncia.

CLAUSULA VIGESIMA NONA- DA SUCESSAO E DO FORO

§1° Fica eleito o foro da Comarca de Francisco Beltrdo, Estado do Parana, com rentncia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir eventuais
controvérsias oriundas da interpretagdo ou execugao deste Termo de Convénio. |
§2° E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam este termo em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, comprometendo-se a cumprir e a fazer cumprir, por si e por seus sucessores,
em juizo ou fora dele, tdo fielmente como nele se contém na presenca das testemunhas

abaixo, para que produza os devidos e legais efeitos.

Francisco Beltrdo, 12 de agosto de 2025.

€ Rod. Contorno Vitorio Traiano, N° 501 - Bairro Agua Branca | Francisco Beltrdo - PR

AR, OCONA QD0 Lo TABY OENAA ARNN ) MARITY 6. (A 290 S 70INONAA O | cenamas oo smaees e



* CONSUD

Conséreio Intermunicipal de Satide do Sudoeste Contrato — Profissionais em neurodesenvolvimento | 2025

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO SUDOESTE - CONSUD
PRESIDENTE — Jean Pierr Catto
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Pagina 25 de 23
Consércio Intermunicipal de Satide do Sudoeste Contrato — Profissionais em neurodesenvolvimento | 2025
CRONOGRAMA
A PRESTADOR CONTABILIDAD | FINANCEIR
MES E O
Fechament |[Entrega| Empenho ?—,:ﬁga ,:&,?a Pagamento
o prestador| do
relatério

JANEIRO | 01a31/12 | 05/01 15/01 25/01 01/02
FEVEREIRO| 01 a31/01 | 05/02 15/02 25/02 01/03
MARCO | 01a 28/02 | 05/03 15/03 25/03 01/04
ABRIL 01 a31/03 | 05/04 15/04 25/04 01/05
MAIO 01 a 30/04 | 05/05 15/05 25/05 01/06
JUNHO 01a 31/05 | 05/06 15/06 25/06 01/07
JULHO 01 a 30/06 | 05/07 15/07 25/07 01/08
AGOSTO | 01a31/07 | 05/08 15/08 25/08 01/09
SETEMBRO| 01 a 31/08 | 05/09 15/09 25/09 01/10
OUTUBRO | 01 a30/09 | 05/10 15/10 25/10 01/11
NOVEMBRO 01 a31/10 | 05/11 15/11 25/11 01/12
DEZEMBRO| 01 a30/11 | 05/12 15/12 26/12 02/01

*Datas sujeitas a alteragdo sem aviso previo.

PATRICIA DOS SANTOS
Encarregada de Planejamento
0150
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Relatorio de Cotacao: PROFISSIONAIS ACOLHER/CAPS/EMULTI

Pesquisa realizada entre 30/09/2025 10:30:17 e 16/10/2025 09:46:59

Relatérin gerado no dia 12/12:2025 10:45:24 (11 167.250.44.146)

Em conformidade com a Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133).

Método Matemitico Aplicado: Média Ana‘ueuca dos pregos obtidos Pre(;o caiculado com base na medla aritmética de todos 0s pregos se]ecmrtados pelo
 usudrio para aquele determinado Ttem, : - . .

; Conromne Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14 133), no Amga 3° "A pesquisa de precos serd materializada em docmnemo que conterd: INC V—Me:odo matemdtico aphcudo para a

deﬁnr;aodovaforcsumado P : : : ; “- =
o 3 Ena : : § o i
M tem 1: EDUCACAO FISICA
PRECOS / QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. % VALOR TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO GLOBAL
1/1 2.080 R$ 43,49 (un) - R$ 43,49 6,8% R$ 90.459,20
Preco C as . Data
Sei DI i Orgao Piblico Identificacao _ Preco
Governamentais Licitagao
1 75.969.881/0001-52 - MUNICIPIO DE JAPIRA / 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA  75969881000152-  14/07/2025  R$ 43,49
-PR 1-000080/2025
Valor Unitario RS 43,49

Mediana dos Pregos Obtidos: RS 43,49 Meédia dos Precos Obtidos: RS 43,49

Item 2: ARTES

PRECOS / QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. % VALOR TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO GLOBAL
1/1 2.080 RS 39,06 (un) - R$ 39,06 6,1% RS 81.244,80

Preco Compras . Data

o P 3 Orgao Piblico Identificagao . Prego
Governamentais Licitagde
1 MUNICIPIO DE BITURUNA/ 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE BITURUNA - PR 81648859000103-  30/07/2025 RS$ 39,06

1-002304/2025

Valor Unitario R$ 39,06

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 39,06 Media dos Pregos Obtidos: RS 39,06

Item 3: PSICOLOGO

PRECOS / QUANTIDADE PREGO PERCENTUAL PRECO EST. % VALOR TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO GLOBAL
1/1 2.080 R$ 48,11 (un) = RS 48,11 7,6% RS 100.068,80
Preco Compras FE Data
¥ P N Orgao Publico Identificacdo - Prego
Governamentais Licitagio

Relatério gerado no dia 12/12/2025 10:45:24 (IP: 167.250.44.146)
Cédigo Validaggo: 2NVi%62{8kVpwvtQm1WavOvmEYwWQ2FAIOdWVCXHpB7reNMgHUSNPtMBWAY3d%3d
htip:/iwww.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token= =2NVi%25218KVpwviQmIWavOvmE YwQ2FAIOdWvC XHpB7rcNMgHUSNPtmBEWA%253d%253d

1/10
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95.640.736/0001-30 - MUNICIPIO DE ALTO PARAISO / 0000 - PREFEITURA MUNICIPAL

95640736000130-  28/04/2025 R$ 48,11
DE ALTO PARAISO 1-000046/2025
Valor Unitario RS 48,11
Mediana dos Precos Obtidos: R$ 48,11 Media dos Precos Obtidos: RS 48,11

Item 4: MUSICALIZACAO

PRECOS /

QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. % VALOR TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO GLOBAL
1/1 2.080 R$ 45,29 (un) - R$ 45,29 7.1% R$ 94.203,20
Preco Compras . Data
¥ v o Orgdo Piiblico Identificagdo _a_ ” Preco
Governamentais Licitagio
1 MUNICIPIO DE ALTO PARANA / 987409 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO 76279967000116-  26/08/2025 RS 45,29
PARANA 1-000089/2025
Valor Unitirio RS 45,29
Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 45,29 Media dos Pregos Obtidos: RS 45,29
Item 5: TERAPEUTA OCUPACIONAL
A—_—
PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. % VALOR TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO GLOBAL
1/1 2.080 R$ 95,84 (un) - RS 95,84 15% RS 199.347,20
Prego Compras . Data
SOLOMPYES  Grgao Piblice Identificacio . Preco
Gaovernamentais Licitacdo
1 88.084.942/0001-46 - MUNICIPIO DE PINHEIRO MACHADO / 0000 - PREFEITURA 88084942000146-  11/06/2025 RS 95,84
MUNICIPAL 1-000225/2025
Valor Unitario RS 95,84
Mediana dos Precos Obtidos: RS 95,84 —I Meédia dos Precos Obtidos: R$ 95,84
Item 6: Psicopedagogo
PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. % VALOR TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO GLOBAL
1/1 2,080 R$ 104,33 (un) s RS 104,33 16,4% RS 217.006,40
—_—
2 P Cl " Data
W umpras‘ Orgdo Publico Identificacdo . Preco
Governamentais Licitagdo
1 76.205,657/0001-57 - MUNICIPIO DE ENEAS MARQUES / 22002 - SECRETARIA 76205657000157-  09/09/2024  R$ 104,33
MUNICPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E ASSUNTOS DA FAMILIA 1-000047/2024
Valor Unitario RS 104,33
Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 104,33

Meédia dos Pregos Obtidos: RS 104,33

Item 7: FONOAUDIOLOGIA

PRECOS /

QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. % VALOR TOTAL

PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO GLOBAL

1B/ § 2.080 RS 98,75 (un) - R$ 98,75 15,5% RS 205.400,00
Preco Data

{ §. Orgio Piiblico Identificagio L Prego

Priblico Licitagdo

Relatério gerado no dia 12/12/2025 10:45:24 (IP: 167.250.44.146)

Cddigo Validagao: 2ZNVI%218KVpwviQm1WavOvmEYwQ2FAIOdWYC XHpBTreNMqHUBNPIMBEWAL3d%3d
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94.705.936/0001-61 - PM DE SANTA CLARA DO SUL

80000-6- 23/04/2025  R$ 98,75
2025-PCE
Valor Unitario

RS 98,75

I Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 98,75 Meédia dos Precas Obtidos: RS 98,75

Item 8: Fisioterapia

PRECOS /

QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. % VALOR TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO GLOBAL
1/3 2.080 RS 30,00 (un) - R$ 30,00 4,7% RS 62.400,00
Preco Compras o . _ Data
. Orgao Piiblico Identificagdo — Preco
Governamentais Licitagdo
1 76.950.039/0001-31 - MUNICIPIO DE ENGENHEIRO BELTRAO / 76950039000131 - 76950039000131-  10/06/2025  R$ 30,00
Prefeitura de Engenheiro Beltrao 1-000083/2025
Valor Unitario

RS 30,00
Mediana dos Pregos Obtidos: RS 30,00 Media dos Precos Obtidos: RS 30,00

Item 9: Analista Comportamental

- 2
PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. % VALOR TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO GLOBAL
1/1 2.080 R$ 80,00 (un) - RS 80,00 12,6% RS 166.400,00
P C ras . Dat
s . Orgéo Publico Identificacdo .a‘a . Preco
Governamentais Licitagao
1 FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PARANA - FUNSAUDE / 16 - SESA-FUNSAUDE - 08597121000174- 15/09/2025 R$ 80,00
Fundo Estadual de Satide do Parané - FUNSAUDE 1-000645/2025
Valor Unitario RS 80,00
Mediana dos Pregos Obtidos: RS 80,00 Média dos Precos Obtidos: RS 80,00
Item 10: Assistente Social
PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. % VALOR TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO GLOBAL
1/1 2.080 R$ 52,12 (un) - R$ 52,12 8,2% RS 108.409,60
A—_—
P C S 7 Data
g ORI Orgdo Puiblico Identificagado A Preco
Governamentais Licitacao
1 08.061.295/0003-80 - CONSORCIO METROPOLITANO DE SAUDE DO PARANA - 08061295000118-  20/12/2024 R$52,12
COMESP / 000000001 - COMESP - CONSORCIO METROPOLITANO DE SAUDE PR 1-000166/2024
Valor Unitario RS 52,12

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 52,12

Media dos Precas Obtidos: R$ 52,12

Valor Global: R$ 1.324.939,20
Relatério gerado no dia 12/12/2025 10:45:24 (IP: 167.250.44.146,
Cadigo Validagdo: 2NVi%2f8kVpwviQm1WavOvmEYwQ2FAtOdWvCXHpB7rcNMgHUBNPIMEWA%3d%3d
http:/iweaw.bancodeprecos.com.briCertificadoAutenticidade ?token=2NVi%25218kV pwyiQm1WavOvmE YWQ 2 FAIOdWyC XHpB7reNMgHUBNPImEWAY253d%253d 3/10
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Valor do item em relagéo ao total Quantidade de pregos por item

@ 1) Psicopedagogo 0.75
@ 2) FONOAUDIOL...

@ 3) TERAPEUTA ... 0.50
@ 4) AnalistaC...

@5 Assistgnle... 0.25
@ 6) PSICOLOGO

@ 7) MUSICALIZAG... 0.00

Item ltem ltem ltem Iltem Item Item Iltem ltem Item

12V 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Detalhamento dos Itens

Item 1: EDUC/

Percentual; - Preco Estimado Calculado; RS 43,49 Média dos Precos Obtidos: RS 43,49
Quantidade Descricao Observacdo
2.080 Horas CAPS
-
Preco (Compras Governamentais) 1: Mediana das Propostas Finais RS 43,49

Inc. T Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)

CNPJ: 75.969.881/0001-52 Data: 14/07/2025 08:30
Orgdo: MUNICIPIO DE JAPIRA / 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA - PR Modalidade: Pregio - Eletrénico
Objeto: CONTRATAGAO ATRAVES DO REGISTRO DE PREGOS DE PESSOA JURIDICA SRP: SIM
ESPECIALIZADA EM PRESTAGAO DE SERVIGOS DE OFICINAS, PARA Identificacio: 75969881000152-1-000080/2025

ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, PELO PROGRAMA DE ATENGCAO INTEGRAL A FAMILIA (PAIF) E
SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV).
Descrigdo: PROFISSIONAL COM FORMAGAO EM EDUCAGAO FiSICA COM
REGISTRO REGULAR JUNT Profissional com formacio em Educagao Fisica com Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Registro Regular junto ao Sistema CONFEF/CREF e Atestado de Capacidade Quantidade: 960
Técnica, para ministrar oficinas de Atividades Recreativas de es - PROFISSIONAL Unidade: HORA
COM FORMAGAO EM EDUCACAO FiSICA COM REGISTRO REGULAR JUNT
Profissional com formagado em Educagio Fisica com Registro Regular junto ao Sistema
CONFEF/CREF e Atestado de Capacidade Técnica, para ministrar oficinas de Atividades
Recreativas de esporte e lazer, para atender as criangas, adolescentes e adultos do Servico

Lote/Ttem: 1/4
Ata: N/A
Homologagao: 22/07/2025 00:00

UF: PR

de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). 20 horas semanais, totalizando 80
horas mensais por 12 meses (960 h)
CNPJ Razdo Social do Fornecedor Valor da Propaosta Final

43.254.854/0001-07 THAYNARA KAROLYNE DESTRO LTDA R$ 43,49
*VENCEDOR*

Item 2: ARTES !

Prego Estimado: RS 39,06 (un) ! L= Media dos Precos Obtidos: RS 39,06
Quantidade Descrigao Observagio
2.080 Horas CAPS

Relatério gerado no dia 12/12/2025 10:45:24 (IP: 167.250.44.146)
Cadigo Validagdo: 2NVi%2{8kVpwviQm1WavOvmEYwQ2FAIOdWvCXHpB7reNMgHUBNPtMEWAL63d%3d
_lmp:ilwwwvhancodeprecos.com.hr.'Cert:ﬁcadoAutenzicidade?lnken=2NVI%25215kprthm1Wav0vaYw02FA[OdeCXHuB?mNMqHusnFUnEWA%zsad%ZSSd 4110
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Prego (Compras Governamentais) 1: Mediana das Propostas Finais RS 39,06
Inc. T Art. 5% da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

()rgﬁo: MUNICIPIO DE BITURUNA / 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE BITURUNA - PR Data: 30/07/2025 00:00
Objeto: Prestagio de servico de pessoa Juridica de um profissional monitor para as Oficina de Modalidade: Dispensa
Artes Visuais realizada no Programa de Atendimento s Criangas e Adolescentes nos SRP: NAO

“ormiguinha, Amigui Abelhinha, da retaria de Desenvolvi e ; .
Centros do Formz{gulnh'l Armgu{nhns e Abelhinha, da Secretaria de Desenvolvimento Identificagio: B1648859000103-1-002304/2025
Social e Comunitirio, para o periodo do més de Agosto/2025. Meta LDO 108. Centro de

custo n0173/2025. FSHIGES £4

Descricao: Prestacdo de servigo Juridica de um profissional de monitor de oficinas em Artes At DA
Visuais, nos Centros de Atendimentos das Criangas e Adolescentes (Abelhinha, Homologagdo: 30/07/2025 00:00
Amiguinhos e Formiguinha), que tenha graduacio de nivel superior em Artes Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Visuais. Para desempenh - Prestagio de servigo Juridica de um profissional de monitor Quantidade: 32

de ofici Artes Visuais, nos tendime as Cri, ] .
e oficinas em Artes Visuais, nos Centros de Atendimentos d ancas e Adolescentes Unidade: HRS

UF: PR

(Abelhinha, Amiguinhos e Formiguinha), que tenha graduagio de nivel superior em
Artes Visuais. Para desempenhar as seguintes atividades: 1. Planejar, organizar e
ministrar oficinas, objetivando promover e qualificar o convivio social entre jovens e sua
convivéncia social; II. Estimular e acompanhar o desenvolvimento das potencialidades
recreativas e culturais; I11. Zelar pelo patriménio e conservacdo dos materiais, ambientes
e equipamentos colocados a disposigdo das atividades e dos participantes; V.
Participagdo de atividades de capacitagio de equipe de trabalho responsavel pela
execucdo do servigo socioeducativo; V. Organizar e coordenar eventos artisticos,
culturais e de lazer; VI. Participacdo de atividades de capacita¢do da equipe de trabalho
responsavel pela execugio do servigo socioeducativo; VII. Participagio em atividades de
A—_— planejamento, sistematizagao e

CNPJ Razio Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

59.613.161/0001-01  59.613.161 GABRIEL VERGOPOLAN MILESKI RS 39,06
*VENCEDOR*

Item 3: PSICOLOGO

Preco Estimado: RS 48,11 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: RS 48,11 Media dos Pregos Obtidos: RS 48,11
Quantidade Descrigdo Observagae
2.080 Horas CAPS/ACOLHER
Pre¢o (Compras Governamentais) 1: Mediana das Propostas Finais RS 48,11
Inc. T Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
—
CNPJ: 95.640.736/0001-30 Data: 28/04/2025 16:24
Orgiio: MUNICIPIO DE ALTO PARAISO / 0000 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO Modalidade: Inexigibilidade
PARAISO SRP: NAO

Objeto: CONTRATACAO ATRAVES DE CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DA
AREA DA SAUDE PARA ATENDIMENTO PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS
CLINICO GERAL E ESPECIALISTA ATENDIMENTO DE URGENCIA E

Identifica¢do: 95640736000130-1-000046/2025

Lote/Ttem: 1/4

EMERGENCIA E DEMAIS SERVICOS DE SAUDE COMPLEMENTARES E At A
ESPECIALIDADES. Homologagdo: 30/04/2025 00:00
Descrigio: PSICOLOGO PARA ATUACAO DE 30 HORAS SEMANAIS CONFORME A Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE COM REGISTRO Quantidade: 2.880
ATIVO NO CONSELHO CRP PR. QUANTIDADE A SER CONTRATADO 02 Unidade: HORAS
DOIS . - PSICOLOGO PARA ATUACAO DE 30 HORAS SEMANAIS CONFORME A —
DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE COM REGISTRO ATIVO '
NO CONSELHO CRP PR. QUANTIDADE A SER CONTRATADO 02 DOIS .
CNPJ Razdo Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
28,770.896/0001-07  SERVICOS DE SAUDE FLOR DE LIZ LTDA RS 48,11

*VENCEDOR*

Relatério gerado no dia 12/12/2025 10:45:24 (IP: 167.250.44.146)
Codigo Validagao: 2NVi%2{BkVpwviQm1WavOvmE YwQ2FAIOdWYC XHpB7reNMgHUBNPtMBWAY3d%3d
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Item 4: MUSICALIZACAQ

Preco Estimado: RS 45,29 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: RS 45,29 Média dos Precos Obtidos: RS 45,29
Quantidade Descrigdo Observagio
2.080 Horas CAAPS
Preco (Compras Governamentais) 1: Mediana das Propostas Finais RS 45,29

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: MUNICIPIO DE ALTO PARANA / 987409 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO Data: 26/08/2025 08:29

PARANA Modalidade: Pregdo - Eletronico

Objeto: REGISTRO DE PREGOS, objetivando CONTRATAGAO DE EMPRESA SRP: SIM
ESPECIALIZADA NA EVENTUAL PRESTAGAO DE SERVIGOS, PARA
MINISTRAR OFICINAS DIVERSAS, AOS USUARIOS DA POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL: FAMILIAS ACOMPANHADAS PELO PAIF E/OU

Identificagdo: 76279967000116-1-000089/2025
Lote/Item: 1/10

INSCRITAS NO CADASTRO UNICO ENTRE ELAS CRIANCAS, ADOLESCENTES Ata: N/A
E IDOSOS PARTICIPANTES DO SERVICO DE CONVIVENCIA E Homologagio: 04/09/2025 00:00
FORTALECIMENTO DE VINCULOS E ACOMPANHADAS PELO PROGRAMA

; Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
¥ “RIAN <LIZ. .
4 GAEELIZ Quantidade: 192
. 2 Py s z 5 OR ; )
Descrigao: Um instrutor para ministrar aulas praticas e tedricas de CORAL (CANTO) Aulas: Unidade: HORA/AULA
; Harmonia vocal, postura de palco, técnica de microfone e equalizacio,
A_— B i i ¢ 2 . UF: PR
musicalizagdo, ajustes vocais, acabamentos, escalas e apresentagdes. - Um instrutor
para ministrar aulas préticas e teéricas de CORAL (CANTO) Aulas: Harmonia vocal,
postura de palco, técnica de microfone e equalizagdo, musicalizagdo, ajustes vocais,
acabamentos, escalas e apresentagdes.

CNPJ Razdo Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
13.487.685/0001-94  HASIC GESTAO E CONSULTORIA LTDA RS 45,29
*VENCEDOR*

Item 5: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Preco Estimado: RS 95,84 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: RS 95,84 Meédia dos Pregos Obtidos: R

Quantidade Descrigio Observacio
2.080 Horas CAPS/ACOLHER
-
Preco (Compras Governamentais) 1: Mediana das Propostas Finais RS 95,84

Inc. T Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 88.084.942/0001-46 Data: 11/06/2025 00:00
Orgdo: MUNICIPIO DE PINHEIRO MACHADO / 0000 - PREFEITURA MUNICIPAL Medalidade: Dispensa
Objeto: O objeto da presente Dispensa de Licitacao Emergencial e a contratacao emergencial de SRP: NAO
empresa para prestacao de servicos Fonoaudiologo e Terapeuta Ocupacional Identificacio: 88084942000146-1-000225/2025
Descrigao: Servico de Terapeuta Ocupacional - Servico de Terapeuta Ocupacional Lote/Item: 1/2
Ata: N/A

Homologagio: 11/06/2025 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 334
Unidade: Horas Trabalho
UF: RS

CNPJ Razdo Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

19.368.446/0001-00 DANIELE PEREIRA FERREIRA R$ 95,84
*VENCEDOR*
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Item G: Psicopedagogo

Preco Estimado: RS 104,33 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: RS 104,33 Meédia dos Precos Obtidos: RS 104,33
Quantidade Descrigao Observagao
2.080 Horas CAPS/ACOLHER
Precgo (Compras Governamentais) 1: Mediana das Propostas Finais RS 104,33

Inc. T Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)

CNPJ: 76.205.657/0001-57 Data: 09/09/2024 00:00
Orgdo: MUNICIPIO DE ENEAS MARQUES / 22002 - SECRETARIA MUNICPAL DE Modalidade: Credenciamento
ASSISTENCIA SOCIAL E ASSUNTOS DA FAMILIA SRP: NAO
Objeto: Chamamento Piiblico para Credenciamento para futura e eventual contratagio de Identificaciio: 76205657000157-1-000047/2024

: Itinrofissionais : ia f iologia, fisioterapi : o
servigos multiprofissionais de psicopedagogia, fonoaudiologia, fisioterapia e psicologia Lote/Ttem: 172

Ata: N/A

Para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretaria

Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte e Secretaria Municipal da Satide

% ao: 2 :
Descrigio: PRESTAGAO DE SERVICOS ESPECIALIZADO DE PSICOPEDAGOGIA PARA  Homologagdo: 09/09/2024 00:00

DESENVOLVER ATENDIMENTOS E ATIVIDADES DE APOIO E Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br i
FORTALECIMENTO AO ACOMPANHAMENTO INTERSETORIAL. - Quantidade: 1.000 P
PRESTAGAO DE SERVICOS ESPECIALIZADO DE PSICOPEDAGOGIA PARA Unidade: HORAS (HORAS)
DESENVOLVER ATENDIMENTOS E ATIVIDADES DE APOIO E o
FORTALECIMENTO AO ACOMPANHAMENTO INTERSETORIAL,
CNPJ Razdo Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
52.643.421/0001-34  ALISSON FERNANDO SEVERGNINI R$ 104,33
*VENCEDOR*

[tem 7: FONOAUDIOLOGIA

Preco Estimado: RS 98,7 Percentual: - Preco Estimado Calculado: RS 98,75 Meédia dos Pregos Obtidos: RS 98,75
Quantidade Descrigdo Observacdo
2.080 Horas ACOLHER/EMULTI
Prego (Outros Entes Piiblicos) 1: Mediana das Propostas Finais RS 98,75
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n® 14.133)
CNPJ: 94.705.936/0001-61 Data: 23/04/2025 00:00
(')rgio: PM DE SANTA CLARA DO SUL Modalidade: Pregdo Lei 14.133 Eletrdnico
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE SRP: NAO
FONOAUDIOLOGIA, A SEREM DISPONIBILIZADOS A0S ALUNOS DO Identificagio: 80000-6-2025-PCE

MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL/RS.

Descrigdo: SERVICO DE ATENDIMENTO COM PROFISSIONAL DE FONOAUDIOLOGIA
- SERVICO DE ATENDIMENTO COM PROFISSIONAL DE FONOAUDIOLOGIA

Lote/Ttem: 1/1
Ata: N/A
Homologacao: 08/05/2025 00:00
Fonte: https://portal.tce.rs.gov.br/aplicprod/f?
p=50500:3:::NO:::
Quantidade: 1.500
Unidade: H
UF: RS

CNPJ Razdo Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

34.656.152/0001-69 ~ MENEGHINI SERVICOS DE FONOAUDIOLOGIA LTDA R$ 98,75
*VENCEDOR*
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ltem 8: Fisioterapia

Preco Estimado: RS 30,00 (un) Percentual; - Preco Estimado Calculado: RS 30,00 Média dos Precos Obtidos: RS 30,00
Quantidade Descrigio Observagao
2.080 Horas ACOLHER
Prego (Compras Governamentais) 1: Mediana das Propostas Finais RS 30,00

Inc. TArt. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 76.950.039/0001-31 Data: 10/06/2025 09:00
Orgdo: MUNICIPIO DE ENGENHEIRO BELTRAO / 76950039000131 - Prefeitura de Modalidade: Credenciamento
Engenheiro Beltrdo SRP: NAO

Objeta: CHAMAMENTO PUBLICO PARA ATENDIMENTO COMPLEMENTAR NA AREA
DE SAUDE PUBLICA NO MUNICIPIO DE ENGENHEIRO BELTRAO

Descrigao: PRESTACAO DE SERVICO DE AGENTE FISIOTERAPEUTA - 80 HORAS
MENSALIS - 3 PRESTACIONISTA - PRESTACAO DE SERVICO DE AGENTE
FISIOTERAPEUTA - 80 HORAS MENSALIS - 3 PRESTACIONISTA

Identificacdo: 76950039000131-1-000083/2025
Lote/Ttem: 1/10
Ata: N/A
Homologagdo: 11/06/2025 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 2.880
Unidade: HORAS

- UF: PR
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
038.520.579-14  FRANCIELE KARINE DE SOUZA E SILVA RS 30,00
*VENCEDOR*
814.028.649-45 EMMERSON BORDUQUI CAVALCANTE RS 30,00
070.485.899-14  BRUNO MATHEUS RUIZ ARAUJO R$ 30,00

Item 9: Analista Comportamental

Preco Estimado: RS 80,00 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: RS 80,00 Média dos Precos Obtidos: RS 80,00
Quantidade Descrigio Observagdo
2.080 Horas Analista Comportamental
—_—
Preco (Compras Governamentais) 1: Mediana das Propostas Finais RS 80,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PARANA - FUNSAUDE / 16 - SESA- Data: 15/09/2025 11:10
FUNSAUDE - Fundo Estadual de Satde do Parana - FUNSAUDE Modalidade: Dispensa
Objeto: Prestacdo de servigo de Fornecimento de Sessdes de Terapia ABA para atendimento de SRP: NAO

Demanda Judicial exarada nos Autos n. 0001156-38.2025.8.16.0127, em favor do

Identificagao: 08597121000174-1-000645/2025
paciente Gabriel Ferreira Leopoldino para atendimento da 14* RS.

= Lote/Item: 1/4
Descrigdo: 605.72629-Prestacdo de Servigos de Psicologia, CARACTERISTICAS

ADICIONAIS: Demais informagtes de acordo com Termo de Referéncia e/ou Ata: N/A

Descritivo Técnico do Processo, UNID. DE MEDIDA: Unitdrio - 605.72629- Homologagio: 15/09/2025 00:00

Prestagdo de Servigos de Psicologia, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Demais Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
informagdes de acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do Processo, Quantidade: 8

/ : Unitéri .
UNID. DE MEDIDA: Unitdrio Unidade: Unitario

UF: PR

CNPJ Razio Social do Fernecedor Valor da Proposta Final

48.290.781/0001-22  MULTI SABER LTDA RS 80,00
*VENCEDOR*
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Item 10: Assistente Sacial

Preco Estimado: RS 52,12 (un) Percentual; - Preco Estimado Calculado: R$ 52,12

Média dos Precos Obtidos; RS 52,12

Quantidade Descrigao Observagio
2.080 Horas eMulti
Prego (Compras Governamentais) 1: Mediana das Propostas Finais RS 52,12
Inc. T Art, 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
CNPJ: 08.061.295/0003-80 Data: 20/12/2024 09:00
Orgdo: CONSORCIO METROPOLITANO DE SAUDE DO PARANA - COMESP / 000000001 Modalidade: Pregdo - Eletronico
- COMESP - CONSORCIO METROPOLITANO DE SAUDE PR SRP: NAO
Objeto: [Registro de Pregosl, para futura e eventual Contratagio de pessoa juridica prestadorade  ydentificagdo: 08061295000118-1-000166/2024
servigos de assisténcia a satde, pa'ra atendimento por meio de EQU.IPE Lote/Item: 1/10004
MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE, nos Ambulatérios Multiprofissionais
Especializados e unidades descentralizadas do COMESP, conforme especificacdes A
contidas no Termo de Referéncia, Anexo I do Edital. Homologacdo: 18/03/2025 00:00
Descrigdo: REGISTRO DE PRECOS da hora do profissional ASSISTENTE SOCIAL, Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
conforme especificacdes contidas no Termo de Referéncia, Anexo I do edital. OBS: Quantidade: 17.280
O valor méximo unitarioe estipulado no edital devera ser respeitado na proposta Unidade: HORA
final. - REGISTRO DE PRECOS da hora do profissional ASSISTENTE SOCIAL, UF: PR
conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia, Anexo | do edital. OBS: O
valor méximo unitdrio estipulado no edital devera ser respeitado na proposta final.
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
00.205.480/0001-27 IDEC SAUDE LTDA R$ 52,12
*VENCEDOR*
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Extrato de fontes utilizadas neste relatério

ATENCAO - O Banco de Precos é nma selucao teenoldgica gue atende aos parametros de pesguisa dispostos em Leis vigentes, Instrucoes
Normativas, Acordaos, Regulamentos, Decretos e Portarias. Sendo assin, por reuni ersas fontes governamentais, complementares e sites

de dominio amplo, o sistema nie € considerado uma fonte e, sim, nm meio para que as pesquisas sejam realizadas de forma segura, agil o
eficat.

Fontes utilizadas nesta cota¢do:

1 - Portal Nacional de Contratagdes Piblicas Data: 30/09/2025 10:32:06
https://www.gov.br/pncp/pt-br Acessar a fonte aqui
2 - Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul Data: 30/09/2025 11:19:47
https://portal.tce.rs.gov.br/aplicprod/f?p=50500:3:::NO::: Acessar a fonte aqui
-
-
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