MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
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E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 004/2026

INEXIGIBILIDADE N° 007/2026

1. PREAMBULO

1.1. MUNICIPIO DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Publico Interno, com sede a
Praca Sao Francisco de Assis, n°® 1583, inscrito no CNPJ n° 76.460.526/0001-16, neste
ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, senhor LUIZ CARLOS BONI, em
pleno exercicio de seu mandato e fungdes, brasileiro, casado, residente e domiciliado
neste Municipio de Planalto, Estado do Parana, portador da Cédula de Identidade RG n°
3.895.670-1 e do CPF/MF sob n° 747.491.029-20, torna publico, para o conhecimento
dos interessados, que esta instaurando processo para o Credenciamento de pessoas
juridicas para a prestagao de servigos de profissionais médicos, vagas imediatas e vagas
reservas, nas especialidades de neurologia infantil, psiquiatria e medicina em atengao
basica (clinico geral/ESF), visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude de Planalto — PR, conforme prazos e demais obriga¢des e informagdes
constantes neste instrumento, mediante processo licitatorio, com previsdo para
prestacdo de servigco parcelado, durante a vigéncia do Termo de Adesdo ao
Credenciamento, conforme necessidade da Secretaria, nas condi¢des fixadas neste
edital e seus anexos.

1.2.0 certame devera ser processado e julgado em conformidade com as disposi¢cdes
deste Edital e seus Anexos, do Decreto Municipal n°® 5589/2024, a Lei n°® 14.133/2021,
de forma subsidiaria a Lei n® 11.878/2024, e a Lei Municipal n°® 2649/2022.

1.3.0 recebimento das Documentagdes do Credenciamento, conforme critérios deste
Edital dar-se-a no Departamento de Licitacbes da Prefeitura Municipal de Planalto, na
Praca S&o Francisco de Assis, n® 1583, Centro, Municipio de Planalto — PR.

1.4.0s interessados poderao solicitar o Credenciamento, a qualquer tempo, desde que
cumpridos todos os requisitos e durante a vigéncia do presente edital de
Credenciamento.

1.5. Nao existe impedimento para que sejam credenciadas mais de uma empresa para
prestagao de servigo, durante a vigéncia deste Credenciamento.

1.6. O prazo para credenciamento € de 12/05/2026 a 26/05/2026, sendo que o0s
processos para contratagdo dos credenciados ocorrerdao da seguinte maneira:

1.6.1. A partir da data de publicagao deste edital e até as 09:00 horas do dia 26 de maio
de 2026 e ainda a qualquer tempo, durante a vigéncia do Termo de Adesdo ao
Credenciamento referente ao presente certame.

1.6.1.1. Os envelopes serdao abertos em sessao publica no dia 12/05/2026 as 09:00hs
na sala de licitagdes da Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio de Planalto
(PR), para realizagao do processo de credenciamento.
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1.6.1.2. Apés a homologagéo do primeiro credenciamento, a solicitagdo de novos
credenciamentos devera ser realizada até o 15° (décimo quinto) dia util de cada més, a
iniciar-se no més subsequente a primeira homologacéo, sendo que a contratagao e o
inicio da execucgao dos servigos serao realizados em até 15 (quinze) dias consecutivos
do més subsequente ao credenciamento.

2. OBJETO

2.1.0 presente edital tem como objetivo o Credenciamento de pessoas juridicas para a
prestagao de servigos de profissionais médicos, vagas imediatas e vagas reservas, nas
especialidades de neurologia infantil, psiquiatria e medicina em atengao basica (clinico
geral/ESF), visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de
Planalto — PR, de acordo com as especificacbes e quantidades abaixo:

ITEM

VAGA

DESCRICAO

UN

QTD

VALOR
UNIT.

VALOR TOTAL

01

04

Profissional médico com perfil
para atendimento na Atencgao
Basica, para consultas de clinica
geral, nas Unidades de Saude do
Municipio de Planalto, Estado do
Parana, bem como realizagao de
palestras, visitas domiciliares,
atendimento ambulatorial em
clinica medica, pediatrica,
ginecoldgica, obstétrica e
pequenos procedimentos
cirurgicos ambulatoriais, para
fazer parte da equipe do ESF,
conforme programacao da
Secretaria Municipal de Saude
(SMS), podendo ocorrer o0s
atendimentos em 2° turno ou nos
sabados, havendo a
disponibilidade do profissional e
conforme programacao da SMS.
Carga Horaria: 40 horas
semanais.

HR

15.360

R$ 125,00

R$ 1.920.000,00

02

03

Profissional médico com perfil
para atendimento na Atencgao
Basica, para consultas de clinica
geral, nas Unidades de Saude do
Municipio de Planalto, Estado do
Parana, bem como realizagao de
palestras, visitas domiciliares,
atendimento ambulatorial em

HR

5.760

R$ 120,00

R$ 691.200,00
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clinica medica, pediatrica,

ginecoldgica, obstétrica e
pequenos procedimentos

cirurgicos ambulatoriais, para
fazer parte da equipe do ESF,
conforme programacao da
Secretaria Municipal de Saude
(SMS), podendo ocorrer o0s
atendimentos em 2° turno ou nos
sabados, havendo a
disponibilidade do profissional e
conforme programacao da SMS.
Carga Horaria: 20 horas
semanais.

03

01

Contratacao de profissional
médico para atuagcdo na
Atencao Primaria a Saude
(APS), com qualificagcdo em
Neurologia Infantil ou correlato
com no minimo 125hrs de
formacgao.

Atendimentos focado em
Desenvolvimento
Neuropsicomotor,
Desenvolvimento Escolar,
Transtornos
Neurocomportamentais,
Emergéncias Neuroldgicas e
Doencas Raras para atendimento
integral, humanizado e
longitudinal de criangcas e
adolescentes, com énfase no
cuidado as pessoas
neurodivergentes.

Graduacdo em Medicina com
registro ativo no Conselho
Regional de Medicina (CRM).
Qualificagdo, especializacdo ou
experiéncia comprovada em
Neurologia Infantil.
Conhecimento das  politicas
publicas de saude mental, da
pessoa com deficiéncia e da
Atencao Primaria a Saude.
Experiéncia na APS naarea
citada.

HR

250

R$ 150,00

R$ 37.500,00
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Realizar  consultas  meédicas
clinicas na APS, com
acompanhamento continuo de
criancas e adolescentes com
condi¢coes do
neurodesenvolvimento, como
Transtorno do Espectro Autista
(TEA), TDAH, dislexia, deficiéncia
intelectual, entre outras.

Realizar  diagndstico  clinico,
avaliagdo do desenvolvimento
neuropsicomotor e manejo
terapéutico, incluindo prescricao
medicamentosa quando indicada.
Elaborar, acompanhar e reavaliar
o Plano Terapéutico Singular
(PTS).

Promover escuta qualificada e
acolhimento as familias.

Atuar na coordenacgao do cuidado
e articulacdo com a Rede de
Atencéao a Saude (RAS).
Encaminhar, quando necessario,
para atencdo especializada,
mantendo o0 acompanhamento
compartilhado.

Participar de acdes de educacio
em saude e orientacdo a
comunidade, visando inclusdo e
reducao do estigma relacionado a
neurodivergéncia.

Contribuir para a construcao de
protocolos e fluxos assistenciais
voltados ao cuidado das pessoas
neurodivergentes no  ambito

municipal.
O profissional devera possuir
disponibilidade obrigatéria

para participagao nas reunioes
mensais do PROJETO
ACOLHER, destinadas a:
Discussédo interdisciplinar de
casos clinicos;

Construcao, definicao e
reavaliacao do Plano
Terapéutico Singular (PTS);
Avaliacao evolutiva dos pacientes
acompanhados;
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Alinhamento de condutas entre
equipe multiprofissional;
Fortalecimento da rede de
cuidado as criangas e
adolescentes neurodivergentes.
Os atendimentos poderao ocorrer
em 2° turno ou aos sabados, de
acordo com a disponibilidade do
profissional e a necessidade da
SMS.

Os atendimentos poderao ocorrer
em 2° turno ou aos sabados, de
acordo com a disponibilidade do
profissional e a necessidade da
SMS.

Os atendimentos serao
realizados na Secretaria
Municipal de Saude do
Municipio de Planalto PR,
Carga Horaria: 04 (quatro)
horas semanais

04

01

Contratacao de Médico em
Psiquiatria para prestacao de
servigos junto ao CAPS - Vidas
que se transformam, integrante
da Rede Municipal de Saude de
Planalto/PR, visando garantir
atendimento especializado em
saude mental a populagao usuaria
do SUS.

do Municipio de Planalto — PR,
integrante da Rede Municipal de
Saude e vinculado a Politica de
Saude Mental do Sistema Unico
de Saude (SUS).

Graduacdo em Medicina com
registro ativo no CRM e Registro
de Qualificagao de Especialidade-
RQE ou Titulo de especializagéo
em psquiatria ou comprovante de
residéncia em psiquiatria ou pos
graduagao em psiquiatria
Experiéncia comprovada em
Saude Mental e/ou atuagdo em
CAPS;

Conhecimento das diretrizes da
RAPS e da Politica Nacional de
Saude Mental.

HR

1920

R$ 143,50

R$ 275.520,00
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Realizar consultas psiquiatricas
presenciais;

Visitas domiciliar;

Avaliagdo diagnéstica, prescrigao
e acompanhamento
medicamentoso;

Elaboracdo e acompanhamento
do Projeto Terapéutico Singular
(PTS);

Atendimento individual e, quando
necessario, familiar;

Participacdo em reunides de
equipe multiprofissional;

Apoio  matricial a Atengao
Primaria a Saude (APS);
Participacdo em reunides da
RAPS e discussbées de casos;
Emisséo de laudos, relatérios e
pareceres técnicos;

Registro adequado das
informacodes em prontuario
eletrénico;

Atuacdo em consonancia com
protocolos clinicos e diretrizes do
Ministério da Saude;

Promocao de praticas
humanizadas, inclusivas e
antimanicomiais.

Os atendimentos poderao ocorrer
em 2° turno ou aos sabados, de
acordo com a disponibilidade do
profissional e a necessidade da
SMS.

Os atendimentos serao
realizados na Secretaria
Municipal de Saude do
Municipio de Planalto PR,
Carga Horaria: 20hrs (quarenta)
horas semanais.

TOTAL: R$ 2.924.220,00

2.1.1. As quantidades especificadas sao estimadas, ou seja, no término do Termo de
Adeséo ao Credenciamento, o remanescente sera automaticamente suprimido, ficando
a Contratante desobrigada da utilizagdo total do servigo contratado, e
consequentemente de seu pagamento.

2.1.2. Ficara sob responsabilidade da Secretaria de Administragdo o Termo de Adesao
ao Credenciamento do saldo total do presente credenciamento bem como a
disponibilizacado desta informacéo aos credenciados.
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2.2.1. A presente justificativa tem por objetivo fundamentar a realizagdo de chamamento
publico para a contratacdo de servicos médicos no Municipio de Planalto — PR,
esclarecendo:

Item 01: Sera disponibilizada 1 (uma) vaga imediata e 3 (trés) vagas de reserva
destinadas ao profissional com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, visando
garantir a continuidade do atendimento e possibilitar futuras convocagdes conforme a
necessidade da Administracao.

Item 02: Serdo disponibilizadas 3 (trés) vagas de reserva para profissionais com carga
horaria de 20 (vinte) horas semanais, destinadas a futuras convocagbes conforme a
necessidade da Administragéo.

Item 03: Sera disponibilizada 1 (uma) vaga imediata para profissional com
especialidade em Neurologia Infantil.

Item 04: Sera disponibilizada 1 (uma) vaga imediata para profissional especialista em
Psiquiatria.

2.3.DA DISTRIBUICAO DAS QUANTIDADES:

2.3.1. O Termo de Adeséao ao Credenciamento de Prestacao de Servicos sera realizado
para um periodo de 12 (doze) meses.

2.3.2. DISTRIBUICAO

2.3.2.1 Uma vez credenciada, a empresa participara de sorteio classificatorio assegurando
oportunidades iguais a todos, por meio de procedimento randémico que determinara a
ordem de distribuicdo das demandas que gerardo os Termos de Adesdo junto ao
Municipio de Planalto.

2.3.2.2. O sorteio sera realizado em conformidade com o previsto no edital e conduzido
de forma transparente, publica e impessoal, com registro em ata circunstanciada assinada
pelos presentes.

2.3.2.3. Se nao houver pelo menos duas empresas credenciadas, o sorteio
relativosomente sera realizado apos o credenciamento da segunda empresa, no prazo de
até 2 (dois) dias uteis a contar dessa data, sendo a demanda distribuida conforme as
vagas disponiveis para cada carga horaria.

2.3.2.4. As empresas que se credenciarem apos o sorteio ingressarao no final da lista
classificatéria em ordem cronolégica de credenciamento;

2.3.2.5. Os sorteios ocorrerdo em sessao publica nas dependéncias da contratante e
serao transmitidos ao vivo pelo canal da Licitacio no  Youtube
(link:https://www.youtube.com/@LicitacaoPlanalto), com convocag¢des comunicadas as
credenciadas com antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis, permanecendo o registro
armazenado e disponivel para consulta no portal de transparéncia pelo prazo minimo de
5 (cinco) anos, para eventual auditoria ou fiscalizagao.

2.3.2.6. As convocacgdes para atendimento de demanda serao feitas conforme a ordem
estabelecida no sorteio. Caso o credenciado escalado ndo possa cumprir 0 cCompromisso,
devera justificar formalmente a recusa no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de
ser reposicionado para o final da lista.
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2.3.2.7. A convocagao seguiré rigorosamente a ordem classificatoria definida, iniciando
pelo primeiro colocado e seguindo sequencialmente. O credenciamento n&o garante
contratacao, tratando-se de mera expectativa de direito.

2.3.2.8. No momento da realizagao do sorteio, sera considerado o quantitativo de vagas
disponiveis, sendo que o primeiro sorteado ocupara a vaga imediata. Os demais
participantes sorteados irdo compor a lista de cadastro reserva, respeitando
rigorosamente a ordem de classificagdo obtida no sorteio.

2.3.2.9. Assim, em caso de surgimento de novas demandas por profissionais durante a

vigéncia do processo, serdo convocados os candidatos constantes no cadastro reserva,
obedecendo-se a ordem de classificagao, iniciando-se pelo segundo colocado, e assim
sucessivamente, sempre respeitando o limite de vagas estabelecido no processo. Caso a
demanda seja superior ao quantitativo de vagas previamente definido, ndo sera possivel
a convocacao dos demais classificados além desse limite, sendo necessaria a realizagao
de novo processo para atendimento da demanda excedente.

2.3.2.10. Da mesma forma, caso o primeiro colocado ndo atenda aos requisitos exigidos
para a contratacdo, nao comparega quando convocado, ou ainda, venha a desistir ou se
desligar posteriormente, sera convocado o proximo classificado da lista, mantendo-se a
ordem estabelecida no sorteio, sendo chamadas sucessivamente todas as empresas
classificadas até que alguma atenda plenamente as exigéncias e assuma a contratacgéo.
2.3.3.11 O resultado com a lista atualizada dos credenciados sera publicado e mantido
no Portal da Transparéncia do Municipio, contendo as ordens classificatérias e
alteragdes decorrentes de desisténcias ou novos credenciamentos. Informagdes
poderao ser solicitadas por e-mail a qualquer tempo.

3. DA UTILIZAGAO E FINALIDADE DO CREDENCIAMENTO

3.1.Podera utilizar-se deste servigo a Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Planalto - Pr.

3.2.Deste Credenciamento resultardo empresas Credenciadas, que firmardo Termos de
Adesao ao Credenciamento com o Municipio de Planalto, com base no Art. 79°, Inciso |,
caput, da Lei n® 14.133/2021, que tera vinculo a este Edital com suas Clausulas e
Minutas, aos documentos apresentados pelos proponentes do Credenciamento.

4. CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO NESTE CREDENCIAMENTO

4.1.Poderao participar do presente Credenciamento todos os interessados do ramo de
atividade pertinente ao objeto e que preencham as condigbes exigidas neste edital.

4.2 .Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo os licitantes que se
enquadrem em uma ou mais das situagdes a sequir:

4.2.1. Que esteja com o direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica
suspenso, ou que tenha sido declarado iniddneo para licitar junto a qualquer érgéo ou
entidade da Administragao Direta ou Indireta, no &mbito federal, estadual ou municipal,

4.2.2. Que estejam sob faléncia, recuperacgao judicial, dissolu¢ao ou liquidacéao;
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4.2.3. Que esteja reunldo em consorcio ou seja controlador, coligado ou subsidiario de
outro licitante, ou cujos proprietarios ou sdcios mantenham vinculos empresariais ou
familiares com outro licitante;

4.2.4. Servidor ou dirigente de 6rgédo ou entidade contratante ou responsavel pela
licitacdo, em conformidade no disposto no Art. 6°, Inciso LX, da Lei n® 14.133/2021;

5. DO CREDENCIAMENTO — FORMA DE APRESENTACAO DO ENVELOPE N° 1 —
DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

5.1.0 envelope n° 1, contendo a Documentacdo de Credenciamento, devera ser
entregue no local indicado no predmbulo deste Edital, devidamente fechado, constando
da face os seguintes dizeres:

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DO MUNICIPIO DE PLANALTO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 004/2026

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTAGAO DE CREDENCIAMENTO (HABILITAGAO)
PROPONENTE:

5.2.0 envelope Documentagdo de Habilitagdo devera conter, obrigatoriamente, sob
pena de eliminagao automatica da proponente, 01 (uma) via original ou por qualquer
processo de copia desde que autenticada por cartorio competente, pela Comissao de
Licitagdes ou ainda publicagdo em 6rgao de Imprensa oficial, dos seguintes documentos:

5.3.PARA COMPROVAGAO DA HABILITACAO JURIDICA:

5.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

5.3.2. Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

5.3.3. Registro comercial devidamente inscrito na Junta Comercial, no caso de empresa
individual;

5.3.4. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

5.3.5. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio;

5.3.6. Decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido
pelo érgédo competente, quando a atividade assim o exigir.

5.3.7. Os documentos deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidacao respectiva.

5.4.PARA COMPROVAGAO DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
5.4.1. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacéo de
Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da

9
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Unido, ou Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Secretaria da Receita Federal
pelo link
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntalnter/Inform
aNICertidao.asp?Tipo=1 abrangendo inclusive Contribuicbes Previdenciarias tanto no
ambito da Receita Federal quanto no ambito da Procuradoria da Fazenda Nacional do
domicilio ou sede do proponente;

5.4.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacao de
Certidao Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de negativa, expedida pela
Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente, ou outra
equivalente, na forma da lei;

5.4.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentagao de
Certidao Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de negativa, expedida pela
Secretaria Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente, ou outra
equivalente, na forma da lei;

5.4.4. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco
(FGTS), demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei, sendo que estas poderao estar atestadas pelos 6rgéaos expedidores; através de
Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, que pode ser conseguida através do link
https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp;

5.4.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) no ambito nacional,
expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho, que pode ser conseguida através do link
http://www.tst.jus.br/certidao comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho.
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5.5.PARA A COMPROVAGCAO DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
5.5.1. Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data
de apresentacio da proposta.

5.5.1.1. O balango patrimonial exigivel na forma da lei compreende o balango patrimonial
do ultimo exercicio social assinado por contador e representante legal da empresa,
devidamente acompanhado do Termo de Abertura e do Termo de Encerramento do Livro
Diario, este registrado na Junta Comercial.

5.5.1.2. A licitante com menos de um ano de existéncia, que ainda n&o tenha balanco,
devera apresentar demonstragdes contabeis envolvendo seus direitos, obrigagcbes e
patriménio liquido relativo ao periodo de sua existéncia.

5.5.1.3. A proponente que €& Microempreendedor Individual devera apresentar a
Declaracdo Anual do Simples Nacional - DASN SIMEI.

5.5.2. Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, ou de execugdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.
5.6. Alicitante devera apresentar ainda os seguintes documentos e Declaragcoes
e Qualificagao Técnica:
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5.6.1 No minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica emitido por qualquer pessoa
juridica, publica ou privada, de que atendeu satisfatoriamente ao objeto em quantidade
e caracteristicas compativeis objeto da licitagao;

5.6.2 Solicitagdo de Credenciamento (ANEXO llI);

5.6.3 Declaracio de Idoneidade e cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl do art. 7°
da Constituicdo Federal (proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores), nos termos da Lei n® 9.854, de 27/10/99 (ANEXO IV);

5.6.4 Declaracao Micro empresa (ANEXO V);

5.6.5 Declaracao cumprimento do § 4°, do Art. 14° da Lei n° 14.133/2021 (ANEXO VI);
5.6.6 Declaracao indicando os profissionais que executardo os servicos, bem como a
respectiva qualificagcdo e os registros junto aos Conselhos de Classe competente
(ANEXO VII);

5.6.6 Comprovacgao de vinculo de trabalho do profissional designado para a execugao
dos servigos, devendo comprovar obrigatoriamente sua vinculagdo com a empresa,
mediante apresentacdo de copia autenticada da anotacdo da carteira de trabalho ou
Ficha de Registro de Empregado quando este né&o fizer parte do Contrato Social da
empresa proponente, ou Contrato de Prestacdo de Servicos. No caso do componente
ser proprietario ou sécio, mediante apresentacdo de documento que comprove essa
condigao.

5.6.7 A Apresentar cépia do RG, CPF, Diploma e CRM Profissional que atuara na
execugao dos servigos, com qualificagdo pertinente ao objeto licitado, que n&o podera
ser substituido sem expressa autorizagao do Contratante.

5.6.8 Para o item 03, apresentar qualificacao, especializagdo ou experiéncia comprovada
em Neurologia Infantil.

5.6.9 Para o item 04, apresentar Registro de Qualificagdo de Especialidade-RQE ou
Titulo de especializagao em psquiatria ou comprovante de residéncia em psiquiatria ou
poOs graduagao em psiquiatria.

5.6.10 Certidao simplificada do seu enquadramento como Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte junto a Junta Comercial do Estado onde se localiza a empresa licitante,
expedida em no maximo 90 (noventa) dias anteriores a data de abertura desta licitagao.

5.7.Em nenhum caso sera concedido prazo para a apresentacdo de documentos de
habilitacdo que nao tiverem sido entregues na propria sessédo, sendo que a falta de
quaisquer documentos, ou apresentagcao em desconformidade com o edital, implicara na
inabilitagao do licitante.

5.8.A falta de data e/ou rubrica e/ou assinatura nas declara¢des expedidas pelo proprio
licitante ou na proposta podera ser suprida pelo seu representante legal presente a
sessao.

5.9.As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacgéo exigida para efeito de comprovacéo da regularidade fiscal, mesmo que
esta apresente alguma restrigao.

11



,w MUNICIPIO DE PLANALTO

NE CNPJ: 76.460.526/0001-16

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praga Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

5.9.1. Havendo alguma restricio na comprovagdo da regularidade fiscal, a micro
empresa ou empresa de pequeno porte tera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, caso apresente
alguma restricdo pertinente a documentagdo de regularidade fiscal, para a devida
regularizacdo da documentagéo, pagamento ou parcelamento do débito, e emisséo de
eventuais certiddes negativas ou positivas, com efeito, negativa.

5.9.2. A ndo regularizagdo da documentagédo, no prazo previsto no subitem acima,
implicara na decadéncia do direito a contratacgéo.

6. PROPOSTA — ENVELOPE N° 2

6.1.0 envelope n° 2, contendo a proposta, devera ser entregue no local indicado no
preambulo deste edital, devidamente fechado, constando da face os seguintes dizeres:
A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DO MUNICIPIO DE PLANALTO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 004/2026

ENVELOPE N° 2 - PROPOSTA DE SERVICOS

PROPONENTE:

6.2.A proposta de servigos devera estar contida no Envelope n°® 2, devidamente assinada
pelo proponente ou seu representante legal, em papel timbrado, redigida em idioma
nacional de forma clara, sem emendas, ndo podendo conter erros rasuras ou entrelinhas,
sob pena de desclassificagdo, em que constara:

6.2.1. Especificagao clara e detalhada do servigo ofertado, valores, quantidades, e
prazos, com indicacdo do numero deste edital. Devera ser elaborada considerando as
condicdes estabelecidas neste edital e seus anexos, discriminando-se minuciosamente
o objeto cotado, observando-se o quantitativo de cotacdo de quantidade e o preco
maximo unitario e total, validade da proposta minima de 60 (sessenta) dias, conforme
descrito no Anexo |l.

6.2.2. O quantitativo e os valores estipulados na proposta deverao ser exatamente
idénticos ao objeto descrito no item 2.1, ndo podendo haver supressao de servigos
relacionados, nem aumento e diminuigcao do quantitativo.

7. PROCEDIMENTO

7.1.0 presente credenciamento € composto de 03 (trés) Fases explicitadas a seguir:
7.1.1. 12 Fase: Recebimento da Documentag¢ao da Habilitacdo e Proposta;

7.1.2. 22 Fase: Andlise Técnica da Documentagao da Habilitagao e Proposta;

7.1.3. 3% Fase: Demais formalidades legais pertinentes a Lei Federal n® 14.133/2021 e
alteracdes.

7.2.A 12 Fase - Recebimento da Documentagao da Habilitagdo (Envelope 01) e Proposta

(Envelope 02): Sera de responsabilidade da Comissao Permanente de Licitagcdo a
abertura dos envelopes e conferéncia da documentagéo e proposta.
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7.3.A 28 Fase Anallse Técnica da Documentagao da Habilitacdo e Proposta: Sera de
responsabilidade da Comissao Permanente de Licitagdo a analise da documentacao e
proposta, deferindo ou indeferindo o Credenciamento dos interessados, de acordo com
as exigéncias legais, e emitindo parecer definitivo para publicacdo do deferimento ou
indeferimento o credenciamento dos interessados, de acordo com as exigéncias legais,
e emitindo parecer definitivo para divulgagédo no prazo de 03 (trés) dias uteis.

7.4.A 3% Fase — Demais formalidades legais pertinentes a Lei n° 14.133/2021 e
alteracdes: Com o parecer definitivo da Comissdo Permanente de Licitacdo sera
desencadeado demais procedimentos legais até a efetivagdo do Termo de Adesao ao
Credenciamento.

8. PRAZOS

8.1.0 periodo de vigéncia do credenciamento sera de 24 (vinte e quatro), a partir da
homologacéao do resultado do Termo de Adesao ao Credenciamento.

8.2.0 prazo de vigéncia do Termo de Adesao sera de 12 (doze) meses, contados a partir
da assinatura, podendo ser prorrogado.

9. DOS VALORES E DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1.Seréo utilizados recursos livres e a despesa da presente Licitagdo ocorrera a conta
das seguintes dotagdes:

DOTAGOES
Conta da despesa | Funcional programatica Destinagao de recurso
02280 09.126.10.301.1001.2027 3.3.90.39.00.00.00000
02290 09.126.10.301.1001.2027 3.3.90.39.00.00.00303

9.2.0 contratante pagara ao contratado pelos servigos prestados, a importancia
financeira correspondente ao numero de horas trabalhadas e devidamente comprovados
por relatérios de acordo com o periodo estabelecido.

9.3.0s valores estimados nao implicarao em nenhuma previsao de crédito em
favor dos Contratados, que s6 fara jus aos valores correspondentes ap6és a devida
comprovacgao dos servigos efetivamente prestados.

9.4.Nos exercicios financeiros futuros, as despesas correrdo a conta das dotagdes
proprias que forem aprovadas para os mesmos.

10. DA APRESENTAGAO DAS CONTAS E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

10.1.A Contratante pagara, mensalmente, ao prestador de servigos pelos servigos
efetivamente prestados, conforme item 9 deste Edital.

13




MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

.Qr.u.;.c.'p.ﬂo DE Praca Sao Francisco de Assis, 1583
PLANALT 85750-000 PLANALTO - PARANA

Tadoy untos por wm Planalto melhar!

10.2. O valor estipulado neste Contrato/Termo de Ades&o ao Credenciamento sera pago
da seguinte forma:
10.2.1. Para efeito de faturamento:
a) O faturamento sera realizado mediante a conta bancaria mensalmente conforme
numero de horas trabalhadas e devidamente registrados pelo profissional
credenciado.
b) Apresentar nota fiscal com a apresentagdo da comprovagdo dos servigos
prestados.
10.2.2. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, e em até 30 (trinta) dias apds a
apresentacao da respectiva nota fiscal.
10.2.3. A nota fiscal devera ser apresentada pela Contratada junto a Secretaria de
Administragéo até o 5° (quinto) dia util subsequente o més de execugéo dos servigos.
10.2.4. O CONTRATADO responsabilizar-se-4 por quaisquer 6nus decorrentes de
omissdes ou erros na elaboragao do faturamento, que redundem em aumento das
despesas ou perda de descontos;

11. DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

11.1 O horario de funcionamento das Unidades Basicas de Saude € de segunda a sexta-
feira, das 07h30 as 11h30 e das 13h as 17h. Os profissionais deverao, obrigatoriamente,
respeitar esses horarios para a adequada prestagao dos servicos, em conformidade com
a carga horaria contratada.

11.1.1 Os locais de prestagao dos servigos serao definidos pela Secretaria Municipal de
Saude, que podera realocar os profissionais a qualquer tempo, de acordo com as
demandas e necessidades da mesma.

11.2 Os profissionais deverao comprovar o cumprimento da jornada de trabalho por meio
de controle de registro de frequéncia (ponto eletrbnico), conforme determinagdo da
contratante.

11.3 O MUNICIPIO disponibilizara gratuitamente o sistema de informatizacdo (IDS),
prontuario do paciente, para os profissionais das empresas credenciadas, sendo que a
CREDENCIADA devera utilizar o sistema de informatizacdo da Secretaria Municipal de
Saude, preenchendo o prontuario de cada atendimento efetuado por paciente
adequadamente.

11.4 Além das consultas e atendimentos nas Unidades de Saude, os profissionais deverao
realizar (se couber a sua fungédo) quando necessario ou solicitado:

11.4.1 Visitas domiciliares;

11.4.2 Atendimentos ambulatoriais nas especialidades de clinica médica, pediatria,
ginecologia e obstetricia;

11.4.3 Pequenos procedimentos cirurgicos ambulatoriais;
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11.4.4 Palestras e atividades educativas em espagos comunitarios, como escolas,
associagoes, entre outros.

11.5 Os profissionais credenciados deverdo comprometer-se a, prioritariamente,
prescrever medicamentos constantes na lista padronizada da Secretaria Municipal de
Saude — Farmacia Basica a REMUME, REREME, RENAME.

11.6 Integram as condigbes de execugdo dos servigos, as normas gerais aplicaveis ao
atendimento médico; as orientacdes da Secretaria Municipal de Saude, o Cédigo de Etica
Médica, os protocolos PCDT (Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas) de
atendimento estabelecido pelo SUS, Regional de Saude, a REMUME - Relagao Municipal
de Medicamentos Essenciais, as Resolugbes do Conselho Municipal de Saude do
Municipio de Planalto - PR, assim como, o que mais vier a ser determinado por quem tem
competéncia para formular politicas publicas e diretrizes sobre saude.

11.7 A Contratada devera ainda:

11.7.1 Realizar atencao a saude aos individuos sob sua responsabilidade;

11.7.2 Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencgao, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico
deles;

11.7.3 Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de ateng¢ao, a necessidade de
internagao hospitalar, mantendo o acompanhamento do usuario;

11.7.4 Contribuir, realizar e participar das atividades de educagao permanente de todos
0s membros da equipe;

11.7.5 Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS;

11.7.6 Notificar a Administragcéo, através da Secretaria de Saude, imediatamente e por
escrito de quaisquer irregularidades que venham ocorrer em fungdo da execugédo dos
Servicos;

11.7.7 Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes do paciente;

11.7.8 Manter sempre a qualidade na prestagao do servigo executado;

11.7.9 Manter os seus empregados alocados nos estabelecimentos de saude nos horarios
predeterminados pela SMS Planalto;

11.7.10 Fica proibida a cobranga de qualquer quantia, a qualquer titulo, dos servigos
prestados aos usuarios do SUS, ficando a contratada responsabilizada por qualquer
cobranca indevida feita a usuario;

11.7.11 Nao transferir a outro o objeto do Termo de Adesao;

11.7.12 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, a SMS Planalto ou a terceiros;

11.7.13 Assegurar ao Municipio as condigdes necessarias ao acompanhamento, a
supervisdo, ao controle, a fiscalizagdo e auditoria da execug¢ao do objeto contratado,
permitindo o livre acesso dos servidores do Municipio, a qualquer tempo e lugar, a todos
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os atos relacionados direta e indiretamente ao contratado, quando no desempenho das
atividades de acompanhamento e controle;

11.7.14 Utilizar empregados habilitados com conhecimento dos servigos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

11.7.15 Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario,
em observancia ao principio da urbanidade;

11.7.16 Manter seus empregados devidamente identificados, além de prové-los com os
Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso, sem 6nus para a
contratante;

10.7.17 Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigagéo
constante do item anterior;

11.7.18 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagao especifica, cuja inadimpléncia néo transfere
responsabilidade ao Municipio de Planalto;

11.7.19 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
contratante;

11.7.20 Fornecer sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obriga¢des previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- FGTS, guia do recolhimento do INSS, e do pagamento dos salarios e beneficios dos
empregados colocados a disposi¢cao da Contratante;

11.7.21 Executar os servicos conforme proposto pela Contratante durante o prazo de
vigéncia do Termo de Adeséao respeitando suas Clausulas;

11.7.22 Permitir a fiscalizacdo dos servicos pela Secretaria Municipal de Saude de
Planalto, em qualquer tempo, e manté-la permanentemente informada a respeito do
andamento dos mesmos;

11.8 No ato do Credenciamento, a CREDENCIADA indicara os profissionais responsaveis
pela prestacao de servigos, sendo vedada a substituicdo destes sem prévia autorizacao
da Secretaria (e envio da documentagdo do novo profissional ao departamento de
licitagdes), a qual devera ser comunicada com 24 (vinte quatro) horas de antecedéncia,
salvo em casos emergenciais;

11.9 A contratada nao podera alterar as instalagbes, bem como o endere¢o de
atendimento sem consentimento prévio e por escrito da Secretaria Municipal de Saude da
Prefeitura Municipal de Planalto - Pr;

11.10 E de responsabilidade da contratada manter absoluto sigilo sobre quaisquer
documentos, informacgdes ou dados que tiver conhecimento ou acesso em decorréncia da
execucao do servico;

11.11 Apresentar os documentos de cobranga exigidos no edital, inclusive nota fiscal,
enviando ao setor de Regulagao, Controle e Avaliagdao — SMS Planalto;

11.12 Os servigos estardo sujeitos a auditoria, pela Administracdo, da compatibilidade
com as especificagdes do Termo de Adesédo, Edital e seus Anexos, no que se refere a
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quantidade, qualidade e perfeita execucdo, nesta incluida a observancia do protocolo que
cada caso exige.

12. DAS OBRIGAGCOES

12.1. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1.1. Proporcionar todas as condicdes para que a Contratada possa desempenhar
seus servicos de acordo com as determinacbes do Termo de Adesdo ao
Credenciamento, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de Referéncia;
12.1.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis,
na forma prevista no Art. 117 ° da Lei n°® 14.133/2021;

12.1.4 Acompanhar a execugao dos servigos credenciados por meio de auditorias,
comunicagdes escritas, visitas e outras atividades correlatas, sob a responsabilidade do
fiscal designado para acompanhamento do Termo de Adesao ao Credenciamento e as
ocorréncias deverdo ser registradas em relatorios anexados ao processo de
credenciamento;

12.1.5. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no
curso da execugao dos servigos, fixando-lhe prazo para corregao de tais irregularidades;
12.1.6 Pagar a Contratada o valor resultante da prestagao do servigo, na forma do Termo
de Adeséao ao Credenciamento;

12.1.7 Zelar para que durante toda a vigéncia do Termo de Adesao ao Credenciamento
sejam mantidas, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas pela Contratada,
todas as condi¢des de habilitagado e qualificagdo exigidas no edital;

12.1.8. Providenciar as inspe¢des da execucgio dos servigos, com vistas ao cumprimento
dos prazos, pela contratada, fiscalizagdo da qualidade dos servicos que estdo sendo
prestados, bem como a expedicéo de autorizagcédo de servico;

12.1.9. Compete a contratante o recebimento, conferéncia e atestado das notas fiscais
emitidas pela contratada;

12.1.11. Solicitar a empresa nos prazos previstos, a documentagao referente a seu
pessoal, observado as especificacbes constantes no edital, supervisionando
rotineiramente a observancia das normas de Seguranca e Higiene do Trabalho;
12.1.12. Providenciar as inspecbes da execugdo dos servigcos, com vistas ao
cumprimento dos prazos pela Contratada, fiscalizacido da qualidade dos servigos que
estdo sendo prestados;

12.2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
12.2.1. S&0 obrigagdes de exclusiva conta e responsabilidade da contratada:
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12.2.2. Realizar a execugao do servico de acordo com as especificacdes e condi¢coes
constantes no termo e no prazo determinado, seguindo as determinagdes da Secretaria
Municipal de Saude;

12.2.3. Zelar pela padronizagdao e qualidade dos servicos a serem prestados,
condizentes com as necessidades descritas no presente Termo de Adesao.

12.2.4. Arcar com os custos inerentes a execugao dos servigos objeto do Termo de
Adeséao ao Credenciamento;

12.2.5. Nao transferir a outrem o objeto do Termo de Adeséao ao Credenciamento;
12.2.6. Dar garantias e cumprir rigorosamente os prazos estipulados no Termo de
Adesédo ao Credenciamento;

12.2.7. Manter sempre a qualidade na prestagao do servigo executado;

12.2.8. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e
morais causados pela acdo ou omissao de seus empregados, trabalhadores, prepostos
ou representantes, dolosa ou culposamente, ao Municipio ou a terceiros;

12.2.9. Assegurar ao Municipio as condi¢gdes necessarias ao acompanhamento, a
supervisao, ao controle, a fiscalizagdo e auditoria da execugcédo do objeto contratado,
permitindo o livre acesso dos servidores do Municipio, a qualquer tempo e lugar, a todos
os atos relacionados direta e indiretamente ao contratado, quando no desempenho das
atividades de acompanhamento e controle;

12.2.10. Utilizar empregados habilitados com conhecimento dos servicos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

12.2.11. Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da
obrigacéo constante do item anterior;

12.2.12. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere responsabilidade ao Municipio de Planalto;

12.2.13. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
contratante;

12.2.14. Fornecer sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigagbes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, guia do recolhimento do INSS, e do pagamento dos salarios e beneficios
dos empregados colocados a disposi¢ao da Contratante;

12.2.15. Nao permitir a utilizagao do trabalho do menor;

12.2.16. Manter durante toda a vigéncia do Termo de Ades&o ao Credenciamento, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢gdes de habilitagdo e
qualificagédo exigidas no edital, apresentando com a fatura mensal os comprovantes de
regularidade fiscal, social e trabalhista;

12.2.17. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obriga¢des assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada;
12.2.18. Executar os servigcos conforme proposto pela Contratante durante o prazo de
vigéncia do Termo de Adesao ao Credenciamento respeitando suas Clausulas;

12.2.19. Toda prestacdo de servicos ocorrera somente apos a emissdo da
requisicado/ordem de servicos, realizando tais servigcos com pessoal qualificado, mediante
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emprego da técnica e ferramental adequados.

12.2.20. Executar fielmente e dentro das melhores normas técnicas, os servigos que lhes
forem confiados, conforme Termo de Adesao ao Credenciamento e ordem de servigos,
bem como executar o que nao for explicitamente mencionado, mas que seja necessario
para a perfeita execugao dos servicos.

12.2.21. Fornecer toda documentacao técnica necessaria para a perfeita administracéao
e acompanhamento do Termo de Adesao ao Credenciamento.

12.2.23. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo causado por ela, seus
empregados, representantes, ou prepostos direto e indiretamente, a este municipio, ou
a livre iniciativa, inclusive aos decorrentes de servicos prestados com vicios, mesmo
depois do vencimento do Termo de Adesao ao Credenciamento.

12.2.24. Empregar pessoal devidamente qualificado.

12.2.25 Utilizar o sistema de informatizagao (IDS), disponibilizado pelo Municipio de
Planalto preenchendo o prontuario de cada atendimento efetuado por paciente
adequadamente.

12.2.26 Comprometer-se a, prioritariamente, prescrever medicamentos constantes na lista
padronizada da Secretaria Municipal de Saude — Farmacia Basica a REMUME, REREME,
RENAME.

12.2.27 Cumprir com todas as obrigagdes descritas nas condigdes de execugédo dos
servicos item 11 do edital.

13. DA ASSINATURA DO TERMO DE ADESAO AO CREDENCIAMENTO

13.1. Ap6s a HOMOLOGACAO do processo de credenciamento, a empresa sera
convocada para assinar o Termo de Adesdo ao Credenciamento em até 5 (cinco) dias
uteis sob pena de decair ao direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas
no artigo 90 da Lei n°® 14.133/2021.

14. DO CRITERIO DE REAJUSTES

14.1.Para os Termos de Adesao ao Credenciamento oriundos deste Edital, deverao ser
aplicadas as disposi¢oes do art. 124 e seguintes da Lei n°. 14.133, de 2021.

14.2. Caso haja prorrogagao da ata de registro de precos, a periodicidade de reajuste do
valor do Termo de Adesdo ao Credenciamento sera anual, conforme disposto na Lei
Federal n.° “10.192, de 2001, utilizando-se o indice Geral de Precos do Mercado - IGPM.
14.2.1. A data-base do reajuste sera vinculada a data do orcamento estimado.

14.2.2. O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispde o art. 136
da Lei Federal n°® 14.133.de 2021.

14.2.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir do ultimo reajuste.

14.2.4. Nao serdo admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a data
da sua assinatura.

14.2.5. A concessao de reajustes ndo pagos na época oportuna sera apurada por
procedimento proprio.
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14.3. Somente podera ocorrer a revisao dos valores nos casos enquadrados no disposto
no Artigo 124, 1l, “d”, da Lei n°. 14.133, de 2021, sendo que os valores que decorrerem
de inflagdo ou alea econdmica normal, com encargos previsiveis e suportaveis, assim
como acontecimentos que ndo interfiram no equilibrio econdmico-financeiro, ndo serao
considerados.

14.4.0Os pedidos de revisdo de valores deverédo ser protocolados junto ao Setor de
Protocolo da Prefeitura Municipal, e, nos termos do art. 131, paragrafo unico, da Lei n°.
14.133, de 2021, devem ser formulados durante a vigéncia do Termo de Adesao ao
Credenciamento e antes de eventual prorrogacgao.

14.5. Somente serdo analisados os pedidos de revisdo de valores que contenham todos
os documentos comprobatorios para a referida recomposicdo, conforme disposto no
Artigo 124, I, “d” da Lei n°. 14.133, de 2021.

14.6.Apds o intervalo de um ano, os pregos iniciais poderao ser reajustados, mediante
a aplicagédo do indice INPC (indices Nacional de Precos ao Consumidor do IBGE),
exclusivamente para as obrigagbes iniciadas e concluidas apdés a ocorréncia da
anualidade.

14.7.0s valores devidos somente serdo repassados apds a assinatura, devolugao do
Termo assinado (conforme o caso) e publicagdo do Termo de Aditamento, salvo nos
casos em que a alteragao se dé por simples apostilamento.

15. DOS RECURSOS

15.1. Aos proponentes € assegurado o direito de interposi¢ao de Recurso, nos termos do
Art. 165° da Lei n°® 14.133/2021, o qual sera recebido e processado conforme segue:
15.1.1. Recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de intimag&o ou de
lavratura da ata, em face de:

15.1.1.1. Ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificagdo de interessado ou de
inscrigdo em registro cadastral, sua alteragdo ou cancelamento;

15.1.1.2. Julgamento das propostas;

15.1.1.3. Ato de habilitacdo ou inabilitagao de licitante;

15.1.1.4. Anulagao ou revogacéo da licitagao;

15.1.1.5. Extingdo do Termo de Adesao ao Credenciamento, quando determinada por
ato unilateral e escrito da Administracao;

15.1.2. Pedido de reconsideragao, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de
intimacao, relativamente a ato do qual ndo caiba recurso hierarquico.

15.2.Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas “b” e “c” do
inciso | do caput do Art. 165° da Lei n°® 14.133/2021, serdo observadas as seguintes
disposicoes:
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15.2.1. A intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusdo, e o prazo para apresentacao das razdes recursais previsto no inciso | do caput
do Art. 165° da Lei n® 14.133/2021, sera iniciado na data de intimacao ou de lavratura da
ata de habilitacdo ou inabilitagdo ou, na hipétese de adogao da inversao de fases prevista
no § 1°do Art. 17° da Lei n° 14.133/2021, da ata de julgamento;

15.2.2. A apreciacao dar-se-a em fase unica.

15.3. O recurso de que trata o inciso | do caput do Art. 165°, da Lei n® 14.133/2021, sera
dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decis&o recorrida, que, se nao
reconsiderar o ato ou a decisao no prazo de 3 (trés) dias uteis, encaminhara o recurso
com a sua motivacao a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

15.4.0 acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas de ato insuscetivel de
aproveitamento.

15.5. O prazo para apresentacao de contrarrazdes sera o mesmo do recurso e tera inicio
na data de intimagao pessoal ou de divulgacéo da interposi¢céo do recurso.

15.6. Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

15.7.Da aplicagao das sangdes previstas nos incisos |, Il e Ill do caput do Art. 156° da
Lei n® 14.133/2021, cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data
da intimacgao.

15.8. O recurso de que trata o caput do Art. 166° da Lei n° 14.133/2021, sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a autoridade superior,
a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

15.9.Da aplicagcdo da sancao prevista no inciso IV do caput do Art. 156° da Lei n°
14.133/2021, cabera apenas pedido de reconsideracio, que devera ser apresentado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagéo, e decidido no prazo
maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

15.10. O recurso e o pedido de reconsideragao terdao efeito suspensivo do ato ou da
decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

16. DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

16.1.Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar edital de licitagdo por
irregularidade na aplicagao desta Lei, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis
antes da data fixada para a abertura dos envelopes de habilitacdo, no Departamento de
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Licitagbes, na Praca S&o Francisco de Assis, 1583, Centro, em Planalto — PR, devendo
a Administracgao julgar e responder a impugnagao em até 2 (dois) dias uteis, sem prejuizo
da faculdade prevista no Art. 164° da Lei n® 14.133/2021.

16.2.Decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitacdo perante a
Administragao o licitante que nao o fizer até o segundo dia util que anteceder a abertura
dos envelopes de habilitagdo, as falhas ou irregularidades que viciariam esse edital,
hipotese em que tal comunicagao nao tera efeito de recurso.

16.3. A impugnacéo feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedira de participar do
processo licitatorio até o transito em julgado da deciséo a ela pertinente.

16.4. A inabilitacdo do licitante importa preclusao do seu direito de participar das fases
subsequentes.
16.5.

17. DISPOSIGOES GERAIS

17.1.Esclarecimentos relativos ao presente Credenciamento e as condigbes para
atendimento das obrigacdes necessarias ao cumprimento de seu objeto, somente serao
prestados quando solicitados ao Presidente da Comissao Permanente de Licitacdo, na
Praca Sao Francisco de Assis, 1583, centro, no Municipio de Planalto, estado do Parang;

17.2.Das sessdes publicas serdo lavradas atas, as quais serdo assinadas pelos
membros da Comissao Permanente de Licitagao;

17.3. A entidade promotora do Credenciamento se reserva o direito de revogar ou anular
esta licitagdo, parcial ou totalmente, sem que caiba a (as) proponente (s) o direito de
qualquer reclamacéao ou indenizacao;

17.4.A entidade promotora do Credenciamento podera realizar diligéncias durante o
processo de Classificagdo, para que técnicos competentes elaborem pareceres
necessarios a fundamentagao da decisao.

18. ANEXOS DO EDITAL

18.1. Fazem parte integrante do presente edital os seguintes anexos:
18.1.1. Anexo | — Minuta do Termo de Adesédo ao Credenciamento de Prestacdo de

Servicos;
18.1.2. Anexo Il — Proposta de Precos com tabela de descri¢cao e valores de referéncia;
18.1.3. Anexo lll = Modelo Solicitagdo de Credenciamento;

18.1.4. Anexo IV - Modelo de Declaragao de Idoneidade e Cumprimento do disposto no
Inciso XXXIIl do Art. 7° da Constituicao Federal e de Comprometimento;

18.1.5. Anexo V — Modelo de declaragdo de enquadramento de ME ou EPP;

18.1.6. Anexo VI — Modelo de Declaragdo Cumprimento no § 4°, do Art. 14° da Lei n°
14.133/2021;

18.1.7. Anexo VIl — Declaragao de Profissionais.

18.1.8. Anexo VIII — Termo de Referéncia
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Planalto — PR, 11 de maio de 2026

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal
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ANEXO | — MINUTA DE TERMO DE ADESAO AO CREDENCIAMENTO

ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°___ /2026
CREDENCIAMENTO N° 004/2026
INEXIGIBILIDADE N° 007/2026

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE PLANALTO - PR, inscrito no CNPJ/MF sob n°.
76.460.526/0001-16 com sede na Praga Sao Francisco de Assis N° 1583, com sede na
Praca Sao Francisco de Assis N° 1583 - CEP: 85.750-000, neste ato devidamente
representado pelo Prefeito, Senhor LUIZ CARLOS BONI, brasileiro, casado, residente e
domiciliado neste Municipio de Planalto, Estado do Parana, portador da Cédula de
Identidade RG n° 3.895.670-1e do CPF/MF sob n°® 747.491.029-20.

CONT RAT AD A: .o , Inscrita no CNPJ sob n°.
.................... ,comsede nNa .............ceeeeeeeeeeeeenenn.....Cidade +

........... de ..ocoiiiiiiiiiveevvieeeeennn.., neste ato representado por seu representante legal
S, , portadordoRGn®. ........ccccceeees edo CPFN°....cccoovimiin ,

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO TERMO DE ADESAO

PARAGRAFO PRIMEIRO - O objeto do presente Termo de Adesdo ao Credenciamento de
pessoas juridicas para a prestagcédo de servigos de profissionais médicos, com perfil para
atendimento na Atencédo Primaria a Saude (consultas de clinica geral, palestras, visitas
domiciliares, atendimento ambulatorial em clinica médica, pediatrica, ginecoldgica,
obstétrica e pequenos procedimentos cirurgicos ambulatoriais, para compor a equipe do
ESF), atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Planalto-PR, de
acordo com as especificagdes e quantidades abaixo:

VALOR

ITEM| VAGA DESCRIGAO UN| QTD VALOR TOTAL

UNIT.

01 04 | Profissional médico com perfil | HR | 15.360 | R$ 125,00 | R$ 1.920.000,00

para atendimento na Atencao
Basica, para consultas de clinica
geral, nas Unidades de Saude do
Municipio de Planalto, Estado do
Parana, bem como realizagdo de
palestras, visitas domiciliares,
atendimento ambulatorial em

clinica médica, pediatrica,
ginecoldgica, obstétrica e
pequenos procedimentos

24




,Q, MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

B Praca Sao Francisco de Assis, 1583
PLANALT 85750-000 PLANALTO - PARANA

Tadoy untos por wm Planalto melhar!

cirurgicos ambulatoriais, para
fazer parte da equipe do ESF,
conforme programacao da
Secretaria Municipal de Saude
(SMS), podendo ocorrer o0s
atendimentos em 2° turno ou nos
sabados, havendo a
disponibilidade do profissional e
conforme programacgao da SMS.
Carga Horaria: 40 horas
semanais.

02

03

Profissional médico com perfil
para atendimento na Atencgao
Basica, para consultas de clinica
geral, nas Unidades de Saude do
Municipio de Planalto, Estado do
Parana, bem como realizagdo de
palestras, visitas domiciliares,
atendimento ambulatorial em
clinica médica, pediatrica,
ginecoldgica, obstétrica e
pequenos procedimentos
cirurgicos ambulatoriais, para
fazer parte da equipe do ESF,
conforme programacao da
Secretaria Municipal de Saude
(SMS), podendo ocorrer o0s
atendimentos em 2° turno ou nos
sabados, havendo a
disponibilidade do profissional e
conforme programagao da SMS.
Carga Horaria: 20 horas
semanais.

HR

5.760

R$ 120,00

R$ 691.200,00

03

01

Contratacao de profissional
médico para atuagdo na
Atencao Primaria a Saude
(APS), com qualificagdo em
Neurologia Infantil ou correlato
com no minimo 125hrs de
formacgao.

Atendimentos focado em
Desenvolvimento
Neuropsicomotor,
Desenvolvimento Escolar,

HR

250

R$ 150,00

R$ 37.500,00
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Transtornos

Neurocomportamentais,
Emergéncias Neurologicas e
Doencas Raras para atendimento
integral, humanizado e
longitudinal de criangas e
adolescentes, com énfase no
cuidado as pessoas
neurodivergentes.

Graduacdo em Medicina com
registro ativo no Conselho
Regional de Medicina (CRM).
Qualificagdo, especializacdo ou
experiéncia comprovada em
Neurologia Infantil.
Conhecimento das  politicas
publicas de saude mental, da
pessoa com deficiéncia e da
Atencao Primaria a Saude.
Experiéncia na APS naarea

citada.
Realizar consultas médicas
clinicas na APS, com

acompanhamento continuo de
criancas e adolescentes com
condicdes do
neurodesenvolvimento, como
Transtorno do Espectro Autista
(TEA), TDAH, dislexia, deficiéncia
intelectual, entre outras.

Realizar  diagndstico  clinico,
avaliacdo do desenvolvimento
neuropsicomotor e manejo
terapéutico, incluindo prescricao
medicamentosa quando indicada.
Elaborar, acompanhar e reavaliar
o Plano Terapéutico Singular
(PTS).

Promover escuta qualificada e
acolhimento as familias.

Atuar na coordenac¢ao do cuidado
e articulacdo com a Rede de
Atencéao a Saude (RAS).
Encaminhar, quando necessario,
para atencdo especializada,
mantendo o acompanhamento
compartilhado.

Participar de acdes de educacio
em saude e orientacdo a
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comunidade, visando inclusdo e
reducado do estigma relacionado a
neurodivergéncia.

Contribuir para a construcdo de
protocolos e fluxos assistenciais
voltados ao cuidado das pessoas
neurodivergentes no  ambito
municipal.

O profissional devera possuir
disponibilidade obrigatoria
para participagao nas reunioes
mensais do PROJETO
ACOLHER, destinadas a:
Discussdo interdisciplinar de
casos clinicos;

Construcao, definicdo e
reavaliacao do Plano
Terapéutico Singular (PTS);
Avaliacao evolutiva dos pacientes
acompanhados;

Alinhamento de condutas entre
equipe multiprofissional;
Fortalecimento da rede de
cuidado as criangas e
adolescentes neurodivergentes.
Os atendimentos poderao ocorrer
em 2° turno ou aos sabados, de
acordo com a disponibilidade do
profissional e a necessidade da
SMS.

Os atendimentos poderao ocorrer
em 2° turno ou aos sabados, de
acordo com a disponibilidade do
profissional e a necessidade da
SMS.

Os atendimentos serao
realizados na Secretaria
Municipal de Saude do
Municipio de Planalto PR,
Carga Horaria: 04 (quatro)
horas semanais

04

01

Contratacao de Médico em
Psiquiatria para prestagcao de
servicos junto ao CAPS - Vidas
que se transformam, integrante
da Rede Municipal de Saude de
Planalto/PR, visando garantir
atendimento especializado em

HR

1920

R$ 143,50

R$ 275.520,00
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saude mental a populagao usuaria
do SUS.

do Municipio de Planalto — PR,
integrante da Rede Municipal de
Saude e vinculado a Politica de
Saude Mental do Sistema Unico
de Saude (SUS).

Graduacdo em Medicina com
registro ativo no CRM e Registro
de Qualificagao de Especialidade-
RQE ou Titulo de especializagéo
em psquiatria ou comprovante de
residéncia em psiquiatria ou pos
graduagao em psiquiatria
Experiéncia comprovada em
Saude Mental e/ou atuagdo em
CAPS;

Conhecimento das diretrizes da
RAPS e da Politica Nacional de
Saude Mental.

Realizar consultas psiquiatricas
presenciais;

Visitas domiciliar;

Avaliagdo diagnostica, prescrigao
e acompanhamento
medicamentoso;

Elaboragdo e acompanhamento
do Projeto Terapéutico Singular
(PTS);

Atendimento individual e, quando
necessario, familiar;

Participacdo em reunides de
equipe multiprofissional;

Apoio matricial a Atencéao
Primaria a Saude (APS);
Participacdo em reunides da
RAPS e discussdes de casos;
Emisséo de laudos, relatorios e
pareceres técnicos;

Registro adequado das
informagdes em prontuario
eletrénico;

Atuacdo em consonancia com
protocolos clinicos e diretrizes do
Ministério da Saude;

Promocao de praticas
humanizadas, inclusivas e
antimanicomiais.
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Os atendimentos poderao ocorrer
em 2° turno ou aos sabados, de
acordo com a disponibilidade do
profissional e a necessidade da
SMS.

Os atendimentos serao
realizados na Secretaria
Municipal de Saude do
Municipio de Planalto PR,
Carga Horaria: 20hrs (quarenta)
horas semanais.

TOTAL: R$ 2.924.220,00

PARAGRAFO SEGUNDO - As quantidades especificadas sdo estimadas, ou seja, no
término do Termo de Adesao ao Credenciamento, o remanescente sera
automaticamente suprimido, ficando a Contratante desobrigada da utilizagao total do
servigo contratado, e consequentemente de seu pagamento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

PARAGRAFO UNICO - As partes acima identificadas tém, entre si, justas e acertadas o
presente Termo de Adesao ao credenciamento de profissionais (Pessoa Juridica) visando
a prestacao de servigos de profissionais médicos, com perfil para atendimento na Atencao
Primaria a Saude (consultas de clinica geral, palestras, visitas domiciliares, atendimento
ambulatorial em clinica médica, pediatrica, ginecologica, obstétrica e pequenos
procedimentos cirurgicos ambulatoriais, para compor a equipe do ESF), pelas condigbes
do Edital de Credenciamento N° 004/2026, seus anexos e pelas clausulas a seguir
expressas, definidoras dos direitos, obriga¢des e responsabilidades das partes.

CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA E PRORROGAGCAO

PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo de vigéncia do termo de adesao é de 12 (doze) meses,
contados da assinatura do Termo de Ades&o ao Credenciamento, prorrogavel por até 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

PARAGRAFO SEGUNDO - A prorrogacgéao de que trata este item é condicionada ao ateste,
pela autoridade competente, de que as condigbes e 0s pregos permanecem vantajosos
para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO DOS SERVIGOS

PARAGRAFO PRIMEIRO - O horario de funcionamento das Unidades Basicas de Saude
€ de segunda a sexta-feira, das 07h30 as 11h30 e das 13h as 17h. Os profissionais
deverdo, obrigatoriamente, respeitar esses horarios para a adequada prestacdo dos
servigos, em conformidade com a carga horaria contratada.

a) Os locais de prestagdo dos servigos serdo definidos pela Secretaria Municipal de
Saude, que podera realocar os profissionais a qualquer tempo, de acordo com as
demandas e necessidades da mesma.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Os profissionais deverdao comprovar o cumprimento da
jornada de trabalho por meio de controle de registro de frequéncia (ponto eletrdnico),
conforme determinacéo da contratante.

PARAGRAFO TERCEIRO - O MUNICIPIO disponibilizara gratuitamente o sistema de
informatizagdo (IDS), prontuario do paciente, para os profissionais das empresas
credenciadas, sendo que a CREDENCIADA devera utilizar o sistema de informatizacao
da Secretaria Municipal de Saude, preenchendo o prontuario de cada atendimento
efetuado por paciente adequadamente.

PARAGRAFO QUARTO - Além das consultas e atendimentos nas Unidades de Saude,
os profissionais deverdo realizar (se couber a sua fungdo) quando necessario ou
solicitado:

a) Visitas domiciliares;

b) Atendimentos ambulatoriais nas especialidades de clinica médica, pediatria,
ginecologia e obstetricia;

¢) Pequenos procedimentos cirurgicos ambulatoriais;

d) Palestras e atividades educativas em espagos comunitarios, como escolas,
associagoes, entre outros.

PARAGRAFO QUINTO - Os profissionais credenciados deverao comprometer-se a,
prioritariamente, prescrever medicamentos constantes na lista padronizada da Secretaria
Municipal de Saude — Farmacia Basica a REMUME, REREME, RENAME.

PARAGRAFO SEXTO - Integram as condi¢cbes de execugao dos servigos, as normas
gerais aplicaveis ao atendimento médico; as orientagdes da Secretaria Municipal de
Saude, o Cddigo de Etica Médica, os protocolos PCDT (Protocolos Clinicos e Diretrizes
Terapéuticas) de atendimento estabelecido pelo SUS, Regional de Saude, a REMUME -
Relagcao Municipal de Medicamentos Essenciais, as Resolugdes do Conselho Municipal
de Saude do Municipio de Planalto - PR, assim como, o que mais vier a ser determinado
por quem tem competéncia para formular politicas publicas e diretrizes sobre saude.
PARAGRAFO SETIMO - A Contratada devera ainda:

a) Realizar atencdo a saude aos individuos sob sua responsabilidade;

b) Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencgdo, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico
deles;

c) Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencéo, a necessidade de
internagao hospitalar, mantendo o acompanhamento do usuario;

d) Contribuir, realizar e participar das atividades de educagao permanente de todos os
membros da equipe;

e) Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento
da UBS;

f) Notificar a Administracao, através da Secretaria de Saude, imediatamente e por escrito
de quaisquer irregularidades que venham ocorrer em fungao da execugao dos servigos;
g) Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes do paciente;

h) Manter sempre a qualidade na prestagéao do servigo executado;
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i) Manter os seus empregados alocados nos estabelecimentos de saude nos horarios
predeterminados pela SMS Planalto;

j) Fica proibida a cobranga de qualquer quantia, a qualquer titulo, dos servigos prestados
aos usuarios do SUS, ficando a contratada responsabilizada por qualquer cobranca
indevida feita a usuario;

k) N&o transferir a outro o objeto do Termo de Adeséao;

[) Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, a SMS Planalto ou a terceiros;

m)Assegurar ao Municipio as condigbes necessarias ao acompanhamento, a superviséo,
ao controle, a fiscalizagéo e auditoria da execugao do objeto contratado, permitindo o livre
acesso dos servidores do Municipio, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos
relacionados direta e indiretamente ao contratado, quando no desempenho das atividades
de acompanhamento e controle;

n) Utilizar empregados habilitados com conhecimento dos servigos a serem executados,
de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

o) Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario, em
observancia ao principio da urbanidade;

p) Manter seus empregados devidamente identificados, além de prové-los com os
Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso, sem 6nus para a
contratante;

q) Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigagéo
constante do item anterior;

r) Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagao especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere
responsabilidade ao Municipio de Planalto;

s) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagbes da
contratante;

t) Fornecer sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, guia
do recolhimento do INSS, e do pagamento dos salarios e beneficios dos empregados
colocados a disposi¢ao da Contratante;

u) Executar os servigos conforme proposto pela Contratante durante o prazo de vigéncia
do Termo de Adesao respeitando suas Clausulas;

v) Permitir a fiscalizagédo dos servigos pela Secretaria Municipal de Saude de Planalto, em
qualquer tempo, e manté-la permanentemente informada a respeito do andamento dos
mesmos;

PARAGRAFO OITAVO - No ato do Credenciamento, a CREDENCIADA indicara os
profissionais responsaveis pela prestagcdo de servigos, sendo vedada a substituicdo
destes sem prévia autorizagdo da Secretaria (e envio da documentacdo do novo
profissional ao departamento de licitagbes), a qual devera ser comunicada com 24 (vinte
quatro) horas de antecedéncia, salvo em casos emergenciais;
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PARAGRAFO NONO A contratada ndo podera alterar as instalagbes, bem como o
endereco de atendimento sem consentimento prévio e por escrito da Secretaria Municipal
de Saude da Prefeitura Municipal de Planalto - Pr;

PARAGRAFO DECIMO - E de responsabilidade da contratada manter absoluto sigilo
sobre quaisquer documentos, informagdes ou dados que tiver conhecimento ou acesso
em decorréncia da execugao do servico;

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Apresentar os documentos de cobranca exigidos no
edital, inclusive nota fiscal, enviando ao setor de Regulagdo, Controle e Avaliagdo — SMS
Planalto;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Os servicos estardo sujeitos a auditoria, pela
Administracdo, da compatibilidade com as especificagdes do Contrato, Edital e seus
Anexos, no que se refere a quantidade, qualidade e perfeita execucao, nesta incluida a
observancia do protocolo que cada caso exige.

CLAUSULA QUINTA - DOS VALORES

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os valores estimados ndo implicardo em nenhuma previséo de
crédito em favor dos Contratados, que sé fara jus aos valores correspondentes apos a
devida comprovacéao dos servigos efetivamente prestados.

PARAGRAFO SEGUNDO - A contratacdo dos objetos, perfaz um valor total estimado de
R$ 2.924.220,00 (Dois milhées, novecentos e vinte e quatro mil e duzentos e vinte
reais).

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E CONDIGOES DE
PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO - A despesa da presente Licitacdo ocorrera a conta das
seguintes dotacgdes:

DOTAGOES
Conta da despesa | Funcional programatica | Destinagao de recurso
02280 09.126.10.301.1001.2027 3.3.90.39.00.00.00000
02290 09.126.10.301.1001.2027 3.3.90.39.00.00.00303

PARAGRAFO SEGUNDO - Em exercicios futuros, correspondentes & vigéncia do
Contrato/Termo de Adesao ao Credenciamento, a despesa ocorrera a conta de dotacoes
orcamentarias préprias para atendimento de despesas da mesma natureza.
PARAGRAFO TERCEIRO - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, e em até 30
(trinta) dias apds a apresentacéo da respectiva nota fiscal.

PARAGRAFO QUARTO - Devera apresentar as certiddes (FGTS, INSS, TRABALHISTA,
FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL) em validade para o pagamento, além da cépia do
Termo Circunstanciado, conforme modelo anexo.

PARAGRAFO QUINTO - Na falta de apresentagao dos documentos indicados no Paragrafo
Terceiro, ou se irregulares, ficara o pagamento suspenso até o cumprimento da exigéncia.
PARAGRAFO SEXTO - Os precos firmados entre os contratantes n&o seréo passiveis de
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reajuste.

PARAGRAFO SETIMO - O contratante pagara ao contratado pelos servicos prestados, a
importancia financeira correspondente ao numero de servigos realizados e devidamente
comprovados por relatorios, juntamente com a apresentagdo das requisicbes e
autorizacdes de acordo com o periodo estabelecido.

PARAGRAFO OITAVO - Ocorrendo atraso de pagamento por culpa exclusiva do
CONTRATANTE, o valor devido sera atualizado financeiramente, entre as datas do
vencimento e do efetivo pagamento, de acordo com a variagao “pro rata tempore” do IGP-
M - indice Geral de Precos do Mercado.

PARAGRAFO NONO - Ao emitir a nota fiscal devera a empresa enviar a mesma, no dia da
emissao e via e-mail (notafiscal@planalto.pr.qov.br). Caso a contratada n&o receba a
confirmacdo do recebimento do documento fiscal, devera entrar em contato com o
Departamento de Compras deste Municipio para evitar qualquer prejuizo as partes.
Contato: (46 3555 - 8100).

CLAUSULA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA
PARAGRAFO UNICO - A CONTRATADA assumira integral responsabilidade por danos
causados a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes da execucédo deste Termo de
Adesao ao Credenciamento inclusive acidentes, mortes, perdas e destruigdes parciais ou
totais, isentando a Contratante de todas as reclamagbes que possam surgir,
consequentemente, a este Contrato/Termo de Adeséo ao Credenciamento, ainda que tais
reclamacgdes sejam resultantes de atos de seus prepostos ou de qualquer pessoa fisica ou
juridica na execugao dos mesmos.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTE DE PRECOS

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis
no prazo de um ano contados a partir da data limite para apresentacdo das propostas.
PARAGRAFO SEGUNDO - Apds o intervalo de um ano, os precos iniciais poder&o ser
reajustados, mediante a aplicagdo do indice INPC (indices Nacional de Precos ao
Consumidor do IBGE), exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas apos
a ocorréncia da anualidade.

PARAGRAFO TERCEIRO - O reajuste sera precedido de solicitagéo do contratado.
PARAGRAFO QUARTO - A concesséo do reajuste de precos dos Termos de Ades&o
ao Credenciamento s devera ser autorizada pelo gestor da Unidade Demandante.
PARAGRAFO QUINTO - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo
de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
PARAGRAFO SEXTO - Quando o termo inicial do interregno de 12 (doze) meses
coincidir com o primeiro dia do més ou no caso de indisponibilidade do indice de reajuste
pactuado, sera aplicada a metodologia de recuo de més e os reajustes subsequentes
ocorrerdo nos aniversarios seguintes, aplicando-se a variagdo ocorrida no ultimo
periodo.

PARAGRAFO SETIMO - Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste
sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
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PARAGRAFO OITAVO - Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento
venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s),
sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislagao entdo em vigor.

PARAGRAFO NONO - Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as
partes elegeréo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente,
por meio de termo aditivo.

PARAGRAFO DECIMO - O reajuste podera ser realizado por termo aditivo.

CLAUSULA NONA - SUBCONTRATAGAO
PARAGRAFO UNICO - N&o sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
PARAGRAFO PRIMEIRO - Constituem direitos de a CONTRATANTE receber o objeto
deste Termo de Adesdo ao Credenciamento nas condicbes avencadas e da
CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.
PARAGRAFO SEGUNDO - Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

a)

b)

d)

f)

g)

Proporcionar todas as condi¢des para que a Contratada possa desempenhar seus
servicos de acordo com as determinagcbes do Contrato/Termo de Adesao ao
Credenciamento, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de
Referéncia;

Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis, na forma prevista no Art. 117 ° da Lei n°® 14.133/2021;
Acompanhar a execucdo dos servicos contratados por meio de auditorias,
comunicagbes escritas, visitas e outras atividades correlatas, sob a
responsabilidade do fiscal designado para acompanhamento do Contrato/Termo
de Adesdo ao Credenciamento e as ocorréncias deverdo ser registradas em
relatérios anexados ao processo de credenciamento;

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execucao dos servigos, fixando-lhe prazo para correcdo de tais
irregularidades;

Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, na forma do
Contrato/Termo de Ades&o ao Credenciamento;

Zelar para que durante toda a vigéncia do Contrato/Termo de Adesdo ao
Credenciamento sejam mantidas, em compatibilidade com as obrigac¢des
assumidas pela Contratada, todas as condicbes de habilitacdo e qualificagao
exigidas no edital;

34



h)
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k)

MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praga Sao Francisco de Assis, 1583
CLANALLLY 85750-000 PLANALTO - PARANA

Providenciar as inspe¢des da execucdo dos servigos, com vistas ao cumprimento
dos prazos, pela contratada, fiscalizagdo da qualidade dos servicos que estao
sendo prestados, bem como a expedi¢cao de autorizagao de servigo;

Compete a contratante o recebimento, conferéncia e atestado das notas fiscais
emitidas pela contratada;

Solicitar a empresa nos prazos previstos, a documentagcdo referente a seu
pessoal, observado as especificacdes constantes no Contrato/Termo de Adeséao
ao Credenciamento, supervisionando rotineiramente a observancia das normas
de Seguranga e Higiene do Trabalho;

Providenciar as inspe¢des da execucdo dos servigos, com vistas ao cumprimento
dos prazos pela Contratada, fiscalizacdo da qualidade dos servicos que estao
sendo prestados;

PARAGRAFO TERCEIRO - Constituem obrigagcbes da CONTRATADA:

a)
b)

c)

d)

i)
k)

1)

S&o obrigagdes de exclusiva conta e responsabilidade da contratada:

Compete a empresa credenciada orientar os profissionais de que, concluida a
etapa de habilitagéo, a relacéo dos profissionais credenciados sera encaminhada
para analise e aprovacdo do Conselho Municipal de Saude.

Zelar pela padronizacdo e qualidade dos servicos a serem fornecidos,
condizentes com as necessidades descritas no presente Contrato/Termo de
Adeséao ao Credenciamento.

Arcar com os custos inerentes a execugao dos servigos objeto do Contrato/Termo
de Adeséao ao Credenciamento;

Nado transferir a outrem o objeto do Contrato/Termo de Adesdo ao
Credenciamento;

Cumprir rigorosamente os prazos estipulados Contrato/Termo de Ades&o ao
Credenciamento;

Manter sempre a qualidade na prestagao do servigo executado;

Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela acdo ou omissado de seus empregados, trabalhadores, prepostos
ou representantes, dolosa ou culposamente, ao Municipio ou a terceiros;
Assegurar ao Municipio as condicbes necessarias ao acompanhamento, a
supervisao, ao controle, a fiscalizacdo e auditoria da execugdo do objeto
contratado, permitindo o livre acesso dos servidores do Municipio, a qualquer
tempo e lugar, a todos os atos relacionados direta e indiretamente ao contratado,
quando no desempenho das atividades de acompanhamento e controle;

Utilizar empregados habilitados com conhecimento dos servigos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;
Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigagc&o
constante do item anterior;

Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagao especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere responsabilidade ao Municipio de Planalto;

m) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacbes da
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q)
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contratante;

Fornecer sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigag¢des previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, guia do recolhimento do INSS, e do pagamento dos salarios e
beneficios dos empregados colocados a disposi¢gdo da Contratante;

Nao permitir a utilizagdo do trabalho do menor;

Manter durante toda a vigéncia do Contrato/Termo de Adesédo ao
Credenciamento, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no edital, apresentando com a
fatura mensal os comprovantes de regularidade fiscal, social e trabalhista;

Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagcdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta
obrigada;

Executar os servigos conforme proposto pela Contratante durante o prazo de
vigéncia do Contrato/Termo de Adesédo ao Credenciamento respeitando suas
Clausulas;

Toda prestacdo de servicos ocorrera somente apds a emissdao da
requisicao/ordem de servigos, realizando tais servigos com pessoal qualificado,
mediante emprego da técnica e ferramental adequados.

Executar fielmente e dentro das melhores normas técnicas, os servicos que lhes
forem confiados, conforme Contrato/Termo de Adesdo ao Credenciamento e
ordem de servicos, bem como executar o que nao for explicitamente mencionado,
mas que seja necessario para a perfeita execugéo dos servigos.

Fornecer toda documentacao técnica necessaria para a perfeita administracao e
acompanhamento do Contrato/Termo de Adesao ao Credenciamento.
Responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo causado por ela, seus
empregados, representantes, ou prepostos direto e indiretamente, a este
municipio, ou a livre iniciativa, inclusive aos decorrentes de servigos prestados
com vicios, mesmo depois do vencimento do Contrato/Termo de Adesdo ao
Credenciamento.

w) Responsabilizar-se integralmente pelos equipamentos recebidos, incluindo todos

0s pertences, acessorios e objetos nele contidos, obrigando-se a reparagao total
da perda em casos de furto ou roubo, incéndios ou acidentes, independente de
culpa, nao transferindo a terceiros.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD
PARAGRAFO UNICO - As Partes declaram estar cientes do inteiro teor da Lei n.°
13.709/2018 (“Lei Geral de Prote¢cado de Dados” ou “LGPD”) e obrigam-se a observar e
respeitar o dever de protecdo de Dados Pessoais, inclusive nos meios digitais, no que
diz respeito ao adequado Tratamento de tais dados, devendo ainda, se comprometer a
cumprir todas as condi¢gdes e obrigagdes dispostas na referida LGPD e demais leis
aplicaveis.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS
PARAGRAFO PRIMEIRO - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133,
de 2021, o contratado que:

a) Der causa a inexecugéo parcial do Termo de Adesao ao Credenciamento;

b) Der causa a inexecugao parcial do Termo de Adesdo ao Credenciamento que
cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou
ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecugéo total do Termo de Ades&o ao Credenciamento;

d) Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

e) Apresentar documentagé&o falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugéo
do Termo de Adesao ao Credenciamento;

f) Praticar ato fraudulento na execucdo do Termo de Ades&o ao Credenciamento;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
PARAGRAFO SEGUNDO - Serzo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes
acima descritas as seguintes sangoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugéo parcial do Termo de
Adesdo ao Credenciamento, sempre que nao se justificar a imposi¢cao de
penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “¢” e “d” do subitem acima deste Termo de Adesdo ao
Credenciamento, sempre que né&o se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

c) Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as

condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Termo de

Adesédo ao Credenciamento, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem

a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n° 14.133, de 2021).
PARAGRAFO TERCEIRO - Serado aplicadas ao contratado que incorrer, as seguintes
multas:

a) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

b) Compensatdria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Termo de Ades&o
ao Credenciamento, no caso de inexecugdo total do objeto e demais
transgressodes previstas no subitem 12.1.

c) A aplicacéo das sangdes previstas neste Termo de Adesdo ao Credenciamento
nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagao integral do dano
causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

d) Todas as sangdes previstas neste Termo de Ades&o ao Credenciamento poderao
ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de
2021).
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e) Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n°
14.133, de 2021).

f) Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada, se houver, ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO QUARTO - Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa
podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar
da data do recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade competente.
PARAGRAFO QUINTO - A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo
administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado,
observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021.
PARAGRAFO SEXTO - Na aplicacéo das sangdes seréo considerados (art. 156, §1°, da
Lei n® 14.133, de 2021):

a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantagédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos érgaos de controle.

PARAGRAFO SETIMO - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°
14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e Termo de Adesao ao Credenciamento
da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art.
159).
PARAGRAFO OITAVO - A personalidade juridica do Contratado podera ser
desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato/Termo de Adesdo ao
Credenciamento ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
soécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).
PARAGRAFO NONO - O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de aplicagcdo da sancao, informar e manter atualizados os dados
relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133, de
2021).
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PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - As sangdes de impedimento de licitar e contratar
e declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na
forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Os débitos do contratado para com a
Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, nao
inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgao decorrente deste mesmo Contrato/Termo de Adeséo
ao Credenciamento ou de outros Contrato/Termos de Adesdo ao Credenciamento
administrativo que o contratado possua com 0 mesmo érgao ora contratante, na forma
da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022, ou outra que vier a
substitui-la.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - EXTINGAO CONTRATUAL

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Contrato/Termo de Adesdo ao Credenciamento se
extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Contrato/Termo de Adesdo ao Credenciamento pode ser
extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante, quando esta nao
dispuser de créditos orgcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
Contrato/Termo de Adesao ao Credenciamento ndo mais lhe oferece vantagem.
PARAGRAFO TERCEIRO - A extincdo nesta hipdtese ocorrera na préoxima data de
aniversario do Contrato/Termo de Adesdo ao Credenciamento, desde que haja a
notificacado do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses
de antecedéncia desse dia.

PARAGRAFO QUARTO - Caso a notificacdo da ndo-continuidade do Contrato/Termo
de Adesao ao Credenciamento de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois)
meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da
data da comunicagéo.

PARAGRAFO QUINTO - O Contrato/Termo de Adesdo ao Credenciamento pode ser
extinto antes de cumpridas as obrigacées nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEXTO - Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da
mesma Lei.

PARAGRAFO SETIMO - A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da
estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de
concluir o Contrato/Termo de Adeséo ao Credenciamento.

PARAGRAFO OITAVO - Se a operagéo implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

PARAGRAFO NONO - O termo de rescis&o, sempre que possivel, sera precedido:
PARAGRAFO DECIMO - Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

39



,w MUNICIPIO DE PLANALTO

NE CNPJ: 76.460.526/0001-16

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praga Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda
devidos;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Indenizagbes e multas.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - A extingdo do Contrato/Termo de Ades&o ao
Credenciamento nao configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagao por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

PARAGRAFO UNICO - O presente instrumento contratual rege-se pelas disposi¢bes
expressas na Lei n° 14.133/21, e suas alteragdes posteriores, na Lei n° 8.078, de
11.09.1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor, no Cédigo Civil Brasileiro, no Codigo
Comercial Brasileiro e em outros referentes ao objeto, ainda que néo explicitadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE

PARAGRAFO UNICO - Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento
no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengao ao art. 91,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FRAUDE E ANTICORRUPGAO

PARAGRAFO UNICO - As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a
corrupgdo previstas na legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade
Administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992), a Lei Federal n° 12.846/2013 e seus
regulamentos, se comprometem que para a execugao deste Termo de Adesdo ao
Credenciamento nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a
quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto
por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacgao,
compensacgao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de
modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupg¢ao, bem como de manipular
ou fraudar o equilibrio econémico financeiro do presente Contrato/Termo de Adeséo ao
Credenciamento, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato/Termo
de Adesado, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e
colaboradores ajam da mesma forma

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA FISCALIZACAO

PARAGRAFO UNICO - O Contrato/Termo de Adesdo ao Credenciamento ou
instrumento equivalente oriundo desta contratagcao terdo como responsaveis:

a) GESTOR DO TERMO DE ADESAO: Carla Fatima Mombach Sturm.

b) FISCAL DO TERMO DE ADESAO: Angela Regina Garcia Caneppa.

PARAGRAFO SEGUNDO - Compete ao Gestor do Contrato/Termo de Adesdo ao
Credenciamento acima identificado exercer a administracdo do Contrato/Termo de
Adesao, com atribuicbes voltadas para o controle das questdes documentais da
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contratagdo, quais sejam, verificar se os recursos estdo sendo empenhados conforme
as respectivas dotagcdes orgamentarias, acompanhar o prazo de vigéncia do Termo de,
verificar a necessidade e possibilidade da renovagéo/prorrogacéo, bem como estudar a
viabilidade de realizacdo de reequilibrio econémico-financeiro e da celebragcdo dos
respectivos termos aditivos, etc.

PARAGRAFO TERCEIRO - Compete ao Fiscal do Contrato/Termo de Ades&o ao
Credenciamento acima identificado exercer a verificagdo concreta do objeto, devendo o
servidor designado verificar a qualidade e procedéncia da prestacdo do objeto
respectivo, encaminhar informagdes ao gestor do Contrato/Termo de Adeséo, atestar
documentos fiscais, exercer o relacionamento necessario com a contratada, dirimir as
duvidas que surgirem no curso da execucdo do Contrato/Termo de Adesdao ao
Credenciamento, etc.

PARAGRAFO QUARTO - O fiscal do Contrato/Termo de Ades&o ao Credenciamento
anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do
Contrato/Termo de Adeséao indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagao das faltas
ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis.

PARAGRAFO QUINTO - A fiscalizacdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a
responsabilidade do fornecedor/prestador de servicos, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior.

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS

PARAGRAFO UNICO - Os casos omissos ser&o decididos pela contratante, segundo as
disposigbes contidas na Lei n°14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078/1990 — Cédigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS
PARAGRAFO UNICO - Ao presente Contrato/Termo de Ades&o ao Credenciamento se
aplicam as seguintes disposi¢des gerais:

a) Em ocorrendo a rescisdo do presente Contrato/Termo de Adesdo ao
Credenciamento, em razao do inadimplemento de obrigagées da CONTRATADA,
esta ficara impedida de participar de novos contratos/ Termos de Adesdo com o
CONTRATANTE, bem como sofrera as penalidades previstas no Artigo n° 156 da
Lei 14.133/2021.

b) A CONTRATADA assume exclusiva e integral responsabilidade pelo cumprimento
de todas as obrigagcbes decorrentes da execugdo deste Contrato/Termo de
Adesdo ao Credenciamento, sejam de natureza trabalhista, previdenciaria,
comercial, civil, penal ou fiscal, inexistindo solidariedade do CONTRATANTE
relativamente a esses encargos, inclusive os que eventualmente advirem de
prejuizos causados a terceiros.
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c) O presente Contrato/Termo de Adesdo ao Credenciamento sera encaminhado
através de correio eletronico, para o endereco de e-mail disponibilizado pelo
licitante na fase de habilitagdo, competindo ao Contratado a impressao e
assinatura do instrumento em 02 (duas) vias, providenciando a entrega da via
original no Departamento de Licitagées da Prefeitura Municipal, em até 05 (cinco)
dias apds o seu recebimento.

d) A via deste instrumento destinada ao Contratado, devidamente assinada pelo
Contratante, sera disponibilizada por correio eletrénico, na forma do item
antecedente, ou para retirada no Pago Municipal a partir de 05 (cinco) dias apos
o protocolo da entrega das vias originais prevista no item anterior.

e) Sera permitida a assinatura eletronica do Contrato/Termo de Adesdo ao
Credenciamento, mediante uso da certificacdo digital ICP Brasil, caso o
representante legal da licitante a possua, no mesmo prazo indicado no item
anterior.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA SUCESSAO E DO FORO

PARAGRAFO UNICO - As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias
(impressas por sistema eletrénico de dados) de igual teor e forma, na presencga das
02(duas) testemunhas abaixo, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel
cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a Comarca de
Capanema, estado do Parana, ndo obstante qualquer mudanca de domicilio da
CONTRATADA, que em razao disso € obrigada a manter um representante com plenos
poderes para receber notificacdes, citacao inicial e outras em direito permitidas neste
referido foro.

Planalto - PR., ....de ...c.ccovviii. de 2026.

Contratante Contratada

Testemunhas:
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EXO Il - TABELA DE VALORES DE REFERENCIA

A Comissio de Licitagées
Referente Edital de Credenciamento N° 004/2026

(RAZAO SOCIAL — CNPJ — ENDEREGO — TELEFONE)

¥ MUNICIPIO DE PLANALTO

ITEM

VAGA

DESCRICAO UN| QTD UNIT.

VALOR

VALOR TOTAL

01

04

Profissional médico com perfil | HR | 15.360 | R$ 125,00

para atendimento na Atencgao
Basica, para consultas de clinica
geral, nas Unidades de Saude do
Municipio de Planalto, Estado do
Parana, bem como realizagao de
palestras, visitas domiciliares,
atendimento ambulatorial em
clinica médica, pediatrica,
ginecoldgica, obstétrica e
pequenos procedimentos
cirurgicos ambulatoriais, para
fazer parte da equipe do ESF,
conforme programacao da
Secretaria Municipal de Saude
(SMS), podendo ocorrer o0s
atendimentos em 2° turno ou nos
sabados, havendo a
disponibilidade do profissional e
conforme programacao da SMS.
Carga Horaria: 40 horas
semanais.

R$ 1.920.000,00

02

03

Profissional médico com perfil | HR | 5.760 | R$ 120,00

para atendimento na Atencgao
Basica, para consultas de clinica
geral, nas Unidades de Saude do
Municipio de Planalto, Estado do
Parana, bem como realizagao de
palestras, visitas domiciliares,
atendimento ambulatorial em

clinica meédica, pediatrica,
ginecoldgica, obstétrica e
pequenos procedimentos

cirurgicos ambulatoriais, para

R$ 691.200,00
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fazer parte da equipe do ESF,
conforme programacao da
Secretaria Municipal de Saude
(SMS), podendo ocorrer o0s
atendimentos em 2° turno ou nos
sabados, havendo a
disponibilidade do profissional e
conforme programacao da SMS.
Carga Horaria: 20 horas
semanais.

03

01

Contratacao de profissional
médico para atuagcdo na
Atencao Primaria a Saude
(APS), com qualificagcdo em
Neurologia Infantil ou correlato
com no minimo 125hrs de
formacgao.

Atendimentos focado em
Desenvolvimento
Neuropsicomotor,
Desenvolvimento Escolar,
Transtornos
Neurocomportamentais,
Emergéncias Neuroldgicas e
Doencas Raras para atendimento
integral, humanizado e
longitudinal de criangas e
adolescentes, com énfase no
cuidado as pessoas
neurodivergentes.

Graduacdo em Medicina com
registro ativo no Conselho
Regional de Medicina (CRM).
Qualificagao, especializagédo ou
experiéncia comprovada em
Neurologia Infantil.
Conhecimento das  politicas
publicas de saude mental, da
pessoa com deficiéncia e da
Atencdo Primaria a Saude.
Experiéncia na APS naarea
citada.

Realizar  consultas  médicas
clinicas na APS, com
acompanhamento continuo de
criancas e adolescentes com
condicoes do
neurodesenvolvimento, Como

HR

250

R$ 150,00

R$ 37.500,00
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Tadoy untos por wm Planalto melhar!

Transtorno do Espectro Autista
(TEA), TDAH, dislexia, deficiéncia
intelectual, entre outras.

Realizar  diagnostico  clinico,
avaliacdo do desenvolvimento
neuropsicomotor e manejo
terapéutico, incluindo prescricao
medicamentosa quando indicada.
Elaborar, acompanhar e reavaliar
o Plano Terapéutico Singular
(PTS).

Promover escuta qualificada e
acolhimento as familias.

Atuar na coordenac¢ao do cuidado
e articulagdo com a Rede de
Atencédo a Saude (RAS).
Encaminhar, quando necessario,
para atencdo especializada,
mantendo o acompanhamento
compartilhado.

Participar de acgdes de educacao
em saude e orientacdo a
comunidade, visando inclusdo e
reducado do estigma relacionado a
neurodivergéncia.

Contribuir para a construcdo de
protocolos e fluxos assistenciais
voltados ao cuidado das pessoas
neurodivergentes no  ambito

municipal.
O profissional devera possuir
disponibilidade obrigatoria

para participagao nas reunides
mensais do PROJETO
ACOLHER, destinadas a:
Discussdo interdisciplinar de
casos clinicos;

Construcao, definicao e
reavaliacao do Plano
Terapéutico Singular (PTS);
Avaliagao evolutiva dos pacientes
acompanhados;

Alinhamento de condutas entre
equipe multiprofissional;
Fortalecimento da rede de
cuidado as criancas e
adolescentes neurodivergentes.
Os atendimentos poderao ocorrer
em 2° turno ou aos sabados, de




,Q, MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praca Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

acordo com a disponibilidade do
profissional e a necessidade da
SMS.

Os atendimentos poderao ocorrer
em 2° turno ou aos sabados, de
acordo com a disponibilidade do
profissional e a necessidade da
SMS.

Os atendimentos serao
realizados na Secretaria
Municipal de Saude do
Municipio de Planalto PR,
Carga Horaria: 04 (quatro)
horas semanais

04

01

Contratacao de Médico em
Psiquiatria para prestacao de
servigos junto ao CAPS - Vidas
que se transformam, integrante
da Rede Municipal de Saude de
Planalto/PR, visando garantir
atendimento especializado em
saude mental a populacao usuaria
do SUS.

do Municipio de Planalto — PR,
integrante da Rede Municipal de
Saude e vinculado a Politica de
Saude Mental do Sistema Unico
de Saude (SUS).

Graduacdo em Medicina com
registro ativo no CRM e Registro
de Qualificagao de Especialidade-
RQE ou Titulo de especializagao
em psquiatria ou comprovante de
residéncia em psiquiatria ou pos
graduacao em psiquiatria
Experiéncia comprovada em
Saude Mental e/ou atuagdo em
CAPS;

Conhecimento das diretrizes da
RAPS e da Politica Nacional de
Saude Mental.

Realizar consultas psiquiatricas
presenciais;

Visitas domiciliar;

Avaliagdo diagndstica, prescrigao
e acompanhamento
medicamentoso;

HR

1920

R$ 143,50

R$ 275.520,00
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Elaboracdo e acompanhamento
do Projeto Terapéutico Singular
(PTS);

Atendimento individual e, quando
necessario, familiar;

Participacdo em reunides de
equipe multiprofissional;

Apoio matricial a Atencéao
Primaria a Saude (APS);
Participacdo em reunides da
RAPS e discussdes de casos;
Emissao de laudos, relatérios e
pareceres técnicos;

Registro adequado das
informagdes em prontuario
eletrénico;

Atuacdo em consonancia com
protocolos clinicos e diretrizes do
Ministério da Saude;

Promocao de praticas
humanizadas, inclusivas e
antimanicomiais.

Os atendimentos poderao ocorrer
em 2° turno ou aos sabados, de
acordo com a disponibilidade do
profissional e a necessidade da
SMS.

Os atendimentos serao
realizados na Secretaria
Municipal de Saude do
Municipio de Planalto PR,
Carga Horaria: 20hrs (quarenta)
horas semanais.

TOTAL: R$ 2.924.220,00

Declaramos que aceitamos a demanda conforme for contemplado e nos valores
apresentados acima, conforme edital de Credenciamento N° 004/2026.

(LOCAL E DATA)

NOME:
RG:
CARGO:
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ANEXO Il - SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO
(Papel timbrado da empresa)
A Comissio de Licitagao

Referente: Edital de Credenciamento N° 004/2026

A Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio Planalto.

A empresa, , CNPJ n° ,
Inscricdo  Estadual n° , nheste ato representado por
, portador (a) do CPF n° e do RG n°
, vem requerer o Credenciamento, objeto do
Credenciamento N° 004/2026, para atender a Secretaria Municipal de Saude,
apresentamos a documentagao exigida no Edital a fim de submeté-la ao exame da
Comissao Permanente de Licitagdes.

Declaramos estar de acordo com os valores constantes da Tabela dos servicos ofertados
e do contido na Minuta de Termo de Adesao ao Credenciamento vinculado a este Edital.

Informamos como segue, o endereco para atendimento aos servigos propostos e a conta
bancaria para futuros pagamentos:

Endereco: Rua/n®/Referéncia/Bairro/Complementos/CEP/Fone/Fax/Email
Conta bancaria: Banco/Agéncia/Conta corrente.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

Planalto, de de 2026.

(Assinatura do representante legal da empresa e carimbo com CNPJ)
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ANEXO IV — DECLARAGAO DE IDONEIDADE E CUMPRIMENTO DO DISPOSTO
NO INCISO XXXIIl DO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL E DE
COMPROMETIMENTO

A Comissao de Licitagado

Referente: Edital de Credenciamento N° 004/2026

DECLARAMOS, para fins de licitagdo, que a empresa .................... ,CNPJ ..

| - Nao foi declarada inidénea por nenhum érgéao publico de qualquer esfera de governo,
estando apta a contratar com o poder publico;

Il - Que para cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal,
nao emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nem menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz,
a partir dos quatorze anos de idade, em cumprimento ao que determina o inciso VI do
Art. 68° da Lei n°® 14.133/2021.

Il = Comprometemo-nos a manter durante a execucdo do Termo de Adesado ao
Credenciamento, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condigdes

de habilitagédo e qualificagao exigidas na licitagao.

Local, data.

Nome e assinatura do representante legal da proponente
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ANEXO V - Declaragao de enquadramento em regime de tributagao de Micro
Empresa ou Empresa de Pequeno Porte (na hipétese do licitante ser uma ME ou
EPP)

A Comissao de Licitagado

Referente: Edital de Credenciamento N° 004/2026

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°

ENDERECO FONE:

MUNICIPIO: EST.

O representante legal da empresa
, ha qualidade de Proponente do
procedimento licitatério de credenciamento no Credenciamento N° 004/2026,
instaurado pelo Municipio de Planalto, declara para todos os fins de direito que
estou(amos) sob o regime de microempresa ou empresa de pequeno porte, para efeito
do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006 LC 147/2014.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

Local e data / /

NOME:
RG/CPF
CARGO
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ANEXO VI - DECLARAGAO CUMPRIMENTO DO § 4°, DO ART. 14° DA LEI
14.133/2021

A Comissao de Licitagao

Referente: Edital de Credenciamento N° 004/2026

da LICITANTE) , inscrita no CNPJ sob o n°

, sediada a , DECLARA, sob as penas da Lei, para

Local e Data.

Carimbo da Empresa e Assinatura do Representante Legal

os fins requeridos no § 4°, do Art. 14° da Lei n°® 14.133/2021, que ndo tem em seu quadro
societario e de empregados, servidores publicos da contratante exercendo fungdes de
geréncia, administracdo ou tomada de decisao, inclusive de membros de Comissdes ou
servidores do Municipio de Planalto.
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ANEXO VII - DECLARAGAO DE PROFISSIONAIS

A Comissao de Licitagdo

Referente: Edital de Chamamento Publico N° 004/2026

Conforme o disposto no edital em epigrafe, declaramos que o profissional (is)
habilitado (s), é (sdo):

Registro n° Data do Titulo Profissional
registro

Nome

(local e data)

(nome, RG e assinatura do responsavel técnico)

(nome, RG e assinatura do representante legal)
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ANEXO VIl - TERMO DE REFERENCIA

A Comissao de Licitagcdo Referente: Edital de Credenciamento N° 004/2026

TERMO DE REFERENCIA

1. ORGAO INTERESSADO:
1.1. Secretaria Municipal de Saude.

2. OBJETO:

2.1 Credenciamento de pessoas juridicas para a prestagdo de servicos de profissionais
médicos, vagas imediatas e vagas reservas, nas especialidades de neurologia infantil,
psiquiatria e medicina em atencdo basica (clinico geral/ESF), visando atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Planalto — PR.

3. RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA:
3.1. Angela Regina Garcia Caneppa.

4. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAGAO:

4.1.0 presente processo administrativo tem por finalidade a realizagdo de
credenciamento para contratagéo de profissionais médicos, com o objetivo de atender
as demandas da Secretaria Municipal de Saude e assegurar a continuidade, qualidade
e ampliacao dos servicos de saude ofertados a populacdo do Municipio.

4.2.A Administracdo Publica possui o dever de garantir o acesso da populagdo aos
servicos de saude de forma adequada, continua e eficiente, conforme previsto nos
principios que regem a gestdo publica, bem como nas diretrizes do Sistema Unico de
Saude — SUS, que estabelece a responsabilidade dos entes publicos em promover acoes
e servigos que assegurem atendimento integral a saude da populagao.

4.3.Nesse contexto, destaca-se que anteriormente foi realizado o Credenciamento n°
010/2025, por meio do qual foram contratados profissionais médicos para suprir as
necessidades existentes a época. Entretanto, ao longo da execugdo do referido
credenciamento, novas demandas assistenciais surgiram, bem como ocorreram
desligamentos e a saida de alguns profissionais que integravam o quadro de médicos
credenciados, situacado que impacta diretamente na capacidade de atendimento da rede
municipal de saude e exige providéncias por parte da Administracdo para garantir a
continuidade dos servigos.

4.4.Diante dessa realidade, verifica-se a necessidade de abertura de novo procedimento
de credenciamento, a fim de possibilitar a habilitacdo de novos profissionais interessados
em prestar servicos ao Municipio, garantindo que a Administracdo disponha de
alternativas viaveis para suprir as demandas atuais e futuras da rede municipal de saude.
4.5.No presente processo, esta prevista a contratacdo de profissional médico
especialista em Psiquiatria para atuagao junto ao Centro de Atencdo Psicossocial —
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CAPS, considerando a importancia dos atendimentos voltados a saude mental e o
aumento da demanda por acompanhamento especializado nessa area. A atuacao do
médico psiquiatra € fundamental para o diagnéstico adequado, acompanhamento clinico,
prescrigao terapéutica e suporte as equipes multiprofissionais que atuam no cuidado em
saude mental.
4.6.Da mesma forma, sera realizado o credenciamento de profissional médico
especialista em Neurologia Infantil, tendo em vista a necessidade de atendimento
especializado para criangas e adolescentes que apresentam condi¢des neurologicas que
demandam avaliagéo, diagnodstico e acompanhamento continuo. O acesso a esse tipo
de atendimento é essencial para promover intervengdes precoces e contribuir para o
desenvolvimento e qualidade de vida dos pacientes e de suas familias.
4.7.Além das especialidades mencionadas, o presente credenciamento também
contemplara profissionais médicos para atuagcao na Atencao Basica, considerando que
este nivel de atencgéo representa a porta de entrada do sistema publico de saude e é
responsavel por grande parte dos atendimentos realizados a populagao. A presencga de
medicos na atengdo basica € essencial para a realizacdo de consultas clinicas,
acompanhamento de pacientes, prevencao de doencas, promocdo da saude e
encaminhamento adequado para atendimentos especializados quando necessario.
4.8. Ainda, buscando maior eficiéncia administrativa, planejamento e agilidade na gestao
dos servicos publicos de saude, o presente credenciamento sera estruturado
contemplando vagas de contratagdo imediata e também vagas para cadastro reserva.
Essa medida permitira que o Municipio possua profissionais previamente habilitados,
aptos a serem convocados conforme a necessidade, seja em razdo de novas demandas,
afastamentos, desligamentos ou ampliagao dos servigos ofertados.
4.9.Tal estratégia contribui para maior celeridade nas contratagdes, redugédo de
burocracias administrativas e garantia da continuidade dos servigos de saude, evitando
a necessidade de abertura de novos processos administrativos a cada nova demanda
identificada.
Dessa forma, a realizacdo do presente credenciamento se mostra necessaria e

plenamente justificada, pois permitira fortalecer a rede municipal de saude, ampliar a
capacidade de atendimento e assegurar que a populagdo tenha acesso a servigos
médicos de forma continua, humanizada e eficiente, em consonancia com os principios
da administracdo publica e com as diretrizes do Sistema Unico de Saude.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO:
5.1. O levantamento de mercado teve como objetivo principal identificar a melhor solugao

para suprir a demanda por servigos médicos no Municipio de Planalto, garantindo a
economicidade, a qualidade e a continuidade do atendimento. Buscou-se por solucdes
alternativas de contratagdo, avaliando a eficacia, o custo e a aplicabilidade de cada uma.
A analise comparativa de opg¢des disponiveis permitiu fundamentar a escolha da
modalidade mais vantajosa para a Administragdo. As alternativas encontradas foram:
SOLUCAO 1 — CONCURSO PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAL

Apesar da realizagao de concurso para a contratagéo de profissional médico clinico geral
e especializado ou pdés-graduado em Psiquiatria e Neurologia Infantil, se apresentar
como uma solugao definitiva, tendo em vista que, 0s servigos sempre serao necessarios
para a saude dos pacientes, essa ndo € uma solugao viavel no momento, considerando
ser um processo demorado e burocratico. Ainda, com as diversas tentativas de
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contratagcdo e em contato com profissionais médicos foi possivel verificar a escassez
destes profissionais, e o desinteresse em prestar atendimento através dos servigcos
publicos, por conta do valor recebido no ambito particular.

SOLUCAO 2 - CONTRATACAO DE EMPRESA POR LICITACAO TRADICIONAL
Durante a pesquisa verificou-se que houveram contratacbes de profissionais médicos
por meio de licitagao tradicional como o pregéo. Essa alternativa faz com que a empresa
contratada seja responsavel pela gestao dos profissionais, contudo, pode vir a restringir
o numero de prestadores de servico. Porém, essa opg¢ao traz o risco de em caso de
desisténcia ou problemas com a contratada, haja a descontinuidade dos servigos de
atendimento ao publico, além de que a competitividade por preco pode vir a comprometer
a qualidade dos servigos prestados.

SOLUCAO 3 — CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO

O credenciamento para a contratacdo de empresa para a prestacao de servicos médicos
clinico geral e especializado ou pdés graduado em Psiquiatria, se apresenta como a
solugao viavel, tendo em vista que, o Municipio possui recurso para a contratagao, bem
como, podem se credenciar quantas empresas estiverem interessadas, dessa forma, é
mais viavel que profissionais venham participar. O Credenciamento proporciona alta
flexibilidade, capacidade de resposta rapida a demandas variaveis, profissionais podem
se credenciar a qualquer tempo em que o credenciamento estiver vigente, extremamente
adequado para servicos essenciais de saude, onde a oferta deve ser ampla e continua,
e o foco é a garantia do acesso.

Nesse contexto, observa-se que, em razao da escassez desses profissionais
especialistas, em sua maioria, 0s mesmos apresentam multiplos vinculos, atendendo em
varios municipios. Por certo, esse fato reforga o desinteresse por concursos publicos ou
por contratagdes que exijam a execugao de uma carga horaria demasiada.

5.2 SOLUCAO ESCOLHIDA:

5.2.1 O credenciamento é a modalidade que melhor se adapta as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, pois permite a formacdo de uma rede ampla de
profissionais qualificados, garantindo a continuidade e a abrangéncia do atendimento a
populacdo de Planalto, de forma agil e eficiente, sem os 6nus e as limitagbes das
contratagdes fixas ou das licitagdes tradicionais para numero limitado de vagas.

5.2.2 A eficacia do credenciamento, como solugcdo para a contratacdo de servigos
médicos, € comprovada pela sua capacidade de ampliar a oferta e reduzir o tempo de
espera por atendimento. Em comparagdo com alternativas que restringiriam o numero
de profissionais, o credenciamento permite uma velocidade de execugao superior na
alocacdo de médicos as unidades de saude. Demonstra uma capacidade de cobertura
territorial abrangente, alcangando todas as Unidades de Saude do Municipio. A solugéo
se relaciona diretamente com a otimizagdo dos recursos municipais, pois viabiliza a
prestacdo de servicos de saude sem a necessidade de manter um quadro fixo
sobressalente, pagando apenas pelo servigo conforme a real demanda.

Anteriormente o municipio ja realizou credenciamento para contratagcdes de profissionais
médicos e a solugao atendeu perfeitamente as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude;
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6. MODALIDADE PRETENDIDA:

6.1 Em andlise a contratagdes semelhantes em outros municipios do Estado do Parana,
a alternativa que se mostrou mais vantajosa e que respeita ao disposto da Lei
n°14.133/2021 é o Credenciamento. Conforme trata o Art. 79, inciso | da Lei: Art. 79. O
credenciamento podera ser usado nas seguintes hipéteses de contratagao:

| - Paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administragédo a
realizacao de contratagdes simultaneas em condigdes padronizadas;

6.1.1 O Credenciamento é o procedimento auxiliar que é definido no Art. 2° do Decreto
n°11.878 de 09 de janeiro de 2024 Inciso I: Credenciamento - processo administrativo de
chamamento publico em que o 6rgao ou a entidade credenciante convoca, por meio de
edital, interessados em prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos os
requisitos necessarios, se credenciem no 6rgao ou na entidade para executar o objeto
quando convocados;

6.1.2 O credenciamento € a modalidade que melhor se adapta as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, pois permite a formagcdo de uma rede ampla de
profissionais qualificados, garantindo a continuidade e a abrangéncia do atendimento a
populacdo de Planalto, de forma &agil e eficiente, sem os 6nus e as limitagbes das
contratagdes fixas ou das licitagdes tradicionais para numero limitado de vagas.

6.2 A eficacia do credenciamento, como solugao para a contratagcdo de servigos médicos,
€ comprovada pela sua capacidade de ampliar a oferta e reduzir o tempo de espera por
atendimento. Em comparagdo com alternativas que restringiiam o numero de
profissionais, o credenciamento permite uma velocidade de execugdo superior na
alocacdo de médicos as unidades de saude. Demonstra uma capacidade de cobertura
territorial abrangente, alcangando todas as Unidades de Saude do Municipio. A solugao
se relaciona diretamente com a otimizacdo dos recursos municipais, pois viabiliza a
prestacdo de servicos de saude sem a necessidade de manter um quadro fixo
sobressalente, pagando apenas pelo servigo conforme a real demanda.

6.3 Anteriormente o municipio ja realizou credenciamento para contratagdes de
profissionais médicos e a solucido atendeu perfeitamente as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude;

7. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

7.1 A solucdo proposta consiste na realizacdo de processo de credenciamento para
contratagdo de profissionais médicos, visando atender as demandas da Secretaria
Municipal de Saude e garantir a continuidade, qualidade e ampliagdo dos servigos de
saude ofertados a populagéo.

7.2. O credenciamento permitird a habilitagédo de profissionais interessados em prestar
servigcos ao Municipio, contemplando vagas de contratagcdo imediata e também vagas
para cadastro reserva, possibilitando maior flexibilidade na gestdo dos atendimentos e
agilidade na reposicdo de profissionais em casos de aumento de demanda,
afastamentos ou desligamentos.

7.3. No ambito deste processo, esta prevista a contratacdo de profissional médico
especialista em Psiquiatria para atuagao junto ao Centro de Atencdo Psicossocial —
CAPS, considerando a necessidade de atendimento especializado em saude mental e o
acompanhamento continuo dos pacientes atendidos pela rede municipal. Também sera
realizado o credenciamento de profissional médico especialista em Neurologia Infantil,
com o objetivo de atender criangas e adolescentes que necessitam de avaliagao e
acompanhamento neurolégico especializado.
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7.4. Além das especialidades mencionadas, o credenciamento também contemplara
profissionais médicos para atuagao na Atencao Basica, que representa a principal porta
de entrada do sistema publico de saude, sendo responsavel pelo atendimento inicial da
populagdo, acompanhamento clinico, prevengcao de doengas, promog¢ao da saude e
encaminhamento para atendimentos especializados quando necessario.

7.5. Para garantir a qualidade e a regularidade dos servigos prestados, serdo exigidos
registros em o6rgaos competentes, como o Conselho Regional de Medicina — CRM,
assegurando que os profissionais estejam devidamente habilitados para o exercicio da
medicina. Nao se aplicam fichas técnicas ou laudos de analise ao servico em si, sendo
necessaria a comprovagao da formacao académica e habilitacdo profissional, bem como,
quando se tratar de atendimento especializado, a comprovagao da especializagdo na
area de atuagao, como nos casos de Psiquiatria e Neurologia.

7.6. Também deveréo ser observadas as legislagbes especificas que regulamentam a
pratica médica, incluindo o Cédigo de Etica Médica e demais normativas aplicaveis,
devendo a validade dos documentos de habilitagao e registros profissionais ser mantida
durante todo o periodo de credenciamento.

7.7. Dessa forma, o credenciamento se apresenta como solu¢gado adequada para fortalecer
a rede municipal de saude, ampliar a capacidade de atendimento e garantir a populagao
acesso continuo, qualificado e humanizado aos servigos médicos, em conformidade com
os principios da administragdo publica e com as diretrizes do Sistema Unico de Saude —
SUS.

8. VALOR:

8.1 O valor maximo estimado da contratacdo é de R$ 2.924.220,00 (Dois milhoes,
novecentos e vinte e quatro mil e duzentos e vinte reais)

8.2 A pesquisa de pregos considerou orgamentos obtidos junto a fornecedores do ramo,
levantamento em bancos oficiais de precos, bem como a analise de contratagdes
semelhantes realizadas por outros entes publicos

8.3 Responsavel pela conferéncia dos precos: Eduardo Rech Delares.

9. DEFINIGAO E QUANTIDADE DO OBJETO:

VALOR

ITEM| VAGA DESCRIGAO UN| QTD VALOR TOTAL

UNIT.

01 04 | Profissional médico com perfil |[HR| 15.360 | R$ 125,00 | R$ 1.920.000,00

para atendimento na Atencao
Basica, para consultas de clinica
geral, nas Unidades de Saude do
Municipio de Planalto, Estado do
Parana, bem como realizagdo de
palestras, visitas  domiciliares,
atendimento ambulatorial em clinica
meédica, pediatrica, ginecoldgica,
obstétrica e pequenos
procedimentos cirurgicos
ambulatoriais, para fazer parte da
equipe do ESF, conforme

57




,Q, MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praca Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

programagao da Secretaria
Municipal de Saude (SMS), podendo
ocorrer os atendimentos em 2° turno
ou nos sabados, havendo a
disponibilidade do profissional e
conforme programagao da SMS.
Carga Horaria: 40 horas
semanais.

02

03

Profissional médico com perfil
para atendimento na Atencao
Basica, para consultas de clinica
geral, nas Unidades de Saude do
Municipio de Planalto, Estado do
Parana, bem como realizagdo de
palestras, visitas  domiciliares,
atendimento ambulatorial em clinica
meédica, pediatrica, ginecoldgica,
obstétrica e pequenos
procedimentos cirurgicos
ambulatoriais, para fazer parte da
equipe do ESF, conforme
programacgao da Secretaria
Municipal de Saude (SMS), podendo
ocorrer os atendimentos em 2° turno
ou nos sabados, havendo a
disponibilidade do profissional e
conforme programacao da SMS.
Carga Horaria: 20 horas
semanais.

HR

5760

R$ 120,00

R$ 691.200,00

03

01

Contratacdao de  profissional
médico para atuagdo na Atencgao
Primaria a Saude (APS), com
qualificacao em Neurologia
Infantil ou correlato com no
minimo 125hrs de formacao.

Atendimentos focado em
Desenvolvimento Neuropsicomotor,
Desenvolvimento Escolar,
Transtornos

Neurocomportamentais,

Emergéncias Neurologicas e
Doencas Raras para atendimento
integral, humanizado e longitudinal
de criancas e adolescentes, com

HR

250

R$ 150,00

R$ 37.500,00
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énfase no cuidado as pessoas
neurodivergentes.

Graduacdo em Medicina com
registro ativo no Conselho Regional
de Medicina (CRM).

Qualificagdo, especializagcdo ou
experiéncia comprovada em
Neurologia Infantil.

Conhecimento das politicas publicas
de saude mental, da pessoa com
deficiéncia e da Atencao Primaria a
Saude.

Experiéncia na APS naarea citada.
Realizar consultas médicas clinicas
na APS, com acompanhamento
continuo de criancas e adolescentes
com condigcdes do
neurodesenvolvimento, como
Transtorno do Espectro Autista
(TEA), TDAH, dislexia, deficiéncia
intelectual, entre outras.

Realizar diagnéstico clinico,
avaliagdto do  desenvolvimento
neuropsicomotor e manejo
terapéutico, incluindo prescrigao
medicamentosa quando indicada.
Elaborar, acompanhar e reavaliar o
Plano Terapéutico Singular (PTS).
Promover escuta qualificada e
acolhimento as familias.

Atuar na coordenacao do cuidado e
articulacdo com a Rede de Atencéao
a Saude (RAS).

Encaminhar, quando necessario,
para atencao especializada,
mantendo o0 acompanhamento
compartilhado.

Participar de acbes de educagado em
saude e orientagcdo a comunidade,
visando inclusdo e reducdo do
estigma relacionado a
neurodivergéncia.

Contribuir para a construcdo de
protocolos e fluxos assistenciais
voltados ao cuidado das pessoas
neurodivergentes no ambito
municipal.

O profissional devera possuir
disponibilidade obrigatéria para
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participagao nas reunioes

mensais do PROJETO ACOLHER,
destinadas a:

Discusséao interdisciplinar de casos
clinicos;

Construcao, definicao e reavaliagao
do Plano Terapéutico Singular
(PTS);

Avaliacdo evolutiva dos pacientes
acompanhados;

Alinhamento de condutas entre
equipe multiprofissional;
Fortalecimento da rede de cuidado
as criangcas e adolescentes
neurodivergentes.

Os atendimentos poderdo ocorrer
em 2° turno ou aos sabados, de
acordo com a disponibilidade do
profissional e a necessidade da
SMS.

Os atendimentos poderdo ocorrer
em 2° turno ou aos sabados, de
acordo com a disponibilidade do
profissional e a necessidade da
SMS.

Os atendimentos serao realizados
na Secretaria Municipal de Saude
do Municipio de Planalto PR,
Carga Horaria: 04 (quatro) horas
semanais

04

01

Contratacao de Médico em
Psiquiatria para prestacao de
servigos junto ao CAPS - Vidas
que se transformam, integrante da
Rede Municipal de Saude de
Planalto/PR, visando  garantir
atendimento  especializado em
saude mental a populagdo usuaria
do SUS.

do Municipio de Planalto — PR,
integrante da Rede Municipal de
Saude e vinculado a Politica de
Saude Mental do Sistema Unico de
Saude (SUS).

Graduacdo em Medicina com
registro ativo no CRM e Registro de
Qualificagao de Especialidade-RQE
ou Titulo de especializagcdo em
psquiatria  ou comprovante de

HR

1920

R$ 143,50

R$ 275.520,00
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residéncia em psiquiatria ou pos
graduagao em psiquiatria
Experiéncia comprovada em Saude
Mental e/ou atuagdo em CAPS;
Conhecimento das diretrizes da
RAPS e da Politica Nacional de
Saude Mental.

Realizar consultas psiquiatricas
presenciais;

Visitas domiciliar;

Avaliagdo diagnostica, prescrigéo e
acompanhamento medicamentoso;
Elaboragdo e acompanhamento do
Projeto Terapéutico Singular (PTS);
Atendimento individual e, quando
necessario, familiar;

Participacdo em reunides de equipe
multiprofissional;

Apoio matricial a Ateng¢ao Primaria a
Saude (APS);

Participacdo em reunides da RAPS
e discussodes de casos;

Emissdo de laudos, relatorios e
pareceres técnicos;

Registro adequado das informacgdes
em prontuario eletrénico;

Atuagcdo em consonancia com
protocolos clinicos e diretrizes do
Ministério da Saude;

Promocao de praticas humanizadas,
inclusivas e antimanicomiais.

Os atendimentos poderdo ocorrer
em 2° turno ou aos sabados, de
acordo com a disponibilidade do
profissional e a necessidade da
SMS.

Os atendimentos serao realizados
na Secretaria Municipal de Saude
do Municipio de Planalto PR,
Carga Horaria: 20hrs (quarenta)
horas semanais.

TOTAL: R$ 2.924.220,00

9.1. Das Vagas para suplentes

9.1.1. A presente justificativa tem por objetivo fundamentar a realizacdo de chamamento
publico para a contratacdo de servicos médicos no Municipio de Planalto — PR,
esclarecendo que:
Item 01: Sera disponibilizada 1 (uma) vaga imediata e 3 (trés) vagas de reserva
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destinadas ao profissional com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, visando
garantir a continuidade do atendimento e possibilitar futuras convocagbdes conforme a
necessidade da Administragao.

Item 02: Serdo disponibilizadas 3 (trés) vagas de reserva para profissionais com carga
horaria de 20 (vinte) horas semanais, destinadas a futuras convocagdes conforme a
necessidade da Administragao.

Item 03: Sera disponibilizada 1 (uma) vaga imediata para profissional com
especialidade em Neurologia Infantil.

Item 04: Sera disponibilizada 1 (uma) vaga imediata para profissional especialista em
Psiquiatria.

9.1.2. A experiéncia da gestdo municipal demonstra que a rotatividade de profissionais
médicos € uma realidade constante, especialmente em municipios de menor porte.
Mesmo apOs chamamentos publicos recentes, muitos profissionais permanecem no
municipio por periodos reduzidos, em razdo de oportunidades mais atrativas em centros
urbanos maiores. A inexisténcia de profissionais suplentes dificulta a reposi¢céo imediata
dessas vagas, o que pode impactar diretamente o atendimento nas Unidades Basicas de
Saude e comprometer a continuidade do cuidado oferecido a populagéo.

9.1.3. A medida encontra respaldo no artigo 196 da Constituicdo Federal de 1988, que
reconhece a saude como direito de todos e dever do Estado, devendo ser garantida por
meio de politicas que assegurem acesso universal e igualitario aos servigos de saude. Do
mesmo modo, a Lei n° 8.080/1990 atribui ao gestor publico a responsabilidade de
organizar os servigos de saude de forma continua, integral e eficiente, observando os
principios que regem o Sistema Unico de Saude.

9.1.4. No ambito da Atencéo Primaria a Saude, a Politica Nacional de Atengéo Basica,
instituida pela Portaria n°® 2.436/2017, destaca a importancia de equipes completas e com
cobertura assistencial adequada, uma vez que esse nivel de atengdo representa o
primeiro contato do cidadao com o sistema de saude. As Portarias n° 1.097/2006 e GM/MS
n° 1.101/2002 reforcam a necessidade de observéancia dos parédmetros assistenciais
minimos, 0 que exige planejamento e organizacdo permanentes do quadro de
profissionais.

9.1.5. Atualmente, o Municipio de Planalto — PR conta com Unidades de Saude localizadas
na zona rural e urbana, que igualmente atendem parcela significativa da populagéo e
demandam a atuacio continua de profissionais médicos. Esses servicos sao essenciais
para garantir o acesso a saude das comunidades do interior e cidade. A auséncia ou
interrupcdo do atendimento nessas unidades compromete diretamente a assisténcia
basica, o acompanhamento de pacientes e a resolutividade das acdes de saude. Assim,
a manutencdo de profissionais médicos disponiveis, inclusive por meio de vagas
suplentes, mostra-se indispensavel para assegurar que as unidades permane¢gam em
pleno funcionamento, evitando a descontinuidade dos servigos e garantindo atendimento
digno e continuo a toda a populagédo do municipio.

9.1.6. Além disso, encontra-se em fase de inauguragdo uma nova Unidade Basica de
Saude no Municipio de Planalto — PR, o que naturalmente ampliara a capacidade de
atendimento e, consequentemente, a demanda por profissionais médicos. A abertura
dessa nova unidade representa um avang¢o na ampliacdo do acesso aos servigos de
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saude, mas também impde a Administracdo Municipal a responsabilidade de garantir
equipes completas e atendimento continuo desde o inicio de seu funcionamento. Dessa
forma, a previsao de profissionais médicos, inclusive por meio de vagas suplentes, torna-
se fundamental para absorver o aumento da demanda assistencial e assegurar que a nova
unidade opere de forma regular, eficiente e sem prejuizo a qualidade do atendimento
prestado a populacéao.
9.2.1 Atualmente o municipio conta com oito médicos de diversas areas, que prestam
servigos, sendo que através da analise de relatérios médicos realizados nos sete ultimos
meses do ultimo ano (julho/2025 a final de dezembro/2025), observa-se o atendimento
mensal meéedio de 1.104 (mil cento e quatro) usuarios, o que corresponde a
aproximadamente 6.623 (seis mil e seiscentos e vinte e trés) atendimentos realizados
neste periodo de 6 meses, conforme documento anexado ao Termo de Referéncia.
9.2.2. Considerando o volume expressivo de atendimentos realizados, verifica-se que a
atual capacidade operacional do quadro de profissionais médicos encontra-se préoxima do
limite, especialmente diante da crescente demanda por servicos de saude no ambito da
Atencao Primaria e especializada. Tal cenario evidencia a necessidade de planejamento
preventivo por parte da Administracao, a fim de evitar sobrecarga das equipes, aumento
no tempo de espera e eventual prejuizo a qualidade do atendimento prestado a populagao.

9.2.3. Importante destacar que a demanda por servicos médicos ndo se apresenta de
forma estatica, sendo influenciada por fatores sazonais, epidemioldgicos e sociais, como
o aumento de doencgas respiratorias em determinados periodos do ano, crescimento
populacional, envelhecimento da populacdo e ampliagdo do acesso aos servicos de
saude. Dessa forma, a existéncia de cadastro de profissionais suplentes permite maior
flexibilidade administrativa e resposta célere as variagcbes de demanda, sem a
necessidade de instauracdo de novo processo seletivo a cada necessidade
superveniente.

9.2.4. Ressalta-se, ainda, que a auséncia de profissionais médicos suficientes pode
acarretar impactos diretos na gestdo do sistema de saude municipal, tais como a
descontinuidade de programas estratégicos, a interrupgdo de acompanhamentos
clinicos, o aumento da procura por atendimentos de urgéncia e emergéncia e a
sobrecarga de unidades hospitalares de referéncia. Tais consequéncias, além de
comprometerem a eficiéncia do servico publico, podem gerar riscos a saude da
populagdo e aumento de custos indiretos para a Administracao.

9.2.5. Sob o ponto de vista da eficiéncia administrativa, principio previsto no artigo 37 da
Constituicdo Federal, a formacédo de cadastro reserva (vagas suplentes) se mostra
medida adequada e necessaria, pois possibilita a reposicao imediata de profissionais em
casos de desligamento, afastamentos legais, licengas ou ampliagdo da demanda,
reduzindo o tempo de resposta da Administragdo e garantindo a continuidade dos
servigos publicos essenciais.

9.2.6. Ademais, a realizagdo de chamamento publico com previsdo de vagas imediatas
e suplentes observa os principios da economicidade e da razoabilidade, uma vez que
evita custos operacionais decorrentes da repeticdo frequente de processos seletivos, ao
mesmo tempo em que assegura ampla competitividade e transparéncia na selegédo dos
profissionais.

9.2.7. Cumpre salientar que a contratagao pretendida ndo apenas visa suprir a demanda
atual, mas também estruturar o sistema de saude municipal para atender necessidades
futuras, alinhando-se ao planejamento estratégico da gestao publica e as diretrizes de
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fortalecimento da Atengao Primaria a Saude, considerada a principal porta de entrada
do sistema e fundamental para a organizagéo do cuidado.
9.2.8. Por fim, destaca-se que a previsao de vagas, inclusive na condi¢ao de supléncia,
nao gera obrigatoriedade imediata de contratacdo além das vagas efetivas, estando sua
convocagao condicionada a necessidade da Administracdo e a disponibilidade
orcamentaria, em estrita observancia aos principios da legalidade, responsabilidade
fiscal e interesse publico.
9.3. Para a definigdo da carga horaria constante no processo para cada profissional, foram
consideradas as horas semanais previstas em seus respectivos descritivos, projetadas
para o periodo de 2 (dois) anos. O quantitativo total foi obtido mediante a multiplicacéo
dessas horas pelo numero de vagas ofertadas, abrangendo tanto as vagas imediatas
guanto as de cadastro de reserva, resultando, assim, no volume final estimado para cada
processo.

10. ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS

10.1. Configuram-se como responsabilidades do profissional médico da Ateng¢ao Primaria
a Saude, atuante nas Unidades Basicas de Saude e Equipes de Saude da Familia:

a) Agoes Clinico-assistenciais: Realizar consultas médicas, procedimentos, solicitacao
e interpretacdo de exames. Diagnosticar e tratar agravos agudos e cronicos, com
abordagem centrada na pessoa e no territorio. Atuar na habilitagdo, reabilitacdo e no
acompanhamento longitudinal dos usuarios.

b) Agoes de Promogao e Prevengao: Desenvolver atividades de promoc¢éo da saude,
prevencgao de doengas e agravos nao apenas nas Unidades Basicas de Saude, como em
escolas e no territério. Participar ativamente das campanhas de vacinagao, prevencgao de
cancer e outras agdes programaticas, estimulando o engajamento e participagado da
populagdo, assim como a sensibilizagdo do publico para com o autocuidado e gestao da
prépria saude.

c) Abordagem Familiar e Comunitaria: Realizar visitas domiciliares, quando necessario.
Participar de reunides da equipe multiprofissional. Desenvolver acbes para o
reconhecimento do territério e dos determinantes sociais que impactam a saude da
populacao adscrita.

d) Educagao em Saude: Promover agbes educativas em saude para individuos, familia
e comunidade. Participar ativamente e promover a capacitagao de Agentes Comunitarios
de Saude e demais membros da equipe.

e) Gestao e Planejamento Local: Participar ativamente do planejamento, monitoramento
e das acgbes da Equipe de Saude da Familia, a fim de qualificar indicadores de saude e
contribuir com o diagndstico local. Participar de capacitagdes, eventos e demais atividades
de acordo com a programacgao da Secretaria Municipal de Saude. Realizar o registro
adequado de todas as agdes em sistema informatizado. Agir com ética, compromisso com
o erario e respeitar as demais legisla¢des vigentes.

10.2. Configuram-se como responsabilidades do profissional Médico Neurologista
Infantil, atuante no ambito da assisténcia especializada em saude:

a) Acgoes Clinico-assistenciais: Realizar consultas médicas especializadas em
neurologia infantil, com avaliagdo do desenvolvimento neuropsicomotor, diagndstico e
acompanhamento de doencgas neuroldgicas da infancia e adolescéncia. Solicitar,
interpretar e correlacionar exames complementares (como eletroencefalograma, exames
de imagem e avaliagbes neuropsicologicas). Diagnosticar, tratar e acompanhar
condigbes neuroldgicas agudas e cronicas, como epilepsias, atrasos do
desenvolvimento, transtornos neuroldgicos genéticos, disturbios do movimento,
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cefaleias, entre outros, garantindo abordagem centrada na crianga, no adolescente e em
sua familia.

b) Acoes de Promogao e Prevencgado: Contribuir para a identificacdo precoce de
alteragdes neuroldgicas e do desenvolvimento infantil, orientando familiares e cuidadores
quanto a sinais de alerta, estimulacdo adequada e acompanhamento do
desenvolvimento. Atuar na prevengao de agravos neuroldgicos por meio de orientagdes
relacionadas ao pré-natal, parto, primeiros anos de vida, prevencao de traumatismos
cranianos, infeccoes do sistema nervoso central e outras condicbes que possam
impactar o desenvolvimento neuroldgico.

c) Abordagem Familiar e Interdisciplinar: Atuar de forma integrada com equipe
multiprofissional, incluindo pediatras, psicologos, fisioterapeutas, fonoaudidlogos,
terapeutas ocupacionais, educadores e demais profissionais da rede de atencdo a
saude. Orientar familiares e responsaveis quanto ao manejo das condigdes neuroldgicas,
estratégias de cuidado, ades&o ao tratamento e encaminhamentos necessarios para
servigos de reabilitagao e apoio.

d) Educagao em Saude: Promover acdes educativas voltadas a familiares, cuidadores,
profissionais da saude e da educacdo, abordando temas relacionados ao
desenvolvimento infantil, transtornos neuroldgicos, epilepsia, transtornos do
neurodesenvolvimento e outras condi¢gdes neurolégicas da infancia. Contribuir para a
capacitacao de profissionais da rede de atencdo a saude quanto ao reconhecimento
precoce e encaminhamento adequado de criangas com alteragdes neurolégicas.

e) Gestao e Planejamento Assistencial: Realizar registro adequado e completo dos
atendimentos e procedimentos em prontuario e sistemas informatizados utilizados pelo
servico de saude. Contribuir para a organizagdo do fluxo de atendimento,
acompanhamento de casos e integracdo com a rede de atengéo a saude. Participar de
reunides técnicas, capacitagdes, eventos e demais atividades promovidas pela gestao
de saude, atuando com ética, responsabilidade profissional, compromisso com o servigo
publico e observancia das legislagbes e normativas vigentes

10.3. Configuram-se como responsabilidades do profissional Médico Psiquiatra, atuante
no ambito da assisténcia especializada em saude:

a) Acoes Clinico-assistenciais: Realizar consultas médicas especializadas em
psiquiatria, efetuando avaliagao clinica, diagndstico, tratamento e acompanhamento de
transtornos mentais e comportamentais em diferentes fases da vida. Solicitar, quando
necessario, exames complementares e realizar a prescricdo e o acompanhamento do
tratamento medicamentoso e psicoterapéutico. Atuar no manejo de quadros agudos e
crénicos, como transtornos de ansiedade, depressao, transtornos do humor, transtornos
psicoticos, transtornos relacionados ao uso de substancias, entre outros, promovendo
abordagem integral e centrada no paciente.

b) Acoes de Promocgao e Prevengao: Desenvolver agbes voltadas a promogédo da
saude mental e prevencido de transtornos mentais, contribuindo para a identificagao
precoce de fatores de risco e sinais de sofrimento psiquico. Orientar pacientes, familiares
e comunidade sobre habitos saudaveis, autocuidado, manejo do estresse e prevengao
do suicidio, estimulando o acesso oportuno aos servigos de saude.

c) Abordagem Familiar e Interdisciplinar: Atuar de forma integrada com a equipe
multiprofissional da rede de atengao a saude, incluindo psicologos, assistentes sociais,
enfermeiros, terapeutas ocupacionais e demais profissionais. Orientar familiares e
responsaveis quanto ao manejo dos transtornos mentais, adesdo ao tratamento e
estratégias de suporte psicossocial, contribuindo para o cuidado integral do paciente.
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d) Educagao em Saude: Promover agdes educativas voltadas a pacientes, familiares e
profissionais da saude, abordando temas relacionados a saude mental, redugao do
estigma associado aos transtornos mentais, prevengao do uso abusivo de alcool e outras
drogas, e estratégias de promog¢éao do bem-estar psicoldgico.
e) Gestdao e Planejamento Assistencial: Realizar o registro adequado de todos os
atendimentos, diagndsticos e condutas em prontuario e sistemas informatizados
utilizados pelo servico de saude. Contribuir para o planejamento, monitoramento e
qualificacdo das acdes de saude mental no dmbito da rede de atencdo a saude.
Participar de reunides técnicas, capacitacbes e demais atividades promovidas pela
gestdo de saude, atuando com ética, responsabilidade profissional, compromisso com o
servigo publico e respeito as legislagées e normativas vigentes.

11. CARACTERISTICAS E CONDIGOES DA PRESTAGAO DE SERVIGOS:
11.1 O horario de funcionamento das Unidades Basicas de Saude é de segunda a sexta-

feira, das 07h30 as 11h30 e das 13h as 17h. Os profissionais deverao, obrigatoriamente,
respeitar esses horarios para a adequada prestagao dos servicos, em conformidade com
a carga horaria contratada.

11.1.1 Os locais de prestacédo dos servigos serdao definidos pela Secretaria Municipal de
Saude, que podera realocar os profissionais a qualquer tempo, de acordo com as
demandas e necessidades da mesma.

11.2 Os profissionais deverdao comprovar o cumprimento da jornada de trabalho por meio
de controle de registro de frequéncia (ponto eletrbnico), conforme determinagdo da
contratante.

11.3 O MUNICIPIO disponibilizara gratuitamente o sistema de informatizagdo (IDS),
prontuario do paciente, para os profissionais das empresas credenciadas, sendo que a
CREDENCIADA devera utilizar o sistema de informatizacdo da Secretaria Municipal de
Saude, preenchendo o prontuario de cada atendimento efetuado por paciente
adequadamente.

11.4 Além das consultas e atendimentos nas Unidades de Saude, os profissionais deverao
realizar (se couber a sua fungédo) quando necessario ou solicitado:

11.4.1 Visitas domiciliares;

11.4.2 Atendimentos ambulatoriais nas especialidades de clinica médica, pediatria,
ginecologia e obstetricia;

11.4.3 Pequenos procedimentos cirurgicos ambulatoriais;

11.4.4 Palestras e atividades educativas em espagos comunitarios, como escolas,
associagodes, entre outros.

11.5 Os profissionais credenciados deverdo comprometer-se a, prioritariamente,
prescrever medicamentos constantes na lista padronizada da Secretaria Municipal de
Saude — Farmacia Basica a REMUME, REREME, RENAME.

11.6 Integram as condigbes de execugdo dos servigos, as normas gerais aplicaveis ao
atendimento médico; as orientacdes da Secretaria Municipal de Saude, o Cédigo de Etica
Médica, os protocolos PCDT (Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas) de
atendimento estabelecido pelo SUS, Regional de Saude, a REMUME - Relagao Municipal
de Medicamentos Essenciais, as Resolugbes do Conselho Municipal de Saude do
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Municipio de Planalto - PR, assim como, o que mais vier a ser determinado por quem tem
competéncia para formular politicas publicas e diretrizes sobre saude.

11.7 A Contratada devera ainda:

11.7.1 Realizar atengao a saude aos individuos sob sua responsabilidade;

11.7.2 Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atengao, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico
deles;

11.7.3 Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengao, a necessidade de
internacao hospitalar, mantendo o acompanhamento do usuario;

11.7.4 Contribuir, realizar e participar das atividades de educag¢ao permanente de todos
0s membros da equipe;

11.7.5 Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS;

11.7.6 Notificar a Administragéo, através da Secretaria de Saude, imediatamente e por
escrito de quaisquer irregularidades que venham ocorrer em fungcéo da execugao dos
servigos;

11.7.7 Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes do paciente;

11.7.8 Manter sempre a qualidade na prestacao do servigo executado;

11.7.9 Manter os seus empregados alocados nos estabelecimentos de saude nos horarios
predeterminados pela SMS Planalto;

11.7.10 Fica proibida a cobranga de qualquer quantia, a qualquer titulo, dos servigos
prestados aos usuarios do SUS, ficando a contratada responsabilizada por qualquer
cobranca indevida feita a usuario;

11.7.11 Nao transferir a outro o objeto do Termo de Adesao;

11.7.12 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, a SMS Planalto ou a terceiros;

11.7.13 Assegurar ao Municipio as condigdes necessarias ao acompanhamento, a
supervisao, ao controle, a fiscalizagdo e auditoria da execugado do objeto contratado,
permitindo o livre acesso dos servidores do Municipio, a qualquer tempo e lugar, a todos
os atos relacionados direta e indiretamente ao contratado, quando no desempenho das
atividades de acompanhamento e controle;

11.7.14 Utilizar empregados habilitados com conhecimento dos servigos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

11.7.15 Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario,
em observancia ao principio da urbanidade;

11.7.16 Manter seus empregados devidamente identificados, além de prové-los com os
Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso, sem 6nus para a
contratante;

10.7.17 Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigagéo
constante do item anterior;
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11.7.18 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagao especifica, cuja inadimpléncia néo transfere
responsabilidade ao Municipio de Planalto;

11.7.19 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
contratante;

11.7.20 Fornecer sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obriga¢des previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- FGTS, guia do recolhimento do INSS, e do pagamento dos salarios e beneficios dos
empregados colocados a disposi¢gao da Contratante;

11.7.21 Executar os servicos conforme proposto pela Contratante durante o prazo de
vigéncia do Termo de Adeséao respeitando suas Clausulas;

11.7.22 Permitir a fiscalizacdo dos servicos pela Secretaria Municipal de Saude de
Planalto, em qualquer tempo, e manté-la permanentemente informada a respeito do
andamento dos mesmos;

11.8 No ato do Credenciamento, a CREDENCIADA indicara os profissionais responsaveis
pela prestacao de servigos, sendo vedada a substituicdo destes sem prévia autorizacao
da Secretaria (e envio da documentagdao do novo profissional ao departamento de
licitagbes), a qual devera ser comunicada com 24 (vinte quatro) horas de antecedéncia,
salvo em casos emergenciais;

11.9 A contratada nao podera alterar as instalagbes, bem como o endereco de
atendimento sem consentimento prévio e por escrito da Secretaria Municipal de Saude da
Prefeitura Municipal de Planalto - Pr;

11.10 E de responsabilidade da contratada manter absoluto sigilo sobre quaisquer
documentos, informacdes ou dados que tiver conhecimento ou acesso em decorréncia da
execucao do servico;

11.11 Apresentar os documentos de cobranga exigidos no edital, inclusive nota fiscal,
enviando ao setor de Regulagdo, Controle e Avaliagdo — SMS Planalto;

11.12 Os servigos estarao sujeitos a auditoria, pela Administragdo, da compatibilidade
com as especificagdes do Termo de Adesédo, Edital e seus Anexos, no que se refere a
quantidade, qualidade e perfeita execucdo, nesta incluida a observancia do protocolo que
cada caso exige.

12. EXIGENCIAS TECNICAS DE HABILITAGAO

12.1 Para fins de habilitagcdo, o profissional/empresa devera apresentar documentagao
comprobatéria de sua regularidade fiscal, trabalhista e econdmico-financeira, além das
declaragdes, nos termos estabelecidos no edital.

12.2 Certiddo simplificada do seu enquadramento como Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte junto a Junta Comercial do Estado onde se localiza a empresa licitante,
expedida em no maximo 90 (noventa) dias anteriores a data de abertura desta licitagao;
12.3 Declaragao indicando os profissionais que executardo os servigos, bem como a
respectiva qualificacdo e os registros junto aos Conselhos de Classe competente
(conforme anexo do edital);
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12.4 Comprovagao de vinculo de trabalho do profissional designado para a execugao dos
servigos, devendo comprovar obrigatoriamente sua vinculagdo com a empresa, mediante
apresentacado de copia autenticada da anotacdo da carteira de trabalho ou Ficha de
Registro de Empregado quando este nao fizer parte do Contrato Social da empresa
proponente, ou Contrato de Prestacdo de Servicos. No caso do componente ser
proprietario ou s6cio, mediante apresentacdo de documento que comprove essa condig¢ao.
12.5 A Apresentar copia do RG, CPF, Diploma e CRM Profissional que atuara na execugéo
dos servigcos, com qualificagdo pertinente ao objeto licitado, que ndo podera ser
substituido sem expressa autorizacdo do Contratante.

13. DA DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS
13.1 Uma vez credenciada, a empresa participara de sorteio classificatério assegurando

oportunidades iguais a todos, por meio de procedimento randémico que determinara a
ordem de distribuicdo das demandas que gerardo os Termos de Adesdo junto ao
Municipio de Planalto.

13.1.2 O sorteio sera realizado em conformidade com o previsto no edital e conduzido de
forma transparente, publica e impessoal, com registro em ata circunstanciada assinada
pelos presentes.

13.2 Se nao houver pelo menos duas empresas credenciadas, o sorteio relativosomente
sera realizado apods o credenciamento da segunda empresa, no prazo de até 2 (dois) dias
Uteis a contar dessa data, sendo a demanda distribuida conforme as vagas disponiveis
para cada carga horaria.

13.3. As empresas que se credenciarem apos o sorteio ingressardo no final da lista
classificatoria em ordem cronoldgica de credenciamento;

13.4 Os sorteios ocorrerdo em sessao publica nas dependéncias da contratante e serao
transmitidos ao vivo pelo canal da Licitagao no Youtube
(link:https://www.youtube.com/@LicitacaoPlanalto), com convocagbes comunicadas as
credenciadas com antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis, permanecendo o registro
armazenado e disponivel para consulta no portal de transparéncia pelo prazo minimo de
5 (cinco) anos, para eventual auditoria ou fiscalizagao.

13.5 As convocacbes para atendimento de demanda serdo feitas conforme a ordem
estabelecida no sorteio. Caso o credenciado escalado ndo possa cumprir 0 cCompromisso,
devera justificar formalmente a recusa no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de
ser reposicionado para o final da lista.

13.6 A convocagao seguira rigorosamente a ordem classificatoria definida, iniciando pelo
primeiro colocado e seguindo sequencialmente. O credenciamento nao garante
contratacao, tratando-se de mera expectativa de direito.

13.7. No momento da realizagdo do sorteio, sera considerado o quantitativo de vagas
disponiveis, sendo que o primeiro sorteado ocupara a vaga imediata. Os demais
participantes sorteados irdo compor a lista de cadastro reserva, respeitando
rigorosamente a ordem de classificagdo obtida no sorteio.

13.8. Assim, em caso de surgimento de novas demandas por profissionais durante a
vigéncia do processo, serdo convocados os candidatos constantes no cadastro reserva,

obedecendo-se a ordem de classificagao, iniciando-se pelo segundo colocado, e assim
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sucessivamente, sempre respeitando o limite de vagas estabelecido no processo. Caso a
demanda seja superior ao quantitativo de vagas previamente definido, ndo sera possivel
a convocacao dos demais classificados além desse limite, sendo necessaria a realizagao
de novo processo para atendimento da demanda excedente.

13.9. Da mesma forma, caso o primeiro colocado ndo atenda aos requisitos exigidos para
a contratacdo, ndo comparegca quando convocado, ou ainda, venha a desistir ou se
desligar posteriormente, sera convocado o proximo classificado da lista, mantendo-se a
ordem estabelecida no sorteio, sendo chamadas sucessivamente todas as empresas
classificadas até que alguma atenda plenamente as exigéncias e assuma a contratacgéo.

13.10. O resultado com a lista atualizada dos credenciados sera publicado e mantido no
Portal da Transparéncia do Municipio, contendo as ordens classificatérias e alteragdes
decorrentes de desisténcias ou novos credenciamentos. Informacdes poderdo ser
solicitadas por e-mail a qualquer tempo.

14. PAGAMENTO E DOTACAO ORCAMENTARIA:

14.1 O pagamento sera efetuado mensalmente, no prazo de 30 (trinta) dias apds a
prestagdo dos servigos, emissao e o recebimento da respectiva nota fiscal juntamente
com a apresentagao da comprovagao da carga horaria dos servigos prestados;

14.2 A licitante contratada devera seguir a regulamentacdo imposta pelo Decreto
municipal N° 5548/2023 o qual trata sobre a retengdo de Imposto de Renda (IR), para
emissao dos documentos fiscais;

14.3 Para cobertura das despesas decorrentes desta contratacdo serdo utilizados
recursos proprios do Municipio de Planalto, Proveniente da seguinte DOTACAO
ORCAMENTARIA:

DOTAGOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinagao de recurso
02280 09.126.10.301.1001.2027 3.3.90.39.00.00.00000
02290 09.126.10.301.1001.2027 3.3.90.39.00.00.00303

15.GERENCIA E FISCALIZAGAO DO CONTRATO/TERMO DE ADESAO
15.1. O Termo de Adeséo devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com

as clausulas avencadas e as Normas da Lein°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

15.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do Termo de
Adesédo, o prazo de prestacdo dos servigos sera prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

15.3. As comunicagdes entre o érgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrdnica para esse fim.

15.4. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

15.5. ApOs a assinatura do Termo de Adesdo ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou
entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reuniao inicial
para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das
obriga¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugao
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do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do
método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

15.6. Fiscalizacao

15.6.1 A execugdo do Termo de Adesao devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato/Termo de Adesao, ou pelos respectivos substitutos.

15.6.2. O fiscal do Termo de Adeséo anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do Termo de Adesédo, determinando o que for necessario para
a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

15.6.3. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato/Termo de
Adesao emitira notificagdes para a correcdo da execugdo do Termo de Adeséo,
determinando prazo para a correcgao.

15.6.4. Caso ocorra descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal do
contrato/Termo de Adesao atuara tempestivamente na solugao do problema, reportando
ao gestor do contrato/Termo de Adeséao para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

15.6.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugédo do contrato/Termo
de Adesao nas datas aprazadas, o fiscal do contrato/Termo de Adesao comunicara o
fato imediatamente ao gestor do contrato/Termo de Adesao.

15.6.6. O fiscal do contrato/Termo de Adesdo comunicara ao gestor do contrato/Termo
de Adesao, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas
a renovacgao tempestiva ou a prorrogagao contratual.

15.6.7. O fiscal do contrato/Termo de Adesao verificara a manutengao das condigdes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario

15.7. Gestor do Contrato/Termo de Adeséo:

15.7.1. O gestor do contrato/Termo de Adeséo coordenara a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato/Termo de Adesado contendo todos os
registros formais da execuc&o no histérico de gerenciamento do contrato/Termo de
Adeséo, do registro de ocorréncias, das alteragbes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacgdes do
contrato/Termo de Adeséao para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
15.7.2. O gestor do contrato/Termo de Adesdao acompanhara os registros realizados
pelos fiscais do contrato/Termo de Adesao, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato/Termo de Adesdo e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

15.7.3. O gestor do contrato/Termo de Adesdo acompanhara a manutencao das
condigbes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento,
e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

15.7.4. O gestor do contrato/Termo de Adesado emitird documento comprobatério da
avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento
de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mencgdo ao seu desempenho na
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execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

15.7.5. O gestor do contrato/Termo de Adesao tomara providéncias para a formalizagao
de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagao de sancgoes, a
ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

15.7.6. O gestor do contrato/Termo de Adesdo devera elaborar relatério final com
informagdes sobre a consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratagéo e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragao.

15.7.7. O gestor do contrato/Termo de Adesao devera enviar a documentacgao pertinente
ao setor de contratos para a formalizagao dos procedimentos de liquidagao e pagamento,
no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

15.8. O contrato ou instrumento equivalente oriundo desta contratacéo terdo como
responsaveis, nos termos do Decreto 11.246/2022 e da Lei n°14.133/21, e Decreto
Municipal 5584/2024:

a) GESTORA DO CONTRATO/TERMO DE ADESAOQ: Carla Sabrina Rech Malinski.

b) FISCAL DO CONTRATO/TERMO DE ADESAO: Angela Regina Garcia Caneppa.
15.9. Cabera aos gestores e fiscais designados pela autoridade competente do Municipio
promover todas as agdes necessarias ao fiel cumprimento dos ajustes decorrentes do
contrato/Termo de Adesao.

Planalto PR, 10 de margo de 2026.

Angela Regina Garcia Caneppa
Secretario Municipal de Saude

Luiz Carlos Boni
Prefeito Municipal de Planalto
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