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Planalto — PR, 24 de agosto de 2026.

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE DEMANDA
PARA CONTRATACAO ATRAVES DA LEI 14.133/21
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Secretaria/Setor: Secretaria Municipal de da Mulher e da Familia .
Responsavel pela Solicitagdo: Simone Raquel Baldisera Dresch

Justificativa da Demanda:

A Secretaria Municipal da Mulher e da Familia, em conjunto com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, identificou a necessidade de promover acoOes educativas, preventivas e
de desenvolvimento humano destinadas as mulheres atendidas pela rede de protecao
social do Municipio, especialmente no ambito do PAIF — Servico de Protegéo e Atendimento
Integral & Familia.

A necessidade da realizagdo das palestras também foi identificada e discutida no ambito
do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, conforme registrado em Ata de Reuniao, na
qual foi abordada a importancia de promover acées voltadas ao fortalecimento, a
valorizacéo e ao desenvolvimento pessoal das mulheres do Municipio.

Nesse contexto, definiu-se pela realizacdo de palestras com contetdo direcionado ao
publico feminino, proporcionando momentos de acolhimento, escuta e reflex3o sobre temas
relacionados a autoestima, autoconhecimento, identidade, limites, fortalecimento
emocional, protagonismo feminino e enfrentamento de situacées adversas.

A proposta “De Volta Para Mim — Um reencontro com a mulher que existe além das marcas
da sua historia” foi considerada compativel com a necessidade identificada, por apresentar
conteddo especificamente direcionado ao publico feminino e alinhado as acbes
desenvolvidas pelas Secretarias e as demandas discutidas pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher.

A contratagéo contempla a realizagdo de 06 (seis) palestras presenciais, destinadas a
diferentes grupos atendidos pela Administracdo, conforme cronograma definido pelas
Secretarias responsaveis.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a realizagéo de 06 (seis) palestras
presenciais, intituladas “De Volta Para Mim — Um reencontro com a mulher que existe além
das marcas da sua histdria”, destinadas as mulheres e familias atendidas e/ou
acompanhadas pelo PAIF — Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia, no
Municipio de Planalto/PR, conforme especificagées e quantidades descritas abaixo.

ITEM| ~~ OBJETO [QTD[ UN [VALOR UNIT.[VALOR TOTAL

01 |Palestra “De Volta Para Mim — Um| 06 | palestra |RS 600,00 _ |RS 3.600.00
reencontro com a mulher que existe
além das marcas da sua historia”

TOTAL: R$ 3.600,00

'®

e

éﬁ\ VOO ol

SV Ay ﬁ—* e @26
[ cha‘éwag::&?%. " &D&.(u
A3 go0

I}

U f



¥=. MUNICIPIO DE PLANALTO
‘ " CNPJ: 76.460.526/0001-16

e Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
n, A E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
MUNICIPIO DE Praca Sao Francisco de Assis, 1583
PLANALTO 85750-000 PLANALTO - PARANA

Tglos s i wott, Vimeritn meoihon !

QLM-V\/CM IQ ?\ }anﬁ\
Simone Raquel Baldissera Dresch
Secretaria Municipal da Mulher e da Familia
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 073/2026

1. INTRODUGCAO

1.1. O presente Estudo Técnico Preliminar constitui a primeira etapa do planejamento da
contratagéo e tem por finalidade caracterizar a necessidade administrativa, avaliar a
solugéao disponivel e demonstrar a viabilidade da contratacéo pretendida, em observancia
a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e ao Decreto Municipal n°® 5.582, de 02 de
janeiro de 2024.

1.2. O estudo busca identificar a solugdo mais adequada para atendimento da
necessidade apresentada pelas Secretarias requisitantes, considerando os aspectos
técnicos, econdmicos e administrativos relacionados a contratagéo.

2. OBJETO

2.1. Contratagdo de empresa especializada para a realizagdo de 06 (seis) palestras
presenciais, intituladas “De Volta Para Mim — Um reencontro com a mulher que existe
além das marcas da sua histéria”, destinadas as mulheres e familias atendidas e/ou
acompanhadas pelo PAIF — Servico de Protegdo e Atendimento Integral & Familia, no
Municipio de Planalto/PR.

3. AREA REQUISITANTE

3.1. Secretaria Municipal da Mulher e da Familia e Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

4. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

4.1. A Secretaria Municipal da Mulher e da Familia, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, identificou a necessidade de promover acoes
complementares de carater educativo, preventivo e de desenvolvimento humano junto as
mulheres atendidas e/ou acompanhadas pela rede de protecdo social do Municipio,
especialmente no ambito das agbes desenvolvidas pelo PAIF — Servico de Protecdo e
Atendimento Integral & Familia.

4.2. A atuagéo das politicas publicas de assisténcia social ndo se limita ao atendimento de
demandas imediatas. As ages desenvolvidas junto as familias também devem contribuir
para o fortalecimento de vinculos, o desenvolvimento da autonomia, a ampliacao das
capacidades individuais e familiares e a prevencdo de situacdes de vulnerabilidade e
fragilizacao das relacgoes.

4.3. Nesse contexto, verifica-se a necessidade de proporcionar as participantes espacos
coletivos de escuta, reflexdo e desenvolvimento pessoal, nos quais possam abordar
aspectos relacionados a autoestima, autoconhecimento, identidade, relacionamentos,
limites, fortalecimento emocional e capacidade de enfrentar situagbes adversas.

4.4. A necessidade identificada n&o consiste apenas na realizagao de um evento ou
atividade recreativa, mas na oferta de uma acdo estruturada de carater educativo e
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reflexivo, capaz de abordar temas relacionados ao desenvolvimento humano de maneira
acessivel ao publico atendido pelas Secretarias.

4.5. A realizagdo de palestras com conteldo direcionado ao publico feminino constitui,
nesse sentido, instrumento complementar as acdes ja desenvolvidas pelo Municipio,
possibilitando trabalhar aspectos que influenciam a forma como as participantes
percebem a si proprias, estabelecem relagdes, enfrentam dificuldades e constroem
perspectivas para sua vida pessoal e familiar.

4.6. A proposta intitulada “De Volta Para Mim — Um reencontro com a mulher que existe
além das marcas da sua histéria” apresenta contelido especificamente direcionado ao
publico feminino, propondo um momento de acolhimento, reflexao e fortalecimento.

4.7. Conforme a proposta apresentada, a palestra aborda temas como autoconhecimento,
identidade, autoestima, autoconfianga, merecimento, limites, fortalecimento emocional,
ressignificagao, protagonismo feminino e recomecos, buscando estimular as participantes
a reconhecerem seu valor, suas potencialidades e sua capacidade de construir novas
perspectivas.

4.8. A proposta mostra-se, portanto, compativel com as agdes desenvolvidas pelas
Secretarias requisitantes, uma vez que trabalha aspectos relacionados ao fortalecimento
individual e a valorizagdo das mulheres, podendo contribuir de forma complementar as
acoes de acompanhamento e protecdo social realizadas pelo Municipio.

4.9. A contratagao pretendida contempla a realizagdo de 06 (seis) palestras presenciais,
permitindo que a acao seja desenvolvida em diferentes momentos e para diferentes
grupos atendidos pela Administragéo, de acordo com o cronograma estabelecido pelas
Secretarias responsaveis.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. A solugéo a ser contratada devera atender, no minimo, aos seguintes requisitos:

a) realizagdo de 06 (seis) palestras presenciais;

b) realizagao das palestras pela profissional Dalzira Waterkemper, indicada na proposta
comercial;

c) utilizagao do conteudo e da metodologia relacionados a palestra “De Volta Para Mim”;
d) abordagem dos temas previstos na proposta, especialmente autoconhecimento,
identidade, autoestima, autoconfianga, fortalecimento emocional, limites, protagonismo
feminino e recomecos;

e) duragao aproximada de 40 (quarenta) a 60 (sessenta) minutos por palestra;

f) realizagédo das palestras em datas, horarios e locais definidos conjuntamente com as
Secretarias requisitantes;

g) adequagao da linguagem e da condugéao as caracteristicas do publico participante;

h) execugdo presencial por profissional devidamente qualificada para a realizagao do
objeto;

i) manutencdo das condigbes de habilitagao e qualificacdo exigidas durante a execucio

contratual;
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J) cumprimento das demais obrigagbes estabelecidas no instrumento contratual e na
legislacao aplicavel.

5.2. A proposta comercial apresentada prevé expressamente a realizagéo de 06 (seis)
palestras presenciais, tendo Dalzira Waterkemper como palestrante, com datas, horarios
e locais a serem definidos em conjunto com as secretarias solicitantes.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO E ESCOLHA DA SOLUGAO

6.1. Considerando a natureza do objeto e a intengédo de contratagdo direta por
inexigibilidade de licitagdo, o levantamento realizado teve como finalidade identificar
solugdo capaz de atender a necessidade administrativa e avaliar a adequacgédo da
proposta apresentada, e ndo promover competicao entre fornecedores.

6.2. Foram consideradas como solugdo possiveis acoes de carater educativo e de
desenvolvimento humano voltadas ao publico feminino, tendo-se identificado como
adequada a necessidade da Administracdo a realizacdo de palestras presenciais com
contetudo especificamente direcionado ao fortalecimento pessoal e emocional das
participantes.

6.3. Nesse contexto, foi apresentada proposta pela empresa EDI — Esséncia,
Desenvolvimento e Inspiragdo Ltda., inscrita no CNPJ n° 60.751.371/0001-37, para
realizagdo da palestra “De Volta Para Mim”, tendo como palestrante Dalzira
Waterkemper.

6.4. A solugdo apresentada foi considerada adequada em raz&do da correspondéncia entre
0 conteldo proposto e a necessidade identificada pelas Secretarias, especialmente por
abordar temas diretamente relacionados ao fortalecimento emocional, autoestima,
identidade, limites e protagonismo feminino, assim como consta na justificativa e também
na Ata do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

7. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

7.1. A solugéo consiste na realizagdo de 06 (seis) palestras presenciais, intituladas “De
Volta Para Mim — Um reencontro com a mulher que existe além das marcas da sua
historia”, destinadas as mulheres e familias atendidas e/ou acompanhadas pelas acdes
da Secretaria Municipal da Mulher e da Familia e da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, especialmente no ambito do PAIF.

7.2. A palestra propée um momento de acolhimento, reflexdo e fortalecimento, abordando
aspectos relacionados a identidade, autoestima, autoconfianca, limites, fortalecimento
emocional e protagonismo feminino.

7.3. A metodologia apresentada combina reflexdes, metaforas e ferramentas de
desenvolvimento humano, buscando proporcionar as participantes uma experiéncia de
conexao consigo mesmas.

7.4. As seis apresentagdes serdo realizadas de acordo com cronograma definido pelas
Secretarias requisitantes, considerando a organizacéo das atividades e a disponibilidade
dos grupos participantes.
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8. DA RAZAO DA ESCOLHA DA CONTRATADA

8.1. A escolha da empresa EDI — Esséncia, Desenvolvimento e Inspiragdo Ltda. esta
vinculada a proposta especifica apresentada para a realizagdo da palestra “De Volta Para
Mim”, cuja execugao sera realizada por Dalzira Waterkemper.

8.2. Conforme documentagao curricular apresentada, Dalzira Waterkemper possui mais
de 29 (vinte e nove) anos de experiéncia na area da Educagao, além de atuagdo como
palestrante, mentora, analista comportamental e treinadora em desenvolvimento humano.
8.3. Sua formagéo inclui Licenciatura Plena em Quimica e Fisica, Pés-Graduagdo em
Ciéncias Biologicas e Pos-Graduacdo em Educacédo Inclusiva, além de formacoes
relacionadas a inteligéncia emocional, Programagdo Neurolinguistica — PNL, analise e
investigagdo comportamental, desenvolvimento humano, comunicagdo, lideranca,
autoconhecimento e fortalecimento emocional.

8.4. A profissional apresenta ainda experiéncia na realizagéo de palestras, treinamentos e
encontros de desenvolvimento humano, inclusive com atuagédo junto a grupos de
mulheres.

8.5. A escolha considera, especialmente, a correspondéncia entre a experiéncia
apresentada pela profissional e o conteldo especifico da palestra pretendida, cuja
tematica esta diretamente relacionada ao desenvolvimento pessoal, fortalecimento
emocional, autoestima e protagonismo feminino.

9. DO ENQUADRAMENTO DA CONTRATACAO DIRETA

9.1. Considerando as caracteristicas especificas do objeto, a proposta apresentada e a
inviabilidade de competicao para a escolha de profissional que retina as caracteristicas,
experiencia, qualificagdo e metodologia diretamente relacionadas a solugdo pretendida
pela Administracao, a presente contratagao sera realizada por inexigibilidade de licitagao,
nos termos do art. 74 da Lei Federal n® 14.133/2021.

9.2. O art. 74 da Lei Federal n° 14.133/2021 estabelece que é inexigivel a licitagao
quando inviavel a competicdo, devendo a contratagéo direta ser devidamente instruida
com os elementos que demonstrem a necessidade administrativa, a razao da escolha da
contratada e a justificativa da compatibilidade do preco.

9.3. No presente caso, a inviabilidade de competicdo esta relacionada as caracteristicas
especificas da solugdo pretendida, especialmente ao contetido e a metodologia da
palestra “De Volta Para Mim — Um reencontro com a mulher que existe além das marcas
da sua histéria”, bem como & atuagdo profissional de Dalzira Waterkemper, cuja
experiéncia e qualificacao apresentam correspondéncia com os objetivos da contratacao.
9.4. A contratagdo ndo decorre, portanto, da simples disponibilidade de profissionais
capazes de abordar genericamente temas relacionados ao desenvolvimento humano,
mas da escolha de profissional cuja experiéncia, atuacdo e proposta especifica se
mostram adequadas a necessidade identificada pela Administragao.
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10. ESTIMATIVA DA DEMANDA
10.1. A demanda estimada compreende:
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ITEM|DESCRIGAO QUANTIDADE|UNIDADE
01 Palestra “De Yolta F”ara Mim — Um reencor?trc'z .CC,),m a 06 Palestras
mulher que existe além das marcas da sua historia

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1. A proposta comercial apresentada pela empresa EDI — Esséncia, Desenvolvimento
e Inspiragdo Ltda. estabelece o valor de R$ 600,00 (seiscentos reais) por palestra,
totalizando R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais) para a realizagdo de 06 (seis)
palestras.

11.2. Para afericdo da compatibilidade do valor proposto, foi realizada pesquisa de
precos, considerando contratacdes de servigcos de natureza semelhante, bem como os
valores praticados pela propria contratada.

11.3. A pesquisa realizada contemplou documentagdo comprobatéria dos valores
praticados em servigos semelhantes, em observancia ao disposto no art. 23, § 4°, da Lei
Federal n° 14.133/2021, que estabelece parametros para a comprovagdo da
compatibilidade dos pregos nas contratacdes diretas.

11.4. Também foi realizada pesquisa junto ao Municipio de Cantagalo, tendo sido
localizada contratagdo de servico de natureza semelhante, utilizada como parametro
complementar para analise da compatibilidade do valor apresentado.

11.5. A partir dos elementos coletados na pesquisa de precos, verificou-se que o valor se
mostra compativel com os valores praticados para servigos de natureza semelhante, nio
evidenciando sobreprego em relacéo aos parametros analisados.

12. JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO

12.1. Nao se recomenda o parcelamento do objeto em contratagdes distintas, pois as seis
palestras integram uma mesma proposta, possuem o mesmo tema, contetdo e
metodologia e foram estruturadas para serem realizadas pela mesma profissional.

12.2. O fracionamento entre diferentes profissionais poderia comprometer a uniformidade
da abordagem e descaracterizar a solugao especifica pretendida pela Administracao.

13. CONTRATAGOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

13.1. Nao foram identificadas contratagées correlatas ou interdependentes indispensaveis
a execugao do objeto.

13.2. A disponibilizagéo dos locais, estrutura fisica e demais recursos eventualmente
necessarios a realizagao das palestras sera providenciada pela Administragdo, conforme
a organizacao de cada atividade, ndo estando incluida no valor da proposta apresentada.

14. ALINHAMENTO COM O PLANO DE CONTRATACOES ANUAL
14.1. A Lei n° 14.133/2021 prevé, em seu art. 12, inciso VII, a elaboragdo de plano de
contratagdes anual, quando adotado pelo ente.
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14.2. Considerando as informagées apresentadas pela Administragdo, o Municipio de
Planalto/PR encontra-se em processo de estruturagdo e elaboracdo do Plano de
Contratagdes Anual, devendo a presente contratagéo ser registrada e compatibilizada
com o instrumento de planejamento, conforme sua situagao vigente e os procedimentos
internos aplicaveis.

15. RESULTADOS PRETENDIDOS

15.1. Com a contratacao, pretende-se:

a) proporcionar as participantes espaco de acolhimento, reflexdo e desenvolvimento
pessoal;

b) estimular o autoconhecimento e o reconhecimento da propria identidade;

c) contribuir para o fortalecimento da autoestima e da autoconfianga;

d) estimular a reflexao sobre limites, respeito e posicionamento;

e) favorecer o reconhecimento das potencialidades individuais:

f) incentivar o protagonismo feminino e a construgao de novas perspectivas;

g) complementar as agdes de acompanhamento e prote¢@o social desenvolvidas pelo
Municipio;

h) fortalecer as agdes intersetoriais desenvolvidas pela Secretaria da Mulher e da Familia
e pela Secretaria de Assisténcia Social.

16. PROVIDENCIAS PREVIAS A CONTRATACAO

16.1. Para a contratacdo pretendida ndao havera necessidade de providéncias prévias no
ambito da Administragcdo. Entretanto, o gestor e fiscal do contrato devem ter ciéncia do
que aborda o decreto municipal n° 5584 de 02 de janeiro de 2024 que regulamenta a
gestao do contrato, vide Art. 92, inciso XVIIl da Lei N° 14.113/2021.

17. IMPACTOS AMBIENTAIS

17.1. Considerando a natureza do objeto, consistente na prestagdo de servico de
palestras presenciais, ndo sao previstos impactos ambientais relevantes decorrentes da
contratagao.

17.2. Sempre que possivel, deverao ser adotadas medidas de racionalizagdo no uso de
materiais impressos, energia elétrica e demais recursos utilizados na realizagdo das
atividades.

18. ANALISE DE RISCOS
18.1. Risco de impossibilidade de comparecimento da palestrante:
Mitigagao: previséo contratual de comunicagao prévia a Administragéo e possibilidade de
remarcacgao, quando devidamente justificada e aceita pela Administracao.

18.2. Risco de substituicido da profissional que fundamentou a contratacéo:
Mitigagao: previsdo de que a execucdo sera realizada pela profissional cuja qualificagéo
fundamentou a contratacdo, admitindo-se eventual substituicdo somente nas hipéteses
legalmente cabiveis e mediante prévia anuéncia da Administracéao. g@,
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18.3. Risco de nao realizagdo das palestras conforme  cronograma:
Mitigacao: definicao prévia de datas, horarios e locais e acompanhamento da execugao
pelo fiscal do contrato.

18.4. Risco de execugao em desacordo com 0 objeto:
Mitigagao: descricdo objetiva das caracteristicas da palestra, acompanhamento da
execucao e atesto individual das atividades realizadas.

19. VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

19.1. Diante dos elementos analisados, conclui-se pela viabilidade técnica da contratagéo
de 06 (seis) palestras presenciais, intituladas “De Volta Para Mim — Um reencontro com a
mulher que existe além das marcas da sua historia”, destinadas as mulheres e familias
atendidas e/ou acompanhadas pelo PAIF e demais agées das Secretarias requisitantes.
19.2. A solugdo apresenta-se adequada a necessidade administrativa identificada,
considerando a pertinéncia do contetdo proposto com as agbes de fortalecimento,
desenvolvimento e protegao social realizadas pelo Municipio.

19.3. A viabilidade da contratacédo néo afasta a necessidade de adequada instrugao do
processo de contratacao direta, especialmente quanto & comprovagéo da qualificagdo da
profissional, a razéo da escolha da contratada, a justificativa de prego, & disponibilidade
orgamentaria e ao enquadramento juridico da inexigibilidade.

19.4. Dessa forma, considera-se tecnicamente viavel o prosseguimento da contratacao,

ficando sua formalizagdo condicionada ao cumprimento das exigéncias legais e
regulamentares aplicaveis.

Planalto/PR, 24 de agosto de 2026.

dﬂlf /i?a/floe 8@1/1&

NDRA CRISTINA BONI
Secretana Municipal de Assisténcia Social

MONE RAQUEL BALDISSERA DRESCH

Secretaria Municipal da Mulher e da Familia
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TERMO DE REFERENCIA

1. ORGAOS INTERESSADOS
1.1. Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal da Mulher e da
Familia.

2. OBJETO

2.1. Contratacdo de empresa especializada para a realizacdo de 06 (seis) palestras
presenciais, intituladas “De Volta Para Mim — Um reencontro com a mulher que existe
além das marcas da sua historia”, destinadas as mulheres e familias atendidas e/ou
acompanhadas pelo PAIF — Servigo de Prote¢dao e Atendimento Integral a Familia, no
Municipio de Planalto/PR.

3. RESPONSAVEIS PELO TERMO DE REFERENCIA
3.1. Lizandra Cristina Boni e Simone Raquel Baldissera Dresch.

4. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

4.1. A Secretaria Municipal da Mulher e da Familia, em conjunto com a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, identificou a necessidade de promover a¢gées complementares de
carater educativo, preventivo e de desenvolvimento humano junto as mulheres atendidas
e/ou acompanhadas pela rede de protecao social do Municipio, especialmente no dmbito
das acdes desenvolvidas pelo PAIF — Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia.
4.2. A realizagdo das palestras também decorre de demanda discutida no ambito do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, conforme registrado em ata de reuniao, na qual
foi destacada a importancia da promoc¢ao de acdes voltadas ao fortalecimento, a
valorizacédo e ao desenvolvimento pessoal das mulheres do Municipio.

4.3. As acdes desenvolvidas no ambito da assisténcia social também compreendem
iniciativas voltadas ao fortalecimento de vinculos, ao desenvolvimento da autonomia, a
ampliacdo das capacidades individuais e familiares e a prevengdo de situagdes de
vulnerabilidade e fragilizagao das relagées.

4.4. Nesse contexto, a realizagdo das palestras busca proporcionar as participantes
momentos coletivos de escuta, reflexdo e desenvolvimento pessoal, abordando temas
relacionados ao autoconhecimento, identidade, autoestima, autoconfianca,
relacionamentos, limites, fortalecimento emocional, protagonismo feminino e recomegos.
4.5. A proposta intitulada “De Volta Para Mim — Um reencontro com a mulher que existe
além das marcas da sua histéria” apresenta conteludo direcionado ao publico feminino, com
abordagem voltada ao acolhimento, a reflexdo e ao fortalecimento pessoal, mostrando-se
compativel com as acdes desenvolvidas pelas Secretarias requisitantes e com a demanda
apresentada no ambito do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

4.6. A contratagdo constitui agdo complementar as atividades de acompanhamento e
protecdo social desenvolvidas pelo Municipio, possibilitando trabalhar aspectos
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relacionados a valorizacdo pessoal, ao fortalecimento emocional e a construgcao de novas
perspectivas pelas participantes.

4.7. A realizacio de 06 (seis) palestras permitira o desenvolvimento da acdo em diferentes
momentos e para diferentes grupos atendidos pela Administracao, conforme cronograma
definido pelas Secretarias responsaveis.

5. FUNDAMENTO DA CONTRATAGAO

5.1. A contratacao sera realizada por inexigibilidade de licitagao, nos termos do art. 74
da Lei Federal n® 14.133/2021, em razéo da inviabilidade de competicao, considerando a
natureza do servigo e as caracteristicas da profissional indicada para sua execugao.

5.2. A contratagdo enquadra-se no disposto no art. 74, inciso lll, da Lei Federal n°
14.133/2021, referente a contratacdo de servigcos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagao,
observados os requisitos legais aplicaveis.

6. ESCOLHA DA CONTRATADA

6.1. A escolha da empresa EDI — Esséncia, Desenvolvimento e Inspiragéo Ltda. decorre da
proposta especifica apresentada para a realizagédo das palestras “De Volta Para Mim — Um
reencontro com a mulher que existe além das marcas da sua histéria”, cuja execucéo sera
realizada pela profissional Dalzira Waterkemper.

6.2. Conforme documentagao apresentada, Dalzira Waterkemper possui mais de 29 (vinte
e nove) anos de experiéncia na area da Educacéo, além de atuagdo como palestrante,
mentora, analista comportamental e treinadora em desenvolvimento humano.

6.3. A profissional possui formagdo em Licenciatura Plena em Quimica e Fisica, Pos-
Graduagao em Ciéncias Biologicas e Pds-Graduagcdo em Educagédo Inclusiva, além de
formacdes relacionadas a inteligéncia emocional, Programagéo Neurolinguistica — PNL,
analise e investigagdo comportamental, desenvolvimento humano, comunicagao, liderancga,
autoconhecimento e fortalecimento emocional.

6.4. Apresenta, ainda, experiéncia na realizagao de palestras, treinamentos e encontros
voltados ao desenvolvimento humano, inclusive com atuagéo junto a grupos de mulheres.
6.5. A escolha considera a compatibilidade entre a experiéncia e a qualificagéo da
profissional e o contetudo especifico da palestra pretendida, especialmente quanto as
tematicas relacionadas ao desenvolvimento pessoal, fortalecimento emocional, autoestima
e protagonismo feminino.

7. DEFINIGAO E QUANTIDADE DO OBJETO
ITENJ DESCRICAO QUANTIDADE|UNIDADE

Palestra “De Volta Para Mim — Um reencontro com a
mulher que existe além das marcas da sua historia”,
realizada presencialmente pela profissional Dalzira
Waterkemper, com duracao aproximada de 40 a 60
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minutos, contemplando os conteudos e a metodologia
previstos neste Termo de Referéncia.

8. CONTEUDO E METODOLOGIA

8.1. As palestras deverao observar o contelido e a metodologia apresentados na proposta
da contratada, contemplando, entre outros, os seguintes temas:

a) autoconhecimento e identidade;

b) autoestima e autoconfianca;

c) reconhecimento do préprio valor e merecimento;

d) limites e relacionamentos;

e) fortalecimento emocional,

f) ressignificacéo de experiéncias;

g) protagonismo feminino;

h) recomecos e construgao de novas perspectivas.

8.2. A abordagem devera ser desenvolvida de forma acessivel e compativel com o publico
participante, proporcionando momentos de reflexdo, acolhimento e desenvolvimento
pessoal.

8.3. Cada palestra tera duragao aproximada de 40 (quarenta) a 60 (sessenta) minutos.

9. CONDIGOES DE EXECUGCAO
9.1. As palestras serao realizadas de forma presencial, em datas, horarios e locais definidos
pela Administracdo, de acordo com a programacdo das Secretarias requisitantes e a
disponibilidade da contratada.

9.2. A contratada devera assegurar a realizacdo das palestras pela profissional Dalzira
Waterkemper, conforme proposta apresentada.

9.3. A contratada devera comparecer ao local previamente definido com antecedéncia
suficiente para assegurar o adequado inicio da atividade no horario estabelecido.

9.4. A execugao devera observar integralmente o conteldo, a metodologia e as
caracteristicas da palestra apresentadas na proposta comercial.

9.5. A Administracao disponibilizara os espacos fisicos e a estrutura necessaria a realizagéo
das atividades, conforme a organizacdo de cada evento, ndo estando tais recursos
incluidos no valor contratado.

9.6. Eventuais alteracdes de data, horario ou local deverao ser previamente comunicadas
e acordadas entre as partes, sempre que possivel, de modo a ndo comprometer a execug¢ao
do objeto.

9.7. Na hipdtese de impossibilidade devidamente justificada de comparecimento da
palestrante, a contratada devera comunicar previamente a Administracao, ficando eventual
remarcacgao condicionada a concordancia do Municipio.

9.8. Os servigos serdo acompanhados e fiscalizados pelo servidor formalmente designado
pela Administracéo, que verificara a realizagdo das palestras e o cumprimento das
condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.
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10. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. Constituem obrigacdes da contratada, além das demais previstas neste Termo de
Referéncia e no instrumento contratual:

a) executar integralmente o objeto contratado, observando as condigbes e especificagoes
estabelecidas;

b) assegurar a realizagao das palestras pela profissional indicada na proposta;

c) cumprir as datas, horarios e locais previamente estabelecidos;

d) utilizar contetido e metodologia compativeis com a proposta apresentada;

e) comunicar previamente a Administragéo qualquer circunstancia que possa comprometer
a execucao dos servigos;

f) responsabilizar-se pelos encargos decorrentes da execugédo dos servigos que lhe sejam
atribuidos por lei;

g) manter, durante a execugé@o contratual, as condi¢cbes de habilitagdo e qualificagao
exigidas;

h) responder por eventuais danos causados a Administragéo ou a terceiros decorrentes de
sua atuacado, quando comprovada sua responsabilidade;

i) cumprir as determinagdes do gestor e do fiscal do contrato relacionadas & adequada
execucao do objeto;

j) observar a legislacao aplicavel a execugao dos servicos;

k) arcar com as despesas de transporte, alimentagdo, hospedagem e demais custos
necessarios a execucao do objeto, quando de sua responsabilidade;

) observar a regulamentagdo municipal aplicavel a emisséao dos documentos fiscais,
especialmente quanto a retengéo do Imposto de Renda - IR.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. Constituem obrigac¢des da contratante:

a) fornecer as informagdes necessarias & adequada execugéo do objeto;

b) definir as datas, horarios e locais das palestras;

c) disponibilizar os espagos fisicos necessarios a realizagéo das atividades;

d) acompanhar e fiscalizar a execucgao dos servicos;

e) comunicar a contratada eventuais irregularidades verificadas na execugao do objeto;

f) efetuar o pagamento devido apos a efetiva realizagdo dos servigos e o respectivo atesto;
g) prestar as informagbes e os esclarecimentos necessarios ao cumprimento das
obrigagbes contratuais.

12. VALOR DA CONTRATAGCAO

12.1. O valor unitario para a realizagao de cada palestra ¢ de R$ 600,00 (seiscentos reais).
12.2. Para a realizacdo das 06 (seis) palestras, o valor total da contratacdo sera de R$
3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).

12.3. A compatibilidade do valor proposto foi verificada mediante pesquisa de pregos,
considerando contratacées de servigos de natureza semelhante, os valores praticados pela
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propria contratada e contratacao de natureza semelhante identificada junto ao Municipio de
Cantagalo, conforme documentagao constante do processo.

13. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

13.1. A medicéo dos servigos sera realizada individualmente, considerando cada palestra
efetivamente realizada e atestada pelo fiscal do contrato.

13.2. O pagamento sera efetuado apés a realizagao da respectiva palestra, mediante
apresentacéo da Nota Fiscal e apos o devido atesto pelo fiscal do contrato.

13.3. O valor a ser pago correspondera ao numero de palestras efetivamente realizadas,
observado o valor unitario contratado.

13.4. O pagamento sera efetuado por transferéncia eletrénica para a conta bancaria
indicada pela contratada, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da apresentagao da
Nota Fiscal devidamente atestada, observadas as condicbées estabelecidas no instrumento
contratual.

13.5. O pagamento ficara condicionado a regular execugéo do servico e ao cumprimento
das condi¢cbes necessarias a liquidacao da despesa.

13.6. Em caso de execugao parcial ou irregular, poderao ser adotadas as medidas previstas

na legislagéo e no instrumento contratual, inclusive quanto ao pagamento, sem prejuizo das
demais providéncias cabiveis.

14. VIGENCIA

14.1. A contratagado tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da assinatura do
instrumento contratual, observadas as disposicées da Lei Federal n° 14.133/2021.

15. DOTAGAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta da seguinte dotagéo
orcamentaria:

DOTAGAO|FUNCIONAL PROGRAMATICA‘ DESTINACAO DE RECURSO
04001 18.140.14.245.0801.2078 E.3.90.39.00.00.01961

16. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGCAO

16.1. Nao se recomenda o parcelamento do objeto em contratagdes distintas, uma vez que
as 06 (seis) palestras integram uma mesma proposta, possuem o mesmo tema, contetido
e metodologia e foram estruturadas para serem realizadas pela mesma profissional.

16.2. A execugdo por uma unica contratada e pela mesma profissional assegura a
uniformidade da abordagem e a manutencao das caracteristicas especificas da solucéo
pretendida pela Administracao.
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17. GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

17.1. A execucgao do contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidor formalmente
designado pela Administracdo, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021 e da
regulamentagao aplicavel.

17.2. Compete ao fiscal acompanhar a realizagao das palestras, verificar o cumprimento
das condigbes estabelecidas neste Termo de Referéncia, registrar eventuais ocorréncias e
atestar a efetiva execucéao dos servicos.

17.3. O acompanhamento e a fiscalizagao ndo excluem nem reduzem a responsabilidade
da contratada pela adequada execuc¢ao do objeto.

17.4. A fiscalizagdo do contrato ficara a cargo da servidora Lizandra Cristina Boni,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nos termos da designacao formal realizada pela
Administracao.

17.5. A gestao do contrato sera realizada pela servidora Carla Sabrina Rech Malinski
conforme designacao formal da Administragao.

18. DISPOSIGOES FINAIS

18.1. A execucgado do objeto devera observar as condicées estabelecidas neste Termo de
Referéncia, na proposta apresentada, no instrumento contratual e na legislagao aplicavel.
18.2. Os casos omissos serao solucionados de acordo com as disposi¢cdes da Lei Federal
n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis a contratacao.

Planalto/PR, 27 de agosto de 2026.
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ALizandra Cristina Boni
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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Simone Raquel Baldissera Dresch
Secretaria Municipal da Mulher e da Familia
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Luiz Carlos Boni
Prefeito Municipal
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Aos dezenove dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis (2026),
reuniram-se os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, na sala de
reunides da Secretaria Municipal, para tratar dos assuntos constantes na pauta
previamente estabelecida.

Dando inicio aos trabalhos, a Presidente do Conselho, Sra. Simone Baldissera,
deu as boas-vindas as participantes, agradecendo a presenca e o comprometimento de
todas com as ag¢bes voltadas a promacao, protegéo e garantia dos direitos das mulheres
no municipio.

Como primeiro assunto da pauta, foi realizada uma avaliagdo da 22 Caminhada
Contra a Violéncia a Mulher, realizada no dia 18 de agosto de 2026. As participantes

Entre as sugestbes, foi indicada a empresa EDI - Esséncia, Desenvolvimento e
Inspiragdo LTDA, inscrita no CNPJ n° 60.751.371/0001 -37, com sede na Avenida Rio
Grande do Sul, n° 1088, Sala 02, Centro, Planalto/PR.

Apos as informacées apresentadas e a verificagio da adequacio da referida

dos Direitos da Mulher. Apds discussao, os membros manifestaram-se favoravelmente
aindicacao e 3 realizagéo do projeto com a empresa EDI - Esséncia, Desenvolvimento
e Inspiragdo LTDA, considerando a proposta pertinente aos objetivos de promogéo,
valorizagdo, desenvolvimento e fortalecimento das mulheres do municipio.

Ficou registrado que o projeto devera contemplar as mulheres acompanhadas
pelo PAIF, tanto da cidade quanto do interior, buscando proporcionar momentos de
reflexao, aprendizado, desenvolvimento e fortalecimento da autonomia e dos vinculos
sociais e comunitarios.
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JUSTIFICATIVA

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e Familia, em conjunto com
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Planalto/PR,
apresenta a presente justificativa para a contratagéo da empresa ED| — Esséncia,
Desenvolvimento e Inspiragédo LTDA, inscrita no CNPJ n° 60.751.371/0001-37,
com sede na Avenida Rio Grande do Sul, n°® 1098, Sala 02, Centro, Planalto/PR,
para a realizagédo de atividades voltadas as mulheres e familias atendidas pelo
PAIF — Servigo de Protegdo e Atendimento Integral & Familia, desenvolvido pelo
CRAS.

A contratagdo tem como finalidade proporcionar aos participantes
momentos de informagéo, orientagdo, prevencao, reflexao e fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios, contribuindo para o desenvolvimento pessoal
e social das mulheres e familias acompanhadas pelos servigos da Assisténcia
Social.

A empresa foi indicada em razéo da proposta de desenvolvimento de um
trabalho dinamico, participativo e educativo, utilizando metodologias que
possibilitern maior envolvimento dos participantes, por meio de palestras, rodas
de conversa, dindmicas de grupo, atividades reflexivas, falas motivacionais e
momentos de troca de experiéncias.

As agbes terao como foco a abordagem de temas relevantes para o
cotidiano das mulheres e familias, tais como fortalecimento da autoestima,
prevencao de situagbes de violéncia, relagoes familiares, comunicacao, respeito,
direitos, autonomia, prevengdo de vulnerabilidades e fortalecimento dos
vinculos, entre outros assuntos que possam contribuir para a melhoria da
qualidade de vida e para o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria.

Esta prevista a realizagao de 06 (seis) encontros, sendo que a definicdo
das datas, temas e organizagao das atividades ocorrera conforme a demanda e
as necessidades identificadas junto as mulheres e familias acompanhadas pelo
PAIF/CRAS, possibilitando que os encontros sejam adequados 4 realidade e as
vulnerabilidades apresentadas pelo publico atendido.

O valor estabelecido para cada encontro/palestra sera de R$ 600,00
(seiscentos reais), totalizando, para os 06 (seis) encontros previstos, o valor
estimado de R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais). Destaca-se que o PAIF
possui papel fundamental no acompanhamento das familias em situagdo de
vulnerabilidade social, sendo importante a oferta de atividades coletivas que
ultrapassem o atendimento individual e possibilitem a construgao de
conhecimentos, o compartilhamento de experiéncias e o fortalecimento da
capacidade protetiva das familias. A proposta de trabalho da empresa EDI -
Esséncia, Desenvolvimento e Inspiragdo LTDA apresenta-se adequada aos
objetivos do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e Familia e as acées
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desenvolvidas pelo CRAS, uma vez que busca trabalhar os contetdos de forma
acessivel, acolhedora e participativa, favorecendo a compreenséao dos temas e
estimulando a participagao ativa do publico.

A realizagéo dessas atividades também contribuird para a prevencéo de

situagbes de violéncia e violag&o de direitos, para o fortalecimento da autonomia
das mulheres e para a valorizagdo da familia enquanto espacgo de protego,
cuidado, respeito e convivéncia.
Dessa forma, considerando a relevancia social da agdo, a necessidade de
desenvolver atividades diferenciadas junto as familias acompanhadas pelo PAIF
e a importancia de promover conhecimento, prevencéo, informagao, orientagéo
e fortalecimento de vinculos, o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e
Familia manifesta-se favoravelmente a contratagéo da empresa EDI — Esséncia,
Desenvolvimento e Inspiragdo LTDA, para a execugéo dos 06 (seis) encontros
previstos, conforme a demanda, observados os procedimentos administrativos e
legais aplicaveis a contratagédo publica.

A iniciativa representa uma importante estratégia de fortalecimento das
politicas publicas voltadas as mulheres e familias do Municipio de Planalto,
contribuindo para uma atuagdo preventiva, educativa e humanizada da rede
socioassistencial.
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EDI - Esséncia, Desenvolvimento e Inspiragéo Ltda
CNPJ: 60.751.371/0001-37

Avenida Grande do Sul, n° 1098 (sala 2), Centro, Planalto/PR
Telefone: (46) 99920-7743

E-mail:edidesenvolvimentopessoal@hotmail.com
DESTINATARIO: MUNICIiPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16

PRACA SAO FRANCISCO DE ASSIS, N° 1583 - PLANALTO/PR

FONE: (46) 35551380 - E-MAIL: planalto@planalto.pr.gov.br

PROPOSTA COMERCIAL

Palestra “DE VOLTA PARA MIM”
A Secretaria da Mulher

Atuagio: Analista Comportamental e Palestrante

1. APRESENTACAO

Apresentamos a proposta para realizagfo da palestra “De Volta Para Mim — Um reencontro com
a mulher que existe além das marcas da sua histéria”, desenvolvida especialmente para o
publico feminino.

A palestra propde um momento de acolhimento, reflexéo e fortalecimento, conduzindo as
participantes a reconhecerem sua prépria histéria sem permitir que experiéncias dificeis, rejeicdes,
violéncias, perdas ou marcas emocionais determinem quem elas serfo daqui para frente.

A proposta parte da compreensdo de que muitas mulheres, ao longo da vida, dedicam-se aos outros,
enfrentam situagdes que fragilizam sua autoestima e, em algum momento, percebem que se
distanciaram de si mesmas.

“De Volta Para Mim” é um convite para esse reencontro.

2. OBJETIVO DA PALESTRA

Promover um espago de reflexio, autoconhecimento e fortalecimento emocional, contribuindo para
que as mulheres possam:

e Reconhecer seu valor e sua identidade;
 Fortalecer a autoestima e a autoconfianga;
 Compreender como experiéncias vividas podem influenciar comportamentos e escolhas;
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Identificar padrdes emocionais que precisam ser ressignificados;

Desenvolver maior conscié€ncia sobre limites, respeito e posicionamento;
Trabalhar os conceitos de permissio e merecimento;

Reconhecer suas potencialidades;

Estimular o protagonismo sobre a propria histdria;

Fortalecer a capacidade de recomegar e construir novas perspectivas para a vida.

3. TEMATICA

Durante a palestra serdo abordados, de maneira acessivel, acolhedora e reflexiva, temas
relacionados a:

Autoconhecimento ¢ Identidade * Autoestima ¢ Autoconfian¢a « Merecimento * Permissio ¢
Limites ¢ Fortalecimento emocional * Ressignifica¢do * Protagonismo feminino « Recomegos

A condugdo utilizara reflexdes, metaforas e ferramentas de desenvolvimento humano,
proporcionando néo apenas informago, mas uma experiéncia de conexio das participantes consigo
mesmas.

4. PUBLICO-ALVO

Mulheres atendidas e/ou acompanhadas pela Secretaria da Mulher, bem como grupos femininos
indicados pelo Municipio.

A linguagem e a condugdo poderdo ser adaptadas s caracteristicas de cada grupo, preservando o
objetivo central da palestra.

S. QUANTIDADE DE PALESTRAS
A presente proposta contempla a realizago de:
06 (seis) palestras presenciais

Tema: “De Volta Para Mim”
Palestrante: Dalzira Waterkemper

As datas, hordrios e locais serdo definidos em conjunto com a Secretaria da Mulher, conforme
cronograma previamente acordado.

6. INVESTIMENTO
Descricéo Quantidade Valor unitirio Valor total
Palestra “De Volta Para Mim” 06 R$ 600,00 RS 3.600,00

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: RS 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).
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O valor corresponde a realizaggo das seis palestras previstas nesta proposta, com duragfo entre 40 e
60 minutos de duragdo cada palestra.

7. CONSIDERACOES FINAIS

A palestra “De Volta Para Mim” nasce com o propdsito de lembrar cada mulher de que sua
histéria pode ter deixado marcas, mas essas marcas ndo precisam determinar seu futuro.

Mais do que falar sobre autoestima, a proposta busca despertar consciéncia, fortalecer a identidade e
devolver a mulher a percepgéo de que ela pode assumir novamente o protagonismo da prépria vida.

A mensagem que conduz esse trabalho pode ser sintetizada em uma frase:

“Talvez vocé nio possa mudar todos os capitulos que escreveram na sua histéria. Mas pode
decidir quem segura a caneta a partir de agora.”

E, ao final, permanece o convite:

Hoje, volte para casa. Volte para vocé.

PLANALTO/PR, 17 de Agosto 2026
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ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO LTDA

PRIMEIRA ALTERACAQO DE CONTRATO SOCIAL
CNPJ n° 60.751.371/0001-37 - NIRE 41213534481

DALVA APARECIDA DUARTE KROETZ CIOTT]I, brasileira, casada em
regime de comunh#o parcial de bens, empresdria, residente e domiciliada a Rua Linha CTG, n°
0, Rural, na cidade de Planalto, CEP 85750-000, estado do Parand, portadora do CPF
007.003.499/01, nascida em 08/11/1980; DALZIRA HELENA DUARTE KROETZ
WATERKEMPER, brasileira, casada em regime de comunhao parcial de bens, empresaria,
residente e domiciliada na Rua Balduino Menegazzi, n° 477, centro, na cidade de Planalto, CEP
85750-000, estado do Parand, portadora do CPF 024.283.249/00, nascida em 08/07/1977;
TIAGO ROBERTO CIOTT]I, brasileiro, casado em regime de comunhdo parcial de bens,
empresario, residente e domiciliado na Rua Linha CTG, n° 0, rural, na cidade de Planalto, CEP
85750-000, estado do Parana, CPF 053.720.399/06, nascido em 05/11/1985; e VANDERLEI
WATERKEMPER, brasileiro, casado em regime de comunhdo parcial de bens, empresario,
residente e domiciliado na Rua Balduino Menegazzi, n° 477, centro, na cidade de Planalto, CEP
85750-000, estado do Parani, CPF 934.269.769/00, nascido em 04/09/1973; sécios
componentes da empresa ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO LTDA,
estabelecida na Av. Rio Grande do Sul, n° 1098, sala B, centro, na cidade de Planaito, CEP
85750-000, estado do Parani, com contrato social registrado na JUCEPAR sob n°
41213534481, em sessdo de 09/05/2025, com inscri¢dio no CNPJ sob n° 60.751.371/0001-37,
resolvem por este instrumento particular alterar e consolidar o instrumento de acordo as
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade adota como nome empresarial: EDI - ESSENCIA,
DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO LTDA e usard a expressio EDI - ESSENCIA,
DESENVOLVIMENTO E INSPIRAGAO, como nome fantasia.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas que ndo colidirem
com as disposigdes do presente instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA: A vista da modifica¢@o ora ajustada e em consonéncia com 0 que
determina o Art. 203, da Lei 10.406/2002, 6s s6cios resolvem, por este instrumento atualizar e
CONSOLIDAR o Contrato Primitivo que, adequado as disposigdes da referida Lei, aplicaveis
a esse tipo societério, passa ter a seguinte redagfo:

EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO LTDA

PRIMEIRA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
CNPJ n° 60.751.371/0001-37 - NIRE 41213534481

DALVA APARECIDA DUARTE KROETZ CIOTT], brasileira, casada em
regime de comunhfio parcial de bens, empresdria, residente ¢ domiciliada a Rua Linha CTG, n°
0, Rural, na cidade de Planalto, CEP 85750-000, estado do Parand, portadora do CPF
007.003.499/01, nascida em 08/11/1980; DALZIRA HELENA DUARTE KROETZ
WATERKEMPER, brasileira, casada em regime de comunho parcial de bens, empresaria,
residente e domiciliada na Rua Balduino Menegazzi, n° 477, centro, na cidade de Planalto, CEP
85750-000, estado do Parana, portadora do CPF 024.283.249/00, nascida em 08/07/1977,
TIAGO ROBERTO CIOTTI, brasileiro, casado em regime de comunhdo parcial de bens,
empresdrio, residente ¢ domiciliado na Rua Linha CTG, n° 0, rural, na cidade de Planalto,
CEP 85750-000, estado do Parand, CPF 053.720.399/06, nascido em 05/11/1985; e
VANDERLEI WATERKEMPER, brasileiro, casado em regime de comunhdo parcial de
bens, empresario, residente e domiciliado na Rua Balduino Menegazzi, n® 477, centro,
na cidade de Planalto, CEP 85750-000, estado do Parana, CPF 934.269.769/00, nascido em
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EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO LTDA
PRIMEIRA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

CNPJ n° 60.751.371/0001-37 - NIRE 41213534481

04/09/1973; s6cios componentes da empresa EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E
INSPIRACAO LTDA, estabelecida na Av. Rio Grande do Sul, n° 1098, sala B, centro, na

Pag

;

cidade de Planalto, CEP 85750-000, estado do Parand, com contrato social registrado na ’2*
JUCEPAR sob n® 41213534481, em sessdo de 09/05/2025, com inscrigdo no CNPJ sob n° %’%

60.751.371/0001-37, consolidam o instrumento de acordo as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade_gira sob o nome empresarial EDI - ESSF';NCIA,
DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO LTDA e usard a expressdo EDI - ESSENCIA,

DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO, como nome fantasia.

CLAUSULA SEGUNDA: O enderego da sociedade ¢ na Av. Rio Grande do Sul, n® 1098, Sala

B, na cidade de Planalto, CEP 85750-000, estado do Parana.

CLAUSULA TERCEIRA: A sociedade tem por atividade econdmica: Treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial; e Atividades de praticas integrativas e

complementares em saide humana.

CLAUSULA QUARTA: O prazo de duragdo da sociedade ¢ indeterminado, iniciando suas

atividades em 08/05/2025.

CLAUSULA QUINTA: O Capital Social, inteiramente subscrito ¢ realizado na forma prevista
neste ato, na importincia de R$.40.000,00, (quarenta mil reais), dividido em 40.000, (quarenta
mil) quotas, no valor de R$: 1,00 (Hum real) cada, ficando assim distribuidos entre os socios:

Sécios: Quotas

Dalva Aparecida Duarte Kroetz Ciotti - .......... 10.000
Dalzira Helena Duarte Kroetz Waterkemper -.. 10.000
Tiago Roberto Ciotti = «...eosuerervresmsmmsmssssnsassass 10.000
Vanderlei Waterkemper- .......cccocoeevvvenceceiinnnan. 10.000
{0 11 L 1 R U SH (N B S E (BT e e et 40.000

Capital
R$:10.000,00

R$:10.000,00
R$:10.000,00
R$:10.000.00
R$:40.000,00

CLAUSULA SEXTA: A responsabilidade de cada socio ¢ restrita ao valor de suas quotas, mas

todos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social.

CLAUSULA SETIMA: As quotas sio indivisiveis e ndo poderfo ser cedidas ou transferidas
a terceiros sem o consentimento do outro socio, a quem fica assegurado, em igualdade de ™
condiges e prego direito de preferéncia para a sua aquisigdo se postas a venda, formalizando,

se realizada a cessdo delas, a alterago contratual pertinentes.

CLAUSULA OITAVA: A responsabilidade de cada socio € restrita ao valor de suas quotas,
mas todos respondem solidariamente pela integralizagio do capital social.

CLAUSULA NONA: Fica investido na fungdo de administrador da sociedade o socio
VANDERLEI WATERKEMPER, o qual compete o uso do nome comercial individualmente
o uso da empresa e a representagio ativa e passiva, judicial e extrajudicial da sociedade, bem
como fica dispensado da prestagiio de caugdo, vedado, no entanto, em atividades estranha ao
interesse social ou assumir obrigacdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou terceiros, em
operagdes ou negdcios estranhos ao objeto social, especialmente a prestagdo de avais, endossos,
fiangas ou cauciio de favor, bem como onerar ou alienar bens, iméveis da sociedade, sem

autorizacfo dos outros sdcios.

CLAUSULA DECIMA: Ao término de cada exercicio social, em 31 de Dezembro, a
administradora prestara contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragio
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EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAOQ LTDA

PRIMEIRA ALTERACAQ DE CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
CNPJ n° 60.751.371/0001-37 - NIRE 41213534481

do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econémico, cabendo as socias,
na proporgdo de suas quotas, os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio
social, os sdcios deliberardo sobre as contas e designardo administrador(es) quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar
filial ou outra dependéncia, mediante altera¢éio contratual assinada por todas as sdcias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Pelos servigos que prestar & sociedade, perceberd a
sécia, a titulo de remuneragio Pré-Labore, a quantia mensal fixada nos limites de dedug#o fiscal
previstos na Legislagdo do Imposto de Renda, que sera levada a conta de despesas gerais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade
continuard sua atividade com os herdeiros, sucessora e a incapaz. Ndo sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou dos outros sdcios remanescente, o valor de seus haveres serdo
apurados e liquidados com base na situagdo patrimonial da sociedade & data da resolugéo,
verificada em balango especialmente levantado.

PARAGRAFO UNICO: O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relag#io a suas sécias.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: O administrador declara, sob as penas da lei, de que n3o
estd impedido de exercer a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou
suborno, concussio, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa de concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé piblica,
ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: O sécio que desejar transferir suas quotas devera notificar
os socios remanescentes, discriminando o prego, forma e prazo de pagamento para que estes
exercam ou renunciem o direito de preferéncia, o que devera fazer dentro de sessenta dias
contados do recebimento da notificagdo ou em maior prazo sem que seja exercido o direito de
preferéncia, as quotas poderao ser livremente transferidas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: Declaram os socios sob as penas da Lei, que a presente
empresa se enquadra na condigdo de ME - MICROEMPRESA, nos termos da Lei
Complementar N°123, de 14/12/2006.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: Fica eleito o foro de Capanema, CEP 85760-000, estado
do Paran4, para o exercicio ¢ o cumprimento dos direitos ¢ obrigagdes resultantes deste contrato.
E, por assim estarem certos e contratados, datam e assinam o presente instrumento em
uma Gnica via, que se obrigam por si e por seus herdeiros a cumpri-lo em todos os seus termos.
Planalto, Paran4, 12 de junho de 2025.
Dalva Aparecida Duarte Kroetz Ciotti Dalzira Helena Duarte Kroetz Waterkemper

Tiago Roberto Ciotti Wanderlei Waterkemper
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MINISTERIO DA ECONOMIA PadiR\ 4 de 4
Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestao e Governo Digital m"}

Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO LTDA consta
assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF/CNPJ Nome
00700349901 DALVA APARECIDA DUARTE KROETZ CIOTTI
- 02428324900 DALZIRA HELENA DUARTE KROETZ WATERKEMPER
05372039906 TIAGO ROBERTO CIOTTI
93426976900 VANDERLE| WATERKEMPER
—_— ~—

CERTIFICO O REGISTRO EM 17/06/2025 10:00 SOB N°® 20252868862.

__ PROTOCOLO: 252868862 DE 16/06/2025.
N/ " cODIGO DE VERIFICAGAO: 12509802479. CNPJ DA SEDE: 60751371000137.
NIRE: 41213534481. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 12/06/2025.
EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRAGAO LTDA
R LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
wvW . empresafacil.px.gov.br
4 validads dsste doo
respective

to, se impressw, fiza sujeite i comprovagic de zua autanticidade nos
wrtals, informando seus respectivas obiiges de verificacgdoe,
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20/08/2025, 16:46 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
60.754.374/0001.37 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO 09/05/2025
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO ME
CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
86.90-9-01 - Atividades de praticas integrativas e complementares em satde humana
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV RIO GRANDE DO SUL 1098 SALAB
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIC UF
85.750-000 CENTRO PLANALTO PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
EDIDESENVOLVIMENTOPESSOAL@HOTMAIL.COM (46) 9920-7743
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 09/05/2025
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
etk dokkdededkk
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 20/08/2025 as 16:45:50 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

about:blank



Prefeitura Municipal de Planalto
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

NEGATIVA

N° 34786 / 2026

IMPORTANTE:

I. FICA RESSALVADO O DIREITO DA
FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DEBITOS
CONSTATADOS POSTERIORMENTE MESMO
REFERENTE AO PERIODO COMPREENDIDO
NESTA CERTIDAO.

2. A PRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE
ATE 23/10/2026, SEM RASURAS E NO ORIGINAL.

REVENDO OS ARQUIVOS E REGISTROS, CERTIFICAMOS QUE: O CONTRIBUINTE NADA
DEVE A FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL RELATIVO A EMPRESA MENCIONADA ABAIXO.

Planalto, 24 de Agosto de 2026

REQUERENTE: SERAFIM TOVO

CODIGO DE AUTENTICACAO:
SZXHJ9UFFHMJTX5HQM9P

FINALIDADE: VERIFICACAO

RAZAO SOCIAL: EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO LTDA

INSCRICAO EMPRESA CNPJ/CPF

13645 60.751.371/0001-37

INSCRICAO ESTADUAL

ALVARA

2280

Pégina | de 2
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ENDERECO

AV R1I0 GRANDE DO SUL, 1098 - CENTRO - SALA B Planalto - PR CEP: 85750000

CNAE / ATIVIDADES

Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, Atividades de praticas integrativas e complementares

em saide humana

Pigina 2 de 2
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24/08/2026, 11:23 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAILXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  60.751.371/0001-37

so'ziaa:zl-ao EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO LTDA
-~ Endereco:  AVE RIO GRANDE DO SUL 1098 SALA B/ CENTRO / PLANALTO / PR /

85750-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagGes com o FGTS.

Validade: 21/08/2026 a 19/09/2026

Certificacdo Nimero: 2026082107146448100950

-~ Informag&o obtida em 24/08/2026 11:23:07

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 111
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 40203665-97

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 60.751.371/0001-37
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagées tributarias acessérias.

Valida até 22/12/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Portal de Emissao de Certidées (24/08/2026 11:19:48 )
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAQO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 60.751.371/0001-37

Certiddo n°: 71731480/2026

Expedigdo: 24/08/2026, as 11:24:47

Validade: 20/02/2027 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgédo.

Certifica-se que EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 60.751.371/0001-37,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam og dados
necessarios & identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forgca executiva.

Davidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS~ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO LTDA
CNPJ: 60.751.371/0001-37

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsiderag&o para fins de certificac@o da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. ndo constam inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem 0s mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rg&os e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicées sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcéo desta certiddo esta condicionada a verificac&o de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:21:53 do dia 24/08/2026 <hora e data de Brasilia=>.

Valida até 20/02/2027.

Codigo de controle da certiddo: DAE7.607C.26BF.9C7D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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DALZIRA WATERKEMPER

Palestrante | Analista Comportamental | Mentora | Treinadora em
Desenvolvimento Humano

Parana — Brasil
Contato: (46) 99983-9392
Instagram: @dalzirapalestrante

PERFIL PROFISSIONAL

Profissional com mais de 29 anos de experiéncia na drea da Educacio, atuando
também como palestrante, mentora, analista comportamental e treinadora em
desenvolvimento humano.

Sua trajetéria une experiéncia educacional, conhecimento do comportamento humano e
ferramentas voltadas ao desenvolvimento da Inteligéncia Emocional,
autoconhecimento, lideranca, comunicacio, relacionamentos e fortalecimento
pessoal e profissional.

Atua na realizagfio de palestras, treinamentos, mentorias e experiéncias de
desenvolvimento humano, atendendo empresas, institui¢des publicas, equipes e
diferentes grupos sociais.

Seu trabalho tem como propésito contribuir para que pessoas reconhegam padrdes de
comportamento, desenvolvam maior consciéncia emocional, fortalegam sua identidade e
construam relagdes, decisdes e resultados mais saudaveis.

FORMACAO ACADEMICA

Licenciatura Plena em Quimica e Fisica
Pés-Graduacido em Ciéncias Biologicas
Pés-Graduagio em Educagiio Inclusiva

FORMACOES E AREAS DE ESPECIALIZACAO

Inteligéncia Emocional

Perita em Programagfio Neurolinguistica — PNL
Anilise e Investigagdo Comportamental
Desenvolvimento Humano

Comunicagdo de Alto Impacto

Lideranga e Desenvolvimento de Equipes

veL033



o Identidade e Posicionamento
¢ Eneagrama e Autoconhecimento
« Fortalecimento Emocional

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

PROFESSORA - REDE PUBLICA ESTADUAL DO PARANA

Mais de 29 anos de atuac¢io na Educagiio, com experiéncia direta no desenvolvimento
de pessoas, processos de aprendizagem, comunicaggo, relacionamento interpessoal e
formagao humana.

A experiéncia construida ao longo da carreira educacional tornou-se uma das bases para
sua atuag@o como palestrante e treinadora.

PALESTRANTE E TREINADORA EM DESENVOLVIMENTO
HUMANO

Desenvolvimento e realizagdo de palestras, treinamentos e encontros voltados ao
crescimento pessoal e profissional, utilizando conteudo tedrico, ferramentas praticas,
reflexdes e atividades vivenciais.

Atuagéo com:

Empresas e equipes corporativas

Prefeituras e 6rgéos publicos

Grupos de mulheres

Lideres, empresarios e empreendedores

Eventos e a¢des de desenvolvimento humano

SIPAT e programas de prevengéo e qualidade de vida

PRINCIPAIS TEMAS DE PALESTRAS E
TREINAMENTOS

Inteligéncia Emocional
Autoconhecimento, autorregulagdo, consciéncia emocional e desenvolvimento de
respostas mais saudaveis diante dos desafios.

Saide Mental e Bem-Estar

Fortalecimento emocional, prevengéo do adoecimento, equilibrio e construgdo de
ambientes mais saudaveis.
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Lideranca e Comportamento Humano
Autolideranga, comportamento, posicionamento, influéncia, comunicagio e
desenvolvimento de equipes.

Comunicacio e Relacionamentos
Comunicagdo assertiva, gestdio de conflitos, relacionamentos interpessoais e inteligéncia
emocional aplicada as relagdes.

Identidade, Autoestima e Autoconfianga
Fortalecimento da identidade, reconhecimento do préprio valor, crengas limitantes,
posicionamento e desenvolvimento pessoal.

Mulheres e Fortalecimento Emocional
Autoconhecimento, autoestima, merecimento, identidade, prevengdo a violéncia contra
a mulher e reconstrugéo emocional.

SIPAT e Ambiente Corporativo
Saude emocional, comportamento, prevengio, responsabilidade individual,
relacionamentos e fortalecimento das equipes.

METODO ELEVA

Criadora e Mentora do Método ELEVA — Inteligéncia Emocional, Estrutura e
Crescimento.

Programa de desenvolvimento humano estruturado para trabalhar diferentes dimensdes
da vida pessoal e profissional.

Entre os principais contetudos desenvolvidos estéo:

e Autoconhecimento

o Inteligéncia emocional

o Padrées emocionais

o Identidade e posicionamento

e Autoestima e seguranga emocional
¢ Crengas limitantes

e Eneagrama

e Comunicagdo

o Relacionamentos

Estrutura familiar

Lideranga

Performance

Habitos e produtividade
Crescimento pessoal e profissional

O Método ELEVA busca desenvolver pessoas emocionalmente mais conscientes,

capazes de compreender seus padrdes, fortalecer sua identidade e construir crescimento
sustentavel.
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IMERSAO IMPERIO

Idealizadora da Imersiao IMPERIO, experiéncia de desenvolvimento humano voltada
ao fortalecimento emocional, identidade, lideranga e constru¢do de uma vida com
propdsito.

A metodologia trabalha a compreensdo de que resultados consistentes exigem uma
estrutura interna fortalecida, conduzindo os participantes por processos de reflexdo,
autoconhecimento, ressignificagio e posicionamento.

ATUACAO COM MULHERES

Desenvolvimento de palestras e encontros direcionados ao publico feminino, abordando
temas como:

e Autoconhecimento

e Autoestima

¢ Autoconfianga

o Identidade

e Permissdo e merecimento
Limites

Dependéncia de aprovagdo
Relacionamentos
Fortalecimento emocional
Prevengdo a violéncia contra a mulher
» Reconstrugio da propria histéria

Entre as a¢des desenvolvidas estdo trabalhos relacionados 4 campanha Agosto Lilas
promovendo conscientizagdo, prevengao a violéncia e fortalecimento feminino.

2

METODOLOGIA DE TRABALHO

As palestras, treinamentos e mentorias combinam:
Conhecimento + Reflexéio + Ferramentas Praticas + Experiéncia Vivencial

O objetivo € ir além da transmisséo de informagdes, levando o participante a reconhecer
seus proprios padrdes de comportamento e identificar possibilidades concretas de
transformaggo.

A abordagem integra conhecimentos e ferramentas de Inteligéncia Emocional,
Programagiio Neurolinguistica, andlise comportamental, comunicacio e
desenvolvimento humano.
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OBJETIVO PROFISSIONAL

Contribuir para o desenvolvimento de pessoas e organizagdes por meio de palestras,
treinamentos, mentorias e experiéncias que promovam autoconhecimento, inteligéncia
emocional, fortalecimento da identidade, melhoria dos relacionamentos, lideranca
e crescimento sustentavel.

DALZIRA WATERKEMPER

Palestrante | Analista Comportamental | Mentora | Treinadora em
Desenvolvimento Humano

Método ELEVA — Inteligéncia Emocional ¢ Estrutura * Crescimento

@dalzirapalestrante
(46) 99983-9392
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Prefeitura do Municipio de Cantagalo

ESTADO PARANA

CNPJ 78.279.981 /0001.45
Rue Cinderela, 379 - Centro - CEF: 831460-000 - Fone: 42 3436-1185

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Secretaria Municipal de Assisténcia, Promocdo Social, Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa,
do Municipio de Cantagalo, Estado do Paran4, inscrita no CNPJ sob n° 78.279.981/0001-45, com
sede na Rua Cinderela, n® 379, Centro, Cantagalo/PR, atesta, para os devidos fins e a quem possa
interessar, que a empresa EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO LTDA, inscrita
no CNP] sob n? 60.751.371/0001-37, com sede na Avenida Grande do Sul, n? 1098 (sala 2),
Centro, Planalto/PR, prestou a este 6rgdo, nos dias 29 e 30 de agosto de 2025, servicos de

realizacdo de ciclo de palestras presenciais alusivas a Campanha Agosto Lilds, com as seguintes

tematicas:

» Inteligéncia Emocional e Satiide Mental no Ambiente de Trabalho;
 Assédio no Ambiente Colaborativo - Aspectos Legais e Morais;
« Agosto Lilds - Combate a Violéncia Doméstica e Familiar;

* Prevencao e Enfrentamento da Violéncia de Género e Violéncia Psicolégica.

As palestras foram ministradas pelos profissionais Dalzira H. D. K. Waterkemper, Tiago Roberto
Ciotti e Dalva Aparecida Duarte Kroetz Ciotti, atingindo os servidores municipais, colaboradores
da Prefeitura e a comunidade em geral, nos locais Anfiteatro da Prefeitura e Clube do Vovd, no

Municipio de Cantagalo/PR.

Atestamos que os servigos foram executados com exceléncia, pontualidade, qualidade técnica e
comprometimento, cumprindo integralmente o contetido programatico contratado, ndo havendo
registro de reclamagdes quanto a condugdo dos trabalhos, tampouco pendéncias de qualquer
natureza junto a este orgdo. Este atestado é expedido em atencgdo a solicitagdo da empresa

interessada, para fins de comprovacao de capacidade técnica em processos licitatérios ou para os

fins que se fizerem necessarios.

Cantagalo, 05 de agosto de 2026

Documento assinado digitalmente

{z_;ub-‘g CLAUDIA DUARTE DOS SANTOS
gmﬁ' “ Data: 06/08/2026 15:56:36-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Claudia Duarte dos Santos
Secretaria Municipal de Assisténcia, Promogdo Social,
Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa
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. Numero da Nota:
MUNICIPIO DE PLANALTO e
Secretaria Municipal da Fazenda Data e Hora da Emisséo:
NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-e 26/08/202509:26:31
Operador Emissor:
www.esnfs.com.br EDIE.D. I
PRESTADOR DE SERVIGOS
CPF/CNPJ: 60751371000137 LE: IL.M.: Telefone: 554699207743
Nome/Razao: EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAOQ LTDA
Enderego: AV RIO GRANDE DO SUL, 1098 - SALA B - CENTRO - 85750000
Municipio: Planalto UF: PR e-Mail: contabilefiscaltovo@hotmail.com
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 78279981000145 LE.: L.M.:
Nome/Razao: MUNICIPIO DE CANTAGALO
Endereco: RUA CINDERELA, 379 - CENTRO - 85160000
Municipio: Cantagalo UF: PR e-Mail:
Cod. Descrigdo Val.Servigo
8.02 Instrugdo, treinamento, orientagdo pedagdgica e educacicnal, avaliagao de conhecimentos de 6.000,00
qualquer natureza.
Disc 1 e saude mental no
:Tabal " e "Assédio no ambiente colaborative - aspectos legais
e morais") e ( "Agosto lilas- Combate a viol
familiar" e "Prevengdo e enfrentamento da vi
oléncia psicoldgica”).
Total Servigos (R$)[6.000,00
Impostos (R$) | COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. 1SS (0,00)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Liquido (R$)|6.000,00
OUTRAS INFORMAGOES
Esla NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 2083/2016
A tributagao desta NFS-e esta definida como: Tributado em Municipio de Planalto.
Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional.
DISCRIMINAGAOQ DE IMPOSTOS
http:/Awww.procon.pr.gov.br/

Autenticidade: D6D5413F.A586017D.D847C132,D2CF6D7R (verificada em 03/08/2026 as 17:49:25) Equiplano - NFS-e 500.2005u
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IBERDADE
suas
Koes e ndo ser

ravo de nada
1 de ninguém.

ESTABILIDADE

Construir bases

sdlidas em todas

as dreas da vida
para sustentar
0 que importa.

LEGADO

Deixar algo
malor do que
inspirar e i




MUNICIPIO DE PLANALTO hiimere:doiole:

006
Secretaria de Arrecadacao e Fiscalizagao Data e Hora da Emissao:
NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-e 22/04/2026 15:45:09
Operador Emissor:
www .esnfs.com.br EDIE.D.]I.

PRESTADOR DE SERVICOS

CPF/CNPJ:  60751371000137 LE: I.M.: 13645 Telefone: 554699207743
Nome/Razao:  EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO LTDA

Enderego: AV RIO GRANDE DO SUL, 1098 - SALA B - CENTRO - 85750000

Municipio: Planalto UF: PR e-Mail: contabilefiscaltovo@hotmail.com

TOMADOR DE SERVICOS

CPF/CNPJ: 80883085000132 LE: .M.
Nome/Razao: aPMF - ESCOLA EST. SANTA CRUZ - EF/PDDE QUALIDADE
Enderegco: AV.BOTUCARIS , 1690 - SANTA CRUZ - 85760164

Municipio: Capanema UF: PR e-Mail: nsaggin@gmail.com
Cod. Descrigao Val.Servigo
8.02 Instrugdo, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliacdo de conhecimentos de 1.000,00

qualquer natureza

criminacdo: palestra

Total Servicos (R$)[1.000,00

Impostos (R$) | COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret ISS (0,00)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Liquido (R$)|1.000,00

OUTRAS INFORMAGOES

Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 2083/2016
A tributagado desta NFS-e esta definida como: Tributado em Municipio de Planalto.
Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional,

DISCRIMINAGAO DE IMPOSTOS

hitp://www.procan.pr.gov.br/

ficada em 03/08/2026 as 17:37: ?’S) Euw;p'ann - NFS-e 500.2005u
CRAIDAAE

567896 (consulta piblica: https://www.nfse.gov.br/con tapublice
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APMF - ESCOLA ESTADUAL SANTA CRUZ - EF/PDDE QUALIDADE

CNPJ n° 80.883.085/0001-32
Avenida Botucaris, n° 1690, Bairro Santa Cruz - Capanema/PR - CEP 85760-164

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E
INSPIRAGAO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n° 60.751.371/0001-37, com
sede na Avenida Rio Grande do Sul, n°® 1098, Sala B, Centro, Planalto/PR, prestou & APMF - ESCOLA
ESTADUAL SANTA CRUZ - EF/PDDE QUALIDADE servigos de capacitagédo, treinamento e orientagao
sociceducativa destinados a profissionais envolvidos na rede de atendimento, acompanhamento e
protegdo de familias, de forma regular e satisfatéria.

A prestacgdo foi documentada pela NFS-e n° 006, emitida em 22 de abril de 2026, com a
discriminagdo “Palestra”. A atividade foi executada em formato de capacitagéo técnica, com carga
horaria total de 08 (oito) horas, por meio de encontros expositivos e dialogados, contemplando:

« familia, seus diferentes arranjos, estrutura, fungdes, ciclos de vida, vinculos, potencialidades e situagées
de vulnerabilidade;

e fundamentos, organizagdo e objetivos do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, incluindo
protegéo social basica e especial,

* servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, bem como sua articulagédo com a rede de
atendimento as familias;

¢ acolhida, escuta, orientagdo, encaminhamento, acompanhamento familiar e atuagdo integrada entre
profissionais e instituigoes;

* dindmicas, debates e analise de situagdes praticas, favorecendo a participacdo, a troca de experiéncias
e a aplicagao dos contelidos.

A execugao contou com equipe tecnicamente preparada, incluindo profissional de Servigo Social
com atuagéo e experiéncia na Politica de Assisténcia Social, além dos recursos metodoldgicos e
operacionais necessarios & adequada realizagdo da capacitagéo.

Declaramos que os servicos foram executados com qualidade, pontualidade, organizagdo e
dominio técnico, atendendo as necessidades da contratante. A empresa demonstrou capacidade
técnica e operacional para ministrar capacitagdes compativeis com a formagédo de trabalhadores do
SUAS e de profissionais integrantes da rede de atendimento as familias, ndo havendo registros que
desabonem sua conduta, idoneidade ou capacidade no cumprimento das obrigagdes assumidas.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente atestado para os fins necessarios.

Capanema/PR, 03 de agosto de 2026.

D inado digitall

ubw ELAINE MARIA LANGE KOPPER
gﬁ‘ i Data: 05/08/2026 15:26:06-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

NOME DO(A) RESPONSAVEL LEGAL
Cargo/Fungao:
APMF - ESCOLA ESTADUAL SANTA CRUZ - EF/PDDE QUALIDADE
CNPJ n° 80.883.085/0001-32
E-mail: nsaggin@gmail.com
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MUNICIPIO DE PLANALTO

Secretaria Municipal da Fazenda
NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-e

www .esnfs.com.br

Numero da Nota:
004
Data e Hora da Emissao:
28/08/2025 17:59:41

Operador Emissor:
EDIE.D. I

PRESTADOR DE SERVIGOS

Endereco: AV RIO GRANDE DO SUL, 1098 - SALA B - CENTRO - 85750000
Municipio: Planalto UF: PR e-Mail:

CPF/CNPJ:  60751371000137 LE.: I.M.: 13645
Nome/Razao: EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO LTDA

contabilefiscaltovo@hotmail.com

Telefone: 554699207743

TOMADOR DE SERVICOS

Nome/Razao: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRE ESC.MUN.SAQO FRANCISCO ASSI
Endereco: RUA URUGUAI, 155 - CENTRO - 85740000

CPF/CNPJ: 00604057000108 LE: LM

Municipio: Pérola d'Oeste UF: PR e-Mail: escolasaofco@yahoo.com.br
Cod. Descrigac Val.Servigo
8.02 Instrugdo, treinamento, orienta¢do pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de 600,00
qualquer natureza,
\g do idade/PDDE Escola e Comunidads
—
Tolal Servigos (RS$)[600,00
Impostos (R$) | COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret IRRF Ret. PIS Ret. 1SS (0,00)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Liquido (R$)|600,00
OUTRAS INFORMAGOES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 2083/2016
A tributagdo desta NFS-e esta definida como: Tributado em Municipio de Planalto.
Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional.
DISCRIMINA(}I\O DE IMPOSTOS
http:/iwww.procon.pr.gov br/

\uter cidade: 51CT7BFC3.7F1DB706.80C67F6 3 {verificada em 03/08/2026 as 17:54:59) Equiplano - NFS-e 500.2005u
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRE ESC. MUN. SAO FRANCISCO ASSIS

CNPJ n® 00.604.057/0001-08
Rua Uruguai, n® 155, Centro - Pérola d‘OgsteiPR - CEP B5740-000

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E
INSPIRACAO LTDA, pessoa jutidica de direito privado, inscrita no CNP n® 60.751.371/0001-37, com
sede na Avenida Rio Grande do Sul, n® 1098, Sala B, Centro, Planalto/PR, prestou 3 ASSOCIACAO
DE PAIS E MESTRE ESC. MUN. SAO FRANCISCO ASSIS sendgns de palestra educatiza,
apresenlagho interativa e desenvoivmento humanao, de forma regular e satisfatiria,

A prestacfio foi documentada pela NES-e n° 004, emitida em 28 de agosto de 20325, com 3
discriminagéo "Palestra”, em atividade vinculada ao PODE Escola e Comunidade. O sarvicn o
executado no formato de Palestta Show e Espetaculo Intefativo, com carga horaria total de 02 (duas)
horas, contemplando:

» apresentacfo socioeducativa com musicalizagdo, dramatizagdo, dindmicas e interacio direfa tom
o publico;
- = conteudos de conscientizagdo, prevencdo, convivéncia e protecdo de direitos, compatives cnm
campanbas e agdes educativas para a comunidade escolar,
i « adaptagdo ao espaco e ao perfil do publico, com linguagem clara, acessivel e adequada as
! diferemes faixas elarias;
= fornecimento, momagem e operagdo de equipamertos proprios de som e luminagao.
« plangjamento, organizacdo e execugdo integral da atvidade, incluindo conducdo, mediacin =
mobilizagdo dos participanies.

A empresa disporebdizou equipe experiente e assumiu 05 fecursos écnicns. metodologicss €
operacionats necessanos a adequada execucdo do senigo.

Declaramos que os senvigos foram executados com quahdade, pontualidade. organrzagac €
dominio técrico, atendendo 4s necessidades da contratante. A empresa demonstrou capacidade
técruca e operaconal para reakizar palestras show em eventos e campanhas, bem como palestras 2
espeldculos nteratrvos para agdes socoeducalivas, com estrutura propria de som e duminagac,
adaptacdo a dicrentes espagos e bnguagem adequada a cada publico, ndo havendo regisiros que
desabonem sua conduta ou capapdade.

Pot ser ompresslo da verdade, itmamos o presente atestado para 05 fins necessanos.

Pérola d'Oeste/PR, 03 de agoslio de 2028,

A Qp Candona
(| nome pofa) kﬁmskv?. Lecz L
Cnf{;uﬂzuf‘h\éu' “_-_)"f'uk S, XA O A\ CL :)\.___'

g

ASSOCIACAD OF PAIS E MESTRE ESC. MUN SAD FRANCISCO ASSIS
CH?) e 00 604.052/0001L-08
E-thad estdasactco@yahuo. corm br

ESLULA MUN. 340 FCO, OE A3
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, ; all,
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CRSX TELECOM LTDA

CNPJ n° 09.546.422/0001-31
Av. Rio Grande do Sul, n° 483, Sala, Centro — Planalto/PR ~ CEP 85750-000

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa EDI — ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO
E INSPIRAGAO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n° 60.751.371/0001-
37, com sede na Avenida Rio Grande do Sul, n°® 1098, Sala B, Centro, Planalto/PR, prestou
servicos de capacitagdo, treinamento e desenvolvimento humano 8 CRSX TELECOM LTDA, de
forma regular e satisfatoria.

A prestagéo de servigos foi documentada por meio da NFS-e n° 013, emitida em 11 de
junho de 2026, referente ao treinamento “Inteligéncia Emocional x Satide Mental”. No ambito da
atividade contratada, a empresa realizou seminario com programagéo distribuida ao longo de trés
dias e carga horaria técnica total de 12 (doze) horas, contemplando as seguintes atividades:

* realizagdo de palestra com abordagem técnica e orientagdo sobre o tema ‘“Inteligéncia
Emocional x Saide Mental”, destinada a profissionais e participantes de diferentes areas;
« condugao, orientacdo e acompanhamento da formagao de grupos e da execugéo de trabalhos
em grupo;
* mediagdo de debates, reflexdes e atividades participativas, promovendo integracdo,
desenvolvimento pessoal e aprendizagem aplicada;
* sistematizagéo das informagdes produzidas durante as atividades e construgdo de relatério
referente aos trabalhos realizados;
- planejamento, organizagdo e execugdo integral do seminario, com disponibilizagdo dos
recursos humanos e metodolégicos necessarios.
Entre os profissionais responsaveis pela execugdo das atividades esteve Tiago Roberto
Ciotti, Bacharel em Direito, com formagéo superior comprovada, que atuou na abordagem do
tema, na orientagdo dos participantes e no acompanhamento das atividades desenvolvidas.

Declaramos que os servigos foram executados com qualidade, pontualidade, organizagéo
e dominio técnico, atendendo plenamente as necessidades da contratante. A empresa
demonstrou capacidade técnica, operacional e profissional compativel com a realizagéo de féruns,
conferéncias, seminarios, palestras, orientagdo e acompanhamento de trabalhos em grupo e
elaboragdo de relatérios, ndo havendo, até a presente data, registros que desabonem sua
conduta ou sua capacidade no cumprimento das obrigagGes assumidas.

Por ser expressédo da verdade, firmamos o presente atestado para os fins que se fizerem
necessarios.

Planalto/PR, 04 de agosto de 2026.

Doc inado digi

=« CELINTON RODRIGO SCHIMANOSKI
Data: 05/08/2026 14:25:23-0300

Verifique em hitps://validar iti.gov.br

NOME DO RESPONSAVEL
Cargo/Fungao:Socio Administrador
CRSX TELECOM LTDA
Telefone/E-mail: (46)99976-0043/conectcapanema@gmail.com__

Documento destinado a comprovagao de capacidade técnica da empresa prestadora.
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Participou com exceléntia do Curso de Inteligéncia Emocional - Método TES EXPERIENCE
oferecido pelo Instituto Brasileiro de Tmmmmgﬁmngaﬁomﬁﬂﬂk ministrado pelo Head
er Anderson Lulz, nos dias 12 ¢ 13 de Selembro de 2020, totalizando carga de 25 horas.




Waterkempvf

a Persuasao, Tota\\zando'

estaﬁdo apto a atuar
tas aprendidas.

Cc::rrsc:luzu com exceleﬁcaa 0. {:urso de Mestres d
o no dia

02 horas de treinament
o ieom exceienma na utt lizagao das ferramen

Anderson LU‘Z
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INSTITUTO BRASILEIRO DE
TREINAMENTOS AVANCADOS

E ~ PARANA, BRASIL
13 Dalzira Helena Duarte Kroetz Waterkemper

A certificacdo em PROFESSIONAL & LIFE COACH.
participou com exceléncia das aulas no modo EAD,
totalizando 150 horas de aulas.
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EDUCACAOPARA ODES EN VOLVIMENTO

)

CENTRO UNIVERSITARIO
CAMPOS DE ANDRADE

CERTIFICADO

O Pro-Reitor do Centro Universitario Campos de
Andrade - Uniandrade, no uso de suas atribuicoes,
tendo em vista a concluso de curso de POs-
Graduagdo Lato-Sensu nos termos da Resolugao n°
03 do Conselho Nacional de Educagdo/MEC, de 05
de outubro de 1999, confere a

DALZIRA HELENA DUARTE
KROETZ WATERKEMPER

) 0 tf’tulg de ESPECIALISTA em
CIENCIAS: FISICA, QUIMICA E BIOLOGICA

Curitiba, 02 junho de 2.003.

JOSE
Pro-Reitor

E ANDRADE FILHO

6s Graduagiio, Pesquisa e Extensio

Digitalizado com CamScanner
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Centro Universitario Campos de Andrade
Pré-Reitoria de P6s-Graduagdo e Pesquisa
Coordenacgdo Executiva de P6s Graduagio e Extensio

FREQUENCIA [100% TOTAL DE |360(trezentos
L HORAS/AULA] e sessenta)
FOLHAS N° 005
Scbon® 021 Do livro 001
MONOGRAFIA 895 (NOVENTA E CINCO)

v '%a Maria Cordeiro Vogt 5 s
S

ecretaria Geral

Ministrantes:

Esp. HELIO SYLVESTRE DIAS DOLIVEIRA

Ms. GUIBARRA LOUREIRO DE ANDRADE

Ms. ELZA MARISA PAIVA DE FIGUEIREDO CHAGAS
Ms. ENEIDA MARIA NOBREGA DE SOUZA

Ms. JOSE MAURICIO ALMEIDA CAIUT

Ms. ILDA DE FRANCESCHI FELLIPETTO

Dr. PATRICIO GUILHERMO PERALTA ZAMORA
Ms..CARLOS JOSE GOMES

Ms. ADAIR A.NGELO DALAROSA

ESPECIALISTA EM CIENCIAS, FISICA, QUIMICAE
BIOLOGICA

GENETICA E EMBRIOLOGIA - 30 Wa

FUNDAMENTOS DA FiSICA MODERNA - 30 h/a
INSTRUMENTALIZACAO DA FISICA APLICADA —30 Wa
ANATOMIA E FISIOLOGIA HUMANA - 45 h/a

QUIMICA INORGANICA - 30 lVa

TERMODINANICA - 30 va

ELETRODINAMICA - 30 h/a

QUIMICA INSTRUMENTAL E ANALITICA -30 h/a
PLANEJAMENTO AMBIENTAL E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL - 30 h/a

ENSINO DA MECANICA - 30 h/a

METODOLOGIA CIENTIFICAIE Il - 45 W/a
MONOGRAFIA - “As Fontes energéticas e suas Transformagdes ™.
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Certificado registrado sob n®
2015.0000388087.01

)

Centro Universitano Bar&o de Maua credenciado para EAD pela Portaria n® 122 de 20 de janeiro
de 2008, publicada no D.O.U. de 23 de janeiro de 2008.

HISTORICO ESCOLAR - DALZIRA HELENA DUARTE KROETZ WATERKEMPER - RG. 63225614/PR

DISCIPLINA uenia | cH | pocente ResPonsAVEL TTULACAD
CURRICULO ESTRUTURADO IMPLEMENTAGAO DE PROGRAMAS 25 75 | VILMARISE SABIM PESSOA Meostro
| _PEDAGOGICOS
DIVERSIDADE NA APRENDIZAGEM DAS PESS0OAS PORTADORAS DE 60 | 45 | SOSE RAIMUNDO FACION Pés-Dordor
NECESSIDADES ESPECIAIS
FORMACAO DOCENTE PARA A DIVERSIDAGE 6.5 30 | TANIA MARA FANTINATO Mastre
FUNDAMENTOS TEORICOS E METOBOLOGICOS DA INCIM 9.5 60 | SOLANGE MENEZES DA SILVA DEMETERCO Doutora
LEGISLACAO E POLITICAS PUBLICAS EM EDUCAGAD INCLUSIVA 1.0 30 MARIO LUCIO DE LIMA NOGUEIRA Mestro
METODOLOGIA DA PESQUISA E DO TRABALHO CIENTIFICO 0.0 38 | KARIME SMAKA BARBOSA RODRIGUES Mestro
MULTIPLAS COMPETENCIAS PARA OS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO 7.0 30 | JOSEMARY MORASTON! Mostro
PROJETOS OE INCLUSAO SOCIAL. CASOS DE SUCESSO 85 | 45 | SOLANGE MENEZES DA SILVA DEMETERCO Doutora
PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO 8.0 60 | ERCILIA MARIA ANGELI TEIXEIRA DE PAULA Ooutora
PSICOMOTRICIDADE 7.5 30 | DANIEL VIEIRA DA SILVA Dowtor
TECNOLOGIA ASSISTIVA E COMUNICACAO ALTERNATIVA 6.5 40 | IRENE CARMEN PICONI PRESTES Meastro
TOPICOS ESPECIAIS EM EBUCAGAO INCLUSIVA ESTIGMAS E 8.0 30 | ELOIZA DA SILVA GOMES DE OLIVEIRA Doutora
PRECONCETOS
Total da Carga Heraria do Curso l 511 Pearlodo de realizaclo do Curso 8 do dezembro de 2014 & 8 de junho do 2018
Foram cumpridas todas as disposigdes da Resoluglio Thulo TCC EDUCAGAO INCLUSIVA NO ENSINO REGULAR E O PAPEL DO PROFESSOR COMO MEDWDOR.
n° 01 de 08/08/2007 do Consselho Nacicnal de
Educagéo,
Concelto TCC § (suficienta) 1

|
RWE- 15.; :ﬂa jx de 2015
Omar Anselmo J k:r\

Secretario Geral
RG. 13.593.695-SP




&CON04A
18UUBOSWEYD WO opezijelbiq

Al

£

0T

e ——

<N

ﬁm \\m 2

TPuBLL =

s B s B i B

| , “qb--

s

g2\

=

@

0B
o)) s | M

FACULDADES INTEGRADAS CATOLICAS DE PALMAS

RECONHECIDAS PELO GOVERNO FEDERAL
DECRETO N° 72.452, DE 11 DE JULHO DE 1973, PUBLICADO NO D.O.U. EM 12 DE JULHO DE 1973
PORTARIA MINISTERIAL N* 76 DE 18 DE FEVEREIRO DE 1983, PUBLICADA NO D.0.U. DE 21 DE FEVEREIRO DE 1983
INTEGRADAS PELA PORTARIA MINISTERIAL N°® 285 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2001
PUBLICADA NO D.O.U. DE 19 DE FEVEREIRO DE 2001 E PELA PORTARIA N* 2.993

DE 23 DE OUTUBRO DE 2002, PUBLICADA NO D.0.U. DE 24 DE OUTUBRO DE 2002

PALMAS - PARANA

A Diretora das Faculdades Integradas Catdlicas de Palmas, no uso
de suas atribuigoes e tendo em vista a Conclusdo do Curso de Fisica,
(Licenciatura), em 19 de dezembro de 2003, confere o Titulo de Licenciado

em Fisica a

DALZIRA HELENA DUARTE KROETZ

brasileira, natural do Estado do Parand, nascida aos 08 de julho de 1977,

a da Carteira de Identidade n.° 6.322.561-4, expedida pelo Insti-
tuto de Identificacdo do Parand, e outorga-lhe o presente Diploma, a fim
de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Palmas, 22 de dezembro de 2003.
W -Ziw}wm.q

Secretario (a)

& ét!omado (a) 'E)

CPEA

- Diratdr (a)
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:p Por delegagdo de competéncladbaD.A U., Portaria n°71.,de| -
21710177, Portaria da- SESU,'n® 30, de 23/05/79, e -nos o

o

~ |Por delegaggo de mmpetﬁncla, de acordo com ar. 6°do
- | Decreto . 1i°'83:937/79 e nos termos da Pomma n°679 :

' Curso de Fisica — Licenciatun
Mwmwmmszm R
pubhcadanoDOUemZSlllm . |

" Professora Zenith da Luz Sextos Ribas - nm o
mmmm-smio '.;1};‘1 N

: MINISTERIO DA BDUCA(;AO :
: ',wwznsmmpmm Do PARANA

- DAA - Divistio de Registro Geral

‘termos da Portaria Ministerial n® 726, de 21/10/77.

Diploma registradp _sob . n® _ 142356 no
livro DIV-303, Fls_, 205 -, 'Proc._5560/04-15
'Curitiba, _10_de __ maio de_2004

‘Egivald Fenmra‘l‘avenra
Dltetor da Di de Registro Geral -

* |de 3011 1/99: do. Jlentor da UFPR.
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' @1, i FACULDADES REUNIDAS DE ADMINISTRAGAO, CIENCIAS CONTABEIS .
E CIENCIAS ECONOMICAS DE PALMAS - FACEPAL
RECONHECIDAS PELA PORTARIA MINISTERIAL .o 76 ée 18/02/83
—— PUBLICADA KO D.O.U. DE 21/2/83
3 PALMAS — PARANA
-1 & O Diretor das Faculdades Reunidas de Administragdo, Ciéncias
i o A Contdbeis e Ciéncias Econdémicas de Palmas, no uso de suas atribuigoes
l ~§é % e tendo em vista a Conclusdo do Curso de Ciéncias, em 27 de fevereiro
: __..ﬂtn%% ; P de 1999, confere o Titulo de Licenciado em Ciéncias a
5 3 5 ’ ;
AN DALZIRA HELENA DUARTE KROETZ
1D fe=ley brasileira, natural do Estado do Parand, nascida aos 08 de julho de 1977,
i B portadora da Carteira de Identidade n.° 6.322.561-4, expedida pelo Insti-
| L& tuto de Identificacdio do Estado do Parand, e outorga-lhe o presente
3 : <. Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas
. 7 legais.
| L8 4 Palmas, 01 de margo de ?9.
e - ~ . .
MElby Gl ea, omfoordh
. 0N s:c;te'umom) ‘ ' DIR§TOR 7
- ' mﬁaigémn._xl.uﬁﬂ%/_
i ba PLOMADO(A)

i,

1

s &

oo 3N ARl O p o PR

am
N Py in
]

|




f'\ i
}er%@ec‘)guﬂ‘eg Wwoo opezijelbiq

Curso de Ciéncias, Licenciatura Plena com habilitacio
em Matemsdtica, B:ologm ¢ Quimica — Reconhecido pela
Port. Ministerial n°® 337/88, publlcada no D,0. U. ‘de
02/06/88. W

i - w' g2 3
¥ 5. ¢

A

Faculdades Reunidas de Admnmstragﬁo Cnencms Contabms

e Ciéncias Econdmicas de Palinas - FACEPAL.
APOSTILA
O presente Diploma confere ao portador o ntulo de

LICENCIADO EM C[ENCIAS 1° E 2° GRAUS; com Qe

habilitagdo plena em QUIM]CA.
{

Palmas 01 de marqode 1999,

e T G

§

Professor Tompson Eloi Schnelder — Diretor

e

Professora Eneide Aparecida de Oliveira — Secretiria = /.7' !

1
3 e gy

b Por dalegagao de competéncia do D,A U, Portaria n° >71, de

élw-gﬁij‘l"ls Bi +Proc. _~

g, MINISTERIO DA EDUCAGAQ
e UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

21/10/77 Ponana da SESU, n° 30, de’ 23/05/79, e nos
termos da- Ponana Ministenal n® 726 dezlllol’i?

Diploma registrado sob ‘n° _no livio}

Apostila(s) anotada(s), nesta data, notermo do registro
_Curitiba, g 08 deao N

; «Erivaldo Ferreira Taveira
“r+ "% T Diretor da’ Divikdo de Registro Geral

Por sitbdelegacio de competéncia,de acordo com o art. 6°
do Decreto ‘'n® 83.937/79 e 'nos termoés ‘da Portaria 'n°|

2872!98 da Vicé-Reitora da UFPR."
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CERTIFICADO ¢

FORMACAO
PERITO EM PNL E INVESTIGADOR COMPORTAMENTAL

Dalzira Helena Duarte Kroetz Waterkemper

Concluiu com exceléncia o programa de Formagao Perito em PNL e investigador
(a) do comportamento humano. Totalizando 120 horas de treinam'e:nto, estando
apto a atuar com exceléncia na utilizacao das ferramentas aprendidas.

7/; s
e B AR
et

Anderson Lufz I ECR Rodrigo Medeiros

Diretor : e : Reitor

unsfatec




CENTRO UNIVERSITARIO DE TECNOLOGIA DE CURITIBA ALR COMPANY LTDA
Mantenedora: Escola Tecnolégica de Curitiba LTDA CNPJ: 26.534.815/0001-44
R: Itacolomi, 450 - Portéao | Curitiba - PR, 81070-150 Rua Fortaleza, N°2744
CNPJ: 04.972.854/0001-90 .| Tel (41) 3246-7722 : Cascavel - PR | CEP: 85807-080
Credenciado pela Portaria.no. 1.057, de 27 de dezembro de 2021 Tel.: (45) 99963-4677 | (45) 99985-1384
- DOU de 28/12/2021 | unifatecpr.com.br

DEC C

Certificado concedido a Dalzira Helena Duarte Kroetz Waterkemper, documento de identificagdo n°63225614 em 12/11/2025
anotado nesta data, sob o Livro de Extenséo n® 08 na UNIFATEC na pagina n® 2958.

Camila N e Jesus
ecretario

FORMAGAO PERITO EM PNL E INVESTIGADOR
COMPORTAMENTAL

IO poder da PNL

0 poder da persuasédo e infliéncia

IComo se livrar.de vicios, fobias, obesidade, depressao e todos
adroes mentais negativos

Identificar padrSes de organizacio mental nas pessoas
Comunicacio interma e externas de exceléncia

[Se tornando um mestre na arte da PNL e Hipnose

Comtinicacio hipnética para‘convencer e'infilienciar pessoas:
ldentificando padr&es de comunicacao Bma_awm
[Desvendando'Personalidades

celeracdo no alcance de Ewc_saow em menor mwnmoo de tempo
Hipnose Clinica

Técnicas m<m:8nmw de Negociacdo :
CARGA HORARIA'TOTAL DE 120 HORAS: APROVADO

=

Digitalizado com CamScanner
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ESPECIALISTANA NOVA

NR-1

A Profissdo do Futuro

) CERTIFICAM

Dalzira Helena Duarte Kroetz waterkemper

Concluiu com éxito a Maratona “Especialista na
Nova NR-1: A Profissao do Futuro”, realizada entre
os dias 24 a 27 de novembro de 2025, com uma
carga horaria total de 8 (oito) horas, ministrada pela
EB Educacido CNPJ: 55.966.249/0001-48.

27/11/2025

DATA CEO EUZA BISPO

EB Educacao

S'_S:
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Relatorio Resumido de Cotagao: palestras para mulheres

Pesquisa realizada entre 03/09/2026 16:06:05 e 03/09/2026 16:10:29

Relatoric 1611039 (1P 1R7.260.44.146)

Em conformidade com a Instrugao Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133).

Método Matematico Aplicado: Média Aritmética dos pregos obtidos - Preco calculade com base na média aritmética de todos os pregos
selecionados pelo usuario para aquele determinado Item.
Conforme Instrugao Normativa N° 65 de 07 de Julho da 2021 (Lei n® 14.135), no Artigo 35 "A pesquisa de pregos serd materializada em doctimentio que contera: INC V-Método matematico

aplicada para a definigdo do valor estimado.”

Prego Prego % Valor
Item Pregos Quantidade : Percentual Estimado Total
Estimado Global
Calculado
1) palestars - 6 Unidades RS 677,50 (un) . RS 677,50 100% RS 4.065,00
Valor Global: RS 4.065,00
4 .
Valor do item em relacéo ao total Quantidade de pregos por item
@ 1) palestars 3
2
1
(1]
ftem 1
Relaténo gerado no dia 03/09/2026 16:11:39 (IP: 167 250, A4, 146)
Codigo Valdagao: BIEXM7SCmQ GERMQOOGH2b00qHL: 30%3d
it (e, com.br/Centic ok BIEXMI5CMO i 00GH252000qHUANPIOEWAY253d% 2534

o6 065




3%,  MUNICIPIO DE PLANALTO
N A Z CNPJ: 76.460.526/0001-16

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

o E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
SIONIG PR Praca Sao Francisco de Assis, 1583
PLANALTC( N '_JQ 85%’50—00{58PLCA?\?KLTEO -SSASRANA

Planalto-PR, 31 de agosto de 2026.

DE: Luiz Carlos Boni — Prefeito Municipal

Preliminarmente para a autorizacao solicitada para Contratagdo de empresa
especializada para a realizacao de 06 (seis) palestras presenciais, intituladas “De
Volta Para Mim — Um reencontro com a mulher que existe além das marcas da sua
historia”, destinadas as mulheres e familias atendidas e/ou acompanhadas pelo
PAIF — Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia, no Municipio de
Planalto/PR, encaminhamos:

PARA: Secretaria de Finangas;

- para fins de indicacao de recursos de ordem
orcamentaria para fazer frente a despesa;

PARA: Departamento de Materiais e Compras;

- para fins de elaboragdo da minuta do instrumento
convocatorio da licitagdo/contrato;

PARA: Departamento Juridico;

- para fins de analise e indicagdo da modalidade a ser
adotada.

Cordialmente,

L) Oﬂi 1 = \}O f\)l\|

Luiz Carlos Boni
Prefeito Municipal

w066



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

MUNICIPI‘D DE Pra(;a Sao Francisco de ASSiS, ]583
PLANALTO 85750-000 PLANALTO - PARANA

Planalto-PR, 02 de setembro de 2026.

DE: Secretaria de Financas

PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

Em atencao a solicitacao visando a Contratacdo de empresa especializada
para a realizacao de 06 (seis) palestras presenciais, intituladas “De Volta Para Mim —
Um reencontro com a mulher que existe além das marcas da sua historia”,
destinadas as mulheres e familias atendidas e/ou acompanhadas pelo PAIF —
Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia, no Municipio de Planalto/PR,
expedido por Vossa Exceléncia na data de 30/08/2026, com fulcro nos artigos 212 e
216, § 6° da Constituicao Federal de 1988, vimos por meio deste, informar que a
despesa decorrente do referido processo observadas as caracteristicas e demais
condicdes, especificagoes, valores e quantidades, definidas no edital e seus anexos,
nao comprometem os recursos minimos destinados a saude e a educagéao, conforme
pedido exarado pela secretaria Simone R. B. Dresch, no valor total de R$ 3.600,00
(trés mil e seiscentos reais). Sendo que o pagamento sera efetuado através das
Dotacdes Orgcamentarias:

DOTAGCOES
Conta da despesa | Funcional programatica | Destinagdo de recurso
04001 18.140.14.245.0801.2078 | 3.3.90.39.00.00.01961

Cordialmente,

_/
<0 G £ otk

JONES ROBERTO KINNER ENSON EI,EMAR SCHABO
CONTADOR - C.I. RG N° 3.654.820-7 — PR Secretario de Finangas
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Prefeitura Municipal de Planalto - 202b )
Saldo das contas de despesa
Calculado em: 03/09/2026

Pagina:1

Valor autorizado Valor atualizado  Liquido empenhado Saldo atual

! ‘e da Familia il
3.3.90.39.0000 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04001 E 01961 0934/09/06/0506 FUNDO ESTADUAL DOS DIREITOS DA MULHER - ESTRUTURACAO - CUSTEIO 0,00 0.00 0.00 000
Total Geral 0,00 0,00 0,00 0,00
Critérios de selegao:
Data do calculo: 03/09/2026
Natureza de despesa entre: 3.3.90.39.00.00 e 3.3.90.39.00.00
Fonte de recurso entre: 01961 e 01961
="
<
2
€= Emitido por: JONES ROBERTO KINNER, na versao: 5539 v OYI/2006114:953
€ZF% E - Grupo da fonte do exercicio / EA - Grupo da fonte de exercicios anteriores
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TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°........ 12026
PROCESSON° ......... 12026

Conforme solicitagbes e parecer juridico, optou-se pela inexigibilidade de
licitagdo na forma do art. 74, inciso Ill da Lei 14.133/2021, e suas alteragGes posteriores a
despesa abaixo especificada.

OBJETO: Contratagao de empresa especializada para a realizagao de 06 (seis) palestras
presenciais, intituladas “De Volta Para Mim — Um reencontro com a mulher que existe além
das marcas da sua historia”, destinadas as mulheres e familias atendidas e/ou
acompanhadas pelo PAIF — Servico de Protegdo e Atendimento Integral @ Familia, no
Municipio de Planalto/PR. Conforme abaixo segue:

ITEM| OBJETO QTD UN |[VALOR UNIT.|VALOR TOTAL
01 |Palestra “De Volta Para Mim — Um| 06 |palestra |R$ 600,00 R$ 3.600,00
reencontro com a mulher que
existe além das marcas da sua
historia”

TOTAL: R$ 3.600,00

EMPRESA: EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO LTDA

CNPJ N° 60.751.371/0001-37

VALOR TOTAL: R$3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Para cobertura das despesas decorrentes desta

contratagdo serdo utilizados recursos financeiros préprios do Municipio de Planalto,
Proveniente das seguintes DOTACOES ORCAMENTARIAS:

DOTAGOES ; .
Conta da despesa | Funcional programatica Destinagao de recurso
04001 18.140.14.245.0801.2078 3.3.90.39.00.00.01961

FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) dias apos
a execucao dos objetos, apos apresentacéo da respectiva nota fiscal.

PRAZO DE EXECUGAO: As palestras serao realizadas de forma presencial, em datas,
horarios e locais definidos pela Administragdo, de acordo com a programacao das
Secretarias requisitantes e a disponibilidade da contratada.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 12 meses contados da assinatura do
instrumento.

jDO’J:
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Planalto - PR, .............. de 2026.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
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85750-000 PLANALTO - PARANA

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ............ 12026
INEXIGIBILIDADE N° ............. 12026

Contrato Administrativo que entre si fazem o Municipio de Planalto e a
RN IS B umse pie S SIS SRV , na forma abaixo.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Publico
Interno, com sede a Praca S&o Francisco de Assis, n° 1583, inscrito no CNPJ n°
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor LUIZ CARLOS BONI, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, brasileiro,
casado, residente e domiciliado neste Municipio de Planalto, Estado do Parana, portador
da Cédula de Identidade RG n°® 3.895.670-1 e do CPF/MF sob n°® 747.491.029-20.

CONTRATADA.: ....eeeeeeeeeereeerae s, devidamente inscrita no CNPJsob n®................. ,
eom SEHe B sepsnenemmnssmms R , heste ato representado pelo Administrador(a) o
Sr(@). oo , brasileiro(a), comerciante, portador(a) do RG n.° .................. , € do
CPF sob n® ... , residente e domiciliado(a), na Cidade ................... , pelas

partes contratantes, fica acertado e ajustado o presente contrato, que se regera nos
termos da Lei n°® 14.133/2021, assim como pelas condi¢coes de INEXIGIBILIDADE N°
.......... 12026 pelas clausulas a seguir expressas, definidoras de direitos, obrigacdes e
responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

Paragrafo Unico — Contratagdo de empresa especializada para a realizagao de
06 (seis) palestras presenciais, intituladas “De Volta Para Mim — Um reencontro com a
mulher que existe aléem das marcas da sua historia”, destinadas as mulheres e familias
atendidas e/ou acompanhadas pelo PAIF — Servigo de Protegéo e Atendimento Integral
a Familia, no Mun|C|p|0 de PIanaIto/PR conforme abaixo segue:
ITEM| = OBJETO | ~ |QTD| UN |VALOR UNIT.|VALOR TOTAL

01 Palestra “De Volta Para Mim - Um 06 |palestra |R$ 600,00 R$ 3.600,00

reencontro com a mulher que
existe alem das marcas da sua
historia”

TOTAL: R$ 3.600,00

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Paragrafo Unico — Para cobertura das despesas decorrentes desta contratagao

seréo utilizados recursos préprios do Municipio de Planalto, proveniente das seguintes
DOTACOES ORCAMENTARIAS:

DOTAGOES
Conta da despesa | Funcional programatica Destinacao de recurso
04001 18.140.14.245.0801.2078 3.3.90.39.00.00.01961

Contrato Administrativo n® ...... 12026 — INEXIGIBILIDADE N° ......... 12026 . Pagina 1
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CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Paragrafo Unico — Pela execucéo do objeto ora contratado, a CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA o valor unitario de R$ 600,00 (seiscentos reais) por palestra,
totalizando o valor de R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais) para a realizagao das 06
(seis) palestras.

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro - O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias,
apos a realizacao da respectiva palestra, mediante emissao e recebimento da Nota
Fiscal devidamente atestada pelo fiscal do contrato. O pagamento correspondera as
palestras efetivamente realizadas, observado o valor unitario contratado.

Paragrafo Segundo - Em caso de ndo cumprimento pela contratada de
disposicao contratual, os pagamentos poderao ficar retidos até posterior solugdo, sem
prejuizos de quaisquer outras disposi¢cdes contratuais.

Paragrafo Terceiro - A Nota Fiscal de faturamento preenchida sem rasuras, com
a descrigao completa, devidamente certificada pelo responsavel da Secretaria Municipal
solicitante, comprovando que o objeto foi entregue em conformidade com as condigdes
estabelecidas no Contrato:

a) Descrigao do item e da execugao conforme objeto contratado;
b) Numero da Inexigibilidade.
¢) Numero do Contrato.

Paragrafo Quarto - A contratada ficara obrigada a repassar para a contratante,
na proporgao correspondente, eventuais reducdes de precos, decorrentes de mudancga
de aliquotas de impostos incidentes o objeto do presente Contrato, em funcdo de
alteragdes na legislagao pertinente.

Paragrafo Quinto - Em recaindo o dia de pagamento no sabado, domingo ou
feriado, o pagamento sera efetuado no primeiro dia util subsequente ao mesmo.

Paragrafo Sexto - O pagamento sera efetuado através de transferéncia
eletrénica, para conta em nome da Pessoa Juridica contratada, a vista da fatura/nota
fiscal por ele apresentada, no prazo definido no Contrato.

Paragrafo Sétimo - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento sera sustado
ate que providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da Contratada, emitente da
fatura.

Paragrafo Oitavo - A contratada devera seguir a regulamentacdo imposta pelo
Decreto municipal N° 5548/2023 o qual trata sobre a retencao de Imposto de Renda (IR),
para emissao dos documentos fiscais.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DO OBJETO

Paragrafo Primeiro: As 06 (seis) palestras serdo realizadas de forma presencial,
em datas, horarios e locais previamente definidos pela Administragédo, de acordo com a
programacéao das Secretarias Municipais de Assisténcia Social e da Mulher e da Familia
e a disponibilidade da CONTRATADA.

Paragrafo Segundo: Cada palestra terd duragéo aproximada de 40 (quarenta) a
60 (sessenta) minutos, devendo ser executada de acordo com o conteldo e a

Contrato Administrativo n® ...... {2026 — INEXIGIBILIDADE N° ......... /2026  Pagina 2
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metodologia estabelecidos no Termo de Referéncia e na proposta apresentada.

Paragrafo Terceiro: As palestras deverdo abordar, entre outros, os seguintes
temas: autoconhecimento e identidade; autoestima e autoconfianga; reconhecimento do
proprio valor e merecimento; limites e relacionamentos; fortalecimento emocional;
ressignificacado de experiéncias; protagonismo feminino; recomegos e construgdo de
novas perspectivas.

Paragrafo Quarto: A execucdo das palestras devera ser realizada pela
profissional Dalzira Waterkemper, conforme proposta apresentada no processo de
contratagao.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA devera comparecer aos locais previamente
definidos com antecedéncia suficiente para assegurar o adequado inicio das atividades
nos horarios estabelecidos.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA sera responsavel por todos os custos
necessarios a execucao do objeto que lhe sejam atribuidos, incluindo deslocamento,
alimentagado, hospedagem, tributos, encargos e demais despesas decorrentes da
prestagao dos servigos, quando aplicaveis, estando tais custos incluidos no valor
contratado.

Paragrafo Sétimo: A Administracao disponibilizara os espacgos fisicos e a
estrutura necessaria a realizacdo das palestras, conforme a organizagdo de cada
atividade, nao estando tais recursos incluidos no valor contratado.

Paragrafo Oitavo: Eventuais alteragbes de data, horario ou local deverao ser
previamente comunicadas e acordadas entre as partes, sempre que possivel, de modo a
nao comprometer a execucao do objeto.

CLAUSULA SEXTA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
Paragrafo Primeiro: Constituem direitos da CONTRATANTE receber o objeto
deste Contrato nas condigbes avencadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado
na forma e prazo convencionados.
Paragrafo Segundo — Constituem obrigagcoes da CONTRATANTE:
a) fornecer as informacdes necessarias a adequada execug¢ao do objeto;
b) definir as datas, horarios e locais das palestras;
c) disponibilizar os espacos fisicos necessarios a realizagdo das atividades;
d) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagées da CONTRATADA, por meio
de servidor formalmente designado;
e) comunicar a CONTRATADA, por escrito, eventuais falhas ou irregularidades
verificadas na execucgao do objeto;
f) efetuar o pagamento correspondente aos servicos efetivamente realizados e
devidamente atestados;
g) prestar as informagdes e os esclarecimentos necessarios a execucao do objeto;
h) acompanhar e fiscalizar a execugao dos servicos, verificando o cumprimento das
especificagbes e da carga horaria estabelecidas;
i) ndo responder por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com
terceiros, ainda que vinculados a execucédo do presente contrato.
Paragrafo Terceiro — Constituem obrigagcées da CONTRATADA:
a) executar integralmente o objeto contratado, observando as condigcbes e
especificagbes estabelecidas neste contrato, no Termo de Referéncia e na proposta
apresentada,;
b) assegurar que as palestras sejam realizadas pela profissional Dalzira Waterkemper;
c) cumprir as datas, horarios e locais previamente estabelecidos;
d) observar o contetdo e a metodologia apresentados na proposta;

oS e B e
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e) comunicar previamente a Administracdo qualquer circunstancia que possa
comprometer a execugao dos servigos;

f) manter, durante toda a execucao contratual, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condigoes de habilitacao e qualificagdo exigidas;

g) responsabilizar-se pelos danos causados ao Municipio ou a terceiros decorrentes de
sua atuagao, quando comprovada sua responsabilidade;

h) cumprir as determinagdes do gestor e do fiscal do contrato relacionadas a adequada
execucao do objeto;

i) arcar com o0s encargos e despesas decorrentes da execugédo dos servigos que sejam
de sua responsabilidade;

j) cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas em outras normas especificas;

k) observar a legislagédo aplicavel a execugao dos servicos.

CLAUSULA SETIMA - DA CESSAO, INFRAGOES E SANCOES DO CONTRATO

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA nao podera ceder o presente Contrato a
nenhuma pessoa fisica ou juridica, sem autorizagdo prévia, por escrito, da
CONTRATANTE e anuéncia expressa da Contratante.

Paragrafo Segundo - Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°
14.133/2021 a contratada que:

a) nao assinar o contrato quando convocado nao aceitar/retirar a “Ordem de
Servigos”;

b) apresentar documentacao falsa;

c) deixar de entregar os documentos exigidos nos autos do processo;

d) ensejar o retardamento da execuc¢ao do objeto;

e) cometer fraude fiscal;

f) comportar-se de modo inidéneo;

Paragrafo Terceiro - Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a
declaracgao falsa.

Paragrafo Quarto - A contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas
no subitem anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangées:

a) multa de até 20 % (vinte por cento) do valor total do Contrato;
b) impedimento em licitar e contratar com o municipio pelo prazo de 02 (dois) anos.
Paragrafo Quinto - Pelo inadimplemento total ou parcial do Contrato,
independentemente de rescisdo, a CONTRATADA ficara sujeita, a critério do municipio,
as seguintes penalidades:
a) Multa de até 10% (dez por cento) pela inexecugao parcial do Contrato, incidindo sobre
o valor do saldo da mesma.
b) Multa de até 20% (vinte por cento) pela inexecucéo total do Contrato, incidindo sobre
o valor total da mesma.
Paragrafo Sexto - Pela inexecucédo total ou parcial contrato e/ou termo de
Dispensa, ou por impericia, podera ser rescindida a contratagdo, ficando a
CONTRATADA impedida de participar de licitagdes realizadas pelo MUNICIPIO.

e e T e e e S S A TS D).
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a) Pelo periodo de 02 (dois) anos, sem prejuizo do disposto nos demais subitens deste
item.

Paragrafo Sétimo - As multas previstas neste item, nido terdo carater
compensatorio, mas meramente moratério e o pagamento delas ndo exime a
CONTRATADA da reparacao dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato vier
a acarretar.

Paragrafo Oitavo - As sang¢des sdo independentes e a aplicagdo de uma nao
exclui a das outras, sendo descontadas do pagamento respectivo ou, se for o caso,
cobrada judicialmente.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO E EXTINCAO
Paragrafo Primeiro - O contrato podera ser rescindido:
a) Por ato unilateral e escrito da Administracao, nas situagées previstas nos incisos | do
art. 138 da Lei n® 14.133, de 2021, e com as consequéncias indicadas mesma Lei, sem
prejuizo da aplicacao das sangdes previstas no Termo de Referéncia.
b) Amigavelmente, nos termos do art. 138, inciso Il, da Lei n® 14.133, de 2021.
Paragrafo Segundo - Os casos de rescisdo serdo formalmente motivados,
assegurando-se @a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE
em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 139 da Lei n® 14.133, de 2021.
Paragrafo Quarto - O termo de rescisdo sera precedido de Relatério indicativo
dos seguintes aspectos, conforme o caso:
a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
¢) Indenizacdes e multas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA
Paragrafo Unico — O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze)

meses, tendo inicio a partir da assinatura do respectivo instrumento, observadas as
disposicdes da Lei Federal n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA — DA ALTERAGAO DO CONTRATO

Paragrafo Unico — Eventuais alteracées contratuais reger-se-ao pela disciplina
do art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE/REPACTUACAO E DO
REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Paragrafo Primeiro - O reequilibrio econémico-financeiro do contrato, para mais
ou para menos, se justifica nas seguintes ocorréncias:
a) Para mais, na hipdétese de sobreviver fatos supervenientes imprevisiveis, ou
previsiveis, porém, de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da
execugao do que foi contratado, ou ainda, em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato

m
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do principe, configurado alea econdémica (probabilidade de perda concomitante a
probabilidade de lucro) extraordinaria e extracontratual.
b) Para menos, na hipétese de o valor contratado ficar superior ao valor de mercado.

Paragrafo Segundo - Para a caracterizacdo do pedido de reequilibrio, a
CONTRATADA devera apresentar no setor de Contratos, a documentacdo que
comprove o pedido de reequilibrio.

Paragrafo Terceiro - A iniciativa e o encargo da demonstragdo do desequilibrio
econémico-financeiro serdo do CONTRATADO, cabendo o Municipio a analise e
deliberagao a respeito do pedido.

Paragrafo Quarto - A Administragao devera, quando autorizado o reequilibrio dos
precos, lavrar Termo Aditivo com os precos revisados e emitir Nota de empenho
complementar para as novas despesas, sendo que a atualizacao nao retroagira a ordens
de fornecimento ja emitidas.

Paragrafo Quinto - Se a CONTRATADA ndo comprovar o desequilibrio
econdémico-financeiro e a existéncia de fato superveniente, o pedido sera INDEFERIDO
pelo municipio e a Contratada continuara obrigado a cumprir com os compromissos pelo
valor contratado, sob pena de rescisao do contrato e aplicacdo das penalidades
administrativas previstas em lei e no contrato.

Paragrafo Sexto - Para deferimento do reequilibrio, se ocorrida alguma das
situacdes descritas nos itens acima a CONTRATADA devera apresentar, a cada més,
Planilha de custos atualizada, novamente acompanhada de todas as notas fiscais e
demais documentos que a justifiguem, sendo que o realinhamento se dara mediante a
comprovagao do prego pago ao(s) fornecedores(es).

Paragrafo Sétimo - O Municipio se reserva no direito de realizar cotagéo
paralela, para averiguar os valores informados nas planilhas supracitadas. E
apresentando-se como uma situagdo confortavel, através da troca de fornecedores por
parte da empresa, sera considerado justificado o pedido, mantendo-se os valores
originais.

Paragrafo Oitavo - O novo preco so tera validade apoés parecer juridico e néo
tera efeito retroativo.

Paragrafo Nono - Da mesma forma, para a realizagdo de reequilibrio econémico
do contrato para menos, a Administracao devera comprovar a queda dos pregos através
de juntada de planilha de composicao de custos e/ou cotagdes de precos de mercado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PROCEDIMENTOS DE GESTAO E
FISCALIZAGAO DO CONTRATO

Paragrafo Primeiro - O contrato ou instrumento equivalente oriundo desta
contratagao terdo como responsaveis:
a) GESTOR DO CONTRATO: Carla Sabrina Rech Malinski.
b) FISCAL DO CONTRATO: Lizandra Cristina Boni.

Paragrafo Segundo - Compete ao Gestor do Contrato acima identificado exercer
a administracdo do contrato, com atribui¢des voltadas para o controle das questdes
documentais da contratagdo, quais sejam, verificar se os recursos estdo sendo
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empenhados conforme as respectivas dotagbes orgamentarias, acompanhar o prazo de
vigéncia do contrato, verificar a necessidade e possibilidade da renovagao/prorrogacgéo,
bem como estudar a viabilidade de realizagao de reequilibrio econémico-financeiro e da
celebracao dos respectivos termos aditivos, etc.

Paragrafo Terceiro - Compete ao Fiscal do Contrato acima identificado exercer a
verificacao concreta do objeto, devendo o servidor designado verificar a qualidade e
procedéncia da prestacao do objeto respectivo, encaminhar informagdes ao gestor do
contrato, atestar documentos fiscais, exercer o relacionamento necessario com a
contratada, dirimir as duvidas que surgirem no curso da execug¢ao do contrato, etc.

Paragrafo Quarto - O fiscal do contrato anotarda em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

Paragrafo Quinto - A fiscalizacao de que trata este item n&o exclui nem reduz a
responsabilidade do fornecedor/prestador de servigos, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

Paragrafo Unico — Os casos omissos serdo decididos pela contratante, segundo
as disposi¢cdes contidas na Lei n°14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078/1990 — Cddigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Paragrafo Unico — Fica eleito o Foro da Comarca de Capanema/PR, para dirimir
toda e qualquer questao oriunda deste instrumento, renunciando-se a outro por mais
privilegiado que o seja. E por estarem de acordo com as condigbes aqui estipuladas,
lavrou-se o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e para o mesmo efeito, o
qual, depois de lido e achado conforme, €& assinado pelo CONTRATANTE,
CONTRATADA e testemunhas.

Planalto-Pr., ..................... de 2026.

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Contrato Administrativo n® ...... /2026 — INEXIGIBILIDADE N° ......... 12026 Pagina 7 Ok
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PROCURADORIA JURIDICA

PARECER JURIDICO N2 120/2026

Processo: n? 174/2026 _
Requisitantes: Secretaria Municipal da Mulher e da Familia e Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Empresa indicada: EDI - Esséncia, Desenvolvimento e Inspiragio Ltda. (CNPI ne 60.751.371/0001-37)

Objeto: 06 (seis] palestras presenciais “De Volta Para Mim ~ Um reencontro com a mulher que existe além das
marcas da sua historia”, para mulheres e familias atendidas pelo PAIF

Valor: RS 3.600,00 (RS 600,00 por palestra)

EMENTA: CONTRATACAO DIRETA. PALESTRAS PARA MULHERES
ATENDIDAS PELO PAIF. INTERESSE PUBLICO DEMONSTRADO.
INEXIGIBILIDADE POR NOTORIA ESPECIALIZACAO (ART. 74, IiI,
DA LEI N© 14.133/2021) COM REQUISITOS FRAGEIS NOS AUTOS.
VALOR MUITO INFERIOR AO LIMITE DO ART. 75, II.
RECOMENDAGAO DE REENQUADRAMENTO COMO DISPENSA
EM RAZAO DO VALOR. COMPLEMENTAGAO DA INSTRUCAO.
AJUSTES NA MINUTA DO CONTRATO. PARECER FAVORAVEL
COM CONDICIONANTES.

I. RELATORIO

1. Vieram a esta Procuradoria os autos da contratacio direta, por inexigibilidade de licitacio,
de empresa para realizar 06 (seis) palestras presenciais intituladas “De Volta Para Mim — Um
reencontro com a mulher que existe além das marcas da sua historia”, voltadas s mulheres e familias

atendidas e/ou acompanhadas pelo PAIF — Servico de Protec¢do e Atendimento Integral a Familia.

2. A empresa indicada ¢ a EDI ~ Esséncia, Desenvolvimento e Inspiracdo Ltda., CNPJ nt
60.751.371/0001-37, e as palestras serdo ministradas pela profissional Dalzira Waterkemper. O valor
€ de RS 600,00 por palestra, total de R$ 3.600,00. A vigéncia proposta é de 12 meses. A despesa correra
pela dotagdo 04001 — 18.140.14.245.0801.2078 — 3.3.90.39.00.00.01961, com recursos préprios. O
fundamento indicado é o art. 74, lll, da Lei n® 14.133/2021.

3. Foram remetidos para andlise: (a) Estudo Técnico Preliminar n® 073/2026, de 24/08/2026;
(b) Termo de Referéncia, de 27/08/2026; (c) minuta do Termo de Inexigibilidade, ainda sem nimeroc e

data; e (d) minuta do Contrato Administrativo.

4. O ETP e o TR fazem referéncia a outros documentos — proposta comercial, curriculo da
palestrante, ata do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e pesquisa de precos, inclusive

contratagcdo do Municipio de Cantagalo — que ndo acompanharam as pegas enviadas. Este parecer
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parte da premissa de que esses documentos existem e estdo nos autos. A juntada deles é condigdo

para o prosseguimento, como se vera na conclus3o.

5. E o relatério.

Il. ALCANCE DESTE PARECER

6. Este parecer faz o controle prévio de legalidade exigido pelo art. 53, §§ 12 e 49, da Lei n®
14.133/2021. A prépria lei pede que ele seja escrito em linguagem simples, clara e objetiva. Por isso,

o texto vai direto aos pontos que importam para a decisdo.

7. A Procuradoria ndo decide sobre conveniéncia e oportunidade, nem avalia o conteddo
técnico da palestra. Essas escolhas sdo do gestor. O que se examina aqui é se o processo esta correto
e se respeita os principios do art. 52 da Lei n? 14.133/2021, em especial legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, motiva¢do, planejamento, segregacio de fungbes e economicidade. A

opinido tem carater orientativo.

Ill. ANALISE JURIDICA

3.1. A necessidade da contratagdo e o interesse publico

8. A necessidade estd bem explicada. O ETP e o TR mostram que as palestras servem como
agdo complementar ao PAIF, com foco em fortalecimento de vinculos, autonomia, autoestima e
prevencdo de situacdes de vulnerabilidade. A demanda também foi discutida no Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher, o que reforga a legitimidade da iniciativa e indica participagdo social na escolha

do tema.

9. O objeto é compativel com a politica de assisténcia social. O PAIF admite atividades coletivas
e de grupo com as familias acompanhadas (Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais —
Resolugdo CNAS n? 109/2009). O ETP deixa claro que a palestra complementa e n3o substitui o

acompanhamento técnico das equipes, o que é correto.

10. Ha, porém, um cuidado que o processo ainda n3o tratou. O titulo da palestra {“além das
marcas da sua histéria”) sugere que parte do pablico pode ser formada por mulheres em situag3o de
violéncia ou de grande vulnerabilidade. 1sso exige protecdo da imagem, da identidade e dos relatos
das participantes, e impede que o encontro seja usado para venda de servicos. A minuta do contrato

deve tratar desses pontos (ver item 1V),

11. Conclusao parcial: a necessidade e o interesse publico estdo demonstrados.

Parecer Juridico — Palestras “De Volta Para Mim” (PAIF) - Pag. 2

006070



3.2. 0 enquadramento escolhido (art. 74, Il1): andlise critica

12. A inexigibilidade s6 existe quando a competi¢io é inviavel. No caso do art. 74, |, a lei
exige, ao mesmo tempo: (a) que o servico seja técnico especializado, de natureza predominantemente
intelectual, e esteja entre as hipdteses listadas no inciso; e (b} que o profissional ou a empresa tenha
notéria especializagdo, nos termos do § 32. O Tribunal de Contas da Unido consolidou, ainda sob 3 lei
anterior, a exigéncia de um terceiro elemento, a natureza singular do servigo (Sumula TCU n2 252),

entendimento que continua sendo usado como referéncia pelos drgios de controle.

13, Primeiro requisito — servigo listado na lei. A alinea mais préxima do objeto é a “f” do inciso
lll: “treinamento e aperfeicoamento de pessoal”. Mas “pessoal” significa os agentes da prdpria
Administragdo. Aqui, o pudblico sdo as usudrias do PAIF, e ndo servidores. O encaixe &, portanto,

duvidoso. O ETP e o TR também ndo indicam em qual alinea a contratagdo se apoia.

14. Segundo requisito — notoéria especializagdo. O § 32 do art. 74 define assim o profissional
de notoria especializag3o:
“[..] o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncid,
publicagbes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros
requisitos relacionados com suas atividades, permite inferir que o seu

trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfa¢do do
objeto do contrato.”

15. O curriculo descrito no ETP é bom e compativel com o tema: 29 anos na Educacio,
licenciatura em Quimica e Fisica, pés-graduacdes em Ciéncias Biologicas e Educacdo Inclusiva, cursos
de inteligéncia emocional, PNL e anélise comportamental, e experiéncia com palestras, inclusive para
grupos de mulheres. Mas ser compativel ndo é 0 mesmo que ter notéria especializagdo. N3o ha nos
autos, pelo que foi descrito, prova de reconhecimento no campo especifico do tema: publica¢bes,
contratagGes anteriores por 6rgdos publicos para o mesmo trabalho, formagdo especifica na area,
premiagGes ou outro elemento gue mostre que o trabalho dela é “essencial e reconhecidamente

adequado”.

16. Ha ainda um ponto formal. A notoriedade apontada é da pessoa (Dalzira), mas a contratada
¢ uma empresa. £ preciso comprovar o vinculo entre as duas - por exemplo, que a palestrante é sécia
ou responsavel técnica da EDI - com o contrato social e o cartdo do CNPJ, inclusive para conferir a data

de abertura da empresa, jd que toda a experiéncia citada é da profissional.

17. Terceiro requisito - singularidade. Autoestima, autoconhecimento, limites e
protagonismo feminino sdo temas trabalhados por muitos profissionais (psicdlogas, assistentes sociais,
educadoras e palestrantes da area). O préprio ETP reconhece o ponto, no item 9.4, ao afirmar que a
escolha “ndo decorre da simples disponibilidade de profissionais”. Contudo, a justificativa apresentada
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demonstra que a proposta é adequada e preferida pela Administrag3o, e n3o que seja impossivel

comparar propostas. Adequacdo e preferéncia ndo equivalem a inviabilidade de competic3o.

18. Também chama aten¢do que, segundo o item 6 do ETP, a solugdo surgiu a partir de
proposta apresentada pela propria empresa, sem registro de busca por outras op¢des. Isso ndo é ilegal

por si s6, mas deixa a escolha mais exposta a questionamentos sob o angulo da impessoalidade.

19. Consequéncias de manter o enquadramento como esta: (a) risco de apontamento pelo
controle interno ou pelo Tribunal de Contas do Estado; (b) exposi¢io dos agentes, ja que o art. 337-E
do Codigo Penal tipifica a contratagao direta fora das hipdteses legais — risco que, embora remoto num
caso de valor baixo e boa-fé evidente, é totalmente evitavel; e (c) impossibilidade absoluta de
substituir a palestrante, por forca do art. 74, § 42, 0 que contradiz o item 18.2 do ETP, que admite

substituigdo com anuéncia da Administracao.

3.3. 0 caminho mais seguro: dispensa em razéo do valor (art. 75, i)

20. O valor total de R$ 3.600,00 corresponde a cerca de 5,5% do limite de dispensa por valor
para servicos em 2026, fixado em R$ 65.492,11 pelo Decreto Federal n? 12,807/2025, em vigor desde
12 de janeiro de 2026.

21. Na dispensa por valor, a Administrago n3o precisa provar inviabilidade de competicio,
notdria especializacdo ou singularidade. Pode escolher a proposta que melhor atende a necessidade,

desde que:

a) justifique a escolha do contratado (art. 72, VI) — 0 ETP ja fazisso, com bons argumentos,

reforgados pela ata do Conselho;

b) demonstre que o preco é compativel com o mercado (art. 72, VII, e art. 23) - 0 que

depende da juntada da pesquisa j4 mencionada;

c) verifique que ndo ha fracionamento: a soma das despesas do exercicio com objetos da

mesma natureza, na mesma unidade gestora, deve permanecer abaixo do limite (art. 75,
§ 19);

d) publique, preferenciaimente, aviso em sitio eletrénico oficial por no minimo 3 dias

uteis, para receber outras propostas (art. 75, § 39), ou registre nos autos a razio de nio o

fazer.

22. As vantagens s3o claras: a contratagdo passa a ter base juridica sélida; o conteudo do ETP
e do TR é aproveitado quase integralmente, mudando apenas o fundamento; e a substituiciio da

palestrante, se um dia necessdria, podera ocorrer com prévia anuéncia e qualificagdo equivalente,
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como ja prevé o ETP. Embora o art. 95, |, permita substituir o contrato por nota de empenho,

recomenda-se manter o instrumento contratual, pois a execu¢3o serd fracionada ao longo de meses.

23. Recomendagiao: reenquadrar a contrata¢iio no art. 75, |l, transformando o “Termo de
Inexigibilidade” em “Termo de Dispensa” e ajustando o item 9 do ETP, o item 5 do TR e as referéncias
da minuta do contrato. Se a Administracdo preferir manter o art. 74, Ill, devera complementar a
instrucdo com: (a) indicagdo da alinea e justificativa do enquadramento; (b) prova documental da
notoria especializagdo, nos termos do § 39; (c) demonstracdo da singularidade do servigo; (d) prova do
vinculo entre a palestrante e a empresa; e (e) exclusio de qualguer hipdtese de substituicio da
palestrante. Esta Procuradoria registra que, com os elementos hoje apresentados, a instrugdo para a

inexigibilidade é insuficiente.
3.4. Prego e economicidade

24. O valor de R$ 600,00 por palestra de 40 a 60 minutos, com deslocamento, alimentagdo e
hospedagem por conta da contratada (cldusula quinta, § 62), parece modesto. Mesmo assim, a
Procuradoria n3o pode validar o prego, o que deve ser apreciado pela administracdo. Os parametros
devem ser recentes e comparaveis (duragdo, publico, formato presencial, custos de deslocamento

incluidos ou n3o).

3.5. Orgamento, vigéncia e pagamento

26. A demanda é conjunta de duas Secretarias, mas ha uma Unica dotagdo. A contabilidade
deve confirmar que ela pertence ao érgio que vai empenhar a despesa e que o programa e a agao

comportam o objeto.

27. A vigéncia de 12 meses, contados da assinatura, deve atravessar o exercicio de 2027. O art.
105 exige crédito orgamentdrio em cada exercicio. Recomenda-se: (a) juntar cronograma das
palestras; (b) se todas ocorrerem em 2026, limitar a vigéncia a 31/12/2026, ou ao prazo realmente

necessario; {c) se alguma ficar para 2027, prever a dotagdo do exercicio seguinte.

28. Ha divergéncia sobre o pagamento. O Termo de Inexigibilidade fala em pagamento “30 dias
apos a execugdo dos objetos”, enquanto o TR e o contrato preveem pagamento por palestra realizada,

em até 30 dias da nota fiscal atestada.

Os documentos devem ser harmonizados, adotando-se o pagamento por palestra.
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IV. ANALISE DA MINUTA DO CONTRATO

29. A minuta contém as clausulas essenciais do art. 92 (objeto, pre¢o, pagamento, dotagio,
vigéncia, obrigagdes, sancBes, extingdo, fiscalizagdo e foro). Os ajustes necessarios (mesmo em caso

de alternancia para dispensa) sdo os seguintes:

. Problema e ajuste recomendado

. Preambulo e cabecalho Preencher os dados da contratada e de seu representante (a qualificagdo “comerciante” é ’
| genérica). Se houver reenquadramento, trocar “Inexigibilidade” por “Dispensa”. Incluir a |
‘: vinculacdo expressa ao termo de contratag3o direta e & proposta (art. 92, Il). i

| Cldusula

-~ - o -~ S

143,832 Frase incompleta. Sugestdo: “A Nota Fiscal devers ser emitida sem rasuras, atestada pelo
: fiscal e conter: a) descrigdo do servigo executado; b) numero da contratac¢do direta; c)
nimero do contrato”.

52, §4¢ Mantida a inexigibilidade: incluir a proibi¢3o expressa de substituicdo da palestrante (art. 74,
§ 4¢). Adotada a dispensa: admitir substituicio apenas com prévia anuéncia e qualificagio
| equivalente.

72,§1¢ * Redacdo redundante (“autorizacdo prévia” e “anuéncia expressa”). Mantida a inexigibilidade,
: a cessdo e a subcontrata¢do devem ser vedadas.

72,8§2%2a6° O rol de infragGes estd incompleto: remeter ao art. 155. As sangdes devem seguir o art. 156;
adverténcia, muita {entre 0,5% e 30%), impedimento de até 3 anos e declaragdo de
inidoneidade (3 a 6 anos). O impedimento fixo de 2 anos elimina a gradagao exigida pelo art.
© 156, § 12. incluir o direito de defesa em 15 dias uteis (art. 157) e o processo de
responsabilizagdo (art. 158). No § 69, corrigir a referéncia a “termo de Dispensa” {se mantida
- ainexigibilidade) e trocar “rescindida” por “extinta”.

| Diz que todas as multas sdo “meramente moratérias”, o que contradiz as multas por l
| inexecucdo, que s3o compensatorias. Separar a multa de mora {art. 162) da multa por
inexecugdo.

~
1%
w
~
10

82 . Oart. 138, |, trata da forma da exting3o, n3o das hipéteses, que estdo no art. 137. Sugestao:
: . “O contrato podera ser extinto nas hipdteses do art. 137, na forma do art. 138 e com as

: consequéncias do art. 139 da Lei n® 14.133/2021”. Corrigir a letra “a)” repetidano § 4% e

* substituir “rescisdo” por “extin¢o”.

92 Ajustar a vigéncia conforme o item 3.6 deste parecer.

i112 - Clausula pensada para fornecimento de bens {planilha mensal, prego pago a fornecedores,
i cotacdo paralela, troca de fornecedores) e incompativel com palestras. Além disso, n3o traz
indice de reajuste, que é obrigatério qualquer que seja o prazo do contrato (art. 92, § 39),
. Simplificar: reequilibrio na forma do art. 124, 11, “d”, e reajuste pelo IPCA apés 12 meses da
data do orcamento.

132 Retirar a aplicagdo subsidiaria do Codigo de Defesa do Consumidor. O art. 89 manda aplicar,
: - supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as normas de direito privado.

- Clausula nova Incluir cldusula de prote¢do de dados e sigilo (Lei n® 13.709/2018}): proibigdo de gravar, i
: fotografar, identificar ou divulgar participantes e relatos sem autorizagdo escrita delas e da
Administracdo, e proibi¢io de oferecer ou vender produtos e servicos as participantes

durante ou ap0s as palestras.

122 . Atualizar os nomes de gestor e fiscal conforme a nova designacdo (item 3.7).

- S VU |

V. GESTAO DE RISCOS

30. A andlise de riscos do ETP (item 18) & adequada para a execugio, mas ndo trata dos riscos

juridicos. Complementa-se assim:
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Risco

Medida

Enquadramento questionado pelo controle

Reenquadrar no art. 75, Il (item 3.3).

- Prego sem comprovagao nos autos

: Auséncia da palestrante

Juntar a pesquisa e as notas fiscais (art. 23, § 42).

. Remarcagdo com anuéncia; pagamento apenas da palestra efetivamente -
. realizada.

Exposicdo das participantes

Uso comercial do encontro

: Cldusula de protecdo de dados e sigilo.

Vedacdo contratual de venda de produtos ou servigos as participantes.

Execugdo sem comprovacdo

VI. PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

| Atesto individual pelo fiscal presente, com lista de presenca guardada
- pela Administragdo e relatério sucinto de cada palestra.

31. O ETP informa gue o Municipio estd estruturando o Plano de Contratagdes Anual (art. 12,

VII). A auséncia do plano ndo impede esta contratagdo, mas recomenda-se registré-la no instrumento

de planejamento assim que ele estiver disponivel.

Vil. CONCLUSAO

32. Diante do exposto, esta Procuradoria opina pela viabilidade juridica da contratagdo, cujo

interesse publico estd demonstrado, desde que cumpridas as seguintes condigtes:

a) Enquadramento: reenquadrar a contratagdo como dispensa em razdo do valor (art. 75,
1), ajustando o termo de contratac3o direta, o item 9 do ETP, o item 5 do TR e a minuta
do contrato. Caso se mantenha o art. 74, lll, complementar a instrug3o conforme o item

3.3, ciente a Administracdo de que, com os elementos atuais, ela é insuficiente;

b) Documentos: juntar proposta comercial, comprovantes do curriculo, ata do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher, pesquisa de pregos com notas fiscais e a contratagio
de Cantagalo, contrato social, cartdo CNPJ, certiddes de regularidade, declaragdo de

disponibilidade orgamentaria e declaracdes dos arts. 992 e 14;

c) Fracionamento: certificar que a soma das despesas de mesma natureza no exercicio

ndo ultrapassa o limite do art. 75, i;
d) Aviso: publicar o aviso do art. 75, § 32, ou justificar nos autos a sua dispensa;

e) Pagamento e vigéncia: harmonizar a forma de pagamento (por palestra) e adequar a

vigéncia ao cronograma e ao orgamento (art. 105);

f) Fiscalizagdo: designar, por portaria, servidor efetivo da equipe técnica como fiscal,

preservando a segregac¢io de fungdes;
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g) Contrato: promover os ajustes do item 1V, especialmente nas cldusulas 72, 82, 112 e

132, e incluir a cldusula de protegdo de dados e sigilo;

h) Corre¢Ses formais: corrigir, no item 16.1 do ETP, a referéncia a “Lei n? 14.113/2021”

(o correto é Lei n? 14.133/2021);

i) Publicidade: divulgar o ato e o contrato no sitio oficial e no PNCP no prazo do art. 94, 11,

antes de iniciar a execugio.

36. Cumpridas essas condi¢Bes, ndo se vé impedimento juridico ao prosseguimento. A decisdo

final sobre a conveniéncia da contratacdo cabe 3 autoridade competente.

37. Encaminhem-se o0s autos ao setor de origem para as providéncias cabiveis, retornando a

esta Procuradoria se houver necessidade de nova analise.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Planalto/PR, 05 de outubro de 2026.

PATRIQUE &3
MATTOS.
DREY = # .
PATRIQUE MATTOS DREY

Procurador Juridico - Decreto n2 3.248/2010
OAB/PR n2 40.209

Parecer Juridico — Palestras “De Volta Para Mim™ (PAIF) —Pag. 8
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praga Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

DESPACHO - Processo n° 174/2026

Ciente do Parecer Juridico n° 120/2026, que reconheceu o interesse publico e
a viabilidade da contratagéo, mediante o atendimento das condicionantes apontadas.

Esta Administracao mantém o enquadramento na inexigibilidade de licitagao,
nos termos do art. 74, lll, da Lein® 14.133/2021, considerando a formacao, experiéncia
€ especializagdo da profissional indicada, bem como a adequagao do contetdo das
palestras as necessidades das mulheres atendidas pelo PAIF e as acdes
desenvolvidas pelo Municipio.

As demais consideragées constantes do parecer serdo verificadas,
promovendo-se os ajustes necessarios no processo.

Encaminhem-se os autos ao setor competente para as providéncias cabiveis.

Planalto/PR, 06 de outubro de 2026.

)Og;,L@M 2 B .0nudk

Imone Raquel Baldisera Dresch

Secretaria Municipal de da Mulher e da Familia
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B — — 4 MUNICIPIO DE PLANALTO
SN A CNPJ: 76.460.526/0001-16
Ly Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praga Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

AUTORIZA(}AO PARA CONTRATA(}AO
Planalto-PR, 06 de outubro de 2026.

DE: Luiz Carlos Boni

PARA: Comissao de Licitagoes

Considerando as informacées e pareceres contidos no presente Processo,
Autorizo a Contratagao através de INEXIGIBILIDADE, pertinente a Contratacdo de
empresa especializada para a realizagcdao de 06 (seis) palestras presenciais,
intituladas “De Volta Para Mim — Um reencontro com a mulher que existe além das
marcas da sua histéria’, destinadas as mulheres e familias atendidas e/ou
acompanhadas pelo PAIF — Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia,
no Municipio de Planalto/PR, nos termos do Art. 74, inciso lll, da Lei 14.133/21 e
demais disposigoes legais.

A Comisséo de Licitacao nomeada pela Portaria n° 485/2026.

Encaminhe-se ao Departamento de Compras e Licitacoes para as
providéncias necessarias.

}\)UO‘% L \’BO“)I.

Luiz Carlos Boni
Prefeito Municipal

(I
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIQI\O E DE SITUACAO DATA DE INSCRICAO NO CNPJ
60.751.371/0001-37 s 09/05/2025

s CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL DATA DE CONSTITUICAO
INSTITUTO EDI LTDA 09/05/2025

TITULC DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO ME

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

58.11-5-00 - Edicao de livros

62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador soh encomenda

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis
62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis
62.09-1-00 - Suporte técnico, manutencéo e outros servicos em tecnologia da informagéo

~ 86.90-9-01 - Atividades de praticas integrativas e complementares em satide humana
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV RIO GRANDE DO SUL 1098 SALAB
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.750-000 CENTRO PLANALTO PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
INSTITUTOEDIOFICIAL@GMAIL.COM (46) 9920-7743
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 08/05/2025
MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL
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SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
CODIGO QR CODIGO DE BARRAS

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 01/10/2026 as 16:33:38 (data e hora de Brasilia).
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EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO LTDA
SEGUNDA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL

CNPJ n° 60.751.371/0001-37 - NIRE 41213534481

DALVA APARECIDA DUARTE KROETZ CIOTTI, brasileira, casada
em regime de comunhéo parcial de bens, empresaria, residente e domiciliado a Rua Linha
do CTG, n° 0, Rural, em Planalto, CEP 85750-000, estado do Parana, portadora do CPF
007.003.499/01, nascida em 08/11/1980; DALZIRA HELENA DUARTE KROETZ
WATERKEMPER, brasileira, casada em regime de comunhdo parcial de bens,
empresaria, residente e domiciliada na Rua Balduino Menegazzi, n® 477, centro, na cidade
de Planalto, CEP 85750-000, estado do Parana, portadora do CPF 024.283.249/00, nascida
em 08/07/1977; TIAGO ROBERTO CIOTT], brasileiro, casado em regime de comunhao
parcial de bens, residente na Rua Linha CTG, n° 0, rural, em Planalto, CEP 85750-000,
estado do Parana, CPF 053.720.399/06, empresario, nascido em 05/11/1985; ¢
VANDERLEI WATERKEMPER, brasileiro, casado em regime de comunhdo parcial de
bens, empresario, residente € domiciliado na Rua Balduino Menegazzi, n® 477, centro, na
cidade de Planalto, CEP 85750-000, estado do Parana, CPF 934.269.769/00, nascido em
04/09/1973; sécios componentes da empresa EDI -ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO
E INSPIRACAO LTDA, estabelecida na Av. Rio Grande do Sul, n° 1098, sala B, centro,
na cidade de Planalto, CEP 85750-000, estado do Parana, com contrato social registrado na
JUCERPAR sob n® 41213534481, em sessdo de 09/05/2025 e posteriores alteragdes, com
inscrigdo no CNPJ sob n° 60.751.371/0001-37, resolvem por este instrumento particular
alterar e consolidar o instrumento de acordo as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade passa a adotar como nome empresarial:
INSTITUTO EDI LTDA.

CLAUSULA SEGUNDA: O ramo de atividade passa a ser: Treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial; Atividades de praticas integrativas e
complementares em satide humana; Edigdo de Livros; Desenvolvimento de Programas de
computador sob encomenda, Desenvolvimento e Licenciamento de programas de
computador customizaveis e ndo customizaveis; Suporte Tecnico, manutengdo € servigos
em tecnologia da informag3o.

CLAUSULA TERCEIRA: A sécia Dalva Aparecida Duarte Kroetz Ciotti, que possui
inteiramente subscritas e realizadas a quantia de 10.000, (dez mil) quotas, vende e transfere
todas suas quotas pelo valor nominal de R$.10.000,00, (dez mil reais), para a socia ja
existente Dalzira Helena Duarte Kroetz Waterkemper; ¢ o Socio Tiago Roberto Ciotti,
que possui inteiramente subscritas e realizadas a quantia de 10.000, (dez mil) quotas, vende
e transfere suas quotas pelo valor nominal de R$.10.000,00, (dez mil reais), para o sécio ja
existente Vanderlei Waterkemper, os quais nada a mais tendo a reclamar em tempo
algum quanto aos seus direitos na sociedade. .

CLAUSULA QUARTA: O capital social neste ato, inteiramente subscrito e realizado em
moeda corrente do Pais, no valor de R$.40.000,00 (quarenta mil reais), dividido em
40.000, (quarenta mil) quotas, no valor de R$.1,00, (hum real) cada, fica distribuido assim
da seguinte forma:

Sécios: Quotas Capital

Dalzira Helena Duarte Kroetz Waterkemper - ......................... 20.000 R$.20,000,00
Vanderlei Waterkemper - ........cccccooveumeneccenenrenneieeeeeercreens 20.000 R$.20.000,00
SOMAS: .oiiiiiiieeiieie ittt eeeteeeseaateesesaeasesesessssneeaaas 40.000 R$.40.000,00

(T
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EDI - ESSENCIA, DESENVOLVIMENTO E INSPIRACAO LTDA

SEGUNDA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL
CNPJ n° 60.751.371/0001-37 - NIRE 41213534481

CLAUSULA QUINTA: Permanecem inalteradas as demais clausulas que ndo colidirem
com as disposigdes do presente instrumento.

CLAUSULA SEXTA: A vista da modificagéio ora ajustada e em consondncia com o que
determina o Art. 203, da Lei 10.406/2002, os sdcios resolvem, por este instrumento
atualizar e CONSOLIDAR o Contrato Primitivo que, adequado as disposi¢des da referida
Lei, aplicéveis a esse tipo societario, passa ter a seguinte redagio:

INSTITUTO EDI LTDA

SEGUNDA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
CNPJ n° 60.751.371/0001-37 - NIRE 41213534481

DALZIRA HELENA DUARTE KROETZ WATERKEMPER, brasileira, casada em
regime de comunhdo parcial de bens, empresaria, residente e domiciliada na Rua Balduino
Menegazzi, n° 477, centro, na cidade de Planalto, CEP 85750-000, estado do Parana,
portadora do CPF 024.283.249/00, nascida em 08/07/1977;, ¢ VANDERLEI
WATERKEMPER, brasileiro, casado em regime de comunhdo parcial de bens,
empresario, residente € domiciliado na Rua Balduino Menegazzi, n° 477, centro, na cidade
de Planalto, CEP 85750-000, estado do Parani, CPF 934.269.769/00, nascido em
04/09/1973; sécios componentes da empresa INSTITUTO EDI LTDA, estabelecida na
Av. Rio Grande do Sul, n® 1098, sala B, centro, na cidade de Planalto, CEP 85750-000,
estado do Parana, com contrato social registrado na JUCERPAR sob n® 41213534481, em
sessdo de 09/05/2025, com inscrigdo no CNPJ sob n® 60.751.371/0001-37, e posteriores
alteragdes, resolvem por este instrumento particular alterar e consolidar o instrumento de
acordo as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade gira sob o nome empresarial INSTITUTO EDI
LTDA. com sede na Av. Rio Grande do Sul, n° 1098, Sala B, na cidade de Planalto, CEP
85750-000, estado do Parana.

CLAUSULA SEGUNDA: A sociedade tem por atividade econdmica: Treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial; Atividades de praticas integrativas e
complementares em saiide humana; Edi¢do de Livros; Desenvolvimento de Programas de
computador sob encomenda, Desenvolvimento e Licenciamento de programas de
computador customizéaveis e ndo customizaveis; Suporte Tecnico, manutengdo e servigos
em tecnologia da informagao.

CLAUSULA TERCEIRA: O prazo de duragdo da sociedade é indeterminado, iniciando

suas atividades em 08/05/2025. .

CLAUSULA QUARTA: O Capital Social, inteiramente subscrito e realizado na forma
prevista neste ato, na importincia de R$.40.000,00, (quarenta mil reais), dividido em
40.000, (quarenta mil) quotas, no valor de R$: 1,00 (Hum real) cada, ficando assim
distribuidos entre os socios:

Sécios: Quotas Capital

Dalzira Helena Duarte Kroetz Waterkemper - 20.000 R$20.000,00
Vanderlei Waterkemper- ............coovevvveevennennen. 20.000 R$.20.000.00
SOMAS: = c.oviieieiinireee e 40.000 R$.40.000,00

(LTI
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INSTITUTO EDI LTDA

SEGUNDA ALTERACAOQO DE CONTRATOQ SOCIAL CONSOLIDADO
CNPJ n° 60.751.371/0001-37 - NIRE 41213534481

CLAUSULA QUINTA: A responsabilidade de cada sdcio é restrita ao valor de suas
quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagio do capital social.

CLAUSULA SEXTA: Declaram os socios sob as penas da Lei, que a presente empresa se
enquadra na condi¢do de Microempresa - ME, nos termo da Lei Complementar n° 123, de
14/12/2006.

CLAUSULA SETIMA: As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou
transferidas a terceiros sem o consentimento do outro socio, a quem fica assegurado, em
igualdade de condic¢des e preco direito de preferéncia para a sua aquisi¢do se postas a
venda, formalizando, se realizada a cessdo delas, a alteragdo contratual pertinente.

CLAUSULA OITAVA: A responsabilidade de cada s6cio é restrita ao valor de suas
quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social.

CLAUSULA NONA: Fica investido na fungdo de administrador da sociedade o socio
VANDERLEI WATERKEMPER, ao qual compete o uso do nome comercial
individualmente o uso da firma e a representagio ativa e passiva, judicial e extrajudicial da
sociedade, bem como fica dispensado da prestagdo de caugdo, vedado, no entanto, em
atividades estranha ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos
quotistas ou terceiros, em operagdes ou negdcios estranhos ao objeto social, especialmente
a prestacdo de avais, endossos, fiangas ou caugdo de favor, bem como onerar ou alienar
bens, imdveis da sociedade, sem autoriza¢do da outra sécia.

CLAUSULA DECIMA: Ao término de cada exercicio social, a 31 de dezembro, o
administrador prestara contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragéo
do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econémico, cabendo os
sOcios, na proporgao de suas quotas, os lucros ou perdas apuradas.

Paragrafo unico: A sociedade podera levantar balangos intermediarios a qualquer tempo,
inclusive mensalmente para apuragdo de resultados. Constatados os resultados de lucros,
estes poderdo ser distribuidos aos s6cios em qualquer més, na proporgéo de suas quotas no
capital social, desde que observadas as disposi¢des legais e fiscais aplicaveis e preservadas
a integridade do capital social.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Nos quatro meses seguintes ao término do

exercicio social, os socios deliberardo sobre as contas e designardo administrador(es)
quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou
fechar filial ou outra dependéncia, mediante alteragdo contratual assinada pelos sdcios.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Pelos servigos que prestar a sociedade, perceberé o
socio, a titulo de remuneracdo Pro-Labore, a quantia mensal fixada nos limites de dedugdo
fiscal previstos na Legislagdo do Imposto de Renda, que serd levada a conta de despesas
gerais.

(TR
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INSTITUTO EDI LTDA

SEGUNDA ALTERACAO DE CONTRATOQ SOCIAL CONSOLIDADO
CNPJ n° 60.751.371/0001-37 - NIRE 41213534481

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Falecendo ou interditado qualquer sdcio, a sociedade
continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nio sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou dos outros socios remanescente, o valor de seus haveres
serdo apurados e liquidados com base na situagdo patrimonial da sociedade & data da
resolugdo, verificada em balango especialmente levantado.

Paragrafo _Unico: O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagdo aos seus socios.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: O administrador declara, sob as penas da lei, de que
ndo esta impedido de exercer a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude
de condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou crime falimentar, de prevaricagdo, peita
ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa de concorréncia, contra as relagdes de
consumo, f¢ publica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: O soécio que desejar transferir suas quotas deverd
notificar o sdcio remanescente, discriminando o prego, forma e prazo de pagamento para
que este exerca ou renuncie o direito de preferéncia, o que devera fazer dentro de sessenta
dias contados do recebimento da notificagdo ou em maior prazo sem que seja exercido o
direito de preferéncia, as quotas poderdo ser livremente transferidas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: Exclusdo de Sécio: Quando a sociedade, representada
por mais da metade do capital social, entender que um ou mais sdcios estiverem colocando
em risco a continuidade da empresa, em virtude de atos de inegavel gravidade, estes serdo
excluidos da sociedade, mediante altera¢do do contrato social.

Paragrafo Unico

Também serd excluido o sécio, de pleno direito:

a) Por deciséo judicial;

b) Que cometer falta grave no cumprimento de suas obriga¢des ou ainda por incapacidade
superveniente

CLAUSULA DECIMA OITAVA: Fica eleito o foro de Capanema, CEP 85760-019,

estado do Parana, para o exercicio e o cumprimento dos direitos € obrigagdes resultantes
deste contrato.

E, por assim estarem certos ¢ contratados, datam e assinam o presente

instrumento em uma unica via, que se obrigam por si e por seus herdeiros a cumpri-lo em
todos os seus termos.

Planalto, Paran4, 21 de setembro de 2026.
Dalva Aparecida Duarte Kroetz Ciotti Dalzira Helena Duarte Kroetz Waterkemper

Tiago Roberto Ciotti Vanderlei Waterkemper

woLesy



MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizagao, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa INSTITUTO EDI LTDA consta assinado digitalmente por:

Pagina5de 5

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome

00700349901 DALVA APARECIDA DUARTE KROETZ CIOTTI
02428324900 DALZIRA HELENA DUARTE KROETZ WATERKEMPER
_— 05372039906 TIAGO ROBERTO CIOTTI
E 93426976900 VANDERLEI WATERKEMPER

CERTIFICO O REGISTRO EM 26/09/2026 14:58 SOB N° 202654B5916.

NIRE: 41213534481. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 21/09/2026.
INSTITUTO EDI LTDA

PROTOCOLO: 265485916 DE 25/09/2026.
Vw CODIGO DE VERIFICAGAO: 12616825179. CNPJ DA SEDE: 60751371000137.

GmTh tamARCIAL Am rAmEmA MAKELI RONKOSKI
SECRETARIA-GERAL
www.empresafacil.pr.gov.br
A validade deste documento, se impresso, fica sujeito sua autenticidade nos

rerificacic
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MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praga Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 0132026

PROCESSO N° 174/2026

Conforme solicitagbes e parecer juridico, optou-se pela inexigibilidade de

licitagao na forma do art. 74, inciso Il da Lei 14.133/2021, e suas alteragbes posteriores a

despesa abaixo especificada.

OBJETO: Contratagéo de empresa especializada para a realizacao de 06 (seis) palestras

presenciais, intituladas “De Volta Para Mim — Um reencontro com a mulher que existe além

das marcas da sua historia”, destinadas as mulheres e familias atendidas elou

acompanhadas pelo PAIF — Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia, no

Municipio de Planalto/PR. Conforme abaixo segue:

ITEM

OBJETO

QTD| UN

'VALOR UNIT. | VALOR TOTAL

G1

Palestra “De Volta Para Mim — Um| 06 |palestra

reencontro com a mulher que

existe além das marcas da sua

historia”

R$ 600,00  |RS$ 3.600.00

TOTAL: R$ 3.600,00

EMPRESA: INSTITUTO EDI LTDA

CNPJ N° 60.751.371/0001-37

VALOR TOTAL: R$3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).

DOTACAO ORGAMENTARIA: Para cobertura das despesas decorrentes desta
contratagdo serao utilizados recursos financeiros proprios do Municipio de Planalto,
Proveniente das seguintes DOTACOES ORCAMENTARIAS:

DOTACOES

Conta da despesa

Funcional programatica

Destinacao de recurso

04001

18.140.14.245.0801.2078

3.3.90.39.00.00.01961

V0O N
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Pracga Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) dias apos

a execugao dos objetos, apds apresentagao da respectiva nota fiscal.

PRAZO DE EXECUGAO: As palestras serdo realizadas de forma presencial, em datas,
horarios e locais definidos pela Administracdo, de acordo com a programacgac das

Secretarias requisitantes e a disponibilidade da contratada.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 12 meses contados da assinatura do

instrumento.

Planalto — PR, 06 de outubro de 2026.

Z) Un\ ' £ -30:\?‘1

LUIZ CARLOS BONI

Prefeito Municipal
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09/10/2026, 08:20 RESULTADO E HOMOLOGAGAO — Didrio Oficial dos Municipios do Parana

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO

LICITAGAO

LICITACAO
RESULTADO E HOMOLOGACAO

RESULTADO E HOMOLOGACAO
INEXIGIBILIDADE N° 013/2026

O MUNICIPIO DE PLANALTO, na forma do art. 74, inciso III da Lei 14.133/2021, e suas alteracoes
posteriores, optou pela inexigibilidade de licita¢do a despesa abaixo especificada:

OBJETO: Contrata¢io de empresa especializada para a realizagio de 06 (seis) palestras presenciais,
intituladas “De Volta Para Mim — Um reencontro com a mulher que existe além das marcas da sua histéria”,

estinadas as mulheres e familias atendidas e/ou acompanhadas pelo PAIF — Servico de Protecdo e
Atendimento Integral 4 Familia, no Municipio de Planalto/PR

EMPRESA: INSTITUTO EDI LTDA
CNPJ N°: 60.751.371/0001-37
VALOR TOTAL: R$3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).

DATA: 06 de outubro de 2026.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal
) Publicado por:
Carla Sabrina Rech Malinski
Codigo Identificador:7AA50B7C
Publicada em 09/10/2026
Diario Diario Oficial dos Municipios do Parana
Edicao 3634

Codigo identificador ~ 7AA50B7C

A autenticidade desta matéria pode ser conferida informando o cédigo identificador em
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

06008

https:/iwww.diariomunicipal.com.br/amp/materia/7AA5087C . i
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AVISO DE LICTACAQ
PREGAO ELETRONICO N° 79/2026
COMPRASGOV N° 987487-40/2026
0 MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Paran, torma piblico que realizara
Processo Licitatdrio, nos temos a seguir: Modalidade: PREGAQ ELETRONICO
n°79/2026. Tipo de Julgamento: Menar prego Por ltem . Modo de Disputa:
Aberto
Objeto: AQUISICAO DE MATERIALS DE INFORMATICA E PERIFERICOS, COM
ADOGAD DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS. R$ 1818378,02(Um Mihio e
Oitocentos e Dezoito Mil e Trezentos e Setenta e Oito Reais e Dois Centavos).
Abertura das propostas: 08:00 Horas de dia 23/10/2026. Locak
ittps:/fwww comprasgovemamentais.govbr , demais informagdes podem ser
adquiridas no Departamento de Contratagdes Piblicas , Prefeitura Municipal de
Capanema, sito a Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souzz, 1080 Capanema -
Parani - Centro e também no site www.capanemaprgov.b.
Capanema, 05/10/2026
Roselia Kriger Becker Pagani

r

Municipio de Planalto
Praga Séo Francisco de Assis, n° 1583
§5.750-000 - Planalto - Parand

EXTRATO DE CONTRATO N° 235/2026
PREGAO ELETRONICO N° (372026

DATA DA ASSINATURA: 08 de setembro de 2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO.

CONTRATADA: MENUSSI E MENUSSI LTDA - EPP

OBJETO: Aquisiio de géneros alimenticios para o ano letivo de
2026/2027, atendendo educagio infantil, ensino fundamental ¢ educagdo
especial, suprindo desta forma as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagio do Municipio de Planalto-PR.

VALOR TOTAL: R$58.730,00 (cinquenta ¢ oito mil, setecentos ¢ trinta
reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeto Municipl

AVISO DE LICITACRO
PREGAO ELETRONICO N° 8072026
COMPRASGOV N° 9§7487-41/2026

0 MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Parans, toma piblico que realizara
Processo Licitatirio, nos temos a saquir: Modalidade: PREGAO ELETRONICO
n°80/2026. Tipo de Julgamento: Menor prego Por Item . Modo de Disputa:
Aberto

Objeto: AQUISICAQ DE MATERIAIS ESPORTIVOS COM ADOGAQ DO SISTEMA
DE REGISTRO DE PRECOS.. RS 1.485.484,98(Um Milhdo e Quatrocentos e Oitenta
e Cinco Mi & Quatrocentos e Citenta e Quatro Reais e Noventa e Oito Centavos).
Abertura das propostas 0800 Horass do dia 26/10/2026. Locak
https./fwww.comprasgovemamentais.goubr , demais informacdes podem ser
adquiridas no Departamento de Contratagdes Piblicas , Prefeitura Municipal de
Capanema, sito a Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080~ Capanema -
Parand - Centro e também no site www.capanema prgov.br,

Aamanems, 06/10/2026
rwselia Kriger Becker Pagani

Pregoeira

Municipio de Planalto
Praga Sdo Francisco de Assis, n° 1583
85.750-000 - Planalto - Parand

EXTRATO DE CONTRATO N° 236/2026
PREGAO ELETRONICO N° 0372026

DATA DA ASSINATURA: 08 de setembro de 2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO.

CONTRATADA: SUPERMERCADO LINK LTDA EPP

OBJETO: Aquisicio de géneros alimenticios para o ano letivo de
2026/2027, atendendo educagdo infantil, ensino fundamental e educagdo
especial, suprindo desta forma as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Planalto-PR.

VALOR TOTAL: R$580.402,00 (quinhentos ¢ oitenta mil, quatrocentos
¢ dois reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

Municipio de Planalto
Praga Sao Francisco de Assis, n° 1583
§5.750-000 - Planalto - Parana

EXTRATO DE CONTRATO N° 23412026
PREGAO ELETRONICO N 0372026

DATA DA ASSINATURA: 08 de setembro de 2026.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO.

CONTRATADA: DISTRIBUIDORA TIO IVO LTDA.

OBJETO: Aquisigio de géneros alimenticios para o ano letivo de
20262027, atendendo educagdo infantil, ensino fundamental ¢ educagdo
especial, suprindo desta forma as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Planalto-PR.

VALOR TOTAL: R$141.79125 (cento e quarenta e um mil, setecentos e
ioventa ¢ um reais e vintz e cinco centavos),

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

Municipio de Planalto
Praca Sio Francisco de Assis, 1583.
85.750-000 - Planalto - Parand

EXTRATO DE TERMO DE ADESAON° 2542026
INEXIGIBILIDADE N° 007/2026

DATA DA ASSINATURA: 01 de outubro de 2026.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO.
CONTRATADA: PLENAMED GESTAQ EM SAUDE LTDA
OBJETO: Credenciamento de pessoas juridicas para a prestagdo de
servigos de profissionais médicos, com perfil para atendimento na
Atenglo Priméria 3 Sade (consultas de clinica geral, palestras, visitas
domictliares, atendimento ambulatorial em clinica médica, pedidtrica,
ginecologica, obstéfrica ¢ pequenos  procedimentos ~ cirirgicos
ambulatoriais, para compor a equipe do ESF), afendendo s
necessidades da Secretaria Municipal de Sade de Planalio-PR.
VALOR TOTAL: RS 300.000,00 (Trezentos mil reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

Municipio de Planalto
Praca Séo Francisco de Assis, 1583,
85.750-000 - Planalto - Parand

EXTRATO DE TERMO DE ADESAQ N° 255/2026
INEXIGIBILIDADE N° 007/2026

DATA DA ASSINATURA: 01 de outubro de 2026.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO.

CONTRATADA: G M GERON FAVARIM SERVICOS MEDICOS
LTDA

OBJETO: Credenciamento de pessoas juridicas para a prestagio de
servigos de profissionais médicos, com perfil para atendimento na
Atengdo Primdria 4 Sailde (consultas de clinica geral, palestras, visitas
domiciliares, atendimento ambulatorial em clinica médica, peditrica,
ginecoldgica, obstétrica ¢ pequenos procedimentos  cirirgicos
ambulatoriais, para compor a equipe do ESF), atendendo s
necessidades da Secretaria Municipal de Satde de Planalto-PR.
VALOR TOTAL: RS 144.000,00 (cento ¢ quarenta e quatro mil
reais),

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

RESULTADO E HOMOLOGACAO DE DISPENSA
DISPENSA N° 01312026

() MUNICIPIO DE PLANALTO, com base no Art. 75 inciso Il da Lei
14133121, dispensa de lcitagdo a despesa abairo especificada:
OBJETO: Contratalo de empresa especializada para a prestagho de servigos de
menutenio comeiva ¢ conserto, incluindo o fomecimento e a substituicdo da placa
fonte ¢ da placa DPS, da mesa de som digital Behringer X32, pertencente & Secretaria
Municipe! de Cultura, visando assegurat seu pleno funcionament para ufilizagdo em
reumides, palestras, conferéncias e emais eventos promovidos pelo Municipio de
Planalto-PR.
EMPRESA: SOM E INFORMATICA OBALSKILTDA.
CNPIN®. 13.033.668/0001-87.
VALOR: RS 3.700,00( Cinco mil ¢ setecentos rais),
DATA: 07 de curubeo de 2026.

LULZ CARLOS BONI
Prefeo Miicpl




