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Planalto-Pr., 12 de novembro de 2015

DE; Dilson Carlos Labonde - Secretaria de Administração

PARA: Marlon Fernando Kuhn - Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

Pelo presente solicitamos a Vossa Excelência a competente
autorização objetivando a contratação de agente de integração para
operacionalização de bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente
matriculados em instituição pública e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio, com recrutamento seleção, contratação, renovação.
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médio.

CUSTO TOTAL MENSAL 19.683,40
CUSTO TOTAL PARA 24 MESES 472,401,60

WVC AÍ.W

valor aproximado de R$ 472.401,60 (quatrocentos e setenta e dois mil, quatrocentos
e um reais e sessenta centavos).

Prazo de Vigência do Contrato: 3ífl2/2017

Cordialmente,

DILSON CARLOS LABONDE

Secretária de Administração
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Planalto-Pr., 13 de novembro de 2015

DE: Marlon Fernando Kuhn - Prefeito Municipal

Preliminarmente para a autorização solicitada para a
contratação de agente de integração para operacionalização de bolsas de estagio
remunerado de estudantes regularmente matriculados em instituição pública e
particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médio, com
recrutamento seleção, contratação, renovação, pagamento e desligamento,
encaminhamos:

PARA:

PARA:

Secretaria de Finanças;
à fins de indicação de recursos de ordem orçamentária
para fazer frente à despesa;

Departamento de Materiais e Compras;
à  fins de elaboração da minuta do instrumento

convocatório da licitação;

PARA: Departamento Jurídico;
à fins de análise e indicação da modalidade a ser adotada.

Cordialmente,

MARLON FERNANDO KUHN

Prèlfeito Municipal.
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Planalto-Pr., 16 de novembro de 2015

DE:

PARA:

Secretaria de Finanças

Prefeito Municipal

w

Senhor Prefeito,

Em atenção à solicitação visando à contratação de agente de integração
para operacionalização de bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente
matriculados em instituição pública e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio, com recrutamento seleção, contratação, renovação,
pagamento e desligamento, expedido por Vossa Excelência na data de 13/11/2015,
informamos a existência de previsão de recursos orçamentários para assegurar o
pagamento das obrigações decorrentes da solicitação supra, sendo que o pagamento
será efetuado através das Dotações Orçamentárias:

W

DOTAÇÕES
Conta da despesa Funcional programática Destinação de recurso

250 02.103.04.122.0402-2004 3.3.90.39.00000

990 07.121.12.361.1201-2034 3.3.90.39.00103

1750 09.126.10.301.1001-2061 3.3.90.39.00000

1960 10.142.08.243.0801-6068 3.3.90.39.00000

Cordialmente,

ENSON ELEMÂR SCHABO
Secretário de Finanças
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Planalto-Pr., 17 de novembro de 2015

DE:

PARA:

Assessoria Jurídica
Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

À apreciação deste Setor Jurídico do processo
administrativo referente à contratação de agente de integração para
operacionalização de bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente
matriculados em instituição pública e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio, com recrutamento seleção, contratação, renovação,
pagamento e desligamento.

De acordo com a informação contida no oficio, de
12/11/2015, da Secretaria de Administração e pesquisa de preços feita pelo
Departamento de Compras, o preço máximo do objeto importa em R$ 472.401,60
(quatrocentos e setenta e dois mil, quatrocentos e um reais e sessenta centavos).

A Secretaria de Finanças informa a existência de previsão
de recursos de ordem orçamentária para fazer face às obrigações decorrentes da
contratação, esclarecendo que o pagamento será efetuado através das Dotações
Orrampntárias!

DOTAÇÕES
Conta da despesa Funcional programática Destinação de recurso

250 02.103.04.122.0402-2004 3.3.90.39.00000

990 07.121.12.361.1201-2034 3.3.90.39.00103

1750 09.126.10.301.1001-2061 3.3.90.39.00000

1960 10.142.08.243.0801-6068 3.3.90.39.00000

A Licitação dar-se-á sob a modalidade PREGÃO, na
forma PRESENCIAL, pelo critério de julgamento de MENOR PREÇO, regido pela
Lei Federal n.° 10.520 de 17 de julho
suas alterações, LC 123/2g06-<fé'ííde d

■y subSldlariamente..aJLei n.° 8.666/93 e
nbro de 2006 e o Decrêlci Municipal n.°

2727/2007 de 26/06/2007. e demais dispo; içõesJ^gais.
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AUTORIZAÇÃO PARA LICITAÇÃO

Planalto-Pr., 18 de novembro de 2015

Marlon Fernando Kuhn

PARA: Pregoeiro/Comissão de Licitações

Considerando as informações e pareceres contidos no presente Processo,
Autorizo a Licitação sob a Modalidade PREGÃO, na forma PRESENCIAL, pelo
critério de julgamento de MENOR PREÇO, que tem por objeto à contratação de
agente de integração para operacionalização de bolsas de estagio remunerado de
estudantes regularmente matriculados em instituição pública e particulares de
séries finais do ensino fundamental e ensino médio, com recrutamento seleção,
contratação, renovação, pagamento e desligamento, desenvolvido pela Secretaria de
Assistência Social deste Município de Planalto, nos termos da Lei Federal n. ° 10.520
de 17 de julho de 2002 e subsidiariamente a Lei n. ° 8.666/93 e suas alterações, LC
123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e o Decreto Municipal n.° 2727/2007 de
26/06/2007, e demais disposições legais.

O Pregoeiro e a Equipe de Apoio nomeada pela Portaria 002/2015.

Encaminhe-se ao Departamento de Compras e Licitações para as
providências necessárias.

MARLON pERNANDO KUHN
Prefeito Municipal
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MINUTA DE EDITAL DE LICITAÇÃO JV» ...../201S

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL

TIPO: MENOR PREÇO

o Município de Planalto, Estado do Paraná, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Jurídica - CNPJ, sob o n° 76.460.526/0001-16, com sede na Praça
Sao Fr^cisco de Assis, n° 1583, por seu Prefeito Municipal, Senhor Marlon
Fernando Kuhn e o Senhor Luiz Carlos Boni Pregoeiro, nomeado pela
Portaria de n° 002/2015 de 02/01/2015, tomam público a realização de
hcitaçao na modalidade PREGÃO PRESENCIAL, do tipo MENOR PREÇO
para a CONTRATAÇÃO DE AGENTE DE INTEGRAÇÃO PARA
OPERACIONALIZAÇÃO DE BOLSAS DE ESTAGIO REMUNERADO DE
ESTUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS EM INSTITUIÇÃO
PUBLICA E PARTICULARES DE SERIEIS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENT^ E ENSINO MÉDIO, COM RECRUTAMENTO SELEÇÃO
CONTRATAÇÃO, RENOVAÇÃO, PAGAMENTO E DESLIGAMENTO que
será regida pela Lei Federal de n" 10.520 de 17 de julho de 2002: Decreto
Municipal de n" 2727/2007 de 26/06/2007 suas alterações, e
subsidianamente á Lei Federal n" 8.666/93, suas alterações e demais

f  ̂ executado pela Comissão designada pela Portarian 002/2015 de 02/01/2015, e nas condições fixadas neste edital e seus
anexos.

ABERTURA

A abertura da presente licitação se dará em sessão pública, a ser realizada
no dia ...../ /•••", às : horas, na sala de reuniões da Comissão de
Licitaçao da Prefeitura Municipal de Planalto, com endereço na Praça São
Francisco de Assis, 1583 - Centro, Planalto-Pr.

1- DO OBJETO

1.1- A presente licitação tem por objeto a seleção de proposta para a
contratação de agente de integração para operacionalização de bolsas de
estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em instituição
publica e particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino
medio, com recmtamento seleção, contratação, renovação, pagamento e
desligamento, Tudo conforme condições, especificações, valores e
quantidades, constante no Anexo I e nos termos deste edital.
T-r^Tü*. 1 ^

OBJETO I BOLSA | QUANTil JORNAI PERCEN | CUSTO | CUSTO | CUSTO
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CUSTO TOTAL MENSAL

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES

TOTAL

PARA A

LICITAÇÃO

19.683,40

19.683,40

472.401,60

1.1- No percentual da taxa de administração deverá estar inclusos todos os
tributos, custos e todas as despesas relativas à plena execução das
atividades relacionadas ao programa de estágio, inclusive as referentes
seleção dos estagiários, seguro de acidentes pessoais dos estagiários,
impostos, material de expedientes, taxas e demais encargos pertinentes.

2- DA DOTAÇÃO
2.1- Para cobertura das despesas decorrentes desta licitação serão

DOTAÇÕES

lli^^^Sl^âÇíérctirso
250 02.103.04.122.0402-2004 3.3.90.39.00000

990 07.121.12.361.1201-2034 3.3.90.39.00103

1750 09.126.10.301.1001 -2061 3.3.90.39.00000
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1380 08.124.27.812.2701-2048 3.3.90.39.00000

3- DA PARTICIPAÇÃO
3.1- Poderão participar desta licitação todos os interessados e as empresas
com o ramo pertinente ao seu objeto, legalmente constituída e que
satisfaçam as condições estabelecidas neste Edital.
3.2- Os interessados deverão entregar até o dia / / às ;
horas no Departamento de Licitações desta Prefeitura 02 envelopes lacrados;
envelope I contendo proposta de preços. Envelope II contendo documentos
para habilitação, com as seguintes identificações na parte externa:

PREGÃO PRESENCIAL N° /2015
ENVELOPE I - PROPOSTA DE PREÇOS
PROPONENTE: (nome da empresa)

PREGÃO PRESENCIAL N° /2015
ENVELOPE II - DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO
PROPONENTE: (nome da empresa)

3.3- É vedada a participação direta ou indireta nesta licitação:
a) pessoa física;
b) empresa em regime de subcontratação, ou ainda, em consórcio;
c) empresa que estiver sob falência, concurso de credores, dissolução

liquidação; ^ '
d) empresa que tenha sido declarada inidõnea para contratar com a

Administração Pública, Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal;
e) Tenham em seu quadro, empregados menores de 18 (dezoito anos

eíetuMdo trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou, ainda, empregados
com idade inferior a 16 (dezesseis) anos, efetuando qualquer trabalho, salvo
na condição de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos. Conforme
Observância ao Disposto do Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituição
Federal (anexo V). ^
3.4 - As empresas beneficiadas da LC 123/2006 deverão apresentar
declaração de enquadramento em regime de tributação para fazer valer o
direito de prioridade, conforme modelo constante no anexo VI.

4- DA ̂ PRESENTAÇÃO E DO CREDENCIAMENTO
4.1- Só poderá deliberar em nome do licitante, formulando ofertas/lances de
preços e praticar os demais atos pertinentes ao certame, um dos seus
dirigentes contratuais ou estatutários, legalmente identificado, ou pessoa
física ou jurídica, habilitada por meio de Procuração, ou Carta de
Credenciamento, conforme modelo do anexo II, ou documento equivalente
outorgando poderes necessários ã formulação de propostas e ã prática de
todos os demais atos inerentes ao certame. Caso seja sócio ou titular da
empresa, deverá apresentar documentos que comprovem sua capacidade de
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representar a mesma, com poderes para formular ofertas e lances de preços
e praticar todos os dernais atos pertinentes ao certame, que deverá ser
entregue ao Pregoeiro no início ou durante a reunião de abertura, ou enviada
em um terceiro envelope.

licitante credenciará apenas um representante que será o único
actoitido a intervir nas fases do procedimento licitatório e a responder por
todos os atos e efeitos previsto neste edital, por sua representada.
4.3- A nao apresentação do credenciamento, a incorreção do documento
credencial ou ausência do representante, implicará na exclusão da proposta
no certame.

5- DA IMPUGNAÇÃO DO EDITAL
5.1- Decairá do direito de solicitar esclarecimento ou providencia e de
impugnar o Edital, aquele que não o fizer até 02 (dois) dias úteis antes da
data de abertura da sessão do Pregão.

6- DA PRÉ-HABILITAÇÃO
6.1- Os licitantes deverão apresentar Declaração dando ciência de que
cumprem plenamente os requisitos de habilitação, conforme modelo no
Anexo IV, diretamente ao Pregoeiro, no início da sessão. Poderá também ser
enviada ainda em um terceiro envelope.

7- DA PROPOSTA DE PREÇOS
7.1- A proposta de preços - envelope 1, devidamente assinada pelo
proponente ou seu representante legal, deverá ser redigida em português,
atilo^afada ou digitada, de forma clara, sem emendas, rasuras ou

entrelinhas nos campos que envolverem valores, quantidades e prazos, com
indicaçao do numero deste Edital. Deverá ser elaborada considerando as
condições estabelecidas neste edital e seus anexos, discriminando-se
minucios^ente o objeto cotado, observando-se o quantitativo de cotação de
qiianüdade, percentual, preço máximo unitário e total, validade da proposta

(sessenta) dias, conforme descrito no Anexo 1 do presente
hdital, facilitando assim o julgamento. Não deverá ser cotado objeto que
nao atendam ás especificações mínimas prevista no Anexo I, sob pena
de desclassificação.
7.2- Ao assinar a Proposta de Preços - Anexo 1, o proponente estará
asstimmdo automaúcamente o cumprimento de todas as condições
estabelecidas na mesma.
7.3- Os preços deverão ser cotados em moeda nacional (não se admitindo
cotaçao em moeda estrangeira), limitada a 02 (duas) casas após a vírgula
sendo que os dígitos excedentes serão excluídos pelo Pregoeiro e pela Equipe
de Apoio sem arredondamento, sendo que o preço máximo unitário e total
encontra-se indicado no Anexo I do presente Edital.
7.4- Nos preços deverão estar incluídas todas as despesas e encargos
necessários a execução do objeto licitado.
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8- DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOS LANCES

8.1- O Pregoeiro declarará aberta a sessão iniciando-se com a fase de
credenciamento dos interessados em participar do certame.
8.2- Estando de posse da relação das Licitantes Credenciadas o Pregoeiro
fará divulgação verbal dos interessados, sendo que, as proponentes
credenciadas poderão ofertar lances durante a sessão do Pregão, dando-se
início ao recebimento dos envelopes "proposta de Preços" e "Documentos de
Habilitação".
8.3- Abertos os envelopes contendo as propostas de preços, será realizada
sua conferência, análise de sua conformidade com as exigências do Edital.
8.4- O Pregoeiro procederá á classificação da proposta de menor preço, e
aquelas que tenham valores sucessivos e superiores em atê 10% (dez por
cento), relativamente à de menor preço, para participarem dos lances
verbais.

8.5- Caso não haja pelo menos três propostas nas condições definidas no
item 8.4, serão classificadas as propostas subsequentes que apresentarem
os menores preços, subsequentes, atê o máximo de três.
8.6- Cumprindo o item 8.3, serão desclassificadas as propostas de preços
que:

a) forem elaboradas em desacordo com as exigências do Edital e seus
anexos;

b) apresentem valores cotados acima do máximo estipulado no anexo
I;

c) apresentarem preços unitários ou totais simbólicos, irrisórios ou de
valor zero, ou manifestamente inexequíveis, havido assim como aquele
incompatível com os preços praticados no mercado, conforme a Lei 8.666/93
e suas alterações;

d) considerar qualquer oferta ou vantagem não prevista neste Edital e
seus anexos.

8.7- Na ocorrência de empate dentre as classificadas para participarem dos
lances verbais, a ordem para esses lances será definida através de sorteio,
onde terá preferência para o lance a licitante sorteada. Às licitantes
proclamadas classificadas, será dada oportunidade para nova disputa, por
meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes, em
relação ã de menor preço, iniciando-se pelo autor da proposta de maior
valor.

8.8- A cada nova rodada será efetivada a classificação momentânea das
propostas, o que definirá a seqüência dos lances seguintes.
8.9- O lance sempre deverá ser inferior ao anterior ou da proposta de menor
preço.

8.10- A desistência em apresentar lance verbal, quando convocado pelo
Pregoeiro, implicará a exclusão da Licitante da etapa de lances verbais e na
manutenção do último preço por ela apresentado, para efeito de ordenação
das propostas.
8.11- O pregoeiro poderá negociar com a licitante excluída da participação
dos lances verbais, na forma do item 8.13, caso a Proponente vencedora seja
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inabilitada, observada a ordem de classificação.
8.12- Não poderá haver desistência dos lances ofertados, sujeitando-se o
proponente desistente ãs penalidades cabíveis.
8.13- Caso não se realize lances verbais, serão verificados a conformidade
entre a proposta escrita de menor preço e o valor estimado para contratação,
hipótese em que o Pregoeiro poderá negociar diretamente com a proponente
para que seja obtido melhor preço.
8*14- Após este ato, será encerrada a etapa competitiva e ordenadas as
ofertas.

8.15- O Pregoeiro examinará a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor
apresentado pela primeira classificada, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

8.16- Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o
Pregoeiro examinará o atendimento das condições habilitatórias da licitante
classificada em primeiro lugar.

Constatado o atendimento pleno ãs exigências editatícias, será
declarada a proponente vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto deste
Edital pelo Pregoeiro.
8.18- Se a proponente não atender ãs exigências habilitatórias, o Pregoeiro
negociará diretamente com a Licitante melhor classificada e posteriormente
examinará os seus documentos de habilitação, sendo declarada vencedora e
a ela será adjudicado o objeto deste Pregão.
8.19- Para fins de julgamento das propostas de preços, o Pregoeiro e sua
Equipe de Apoio levarão em consideração o critério MENOR PREÇO.
8.20 - Os beneficiários da Lei Complementar n® 123/2006, caso sua
proposta se situe no intervalo até 5% (cinco por cento) de menor preço
de licitante não beneficiário da mesma LC 123/2006, podem reformular
no ato a sua proposta de preço para outro de menor valor
caracterizando desempate legal. O empate do valor da proposta já
decide a classificação a favor da empresa beneficiária da LC 123/2006.
8.21- Os licitantes logo após a abertura dos Envelopes *'1'' contendo a
proposta de preço, que se apresentaram como beneficiários da LC
123/2006, tem a oportunidade de cotejar seus preços com os demais
licitantes não beneficiários da mesma lei, para reformularem suas
ofertas para a situação de menor preço, e, assim, ser classificado em
primeiro lugar.

9- DA HABILITAÇÃO
9.1- As empresas deverão apresentar no ENVELOPE II, os seguintes
documentos originais ou cópia autenticada em Cartório Público, e deverão
estar dentro dos respectivos prazos de validade, os quais serão examinados
pelo Pregoeiro e pela Equipe de Apoio:

a) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo dede
Serviço (FGTS);
b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante
apresentação de Certidão de Quitação de Tributos e Contribuições
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Federais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou
sede do proponente, ou outra equivalente, na forma de lei;
c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante
apresentação de Certidão de Regularidade Fiscal, expedida pela
Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente ou
outra equivalente, na forma de lei;
d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante
apresentação de Certidão de Regularidade Fiscal, expedida pela
Secretaria de Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente
ou outra equivalente, na forma de lei;
e) Prova de regularidade para com a Justiça do Trabalho, mediante
apresentação de Certidão de Negativa de Débitos Trabalhistas;
f) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e última alteração;
g) Prova de inscrição no Cadastro Geral de Contribuintes (CNPJ);
h) Atestado ou declaração de capacidade técnica, expedido por pessoa
jurídica de direito público ou privado, que comprove que o agente de
integração licitante tenha executado serviços compatíveis com o objeto
deste Edital, em que conste remissão a promoção de processos seletivos
abertos ao público;
i) Declaração de Idoneidade (anexo 111);
j) Declaração de Observância ao Disposto do Inciso XXXIIl do Artigo 7° da
Constituição Federal (anexo V);
k) Declaração de que possui, em seu quadro técnico, profissional com
ormação de nível superior em Psicologia, devidamente registrado no
orgao de classe competente (conforme Anexo VII);
1) Comprovação de vínculo de trabalho do profissional de formação de
nível superior em Psicologia, devendo comprovar obrigatoriamente sua
vinculação com a empresa, mediante apresentação de cópia autenticada
da anotação da carteira de trabalho ou Ficha de Registro de Empregado
quando este nao fizer parte do Contrato Social da empresa proponente,
ou Contrato de Prestação de Serviços. No caso do componente ser
proprietário ou sócio, mediante apresentação de documento que
comprove essa condição.

9.2- Os envelopes com documentos relativos a habilitação das licitantes
nao declaradas vencedoras, permanecerão em poder do Pregoeiro
devid^ente lacrados, até que seja formalizada a assinatura do contrato
pela licitante vencedora. Após este fato, ficarão por 20 (vinte) dias
correntes ã disposição das licitantes interessadas. Findo este prazo sem
que sejam retirados, serão destruídos.

10- CONDIÇÕES DE EXECUÇÃO DO OBJETO
10.1- DA ESPECIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS

a) O serviço compreende a operacionalização de bolsas de estágio
remunerado de estudantes matriculados em instituições públicas e
particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médio.
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b) Entende-se por operacionalizar, os seguintes serviços, entre outros:
recrutamento, seleção, contratação, renovação, pagamento e
desligamento.

c) O serviço de recrutamento e seleção compreende as seguintes
atividades: 1) Após recebimento de solicitação de estudantes enviada
pelo Município de Planalto, encaminhar os estudantes recrutados e
selecionados, com currículo atualizado, em até 10 (dez) dias úteis da
solicitação, salvo por motivo de força maior que deverá ser comunicado
por escrito ao MUNICÍPIO DE PLANALTO dentro do mesmo prazo; 2)
Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de
deficiência física, quando solicitado pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO,
para preenchimento de vagas reservadas, conforme disposto em lei e
na Res. 461/2011; 3) Informar ao MUNICÍPIO DE PLANALTO, por
escrito, a impossibilidade de encaminhamento dos candidatos
descritos no item anterior, no prazo de 5 (cinco) dias úteis contados da
data de solicitação.

10.2- DA CONTRATAÇÃO DO ESTAGIÁRIO
a) A contratação de estudante como estagiário será formalizada mediante

Termo de Compromisso de Estágio lavrado pelo Agente de Integração,
o qual será assinado pelo estudante, pelo representante da instituição
de ensino, pelo agente de integração e pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO,
e deverá conter:

1) identificação completa: do estagiário, com sua qualificação
acadêmica; da instituição de ensino, com o nome do seu representante
legal, bem como do professor responsável pelo estágio; do agente de
integração; do MUNICÍPIO DE PLANALTO, discriminando o nome da
unidade de realização do estágio, o nome do gestor do contrato, que
assinará em nome do Município, e do supervisor do estágio, com seu
cargo e formação acadêmica;
2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que será proporcional à
carga horária mensal cumprida e com a dedução automática das faltas
não justificadas, e auxílio transporte, pago no mês subsequente e por
dia efetivamente estagiado;
3) carga horária semanal distribuída nos horários de funcionamento
do município de PLANALTO e compatível com o horário escolar,
sendo vedada a prestação de serviço extraordinário;
4) discriminação das atividades que lhe forem atribuídas em plano de
atividades do estágio;
5) duração do estágio;
6) obrigação de o estudante desenvolver as atividades de
aprendizagem, cumprir as normas de conduta do MUNICÍPIO DE
PLANALTO e manter sigilo sobre as informações a que tiver acesso,
conforme item 9.1.1;
7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do
estagiário, efetivado às expensas da licitante contratada, com
cobertura de 24 (vinte e quatro) horas/dia, explicitando o número da

8
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apólice na qual o estagiário estará incluído e o nome da companhia
seguradora;
8) as obrigações de todas as partes, MUNICÍPIO DE PLANALTO,
estagiário, instituições de ensino e licitante contratada, nos termos da
Lei n° 11.788/2008;
9) menção de que o estágio não acarretará qualquer vínculo
empregatício;
10) condições de desligamento do estágio.

b) A vigência do Termo de Compromisso de Estágio remunerado
compreenderá o período mínimo de um semestre letivo, podendo ser
prorrogada sucessivamente por iguais períodos, até o máximo de 2
anos, salvo disposição do MUNICÍPIO DE PLANALTO em contrário.

c) Quando se tratar de estudante portador de deficiência, este poderá
estagiar até o término ou eventual interrupção do curso.

d) Constitui condição indispensável ao início das atividades de estágio,
bem como à continuidade do comparecimento ao estágio quando da
renovação, a assinatura do Termo de Compromisso ou termo aditivo,
pelas partes previstas na alínea "a" e a entrega de uma via assinada ao
Município de Planalto.

10.3- DO PAGAMENTO DO SERVIÇO E DA BOLSA DE ESTÁGIO
a) O pagamento da bolsa de estágio, de responsabilidade da licitante

contratada, será proporcional à carga horária mensal cumprida, sendo
deduzidas as faltas não justificadas.

b) Não haverá pagamento de horas extras sob nenhuma hipótese.
c) Os cálculos levarão em consideração a contagem do ano civil e terão

como base o mês de 30 (trinta) dias.
d) O auxílio-transporte será pago por dia efetivamente estagiado, no mês

subsequente ao de referência.
e) A ausência de qualquer natureza não enseja o pagamento do auxílio-

transporte.

f) O estagiário não faz jus a quaisquer outros benefícios, como auxílio-
alimentação, assistência à saúde e outros concedidos aos servidores
do município de PLANALTO.

g) Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxílio-
transporte será proporcional aos dias estagiados, com os descontos
devidos, acrescida da indenização do período do recesso remunerado
não gozado. A licitante contratada promoverá os ajustes e o
pagamento das quantias devidas, ainda que se trate de ex-estagiário.

h) Os dias de recesso remunerado proporcional serão calculados na
proporção de dois dias e meio por mês completo estagiado, devendo
ser arredondado o total dos dias apurados para o número inteiro
subsequente.

i) Deverá a licitante contratada:
1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletrônica, em até
2 (dois) dias úteis contados do encaminhamento da freqüência dos
estagiários por parte do MUNICÍPIO DE PLANALTO, planilha de
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cálculo da bolsa de estágio e do auxílio-transporte, bem como de
recesso remunerado proporcional, se houver, a fim de que seja
preventivamente verificada pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO a
regularidade dos cálculos;
2) Entregar, no 1° (primeiro) dia útil seguinte ao da comunicação de
conformidade dos cálculos (que será feita em até 2 dias úteis contados
do recebimento da planilha pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO), a
documentação para pagamento referente ás vagas de estágio
efetivamente ocupadas no mês anterior;
3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancária de cada
estagiário em até 5 (cinco) dias úteis contados da data de emissão da
ordem bancária em seu favor.

j) Deverá ainda ser observado o seguinte:
1) A licitante contratada não poderá deixar de fazer o repasse das
quantias devidas aos estagiários ou fazê-lo fora do prazo previsto no
Item 3 da letra "i", podendo tal conduta ser reputada como falta
legitimadora da aplicação das sanções previstas neste termo e na
legislação aplicável;
2) Na hipótese de repasses indevidos ou não realizados, caberá á
hcitante contratada corrigi-los mediante o depósito da respectiva
quantia na conta bancária devida, impreterivelmente até o segundo
dia útil seguinte ao da notificação feita pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO;
3) O valor referente à taxa de administração será calculado
considerando-se o núniero de vagas de estágio efetivamente ocupadas
no mes anterior e incidirá única e exclusivamente sobre o montante do
valor das bolsas de estágio, acrescidas do recesso remunerado se
houver; '
4) O pagamento será efetuado pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO
mediante a apresentação, pela licitante contratada, das faturas
correspondentes, acompanhadas pela folha de pagamento detalhada e
pelos demais documentos exigidos para comprovação de sua
regularidade perante a Administração Pública;
5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de
orma a especificar os montantes das bolsas de estágio, dos auxílios-
transporte, dos recessos remunerados devidos, bem como da taxa de
administração correspondente;
6) Deverão est^ incluídas no valor da taxa de administração todas as
despesas relativas ã plena execução das atividades relacionadas ao
programa de estágio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes
pessoais dos estagiários.

10.4- DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIÁRIO
a) O desligamento do estagiário ocorrerá:

1) automaticamente, ao término da vigência do termo de compromisso*
2) pelo não comparecimento á unidade onde se realizar o estágio, sem

10
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justificativa, por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no
período de um mês, configurando-se abandono;
3) automaticamente, por trancamento de matrícula, abandono de
curso, transferência de instituição de ensino ou conclusão do curso;
4) a pedido do estagiário;
5) a qualquer tempo, no interesse e conveniência da Administração;
6) por descumprimento de quaisquer das cláusulas do Termo de
Compromisso;
7) por conduta incompatível com a exigida pela Administração.

10.5- DAS OBRIGAÇÕES DA LICITANTE CONTRATADA
a) Obedecer às normas e de toda a legislação aplicável, especialmente as

Leis n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e n° 11.788, de 25 de setembro
W  de 2008.

b) Ampliar e celebrar, durante a vigência do contrato, convênios, ou
instrumentos jurídicos equivalentes, com instituições de ensino
públicas e privadas indicadas pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO, de
forma a permitir a participação de um maior número de estudantes
nas futuras seleções.

c) A licitante contratada terá o prazo de 10 (dez) dias, contados da
solicitação, para celebrar convênio com instituições de ensino
indicadas pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO.

d) Certificar-se de que, no momento do recrutamento e seleção, bem
como da contratação, os estudantes encontram-se regularmente
matriculados e com freqüência efetiva em cursos de educação em
instituições públicas ou particulares, cujas áreas de conhecimento
estejam diretamente relacionadas com as atividades, os programas, os
planos e os projetos desenvolvidos pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO.

e) Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no mínimo 50%
w  (cinqüenta por cento) dos créditos obrigatórios do curso e que

apresentem média global não inferior a 7,0 (sete).
f) Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que não

possuam relação de parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta
ou colateral, com membros e servidores deste município, incluindo-se
cônjuges e companheiros.

g) Observar a legislação pertinente, no que couber, nas hipóteses de
recrutamento e seleção de estudantes portadores de deficiência.

h) Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.
i) Providenciar toda a documentação referente ao estágio, tal como:

Termo de Compromisso de Estágio entre o MUNICÍPIO DE PLANALTO
e o estudante, com interveniência e assinatura da instituição de
ensino, em 4 (quatro) vias; efetivação do seguro contra acidentes
pessoais em favor do estagiário.

j) Promover o ajuste das condições de estágio fixadas pelas instituições
de ensino com as condições e disponibilidades oferecidas pelo
município de planalto, indicando as principais atividades a serem
desenvolvidas pelo estagiário, observando sua compatibilidade com

11
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programas, currículos escolares e com as diretrizes estabelecidas na
Lei n° 11.788/2008.

k) Elaborar, em acordo com o estagiário e a instituição de ensino, o plano
de atividades de estágio, que será incorporado ao Termo de
Compromisso.

1) Após os procedimentos de recrutamento e seleção, formalizar
contratação do estagiário mediante entrega de Termo de Compromisso
de Estágio, em conformidade com as informações prestadas pelo
município, em até 10 (dez) dias úteis da data da solicitação,

m) Contratar, com recursos próprios, em se tratando de estágio
remunerado, seguro contra acidentes pessoais em favor de cada
estagiário, devendo constar do Termo de Compromisso de Estágio o
número da apólice e o nome da companhia seguradora,

n) Orientar os estagiários no momento da contratação a manter sigilo
sobre todo e qualquer assunto de interesse da contratante ou de
terceiros que tomar conhecimento em razão da execução do contrato,
sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,

o) Controlar, em todo decorrer do estágio, a efetiva freqüência do
estudante na instituição de ensino e comunicar ao MUNICÍPIO DE
PLANALTO, imediatamente, qualquer irregularidade na situação
escolar dos estagiários, tais como: trancamento de matricula,
abandono, conclusão do curso, transferência de instituição de ensino,
entre outras.

p) Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estágio e do auxilio-
transporte.

q) Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser
concedido.

r) Encaminhar à instituição de ensino relatório semestral de atividades
desenvolvidas pelo estagiário,

s) Emitir declarações diversas relacionadas á realização do estágio
sempre que solicitadas pelo estagiário ou pelo município,

t) Emitir e fornecer anualmente aos estagiários o informe referente às
bolsas de estágio concedidas, para fins de declaração do Imposto de
Renda, em até 8 (oito) dias úteis contados da solicitação,

u) Entregar, ao término do estágio, o Certificado e o Termo de Realização
com indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e
da avaliação de desempenho,

v) Remeter ao MUNICÍPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagiários, conforme melhor entender o município, os
termos de renovação de estágio - com antecedência mínima de 20
(vinte) dias do vencimento do termo vigente - observando sempre a
regular situação acadêmica do estagiário como condição para sua
emissão.

w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagiário
cujo desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por

12
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este município nocivos, inconvenientes ou insatisfatórios aos serviços
prestados pela organização ou ao interesse do serviço público.

x) A licitante contratada deverá ter sede ou escritório comercial na
Cidade de Planalto, o qual deverá ser mantido durante a vigência
do contrato.

y) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas
informações perante o MUNICÍPIO DE PLANALTO, constando
endereço, telefone, endereço eletrônico institucional, sítio de intemet e
nome dos respectivos representantes.

z) Indicar e manter funcionário responsável pela execução do contrato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma
integrada com área responsável pelo programa de estágio no

W  município de planalto, devendo comunicar imediatamente o

município em caso de alteração.
aa) Manter durante a execução do contrato as condições de habilitação e

qualificação exigidas na licitação.
bb) Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou

paralisação dos serviços do agente de integração, apresentando
justificativas que deverão ser apreciadas pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO.

cc) Encaminhar, em até 3 (três) dias úteis da data de solicitação, qualquer
tipo de documentação requerida pelo gestor do contrato.

dd) Eximir-se de fazer cobrança, de qualquer valor, aos estudantes,
no que diz respeito a providências administrativas para realização do
estágio ou a processos seletivos.

10.6- DAS OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO DE PLANALTO
10.6.1- DEPARTAMENTO DE PESSOAL

10.6.1.1- Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de
W  Administração e Finanças, a operacionalização das atividades de

planejamento, execução, acompanhamento e avaliação do estágio, em
conformidade com os currículos, programas e calendários escolares,
cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integração o recrutamento e a seleção de
estudantes que preencham os requisitos exigidos para o estágio,
através de formulário específico que contenha: atividades a serem
desenvolvidas, turno de estágio, perfil do estagiário, valor da bolsa e do
auxílio-transporte, e demais informações relativas á seleção;

b) encaminhar os estagiários à unidade requisitante;
c) dar conhecimento das normas do estágio ao supervisor e ao estagiário,

apresentando a este, as normas de conduta do MUNICÍPIO DE
PLANALTO;

d) acompanhar a freqüência dos estagiários;
e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia útil do mês subsequente,

á licitante contratada, a freqüência dos estagiários, que deverá conter
a relação nominal, as horas estagiadas e a quantidade de faltas;

13
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f) solicitar ao estagiário, sempre que considerar necessário, documentos
comprobatórios da regularidade da situação escolar;

g) realizar a avaliação do desempenho do estagiário a cada 6 (seis) meses
de estágio;

h) adotar providências quanto ã renovação do estágio, se for o caso,
comunicando de imediato à licitante contratada;

i) comunicar o desligamento do estagiário à licitante contratada;
j) diligenciar junto á unidade competente do MUNICÍPIO para que sejam

transferidos à licitante contratada, nos prazos estipulados, os recursos
necessários ao pagamento de bolsas e dos encargos decorrentes da
concessão do estágio.

10.6.2- Unidades do MUNICÍPIO DE PLANALTO

W  10.6.2.1- Para requisitar e receber estagiários, as unidades devem:
a) proporcionar experiência prática ao estudante, por meio da

participação em serviços, programas, planos e projetos
correlacionados com a área de formação profissional do estagiário;

b) designar servidor com formação ou experiência na área de
conhecimento desenvolvida no curso freqüentado pelo estagiário;

c) dispor de infraestrutura física bem como dos recursos tecnológicos
necessários à execução das atividades pelos estagiários.

10.6.3- Supervisor do estágio
10.6.3.1- O supervisor do estágio será o responsável pelo acompanhamento
das atividades do estagiário no âmbito de sua unidade, cabendo-lhe:

a) coordenar as atividades do estagiário, com foco no aprendizado prático
e demais finalidades do estágio;

b) designar no início do estágio, e comunicar de imediato ao
Departamento de pessoal em caso de alteração, seu substituto para os
casos de afastamento, devendo este ter formação compatível ou
experiência na área do estágio;

c) acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e
sociocultural, além das questões administrativas do estágio;

d) zelar pelo cumprimento da jornada do estágio e apreciar as
notificações de faltas, seja por qualquer motivo, e reduções de horários
do estagiário;

e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante,
atê o 1° (primeiro) dia útil de cada mês, relatório de ocorrências de
cada estagiário, tais como redução de carga horária, faltas, entre
outras;

f) comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer
irregularidade identificada na situação escolar de estagiário e toda
rescisão antecipada de Termo de Compromisso de Estágio;

g) acompanhar sistematicamente a atuação do estagiário e proceder á
avaliação de desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao
Departamento de Pessoal no prazo de 10 (dez) dias corridos contados
do recebimento;
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h) preencher semestralmente, em conjunto com o estagiário, o relatório
de atividades de estágio;

i) requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessário, o
desligamento ou a substituição de estagiários;

j) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliação de estágio; avaliação
de desempenho (caso haja antecipação da data de vencimento do
estágio ou avaliação pendente); nada consta da biblioteca; e crachá do
estagiário.

10.7- DAS OBRIGAÇÕES E DOS DIREITOS DO ESTAGIÁRIO
10.7.1- Das obrigações
10.7.1.1- cumprir a programação do estágio, obedecer às normas de conduta
e de trabalho do MUNICÍPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as
informações a que tiver acesso, em todo o decorrer do estágio.
10.7.1.2- comunicar imediatamente à licitante contratada, bem como ao
município, qualquer alteração em sua situação acadêmica, tais como:
trancamento de matrícula, abandono, conclusão do curso ou transferência
de instituição de ensino, entre outros.
10.7.1.3- cumprir carga horária de diária correspondente bem como a carga
horária mensal correspondente, em período compatível com o expediente do
município de planalto e com o seu horário escolar.

10.7.1.4- acompanhar a freqüência por meio de sistema disponibilizado pelo
município de planalto, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicitação dos ajustes que
se fizerem necessários;
10.7.1.5- deliberar com o supervisor sobre as situações que fugirem à
normal realização da carga horária acima descrita e providenciar a entrega
ao Departamento de pessoal do relatório de ocorrências.
10.7.1.6- apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia útil do
mês subsequente á ocorrência, em original ou cópia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estágio, os comprovantes das faltas
justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estágio, caso não seja
feita a comprovação tempestiva.
10.7.1.7- apresentar previamente ao supervisor do estágio comprovante das
datas de realização das avaliações acadêmicas periódicas ou finais, a fim de
obter a redução da carga horária ou a liberação do comparecimento ao
estágio.
10.7.1.8- compensar, até o final do mês subsequente ao da ocorrência, as
horas não estagiadas em virtude da liberação prevista no item anterior.
10.7.1.9- registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo
município de planalto.

10.7.1.10- entregar, em até 5 (cinco) dias úteis da solicitação, comprovante
de regularidade acadêmica ou outros documentos necessários ã
continuidade do estágio sempre que solicitado pela licitante contratada, pelo
Departamento de pessoal ou pelo supervisor do estágio.
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10.7.1.11- elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatório de
atividades de estágio e encaminhá-lo à licitante contratada.
10.7.1.12- cientificar-se de que as faltas não justificadas não poderão ser
compensadas e serão descontadas do valor da bolsa, assim como o auxílio-
transporte, que somente será pago por dias efetivamente estagiados.
10.7.1.13- acompanhar todas as questões administrativas do seu estágio,
atendendo prontamente às solicitações do Departamento de pessoal, do
supervisor do estágio, assim como da licitante contratada.
10.7.2- Dos direitos

10.7.2.1- Os estagiários serão liberados da freqüência quando não houver
expediente no Município;
10.7.2.2- A carga horária do estágio será reduzida a 2 (duas) horas diárias
nos períodos em que a instituição de ensino realizar avaliações periódicas ou
finais, desde que obedecido o disposto no item 10.7.1.8.
10.7.2.3- O estagiário pode, a critério do supervisor, ser dispensado do
cumprimento da carga horária prevista no item anterior, observado o
disposto nos itens 10.7.1.7 e 10.7.1.8.
10.7.2.4- O pagamento da bolsa é proporcional á carga horária mensal
cumprida, deduzidas automaticamente as faltas não justificadas.
10.7.2.5- As faltas justificadas, não geram descontos do valor da bolsa.
10.7.2.6- Considera-se falta justificada:

a) ausência para tratamento da própria saúde, mediante apresentação de
atestado médico de afastamento;

b) arrolamento ou convocação para depor na Justiça ou para participar
como jurado no Tribunal do Júri, mediante comprovação expedida
pelo respectivo Tribunal;

c) convocação pela Justiça Eleitoral, caso em que serão contados em
dobro os respectivos dias de ausência ao estágio.

10.7.2.7- O auxílio-transporte é devido pelos dias efetivamente estagiados e
deve ser pago no mês subsequente.
10.7.2.8- É assegurado ao estagiário, sempre que o estágio tenha duração
igual ou superior a 1 (um) ano, período de 30 (trinta) dias de recesso
remunerado, a ser usufruído preferencialmente durante as férias escolares.
10.8- O contrato a ser firmado, na forma da minuta anexa a este Edital, terá
vigência até 31/12/2015, podendo ser prorrogado de acordo com a lei
8.666/93, desde que haja interesse da Administração.

11- DO VALOR MÁXIMO
11.1- O valor máximo correspondente ao total do objeto, é de R$
472.401,60 (quatrocentos e setenta e dois mil, quatrocentos e um reais
e sessenta centavos), conforme demonstrado no Anexo I, do presente ato
convocatório.

12- DAS PENALIDADES

12.1- O licitante que ensejar o retardamento da execução do certame, não
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do objeto, comportar-se
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de modo inidoneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude fiscal, garantindo
o direito prévio da citação e da ampla defesa, ficará impedido de licitar e
contatar com a administração, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, enquanto
perdur^ern os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida
a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade.
12.2- Pela inexecução total ou parcial do contrato ou instrumento
equivalente e pelo descumprimento das normas e legislação pertinentes à
execução do objeto contratual que acarrete a rescisão do contrato ou
instrumento equivalente, o Município de Planalto, poderá, ainda, garantida a
previa defesa, aplicar à empresa contratada as sanções previstas no art. 87
da Lei n 8.666/93, sendo que em caso de multa esta corresponderá a 10
(dez por cento) sobre o valor do contrato.
12.3- A aplicação das sanções administrativas não exclui a
responsabilização do licitante por eventuais perdas e danos causados à
Prefeitura do Município de Planalto.

13- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
13.1- Ao final da sessão, o proponente que desejar recorrer contra decisões
do Pregoeiro, poderá faze-lo, manifestando sua intenção com registro da
síntese das suas razões, sendo-lhe facultado juntar memoriais no prazo de
( res) dias. Os interessados ficam, desde logo, intimados a apresentar por

escrito, contra-razões em igual número de dias, que começarão a contar do
termino do prazo do recorrente.
13.2- A falta de rnanifestação imediata e motivada do licitante em interpor
recursos, ao final da sessão, importará a preclusão do direito de recursos e

O objeto da licitação pelo Pregoeiro ao vencedor
smpêns?vos''^''"'"®°® decisões do Pregoeiro não terão efeitos 13.4- O acolhimento de recursos importará a invalidação dos atos
insuscetíveis de aproveitamento.

14- DA ADJUDICAÇÃO E DA HOMOLOGAÇÃO

Hn manifestação recursal, caberá ao Pregoeiro a adjudicação
T vencedor, com a posterior homologação do
r° P[f"to do Município de Planalto, publicando-se a decisão em jomal oficial do Município

®põs sua resolução, caberá ao Prefeito do

^ ® adjudicação do resultado, com publicação da decisão em jornal oficial do Município.
14.3- Adjudicado o objeto ao vencedor do certame, poderá o Pregoeiro
negociar diretamente com o adjudicatário, buscando obter um melhor preço.

15-DO PAGAMENTO
15.1- Os pagarnentos serão efetuados mensalmente, no valor da bolsa mais
a taxa de administração, até o último dia útil do mês de referência, de
acordo com quantidade de estagiários.

17



município de planalto
CNPJN'' 76,460.526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br

Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

15.2- É de responsabilidade do Agente Integrador, o repasse do valor da
bolsa ao estagiário, até 02 (dois) úteis a contar do depósito na conta
corrente.

15.3- A BOLSA AUXÍLIO DEVERÁ SER PAGA AO AGENTE DE
INTEGRAÇÃO, ATRAVÉS DE BOLETO BANCÁRIO OU OUTRA FORMA
INDICADA POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE INTEGRAÇÃO
FARÁ O DEPÓSITO NA CONTA DOS ESTAGIÁRIOS.

15.4- Caso se verifique erro na fatura, o pagamento será sustado até que
providências pertinentes sejam tomadas por parte da proponente, emitente
da fatura.

15.5- No caso de não cumprimento pela contratada de disposição
contratual, os pagamentos poderão ficar retidos até posterior solução, sem
prejuízos de quaisquer outras disposições contratuais.

16- DOS ANEXOS DO EDITAL

16.1- É facultada a apresentação dos Anexos em modelos próprios do
proponente, desde que não descaracterizem suas finalidades.
16.2- Compõem esta Convocação Geral, além das condições especificas,
constantes do corpo do Edital, os seguintes documentos:

a) Anexo I - Descrição do objeto a ser adquirido e demais informações;
b) Anexo II - Modelo de Carta de Credenciamento;
c) Anexo III - Modelo de Declaração de Idoneidade;
d) Anexo IV - Modelo de Declaração de Cumprimento dos Requisitos

de Habilitação;
e) Anexo V — Modelo de Declaração de Observância ao Disposto do

Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituição Federal;
f) Anexo VI - Modelo de declaração de enquadramento de ME ou EPP;
g) Anexo VII - Modelo Declaração;
g) Minuta de Contrato.

17- DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
17.1- Não havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeça a realização do certame na data marcada, a sessão será
automaticamente transferida para o primeiro dia útil subsequente, no
horário anteriormente estabelecido, desde que não haja comunicação em
contrario.

17.2- Esta licitação poderá ser revogada por interesse público e anulada por
ilegalidade de oficio ou mediante provocação de terceiros, mediante parecer
por escrito e devidamente fundamentado, aplicando-se os procedimentos
inerentes aos recursos quanto á concessão de prazo para contraditório.
17.3- O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, no interesse público, poderão
relevar omissões puramente formais, desde que não reste infringido o
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principio da vinculação ao instrumento convocatório.
17.4- será(ão) lavrada(s) ata(s) do(s) trabalho(s) dcsenvolvido(s) em ato
publico de abertura dos envelopes, a(s) qual(is) será(âo) assinada(s) pelo
rregoeiro, pela equipe de apoio e representantes credenciados presentes.
17.5- A licitação não implica da obrigatoriedade de compra por parte da
Prefeitura do Município de Planalto. Até a entrega do empenho, poderá o
licitante vencedor ser excluído da licitação, sem direito a indenização ou
ressarcimento e sem prejuízo de outras sanções cabíveis, se a contratante
tiver conhecimento de qualquer fato ou circunstância superveniente
anterior ou posterior ao julgamento desta licitação, que desabone sua
idoneidade ou capacidade financeira, técnica ou administrativa.
17.6- Os pedidos de esclarecimentos, impugnações e a apresentação escrita

^  dos recursos deverão ser protocolizados junto a Prefeitura do Município de
Planalto, na Praça São Francisco de Assis, n° 1583, Centro - CEP
85.750.000 - Planalto, Estado do Paraná, no horário das 8:00 ãs 11 *30 e das
13:30 às 17:30 horas.
17.7- As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Não obstante
qualquer mudança de domicilio da CONTRATADA que, em razão disso, é
obrigada^ a manter urn representante com plenos poderes para receber
notificação, citação inicial e outras medidas em direito permitidas.

Planalto-Pr., de de

MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Municipal
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MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS N° ...../2015
PREGÃO PRESENCIAL N° ...../2015

Contrato administrativo de prestação de serviços que entre si fazem o
Município de Planalto e a empresa na forma abaixo.
CONTRATANTE: MUNICIPAL DE PLANALTO, pessoa jurídica de direito Público
Interno, com sede à Praça São Francisco de Assis, n° 1583, inscrito no CNPJ n'^
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal
senhor MARLON FERNANDO KUHN, em pleno exercício de seu mandato é
funções, brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Município de Planalto,
Estado do Paraná, portador da Cédula de Identidade RG n° 3.031.944-3 e do CPF/MF
sob n° 643.844.469-34.

CONTRATADA: devidamente
inscrita no CNPJ sob n.° , com sede à

'  , na Cidade de

' ̂̂ste ato representado pelo Administrador(a) o Sr(a).
'  brasileiro(a), comerciante, portador(a) do RG n.°

^  residente e
domiciliado(a), na Cidade de

CLÁUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO DO CONTRATO
O presente Contrato tem por objeto a contratação de agente de

integração para operacionalização de bolsas de estagio remunerado de estudantes
regularmente matriculados em instituição pública e particulares de séries finais do
ensino fundamental e ensino médio, com recrutamento seleção, contratação.

OBJETO BOLSA

ESTÁGI
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remunerado

de

estudantes

regularmente
matriculados

em

instituição
pública e
particular de
ensino séries

finais do

ensino

fundamental

e  ensino

médio.

CUSTO TOTAL MENSAL

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES
Parágrafo Único - Integram e completam o presente termo Contratual,

para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos as
condições expressas no edital Pregão Presencial n" /2015, juntamente com seus
anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLÁUSULA SEGUNDA
DO VALOR

Pela execução do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagará à
®  ( ), daqui por diante

denominado VALOR CONTRATUAL".
CLÁUSULA TERCEIRA
DA FORMA DE PAGAMENTO

- Os pagamentos serão efetuados mensalmente, no
valor da bolsa mais a taxa de administração, até o último dia útil do mês de
referencia, de acordo com quantidade de estagiários.

Parágrafo Segundo - É de responsabilidade do Agente Integrador, o
repasse do valor da bolsa ao estagiário, até 02 (dois) úteis a contar do depósito na
conta corrente.

Parágrafo Terceiro - A BOLSA AUXÍLIO DEVERÁ SER PAGA AO
AGENTE DE INTEGRAÇÃO, ATRAVfô DE BOLETO BANCÁRIO OU OUTRA
FORMA INDICADA POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE
INTEGRAÇÃO FARÁ O DEPÓSITO NA CONTA DOS ESTAGIÁRIOS.

Parágrafo Quarto - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento será
sustado até que providências pertinentes sejam tomadas por parte da proponente
emitente da fatura. ^

Quinto - No caso de não cumprimento pela contratada de
disposição contratual, os pagamentos poderão ficar retidos até posterior solução, sem
prejuízos de quaisquer outras disposições contratuais.

CLÁUSULA QUARTA
DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
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Para cobertura das despesas decorrentes desta contratação serão
utilizados recursos próprios do Município de Planalto, Proveniente das seguintes
DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS:

ÇfÀMtT?

toA da despesa .líiçtcibnal pro^amática'
250 02.103.04.122.0402-2004 3.3.90.39.00000

990 07.121.12.361.1201-2034 3.3.90.39.00103

1750 09.126.10.301.1001-2061 3.3.90.39.00000

1960 10.142.08.243.0801-6068 3.3.90.39.00000

CLAUSULA QUINTA

DOS PRAZOS

O prazo para a execução dos serviços objeto do respectivo contrato, será
até 31/12/2017, podendo ser prorrogado de acordo com a Lei n° 8.666/93, desde que
haja interesse da Administração.

CLÁUSULA SEXTA
DOS TERMOS ADITIVOS

Serão incorporados a este contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,
qualquer modificação que venha a ser necessária durante a sua vigência, decorrente
das obrigações assumidas pela CONTRATADA.

CLÁUSULA SÉTIMA
DAS CONDIÇÕES DE EXECUÇÃO DO OBJETO

Parágrafo Primeiro - Da Especificação Dos Serviços
a) O serviço compreende a operacionalização de bolsas de estágio remunerado

de estudantes matriculados em instituições públicas e particulares de séries
finais do ensino fundamental e ensino médio.

b) Entende-se por operacionalizar, os seguintes serviços, entre outros:
recrutamento, seleção, contratação, renovação, pagamento e desligamento.

c) O serviço de recrutamento e seleção compreende as seguintes atividades:
d) Após recebimento de solicitação de estudantes enviada pelo Município de

Planalto, encaminhar os estudantes recrutados e selecionados, com currículo

atualizado, em até 10 (dez) dias úteis da solicitação, salvo por motivo de força
maior que deverá ser comunicado por escrito ao MUNICÍPIO DE PLANALTO
dentro do mesmo prazo.

e) Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de deficiência física,
quando solicitado pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO, para preenchimento de
vagas reservadas, conforme disposto em lei e na Res. 461/2011.

f) Informar ao MUNICÍPIO DE PLANALTO, por escrito, a impossibilidade de
encaminhamento dos candidatos descritos no item anterior, no prazo de 5
(cinco) dias úteis contados da data de solicitação.

Parágrafo Segundo - Da Contratação Do Estagiário
a) A contratação de estudante como estagiário será formalizada mediante Termo

de Compromisso de Estágio lavrado pelo Agente de Integração, o qual será
assinado pelo estudante, pelo representante da instituição de ensino, pelo
agente de integração e pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO, e deverá conter:

3



ÇCàüãS?

município de planalto
CNPJ N" 76.460.526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br

Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANÁ

1) identificação completa: do estagiário, com sua qualificação acadêmica; da
instituição de ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do
professor responsável pelo estágio; do agente de integração; do MUNICÍPIO

discriminando o nome da unidade de realização do estágio,
o nome do gestor do contrato, que assinará em nome do Município, e do
supervisor do estágio, com seu cargo e formação acadêmica;
2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que será proporcional à carga
horária mensal cumprida e com a dedução automática das faltas não
justificadas, e auxílio transporte, pago no mês subsequente e por dia
efetivamente estagiado;
3) carga horária semanal distribuída nos horários de funcionamento do
município de planalto e compatível com o horário escolar, sendo
vedada a prestação de serviço extraordinário;
4) discriminação das atividades que lhe forem atribuídas em plano de
atividades do estágio;
5) duração do estágio;
6) obrigação de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem,
cumprir as normas de conduta do MUNICÍPIO DE PLANALTO e manter
sigilo sobre as informações a que tiver acesso.
7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiário,
efetivado às expensas da contratada, com cobertura de 24 (vinte e quatro)
horas/dia, explicitando o número da apólice na qual o estagiário estará
incluído e o nome da companhia seguradora;
8) as obrigações de todas as partes, MUNICÍPIO DE PLANALTO, estagiário,
instituições de ensino e contratada, nos termos da Lei n° 11.788/2008;
9) menção de que o estágio não acarretará qualquer vínculo empregatício;
10) condições de desligamento do estágio.

b) A vigência do Termo de Compromisso de Estágio remunerado compreenderá
o período mínimo de um semestre letivo, podendo ser prorrogada
sucessivamente por iguais períodos, até o máximo de 2 anos, salvo disposição
do município de PLANALTO em contrário.

c) Quando se tratar de estudante portador de deficiência, este poderá estagiar até
o término ou eventual interrupção do curso.

d) Consti^i condição indispensável ao início das atividades de estágio, bem
como à continuidade do comparecimento ao estágio quando da renovação, a
assinatura do Termo de Compromisso ou termo aditivo, pelas partes previstas
na alínea "a" e a entrega de uma via assinada ao Município de Planalto.

Parágrafo Terceiro - Do Pagamento Do Serviço E Da Bolsa De Estágio
a) O pagamento da bolsa de estágio, de responsabilidade da contratada, será

proporcional à carga horária mensal cumprida, sendo deduzidas as faltas não
justificadas.

b) Não haverá pagamento de horas extras sob nenhuma hipótese.
c) Os cálculos levarão em consideração a contagem do ano civil e terão como

base o mês de 30 (trinta) dias.



tCJuiXírt

município de planalto

CNP7N° 76A60.526/0001'16
Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000

e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

d) O auxílio-transporte será pago por dia efetivamente estagiado, no mês
subsequente ao de referência.

e) A ausência de qualquer natureza não enseja o pagamento do auxílio-
transporte.

f) O estagiário não faz jus a quaisquer outros benefícios, como auxílio-
alimentação, assistência à saúde e outros concedidos aos servidores do

município de planalto.

g) Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxílio-transporte será
proporcional aos dias estagiados, com os descontos devidos, acrescida da
indenização do período do recesso remunerado não gozado. A contratada
promoverá os ajustes e o pagamento das quantias devidas, ainda que se trate
de ex-estagiário.

h) Os dias de recesso remunerado proporcional serão calculados na proporção de
dois dias e meio por mês completo estagiado, devendo ser arredondado o total
dos dias apurados para o número inteiro subsequente.

i) Deverá a contratada:
1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletrônica, em até 2 (dois)
dias úteis contados do encaminhamento da freqüência dos estagiários por
parte do MUNICÍPIO DE PLANALTO, planilha de cálculo da bolsa de estágio
e do auxílio-transporte, bem como de recesso remunerado proporcional, se
houver, a fim de que seja preventivamente verificada pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO a regularidade dos cálculos;
2) Entregar, no 1° (primeiro) dia útil seguinte ao da comunicação de
conformidade dos cálculos (que será feita em até 2 dias úteis contados do
recebimento da planilha pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO), a documentação
para pagamento referente às vagas de estágio efetivamente ocupadas no mês
anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancária de cada estagiário
em até 5 (cinco) dias úteis contados da data de emissão da ordem bancária em
seu favor.

j) Deverá ainda ser observado o seguinte:
1) A contratada não poderá deixar de fazer o repasse das quantias devidas aos
estagiários ou fazê-lo fora do prazo previsto no item 3 da alínea "i", podendo
tal conduta ser reputada como falta legitimadora da aplicação das sanções
previstas neste termo e na legislação aplicável;
2) Na hipótese de repasses indevidos ou não realizados, caberá à contratada
corrigi-los mediante o depósito da respectiva quantia na conta bancária
devida, impreterivelmente até o segundo dia útil seguinte ao da notificação
feita pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO;
3) O valor referente à taxa de administração será calculado considerando-se o
número de vagas de estágio efetivamente ocupadas no mês anterior e incidirá
única e exclusivamente sobre o montante do valor das bolsas de estágio,
acrescidas do recesso remunerado, se houver;
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4) O pagamento será efetuado pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO mediante a
apresentação, pela contratada, das faturas correspondentes, acompanhadas
pela folha de pagamento detalhada e pelos demais documentos exigidos para
comprovação de sua regularidade perante a Administração Pública;
5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma
a especificar os montantes das bolsas de estágio, dos auxílios-transporte, dos
recessos remunerados devidos, bem como da taxa de administração
correspondente;
6) Deverão estar incluídas no valor da taxa de administração todas as despesas
relativas à plena execução das atividades relacionadas ao programa de
estágio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes pessoais dos estagiários.

Parágrafo Quarto - Do Desligamento Do Estagiário
a) O desligamento do estagiário ocorrerá:

1) automaticamente, ao término da vigência do termo de compromisso;
2) pelo não comparecimento à unidade onde se realizar o estágio, sem
justificativa, por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no período
de um mês, configurando-se abandono;
3) automaticamente, por trancamento de matrícula, abandono de curso,
transferência de instituição de ensino ou conclusão do curso;
4) a pedido do estagiário;
5) a qualquer tempo, no interesse e conveniência da Administração;
6) por descumprimento de quaisquer das cláusulas do Termo de
Compromisso;
7) por conduta incompatível com a exigida pela Administração.

Parágrafo Quinto - Das Obrigações Da Contratada
a) Obedecer às normas, e de toda a legislação aplicável, especialmente as Leis n°

8.666, de 21 de junho de 1993, e n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.
b) Ampliar e celebrar, durante a vigência do contrato, convênios, ou

instrumentos jurídicos equivalentes, com instituições de ensino públicas e
privadas indicadas pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO, de forma a permitir a
participação de um maior número de estudantes nas futuras seleções.

c) A licitante contratada terá o prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitação,
para celebrar convênio com instituições de ensino indicadas pelo MUNICÍPIO
DE PLANALTO.

d) Certificar-se de que, no momento do recrutamento e seleção, bem como da
contratação, os estudantes encontram-se regularmente matriculados e com
freqüência efetiva em cursos de educação em instituições públicas ou
particulares, cujas áreas de conhecimento estejam diretamente relacionadas
com as atividades, os programas, os planos e os projetos desenvolvidos pelo
município de planalto.

e) Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no mínimo 50%
(cinqüenta por cento) dos créditos obrigatórios do curso e que apresentem
média global não inferior a 7,0 (sete).
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f) Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que não possuam
relaçao de parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta ou colateral, com
membros e servidores deste município, incluindo-se cônjuges e companheiros.

g) Observar a legislação pertinente, no que couber, nas hipóteses de
recrutamento e seleção de estudantes portadores de deficiência.

h) Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.
i) Providenciar toda a documentação referente ao estágio, tal como: Termo de

Compromisso de Estágio entre o MUNICÍPIO DE PLANALTO e o estudante,
com interveniência e assinatura da instituição de ensino, em 4 (quatro) vias;
efetivação do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiário.

j) Promover o ajuste das condições de estágio fixadas pelas instituições de
ensino com as condições e disponibilidades oferecidas pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelo
estagiário, observando sua compatibilidade com programas, currículos
escolares e com as diretrizes estabelecidas na Lei rf 11.788/2008.

k) Elaborar, em acordo com o estagiário e a instituição de ensino, o plano de
atividades de estágio, que será incorporado ao Termo de Compromisso.

1) Após os procedimentos de recrutamento e seleção, formalizar contratação do
estagiário mediante entrega de Termo de Compromisso de Estágio, em
conformidade com as informações prestadas pelo município, em até 10 (dez)
dias úteis da data da solicitação.

m) Contratar, com recursos próprios, em se tratando de estágio remunerado,
seguro contra acidentes pessoais em favor de cada estagiário, devendo constar
do Termo de Compromisso de Estágio o número da apólice e o nome da
companhia seguradora.

n) Orientar os estagiários no momento da contratação a manter sigilo sobre todo
e qua quer assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar
conhecimento em razão da execução do contrato, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa.

o) Controlar, em todo decorrer do estágio, a efetiva freqüência do estudante na
instituição de ensino e comunicar ao MUNICÍPIO DE PLANALTO,
imediatamente, qualquer irregularidade na situação escolar dos estagiários'
tais como: trancamento de matrícula, abandono, conclusão do curso,'
transferência de instituição de ensino, entre outras.

p) Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estágio e do auxílio-transporte.
q) Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido.
r) Encaminhar à instituição de ensino relatório semestral de atividades

desenvolvidas pelo estagiário.
s) Emitir declarações diversas relacionadas à realização do estágio sempre que

solicitadas pelo estagiário ou pelo município.
t) Emitir e fornecer anualmente aos estagiários o informe referente às bolsas de

estagio concedidas, para fins de declaração do Imposto de Renda, em até 8
(oito) dias úteis contados da solicitação.
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u) Entregar, ao término do estágio, o Certificado e o Termo de Realização com
indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da avaliação
de desempenho.

v) Remeter ao MUNICÍPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagiários, conforme melhor entender o município, os termos de
renovação de estágio - com antecedência mínima de 20 (vinte) dias do
vencimento do termo vigente - observando sempre a regular situação
acadêmica do estagiário como condição para sua emissão,

w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagiário cujo
desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por este
município nocivos, inconvenientes ou insatisfatórios aos serviços prestados
pela organização ou ao interesse do serviço público,

x) A licitante contratada deverá ter sede ou escritório comercial na Cidade de
Planalto, o qual deverá ser mantido durante a vigência do contrato,

y) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas informações
perante o MUNICÍPIO DE PLANALTO, constando endereço, telefone,
endereço eletrônico institucional, sítio de internet e nome dos respectivos
representantes.

z) Indicar e manter funcionário responsável pela execução do contrato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma integrada
com área responsável pelo programa de estágio no MUNICÍPIO DE
PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o município em caso de
alteração.

aa) Manter durante a execução do contrato as condições de habilitação e
qualificação exigidas na licitação.

bb)Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisação dos
serviços do agente de integração, apresentando justificativas que deverão ser
apreciadas pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO,

cc) Encaminhar, em até 3 (três) dias úteis da data de solicitação, qualquer tipo de
documentação requerida pelo gestor do contrato,

dd) Eximir-se de fazer cobrança, de qualquer valor, aos estudantes, no que
diz respeito a providências administrativas para realização do estágio ou a
processos seletivos.

Parágrafo Sexto - Das Obrigações Do Município De Planalto
DEPARTAMENTO DE PESSOAL

Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de Administração e Finanças, a
operacionalização das atividades de planejamento, execução, acompanhamento e
avaliação do estágio, em conformidade com os currículos, programas e calendários
escolares, cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integração o recrutamento e a seleção de estudantes que
preencham os requisitos exigidos para o estágio, através de formulário
específico que contenha: atividades a serem desenvolvidas, turno de estágio.
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perfil do estagiário, valor da bolsa e do auxílio-transporte, e demais
informações relativas à seleção;

b) encaminhar os estagiários à unidade requisitante;
c) dar conhecimento das normas do estágio ao supervisor e ao estagiário,

apresentando a este, as normas de conduta do MUNICÍPIO DE PLANALTO;
d) acompanhar a freqüência dos estagiários;
e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia útil do mês subsequente, à

contratada, a freqüência dos estagiários, que deverá conter a relação nominal,
as horas estagiadas e a quantidade de faltas;

f) solicitar ao estagiário, sempre que considerar necessário, documentos
comprobatórios da regularidade da situação escolar;

g) realizar a avaliação do desempenho do estagiário a cada 6 (seis) meses de
estágio;

h) adotar providências quanto à renovação do estágio, se for o caso,
comunicando de imediato à contratada;

i) comunicar o desligamento do estagiário à contratada;
j) diligenciar junto à unidade competente do MUNICÍPIO para que sejam

transferidos à contratada, nos prazos estipulados, os recursos necessários ao
pagamento de bolsas e dos encargos decorrentes da concessão do estágio.

UNIDADES DO MUNICÍPIO DE PLANALTO

Para requisitar e receber estagiários, as unidades devem:
a) proporcionar experiência prática ao estudante, por meio da participação em

serviços, programas, planos e projetos correlacionados com a área de
formação profissional do estagiário;

b) designar servidor com formação ou experiência na área de conhecimento
desenvolvida no curso freqüentado pelo estagiário;

c) dispor de infraestrutura física bem como dos recursos tecnológicos necessários
à execução das atividades pelos estagiários.

SUPERVISOR DO ESTÁGIO
O supervisor do estágio será o responsável pelo acompanhamento das atividades do
estagiário no âmbito de sua unidade, cabendo-lhe:

a) coordenar as atividades do estagiário, com foco no aprendizado prático e
demais finalidades do estágio;

b) designar no início do estágio, e comunicar de imediato ao Departamento de
Pessoal em caso de alteração, seu substituto para os casos de afastamento,
devendo este ter formação compatível ou experiência na área do estágio;

c) acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e
sociocultural, além das questões administrativas do estágio;

d) zelar pelo cumprimento da jornada do estágio e apreciar as notificações de
faltas, seja por qualquer motivo, e reduções de horários do estagiário;

e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o 1°
(primeiro) dia útil de cada mês, relatório de ocorrências de cada estagiário, tais
como redução de carga horária, faltas, entre outras;
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f) comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer
irregularidade identificada na situação escolar de estagiário e toda rescisão
antecipada de Termo de Compromisso de Estágio;

g) acompanhar sistematicamente a atuação do estagiário e proceder à avaliação
de desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao Departamento de
Pessoal no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento;

h) preencher semestralmente, em conjunto com o estagiário, o relatório de
atividades de estágio;

i) requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessário, o
desligamento ou a substituição de estagiários;

j) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliação de estágio; avaliação de
desempenho (caso haja antecipação da data de vencimento do estágio ou
avaliação pendente); nada consta da biblioteca; e crachá do estagiário

Parágrafo Sétimo - DAS OBRIGAÇÕES E DOS DIREITOS DO ESTAGIÁRIO
DAS OBRIGAÇÕES

a) cumprir a programação do estágio, obedecer às normas de conduta e de
trabalho do MUNICÍPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informações
a que tiver acesso, em todo o decorrer do estágio.

b) comunicar imediatamente à contratada, bem como ao município, qualquer
alteração em sua situação acadêmica, tais como: trancamento de matrícula,
abandono, conclusão do curso ou transferência de instituição de ensino, entre
outros.

c) cumprir carga horária de diária correspondente bem como a carga horária
mensal correspondente, em período compatível com o expediente do
município de planalto e com o seu horário escolar.

d) acompanhar a freqüência por meio de sistema disponibilizado pelo
município DE PLANALTO, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicitação dos ajustes que
se fizerem necessários;

e) deliberar com o supervisor sobre as situações que fugirem à normal realização
da carga horária acima descrita e providenciar a entrega ao Departamento de
pessoal do relatório de ocorrências.

f) apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia útil do mês
subsequente à ocorrência, em original ou cópia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estágio, os comprovantes das faltas
justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estágio, caso não seja
feita a comprovação tempestiva.

g) apresentar previamente ao supervisor do estágio comprovante das datas de
realização das avaliações acadêmicas periódicas ou finais, a fim de obter a
redução da carga horária ou a liberação do comparecimento ao estágio.

h) compensar, até o final do mês subsequente ao da ocorrência, as horas não
estagiadas em virtude da liberação prevista no item anterior.

10
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i) registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo MUNICÍPIO
DE PLANALTO.

j) entregar, em até 5 (cinco) dias úteis da solicitação, comprovante de
regularidade acadêmica ou outros documentos necessários à continuidade do
estágio sempre que solicitado pela contratada, pelo Departamento de pessoal
OU pelo supervisor do estágio.

k) elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatório de atividades de
estágio e encaminhá-lo à contratada.

1) cientificar-se de que as faltas não justificadas não poderão ser compensadas e
serão descontadas do valor da bolsa, assim como o auxílio-transporte, que
somente será pago por dias efetivamente estagiados,

m) acompanhar todas as questões administrativas do seu estágio, atendendo
prontamente às solicitações do Departamento de Pessoal, do supervisor do
estágio, assim como da contratada.

DOS DIREITOS

a) Os estagiários serão liberados da freqüência quando não houver expediente no
Município;

b) A carga horária do estágio será reduzida a 2 (duas) horas diárias nos períodos
em que a instituição de ensino realizar avaliações periódicas ou finais.

c) O estagiário pode, a critério do supervisor, ser dispensado do cumprimento da
carga horária prevista no item anterior.

d) O pagamento da bolsa é proporcional à carga horária mensal cumprida,
deduzidas automaticamente as faltas não justificadas.

e) As faltas justificadas, comprovadas não geram descontos do valor da bolsa.
f) Considera-se falta justificada:

1- ausência para tratamento da própria saúde, mediante apresentação de
atestado médico de afastamento;

2- arrolamento ou convocação para depor na Justiça ou para participar como
jurado no Tribunal do Júri, mediante comprovação expedida pelo
respectivo Tribunal;

3- convocação pela Justiça Eleitoral, caso em que serão contados em dobro os
respectivos dias de ausência ao estágio.

g) O auxílio-transporte é devido pelos dias efetivamente estagiados e deve ser
pago no mês subsequente.
h) É assegurado ao estagiário, sempre que o estágio tenha duração igual ou
superior a 1 (um) ano, período de 30 (trinta) dias de recesso remunerado, a ser
usufruído preferencialmente durante as férias escolares

CLÁUSULA OITAVA
DA CESSÃO DO CONTRATO
A CONTRATADA não poderá ceder o presente Contrato a nenhuma

pessoa física ou jurídica, sem autorização prévia, por escrito, da CONTRATANTE e
anuência expressa da Contratante.

CLÁUSULA NONA

11
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DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

Parágrafo Primeiro - À CONTRATADA serão aplicadas multas pela
CONTRATANTE a serem apuradas na forma a saber: pela inexecução total ou
parcial do contrato ou instrumento equivalente e pelo descumprimento das normas e
legislação pertinentes à execução do objeto contratual que acarrete a rescisão do
contrato, o Município de Planalto, poderá, ainda, garantida a prévia defesa, aplicar à
empresa contratada as sanções previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93, sendo que em
caso de multa esta corresponderá a 10 (dez por cento) sobre o valor do contrato.

Parágrafo Segundo - Pelo retardamento da execução do contrato,
quando não mantiver a proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto
adquirido, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude
fiscal, garantindo o direito prévio da citação e da ampla defesa, ficará impedido de
licitar e contratar com a administração, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a
reabilitação perante o Município de Planalto.

CLÁUSULA DÉCIMA
DOS TERMOS ADITIVOS

Serão incorporados ao contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,
qualquer modificação que venha a ser necessária durante sua vigência, decorrente
das obrigações assumidas pela contratada, alterações nas especificações quantitativas
e qualitativas ou prazos dos serviços prestados a contratante.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA
DA RESCISÃO

Parágrafo Primeiro - O presente Contrato poderá ser rescindido caso
ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Parágrafo Segundo - As partes convencionam que o presente Contrato
poderá ser rescindido mediante comunicação prévia de 30 dias, sem qualquer
indenização ou ressarcimento.

Parágrafo Terceiro - A CONTRATADA reconhece os direitos da
CONTRATANTE, em caso de rescisão administrativa prevista no art. 77, da Lei rf
8.666/93.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA
DA VIGÊNCIA
O prazo de vigência do presente contrato será até 31 de dezembro de

2017, tendo início a partir da assinatura do respectivo contrato, podendo ser
prorrogado na forma da Lei.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA
DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serão dirimidos de comum acordo entre as partes,
com base na legislação em vigor.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA
DO FORO

12
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As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Não obstante qualquer
mudança de domicílio da CONTRATADA que, em razão disso, é obrigada a manter
um representante com plenos poderes para receber notificação, citação inicial e
outras medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor, com as testemunhas presentes no ato, a fim de que se produza
efeitos legais.

Planalto-Pr., de de

w

MARLON FERNANDO KUHN
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

13
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Planalto-Pr., 19 de novembro de 2015

DE: Assessoria Jurídica

PARA: Prefeito Municipal

w Senhor Prefeito,

À apreciação deste Setor Jurídico do processo
administrativo referente à contratação de agente de integração para
operacionalização de bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente
matriculados em instituição pública e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio, com recrutamento seleção, contratação, renovação,
pagamento e desligamento.

As minutas do Edital de Licitação Pregão Presencial e do Contrato
Administrativo anexos ao Processo Administrativo encontram-se em consonância

com a Lei Federal n. ° 10.520 de 17 de julho de 2002 e subsidiariamente a Lei n. °
8.666/93 e suas alterações, LC 123/2006 de Mjie-dezcmbro de^006 e o Decreto
Municipal n.° 2727/2007 de 26/06/2007^jafdémaísdisposições legais.

E o Parec

PATRIQU
OA

ATTOS DREY

R 40.209
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EDITAL DE LICITAÇÃO JNT 080/2015

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL

TIPO: MENOR PREÇO

o Município de Planalto, Estado do Paraná, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Jurídica - CNPJ, sob o n° 76.460.526/0001-16, com sede na Praça
São Francisco de Assis, n° 1583, por seu Prefeito Municipal, Senhor Marlon
Fernando Kuhn e o Senhor Luiz Carlos Boni Pregoeiro, nomeado pela
Portaria de n° 002/2015 de 02/01/2015, tornam público a realização de
licitação na modalidade PREGÃO PRESENCIAL, do tipo MENOR PREÇO,
para a CONTRATAÇÃO DE AGENTE DE INTEGRAÇÃO PARA
OPERACIONALIZAÇÃO DE BOLSAS DE ESTAGIO REMUNERADO DE
ESTUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS EM INSTITUIÇÃO
PÚBLICA E PARTICULARES DE SÉRIES FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL E ENSINO MÉDIO, COM RECRUTAMENTO SELEÇÃO,
CONTRATAÇÃO, RENOVAÇÃO, PAGAMENTO E DESLIGAMENTO, que
será regida pela Lei Federal de n° 10.520 de 17 de julho de 2002; Decreto
Municipal de n° 2727/2007 de 26/06/2007 suas alterações, e
subsidiariamente à Lei Federal n° 8.666/93, suas alterações e demais
legislações aplicáveis, a ser executado pela Comissão designada pela Portaria
n° 002/2015 de 02/01/2015, e nas condições fixadas neste edital e seus
anexos.

ABERTURA

A abertura da presente licitação se dará em sessão pública, a ser realizada
no dia 02/12/2015, às 09:00 horas, na sala de reuniões da Comissão de
Licitação da Prefeitura Municipal de Planalto, com endereço na Praça São
Francisco de Assis, 1583 - Centro, Planalto-Pr.

1- DO OBJETO

1.1- A presente licitação tem por objeto a seleção de proposta para a
contratação de agente de integração para operacionalização de bolsas de
estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em instituição
pública e particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino
médio, com recrutamento seleção, contratação, renovação, pagamento e
desligamento, Tudo conforme condições, especificações, valores e

LOTE: 1

OBJETO BOLSA QUANTI JORNA PERCEN CUSTO CUSTO CUSTO
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Prestação
de serviços
de agente
de

integração
para

operacionali
zação de
bolsas de

estágio
remunerado

de

estudantes

regularment
e

matriculado

s em

instituição
pública e
particular
de ensino

séries finais

do ensino

fundamenta

1 e ensino

médio.

ESTAGI

0 +

AUXÍLIO
TRANSP

ORTE

778,00

DADE

DE

ESTAGI

ÁRIOS
PREVIS

TA

23

DADE

TRABAL

HO DOS

ESTÁGI
ARIOS

30

HORAS

SEMAN

AIS

TUAL

MÁXIMO
(%) DE
TAXA

ADMINI

STRATI

VA

10%

TOTAL

ESTIMAD

O PARA

OS

SERVIÇO
S

1,789,40

TOTAL

ESTIMAD

O PARA

AS

BOLSAS

17.894,00

CUSTO TOTAL MENSAL

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES

TOTAL

PARA A

LICITAÇÃO

19.683,40

19.683,40

472.401,60

1.1- No percentual da taxa de administração deverá estar inclusos todos os
tributos, custos e todas as despesas relativas à plena execução das
atividades relacionadas ao programa de estágio, inclusive as referentes
seleção dos estagiários, seguro de acidentes pessoais dos estagiários,
impostos, material de expedientes, taxas e demais encargos pertinentes.

2- DA DOTAÇÃO
2.1- Para cobertura das despesas decorrentes desta licitação serão

DOTAÇÕES

250 02.103.04.122.0402-2004 3.3.90.39.00000

990 07.121.12.361.1201 -2034 3.3.90.39.00103

1750 09.126.10.301.1001-2061 3.3.90.39.00000
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1960 10.142.08.243.0801-6068 3.3.90.39.00000

3- DA PARTICIPAÇÃO
Poderão participar desta licitação todos os interessados e as empresas

com o ramo pertinente ao seu objeto, legalmente constituída e que
satisfaçam as condições estabelecidas neste Edital.
3.2- Os interessados deverão entregar até o dia 02/12/2015 às 09:00
horas no Departamento de Licitações desta Prefeitura 02 envelopes lacrados;
envelope I contendo proposta de preços. Envelope II contendo documentos
para habilitação, com as seguintes identificações na parte externa:

PREGÃO PRESENCIAL N° 080/2015
ENVELOPE I - PROPOSTA DE PREÇOS
PROPONENTE: (nome da empresa)

PREGÃO PRESENCIAL N° 080/2015
ENVELOPE II - DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO
PROPONENTE: (nome da empresa)

3.3- É vedada a participação direta ou indireta nesta licitação:
a) pessoa física;
b) empresa em regime de subcontratação, ou ainda, em consórcio;
c) empresa que estiver sob falência, concurso de credores, dissolução,

liquidação;
d) empresa que tenha sido declarada inidõnea para contratar com a

Administração Pública, Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal;
e) Tenham em seu quadro, empregados menores de 18 (dezoito anos

efetuando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou, ainda, empregados
com idade inferior a 16 (dezesseis) anos, efetuando qualquer trabalho, salvo
na condição de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos. Conforme
Observância ao Disposto do Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituição
Federal (anexo V).
3.4 — As empresas beneficiadas da LC 123/2006 deverão apresentar
declaração de enquadramento em regime de tributação para fazer valer o
direito de prioridade, conforme modelo constante no anexo VI.

4- DA REPRESENTAÇÃO E DO CREDENCIAMENTO
4.1- Só poderá deliberar em nome do licitante, formulando ofertas/lances de
preços e praticar os demais atos pertinentes ao certame, um dos seus
dirigentes contratuais ou estatutários, legalmente identificado, ou pessoa
física ou jurídica, habilitada por meio de Procuração, ou Carta de
Credenciamento, conforme modelo do anexo II, ou documento equivalente,
outorgando poderes necessários ã formulação de propostas e ã prática de
todos os demais atos inerentes ao certame. Caso seja sócio ou titular da
empresa, deverá apresentar documentos que comprovem sua capacidade de
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representar a mesma, com poderes para formular ofertas e lances de preços
e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, que deverá ser
entregue ao Pregoeiro no início ou durante a reunião de abertura, ou enviada
em um terceiro envelope.
4.2- Cada licitante credenciará apenas um representante que será o único
admitido a intervir nas fases do procedimento licitatório e a responder por
todos os atos e efeitos previsto neste edital, por sua representada.
4.3- A não apresentação do credenciamento, a incorreção do documento
credencial ou ausência do representante, implicará na exclusão da proposta
no certame.

5- DA IMPUGNAÇÃO DO EDITAL
5.1- Decairá do direito de solicitar esclarecimento ou providencia e de
impugnar o Edital, aquele que não o fizer até 02 (dois) dias úteis antes da
data de abertura da sessão do Pregão.

6- DA PRÉ-HABILITAÇÃO
6.1- Os licitantes deverão apresentar Declaração dando ciência de que
cumprem plenamente os requisitos de habilitação, conforme modelo no
Anexo IV, diretamente ao Pregoeiro, no início da sessão. Poderá também ser
enviada ainda em um terceiro envelope.

7' DA PROPOSTA DE PREÇOS
7.1- A proposta de preços - envelope I, devidamente assinada pelo
proponente ou seu representante legal, deverá ser redigida em português,
datilografada ou digitada, de forma clara, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas nos campos que envolverem valores, quantidades e prazos, com
indicação do número deste Edital. Deverá ser elaborada considerando as
condições estabelecidas neste edital e seus anexos, discriminando-se
minuciosamente o objeto cotado, observando-se o quantitativo de cotação de
quantidade, percentual, preço máximo unitário e total, validade da proposta
mínima de 60 (sessenta) dias, conforme descrito no Anexo I do presente
Edital, facilitando assim o julgamento. Não deverá ser cotado objeto que
não atendam às especificações mínimas prevista no Anexo I, sob pena
de desclassificação.
7.2- Ao assinar a Proposta de Preços - Anexo I, o proponente estará
assumindo automaticamente o cumprimento de todas as condições
estabelecidas na mesma.

7.3- Os preços deverão ser cotados em moeda nacional (não se admitindo
cotação em moeda estrangeira), limitada a 02 (duas) casas após a vírgula,
sendo que os dígitos excedentes serão excluídos pelo Pregoeiro e pela Equipe
de Apoio sem arredondamento, sendo que o preço máximo unitário e total
encontra-se indicado no Anexo I do presente Edital.
7.4- Nos preços deverão estar incluídas todas as despesas e encargos
necessários a execução do objeto licitado.
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8- DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOS LANCES

8.1- O Pregoeiro declarará aberta a sessão iniciando-se com a fase de
credenciamento dos interessados em participar do certame.
8.2- Estando de posse da relação das Licitantes Credenciadas o Pregoeiro
fará divulgação verbal dos interessados, sendo que, as proponentes
credenciadas poderão ofertar lances durante a sessão do Pregão, dando-se
início ao recebimento dos envelopes "proposta de Preços" e "Documentos de
Habilitação".
8.3- Abertos os envelopes contendo as propostas de preços, será realizada
sua conferência, análise de sua conformidade com as exigências do Edital.
8.4- O Pregoeiro procederá á classificação da proposta de menor preço, e
aquelas que tenham valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por
cento), relativamente ã de menor preço, para participarem dos lances
verbais.

8.5- Caso não haja pelo menos três propostas nas condições definidas no
item 8.4, serão classificadas as propostas subsequentes que apresentarem
os menores preços, subsequentes, até o máximo de três.
8.6- Cumprindo o item 8.3, serão desclassificadas as propostas de preços
que:

a) forem elaboradas em desacordo com as exigências do Edital e seus
anexos;

b) apresentem valores cotados acima do máximo estipulado no anexo
I;

c) apresentarem preços unitários ou totais simbólicos, irrisórios ou de
valor zero, ou manifestamente inexequíveis, havido assim como aquele
incompatível com os preços praticados no mercado, conforme a Lei 8.666/93
e suas alterações;

d) considerar qualquer oferta ou vantagem não prevista neste Edital e
seus anexos.

8.7- Na ocorrência de empate dentre as classificadas para participarem dos
lances verbais, a ordem para esses lances será definida através de sorteio,
onde terá preferência para o lance a licitante sorteada. Às licitantes
proclamadas classificadas, será dada oportunidade para nova disputa, por
meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes, em
relação á de menor preço, iniciando-se pelo autor da proposta de maior
valor.

8.8- A cada nova rodada será efetivada a classificação momentânea das
propostas, o que definirá a seqüência dos lances seguintes.
8.9- O lance sempre deverá ser inferior ao anterior ou da proposta de menor
preço.

8.10- A desistência em apresentar lance verbal, quando convocado pelo
Pregoeiro, implicará a exclusão da Licitante da etapa de lances verbais e na
manutenção do último preço por ela apresentado, para efeito de ordenação
das propostas.
8.11- O pregoeiro poderá negociar com a licitante excluída da participação
dos lances verbais, na forma do item 8.13, caso a Proponente vencedora seja
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inabilitada, observada a ordem de classificação.
8.12- Não poderá haver desistência dos lances ofertados, sujeitando-se o
proponente desistente às penalidades cabíveis.
8.13- Caso não se realize lances verbais, serão verificados a conformidade
entre a proposta escrita de menor preço e o valor estimado para contratação,
hipótese em que o Pregoeiro poderá negociar diretamente com a proponente
para que seja obtido melhor preço.
8.14- Após este ato, será encerrada a etapa competitiva e ordenadas as
ofertas.

8.15- O Pregoeiro examinará a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor
apresentado pela primeira classificada, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

8.16- Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o
Pregoeiro examinará o atendimento das condições habilitatórias da licitante
classificada em primeiro lugar.
8.17- Constatado o atendimento pleno às exigências editatícias, será
declarada a proponente vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto deste
Edital pelo Pregoeiro.
8.18- Se a proponente não atender às exigências habilitatórias, o Pregoeiro
negociará diretamente com a Licitante melhor classificada e posteriormente
examinará os seus documentos de habilitação, sendo declarada vencedora e
a ela será adjudicado o objeto deste Pregão.
8.19- Para fins de julgamento das propostas de preços, o Pregoeiro e sua
Equipe de Apoio levarão em consideração o critério MENOR PREÇO.
8.20 - Os beneficiários da Lei Complementar n? 123/2006, caso sua
proposta se situe no intervalo até 5% (cinco por cento) de menor preço
de licitante não beneficiário da mesmá LC 123/2006, podem reformular
no ato a sua proposta de preço para outro de menor valor
caracterizando desempate legal. O empate do valor da proposta já
decide a classificação a favor da empresa beneficiária da LC 123/2006.
8.21- Os licitantes logo após a abertura dos Envelopes **1" contendo a
proposta de preço, que se apresentaram como beneficiários da LC
123/2006, tem a oportunidade de cotejar seus preços com os demais
licitantes não beneficiários da mesma lei, para reformularem suas
ofertas para a situação de menor preço, e, assim, ser classificado em
primeiro lugar.

9- DA HABILITAÇÃO
9.1- As empresas deverão apresentar no ENVELOPE II, os seguintes
documentos originais ou cópia autenticada em Cartório Público, e deverão
estar dentro dos respectivos prazos de validade, os quais serão examinados
pelo Pregoeiro e pela Equipe de Apoio:

a) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo dede
Serviço (FGTS);
b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante
apresentação de Certidão de Quitação de Tributos e Contribuições
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Federas, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou
sede do proponente, ou outra equivalente, na forma de lei;
c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante
apresentação de Certidão de Regularidade Fiscal, expedida pela
Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente, ou
outra equivalente, na forma de lei;
d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante
apresentação de Certidão de Regularidade Fiscal, expedida pela
Secretaria de Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente
ou outra equivalente, na forma de lei; '
e) Prova de regularidade para com a Justiça do Trabalho, mediante
apresentação de Certidão de Negativa de Débitos Trabalhistas;
f) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e última alteração;
g) Prova de inscrição no Cadastro Geral de Contribuintes (CNPJ);
) Atestado ou declaração de capacidade técnica, expedido por pessoa

jundica de direito público ou privado, que comprove que o agente de
integração licitante tenha executado serviços compatíveis com o objeto
este Edital, em que conste remissão a promoção de processos seletivos

abertos ao público;
i) Declaração de Idoneidade (anexo III);
j) Declaração de Observância ao Disposto do Inciso XXXIII do Artieo 7° da
Consütuição Federal (anexo V);
k) Declaração de que possui, em seu quadro técnico, profissional com
ormaçao de nível supenor em Psicologia, devidamente registrado no
orgao de classe competente (conforme Anexo VII);
1) Comprovação de vínculo de trabalho do profissional de formação de
nível superior em Psicologia, devendo comprovar obrigatoriamente sua
vinculaçao com a empresa, mediante apresentação de cópia autenticada
da anotaçao da cheira de trabalho ou Ficha de Registro de Empregado
quando este nao fizer parte do Contrato Social da empresa proponente
ou Conriato de Prestação de Serviços. No caso do componente ser
propnetano ou socio, mediante apresentação de documento que
comprove essa condição.

9.2- Os envelopes com documentos relativos a habilitação das licitantes
nao declaradas vencedoras, permanecerão em poder do Pregoeiro
devid^ente lacrados, até que seja formalizada a assinatura do contrato
pea hcitante vencedora. Após este fato, ficarão por 20 (vinte) dias
correntes a disposição das licitantes interessadas. Findo este prazo sem
que sejam retirados, serão destruídos.

10- CONDIÇÕES DE EXECUÇÃO DO OBJETO
10.1- DA ESPECIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS

a) O serviço compreende a operacionalização de bolsas de estãgio
remunerado de estudantes matriculados em instituições públicas e
particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médio
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b) Entende-se por operacionalizar, os seguintes serviços, entre outros:
recrutamento, seleção, contratação, renovação, pagamento e
desligamento.

c) O serviço de recrutamento e seleção compreende as seguintes
atividades: 1) Após recebimento de solicitação de estudantes enviada
pelo Município de Planalto, encaminhar os estudantes recrutados e
selecionados, com currículo atualizado, em até 10 (dez) dias úteis da
solicitação, salvo por motivo de força maior que deverá ser comunicado
por escrito ao MUNICÍPIO DE PLANALTO dentro do mesmo prazo; 2)
Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de
deficiência física, quando solicitado pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO,
para preenchimento de vagas reservadas, conforme disposto em lei e
na Res. 461/2011; 3) Informar ao MUNICÍPIO DE PLANALTO, por
escrito, a impossibilidade de encaminhamento dos candidatos
descritos no item anterior, no prazo de 5 (cinco) dias úteis contados da
data de solicitação.

10.2- DA CONTRATAÇÃO DO ESTAGIÁRIO
a) A contratação de estudante como estagiário será formalizada mediante

Termo de Compromisso de Estágio lavrado pelo Agente de Integração,
o qual será assinado pelo estudante, pelo representante da instituição
de ensino, pelo agente de integração e pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO,
e deverá conter:

1) identificação completa: do estagiário, com sua qualificação
acadêmica; da instituição de ensino, com o nome do seu representante
legal, bem como do professor responsável pelo estágio; do agente de
integração; do MUNICÍPIO DE PLANALTO, discriminando o nome da
unidade de realização do estágio, o nome do gestor do contrato, que
assinará em nome do Município, e do supervisor do estágio, com seu
cargo e formação acadêmica;
2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que será proporcional à
carga horária mensal cumprida e com a dedução automática das faltas
não justificadas, e auxílio transporte, pago no mês subsequente e por
dia efetivamente estagiado;
3) carga horária semanal distribuída nos horários de funcionamento
do município de PLANALTO e compatível com o horário escolar,
sendo vedada a prestação de serviço extraordinário;
4) discriminação das atividades que lhe forem atribuídas em plano de
atividades do estágio;
5) duração do estágio;
6) obrigação de o estudante desenvolver as atividades de
aprendizagem, cumprir as normas de conduta do MUNICÍPIO DE
PLANALTO e manter sigilo sobre as informações a que tiver acesso,
conforme item 9.1.1;
7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do
estagiário, efetivado às expensas da licitante contratada, com
cobertura de 24 (vinte e quatro) horas/dia, explicitando o número da
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apólice na qual o estagiário estará incluído e o nome da companhia
seguradora;
8) as obrigações de todas as partes, MUNICÍPIO DE PLANALTO,
estagiário, instituições de ensino e licitante contratada, nos termos da
Lei n° 11.788/2008;
9) menção de que o estágio não acarretará qualquer vínculo
empregatício;
10) condições de desligamento do estágio.

b) A vigência do Termo de Compromisso de Estágio remunerado
compreenderá o período mínimo de um semestre letivo, podendo ser
prorrogada sucessivamente por iguais períodos, até o máximo de 2
anos, salvo disposição do MUNICÍPIO DE PLANALTO em contrário.

c) Quando se tratar de estudante portador de deficiência, este poderá
estagiar atê o término ou eventual interrupção do curso.

d) Constitui condição indispensável ao início das atividades de estágio,
bem como à continuidade do comparecimento ao estágio quando da
renovação, a assinatura do Termo de Compromisso ou termo aditivo,
pelas partes previstas na alínea ̂'a" e a entrega de uma via assinada ao
Município de Planalto.

10.3- DO PAGAMENTO DO SERVIÇO E DA BOLSA DE ESTÁGIO
a) O pagamento da bolsa de estágio, de responsabilidade da licitante

contratada, será proporcional á carga horária mensal cumprida, sendo
deduzidas as faltas não justificadas.

b) Não haverá pagamento de horas extras sob nenhuma hipótese.
c) Os cálculos levarão em consideração a contagem do ano civil e terão

como base o mês de 30 (trinta) dias.
d) O auxílio-transporte será pago por dia efetivamente estagiado, no mês

subsequente ao de referência.
e) A ausência de qualquer natureza não enseja o pagamento do auxílio-

transporte.
f) O estagiário não faz jus a quaisquer outros benefícios, como auxílio-

alimentação, assistência á saúde e outros concedidos aos servidores
do município de PLANALTO.

g) Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxílio-
transporte será proporcional aos dias estagiados, com os descontos
devidos, acrescida da indenização do período do recesso remunerado
não gozado. A licitante contratada promoverá os ajustes e o
pagamento das quantias devidas, ainda que se trate de ex-estagiário.

h) Os dias de recesso remunerado proporcional serão calculados na
proporção de dois dias e meio por mês completo estagiado, devendo
ser arredondado o total dos dias apurados para o número inteiro
subsequente.

i) Deverá a licitante contratada:
1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletrônica, em atê
2 (dois) dias úteis contados do encaminhamento da freqüência dos
estagiários por parte do MUNICÍPIO DE PLANALTO, planilha de
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cálculo da bolsa de estágio e do auxílio-transporte, bem como de
recesso remunerado proporcional, se houver, a fim de que seja
preventivamente verificada pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO a
regularidade dos cálculos;
2) Entregar, no 1° (primeiro) dia útil seguinte ao da comunicação de
conformidade dos cálculos (que será feita em até 2 dias úteis contados
do recebimento da planilha pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO), a
documentação para pagamento referente às vagas de estágio
efetivamente ocupadas no mês anterior;
3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancária de cada
estagiário em até 5 (cinco) dias úteis contados da data de emissão da
ordem bancária em seu favor.

j) Deverá ainda ser observado o seguinte:
1) A licitante contratada não poderá deixar de fazer o repasse das
quantias devidas aos estagiários ou fazê-lo fora do prazo previsto no
item 3 da letra "i**, podendo tal conduta ser reputada como falta
legitimadora da aplicação das sanções previstas neste termo e na
legislação aplicável;
2) Na hipótese de repasses indevidos ou não realizados, caberá á
licitante contratada corrigi-los mediante o depósito da respectiva
quantia na conta bancária devida, impreterivelmente até o segundo
dia útil seguinte ao da notificação feita pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO;
3) O valor referente á taxa de administração será calculado
considerando-se o número de vagas de estágio efetivamente ocupadas
no mês anterior e incidirá única e exclusivamente sobre o montante do
valor das bolsas de estágio, acrescidas do recesso remunerado, se
houver;
4) O pagamento será efetuado pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO
mediante a apresentação, pela licitante contratada, das faturas
correspondentes, acompanhadas pela folha de pagamento detalhada e
pelos demais documentos exigidos para comprovação de sua
regularidade perante a Administração Pública;
5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de
forma a especificar os montantes das bolsas de estágio, dos auxílios-
transporte, dos recessos remunerados devidos, bem como da taxa de
administração correspondente;
6) Deverão estar incluídas no valor da taxa de administração todas as
despesas relativas á plena execução das atividades relacionadas ao
programa de estágio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes
pessoais dos estagiários.

10.4- DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIÁRIO
a) O desligamento do estagiário ocorrerá:

1) automaticamente, ao término da vigência do termo de compromisso;
2) pelo não comparecimento á unidade onde se realizar o estágio, sem
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justificativa, por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no
período de um mês, coníigurando-se abandono;
3) automaticamente, por trancamento de matrícula, abandono de
curso, transferência de instituição de ensino ou conclusão do curso;
4) a pedido do estagiário;
5) a qualquer tempo, no interesse e conveniência da Administração;
6) por descumprimento de quaisquer das cláusulas do Termo de
Compromisso;
7) por conduta incompatível com a exigida pela Administração.

10.5- DAS OBRIGAÇÕES DA LICITANTE CONTRATADA
a) Obedecer às normas e de toda a legislação aplicável, especialmente as

Leis n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e n° 11.788, de 25 de setembro
de 2008.

b) Ampliar e celebrar, durante a vigência do contrato, convênios, ou
instrumentos jurídicos equivalentes, com instituições de ensino
públicas e privadas indicadas pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO, de
forma a permitir a participação de um maior número de estudantes
nas futuras seleções.

c) A Hcitante contratada terá o prazo de 10 (dez) dias, contados da
solicitação, para celebrar convênio com instituições de ensino
indicadas pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO.

d) Certificar-se de que,^ no momento do recrutamento e seleção, bem
como da contratação, os estudantes encontram-se regularmente
matriculados e com freqüência efetiva em cursos de educação em
instituições públicas ou particulares, cujas áreas de conhecimento
estejam diretamente relacionadas com as atividades, os programas, os
planos e os projetos desenvolvidos pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO.'

e) Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no mínimo 50%
(cinqüenta por cento) dos créditos obrigatórios do curso e que

^ apresentem média global não inferior a 7,0 (sete).
f) Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que não

possuam relação de parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta
ou colateral, com membros e servidores deste município, incluindo-se
cônjuges e companheiros.

g) Observar a legislação pertinente, no que couber, nas hipóteses de
recrutamento e seleção de estudantes portadores de deficiência.

h) Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.
i) Providenciar toda a documentação referente ao estágio, tal como:

Termo de Compromisso de Estágio entre o MUNICÍPIO DE PLANALTO
e o estudante, com interveniência e assinatura da instituição de
ensino, em 4 (quatro) vias; efetivação do seguro contra acidentes
pessoais em favor do estagiário.

j) Promover o ajuste das condições de estágio fixadas pelas instituições
de ensino com as condições e disponibilidades oferecidas pelo
MUNICÍPIO DE PLANALTO, indicando as principais atividades a serem
desenvolvidas pelo estagiário, observando sua compatibilidade com

11
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programas, currículos escolares e com as diretrizes estabelecidas na
Lei n° 11.788/2008.

k) Elaborar, em acordo com o estagiário e a instituição de ensino, o plano
de atividades de estágio, que será incorporado ao Termo de
Compromisso.

1) Após os procedimentos de recrutamento e seleção, formalizar
contratação do estagiário mediante entrega de Termo de Compromisso
de Estágio, em conformidade com as informações prestadas pelo
município, em até 10 (dez) dias úteis da data da solicitação,

m) Contratar, com recursos próprios, em se tratando de estágio
remunerado, seguro contra acidentes pessoais em favor de cada
estagiáno, devendo constar do Termo de Compromisso de Estágio o

^  número da apólice e o nome da companhia seguradora.
n) Orientar os estagiários no momento da contratação a manter sigilo

sobre todo e qualquer assunto de interesse da contratante ou de
terceiros que tomar conhecimento em razão da execução do contrato,
sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,

o) Controlar, em todo decorrer do estágio, a efetiva freqüência do
estudante na instituição de ensino e comunicar ao MUNICÍPIO DE
PLANALTO, imediatamente, qualquer irregularidade na situação
escolar dos estagiários, tais como: trancamento de matricula,
abandono, conclusão do curso, transferência de instituição de ensino,
entre outras.

p) Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estágio e do auxilio-
transporte.

q) Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser
concedido.

r) Encaminhar à instituição de ensino relatório semestral de atividades
desenvolvidas pelo estagiário,

s) Emitir declarações diversas relacionadas á realização do estágio
sempre que solicitadas pelo estagiário ou pelo município,

t) Emitir e fornecer anualmente aos estagiários o informe referente ás
bolsas de estágio concedidas, para fins de declaração do Imposto de
Renda, em atê 8 (oito) dias úteis contados da solicitação,

u) Entregar, ao término do estágio, o Certificado e o Termo de Realização
com indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e
da avaliação de desempenho,

v) Remeter ao MUNICÍPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagiários, conforme melhor entender o município, os
termos de renovação de estágio - com antecedência mínima de 20
(vinte) dias do vencimento do termo vigente - observando sempre a
regular situação acadêmica do estagiário como condição para sua
emissão.

w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagiário
cujo desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por

12
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este município nocivos, inconvenientes ou insatisfatórios aos serviços
prestados pela organização ou ao interesse do serviço público,

x) A licitante contratada deverá ter sede ou escritório comercia! na
Cidade de Planalto, o qual deverá ser mantido durante a vigência
do contrato.

y) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas
informações perante o MUNICÍPIO DE PLANALTO, constando
endereço, telefone, endereço eletrônico institucional, sítio de internet e
nome dos respectivos representantes,

z) Indicar e manter funcionáuio responsável pela execução do contrato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma
integrada com área responsável pelo programa de estágio no
município de planalto, devendo comunicar imediatamente o
município em caso de alteração,

aa) Manter durante a execução do contrato as condições de habilitação e
qualificação exigidas na licitação,

bb) Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou
paralisação dos serviços do agente de integração, apresentando
justificativas que deverão ser apreciadas pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO.

cc) Encaminhar, em até 3 (três) dias úteis da data de solicitação, qualquer
tipo de documentação requerida pelo gestor do contrato,

dd) Eximir-se de fazer cobrança, de qualquer valor, aos estudantes,
no que diz respeito a providências administrativas para realização do
estágio ou a processos seletivos.

10.6- DAS OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO DE PLANALTO
10.6.1- DEPARTAMENTO DE PESSOAL

10.6.1.1- Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de
Administração e Finanças, a operacionalização das atividades de

execução, acompanhamento e avaliação do estágio, em
com os currículos, programas e calendários escolares.

planejamento,
conformidade

cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integração o recrutamento e a seleção de
estudantes que preencham os requisitos exigidos para o estágio,
através de formulário específico que contenha: atividades a serem
desenvolvidas, turno de estágio, perfil do estagiário, valor da bolsa e do
auxílio-transporte, e demais informações relativas ã seleção;

b) encaminhar os estagiários ã unidade requisitante;
c) dar conhecimento das normas do estágio ao supervisor e ao estagiário,

apresentando a este, as normas de conduta do MUNICÍPIO DE
PLANALTO;

d) acompanhar a freqüência dos estagiários;
e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia útil do mês subsequente,

ã licitante contratada, a freqüência dos estagiários, que deverá conter
a relação nominal, as horas estagiadas e a quantidade de faltas;
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f) solicitar ao estagiário, sempre que considerar necessário, documentos
comprobatórios da regularidade da situação escolar;

g) realizar a avaliação do desempenho do estagiário a cada 6 (seis) meses
de estagio;

h) adotar providências quanto à renovação do estágio, se for o caso,
comunicando de imediato à licitante contratada;

i) comunicar o desligamento do estagiário à licitante contratada;
j) diligenciar junto à unidade competente do MUNICÍPIO para que sejam

transfendos à licitante contratada, nos prazos estipulados, os recursos
necessanos ao pagamento de bolsas e dos encargos decorrentes da
concessão do estágio.

10.6.2- Unidades do MUNICÍPIO DE PLANALTO
10.6.2.1- Para requisitar e receber estagiários, as unidades devem:

a) proporcionar experiência prática ao estudante, por meio da
parücipaçáo em serviços, programas, planos e projetos
correlacionados com a área de formação profissional do estagiário;

b) desi^^ servidor com formação ou experiência na área de
conhecimento desenvolvida no curso freqüentado pelo estagiário;

c) dispor de infraestrutura física bem como dos recursos tecnológicos
■I« ^ necessanos á execução das atividades pelos estagiários. 10.6.3- Supervisor do estágio

—° responsável pelo acompanhamento as ativid^es do estagiano no âmbito de sua unidade, cabendo-lhe*
a) coordenar as atividades do estagiário, com foco no aprendizado prático

e demais finalidades do estágio;
b) designar no início do estágio, e comunicar de imediato ao

epart^ento de pessoal em caso de alteração, seu substituto para os
casos de afastamento, devendo este ter formação compatível ou
expenencia na área do estágio;

W c) acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional
sociocultural, alem das questões administrativas do estágio*

da jornada do estágio e apreciar as
noüficaçoes de faltas, seja por qualquer motivo, e reduções de horários
do estagiano;

e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante
ate o 1 (primeiro) dia útil de cada mês, relatório de ocorrências dê
cada estagiano, tais como redução de carga horária, faltas, entre
outras;

1) comumc^ imediat^ente ao Departamento de Pessoal qualquer
irre^Iandade identificada na situação escolar de estagiário e toda rescisão antecipada de Termo de Compromisso de Estágio*

g) acomp^h^ sistematicamente a atuação do estagiário e proceder ã
avaliaçao de desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao
Depart^ento de Pessoal no prazo de 10 (dez) dias corridos contados
do recebimento;

e

as
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h) preencher semestralmente, em conjunto com o estagiário, o relatório
de atividades de estágio;

i) requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessário, o
desligamento ou a substituição de estagiários;

j) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliação de estágio; avaliação
de desempenho (caso haja aintecipação da data de vencimento do
estágio ou avaliação pendente); nada consta da biblioteca; e crachá do
estagiário.

10.7- DAS OBRIGAÇÕES E DOS DIREITOS DO ESTAGIÁRIO
10.7.1- Das obrigações
10.7.1.1- cumprir a programação do estágio, obedecer às normas de conduta
e de trabalho do MUNICÍPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as
informações a que tiver acesso, em todo o decorrer do estágio.
10.7.1.2- comunicar imediatamente á licitante contratada, bem como ao
município, qualquer alteração em sua situação acadêmica, tais como:
trancamento de matrícula, abandono, conclusão do curso ou transferência
de instituição de ensino, entre outros.
10.7.1.3- cumprir carga horária de diária correspondente bem como a carga
horária mensal correspondente, em período compatível com o expediente do
MUNICÍPIO DE PLANALTO e com o seu horário escolar.
10.7.1.4- acompanhar a freqüência por meio de sistema disponibilizado pelo
município de planalto, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicitação dos ajustes que
se fizerem necessários;
10.7.1.5- deliberar com o supervisor sobre as situações que fugirem á
normal realização da carga horária acima descrita e providenciar a entrega
ao Departamento de pessoal do relatório de ocorrências.
10.7.1.6- apresentar ao departamento de pessoal, atê o primeiro dia útil do

W  mês subsequente á ocorrência, em original ou cópia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estágio, os comprovantes das faltas
justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estágio, caso não seja
feita a comprovação tempestiva.
10.7.1.7- apresentar previamente ao supervisor do estágio comprovante das
datas de realização das avaliações acadêmicas periódicas ou finais, a fim de
obter a redução da carga horária ou a liberação do comparecimento ao
estágio.
10.7.1.8- compensar, atê o final do mês subsequente ao da ocorrência, as
horas não estagiadas em virtude da liberação prevista no item anterior.
10.7.1.9- registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo
município de planalto.

10.7.1.10- entregar, em até 5 (cinco) dias úteis da solicitação, comprovante
de regularidade acadêmica ou outros documentos necessários à
continuidade do estágio sempre que solicitado pela licitante contratada, pelo
Departamento de pessoal ou pelo supervisor do estágio.

15
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10.7.1.11- elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatório de
atividades de estágio e encaminhá-lo á licitante contratada.
10.7.1.12- cientificar-se de que as faltas não justificadas não poderão ser
compensadas e serão descontadas do valor da bolsa, assim como o auxílio-
transporte, que somente será pago por dias efetivamente estagiados.
10.7.1.13- acompanhar todas as questões administrativas do seu estágio,
atendendo prontamente às solicitações do Departamento de pessoal, do
supervisor do estágio, assim como da licitante contratada.
10.7.2- Dos direitos

10.7.2.1- Os estagiários serão liberados da freqüência quando não houver
expediente no Município;
10.7.2.2- A carga horária do estágio será reduzida a 2 (duas) horas diárias

^  nos períodos em que a instituição de ensino realizar avaliações periódicas ou
finais, desde que obedecido o disposto no item 10.7.1.8.
10.7.2.3- O estagiário pode, a critério do supervisor, ser dispensado do
cumprimento da carga horária prevista no item anterior, observado o
disposto nos itens 10.7.1.7 e 10.7.1.8.
10.7.2.4- O pagamento da bolsa é proporcional á carga horária mensal
cumprida, deduzidas automaticamente as faltas não justificadas.
10.7.2.5- As faltas justificadas, não geram descontos do valor da bolsa.
10.7.2.6- Considera-se falta justificada:

a) ausência para tratamento da própria saúde, mediante apresentação de
atestado médico de afastamento;

b) arrolamento ou convocação para depor na Justiça ou para participar
como jurado no Tribunal do Júri, mediante comprovação expedida
pelo respectivo Tribunal;

c) convocação pela Justiça Eleitoral, caso em que serão contados em
dobro os respectivos dias de ausência ao estágio.

10.7.2.7- O auxílio-transporte ê devido pelos dias efetivamente estagiados e
deve ser pago no mês subsequente.
10.7.2.8- É assegurado ao estagiário, sempre que o estágio tenha duração
igual ou superior a 1 (um) ano, período de 30 (trinta) dias de recesso
remunerado, a ser usufruído preferencialmente durante as férias escolares.
10.8- O contrato a ser firmado, na forma da minuta anexa a este Edital, terá
vigência até 31/12/2017, podendo ser prorrogado de acordo com a lei
8.666/93, desde que haja interesse da Administração.

11- DO VALOR MÁXIMO
11.1- O valor máximo correspondente ao total do objeto, é de R$
472.401,60 (quatrocentos e setenta e dois mil, quatrocentos e um reais
e sessenta centavos), conforme demonstrado no Anexo I, do presente ato
convocatório.

12- DAS PENALIDADES

12.1- O licitante que ensejar o retardamento da execução do certame, não
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do objeto, comportar-se
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de modo inidòneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude fiscal, garantindo
o direito prévio da citação e da ampla defesa, ficará impedido de licitar e
contratar com a administração, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida
a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade.
12.2- Pela inexecução total ou parcial do contrato ou instrumento
equivalente e pelo descumprimento das normas e legislação pertinentes à
execução do objeto contratual que acarrete a rescisão do contrato ou
instrumento equivalente, o Município de Planalto, poderá, ainda, garantida a
prévia defesa, aplicar ã empresa contratada as sanções previstas no art. 87
da Lei n° 8.666/93, sendo que em caso de multa esta corresponderá a 10
(dez por cento) sobre o valor do contrato.
12.3- A aplicação das sanções administrativas não exclui a
responsabilização do licitante por eventuais perdas e danos causados ã
Prefeitura do Município de Planalto.

13- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
13.1- Ao final da sessão, o proponente que desejar recorrer contra decisões
do Pregoeiro, poderá faze-lo, manifestando sua intenção com registro da
síntese das suas razões, sendo-lhe facultado juntar memoriais no prazo de
03 (três) dias. Os interessados ficam, desde logo, intimados a apresentar por
escrito, contra-razões em igual número de dias, que começarão a contar do
término do prazo do recorrente.
13.2- A falta de manifestação imediata e motivada do licitante em interpor
recursos, ao final da sessão, importará a preclusão do direito de recursos e
adjudicação do objeto da licitação pelo Pregoeiro ao vencedor.
13.3- Os recursos contra decisões do Pregoeiro não terão efeitos
suspensivos.
13.4- O acolhimento de recursos importará a invalidação dos atos

^  insuscetíveis de aproveitamento.

14- DA ADJUDICAÇÃO E DA HOMOLOGAÇÃO
l^-.l- Inexistindo manifestação recursal, caberá ao Pregoeiro a adjudicação
do objeto da licitação ao licitante vencedor, com a posterior homologação do
resultado pelo Prefeito do Município de Planalto, publicando-se a decisão em
jornal oficial do Município
14.2- Ocorrendo recursos, após sua resolução, caberá ao Prefeito do
Município de Planalto a adjudicação do resultado, com publicação da
decisão em jornal oficial do Município.
14.3- Adjudicado o objeto ao vencedor do certame, poderá o Pregoeiro
negociar diretamente com o adjudicatário, buscando obter um melhor preço.

15-DO PAGAMENTO

15.1- Os pagamentos serão efetuados mensalmente, no valor da bolsa mais
a taxa de administração, até o último dia útil do mês de referência, de
acordo com quantidade de estagiários.

^  17
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15.2- É de responsabilidade do Agente Integrador, o repasse do valor da
bolsa ao estagiário, até 02 (dois) úteis a contar do depósito na conta
corrente.

15.3- A BOLSA AUXÍLIO DEVERÁ SER PAGA AO AGENTE DE
INTEGRAÇÃO, ATRAVÉS DE BOLETO BANCÁRIO OU OUTRA FORMA
INDICADA POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE INTEGRAÇÃO
FARA O DEPÓSITO NA CONTA DOS ESTAGIÁRIOS.

15.4- Caso se verifique erro na fatura, o pagamento será sustado até que
providencias pertinentes sejam tomadas por parte da proponente, emitente
da fatura.

W

15.5- No caso de não cumprimento pela contratada de disposição
contratual, os pagamentos poderão ficar retidos até posterior solução, sem
prejuízos de quaisquer outras disposições contratuais.

16- DOS ANEXOS DO EDITAL
16.1- É facultada a apresentação dos Anexos em modelos próprios do
proponente, desde que não descaracterizem suas finalidades.
16.2- Compõem esta Convocação Geral, além das condições especificas,
constantes do corpo do Edital, os seguintes documentos:

a) Anexo I - Descrição do objeto a ser adquirido e demais informações:
b) Anexo II - Modelo de Carta de Credenciamento;
c) Anexo III - Modelo de Declaração de Idoneidade;

^ TT - Modelo de Declaração de Cumprimento dos Requisitos de Habilitação; ^

T • \ Declaração de Observância ao Disposto do Si»/ Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituição Federal;
f) Anexo VI - Modelo de declaração de enquadramento de ME ou EPP;
g) Anexo VII - Modelo Declaração;
g) Minuta de Contrato.

17- DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
17.1- Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeça a realização do certame na data marcada, a sessão será
automaticamente transferida para o primeiro dia útil subsequente, no
horano anteriormente estabelecido, desde que não haja comunicação em
contrario.

17.2-Esta licit^ão poderá ser revogada por interesse público e anulada por
1 egalidade de oficio ou mediante provocação de terceiros, mediante parecer
por escnto e devidamente fundamentado, aplicando-se os procedimentos
inerentes aos recursos quanto á concessão de prazo para contraditório.
17.3- O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, no interesse público, poderão
relevar omissões puramente formais, desde que não reste infringido o
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principio da vinculação ao instrumento convocatório.
17.4- será(ão) lavrada(s) ata(s) do(s) trabalho(s) desenvolvido(s) em ato
público de abertura dos envelopes, a(s) qual(is) será(ão) assinada(s) pelo
Pregoeiro, pela equipe de apoio e representantes credenciados presentes.
17.5- A licitação não implica da obrigatoriedade de compra por parte da
Prefeitura do Município de Planalto. Até a entrega do empenho, poderá o
licitante vencedor ser excluído da licitação, sem direito a indenização ou
ressarcimento e sem prejuízo de outras sanções cabíveis, se a contratante
tiver conhecimento de qualquer fato ou circunstância superveniente,
anterior ou posterior ao julgamento desta licitação, que desabone sua
idoneidade ou capacidade financeira, técnica ou administrativa.
17.6- Os pedidos de esclarecimentos, impugnaçòes e a apresentação escrita
dos recursos deverão ser protocolizados junto a Prefeitura do Município de
Planalto, na Praça São Francisco de Assis, n° 1583, Centro - CEP
85.750.000 - Planalto, Estado do Paraná, no horário das 8:00 ãs 11:30 e das
13:30 ãs 17:30 horas.

17.7- As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Não obstante
qualquer mudança de domicilio da CONTRATADA que, em razão disso, é
obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber
notificação, citação inicial e outras medidas em direito permitidas.

Planalto-Pr., 19 de novembro de 2015

MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipal
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PREGÃO PRESENCIAL N"" 080/2015

ANEXO I - PROPOSTA DE PREÇOS

RAZÃO SOCIAL:

CNPJ N°

ENDEREÇO.

MUNICÍPIO:

.FONE:_

EST.

Apresentamos e submetemos à apreciação de V. nossa

proposta de preços, relativa à contratação de agente de integração para

operacionalização de bolsas de estagio remunerado de estudantes

regularmente matriculados em instituição pública e particulares de séries

finais do ensino fundamental e ensino médio, com recrutamento seleção,

contratação, renovação, pagamento e desligamento, da licitação em epígrafe.

LOTE: 1

OBJETO BOLSA QUANTI JORNA PERCEN CUSTO CUSTO CUSTO

ESTÁ6I DADE DADE TUAL TOTAL TOTAL TOTAL

0 + DE TRABAL (%) DE ESTIMAD ESTIMAD PARAA

AUXÍLIO ESTAGI HO DOS TAXA O PARA O PARA LICITAÇÃO
TRANSP ÁRIOS ESTÁGI ADMINI OS AS

ORTE PREVIS ARIOS STRATI SERVIÇO BOLSAS

TA VA S

Prestação 778,00 23 30 %

de serviços HORAS

de agente SEMAN

de AIS

integração
para

operacionali
zação de
bolsas de

estágio
remunerado

de

estudantes

regularment
A
C

matriculado

s em

instituição



pública e
particular
de ensino

séries finais

do ensino

fundamenta

1 e ensino

médio.

CUSTO TOTAL MENSAL

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES

o preço para execução do objeto da licitação supramencionada é
de R$ (inserir o valor da proposta) (inserir o valor por extenso).

O prazo de execução do objeto é de (inserir o prazo de
execução) (inserir o prazo de execução por extenso) meses.

O prazo de validade da proposta de preços é de (inserir o prazo
de validade) (inserir o prazo de validade por extenso).

Atenciosamente

Local e data

(nome, RG n° e assinatura do responsável legal)
Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente
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PREGÃO PRESENCIAL N<* 080/2015

ANEXO II - CARTA DE CREDENCIAMENTO

RAZÃO SOCIAL:

CNPJ N°

ENDEREÇO,

MUNICÍPIO:

FONE:_

EST.

Credenciamos o(a) Sr. (a).

portador(a) da cédula de identidade sob n'

e CPF sob n° ,

A participar do procedimento licitatório, sob a modalidade de PREGÃO

PRESENCIAL N° 080/2015, instaurado pelo Município de Planalto, na

qualidade de representante legal da empresa, com poderes para representar

a empresa, elaborar a proposta, oferecer lances, assinar atas, interpor de

recurso e praticar todos os demais atos que se fizerem necessários.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente

Local e data

NOME:

RG/CPF

CARGO
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PREGÃO PRESENCIAL fP 080/2015

ANEXO III - DECLARAÇÃO DE IDONEIDADE

RAZÃO SOCIAL:^

CNPJ N°

ENDEREÇO FONE:.

MUNICÍPIO:.. EST.

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de

proponente do procedimento licitatório, sob a modalidade de PREGÃO

PRESENCIAL N° 080/2015, instaurado pelo Município de Planalto, que não

fomos declarados inidôneos para licitar ou contratar com o Poder Público,

em qualquer de suas esferas.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente.

Local e data / /

NOME:

RG/CPF

CARGO
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PREGÃO PRESENCIAL N"" 080/2015

ANEXO IV - DECLARAÇÃO DE CUMPRIMENTO DOS
REQUISITOS DE HABILITAÇÃO

(documento obrigatório)

RAZÃO SOCIAL:

CNPJ N°

ENDEREÇO FONE:.

MUNICÍPIO: EST..

O representante legal da empresa

na qualidade de Proponente do

procedimento licitatórío sob a modalidade de PREGÃO PRESENCIAL N°

080/2015, instaurado pelo Município de Planalto, declara para fins de

direito que a referida empresa cumpre plenamente os requisitos de

habilitação exigidos no respectivo edital de licitação.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente.

Local e data / /

NOME:

RG/CPF

CARGO
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PREGÃO PRESENCIAL N° 080/2015

ANEXO V - DECLARAÇÃO DE OBSERVÂNCIA AO DISPOSTO
DO INCISO XXXIII DO ARTIGO 7° DA CONSTITUIÇÃO
FEDERAL

PROPONENTE:

CNPJ N°

ENDEREÇO. FONE:

MUNICÍPIO: EST.

A proponente abaixo assinada, participante da licitação

modalidade de PREGÃO PRESENCIAL N° 080/2015, por seu representante,
declara, na forma e sob as penas impostas pela Lei n° 8.666/93, de 21 de
junho de 1993 e demais legislação pertinente, que, nos termos do § 6° do
artigo 27 da Lei n° 6.544, de 22 de novembro de 1989, encontra-se em
situação regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere à
observância do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituição
Federal.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente.

Local e data / /

NOME:

RG/CPF

CARGO
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PREGÃO PRESENCIAL N" 080/2015

ANEXO VI - Declaração de enquadramento em regime de
tributação de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte
(na hipótese do licitante ser uma ME ou EPP)

RAZÃO SOCIAL:

CNPJ N"

ENDEREÇO FONE:

MUNICÍPIO: EST.

O representante legal da empresa.

^  na qualidade de Proponente do
procedimento licitatório sob a modalidade de PREGÃO PRESENCIAL N°
080/2015, instaurado pelo Município de Planalto, declara para todos os fins
de direito que estou(amos) sob o regime de microempresa ou empresa de
pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente.

Local e data / /

NOME:

RG/CPF

CARGO
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PREGÃO PRESENCIAL N"* 080/2015

ANEXO VII - DECLARAÇÃO

RAZÃO SOCIAL:

CNPJ N°

ENDEREÇO.

MUNICÍPIO:

.FONE:_

EST.

Declargunos conforme solicitado no edital em epígrafe que

o responsável referente a execução dos serviços, caso venhamos a vencer a

referida licitação será:

NOME ESPECIALIDADE N° REGISTRO ASSINATURA

Declaramos, outrossim, que o profissional acima
relacionado pertence ao nosso quadro de profissional.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente

Local e data

NOME:

RG/CPF

CARGO
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DECLARAÇÃO DE RECEBIMENTO
PREGÃO PRESENCIAL N° 080/2015

EMPRESA:

CNPJN°

INSCRIÇÃO ESTADUAL N'

ENDEREÇO:

CIDADE: ESTADO:

declara o recebimento do Edital PREGÃO PRESENCIAL N°

080/2015, anexos I,II,III,IV,V,VI,VII, Minuta de Contrato, referente

contratação de agente de integração para operacionalização de bolsas

de estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em

instituição pública e particulares de séries finais do ensino

fundamental e ensino médio, com recrutamento seleção, contratação,

renovação, pagamento e desligamento.

Planalto-Pr. de de

NOME:.

RGN"

ASSINATURA:
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MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS N° ..../2015
PREGÃO PRESENCIAL N° ..../2015

Contrato administrativo de prestação de serviços que entre si fazem o
Município de Planalto e a empresa na forma abaixo.
CONTRATANTE: MUNICIPAL DE PLANALTO, pessoa jurídica de direito Público
Interno, com sede à Praça São Francisco de Assis, rf 1583, inscrito no CNPJ n°
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor MARLON FERNANDO KUHN, em pleno exercício de seu mandato e
funções, brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Município de Planalto,
Estado do Paraná, portador da Cédula de Identidade RG n° 3.031.944-3 e do CPF/MF
sob n° 643.844.469-34.

CONTRATADA: devidamente
inscrita no CNPJ sob n.° com sede à

N° na Cidade de

neste ato representado pelo Administrador (a) o Sr (a).
brasileiro(a), comerciante, portador(a) do RG n.°

/  e do CPF sob n.° residente e
domiciliado(a), na Cidade de

CLÁUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO DO CONTRATO
O presente Contrato tem por objeto a contratação de agente de

integração para operacionalização de bolsas de estaco remunerado de estudantes
regularmente matriculados em instituição pública e particulares de séries finais do
ensino fundamental e ensino médio, com recrutamento seleção, contratação.

OBJETO BOLSA

ESTÁGI
0 +

AUXÍLIO
TRANSP

ORTE

QUANTI
DADE

DE

ESTAGI

ÁRIOS
PREVIST

A

JORNAD
A DE

TRABAL

HO DOS

ESTÁGI
ARIOS

PERCEN

TUAL

(%) DE
TAXA

ADMINI

STRATI

VA

CUSTO

TOTAL

ESTIMAD

O PARA

OS

SERVIÇOS

CUSTO

TOTAL

ESTIMAD

O PARA

AS

BOLSAS

CUSTO

TOTAL

PARA A

CONTRATA

ÇÃO

Prestação de
serviços de
agente de
integração
para

operacionaliz
ação de

bolsas de

estágio

778,00 23 30

HORAS

SEMAN

AIS
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remunerado

de

estudantes

regularmente
matriculados

em

instituição

pública e
particular de
ensino séries

finais do

ensino

fundamental

e  ensino

médio.

CUSTO TOTAL MENSAL

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES

Parágrafo Único - Integram e completam o presente termo Contratual,
para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as
condições expressas no edital Pregão Presencial rf /2015, juntamente com seus
anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLÁUSULA SEGUNDA
DO VALOR

Pela execução do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagará à
CONTRATADA o valor total R$ ( ), daqui por diante
denominado "VALOR CONTRATUAL".

CLÁUSULA TERCEIRA
DA FORMA DE PAGAMENTO

Parágrafo Primeiro - Os pagamentos serão efetuados mensalmente, no
valor da bolsa mais a taxa de administração, até o último dia útil do mês de
referência, de acordo com quantidade de estagiários.

Parágrafo Segundo - É de responsabilidade do Agente Integrador, o
repasse do valor da bolsa ao estagiário, até 02 (dois) úteis a contar do depósito na
conta corrente.

Parágrafo Terceiro - A BOLSA AUXÍLIO DEVERÁ SER PAGA AO
AGENTE DE INTEGRAÇÃO, ATRAVÉS DE BOLETO BANCÁRIO OU OUTRA
FORMA INDICADA POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE

INTEGRAÇÃO FARÁ O DEPÓSITO NA CONTA DOS ESTAGIÁRIOS.
Parágrafo Quarto - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento será

sustado até que providências pertinentes sejam tomadas por parte da proponente,
emitente da fatura.

Parágrafo Quinto - No caso de não cumprimento pela contratada de
disposição contratual, os pagamentos poderão ficar retidos até posterior solução, sem
prejuízos de quaisquer outras disposições contratuais.

CLÁUSULA QUARTA
DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
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Para cobertura das despesas decorrentes desta contratação serão

TAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS;

250 02.103.04.122.0402-2004 3.3.90.39.00000

990 07.121.12.361.1201-2034 3.3.90.39.00103

1750 09.126.10.301.1001-2061 3.3.90.39.00000

1960 10.142.08.243.0801-6068 3.3.90.39.00000

CLÁUSULA 3UINTA
DOS PRAZOS

O prazo para a execução dos serviços objeto do respectivo contrato, será
até 31/12/2017, podendo ser prorrogado de acordo com a Lei n° 8.666/93, desde que
haja interesse da Administração.

CLÁUSULA SEXTA
DOS TERMOS ADITIVOS

Serão incorporados a este contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,
qualquer modificação que venha a ser necessária durante a sua vigência, decorrente
das obrigações assumidas pela CONTRATADA.

CLÁUSULA SÉTIMA
DAS CONDIÇÕES DE EXECUÇÃO DO OBJETO

Parágrafo Primeiro - Da Especificação Dos Serviços
a) O serviço compreende a operacionalização de bolsas de estágio remunerado

de estudantes matriculados em instituições públicas e particulares de séries
finais do ensino fundamental e ensino médio.

b) Entende-se por operacionalizar, os seguintes serviços, entre outros:
recrutamento, seleção, contratação, renovação, pagamento e desligamento.

c) O serviço de recrutamento e seleção compreende as seguintes atividades:
d) Após recebimento de solicitação de estudantes enviada pelo Município de

Planalto, encaminhar os estudantes recrutados e selecionados, com currículo
atualizado, em até 10 (dez) dias úteis da solicitação, salvo por motivo de força
maior que deverá ser comunicado por escrito ao MUNICÍPIO DE PLANALTO
dentro do mesmo prazo.

e) Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de deficiência física,
quando solicitado pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO, para preenchimento de
vagas reservadas, conforme disposto em lei e na Res. 461/2011.

f) Informar ao MUNICÍPIO DE PLANALTO, por escrito, a impossibilidade de
encaminhamento dos candidatos descritos no item anterior, no prazo de 5
(cinco) dias úteis contados da data de solicitação.

Parágrafo Segundo - Da Contratação Do Estagiário
a) A contratação de estudante como estagiário será formalizada mediante Termo

de Compromisso de Estágio lavrado pelo Agente de Integração, o qual será
assinado pelo estudante, pelo representante da instituição de ensino, pelo
agente de integração e pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO, e deverá conter:
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1) identificação completa: do estagiário, com sua qualificação acadêmica; da
instituição de ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do
professor responsável pelo estágio; do agente de integração; do MUNICÍPIO
UE PLANALTO, discriminando o nome da unidade de realização do estágio,
o nome do gestor do contrato, que assinará em nome do Município, e do
supervisor do estágio, com seu cargo e formação acadêmica;
2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que será proporcional à carga
horária mensal cumprida e com a dedução automática das faltas não
justificadas, e auxílio transporte, pago no mês subsequente e por dia
efetivamente estagiado;
3) carga horária semanal distribuída nos horários de funcionamento do
município de planalto e compatível com o horário escolar, sendo
vedada a prestação de serviço extraordinário;
4) discriminação das atividades que lhe forem atribuídas em plano de
atividades do estágio;
5) duração do estágio;
6) obrigação de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem,
cumprir as normas de conduta do MUNICÍPIO DE PLANALTO e manter
sigilo sobre as informações a que tiver acesso.
7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiário,
efetivado às expensas da contratada, com cobertura de 24 (vinte e quatro)
horas/ dia, explicitando o número da apólice na qual o estagiário estará
incluído e o nome da companhia seguradora;
8) as obrigações de todas as partes, MUNICÍPIO DE PLANALTO, estagiário,
instituições de ensino e contratada, nos termos da Lei n° 11.788/2008;
9) menção de que o estágio não acarretará qualquer vínculo empregatício;
10) condições de desligamento do estágio.

b) A vigência do Termo de Compromisso de Estágio remunerado compreenderá
o período mínimo de um semestre letivo, podendo ser prorrogada
sucessivamente por iguais períodos, até o máximo de 2 anos, salvo disposição
do município de PLANALTO em contrário.

c) Quando se tratar de estudante portador de deficiência, este poderá estagiar até
o término ou eventual interrupção do curso.

d) Constitui condição indispensável ao início das atividades de.estágio, bem
como à continuidade do comparecimento ao estágio quando da renovação, a
assinatura do Termo de Compromisso ou termo aditivo, pelas partes previstas
na alínea "a" e a entrega de uma via assinada ao Município de Planalto.

Parágrafo Terceiro - Do Pagamento Do Serviço E Da Bolsa De Estágio
a) O pagamento da bolsa de estágio, de responsabilidade da contratada, será

proporcional à carga horária mensal cumprida, sendo deduzidas as faltas não
justificadas.

b) Não haverá pagamento de horas extras sob nenhuma hipótese.
c) Os cálculos levarão em consideração a contagem do ano civil e terão como

base o mês de 30 (trinta) dias.

4
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d) O auxílio-transporte será pago por dia efetivamente estagiado, no mês
subsequente ao de referência.

e) A ausência de qualquer natureza não enseja o pagamento do auxílio-
transporte.

f) O estagiário não faz jus a quaisquer outros benefícios, como auxílio-
alimentação, assistência à saúde e outros concedidos aos servidores do

município de planalto.

g) Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxílio-transporte será
proporcional aos dias estagiados, com os descontos devidos, acrescida da
indenização do período do recesso remunerado não gozado. A contratada
promoverá os ajustes e o pagamento das quantias devidas, ainda que se trate
de ex-estagiário.

h) Os dias de recesso remunerado proporcional serão calculados na proporção de
dois dias e meio por mês completo estagiado, devendo ser arredondado o total
dos dias apurados para o número inteiro subsequente.

i) Deverá a contratada:
1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletrônica, em até 2 (dois)
dias úteis contados do encaminhamento da freqüência dos estagiários por
parte do MUNICÍPIO DE PLANALTO, planilha de cálculo da bolsa de estágio
e do auxílio-transporte, bem como de recesso remunerado proporcional, se
houver, a fim de que seja preventivamente verificada pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO a regularidade dos cálculos;
2) Entregar, no 1° (primeiro) dia útil seguinte ao da comunicação de
conformidade dos cálculos (que será feita em até 2 dias úteis contados do
recebimento da planilha pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO), a documentação
para pagamento referente às vagas de estágio efetivamente ocupadas no mês
anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancária de cada estagiário
em até 5 (cinco) dias úteis contados da data de emissão da ordem bancária em
seu favor.

j) Deverá ainda ser observado o seguinte:
1) A contratada não poderá deixar de fazer o repasse das quantias devidas aos
estagiários ou fazê-lo fora do prazo previsto no item 3 da alínea "i", podendo
tal conduta ser reputada como falta legitimadora da aplicação das sanções
previstas neste termo e na legislação aplicável;
2) Na hipótese de repasses indevidos ou não realizados, caberá à contratada
corrigi-los mediante o depósito da respectiva quantia na conta bancária
devida, impreterivelmente até o segundo dia útil seguinte ao da notificação
feita pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO;
3) O valor referente à taxa de administração será calculado considerando-se o
número de vagas de estágio efetivamente ocupadas no mês anterior e incidirá
única e exclusivamente sobre o montante do valor das bolsas de estágio,
acrescidas do recesso remunerado, se houver;
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4) O pagamento será efetuado pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO mediante a
apresentação, pela contratada, das faturas correspondentes, acompanhadas
pela folha de pagamento detalhada e pelos demais documentos exigidos para
comprovação de sua regularidade perante a Administração Pública;
5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma
a especificar os montantes das bolsas de estágio, dos auxílios-transporte, dos
recessos remunerados devidos, bem como da taxa de administração
correspondente;
6) Deverão estar incluídas no valor da taxa de administração todas as despesas
relativas à plena execução das atividades relacionadas ao programa de
estágio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes pessoais dos estagiários.

Parágrafo Quarto - Do Desligamento Do Estagiário
a) O desligamento do estagiário ocorrerá:

1) automaticamente, ao término da vigência do termo de compromisso;
2) pelo não comparecimento à unidade onde se realizar o estágio, sem
justificativa, por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no período
de um mês, configurando-se abandono;
3) automaticamente, por trancamento de matrícula, abandono de curso,
transferência de instituição de ensino ou conclusão do curso;
4) a pedido do estagiário;
5) a qualquer tempo, no interesse e conveniência da Administração;
6) por descumprimento de quaisquer das cláusulas do Termo de
Compromisso;
7) por conduta incompatível com a exigida pela Administração.

Parágrafo Quinto - Das Obrigações Da Contratada
a) Obedecer às normas, e de toda a legislação aplicável, especialmente as Leis n°

8.666, de 21 de junho de 1993, e n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.
b) Ampliar e celebrar, durante a vigência do contrato, convênios, ou

instrumentos jurídicos equivalentes, com instituições de ensino públicas e
privadas indicadas pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO, de forma a permitir a
participação de um maior número de estudantes nas futuras seleções.

c) A licitante contratada terá o prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitação,
para celebrar convênio com instituições de ensino indicadas pelo MUNICÍPIO
DE PLANALTO.

d) Certificar-se de que, no momento do recrutamento e seleção, bem como da
contratação, os estudantes encontram-se regularmente matriculados e com
freqüência efetiva em cursos de educação em instituições públicas ou
particulares, cujas áreas de conhecimento estejam diretamente relacionadas
com as atividades, os programas, os planos e os projetos desenvolvidos pelo
município de planalto.

e) Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no mínimo 50%
(cinqüenta por cento) dos créditos obrigatórios do curso e que apresentem
média global não inferior a 7,0 (sete).
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f) Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que não possuam
relaçao de parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta ou colateral, com
membros e servidores deste município, incluindo-se cônjuges e companheiros.

g) Observar a legislação pertinente, no que couber, nas hipóteses de
recrutamento e seleção de estudantes portadores de deficiência.

h) Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.
i) Providenciar toda a documentação referente ao estágio, tal como: Termo de

Compromisso de Estágio entre o MUNICÍPIO DE PLANALTO e o estudante,
corn interveniência e assinatura da instituição de ensino, em 4 (quatro) vias;
efetivação do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiário.

j) Promover o ajuste das condições de estágio fixadas pelas instituições de
ensino com as condições e disponibilidades oferecidas pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelo
esta^ário, observando sua compatibilidade com programas, currículos
escolares e com as diretrizes estabelecidas na Lei n° 11.788/2008.

k) Elaborar, em acordo com o estagiário e a instituição de ensino, o plano de
atividades de estágio, que será incorporado ao Termo de Compromisso.

1) Após os procedimentos de recrutamento e seleção, formalizar contratação do
estagiário mediante entrega de Termo de Compromisso de Estágio, em
conformidade com as informações prestadas pelo município, em até 10 (dez)
dias úteis da data da solicitação.

m) Contratar, com recursos próprios, em se tratando de estágio remunerado,
seguro contra acidentes pessoais em favor de cada estagiário, devendo constar
o Termo de Compromisso de Estágio o número da apólice e o nome da

companhia seguradora.
n) Orientar os estagiários no momento da contratação a manter sigilo sobre todo

e qualquer assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar
conhecimento em razão da execução do contrato, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa.

o) Controlar, em todo decorrer do estágio, a efetiva freqüência do estudante na
instituição de ensino e comunicar ao MUNICÍPIO DE PLANALTO,
imediatamente, qualquer irregularidade na situação escolar dos estagiários,'
tais como: trancamento de matrícula, abandono, conclusão do curso,
transferencia de instituição de ensino, entre outras.

p) ̂ cular e efetuar o pagamento da bolsa de estágio e do auxílio-transporte.
Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido.

r) Encaminhar à instituição de ensino relatório semestral de atividades
desenvolvidas pelo estagiário.

s) Ermtir declarações diversas relacionadas à realização do estágio sempre que
solicitadas pelo estagiário ou pelo município.

t) Emitir e fornecer anualmente aos estagiários o informe referente às bolsas de
estágio concedidas, para fins de declaração do Imposto de Renda, em até 8
(oito) dias úteis contados da solicitação.
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u) Entregar, ao término do estágio, o Certificado e o Termo de Realização com
indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da avaliação
de desempenho.

v) Remeter ao MUNICÍPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagiários, conforme melhor entender o município, os termos de
renovação de estágio - com antecedência mínima de 20 (vinte) dias do
vencimento do termo vigente - observando sempre a regular situação
acadêmica do estagiário como condição para sua emissão,

w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagiário cujo
desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por este

^  município nocivos, inconvenientes ou insatisfatórios aos serviços prestados
pela organização ou ao interesse do serviço público,

x) A licitante contratada deverá ter sede ou escritório comercial na Cidade de
Planalto, o qual deverá ser mantido durante a vigência do contrato,

y) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas informações
perante o MUNICÍPIO DE PLANALTO, constando endereço, telefone,
endereço eletrônico institucional, sítio de intemet e nome dos respectivos
representantes.

z) Indicar e manter funcionário responsável pela execução do contrato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma integrada
com área responsável pelo programa de estágio no MUNICÍPIO DE
PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o município em caso de
alteração.

aa) Manter durante a execução do contrato as condições de habilitação e
qualificação exigidas na licitação.

bb)Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisação dos
serviços do agente de integração, apresentando justificativas que deverão ser
apreciadas pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO,

cc) Encaminhar, em até 3 (tres) dias úteis da data de solicitação, qualquer tipo de
documentação requerida pelo gestor do contrato,

dd) Eximir-se de fazer cobrança, de qualquer valor, aos estudantes, no que
diz respeito a providências administrativas para realização do estágio ou a
processos seletivos.

Parágrafo Sexto - Das Obrigações Do Município De Planalto
DEPARTAMENTO DE PESSOAL
Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de Administração e Finanças, a
operacionalização das atividades de planejamento, execução, acompanhamento e
avaliação do estágio, em conformidade com os currículos, programas e calendários
escolares, cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integração o recrutamento e a seleção de estudantes que
preencham os requisitos exigidos para o estágio, através de formulário
específico que contenha: atividades a serem desenvolvidas, turno de estágio.
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perfil do estagiário, valor da bolsa e do auxílio-transporte, e demais
informações relativas à seleção;

b) encaminhar os estagiários à unidade recjuisitante;
c) dar conhecimento das normas do estágio ao supervisor e ao estagiário,

apresentando a este, as normas de conduta do MUNICÍPIO DE PLANALTO;
d) acompanhar a freqüência dos estagiários;
e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia útil do mês subsequente, à

contratada, a freqüência dos estagiários, que deverá conter a relação nominal,
as horas estagiadas e a quantidade de faltas;

f) solicitar ao estagiário, sempre que considerar necessário, documentos
comprobatórios da regularidade da situação escolar;

g) realizar a avaliação do desempenho do estagiário a cada 6 (seis) meses de
estágio;

h) adotar providências quanto à renovação do estágio, se for o caso,
comunicando de imediato à contratada;

i) comunicar o desligamento do estagiário à contratada;
j) düigenciar junto à unidade competente do MUNICÍPIO para que sejam

transferidos à contratada, nos prazos estipulados, os recursos necessários ao

TTXTTT^ Pimento de bolsas e dos encargos decorrentes da concessão do estágio.UNIDADES DO MUNICÍPIO DE PLANALTO
Para requisitar e receber estagiários, as unidades devem:

a) proporcionar experiência prática ao estudante, por meio da participação em
serviços, programas, planos e projetos correlacionados com a área de
formação profissional do estagiário;

b) designar servidor com formação ou experiência na área de conhecimento
desenvolvida no curso freqüentado pelo estagiário;

c) dispor de infraestatura física bem como dos recursos tecnológicos necessários
à execução das atividades pelos estagiários.

SUPERVISOR DO ESTÁGIO
o supervisor do estágio será o responsável pelo acompanhamento das atividades do
estagiário no âmbito de sua unidade, cabendo-lhe:

a) coordenar as atividades do estagiário, com foco no aprendizado prático e
demais finalidades do estágio;

b) designar no início do estágio, e comunicar de imediato ao Departamento de
Pessoal em caso de alteração, seu substituto para os casos de afastamento
devendo este ter formação compatível ou experiência na área do estágio;

c) acompa^ar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e
sociocultural, além das questões administrativas do estágio;

d) zelar pelo cumprimento da jornada do estágio e apreciar as notificações de
faltas, seja por qualquer motivo, e reduções de horários do estagiário;

e) enc^nhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o 1°
(primeiro) dia útil de cada mês, relatório de ocorrências de cada estagiário, tais
como redução de carga horária, faltas, entre outras;
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f) comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer
irregularidade identificada na situação escolar de estagiário e toda rescisão
antecipada de Termo de Compromisso de Estágio;

g) acompanhar sistematicamente a atuação do estagiário e proceder à avaliação
de desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao Departamento de
Pessoal no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento;

h) preencher semestralmente, em conjunto com o estagiário, o relatório de
atividades de estágio;

i) requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessário, o
desligamento ou a substituição de estagiários;

j) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliação de estágio; avaliação de
desempenho (caso haja antecipação da data de vencimento do estágio ou
avaliação pendente); nada consta da biblioteca; e crachá do estagiário.

Parágrafo Sétimo - DAS OBRIGAÇÕES E DOS DIREITOS DO ESTAGIÁRIO
DAS OBRIGAÇÕES

a) cumprir a programação do estágio, obedecer às normas de conduta e de
trabalho do MUNICÍPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informações
a que tiver acesso, em todo o decorrer do estágio.

b) comunicar imediatamente à contratada, bem como ao município, qualquer
alteração em sua situação acadêmica, tais como: trancamento de matrícula,
abandono, conclusão do curso ou transferência de instituição de ensino, entre
outros.

c) cumprir carga horária de diária correspondente bem como a carga horária
mensal correspondente, em período compatível com o expediente do
município de planalto e com o seu horário escolar.

d) acompanhar a freqüência por meio de sistema disponibilizado pelo
município de planalto, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicitação dos ajustes que
se fizerem necessários;

e) deliberar com o supervisor sobre as situações que fugirem à normal realização
da carga horária acima descrita e providenciar a entrega ao Departamento de
pessoal do relatório de ocorrências.

f) apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia útil do mês
subsequente à ocorrência, em original ou cópia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estágio, os comprovantes das faltas
justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estágio, caso não seja
feita a comprovação tempestiva.

g) apresentar previamente ao supervisor do estágio comprovante das datas de
realização das avaliações acadêmicas periódicas ou finais, a fim de obter a
redução da carga horária ou a liberação do comparecimento ao estágio.

h) compensar, até o final do mês subsequente ao da ocorrência, as horas não
estagiadas em virtude da liberação prevista no item anterior.
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i) registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo MUNICÍPIO
DE PLANALTO.

j) entregar, em até 5 (cinco) dias úteis da solicitação, comprovante de
regularidade acadêmica ou outros documentos necessários à continuidade do
estágio sempre que solicitado pela contratada, pelo Departamento de pessoal
ou pelo supervisor do estágio.

k) elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatório de atividades de
estágio e encaminhá-lo à contratada.

1) cientificar-se de que as faltas não justificadas não poderão ser compensadas e
serão descontadas do valor da bolsa, assim como o auxílio-transporte, que
somente será pago por dias efetivamente estagiados,

m) acompanhar todas as questões administrativas do seu estágio, atendendo
prontamente às solicitações do Departamento de Pessoal, do supervisor do
estágio, assim como da contratada.

DOS DIREITOS

a) Os estagiários serão liberados da freqüência quando não houver expediente no
Município;

b) A carga horária do estágio será reduzida a 2 (duas) horas diárias nos períodos
em que a instituição de ensino realizar avaliações periódicas ou finais.

c) O estagiário pode, a critério do supervisor, ser dispensado do cumprimento da
carga horária prevista no item anterior.

d) O pag^ento da bolsa é proporcional à carga horária mensal cumprida,
deduzidas automaticamente as faltas não justificadas.

e) As faltas justificadas, comprovadas não geram descontos do valor da bolsa.
f) Considera-se falta justificada:

1- ausência para tratamento da própria saúde, mediante apresentação de
atestado médico de afastamento;

2- arrolamento ou convocação para depor na Justiça ou para participar como
jurado no Tribunal do Júri, mediante comprovação expedida pelo
respectivo Tribunal;

3- convocação pela Justiça Eleitoral, caso em que serão contados em dobro os
respectivos dias de ausência ao estágio.

g) O auxílio-transporte é devido pelos dias efetivamente estagiados e deve ser
pago no mês subsequente.
h) É assegurado ao estagiário, sempre que o estágio tenha duração igual ou
sup^or a 1 (um) ano, período de 30 (trinta) dias de recesso remunerado, a ser
usufruído preferencialmente durante as férias escolares

CLÁUSULA OITAVA
DA CESSÃO DO CONTRATO

r. . ^ CONTRATADA não poderá ceder o presente Contrato a nenhuma pessoa tísica ou jurídica, sem autorização prévia, por escrito, da CONTRATANTE e
anuência expressa da Contratante.

CLÁUSULA NONA
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DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL
Parágrafo Primeiro - À CONTRATADA serão aplicadas multas pela

CONTRATANTE a serem apuradas na forma a saber: pela inexecução total ou
parcial do contrato ou mstrumento equivalente e pelo descumprimento das normas e
legislação pertinentes à execução do objeto contratual que acarrete a rescisão do
contrato, o Município de Planalto, poderá, ainda, garantida a prévia defesa, aplicar à
empresa contratada as sanções previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93, sendo que em
caso de multa esta corresponderá a 10 (dez por cento) sobre o valor do contrato.

Parágrafo Segundo - Pelo retardamento da execução do contrato,
quando não mantiver a proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto
adquirido, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude
fiscal, garantindo o direito prévio da citação e da ampla defesa, ficará impedido de
licitar e contratar com a administração, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a
reabilitação perante o Município de Planalto.

CLÁUSULA DÉCIMA
DOS TERMOS ADITIVOS
Serão incorporados ao contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,

qualquer modificação que venha a ser necessária durante sua vigência, decorrente
as obrigações assumidas pela contratada, alterações nas especificações quantitativas

e qualitativas ou prazos dos serviços prestados a contratante.
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA
DA RESCISÃO

Parágrafo Primeiro - O presente Contrato poderá ser rescindido caso
ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Parágrafo Segundo - As partes convencionam que o presente Contrato
poderá ser rescindido mediante comunicação prévia de 30 dias, sem qualquer
indenização ou ressarcimento.

Parágrafo Terceiro - A CONTRATADA reconhece os direitos da
CONTRATANTE, em caso de rescisão administrativa prevista no art. 77, da Lei n°
8.666/93.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA
DA VIGÊNCIA

^  vigência do presente contrato será até 31 de dezembro de2017, tendo início a partir da assinatura do respectivo contrato, podendo ser
prorrogado na forma da Lei.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA
DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serão dirimidos de comum acordo entre as partes,

com base na legislação em vigor.
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA
DO FORO
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As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Não obstante qualquer
mudança de domicílio da CONTRATADA que, em razão disso, é obrigada a manter
um representante com plenos poderes para receber notificação, citação inicial e
outras medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor, com as testemunhas presentes no ato, a fim de que se produza
efeitos legais.

Planalto-Pr., de de

MARLO>í RNANDO KUHN CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

w
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Atos Oficiais Sexta-feira, 20.11.2015 - N» 5.805 JORNAL DE BELTRÃO IB

Prefeitura Municipal de Planalto
AVISO DE LICITAÇÃO

•PREGAO presencial- N* 08W2015
O município de planalto, faz saber aos interessadas que com base na Lei

Federal de n* 10.520 da 17 de julho de 2002; Decreto Municipal da n" 2727/2007 de
26A)G/2007 e suas alteraçfies, sub^dariamente i Lei Federal n* B.666/93, suas alte-
raçOes, LC 123/2006 de 14 de dezenrbro de 2006 e demais legislações apllcéveis, em
sua sede silo a Fraca São Francisco de Assis, 1583, fará realizar Licitação na Modai
dade PREGAO PRESENCIAL sob n* 061/2013, contorme descrito atiaiio:

OBJETO: Contratação de agente da integração para eperadonaização de bolsas
de esta^ remunerado de estudantes ragulannente matriculados em instituição públi
ca e paniculatBs de séries Unais do ensino fundamental e ensino médo, com recruta
mento seleção, contratação, renovação, pagamervto e desligamenlo.

DATA I3A ABERTURA: 02 da daúmbro de 2015 - és 09:00 honis
Maioras inltxmaçôes junto ao Departamento de Licitais em hotério de errpedente.

MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Vitorino
Extrato de tXspensa n* 40/2015 Contratante Mtncipio de Mloirno.Or

PI 769954630001-00 Contratado. M.TARTARI COMEROO DE MATERIAIS ELÉTRI
COS LTDA - ME CNPJ -11983847000150 OBJETO CONTRATAÇÃO DE EMPRESA
PARA ELtóORAÇÃO DE PROJETOS aETROMECANtCOS DE REDE DE ALTA
TENSÃO COM EXTENSÃO DE 4 OOOm, NA PRT 280 E AREA INDUSTRIAL Ooâção
Orçamentárra: 210-211 valor: Rt 7000,00. Mobvo da dspensa A contratação de servi
ços, objeto deste Processo é rispensãvel de Btítaçéo em decorrãnda do (isposto no
artigo 241, Lei n* 8666/93 e suas altetaçíes posteriores. I>ata 18/tt/20t5. /Lssinstu-
ras Municipio de Vitorino Aisrez Wotri. Fernando SinhorinI - Presidenia cie Comissão
de üdtação PATRICK ROBERTO GASPAREnO - Procurador Juridto).

Atfudcação de Processo
Juaraz Voth, Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições legais, Arlixica o Jul

gamento prolerido pelo Pregoeiro nomeada pela Portaria n* 10/^15, do Processo Li-
otatòrio n*. 168«015, modalidade PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOS
itnnois, com o objetivo de CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
FORNECER, REFEIÇÕES E MARMITAS BtiRA USO DAS SECRETARIAS MUNICI
PAIS. Em tavor das empresas abaixo reladonadas:
CA KEKES R0DHI6UES-ME CNPJ: 11.195 552/(XX)1-19

«tonno, 17/11/2015
JUAREZVOTRt
nefdto Munrcipal

HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO
PORTARIA N»258«)15

Homologa o Julgamento 1630015, reterenle ao Pregão Presencial Registro de Pre-
çosn*. tC3/2015d3ndooutrasprovidências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE VITORINO, PR no uso da suas atréiuções legais;
Art. t'. Homologa o julgamento proferido pMo Pregoeiro nomeado pela Porária n*

02/2015, sobre o Processo de Licitação n* 168/2015, modalidade Pregão Presencial
Registro de Preços n-, 103/2015, tq» menor preço por ITEM, que tem por objeto a
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPEQALIZADA EM FORNECER REFEIÇOTS E
MARMITAS PARA USO DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS. Em favor das enpresas
abaixo relacionada, tudo contomie o constante no Mapa Conrparativo de Pre^ (na
Delireraçtel, que fca fazendo parle indissolúvol desta Portaria.
CA KEKES RODRIGUES-ME CNPJ II.195.552/0001-19
Ari. 2*. Pelopresente, tkra hhmarto o participante da licita^ srpramendonado, da

decisão estabelecida nesta FVirlaria.
Art. 3*. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as

risposições em contrário.
VStorinoffNL 17/11/2015

JUAREZVOTRt
f^feito MutVdpal

Adjurtcação da Processo
Ararsz VobL Preieíb) Municipat, no uso de suas atrtrrições legais, Artucica o Jul

gamento prolerido pelo Pregoeiro nomeado pela Portaria n* 02/2015, do Processo
turatatânon*. 1660)15, modalidade PREGÃO PRESENCIAL 102/201S,comorrbjettvo
de, AQUISIÇÃO re MOVEIS E EQUIFAMENTOS PARA UTILIZAÇÃO NAS SECRE
TARIAS MUNICIIWS. Em favor da empresa abatxo relacionada:

GILSON GILBERTO LISELTDA-ME CNPJ: 04.255660/0001-74.
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Vitormo/PR 17/11/2015
JUAREZVOTRI

fYefeilo Municipsl
HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO

PORTARIA N* 257/2015
Homologs o Julgamento 166/2017, referente eo Pregão Presencid n* 102/2015

dando ouSas providèndes
O PREFEITO MUNICIPAL DE VITORINO, PR, no uso de tuss atribuições tegin;
Art 1*. Homologa o julgamento proferida pelo Pregoeiro nomeedo pela Portaria n*

03/2015, sobre o Processo de Ucila^ n* 166/2017, modaSdade Pregão Presencial n'
102/2015, bpo menor preço por ITEM, que tem por objeto a, AQUISIÇÃO DE MOVEIS
E EQUIPAMENTOS PARA UTILIZAÇÃO NAS SECRETARIAS MUNICIPAIS. Em favor
de emprese abaixo relacioneds, lurlo conforme o constante no Mapa Comparativo da
Preçosfna OeUteração), que üca fazendo parto indissolúvel desta Portaria

(3ILS0N GILBERTO LISE LTDA - NE CNPJ 04 255 660«001-74
MB CATARINENSE LTDA-ME CNPJ 16 961 181/0001-52
CLEBER TADEU BRIDI-ME CNPJ 15 664350«l0t-73
DINOMAR PEDRO SCHERER-ME CNPJ.05 593 507/0001-10
GESUL COMERCIAL LTDA-ME CNPJ 14 711 959AIOOI-40
JACKSON NEIMAR PEDRASSANI-ME CNPJ 09 552 S08AX)0l-77
C J CENTOFANTE & OA LTDA-ME CNPJ 07 559294X1001-35
Art 2* Peto presente, fica intimado o pertcipanle ds fcdação supremendonado, da

decisão estabelecida nesta Portaria
Art 3* Esta Portaria entrará em vigor na data de sua pubfoação, revogadas as dis

posições em conbái»
VüorinoffR 17/11/2015

JUAREZVOTRI
Prefeito Mumcípat

Adudcação de ProcessoAiatez Votii, PiBleiio Mixiioipal, no uso de suas alribiÉções legais, Ar^udca o Jul
gamento preterido peto Pregoeím nomeado pela Portaria n*. (K/2015, do Processo
Licitolóno n*. 169/2015, modoMade PREGÃO PRESENOAL REGISTRO DE PRE
ÇOS t04K015, com o objetivo de AQUISI^O DE VElCULOS AUTOMOTORES
RARA UTILIZAÇAO NAS SECRETARIAS MUNICIPAIS. Em favor da empresa abaixo
relacionada:

SUDOAUTO SUDOESTE AUTOMÓVEIS LTDA CNPJ: 77.812.1884)001-05
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Vaoiino/PR, 19/11/2015
AJAREZVOTRl

Preletio Municipal
HOMOLOG/^ÃO DE PROCESSO

PORTARIA fr259C015
Homologa o Aigamenio 169/2015, ralerente ao Pregão Presencial Registro de Pre

ços n*. 104/2015 dando outras providências
O PREFEITO MUNICIPAL DE VITOfíNO. PR, no uso ds suas abtuções legais;
Art 1*. Homolixa o jiigamento proferido peto Prsgoeire nomeado peto Portaria n*

t)2;Mt5, sobro o Processo de Liolaçâo n* 169/2015. nxidoÈoade Pregão PresencialRegistre * Preços ri'. 104/2015, menor preço per itern que tem por objeto a
AQUISIÇÃO DE VElCULOS AUTOMOTORES WRA UTILIZAÇÃO NAS SKRE-
TARIAS MUNICIPAIS Em favor da empresa abaixo ralacionarto, tudo conforme o
oonstaniB no Mapa Ccrnparativa de Preços (na Deliberação), que ãca tozendo parte
indssolúvel desla Ponaila.

SUDOAUTO SUDOESTE AUTOMÓVEIS LTDA CNPJ: 77.812,18841001-05
Ali 2*. Pelo presente, ãca Intimado o partictpanto da licitação supramencionBdo, da

decisão estabelecida nesla Portaria.
Art 3*. Esta Ftortaiia entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas es

disposições em conbãiio.
VUcnno/PR, 19/11/2015

JUAREZVOTRI
Preleito Mtncipal

Ac^utf cação de Processo
Juaraz Votn, Refeito Municipal, no uso de suas atritxições legais, /Ac|udca o Jul

gamento preterido peto Pregoeiro nomeado pela Portaria n*. 02/2015, da Processo
Lidtalério n*. 17qn015, modalidade PREGÃO PRESENCIAL tOSflOIS, com o cbje-
tivD de AQUISIÇÃO DE VEICULO MICRO ÔNIBUS COM CAPACIDADE MÍNIMA DE
31 LUGARES EM CONFORMIDADE COM AS RESIXU^S 434B014, 025/2015
E 312/2015 - SESA (Secretaria ds Estado da Saúde), Em favor da empresa ebaiio

RODO OESTE VElCULOS E PEÇAS LTDA CNPJ: 20.290.31141001-40
■ar

»s!sstrs^=S;

\ãlorinQ/PR, 19/11/2015
JUAREZVOTRI

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Capanema
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL N* 059«) 15

O MUNICÍPIO DE CAPANEMA Estado do Paraná, toma público que realizaiá Pro
cesso UcHatóiio, nos lermos a seguir:

Modalidada: Pregão PresenclaT n' 059/2015.
Tipo de Julgamento: Menor preço por item.
Objeto: REGISTRO DE PREÇOS RARA AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS DA LI

NHA BÁSICA RARA FORNECIMENTO JUNTO AS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE
DE CAPANEMA-PR.

VatordaLidlação: R$ 1.146 870,25.
Abertura das propostas: 0900 horas do dia 04 de Dezentro de 2015.
Local: Setor de Licitações da Prefeitura Municipal de Capanema, Av. Paiigol de

Souza, 10^ Capaiema - Parená - Centro.
Demais infonitoções poderão ser obtidas no endereço ecima dtodo em horário nor

mal de expedento e no lito: wwwcapanemapr govbr.
CapanirmaJ^. 20 de Novembro da 2015.

Gabriel Felipe Cipriani - Pregoeiro
AVISO DE LiaTAÇÃO - PREGÃO PraSENCIAL ff 0600015

O AAINICIPIO DE CAPANEMA Estado do Paraná, toma púbCco que reaüzará Pm-
cesso ücitatáno, nos letnx» a segúr

Modalidade: Pregão Prasencúá n* 060/2015.
Tipo de Aãgamento: Menor prere por item.
Objeto: REQSTRO DE PREÇÕS RARA AQUISIÇÃO K MATERIAIS RARA MA

NUTENÇÃO DOS PRÉDIOS PÚBLICOS ONDE SE ENCONTRAM AS ESCOLAS MU-
NICIRAIS DE CAPANEMA - PR, EM ATENDIMENTO AO PROGRAMA PARAAPOK)
A MANUTENÇÃO DE NOVAS TURMAS DE EDUCAÇÃO INFANTIL - PROGRAMA
BRASIL CARINHOSO - RESOLUTO CDffNDE N* 16/2013.

ireior R$39.666.22.
Abertu/a das propostas: 15:00 horas do dia 03 de Dezembro de 2015.
Local: Setor de Licitações da Preloilura Municipal de Capanema. Av. Paiigol de

Souza, 1080- Capanema - Paraná - Centra.
Demas Informações poderão ser obtidas no endereço acima citado em horário nor

mal de expedtonte e no sito www capanema pr.gov br.
Capanema-Pr, 20 de Novembro de 2015.

Gabriel Fefipo Cipriani - Pregoeio

Prefeitura Municipal de Marmeleiro
AVISO DE HOMOLOGAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL tf 144K0I5 - PMM
PROCESSO N'3(»2015

MOOM.IOAOE: Pregão Presenciei para Rejpsbo de Preços - Exdusno para ME
oEPP

TIPO Menor praço unitário do itom
Toma pitoEca a Homologa^ e ACjuicaçáo do Pregão Resendal n* 144/2015

- PMM, oço objeto á a aqtosi^ de placas para sinalizãção de trânsito. A empresa
vencedora do certame è:

A empresa SINALIZAÇÕES SÃO MIGUEL LTDA, inscrito no CNPJWF sob o n*
12,106617/0001-75, vencedora nos iiens 01.02 o 03 com valor total de RS 16.560,00
(dezoito mil qunhentos e sessenta reais).

Manneleiro, 19 de novembro de 2015.
LUIZ FERNANDO BANDEIRA

PREFEITO

AVISO DE HOMCM.OGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N* 1450015 - PMM - EXCLUSIVO PARA ME e EPP
PROCESSO tf 307/2015
MODALIDADE: Pregão Presendel para f^siro de Preço.
TIPO: Menor preço unitário do ilem
Toma pública a Homdogaçáo e Actudicação do Pregáo Resencial n* 145/2015

PMM. otijetívando a locação de caminhão com aqupamento munck. Aempresa ven
cedora do certame è:

A emprasa ANTONIO ERONI PADILHA - ME, inscrita no CNPJfflZF sob o n*
16.815 0934X)01-42, vencedora no Cem 01 com valer lolal de RS 50 750,00 (cinqüenta
nd selecentos e cinqüenta reais)

Marmeletro. 19 de novembro ds 2015
LUIZ FERNANDO BANDEIRA

PREFEITO

EDITAL DE UCITAÇÃO
MODALIDADE TOMADA DE PREÇOS ff 013K0t5

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E /VOJUDICAÇÃO
Emcuiiprimontoaodipostonoert. tOO.parágmfo 1* da Lei 8.666/93 toma-se pú

blico o resUtado da licitaçãa em epl^fá. ciça ctossilicação dá-se <to seguiile fo/ma
A emprasa PEDRABÔM RAVIMÍNTADORA LTDA inscrita no CNPJAIF sob o n*

05.822.009/0001-00, com valor global do lote de RS 82.094,52 (oitenta e dois mil no
venta e quatro reais e dnquento e dois centavos).

Marmeleiro, t9 de novembro de ffl tS.
LUIZ FERNANDO BANDEIRA

PREFEITO

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO
Tem» de Rescisão do Contrato Administrativo N* 189/2015
Vincutodo ao Pragão Presencial n* 125/2015
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE MARMELEIRO
CONTRATADA OLEGARIO MOTORS LTDA
OBJETO: Rescisão Contratual de Coiãtrato de Conpra e Venda
DATA DE ASSIfLATURA 18 ds novembro de 2015.
FORO: Comarca de Marmeleiro, Estacto de Paraná

LUIZ FERNANDO BANDEIRA
Prefeito de Marmeleiro

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL ff 147/2015- PMM - Exduswo p»a ME e EPP

PROCESSO ff312K015
MODALIDADE: Pregão Presencial.
TIPO Menor preço ^obal do loto.
Toma púbica a Homologação o A^udcação do Pregão Presencial n* 147/2015

- PMM, o/jo objeto é a oonlralação de empresa para efetuar serviços oláiricos para
instalação ds ornamentos paia as festas nalainas, bem como montam e destnonta-
goffl dos nwsmos. A empresa vencedora do certame é:

A empresa ANTONIO ERONI PADILHA - ME, insento no CNPJ/MF sob o n*
16.81S.0934)C01-42, vencedora no lote 01 com valor lotol de RS 9.350,00 (nove mil
trezentos e dnquenia reais).

Mamteleire. 19 de novembro de 2015.
LUIZ FERNANDO BANDEIRA

PREFEITO

/tssodação Regional de Saúda da Sudoeste 'Siiil
CNPJ00.333678/D001-96-FONE/FAX(0XX46)3524-5335
Rua: Antônio Carneiro Neto, 801.Alvctada-CEP 65601-090

FRANCISCO eaTRÃO - PR

AVISO DE UCITAÇÃO
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N * 043K015

PROCESSO ADMINISTRATIVO N * 152K0I5
EXaUSIVAMEEEPP
TIPO MENOR PREÇO - POR LOTE
(Lei n.« 8 666S3, art. 21/ Lei n.» 10.5204)2)
OBJETO: A SELEÇÃO DE MELHORES PROPOSTAS IVtRA CONTRATAÇÃO DE

PESSOAS JURÍDICAS BtRA LOCAÇÃO DE DOIS SISTEMAS DE CENTRAL TaE-
FÔNICACOMPLETA, INaUINDO LICENÇAS [« USO, SOFTWARE COM INSTALA
ÇÃO COMPLETA E MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS de forma parcelada, pelo
período de 12 (doze) meses, para uso da ASSOCIAÇÃO REGIONAL DE SAÚDE 00
SUDOESTE E DO HOMO-CENTRO.

CREDENCIAMENTO E ENTREGA DOS ENVaOPES: As 09h30min do dia 08 de
dezembro de 2015.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: Dia 08 de novembro de 2015 tão logo acabe o
credenciamento.

Locai pare Mamnações e cblenção do instrumento convocalõrio e seus anexos.
Setor de Licitação da ARSS sitoáRua: AMõn» Camdro Neto, n*801,/Uvorada, Fran-
dsco Bellrãoã^. FonaOrei: (046) 3524-5335.

e-mal lidlacao@afssparana com br
Frendsco Bettrãófl^R, 19 de outibro de 2015.

ALCEU CARLOS FREiaEBEN
Pragodro-ARSS

AVISO DE UCITAÇÃO
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N.* 0440015
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.' 154/2015
EXaUSIVAMEEEPP
TIPO MENOR PREÇO - POR LOTE
(Lei n * 8.666/93, art 21/Lei n* 10.520/02)
OBJETO: A SELEÇÃO DE MELHORES PROPOSTAS FARA CONTRATAÇÃO DE

EMPRESA R4RA FORNECI-MENTO DE REFEIÇÕES, MARMiTEX, PÃO, AGUA E
GÃS, de lormapatcolada, peto período de 12 (dera) meses, para padentos em terapia
na unidade do CAPSII a para uso da ARSS e demais undades de saúde

CREDENCIAMENTO E ENTREGA DOS ENVELOPES: As 09h30n«n do da 09 de
dezembro de 2015.

ABEirrURA DAS PROPOSTAS: Dia 09 de dezembro de 2015 tão foge acabe o
credenciamento.

Locai para info/maçães e obtenção do instremento convocalério e seus anexos.
Setor de Lidlacão da ARSS sito á Rua: Antônio Carneiro Neto, n • 801, Alvorada, Fran-
dsco Bellrãa/PR. Fone/Fax: (046) 3524-5335

e-ma) lidlacao@arsspor8na.cam.br
Frandsco BeUrão/PR. 19 de novembro de 2015.

ALCEU CARLOS FREISLEBEN
Pregceira-ARSS.

HttfBTumwtmiciBaL06nw«eisco8a.TiUo

RERRATIFICAÇÃO
AVISO DE LICITAÇÃO

EDITAL N*09(V201Srt»MFB
MODALIDADE: TOMADA DE PREÇOS
ENTIDADE PRLMOTORA: MUNICÍPIO DE FRANCISCO BELTRÃO - ESTADO 00

R4RANA
RECURSOS: RECEITA PRÓPRIA DO MUNICÍPIO
O Muricipío de Francisco Beláão. estado do Paraná, inscrito no CNPJ/MF sob o

n* 77.816.St04X)01-S6. com sede á roa Octaviano Teixeira d» Santos, tOOO, cenoe,
toma público que (ato realizar, ás 15:00 horas do da 07 de dezembro de 2015, na
sala de reuniões do setor de tdtações da Prefeitura Municipal, TOM/U)A DE PREÇOS,
do tipo menor preço por ITEM, de acordo com a Lei Federal n* 8.666/93, de 21 da
junho de 1993 e suas alleraç^, pare contratação de empresa de especializada para
execução do serviços de vaniçfio nas vias, logradouros, parques e praças públicas no
perimetre urtiano do municpio de Francisco Betirão.

Informações complementares scbra o edtal, poderão ser obtidas na Preloilura Mu
nicipal de Frencisco Bellrão. no endereço siçHa cilado, atravás do lelelone (0xx46)
3520-2103 e da webpage www.frandscobelltaopr.gov br.

Frencisco Bellrão. 18 de novembro de 2015

ANTONIO CANTELMO NETO
PREFEITO MUNICIFW,

AVISO DE LiaTAÇÃO
EDITAL N*091/2015/PMFB

MODALIDADE: TOMADA DE PREÇOS
ENTIDADE PRÚMOTORA' MUNICÍPIO DE FRANCISCO BELTRÃO - ESTADO 00

fWTANA
RECURSOS: COSIP - CONTRIBUIÇÃO DE ILUMINAÇÃO PÚaiCA, ART 149-A

CF
O Município do Francisco Beltrão, estado do Paraná, inscrito no CNPJ/MF sob o

n* 77.8I6.S104XI01-86, com sede á nia Octaviano Teixeira dos Santos, tOOO, centra,
toma público que Isto reslizer. ás 09:00 horas do da 08 de dezembro de ^15, na
sala de reuniões do setor de teltações da Pieleilura Municipal. TOMADA DE PREÇOS,
sob regime do errpreilada global, a preços fixos e sem reajuste, de acordo com a Lei
Federai n* 8.668/93, de 21 de junho de 1993 e suas ailerações, para contratação de
empresa especializada para implantação da iluminaçlo publica, incluindo o lomeci-
mento do maleriel e da mão de obra. no parque Boa Vsto, localizado na Ãia Anlonio
da Paiva Canleimo. esquna com a Rua Apucarana, no Bairro Industrial, na cidade de
Francisco Beltrão - PR., coosiderando que a licitação realizada através da lomada de
preços n*073/2015, de 20/10/2015. foi deserta. Prazo da execuçéo: 60 (sessenta) das
e prazo de vigência: 120(cento e vinte) dias.

Inlonnações complementares sobre o edtal, poderão ser obtidas na Prefeitura Mu-
niapal de Francisco Bellrão. no endereço stixa citado, através do lelelone (0xx46)
3520-2103 e da webpage «ww franciscobeltrao pr.gov br

Francisco Beliráo, 19 de novembro de 2015

ANIÜNiOCANItLMQNETO
PREFEITO MUNICIPAL



Município de Capanenu - PR
Setor de Liati(ia

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 162/2015
Pre^o Presendid N° 052/2015

Data de Assnatura: 19/11/2015.

Contratante; Huntdpio de Capanema-Pr.
Contratada; OX-AIR GASES LIDA - KE.

Ob]eto;R£G1STRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇAO DE CARGAS DE OXIGÊNIO PARA
UTILtZAÇÀO DA SECRETARIA DE SAÚDE DE CAPANEHA - PR.

Vaiar total; RS 30.000,00 (trinta e oite mO reais).

ündamtr Haria de Lara Oenardin

Prefeita Hunidpal

MunlcípiD de Capanema -1
Setor de LidtaçOo

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N» 163/2015
Preg3o IVesendal fP 053/2015

Data da Assinatura; 19/11/2015.
Contratante; Hunitíiiio de Capanema-Pr.
ConL-atada; REItAlí V. B. VHTTOREaO PRÓTESES - HE.
Objeta;R£GISTRO DE PREÇOS PARA CCNTRATAÇÜO DE BtPRESA ESPEOAliZAOA
PARA CONPECÇAO OE FROTESB TOTAIS E PARCIAIS PARA ATENOIHENTO OA
DEHANDA DE PACISITES DA SECRETARIA DE SAtiOE OE CAPANEHA • PR,
ATRAVÉS 00 PROGRAHA BRASIL SORRIDENTE.

Vaior total; R$ 38.500,00 (Ointa e oito mil e quinhentos reais).

Undamir Haria de Lara Denanfn

Prefeita Hunidpal

Município de C^ema - PR
Setor de Lidta(6a

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 164/2015
Pregão Presendal fP 053/2015

Data da Assinatura: 19/11/2015.
tratante; Nunidiáo de Capanema-Pr.

VM^atada: lAEPROTPROTESESODONTOLOGICASLTDA-HE.
Objeto:REGGTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE BtPRESA ESPEOAUZADA
PARA CONrKÇÂO DE PRÓTESES TOTAIS E PARCIAIS PARA ATENOWENrO DA
DEHANDA OE PACIENTES DA SECRETARIA DE SAÚDE DE CAPANEHA - PR.
ATRAVÉS DO PROGRAHA BRASIL SORRIDENTE.

Vcdor total; R5 14.950,00 (quatorze mil, novecentos e cinqüenta reais).

Lindanú Haria de Lara Denatdin

PrtídaHunidpai

Município de Capanema - PR

PORTARIA N-SZat/ZOIS

TEiUlO DE HOMOLOGAÇÃO
LICITAÇÃO: 052 - Uodafabdr Pre^

CcnsOerando q» o tncedcoento idtalino esti de acordo eom as leis n* 1052002 e n'
6666193 e suas alteracdes «spedalnenee m seu aitge 43. botnoioo) e Edtd de Lidietáo
modeidade Pregjo if 06212015, ot(e»: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE
CARGAS DE OXIGÊNIO PARA UTILIZAÇÃO OA SECRETARIA DE SAÚDE DE CAPANEMA - PR.
Em cunpríMnto ao dspcsa no ail109. parágrafo 1 de Le< S.668. de 21 de jUViode t03. IcmMe
púbico o resdiadc da em et^grais. etieseidandc o(s] vencedotles) paio otário mtndr
t^ootan;

Valer total dos g^ c«n a Lldlatão modddade Pra^ N* 05212015. K 36.C00,00 ItiTita e
oitomiieaisl.

Hcmdogo a presente idlacáo.
Ceoanema ■ PR, 19 de novendioite 2015

LMlAltR MARIA re LARA OENAROfN

PREFEITA IIJNICIPAL

O município OE PUNALTO. ccoi base na Lei Federal S.555,'9}.
bz saber ai» iixemsados que íeiloou abcnura de documentos e propostas de preços
refennte aNtil CONVTTE N* 035.'2015 Je acordo com o abano dãcríto;
OBJETO. Contraupio de empresa veiado a ptesiaçáo de senip) de tomo mecânico,
solda mtg e solda elátrica destinados exclminmente a restauração de máquinas,
veículos, egiipamenlos c pcpas desta Ptetcituin Municipal de Planalto
EMPRES.A; Deyson Baltazar Seitz.
Itens: 02.03.

VALOR TOr.AL: RS 19.01!0.(X> (dezenove nái e oitocecii» e ohema reais).
EMPRES.A: bicisiil Ind Com. Implaneozis Agrícolas Lida.
bem: 01

VALOR TOTAL; RS 23.724,00 (vinis e irés mil e seiecaiios e vinte e quaoo leais).
DATA: 13 de novembro de 2015

MARLON FER.\ANDO KUIIN

Prefeito Municipal

iMUN/CíP/0 DE PLANALTO

CNPIN" 76460.526/0001-16
Praia Sâo Fnuirisco de Assis» 1583 - CEP: 85.750-000

f-maií pUmalto@rlbuxom.bt
Forte: fO«i 3555-8100 -F«:íí6) 3555-8101

PLrWALTlO - PARANÁ

PRIMQRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO

N* 1S7/2014, EDITAL PREGÃO PRESENCIAL N* 057/20M,
CELEBRADO ENTRE O MUNICÍPIO DE PLANALTO E A L

STACZEWSKIE HLHO LTDA.

Aos vinte e seis dias dnmís de agpsto do ano de dois mil
e quiivze n MUNICÍPIO DE PLANALTO, neste ato lepresentado pelo seu Preleila,
$r. MARLON FERNANDO KUHN e AI. STAaEWSKI E HlHO LTDA, ivtsteato
representada por .seu AJminisIrador Sr. DOUGLAS A1.EX.ANDRE STACZEIVSKI,
testivem em aimiim acordo aditai o contrato admirüstiadvo n* 157/2014, finiiada
entre as partes em data de 15 de agosto de 2014. ctqo objeto é a avntratacão de
empresa vkindo a nquúãcâo de pneu% cám.vr,i.s de ar e prtUetor de nrda, destinado a
manutenção rejcular da Irola de máquinas e veículos, deste Município de 1'l.malto,
nos seguintes terint»;

CLÁUSULA PRIMEIRA: Fica alterada bilatcralmcnlc a Qiusula Nona (da vjg{náa).
constanle do contraiu adminéârativM r' L>5/2014. piomgadu o prazo de vijjência do
ccntralo, cuibuinte a referida dáusulj. pc>r mais 36.5 (trezentos e sessenta e ciiKo)
dias.

CLÁUSULA SECUNDA: Permanecem inafteradac av demais cláusulas c cnndi(<Vs
estipuladas no contraio original e não alteradas por este instrumenta

E, para validade do que pelas partes foi pactuada firma-se
este mstnunenta em duas viasdeigiul leoreTorma.

MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipal

DOUGLAS ALEXANDRE STACZEIVSKI

A l Staczewski c Filho TJda.

Testtnvunhas:

OLDECIR CAMPOS

CJ./RGn*6.tH.5jq7-7/l'R
LUE CARLOS BONI

C.I/RGri'm5670.|/PR

AVISO DE LiaiAÇÂO
«PREGÃO PRESENaAL" N* 080/2015

O MUNICÍPIO DE PLAN.UTO, fez sabeT aos

interessados que txim base na Lei Federal de n* 10.520 de 17 de juD» de
2002; Decreto Municipal de n' 2727/2007 de 26T)6/2007 e suas
alterações, subsidiaiiamente à Lei Federal n" S.665>'93, suas alteiaçOes,
LC I23.'2006 de 14 de dezembro de 2006 e demais legislações
aplicáveis, em sua sede sito a Praça São Francisco de Assis, 1583, fará
realizar Licilaçio na Modalidade PREG.ÀO PRESENCI/U. sxh a'
OãL^Ol 3, confoiroe descrito abaúo:
OBJETO: CtHitrataçâo de agente de integiaçÃo paia operacionalizaçào
de bolsas de estagio remunerado de estudantes regulaimeme
matriculados em instituição pública c particulares de sdrics finais do
ensino fiindamental e ensino médio, com recmiamemo seleção,
contratação, renovação, pagamento e desligamento.
DATA DA .ABERTURA: 02 de dezembro de 2015 - às 09:00 horas.

.Maiores inibrmações junto ao Depailamento de Licitações em horário de
expediente.

MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Mindtipa!

município DE PLANALTO
CSrJ 'Uia52MC«Mi

Piira tio FnuMÍMt dt .\ttit, 1583
Fenr.(4<)3SS4llie

fíllOJt» PLUVAim

LEI.V2II46DE19DE NOVEMBRO DE 2015.

Ateciizi o Fucutivo Municipál a firmar Contraii? de Ctnla ite llw
com a .Aswcütào úoi Piabitixo Kaaif da Lôdui Sanis Dumou c
Rcgâ> - .AfRtiSANTOS. t di oulni pmvidãm<.

4 CÂMARA MUNICIPAL Dt VERLADORES DF Pl.VNAi.TO.
F.uado do Patani, APROVOU c E», Frmito Mtmkipál SANCIONO a vtgiiiiiic

LEI

An. {'.FtaoExccudvoVIuexIpilauurizidualimaironinávde
Ceiúo 3e Uw sobre pirte ideal de ml J>v lote famj» de .Aviagia. di (Betn
01 CP. com a .Associação dos PitatmoRs Ratais da Lioia Sacus Dumont e Regiio -
APROS.\.Nm

Pirigrafo Utuco; O botixâo pf moldado (nensicnv ficaiâ i
&p)>iCi3 dl moúcIpaSdade. cm ta» de necessidide. medianfe aviso prévio de tf
tqiâtize) lEis. ficzido vedada te usasniái rpor^e oa elidir qmlquer coutnpnstacáo.
aqualqotrtitalo.

An. 2* - A CcHâü de Usv de qlit liau «itdgiv anteriivr. destiiu-.ie a
fomaçio dé bosque r iiti de Iam.

.Ail.3'.0|nzi>dcdin(âoiknMpix«l)3!Ciede in(dei|anos.a
ccntr da data da otsiseun do Cootnto de Cetiia de Lsa

Ari. 4* • iVit. 4" • O pteseme coottsto é gravada cora clausuia de
RitwcssloiK» casos dc;

I' paralisacâadas atividades:
II - distclucia ifa Asaociacâo:
III - niootiversenfoutilinlipanmfimaqucscdeuiCessS)

Aa 5' • Toda e qualquer edibcagâo a ser rraüsdo sobe o liancl
deveii ter aiiiotiia(ia nptes» do Lvecniivu Mimicipo!.

Art. ff ■ A pRsente Lei einatâ cm vigor na dala de sia puMIcaçA).
revogadas as dsposiçbes cn connãria

GABINETE DO PREFEDO MUNICIPAL DF. PUNALTO. aos

vlite dias do iws de inai(n do ano lie dois mil < qiiéizc.

.AUaONFCRNAND» KUIIN

PREFEITO MUNICIP.AI.

município DE PLAN.ALTO
tx7J r<,«u}Mce).ii

Pnpi sio FltntiKO de Anis, 1583
Faw:(46)]5554IW

asteOM planalto

LEI ÍC1047 DE » DE NOVEMBRO DE iat&

batiiiá Pngrzni de Dtstritukâo de Cana (te .Avitrio psa
Pnxitttm (Vs»iid(a peb Frcater e (»t léciiicas do Muoicipio
na Atividade Ixiteiia c di outras providências

A Câmara Motâcipilde Vcttadoiade Nontluv Estadodo
PBtaá ipiotna e ctL Pielauv Miaxcipal sanciono a Kguinle

m

An. l'.Fic«fllisaudvaMiiãci{dai4arizadoa((iarPioiji3fflaM(3ikipaldc
Cama de Aviário pata ptadtáoecs da Prô-Leite Miiácipil bem como, ptuduttnv
asristidAs peb Ema» na Atividade Leiteira.

An. 2* - Fjiquadiaiivse DO peopama prolmotes pioprieliixn cmn ãita inferior I
ÔOIvecians.

An. 3* - O tmawjpro soteidiiiâ para cada pndulor enqiodiaite coi trilêrios (Lu
anigos actetnes. vuluac de 2J Toneladas Idias lendadas e meia), iciváo que o
beneficiado «bigane aJqiúit per sia piêfria ccoti. tv ntiâina igtal tritit».

An. 4' - A pane do município será entiegoe tu peopiedade do pnvJutor com »
cuslM de traspone por conta da iTii]nH'^lid.vite.

An. 5'. A presente Ini crJii cm vigotuidala da soa puUkatâo. levogtda» as
diqioH(õesetiic(«aâeio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DF. PIANALTO, aos deztBwe dia

do mês de ccvtmbro de dois mi! e qienze

MARLON FER.NANOO KITLN

Prefeita Moikipil



Diário Oficial dos Municípios
= do Sudoeste do Paraná - DIOEMS =

te Wító Oatáre 4t20«

DECRETO N« 4254 DE ÍS DE NOVEMBRO DE 2018.

Nomeia a Senhora INES JOCHEN RAISNER. para exercero Cargo de Provimento Efetivo
de /^ente Comunitário de Saúde, e dá outras providãndas.
MARLON FERNANDO KUHN, PREFBTO MUNICIFVtL DE PLANALTO. EstadO dO
Paaná. no uso de suas atittxriçôes legais
CONSIDERANDO a aprovação da candidata no Concurso Pútnxro ModalMade En^rrego
Piblico de que trata o Edita) n° 02/201
DECRETA

Alt i* - Fica nomeada a senhora iNES JOCHEN RAISNER. portadora da cédula de
Identidade RG tf 6 360.170-5 SSPPR, para exercer o Cargo de /^ente ComurAário de
Sa^de Modalidade Empn^o Publico, com carga horária de 40 horas semanais.
Art. 20-0 presente Decreto entrará em v^or na data de sua publicação, revogadas as
dtsposi^^íes em ccurtrárfo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PLANALTO, aos dezenove dtas do mês de
novenfero do ano de dois mil e quinze.
MARLON FERNANDO KUHN

PREFBTO MUNICIPAL

LEOPOIOO KCVALESKI

DIR. DEPARTAMENTO PESSOAL

LEI N" 2048 DE 19 DE NOVBIBRO DE 2015.

Autoriza o Executivo Municipal a firmar Contrato de Cessão de Uso com a Associaçto
dos Produtores Rurais da Unha Santos Dumont e Região-AF>ROSANTOS, e dá outras
providèndas.
A CÂMARA MUNICIRAL DE VEREADOP^ DE PLANALTO, Estado do Paraná.
APROVOU e Eu, Prefeito Munfeipal SANCIONO a seguinte

Vvir^o-Flca o Executivo Municipal autorizado a firmar Contrato de Cessão de Uso sobre
parle ideal de 9.706,22 m*. do Lote Campo de Aviação, da GiebaOI CP, com a Associação
dos Produtores Rurais da Linha Santos Dtononte Reg^o-AF^OSANTOS.
Parágrafo Único: O barracão pré-moldado preexistente ficará á (fisposição da
municipaBdade, em caso de necessidade, mediante aviso prévto de 15 (quinze) (fias,
ficando vedado ao cessionárto opor-se ou exigir qualquer rrontraprestaçâo. a qualquer
tltuk).

Art. 20-A Cessão de Uso de que trata o artigo anterior, destina-se a formação de bosque
e área de lazer.

Art. y~0 prazo de duração do referido contrâo é de 10 (dez) anos, a contar da dala da
assinattffa do Contrato de Cessão de Uso.

Art. 40-Ari 40-0 presente contrato é gravado ccnn ciausula de retrocessão nos casos de:
I - paralisação das afividades;
li - (fissolu(^o da Associação;
III - lâo estiver sendo utQizada para os finsa quese deu a Cessão.
Art. 5*'-Toda e qualquer edifica^o a ser realizado sobre o Imóvel deverá ter arãorizaçâo
expressa do Executivo Murácipal.
Art. e^-A presente Lei entrará em v^ na data de sua publxaçâo, revogadas as
disposições em contrário.
GABINETE DO PREFEITO R^JNICIPAL DE PLANALTO, aos vinte dias do mês de março
do ano de dois ml) e quinze.
MARLON FERNANDO KUHN

PREFBTO MUNlQRftL

AVISO DE LICimçÃO
"PRBIíAo PRE8BICIAL" N"08(V201S

O' •'JNICIPIO DE PLANALTO, faz saber aos Interessados que com base na Lei Federal
(. f 10.520 de 17 de julho de 2002; Decreto Municipal de n« 2727/2007 de 26A)5/2007
e^tlas aitetações. subsbfiariamente à Lei Federal n» 8.666/93, suas alterações, LC
123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e demais legistações aplicáveis, em sua sede sito
a Praça São Francisco de Assis, 1583, tatá realizar Licitação na Modalidade PREGÃO
PRESENCIAL sob n« 061/2013, conforme descrito abaixo:
OBJETO: Contratação de agente de integração para operacionaltzaçâo de bolsas de
estagio remunerado de estudantes regularmente matricutodos em instituição pública e
partlcutores de séries finais do ensino fundamentai e ensino mé<fio, com recTutamenlo
seleção, contratação, renovação, piamente e desDgamenta
DATA DA ABERTURA 02 de dezembro de 2015 - às 09:00 horas.

Maiores informações junto ao Departamento de Lldtaçães em horário de expediente.
M/\RLON FB?NANDO KUHN

PrefeRoMunicipai

P

T
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Prefbtura

ORIARIA N* 4.892a015

19/11/2015

SÚMULA: Designa o Pregoeiro, Representante do Comprador e Equipe de Apoio do
Municipio de Realeza, para o exerdclo de 2015
MILTON ANDREOLLI, PREFBTO MUNICIRAL DE REALEZA Eslado do Paraná, no
uso de suas atrlbuiçt^ legais, em cumprimento ás determinações da Lei Federd n
10.520/02 eao Decreto Ivtoniclpal n.' 1844/06, RESOA/E;
Art. 1*- DESIGI4AR Pregoeiro, Representante do Comprador e Equipe de Apoio, os
servidores abaixo relactonados que, sem prejuízo de suas funções, serão responsáveis
peto operadonalização dos certames sob a modalidade de Pregão a serem realizados
no ânbito da Administração Municipal de Realeza, durante o exercido de 2015, cujas
atribuições, direitos e deveies encontram-se estabelecidos nos supracitados diplomas
legais.
Pregoeiro: Diana Bambetg
Representante do comprador: Maruiê Madalena Girardi Vitolter
Equipe de Apoio: Andrei da Silva e Francieli Virgtnia Cavaleiro Pedron
Ar. 2'- Esta Portaria vigora a partir de sua publicação, revidadas as disposições em
contr^.

Gabinete do Prefeito de Realeza, aos dezenove dias do mês de novemtvoP do ano de
dois mil e quinze.
MILTON ANDREOLLI

Prefeito

PORIARIA N» 4.891/15

19/11/15

MILTON ANDREO-LI. PREFEITO DO MUNICÍPIO DE REALEZA, EstadO dO Paraná, no
uso de suas atribuições legais. RESOLVE:
ART. 1°-N0MEAR OS sé/vidotes a seguSr relacionados para, sob a Presidência cto
primeiro. COmptxem a COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES PARA O ANO DE
2015:

MARULÉ MAD/V.ENA GIRARDI WALTER
ANDRB DA SILVA

FRANaELi VIRGÍNIA CAV/y.BRO PEDRON

KEILAARARECIDA PALM

ART. 2^~Esta Portaria v^ora a partir de sua publicação, revogadas as disposições em
contrário.

Gabinete do Prefeito de Realeza, aos dezenove (fias do mês de novembro do ano de dois
mil e quinze.
MILTON ANDREOLLI

Prefeito

RAUFICAÇÃO DA DISreNSA DE UCITAÇÂO 58/2915
PROCESSO UCITATÔraO N.« 171/2015

Fica dispensada de licitação na ibrma do Art^o 24, Inciso li, da Lei 8.666/93, e suas
alterações em fawx de CAROUNA MARIA PERUCHINi & CIA LTDA, Inscrita no CNPJ
sob n«. 7Z534.159/0001-05, com sede na AVENIDA RUBEM CÉSAR CASELANI, 2575
SALA-CEP: 85770000-BAIRRO: CENTRO. Realeza/PR,consíderando o que consta no
Art^o 24, indsoXID, da Lei de Ucitações n^ 8.^6/93, que tem por objeto CONTRATAÇÃO
DE EMPRESA ESPEOALIZADA PARA CCWFECÇÂO DE ADESIVOS DIVERSOS E
CRACHÁS PARAAS SECRETARIAS DA PREFEITURA DE REALEZA
Ratifico nos termos do art 24 da Lei Federa) a°8.666/93 a Dispensa de Licitação n <>
58/2015, em conformidade com o Parec:er da Ctomissáo de Licitações do Município de
Realeza.

Realeza, 19 de Novembro de 2015.
Milton/todreolii

Prefeito

ERMO DE HOMOLOGAÇÃO

Constoerando a decisão da comissão Julgadora; considerando, que segundo o paretror
da Acessória Jurídica o processo tramitem e seguiu os ditames da legislação pertinente,
homologo o resultado da ficitação na modalidade de Processo dispersa n*> 58/2015, cujo
objeto é a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONFECÇÃO DE
ADESIVOS DIVERSOS E CRACHÁS RftRA AS SECRETARIAS DA PREFEITURA DE
REALEZA, em favor da emf^esa relacionada no resultado da licitação, adjudicerdo em
favor da mesma para que produza seus efeitos legais
Realeza, aos dezenove (fias de novembro de 2015
MILTON ANDREOLLI
PREFEITO

cg DUtto Oteíit Asitadí «om (XtiStedo ^
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f^

leltewlpBto

meontultaroautentíebtiéoá»

dMd« qut nlgniada síimif de «g». earímbodb (a(»p«>,rSaftMitMo nsMArM-t
eómgo 96SmC32

http:7/amsop.dioeins.c(Hn.br



município de planalto
CNP/N^ 76A60,526/0001'16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85,750-000

e-mail: planalto@rline,com,br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

PREGÃO PRESENCIAL N® 080/2015

ANULAÇÃO DE LICITAÇÃO

MARLON FERNANDO KUHN, Prefeito em exercício do Município de

Planalto, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais.

Considerando o processo licitatório sob a modalidade de Pregão

Presencial, sob n° 080/2015, com data de abertura prevista para o dia 02 de dezembro

de 2015, tendo por objeto contratação de agente de integração para operacionalização

de bolsas de estágio remunerado de estudantes regularmente matriculados em

instituição pública e particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médio,

com recrutamento seleção, contratação, renovação, pagamento e desligamento,

através do tipo de licitação "MENOR PREÇO",

Considerando a observância de vício de natureza insanável na disposição

editalícia no que tange as dotações orçamentárias do objeto.

RESOLVE

I) ANULAR a presente licitação, considerando o não atendimento ao

disposto no artigo 38, inciso IX da Lei n° 8666/93;

II) Publique-se o extrato da ANULAÇÃO;

Gabinete do Prefeito Municipal de Planalto, Estado do Paraná,

em 02 de dezembro de 2015.

MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipal



Diário Oficial dos Municípios
do Sudoeste do Paraná - DIOEMS =
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RESULTADO DE LICITAÇÃO
CONVI-IEN''039/2016
"DESERTA"

O Municip» de Planalto, com base na Lei Federal tte nP ia520 de 17 de julho de 2002:
Decreto MuntcJpaJ de n® 2727/2007 de 26/06/2007 sua alterações, e subsWlartatnente
à Lei Federal n® 8.666/93. suas atterações. LC123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e
demais legislações aplicáveis, faz saber aos mteiessados que rezaizou sessão pública
para apreciação da documentação referente erSIal CONVITE N®039/:»)1S de acordo (xhu
o ab^xo ãesciito;

OBJETO: Contratação de errpresa especializada objetivando a prestação de senriços
de manutenção no sistema elêlrico da frota de veículos, caminhões deste Municfplo de
Planalto.

MOTIVAÇÃO: Constatou-se que não houve marôfestaçâo de quaisquer interessados,
em parSc^r do leferido certame, ficando então pt^ esse motivo, qual seja, frilta de
parllclpentes. declarada "deserte' a respectiva Ddtação.
DATA; 27 de novembro de 2015

MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipal

PREGÃO PRESENCIAL N® 088»to15
ANULAÇÃO DE UCITAÇÂC

MARLON FERNANDO KUHN, Refdto em exercício do Município de Planalto, Estado do
Paraná, no uso de siras atritxiiçôes legais,
Considerando o processo Ucitatório sob a modalteade de Pregão Piesenctef, sob n®
080/2015. com data de Altura prevista para o dia 02 de derombro de 2015, tencte
por ot^eto (rontrataçâo de ̂ nte de integração para operaclonaitzação de brasas de
'ttágfo remunerado de estudantes regularmente matrfcutedos em instteilçâo pút^tca e

\^^rtíc(^ros de séries finais do ensino fundamentai e ensino mécfio, cchtí recrutamento
Seleção, contratação, renovação, pagamento e desligamento, através do 8po de licitação
"MENOR RTEÇO*.
ConsWeiando a observância de vício de natureza tesanável na disposição editallcia tro
que tange as dotações orçamentárias do objâo.
RESOLVE

I) ANULAR a presente licitação, considerando o não atendimento deposto no arfi^
38, inciso IX da Lei n® 8666/93;
II) Publique-se o extrato da ANULAÇÃO;
Gabinâe do Preieilo Municipal de Planalto, Estacto do Paraná,
em 02 de dstembro de 2015.

MARLON FSWANDO WUHN

Prefeito Munlcipa]
Cod->3^325

RESULTADO DE DISPENSA

DISPENSAM® 096/2015

O MüNiCíRO DE PLANALTO, com base no art. 24, indso II da Lei 8:666/93. e suas
alterações posteriotes. dispensa de Itciteçâo a despesa atralxo especificada.
OBJETO: Aquisição de medalhas e troféus, destinado a Secretaria de Esportes, deste
Município de Ranalto.
EMPRESA: Sandra Rosa Deparis Rambo.
VM.OR: RS 1 .^9,40 (um mil e oltocaitos e dnquarta e nove reais e quarenta centavos).
DATA: 03 de dezembro de 2015

MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipal

1

Prefeitura

CONCURSO PÚBUCO N® 001/2016
Edital N® 05/2015

A Diretora Superintendente da Fundação Hospiiater da Fronteira-Municípto de Pranchita-
Pfl, no uso de suas atribuições legais, resolve
TORNAR PÚBLICO
A homologação do resultado final do CONCURSO PÚBLICO de provas escritas, para
preenchimento dos cargos no quadro de savtdoies ou cargos que venham a existir ou
forem criados daitro do prazo de váirtede deste concurso ou para formação de Cadastro
Reserva, nos tennos da legbteçâo pertinente e das normas estebeteddas no Edital n®
01/2015.

AUXILIAR ADWNISTRATIVO

AOf9ÃM/^COSS8TS( fORHÃZWn

Mxmmi lÂoa

CO^G tW íP

iw &C0 laoo 9Zfi9 T

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO

INSC. HOUE. NASC. CE C0-l£0 ULT LP PE CLASSF

0210SS COLAR SAMTD LMCONI tOAM/IOffi 2aoo 1200 lOjOO e.oo ajM

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

INSC. NCMtE NASC. CE C04.Eâ LWT IP PE CU8SIP.

0207» EUANEZU^ zsvarigss 2480 tzoo 1080 14.00 6880 1*

(CMsr MARINESOASIUM. 0V1»I«73 32JDO 889 1080 <00 5480 2«

020430 CLBOERAUAO aaonissi 33J00 080 10.00 lUH) S480 3»

031143 SRAO&EOIARAU 0S1>«1«03 2080 B80 12.00 12,00 S280 4*

COZINHEIRA

IWC. Nowe NASC ce ciMsa UKt u» PC CXAS&f

»>I4I BSOWASerS OAAPBCSlOPABtlMS tsevttsi auo IAM a/» <00 080 1*

021Mt EBJillLeMRSaiO BMOraW 1MVt«?Q 9300 680 oso <00 080 r

oaits aCUSAIMCAIO UOVOMKTC ZAoangsf 2ft09 «980 <00 mm y

ENFERMEIRO

INSC. NOSS NASC. CE CG-LEO UP PE CLASSIP.

0211 os DAIANE PATRIOA OE UOUFIA 1802/1900 42.00 8.00 tzoo BZ.00 1*

02040) JANIBOJ nA!QmFONTA»@XAPRANCO 3880 8.00 lOiOO 00.00 2*

031111 EUSATAIARAEHOA aoiovidss 13.00 1280 14.Q0 89.00 3»

031091 OlESIAOUSTIMA WllLAte) osraeriBos 4280 000 laoo 50.00 4«

0306» WmUZAt^lTEttAArOEnSQl iani5/i993 33,00 883 KOO 6380 5*

0209S9 tnVUlClEU PBJSSARI 04104^988 30.00 <00 10.00 50.00 8»

FARMACÊUTICO/BIOQUÍMICO
Não houveram candhtetos ctesstflcack^.

NUTRICIONISTA

INSC NCMCE NASC. CE CG-IEG u» PE CUSSIF.

020)04 UGWIE BORGES 28103/1832 4880 8.00 moo 33,00 1*

031110 THAIS DE OUUBRA 22100/1002 48.00 KOO 10.00 71.00 2»

020881 JOSIAME QRACIEU PRESCHlAKFtORESE laasnoss 3880 1480 moD T1,00 3»

030810 CARIA UUNIQUE APM£C«]A GAROA oanvioBi 4&C0 880 KOO 88.00 4«

021127 EUSADASIUOL 20IItt/1fi82 42.00 laoo KOO 83,00 a»

021133 AUr« UiiZAFUlffi 2)701/1984 3880 laoo 18,00 83,00 B>

021093 ANOaAOUUrre GUAROA 02/10/1891 4280 KOO KOO 89.00 T

031120 MI^UNEGABRIEU PRANZ 223)3/1983 3880 8,00 18.00 80,00 B>

021189 PAilEU MAYARAZANETIN 17)04/1981 3900 8.00 1200 59.00 V

031137 SAERINHE LUANACOUNG 23nWie37 3880 e.oo 1Z00 94.09 »•

021980 FRANOAME SLVWA FORiCNnNI 180)3/1882 3800 8.00 1200 94.00 11»

020300 LAURAHaEKANORA 2S1>9nS8S 3380 e.oo 1200 81.09 12*

RECEPCIONISTA

use ttaus HAIC. C8 £0430 UAT IP PC cxMOtr.

oioai TMMlffiWAMMSOItltl 8SO«1«9i 4088 UJO KM 1200 «4/98 1»

caoi UMtOWCIEVHiimSZaTTD iMnoax 4<tt 12/» 1U8 aoo ■200 2«

02)178 KZLmCttSRMKUW 228Via) MCO UOB KM 1280 «08 y

cas/i UJANAaAERjaAU.\AS09)CaOS 29»t.'lBS 1280 «00 1308 IL89 T«S9 <•

0394» aSt FBANAÍ39ES ROSA itOVISS KOB ajos taM Kca 7258
820«7 ucftevis wwuo esuA ««.WM« >208 «88 1180 12« 7008 «•

«21124 ISLAMa/fi» isa«in« 3200 14X8 I4XB <00 MSS f

82" JI CAI.«e8>AiyCtA*IOAA «KIOiaM >2C8 «08 1008 i2«e «arn «•

«21094 josetM BDOSLO teu» tytmtr» UM «00 «408 <00 8</98 >•

8211)9 AORWKcesomBtmomsTOfw 24081D* 2480 «00 lACO ILOO Kse «r

'4j£á^db.-Eiii(toni;>|WRta'eM^
4a3piJb«d»4»F«w^<jãf gáwt&í 4í auinu^ítd»
.dBeonwil& d«atl««iuà«i«aeada áia«<t<latlra.

\at

eoftítdrva (l>
cartnbo do ttanpo, ftííbmjo o

có^ngo eo tida no sita.
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Morre em Cnrttíba Padre Vítoríno José Hang

Curitiba - Morreu na nianhã
desta sexta-feira (27) no hospital
onde estava internado em Curiti
ba, o beltronensG Padre Vitorino
José Hang, 56 anos. Ele estava
ir ado há cerca de quatro

havia passado por várias
cirurraas, e nos últimos dias esta
va sedado e em coma induzido.
Padre Vitorino Hang, um religio
so muito carismático que é de
família beltronense, participou
por 25 anos de um quadro no
programa do radialista Almir
Zanetti, denominado "Porque a
Vida é Dom de Deus" onde levava
mensagens positivas e oraç^
para as famuias. Padre Vitorino
deixa milhares de amigos que
conquistou durante toda sua
vida.

Histórico do dia 10 de
dezembro de 2012, quando
recebeu Homenagem na
Câmara de Vereadores em
Francisco Beltrão

Vitorino José Hang, nasceu no
dia 02 de novembro de 1959, na
localidade de Bom Retiro-SC.
Sexto âlho, dos quinze do Senhor
Valdemiro e de Dona Olga
Schlichting Hang, famflia pro
fundamente comprometida com
a I^eja. Irmão de Venceslau,
Voni, Vonete, Vilm^ Vanilde,
Valdir, Vilmar, Valtenir, \^talina,
Valdete, Valtenor, Valter, Veloni
eVanderleia.

A vida para a família se tomava
difícil, devido às contrariedades
na saúde de Dona Olga. Seu Val
demiro, porém sempre foi um
homem de coragem e esperança.
Nestes tempos resolveu conhecer
o Paraná, lugar de "mato e terra
boa". Não foi fácil deixar sua
terra natal, com a família e se
aventurar, juntamente com os
padrinhos do Vitorino, Sr. Leo
poldo e Dona Maria, em um cami
nhão que demorou dias para
fazer a mudança. Com nove

meses de idade, Vitorino atraves
sou a divisa de Santa Catarina,
com seus pais e seus irmãos.
Junto com eles e com a pouca
mudan^ vinha também a vaca
"laranja", que tão fielmente
ajudou na alimentação das crian
ças.

Caminhando com seus irmãos
mais velhos, Vitorino fez seus
estudos primários e se preparou
para sua Primeira Comunhão em
\%ta Alegre - Enéas Marques.
Seus catequistas haviam sido
seus próprios irmãos, mas quem
o preparou como catequista da
comunidade foi Dona Vitalina
Pertle. Dona Elza Chechi era a
"Capela" da Comunidade e foi
professora de Vitorino.
Na mesma igreja de São João em
Vista Alegre, recebeu o Sacra
mento da Crisma no ano de 1962.
No dia 13 de agosto de 1967, rece
beu pela primeira vez o pão da
vida, esse foi um dia marcante,
Vitorino pode se apresentar para
a Vó Maria, com roupa bonita,
com seu primeiro sapato, e
sobretudo, como comungante.
Pois, era dos vestidos da vó Maria
que Vito usava como "roupas de
padre" quando aos domingos
brincava de rezar missa com a
criançada vizinha e seus irmãos.
Nesse tempo, aprendeu muitas
orações, já queria ser padre. No
final de 1973, o Ir. Cinlo visitou
sua escola e ele escreveu num
papel:
"Quero ser Padre". Alguns dias
depois, chegavam em sua casa o
Pe. Alfonso, junto com Ir. Alix e
Martinho, permanente de Jaca-
ratiá e também o Pe. René van
Looy, responsável como promo

tor vocacional dos MSC na
região. A visita se demorou pouco
e a conversa foi fimica: "fodre,
nós não podemos estudar um
filho e deixar os outros na misé
ria. Mas não queremos impedir
que ele vá para o seminário", e
então Deus novamente se mani
festou em pessoas que permiti
ram a entrada de Vitorino no
seminário São José em Francisco
Beltrão, no ano de 1974. Aqui,
realizou seus estudos de ginásio e
2° grau. Estudou nos Colégios
Mario de Andrade e Eduardo
Suplicy. Com seus amigos de
seminário, fez em Curitiba o
curso de Filosofia. Em 1983, Pe.
Zeca fez seu noviciado em Itape-
tininga-SP. Ali fez sua primeira
profisisão religiosa em 1984.
Mudou-se então para São Paulo,
onde realizou o curso de Teolo-
da, na Faculdade Nossa Senhora
da Assunção. Morou na comuni
dade de Ponte Pequena, traba
lhando com seus colegas nas
"áreas carentes". Fez sua profis
são perpetua como MSC no dia
01 de Fevereiro de 1987 e foi orde
nado diácono por D. Ricardo
Paglia MSC em São Paulo.
Recém ordenado, assumiu a
Paróquia do bairro Cristo Rei em
Francisco Beltrão, como Pároco.
Anos depois foi chamado para
trabalhar na formação, como
diretor do Seminário de Mlosofia.
Anos mais tarde, foi designado
para trabalhar em Teresina-PI, lá
fez um grande trabalho, foi c^-
mado a ser membro do Conselho
de presbíteros da Arquidiocese,
foi o coordenador de Pastoral do
Setor Norte e ajudou a preparar o
Congresso Mundial das Famílias

que aconteceu no Rio de Janeiro
com a presença do Papa João
Paulo II.

Anos mais tarde, Pe. Vitorino foi
chamado para a ser Pároco na
Paróquia Nossa Senhora do
Sagrado Coração em Capanema-
Pr. Por oito anos ele foi servidor
do povo, acolhendo também
para viver com ele o Padre Teo-
doro. Em 2006, Pe. Vitorino foi
enviado para a Missão em Juína-
MT, lá foi pároco da g^de paró-

Chama-
Dalla

Conselho
Presbiteral e do Colégio de Con
sultores. Assim como presidente
dos Meios de Comunicação(TV e
rádio) da Diocese. O dom da
comunicação que o Pe. Vitorino
tem, sempre colocou a Serviço do
Evangelho de Vid^ cada semana
ele falava em varias rádios e em
Francisco Beltrão seu programa
já completou 23 anos na rádio
Educadora.

Em 2010, Pe. Vitorino assumiu
como Pároco a Paróquia São José
das Famílias. No dia 06 de
dezembro desse ano, Pe. Vitorino
celebra o seu Jubileu de Prata da
Ordenação Sacerdotal.
Essa homenagem trata-se na
verdade de um preito de grati
dão, um reconhecimento pelos
25 anos de vida dedicados a ser
viço do povo.
Por vários anos Padre Vitorino
manteve um programa religioso
na Rádio Tropical FM em Capa-
nema/Pr, cidade que deixou
muitos amigos e admiradores.
(Plantão Policial—FB)

RESVLT.UXIDE DISPENSA

DISFENSAVOtl/iei»

O MUXICIPIO DE PLANALTO, cmi bisc m tit 24. incisa D di Lei
< sms illoatta psMiocn. ilupcmi de licmcia i despen «lauo

csfKviâcadi
OBliTO. Connucin de etrpeu sisnda i aqoisivSo de doces (bombonsL
dcsi-n^ls s SecrttBÚ de Edmcli) deste Município dc Pbulio.
E V LuasenCoiaProd AUitiLida.

S (00,(10 (cinco icíl e seiscenot reais).

DAr.Vn;d(deJcntin>de20l5

MARLON FERNANDO KUHN

(VefeenMonieipal

RESULTADO DE DISPENSA
DISPENSA ynv»is

O MUNICÍPIO DE PLANALTO, ohh base i» M. 24. inciso II da Lei
b 666-03. e suas alIetapVs pasletiami, íbipaisa de licílaçio a despesa abano
especibcida.
OBJETO ronniuflo de etnpnsa sisanda i aqnsiçio de doces (bombaBL
doiinidus a Secmana de Adnmiíslnicio deste Município ie Pbtulio.
EMPRESA: Luenen Coateicio de Produtos Alimentícios Ltda.

VALOR' RS 7 722,00 (sete ml e seteoentos e s-ime edois reais).
l)Ar,A.02dedentnbiodeN)IS.

MARLON FERNANDO KiniN

IVtfeiloMinicipil

RESULTADO DEDISPENSA

DISPENSA r«](»l,S

O MUNICÍPIO DF. PLANALTO, oxn base no ut 24. inciso II da Lei
866(bN.I. t suA ]||eia(6es pustcriorcs. ilspensa de licila(io a despesa abano
especidcaifa
OHJLID: rantniacia de empresa s-isando á tuguisicin de ar condicionada, destinado a
Secretaria de Saúde; deste Muniripio de PIsialls.
EMPRESA' Elemar Francisco Riller

VALOR; RS J 600,00 (tris mil e seiscentos reiis).
ÜAT.V 02 de detembro de 20IS

MARLON FERNANDO KUHN

Prefeita Municipal

miNiaPIO DE PLANALTO
7«.4«J26(00n-I6

Pnpi Sio rrencísm de Aastis ISSl - CER ÍS,7SIF000
e-mtit pfmallaeriãesmiijbr

rmeímSSSS-BICe -raa:(l6)rSáâ.a9I
PLUMiro - PARANií

PREGÃO PRESENCIAL N' 08(V2015

ANULAÇÃO DE UCÍTAÇÃD

UARLON FERNANDO KUHN, PraMo em axctcicio do Muncjp» de

Planalto, Estado do ParenA, no uso do tuas atntuiçies legas,

Considenndo o processo fcdatdno sob a modahiade de Pta^

Presencial, sob iPOeOiJOIS comdatadeebeiltnFeestotapvaoiSaDZdedejirttc

de 2015, lendo pn objeto contrataçAo de agente de iitegiagda para OfCtaQcnttoaeção

de bolsas ds estigto remunaradn de tiiudaidts reguianrenie msbtouladns em

nsttuigto pútiSca e particulares de sdries fitais do ensina lundamentel e enst» ffle&.

com lecnitamemo latapSo, coniritacla, rmovaçin, pagamanb • dtstgamcnto,

atrasds do tpcda Idacdo *MENOR PREÇO*,

CoRsideianlo a observAntía do «ba do itousza nsanável na dspos^

eiftalida 00 gus tange DS dctagdas orpamentinss do objeto

I) ANULAR a presente tdtaçlo, considerando o nJo atendincnto ao

dnposto no attgo 33, nciso IX da Lei o* B66SÍ93.

II) Pubique-se o wlrala da ANULAÇAO.

Gabinete do Pretelo Muncipel da Pbnato. Estado do Paianl.

em 02 da dezembro da 2015

I1WII.ON FERNANDO KUHN
Prefeito Muricipal

O município de planalto. Ha sobcc aos
iiiteresiados que com bnso im Lei Federal de n* I0.S20 de 17 dc julho de
3002; Decreto Municipal de n* 2727.-2007 de 20/06,2007 e .euat
alteracOcs. subaidiaiianseute á Lei Federai n" 8.666.'93, suas alteracdes,
LC I23/2006 de 14 de deaeusbro de 2006 e demais iesisiaeOes
aplicáveis, em sua sede sito a Piaca SBo Francisco de Assis. 1583. fará
realizar Licilaçfio na Modalidade PREGAO PRESENCIAL sob n-
08.e./20l .4, conforme descrito abaixo:

OEMRTO: Concrataviln de H|zence de imopraçAo para operacionalizaçAo
de bolsos de estosio remunerado de estudantes leenloiitt^riie
matriculados em ínsiiluiçbo ptíblica e particulares de sdrics finais do
en.stnu Asndamenial e ensino tntidio, com lucrutaniimio selevão.
contrnIavíJo. i-enovaçAo, patsnmcnto e deslifiamciito.
DATA DA ABER-TItRA: 17 de dezembro de 20IS — ás 09;00 hoias.
Maiores itiformavOes jimto ao Departamento de Licitações etn horário de
expediente.

MARI,ON FBRNANDO KUHN
iVcfcito icsunteitml

GUIA SCHNELL
G123.com.br

Fones nas mãos em menos de 5 segundos

Escolha sua versão:

Onliw
Fogo sua pesquisa pelo site sem a
necessidade de instalar o programa

Versão Androíd
Acessa pelo celular ou tablet baixando o apllcativi>

na Play Store

Móbíie - Outros Celulares
Acesse pelo celuler uElizanila

sua conexAo de dados

Desktop (VertSo Emprosarlal)
Programa instalado

Agenda de cotnpiominot
Jmpressic de edquetas (para envio do mala ifirata)
.CEPs do Sudoeste. PR
.NJn ilepende de iidemat para pasquíur

guiaschnell@hotmail.com 46. 3524-3605


