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S

Planalto-Pr., 12 de novembro de 2015

DE: Dilson Carlos Labonde - Secretaria de Administracido

PARA: Marlon Fernando Kuhn - Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

Pelo presente solicitamos a Vossa Exceléncia a competente
autorizacio objetivando a contratagio de agente de integracio para
operacionalizagdo de bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente
matriculados em instituigdo publica e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio, com recrutamento sele¢do, contratacdo, renovagao,

agamento e desligamento, conforme abaixo segue:
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médio. | | 1 | [
CUSTO TOTAL MENSAL 19.683,40
CUSTO TOTAL PARA 24 MESES 472,401,60

O custo total estimado da solicitacdo acima, importa no

valor aproximado de R$ 472.401,60 (quatrocentos e setenta e dois mil, quatrocentos
e um reais e sessenta centavos). '

Prazo de Vigéncia do Contrato: 31/12/2017

va

DILSON CARLOS LABONDE
Secretaria de Administracdo

Cordialmente,
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Planalto-Pr., 13 de novembro de 2015

DE: Marlon Fernando Kuhn - Prefeito Municipal

Preliminarmente para a autorizagdo solicitada para a
contratacdo de agente de integragdo para operacionalizagdo de bolsas de estagio
remunerado de estudantes regularmente matriculados em institui¢do publica e
particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médio, com
recrutamento selecdo, contratacdo, renovagdo, pagamento e desligamento,
encaminhamos:

PARA: Secretaria de Financas;
- a fins de indicacdo de recursos de ordem orcamentaria
para fazer frente a despesa;

PARA: Departamento de Materiais e Compras;
- a fins de elaboracio da minuta do instrumento
convocatério da licitacdo;

PARA: Departamento Juridico;
- afins de analise e indicagdo da modalidade a ser adotada.

Cordialmente,

/V\AI‘/

MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Municipal.
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Planalto-Pr., 16 de novembro de 2015

DE: Secretaria de Finangas

PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

Em atencdo a solicitacdo visando a contratacdo de agente de integracdo
para operacionalizagdo de bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente
matriculados em instituicdo publica e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio, com recrutamento sele¢do, contratacdo, renovacao,
pagamento e desligamento, expedido por Vossa Exceléncia na data de 13/11/2015,
informamos a existéncia de previsdo de recursos orcamentérios para assegurar o
pagamento das obrigacbes decorrentes da solicitagdo supra, sendo que o pagamento
sera efetuado através das Dotacdes Orcamentérias:

DOTACOES
Conta da despesa | Funcional programatica| Destinagdo de recurso
250 02.103.04.122.0402-2004 3.3.90.39.00000
990 07.121.12.361.1201-2034 3.3.90.39.00103
1750 09.126.10.301.1001-2061 3.3.90.39.00000
1960 10.142.08.243.0801-6068 3.3.90.39.00000
Cordialmente,
ENSON ELEMAR SCHABO

Secretario de Financas
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Planalto-Pr., 17 de novembro de 2015
DE: Assessoria Juridica
PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

A apreciacio deste Setor Juridico do processo
administrativo referente a contratagdio de agente de integracdo para
operacionalizagdo de bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente
matriculados em institui¢do publica e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio, com recrutamento selecdo, contratacdo, renovacgao,
pagamento e desligamento.

De acordo com a informagdo contida no oficio, de
12/11/2015, da Secretaria de Administragio e pesquisa de precos feita pelo
Departamento de Compras, o preco maximo do objeto importa em R$ 472.401,60
(quatrocentos e setenta e dois mil, quatrocentos e um reais e sessenta centavos).

A Secretaria de Finangas informa a existéncia de previsao
de recursos de ordem orcamentaria para fazer face as obrigacSes decorrentes da
contratacdo, esclarecendo que o pagamento serd efetuado através das Dotagles
Orcamentérias:

DOTACOES
Conta da despesa | Funcional programatica| Destinagido de recurso
250 02.103.04.122.0402-2004 3.3.90.39.00000
990 07.121.12.361.1201-2034 3.3.90.39.00103
1750 09.126.10.301.1001-2061 3.3.90.39.00000
1960 10.142.08.243.0801-6068 3.3.90.39.00000

A Licitacio dar-se-4 sob a modalidade PREGAO, na
forma PRESENCIAL, pelo critério de ]ulamento de MENOR PRECO, regido pela
Lei Federal n.° 10.520 de 17 de julho de 266 aTiamente a Lei n.° 8. 666/93 e

suas alteracdes, LC 123/2006-d€ 14 de d¢z
2727/2007 de 26/06/2607, e demais dispqdics

Nﬂ

OAB/PR 40.209
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AUTORIZAC[\O PARA LICITACAO
Planalto-Pr., 18 de novembro de 2015

DE: Marlon Fernando Kuhn

PARA: Pregoeiro/Comissdo de Licitagdes

Considerando as informagdes e pareceres contidos no presente Processo,
Autorizo a Licitagdo sob a Modalidade PREGAO, na forma PRESENCIAL, pelo
critério de julgamento de MENOR PRECO, que tem por objeto a contratacio de
agente de integracdo para operacionalizagio de bolsas de estagio remunerado de
estudantes regularmente matriculados em instituicdo pablica e particulares de
séries finais do ensino fundamental e ensino médio, com recrutamento selecdo,
contratacdo, renovagdo, pagamento e desligamento, desenvolvido pela Secretaria de
Assisténcia Social deste Municipio de Planalto, nos termos da Lei Federal n. © 10.520
de 17 de julho de 2002 e subsidiariamente a Lei n. ° 8.666/93 e suas alteragSes, LC
123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e o Decreto Municipal n.° 2727/2007 de
26/06/2007, e demais disposigbes legais.

O Pregoeiro e a Equipe de Apoio nomeada pela Portaria 002/2015.

Encaminhe-se ao Departamento de Compras e Licitacdes para as
providéncias necessarias.

Mo Z ~
MARLON [FERNANDO KUHN
Prefeito Municipal
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MINUTA DE EDITAL DE LICITACAO N° ...../2015
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

TIPO: MENOR PRECO

O Municipio de Planalto, Estado do Parana, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica - CNPJ, sob o n° 76.460.526/0001-16, com sede na Praca
Sao Francisco de Assis, n° 1583, por seu Prefeito Municipal, Senhor Marlon
Fernando Kuhn e o Senhor Luiz Carlos Boni Pregoeiro, nomeado pela
Portaria de n° 002/2015 de 02/01 /2015, tornam publico a realizacdo de
licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO,
para a CONTRATACAO DE AGENTE DE INTEGRACAO PARA
OPERACIONALIZACAO DE BOLSAS DE ESTAGIO REMUNERADO DE
ESTUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS EM INSTITUICAO
PUBLICA E PARTICULARES DE SERIES FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO, COM RECRUTAMENTO SELECAO,
CONTRATACAO, RENOVACAO, PAGAMENTO E DESLIGAMENTO, que
sera regida pela Lei Federal de n° 10.520 de 17 de julho de 2002; Decreto
Municipal de n° 2727/2007 de 26/06/2007 suas alteracoes, e
subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666/93, suas alteracbes e demais
legislagoes aplicaveis, a ser executado pela Comissao designada pela Portaria
n° 002/2015 de 02/01/2015, e nas condi¢des fixadas neste edital e seus
anexos.

ABERTURA
A abertura da presente licitagdo se dara em sessio publica, a ser realizada
no dia ...../ceeeef ceeeny @S ... terees horas, na sala de reunides da Comissio de

Licitagdo da Prefeitura Municipal de Planalto, com enderego na Praca Sao
Francisco de Assis, 1583 - Centro, Planalto-Pr.

1- DO OBJETO

1.1- A presente licitacdo tem por objeto a selecdo de proposta para a
contratagédo de agente de integracido para operacionalizacdo de bolsas de
estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em instituicao
publica e particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino
médio, com recrutamento selecdo, contratacéo, renovagédo, pagamento e
desligamento, Tudo conforme condicdes, especificacées, valores e
quantidades, constante no Anexo I e nos termos deste edital.

LOTE: 1

OBJETO | BOLSA | QUANTI| JORNA | PERCEN | CUSTO | CUSTO | CUSTO

1
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TRANSP | ARIOS | ESTAGI| TAXA

TA STRATI
VA

ESTAGI DADE | DADE TUAL TOTAL TOTAL
0O+ DE TRABAL| MAXIMO | ESTIMAD | ESTIMAD
AUXILIO | ESTAGI| HO DOS| (%) DE O PARA O PARA
oS AS
ORTE PREVIS| ARIOS | ADMINI | SERVICO | BOLSAS

TOTAL
PARA A
LICITACAO

de servicos HORAS
de agente SEMAN
de AIS
integracao
para
operacionali
zacéo de
bolsas de
estagio
remunerado
de
estudantes
regularment
e
matriculado
s em
instituicdo
publica e
particular
de ensino
séries finais
do ensino
fundamenta
1 e ensino
médio.

Prestagao 778,00 23 30 10% 1.789,40 | 17.894,00

19.683,40

CUSTO TOTAL MENSAL

19.683,40

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES

472.401,60

1.1- No percentual da taxa de administracido devera estar inclusos todos os
tributos, custos e todas as despesas relativas a plena execucdo das
inclusive as referentes
selecao dos estagiarios, seguro de acidentes pessoais dos estagiarios,
impostos, material de expedientes, taxas e demais encargos pertinentes.

atividades relacionadas ao programa de estagio,

2- DA DOTACAO

2.1- Para cobertura das despesas decorrentes desta licitacdo serao
utilizados recursos provenientes das DOTACOES ORCAMENTARIAS:

DOTACOES
T 250 02'”103'04 122.0402-9004 | 3.3.90.39.00000
990 07.121.12.361.1201-2034 | 3.3.90.39.00103
1750 09.126.10.301.1001-2061| 3.3.90.39.00000
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1380 08.124.27.812.2701-2048 | 3.3.90.39.00000

3- DA PARTICIPACAO

3.1- Poderao participar desta licitagédo todos os interessados e as empresas
com o ramo pertinente ao seu objeto, legalmente constituida e que
satisfacam as condigdes estabelecidas neste Edital.

3.2- Os interessados deverao entregar até o dia ..... J ASTE0Y OO - T- ST S
horas no Departamento de Licitacées desta Prefeitura 02 envelopes lacrados;
envelope I contendo proposta de pregos. Envelope II contendo documentos
para habilitacdo, com as seguintes identificagbes na parte externa:

PREGAO PRESENCIAL N° ..... /2015
ENVELOPE I - PROPOSTA DE PRECOS
PROPONENTE: (nome da empresa)

PREGAO PRESENCIAL N° ..... /2015
ENVELOPE II - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
PROPONENTE: (nome da empresa)

3.3- E vedada a participacgédo direta ou indireta nesta licitacao:

a) pessoa fisica;

b) empresa em regime de subcontratagédo, ou ainda, em consorcio;

C) empresa que estiver sob faléncia, concurso de credores, dissolucgéo,
liquidacgao;

d) empresa que tenha sido declarada inidénea para contratar com a
Administracao Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal;

e) Tenham em seu quadro, empregados menores de 18 (dezoito anos
efetuando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou, ainda, empregados
com idade inferior a 16 (dezesseis) anos, efetuando qualquer trabalho, salvo
na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos. Conforme
Observancia ao Disposto do Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituiciao
Federal (anexo V).
3.4 - As empresas beneficiadas da LC 123/2006 deverao apresentar
declaragdo de enquadramento em regime de tributagdo para fazer valer o
direito de prioridade, conforme modelo constante no anexo VI.

4- DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1- S6 podera deliberar em nome do licitante, formulando ofertas/lances de
precos e praticar os demais atos pertinentes ao certame, um dos seus
dirigentes contratuais ou estatutarios, legalmente identificado, ou pessoa
fisica ou juridica, habilitada por meio de Procuragcdo, ou Carta de
Credenciamento, conforme modelo do anexo II, ou documento equivalente,
outorgando poderes necessarios a formulacdo de propostas e a pratica de
todos os demais atos inerentes ao certame. Caso seja socio ou titular da
empresa, devera apresentar documentos que comprovem sua capacidade de
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8- DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOS LANCES
8.1- O Pregoeiro declarara aberta a sessdo iniciando-se com a fase de
credenciamento dos interessados em participar do certame.
8.2- Estando de posse da relagido das Licitantes Credenciadas o Pregoeiro
fara divulgacdo verbal dos interessados, sendo que, as proponentes
credenciadas poderédo ofertar lances durante a sessdo do Pregédo, dando-se
inicio ao recebimento dos envelopes “proposta de Precos” e “Documentos de
Habilitacao”.
8.3- Abertos os envelopes contendo as propostas de pregos, sera realizada
sua conferéncia, analise de sua conformidade com as exigéncias do Edital.
8.4- O Pregoeiro procedera a classificacdo da proposta de menor preco, €
aquelas que tenham valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por
cento), relativamente a de menor preco, para participarem dos lances
verbais.
8.5- Caso néo haja pelo menos trés propostas nas condigbées definidas no
item 8.4, serdo classificadas as propostas subsequentes que apresentarem
0s menores pre¢os, subsequentes, até o maximo de trés.
8.6- Cumprindo o item 8.3, serdo desclassificadas as propostas de precos
que:

a) forem elaboradas em desacordo com as exigéncias do Edital e seus
anexos;

b) apresentem valores cotados acima do maximo estipulado no anexo
L

c) apresentarem precos unitarios ou totais simbdlicos, irrisérios ou de
valor zero, ou manifestamente inexequiveis, havido assim como aquele
incompativel com os pregos praticados no mercado, conforme a Lei 8.666/93
e suas alteracoes;

d) considerar qualquer oferta ou vantagem néao prevista neste Edital e
Seus anexos.
8.7- Na ocorréncia de empate dentre as classificadas para participarem dos
lances verbais, a ordem para esses lances sera definida através de sorteio,
onde tera preferéncia para o lance a licitante sorteada. As licitantes
proclamadas classificadas, sera dada oportunidade para nova disputa, por
meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes, em
relacdo 4 de menor prego, iniciando-se pelo autor da proposta de maior
valor.
8.8- A cada nova rodada sera efetivada a classificagdo momentianea das
propostas, o que definira a sequéncia dos lances seguintes.
8.9- O lance sempre devera ser inferior ao anterior ou da proposta de menor
preco.
8.10- A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo
Pregoeiro, implicara a exclusdo da Licitante da etapa de lances verbais e na
manutencao do ultimo preco por ela apresentado, para efeito de ordenacao
das propostas.
8.11- O pregoeiro podera negociar com a licitante excluida da participacgéo
dos lances verbais, na forma do item 8.13, caso a Proponente vencedora seja

5
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inabilitada, observada a ordem de classificacao.

8.12- Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o
proponente desistente as penalidades cabiveis.

8.13- Caso nao se realize lances verbais, serdo verificados a conformidade
entre a proposta escrita de menor preco € o valor estimado para contratacao,
hipétese em que o Pregoeiro podera negociar diretamente com a proponente
para que seja obtido melhor preco.

8.14- Apds este ato, serd encerrada a etapa competitiva e ordenadas as
ofertas.

8.15- O Pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor
apresentado pela primeira classificada, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

8.16- Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o
Pregoeiro examinara o atendimento das condicées habilitatérias da licitante
classificada em primeiro lugar.

8.17- Constatado o atendimento pleno as exigéncias editaticias, sera
declarada a proponente vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto deste
Edital pelo Pregoeiro.

8.18- Se a proponente ndo atender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro
negociara diretamente com a Licitante melhor classificada e posteriormente
examinara os seus documentos de habilitacdo, sendo declarada vencedora e
a ela sera adjudicado o objeto deste Pregio.

8.19- Para fins de julgamento das propostas de precos, o Pregoeiro e sua
Equipe de Apoio levardo em consideracéo o critério MENOR PRECO.

8.20 - Os beneficidrios da Lei Complementar n° 123/2006, caso sua
proposta se situe no intervalo até 5% (cinco por cento) de menor preco
de licitante néio beneficidrio da mesma LC 123/2006, podem reformular
no ato a sua proposta de preco para outro de menor valor
caracterizando desempate legal. O empate do valor da proposta ja
decide a classificacdo a favor da empresa beneficidria da LC 123/2006.
8.21- Os licitantes logo apds a abertura dos Envelopes “1” contendo a
proposta de preco, que se apresentaram como beneficidrios da LC
123/2006, tem a oportunidade de cotejar seus precos com os demais
licitantes ndo beneficidrios da mesma lei, para reformularem suas
ofertas para a situacdo de menor preco, e, assim, ser classificado em
primeiro lugar.

9- DA HABILITACAO
9.1- As empresas deverdo apresentar no ENVELOPE II, os seguintes
documentos originais ou copia autenticada em Cartério Publico, e deverio
estar dentro dos respectivos prazos de validade, os quais serdao examinados
pelo Pregoeiro e pela Equipe de Apoio:
a) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo dede
Servico (FGTS);
b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante
apresentacdo de Certiddo de Quitagdo de Tributos e Contribuicées
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Federais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou
sede do proponente, ou outra equivalente, na forma de lei;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante
apresentagao de Certiddo de Regularidade Fiscal, expedida pela
Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente, ou
outra equivalente, na forma de lei;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante
apresentacdo de Certiddo de Regularidade Fiscal, expedida pela
Secretaria de Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente,
ou outra equivalente, na forma de lei;

¢) Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho, mediante
apresentacio de Certiddo de Negativa de Débitos Trabalhistas;

f) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social € ultima alteracao;

g) Prova de inscricdo no Cadastro Geral de Contribuintes (CNPJ);

h) Atestado ou declaracio de capacidade técnica, expedido por pessoa
Jjuridica de direito publico ou privado, que comprove que o agente de
integracéo licitante tenha executado servicos compativeis com o objeto
deste Edital, em que conste remissio a promogao de processos seletivos
abertos ao publico;

i) Declaracéo de Idoneidade (anexo III);

Jj) Declaragao de Observancia ao Disposto do Inciso XXXIII do Artigo 7° da
Constituicdo Federal (anexo V);

k) Declaracdo de que possui, em seu quadro técnico, profissional com
formacdo de nivel superior em Psicologia, devidamente registrado no
orgéo de classe competente (conforme Anexo VII);

1) Comprovagéo de vinculo de trabalho do profissional de formacido de
nivel superior em Psicologia, devendo comprovar obrigatoriamente sua
vinculagdo com a empresa, mediante apresentacado de copia autenticada
da anotacéo da carteira de trabalho ou Ficha de Registro de Empregado
quando este nao fizer parte do Contrato Social da empresa proponente,
ou Contrato de Prestacdo de Servicos. No caso do componente ser
proprietario ou sécio, mediante apresentacdo de documento que
comprove essa condicio.

9.2- Os envelopes com documentos relativos a habilitacdo das licitantes
nao declaradas vencedoras, permanecerio em poder do Pregoeiro,
devidamente lacrados, até que seja formalizada a assinatura do contrato
pela licitante vencedora. Apés este fato, ficardo por 20 (vinte) dias
correntes a disposicao das licitantes interessadas. Findo este prazo, sem
que sejam retirados, serdo destruidos.

10- CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO
10.1- DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS
a) O servico compreende a operacionalizagdo de bolsas de estagio
remunerado de estudantes matriculados em institui¢ées publicas e
particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médio.
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b)

c)

10.2-

Entende-se por operacionalizar, os seguintes servigos, entre outros:
recrutamento, selecdo, contratacdo, renovagdo, pagamento e
desligamento.

O servico de recrutamento e selecido compreende as seguintes
atividades: 1) Apds recebimento de solicitagdo de estudantes enviada
pelo Municipio de Planalto, encaminhar os estudantes recrutados e
selecionados, com curriculo atualizado, em até 10 (dez) dias tuteis da
solicitagdo, salvo por motivo de for¢a maior que devera ser comunicado
por escrito ao MUNICIPIO DE PLANALTO dentro do mesmo prazo; 2)
Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de
deficiéncia fisica, quando solicitado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO,
para preenchimento de vagas reservadas, conforme disposto em lei e
na Res. 461/2011; 3) Informar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, por
escrito, a impossibilidade de encaminhamento dos candidatos
descritos no item anterior, no prazo de 5 (cinco)-dias uteis contados da
data de solicitagéo.

DA CONTRATACAO DO ESTAGIARIO

A contratacgao de estudante como estagiario sera formalizada mediante
Termo de Compromisso de Estagio lavrado pelo Agente de Integragéo,
o qual sera assinado pelo estudante, pelo representante da instituigao
de ensino, pelo agente de integracdo e pelo MUNICIPIO DE PLANALTO,
e devera conter:

1) identificacdo completa: do estagiario, com sua qualificagdo
académica; da instituicao de ensino, com o nome do seu representante
legal, bem como do professor responsavel pelo estagio; do agente de
integracao; do MUNICIPIO DE PLANALTO, discriminando o nome da
unidade de realizacdo do estagio, o nome do gestor do contrato, que
assinara em nome do Municipio, € do supervisor do estagio, com seu
cargo e formacgao académica;

2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que sera proporcional a
carga horaria mensal cumprida e com a dedugao automatica das faltas
nao justificadas, e auxilio transporte, pago no més subsequente € por
dia efetivamente estagiado;

3) carga horaria semanal distribuida nos horarios de funcionamento
do MUNICIPIO DE PLANALTO e compativel com o horario escolar,
sendo vedada a prestacgio de servico extraordinario;

4) discriminagao das atividades que lhe forem atribuidas em plano de
atividades do estagio;

5) duragéao do estagio;

6) obrigacdo de o estudante desenvolver as atividades de
aprendizagem, cumprir as normas de conduta do MUNICIPIO DE
PLANALTO e manter sigilo sobre as informagdes a que tiver acesso,
conforme item 9.1.1;

7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do
estagiario, efetivado as expensas da licitante contratada, com
cobertura de 24 (vinte e quatro) horas/dia, explicitando o nimero da
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b)

e)

f)

g)

h)

apodlice na qual o estagiario estara incluido e o nome da companhia
seguradora;

8) as obrigagoes de todas as partes, MUNICIPIO DE PLANALTO,
estagiario, instituigoes de ensino e licitante contratada, nos termos da
Lei n° 11.788/2008;

9) mencdao de que o estagio ndo acarretard qualquer vinculo
empregaticio;

10) condigdes de desligamento do estagio.

A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio remunerado
compreendera o periodo minimo de um semestre letivo, podendo ser
prorrogada sucessivamente por iguais periodos, até o maximo de 2
anos, salvo disposi¢do do MUNICIPIO DE PLANALTO em contrario.
Quando se tratar de estudante portador de deficiéncia, este podera
estagiar até o término ou eventual interrupg¢éo do curso.

Constitui condi¢do indispensavel ao inicio das atividades de estagio,
bem como a continuidade do comparecimento ao estagio quando da
renovacao, a assinatura do Termo de Compromisso ou termo aditivo,
pelas partes previstas na alinea “a” e a entrega de uma via assinada ao
Municipio de Planalto.

DO PAGAMENTO DO SERVICO E DA BOLSA DE ESTAGIO

O pagamento da bolsa de estagio, de responsabilidade da licitante
contratada, sera proporcional a carga horaria mensal cumprida, sendo
deduzidas as faltas nao justificadas.

Nao havera pagamento de horas extras sob nenhuma hipétese.

Os calculos levarao em consideracdo a contagem do ano civil e terdo
como base o més de 30 (trinta) dias.

O auxilio-transporte sera pago por dia efetivamente estagiado, no més
subsequente ao de referéncia.

A auséncia de qualquer natureza néo enseja o pagamento do auxilio-
transporte.

O estagiario nao faz jus a quaisquer outros beneficios, como auxilio-
alimentacdo, assisténcia a sauide e outros concedidos aos servidores
do MUNICIPIO DE PLANALTO.

Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxilio-
transporte serda proporcional aos dias estagiados, com os descontos
devidos, acrescida da indenizagcdo do periodo do recesso remunerado
nao gozado. A licitante contratada promovera os ajustes e o
pagamento das quantias devidas, ainda que se trate de ex-estagiario.
Os dias de recesso remunerado proporcional serdo calculados na
proporg¢éao de dois dias € meio por més completo estagiado, devendo
ser arredondado o total dos dias apurados para o numero inteiro
subsequente.

Devera a licitante contratada:

1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletrénica, em até
2 (dois) dias uteis contados do encaminhamento da frequéncia dos
estagiarios por parte do MUNICIPIO DE PLANALTO, planilha de
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j)

10.4-

calculo da bolsa de estagio e do auxilio-transporte, bem como de
recesso remunerado proporcional, se houver, a fim de que seja
preventivamente verificada pelo MUNICIPIO DE PLANALTO a
regularidade dos calculos;

2) Entregar, no 1° (primeiro) dia util seguinte ao da comunicagéo de
conformidade dos calculos (que sera feita em até 2 dias uteis contados
do recebimento da planilha pelo MUNICIPIO DE PLANALTO), a
documentacdo para pagamento referente as vagas de estagio
efetivamente ocupadas no més anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancaria de cada
estagiario em até 5 (cinco) dias tteis contados da data de emisséo da
ordem bancaria em seu favor.

Devera ainda ser observado o seguinte:

1) A licitante contratada ndo podera deixar de fazer o repasse das
quantias devidas aos estagiarios ou fazé-lo fora do prazo previsto no
item 3 da letra “”, podendo tal conduta ser reputada como falta
legitimadora da aplicacdo das sangdes previstas neste termo e na
legislacao aplicavel;

2) Na hipétese de repasses indevidos ou nio realizados, cabera a
licitante contratada corrigi-los mediante o depésito da respectiva
quantia na conta bancaria devida, impreterivelmente até o segundo
dia util seguinte ao da notificacdo feita pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO;

3) O valor referente a taxa de administracdo sera calculado
considerando-se o numero de vagas de estagio efetivamente ocupadas
no mes anterior e incidira unica e exclusivamente sobre o montante do
valor das bolsas de estagio, acrescidas do recesso remunerado, se
houver;

4) O pagamento sera efetuado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO
mediante a apresentagdo, pela licitante contratada, das faturas
correspondentes, acompanhadas pela folha de pagamento detalhada e
pelos demais documentos exigidos para comprovacio de sua
regularidade perante a Administracéo Publica;

S) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de
forma a especificar os montantes das bolsas de estagio, dos auxilios-
transporte, dos recessos remunerados devidos, bem como da taxa de
administracao correspondente;

6) Deveréo estar incluidas no valor da taxa de administracdo todas as
despesas relativas a plena execucdo das atividades relacionadas ao
programa de estagio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes
pessoais dos estagiarios.

DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO

O desligamento do estagiario ocorrera:

1) automaticamente, ao término da vigéncia do termo de compromisso;
2) pelo nédo comparecimento & unidade onde se realizar o estagio, sem
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10.5-

b)

d)

g)

h)
i)

j)

justificativa, por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no
periodo de um més, configurando-se abandono;

3) automaticamente, por trancamento de matricula, abandono de
curso, transferéncia de instituicéo de ensino ou conclusio do curso;

4) a pedido do estagiario;

5) a qualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Administracao;

6) por descumprimento de quaisquer das clausulas do Termo de
Compromisso;

7) por conduta incompativel com a exigida pela Administracao.

DAS OBRIGACOES DA LICITANTE CONTRATADA

Obedecer as normas e de toda a legislagdo aplicavel, especialmente as
Leis n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e n° 11.788, de 25 de setembro
de 2008.

Ampliar e celebrar, durante a vigéncia do contrato, convénios, ou
instrumentos juridicos equivalentes, com instituicées de ensino
publicas e privadas indicadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, de
forma a permitir a participacdo de um maior niimero de estudantes
nas futuras selegoes.

A licitante contratada tera o prazo de 10 (dez) dias, contados da
solicitagdo, para celebrar convénio com instituicdes de ensino
indicadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

Certificar-se de que, no momento do recrutamento e selecdo, bem
como da contratagdo, os estudantes encontram-se regularmente
matriculados e com frequéncia efetiva em cursos de educacdo em
institui¢cdes publicas ou particulares, cujas areas de conhecimento
estejam diretamente relacionadas com as atividades, os programas, os
planos e os projetos desenvolvidos pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.
Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no minimo 50%
(cinquenta por cento) dos créditos obrigatérios do curso e que
apresentem média global nio inferior a 7,0 (sete).

Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que néo
possuam relacdo de parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta
ou colateral, com membros e servidores deste municipio, incluindo-se
conjuges e companheiros.

Observar a legislacdo pertinente, no que couber, nas hipéteses de
recrutamento e selecdo de estudantes portadores de deficiéncia.
Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.

Providenciar toda a documentacgio referente ao estagio, tal como:
Termo de Compromisso de Estagio entre o MUNICIPIO DE PLANALTO
e o estudante, com interveniéncia e assinatura da instituicdo de
ensino, em 4 (quatro) vias; efetivagdo do seguro contra acidentes
pessoais em favor do estagiario.

Promover o ajuste das condi¢des de estagio fixadas pelas instituicées
de ensino com as condigoes e disponibilidades oferecidas pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO, indicando as principais atividades a serem
desenvolvidas pelo estagiario, observando sua compatibilidade com
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])

programas, curriculos escolares e com as diretrizes estabelecidas na
Lei n°® 11.788/2008.

Elaborar, em acordo com o estagiario e a institui¢do de ensino, o plano
de atividades de estagio, que sera incorporado ao Termo de
Compromisso.

Apés os procedimentos de recrutamento e selecdo, formalizar
contratacédo do estagiario mediante entrega de Termo de Compromisso
de Estagio, em conformidade com as informagdes prestadas pelo
municipio, em até 10 (dez) dias uteis da data da solicitagao.

m) Contratar, com recursos proprios, em se tratando de estagio

p)

remunerado, seguro contra acidentes pessoais em favor de cada
estagiario, devendo constar do Termo de Compromisso de Estagio o
numero da apdlice e o nome da companhia seguradora.

Orientar os estagiarios no momento da contratagdo a manter sigilo
sobre todo e qualquer assunto de interesse da contratante ou de
terceiros que tomar conhecimento em razao da execucédo do contrato,
sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa.

Controlar, em todo decorrer do estagio, a efetiva frequéncia do
estudante na instituicdo de ensino e comunicar ao MUNICIPIO DE
PLANALTO, imediatamente, qualquer irregularidade na situagéo
escolar dos estagiarios, tais como: trancamento de matricula,
abandono, conclusdo do curso, transferéncia de instituicdo de ensino,
entre outras.

Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-
transporte.

Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser
concedido.

Encaminhar a instituicdo de ensino relatorio semestral de atividades
desenvolvidas pelo estagiario.

Emitir declaragoes diversas relacionadas a realizagdo do estagio
sempre que solicitadas pelo estagiario ou pelo municipio.

Emitir e fornecer anualmente aos estagiarios o informe referente as
bolsas de estagio concedidas, para fins de declaragdo do Imposto de
Renda, em até 8 (oito) dias uiteis contados da solicitacéo.

Entregar, ao término do estagio, o Certificado e o Termo de Realizagao
com indica¢do resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e
da avaliag¢ao de desempenho.

Remeter ao MUNICIPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagiarios, conforme melhor entender o municipio, os
termos de renovagido de estagio - com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias do vencimento do termo vigente — observando sempre a
regular situacdo académica do estagiario como condi¢cdo para sua
emissao.

Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagiario
cujo desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por
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este municipio nocivos, inconvenientes ou insatisfatérios aos servicos
prestados pela organizagao ou ao interesse do servigo publico.

Xx) A licitante contratada devera ter sede ou escritério comercial na
Cidade de Planalto, o qual devera ser mantido durante a vigéncia
do contrato.

y) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas
informag¢ées perante o MUNICIPIO DE PLANALTO, constando
endereco, telefone, enderecgo eletrénico institucional, sitio de internet e
nome dos respectivos representantes.

z) Indicar e manter funcionario responsavel pela execuc¢do do contrato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma
integrada com area responsavel pelo programa de estagio no
MUNICIPIO DE PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o
municipio em caso de alteracio.

aa)Manter durante a execucgdo do contrato as condicées de habilitacio e
qualificacéo exigidas na licitacdo.

bb) Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou
paralisacdo dos servicos do agente de integracdo, apresentando
justificativas que deverdo ser apreciadas pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO.

cc) Encaminhar, em até 3 (trés) dias titeis da data de solicitacdo, qualquer
tipo de documentagéo requerida pelo gestor do contrato.

dd) Eximir-se de fazer cobranca, de qualquer valor, aos estudantes,
no que diz respeito a providéncias administrativas para realizagido do
estagio ou a processos seletivos.

10.6- DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE PLANALTO

10.6.1- DEPARTAMENTO DE PESSOAL

10.6.1.1- Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de
Administracdo e Finangas, a operacionalizacio das atividades de
planejamento, execugdo, acompanhamento e avaliagido do estagio, em
conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares,
cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integracdo o recrutamento e a selecdo de
estudantes que preencham os requisitos exigidos para o estagio,
através de formulario especifico que contenha: atividades a serem
desenvolvidas, turno de estagio, perfil do estagiario, valor da bolsa e do
auxilio-transporte, e demais informagoes relativas a selecéo;

b) encaminhar os estagiarios a unidade requisitante;

c) dar conhecimento das normas do estagio ao supervisor € ao estagiario,
apresentando a este, as normas de conduta do MUNICIPIO DE
PLANALTO;

d) acompanhar a frequéncia dos estagiarios;

e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente,
a licitante contratada, a frequéncia dos estagiarios, que devera conter
a relacao nominal, as horas estagiadas e a quantidade de faltas;
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f) solicitar ao estagiario, sempre que considerar necessario, documentos
comprobatoérios da regularidade da situagao escolar;

g) realizar a avalia¢do do desempenho do estagiario a cada 6 (seis) meses
de estagio;

h) adotar providéncias quanto a renovagdo do estagio, se for o caso,
comunicando de imediato a licitante contratada;

i) comunicar o desligamento do estagiario a licitante contratada;

j) diligenciar junto a unidade competente do MUNICIPIO para que sejam
transferidos a licitante contratada, nos prazos estipulados, os recursos
necessarios ao pagamento de bolsas € dos encargos decorrentes da
concessao do estagio.

10.6.2- Unidades do MUNICIPIO DE PLANALTO
10.6.2.1- Para requisitar e receber estagiarios, as unidades devem:

a) proporcionar experiéncia pratica ao estudante, por meio da
participacdo em  servigos, programas, planos e projetos
correlacionados com a area de formacéo profissional do estagiario;

b) designar servidor com formagdo ou experiéncia na area de
conhecimento desenvolvida no curso frequentado pelo estagiario;

c) dispor de infraestrutura fisica bem como dos recursos tecnolégicos
necessarios a execugao das atividades pelos estagiarios.

10.6.3- Supervisor do estagio
10.6.3.1- O supervisor do estagio sera o responsavel pelo acompanhamento
das atividades do estagiario no ambito de sua unidade, cabendo-lhe:

a) coordenar as atividades do estagiario, com foco no aprendizado pratico
e demais finalidades do estagio;

b) designar no inicio do estagio, e comunicar de imediato ao
Departamento de pessoal em caso de alteragdo, seu substituto para os
casos de afastamento, devendo este ter formacdo compativel ou
experiéncia na area do estagio;

c) acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e
sociocultural, além das questdes administrativas do estagio;

d) zelar pelo cumprimento da jornada do estdgio e apreciar as
notificagées de faltas, seja por qualquer motivo, e redugdes de horarios
do estagiario;

e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante,
até o 1° (primeiro) dia util de cada més, relatério de ocorréncias de
cada estagiario, tais como redugao de carga horaria, faltas, entre
outras;

f) comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer
irregularidade identificada na situagido escolar de estagiario e toda
rescisdo antecipada de Termo de Compromisso de Estagio;

g) acompanhar sistematicamente a atuacéao do estagidrio e proceder a
avaliacdo de desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao
Departamento de Pessoal no prazo de 10 (dez) dias corridos contados
do recebimento;
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h) preencher semestralmente, em conjunto com o estagiario, o relatério
de atividades de estagio;

i) requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessario, o
desligamento ou a substituigdo de estagiarios;

J) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliagdo de estagio; avaliacdo
de desempenho (caso haja antecipacdo da data de vencimento do
estagio ou avaliagdo pendente); nada consta da biblioteca; e cracha do
estagiario.

10.7- DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO

10.7.1- Das obrigacoes

10.7.1.1- cumprir a programagcédo do estagio, obedecer as normas de conduta
e de trabalho do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as
informagdes a que tiver acesso, em todo o decorrer do estagio.

10.7.1.2- comunicar imediatamente a licitante contratada, bem como ao
municipio, qualquer alteracdo em sua situacdo académica, tais como:
trancamento de matricula, abandono, conclusido do curso ou transferéncia
de instituicao de ensino, entre outros.

10.7.1.3- cumprir carga horaria de diaria correspondente bem como a carga
horaria mensal correspondente, em periodo compativel com o expediente do
MUNICIPIO DE PLANALTO e com o seu horario escolar.

10.7.1.4- acompanhar a frequéncia por meio de sistema disponibilizado pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicita¢do dos ajustes que
se fizerem necessarios;

10.7.1.5- deliberar com o supervisor sobre as situagbes que fugirem a
normal realizacdo da carga horaria acima descrita e providenciar a entrega
ao Departamento de pessoal do relatério de ocorréncias.

10.7.1.6- apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia util do
meés subsequente a ocorréncia, em original ou cépia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estagio, os comprovantes das faltas
Justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estagio, caso néo seja
feita a comprovacdo tempestiva.

10.7.1.7- apresentar previamente ao supervisor do estagio comprovante das
datas de realizacdo das avaliagées académicas periddicas ou finais, a fim de
obter a reducdo da carga horaria ou a liberacdo do comparecimento ao
estagio.

10.7.1.8- compensar, até o final do més subsequente ao da ocorréncia, as
horas néo estagiadas em virtude da liberacdo prevista no item anterior.
10.7.1.9- registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO.

10.7.1.10- entregar, em até 5 (cinco) dias tteis da solicitacdo, comprovante
de regularidade académica ou outros documentos necessarios a
continuidade do estagio sempre que solicitado pela licitante contratada, pelo
Departamento de pessoal ou pelo supervisor do estagio.
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10.7.1.11- elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatério de
atividades de estagio e encaminha-lo a licitante contratada.

10.7.1.12- cientificar-se de que as faltas nao justificadas ndo poderdo ser
compensadas € serdo descontadas do valor da bolsa, assim como o auxilio-
transporte, que somente sera pago por dias efetivamente estagiados.
10.7.1.13- acompanhar todas as questdes administrativas do seu estagio,
atendendo prontamente as solicitagdes do Departamento de pessoal, do
supervisor do estagio, assim como da licitante contratada.

10.7.2- Dos direitos

10.7.2.1- Os estagiarios serao liberados da frequéncia quando nio houver
expediente no Municipio;

10.7.2.2- A carga horaria do estagio sera reduzida a 2 (duas) horas diarias
nos periodos em que a instituicdo de ensino realizar avaliagdes periédicas ou
finais, desde que obedecido o disposto no item 10.7.1.8.

10.7.2.3- O estagiario pode, a critério do supervisor, ser dispensado do
cumprimento da carga horaria prevista no item anterior, observado o
disposto nos itens 10.7.1.7 € 10.7.1.8.

10.7.2.4- O pagamento da bolsa é proporcional & carga horaria mensal
cumprida, deduzidas automaticamente as faltas nao justificadas.

10.7.2.5- As faltas justificadas, ndo geram descontos do valor da bolsa.
10.7.2.6- Considera-se falta justificada:

a) auséncia para tratamento da prépria saude, mediante apresentacéo de
atestado médico de afastamento;

b) arrolamento ou convocagéo para depor na Justiga ou para participar
como jurado no Tribunal do Juri, mediante comprovacido expedida
pelo respectivo Tribunal;

c) convocagdo pela Justiga Eleitoral, caso em que serdo contados em
dobro os respectivos dias de auséncia ao estagio.

10.7.2.7- O auxilio-transporte ¢ devido pelos dias efetivamente estagiados e
deve ser pago no més subsequente.

10.7.2.8- E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracéo
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de 30 (trinta) dias de recesso
remunerado, a ser usufruido preferencialmente durante as férias escolares.
10.8- O contrato a ser firmado, na forma da minuta anexa a este Edital, tera
vigéncia até 31/12/2015, podendo ser prorrogado de acordo com a lei
8.666/93, desde que haja interesse da Administracio.

11- DO VALOR MAXIMO

11.1- O valor maximo correspondente ao total do objeto, é de R$
472.401,60 (quatrocentos e setenta e dois mil, quatrocentos e um reais
e sessenta centavos), conforme demonstrado no Anexo I, do presente ato
convocatorio.

12- DAS PENALIDADES
12.1- O licitante que ensejar o retardamento da execucédo do certame, nao
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do objeto, comportar-se
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15.2- E de responsabilidade do Agente Integrador, o repasse do valor da
bolsa ao estagiario, at¢ 02 (dois) uteis a contar do depésito na conta
corrente.

15.3- A BOLSA AUXILIO DEVERA SER PAGA AO AGENTE DE
INTEGRACAO, ATRAVES DE BOLETO BANCARIO OU OUTRA FORMA
INDICADA POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE INTEGRACAO
FARA O DEPOSITO NA CONTA DOS ESTAGIARIOS.

15.4- Caso se verifique erro na fatura, o pagamento sera sustado até que
providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da proponente, emitente
da fatura.

15.5- No caso de ndo cumprimento pela contratada de disposicéo
contratual, os pagamentos poderdo ficar retidos até posterior solucéo, sem
prejuizos de quaisquer outras disposicdes contratuais.

16- DOS ANEXOS DO EDITAL
16.1- E facultada a apresentacio dos Anexos em modelos préoprios do
proponente, desde que nao descaracterizem suas finalidades.
16.2- Compdem esta Convocagdo Geral, além das condicdes especificas,
constantes do corpo do Edital, os seguintes documentos:

a) Anexo I - Descri¢édo do objeto a ser adquirido e demais informacées;

b) Anexo II - Modelo de Carta de Credenciamento;

c) Anexo III - Modelo de Declaracao de Idoneidade;

d) Anexo IV - Modelo de Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos
de Habilitagao;

e) Anexo V — Modelo de Declaragdo de Observancia ao Disposto do
Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituicdo Federal;

f) Anexo VI - Modelo de declaragio de enquadramento de ME ou EPP;

g) Anexo VII - Modelo Declaragao;

g) Minuta de Contrato.

17- DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1- Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia 1util subsequente, no
horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrario.

17.2- Esta licitacdo podera ser revogada por interesse publico e anulada por
ilegalidade de oficio ou mediante provocagdo de terceiros, mediante parecer
por escrito e devidamente fundamentado, aplicando-se os procedimentos
inerentes aos recursos quanto a concessio de prazo para contraditério.

17.3- O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, no interesse publico, poderio
relevar omissées puramente formais, desde que n#o reste infringido o

18




MUNICIPIO DE PLANALTO N
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sao Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85. 750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

principio da vinculagio ao instrumento convocatério.

17.4- sera(do) lavrada(s) ata(s) do(s) trabalho(s) desenvolvido(s) em ato
publico de abertura dos envelopes, a(s) qual(is) sera(do) assinada(s) pelo
Pregoeiro, pela equipe de apoio e representantes credenciados presentes.
17.5- A licitacdo ndo implica da obrigatoriedade de compra por parte da
Prefeitura do Municipio de Planalto. Até a entrega do empenho, podera o
licitante vencedor ser excluido da licitacdo, sem direito a indenizacdo ou
ressarcimento e sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, se a contratante
tiver conhecimento de qualquer fato ou circunstancia superveniente,
anterior ou posterior ao julgamento desta licitagdo, que desabone sua
idoneidade ou capacidade financeira, técnica ou administrativa.

17.6- Os pedidos de esclarecimentos, impugnagées € a apresentacdo escrita
dos recursos deverdo ser protocolizados junto a Prefeitura do Municipio de
Planalto, na Praca Sdo Francisco de Assis, n° 1583, Centro - CEP
85.750.000 - Planalto, Estado do Parana, no horario das 8:00 as 11:30 e das
13:30 as 17:30 horas.

17.7- As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Nao obstante
qualquer mudanca de domicilio da CONTRATADA que, em razdo disso, é
obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber
notificagéo, citagido inicial e outras medidas em direito permitidas.

Planalto-Pr., ..... de .......... de .....

MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Municipal
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MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° ....,/2015
PREGAO PRESENCIAL N° ...../2015

Contrato administrativo de prestacdo de servicos que entre si fazem o
Municipio de Planalto e a empresa .............ooooveommmmvveoooooooooooo , na forma abaixo.
CONTRATANTE: MUNICIPAL DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Publico
Interno, com sede a Praca Sdo Francisco de Assis, n° 1583, inscrito no CNPJ n°
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor MARLON FERNANDO KUHN, em pleno exercicio de seu mandato e
fun¢des, brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Municipio de Planalto,
Estado do Paran4, portador da Cédula de Identidade RG n®° 3.031.944-3 e do CPF/MF
sob n° 643.844.469-34.

CONTRATADA: .......oooeeeeeimmmniernneeeeeeeeeeesseesesees e eoeeoeeeoeseseeeoeeseo , devidamente
inscrita  no  CNP]  sob  n® oo , com sede a
................................................................ , N, na Cidade de

........................................ » Deste ato representado pelo Administrador(a) o Sr(a).
brasileiro(a), comerciante, portador(a) do RG n.°
e do CPF sob n° residente e
domiciliado(a), na Cidade de ..........cccoouuevuvrverroesssoeeeeeeeeeseoooooeoooooooooo

............................................ ’

DO OBJETO DO CONTRATO

O presente Contrato tem por objeto a contratacio de agente de
integragéo para operacionalizacio de bolsas de estagio remunerado de estudantes
regularmente matriculados em instituicio publica e particulares de séries finais do
ensino fundamental e ensino médio, com recrutamento selegdo, contratacio,
renovacao, pagamento e desligamento, conforme abaixo segue:

OBJETO BOLSA | QUANTI| JORNAD| PERCEN CUSTO CUSTO CUSTO
ESTAGI DADE A DE TUAL TOTAL TOTAL TOTAL
O+ DE TRABAL| (%) DE ESTIMAD | ESTIMAD PARA A
AUXILIO | ESTAGI| HODOS| TAXA O PARA OPARA | CONTRATA
TRANSP | ARIOS | ESTAGI| ADMINI oS AS CAO
ORTE PREVIST| ARIOS | STRATI SERVICOS | BOLSAS
A VA
Prestacdo de 778,00 23 30
servicos de HORAS
agente  de SEMAN
integragao AlS
para
operacionaliz
acdo de
bolsas de
estagio
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remunerado
de
estudantes
regularmente
matriculados
em
instituigdo
publica e
particular de
ensino séries
finais do
ensino
fundamental
e ensino
médio.

CUSTO TOTAL MENSAL

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES

Paragrafo Unico - Integram e completam o presente termo Contratual,
para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as
condicbes expressas no edital Pregio Presencial n° ... /2015, juntamente com seus
anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA

DO VALOR

Pela execugdio do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor total R$ ... ( ), daqui por diante
denominado “VALOR CONTRATUAL”.

CLAUSULA TERCEIRA

DA FORMA DE PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, no
valor da bolsa mais a taxa de administracdo, até o ultimo dia util do més de
referéncia, de acordo com quantidade de estagiarios.

Paragrafo Segundo - E de responsabilidade do Agente Integrador, o
repasse do valor da bolsa ao estagiario, até 02 (dois) tteis a contar do depésito na
conta corrente.

Paragrafo Terceiro - A BOLSA AUXILIO DEVERA SER PAGA AO
AGENTE DE INTEGRAGAO, ATRAVES DE BOLETO BANCARIO OU OUTRA
FORMA INDICADA POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE
INTEGRACAO FARA O DEPOSITO NA CONTA DOS ESTAGIARIOS.

Paragrafo Quarto - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento sera
sustado até que providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da proponente,
emitente da fatura.

Paragrafo Quinto - No caso de nao cumprimento pela contratada de
disposicdo contratual, os pagamentos poderdo ficar retidos até posterior solucio, sem
prejuizos de quaisquer outras disposicdes contratuais.

CLAUSULA QUARTA

DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
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Para cobertura das despesas decorrentes desta contratacdo serdo
utilizados recursos proprios do Municipio de Planalto, Proveniente das seguintes
DOTACOES ORCAMENTARIAS

r:g: aide %&i&fﬁ liprogramatl il I
250 02.103.04. 122 0402-2004 3 3 90 39 00000
990 07.121.12.361.1201-2034 3.3.90.39.00103
1750 09.126.10.301.1001-2061 3.3.90.39.00000
1960 10.142.08.243.0801-6068 3.3.90.39.00000
CLAUSULA QUINTA
DOS PRAZOS

O prazo para a execugéo dos servigos objeto do respectivo contrato, serd
até 31/12/2017, podendo ser prorrogado de acordo com a Lei n° 8.666/93, desde que
haja interesse da Administragéo.

CLAUSULA SEXTA

DOS TERMOS ADITIVOS

Serdo incorporados a este contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,
qualquer modificacdo que venha a ser necessaria durante a sua vigéncia, decorrente
das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA

DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO
Paragrafo Primeiro - Da Especificacao Dos Servigos

a) O servigo compreende a operacionalizacdo de bolsas de estdgio remunerado
de estudantes matriculados em institui¢des publicas e particulares de séries
finais do ensino fundamental e ensino médio.

b) Entende-se por operacionalizar, os seguintes servigos, entre outros:
recrutamento, selegdo, contratagao, renovagdo, pagamento e desligamento.

c) O servigo de recrutamento e selecdo compreende as seguintes atividades:

d) Ap6s recebimento de solicitacdo de estudantes enviada pelo Municipio de
Planalto, encaminhar os estudantes recrutados e selecionados, com curriculo
atualizado, em até 10 (dez) dias uteis da solicitagdo, salvo por motivo de forca
maior que deverd ser comunicado por escrito ao MUNICIPIO DE PLANALTO
dentro do mesmo prazo.

e) Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de deficiéncia fisica,
quando solicitado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, para preenchimento de
vagas reservadas, conforme disposto em lei e na Res. 461/2011.

f) Informar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, por escrito, a impossibilidade de
encaminhamento dos candidatos descritos no item anterior, no prazo de 5
(cinco) dias uteis contados da data de solicitacéo.

Paragrafo Segundo - Da Contratagdo Do Estagiario

a) A contratagdo de estudante como estagiario seré formalizada mediante Termo
de Compromisso de Estagio lavrado pelo Agente de Integracdo, o qual seréd
assinado pelo estudante, pelo representante da instituicdo de ensino, pelo
agente de integracdo e pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, e devera conter:
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1) identificacdo completa: do estagiario, com sua qualificacio académica; da
instituicdo de ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do
professor responsavel pelo estagio; do agente de integracdo; do MUNICIPIO
DE PLANALTO, discriminando o nome da unidade de realizagdo do estagio,
0 nome do gestor do contrato, que assinard em nome do Municipio, e do
supervisor do estdgio, com seu cargo e formacao académica;
2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que serd proporcional a carga
hordria mensal cumprida e com a deducio automatica das faltas nao
justificadas, e auxilio transporte, pago no més subsequente e por dia
efetivamente estagiado;
3) carga horéria semanal distribuida nos horérios de funcionamento do
MUNICIPIO DE PLANALTO e compativel com o horario escolar, sendo
vedada a prestagdo de servico extraordinario;
4) discriminagdo das atividades que lhe forem atribuidas em plano de
atividades do estéagio;
5) duragao do estagio;
6) obrigagdo de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem,
cumprir as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter
sigilo sobre as informagdes a que tiver acesso.
7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario,
efetivado as expensas da contratada, com cobertura de 24 (vinte e quatro)
horas/dia, explicitando o ntmero da apolice na qual o estagiario estara
incluido e o nome da companhia seguradora;
8) as obrigacdes de todas as partes, MUNICIPIO DE PLANALTO, estagiério,
instituicdes de ensino e contratada, nos termos da Lei n° 11.788 /2008;
9) mencéo de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;
10) condigdes de desligamento do estagio.
b) A vigéncia do Termo de Compromisso de Estégio remunerado compreendera
o periodo minimo de um semestre letivo, podendo ser prorrogada
sucessivamente por iguais periodos, até o maximo de 2 anos, salvo disposicao
do MUNICIPIO DE PLANALTO em contrério.
¢) Quando se tratar de estudante portador de deficiéncia, este podera estagiar até
0 término ou eventual interrupcao do curso.
d) Constitui condigdo indispensavel ao inicio das atividades de estagio, bem
como a continuidade do comparecimento ao estagio quando da renovacio, a
assinatura do Termo de Compromisso ou termo aditivo, pelas partes previstas
na alinea “a” e a entrega de uma via assinada ao Municipio de Planalto.
Paragrafo Terceiro - Do Pagamento Do Servigo E Da Bolsa De Estagio
a) O pagamento da bolsa de estagio, de responsabilidade da contratada, sera
proporcional a carga horéria mensal cumprida, sendo deduzidas as faltas nio
justificadas.

b) Nao havera pagamento de horas extras sob nenhuma hipétese.

¢) Os calculos levardo em consideracio a contagem do ano civil e terdo como
base o0 més de 30 (trinta) dias.
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d) O auxilio-transporte serd pago por dia efetivamente estagiado, no més

e)
f)

subsequente ao de referéncia.

A auséncia de qualquer natureza niao enseja o pagamento do auxilio-
transporte.

O estagiario ndo faz jus a quaisquer outros beneficios, como auxilio-
alimentagdo, assisténcia a saude e outros concedidos aos servidores do
MUNICIPIO DE PLANALTO.

g) Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxilio-transporte sera

proporcional aos dias estagiados, com os descontos devidos, acrescida da
indenizag¢do do periodo do recesso remunerado ndo gozado. A contratada
promovera os ajustes e o pagamento das quantias devidas, ainda que se trate
de ex-estagiario.

h) Os dias de recesso remunerado proporcional serdo calculados na proporcdo de

dois dias e meio por més completo estagiado, devendo ser arredondado o total
dos dias apurados para o niimero inteiro subsequente.

Devera a contratada:

1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletronica, em até 2 (dois)
dias uteis contados do encaminhamento da frequéncia dos estagiarios por
parte do MUNICIPIO DE PLANALTO, planilha de calculo da bolsa de estagio
e do auxilio-transporte, bem como de recesso remunerado proporcional, se
houver, a fim de que seja preventivamente verificada pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO a regularidade dos célculos;

2) Entregar, no 1° (primeiro) dia util seguinte ao da comunicagdo de
conformidade dos calculos (que sera feita em até 2 dias uteis contados do
recebimento da planilha pelo MUNICIPIO DE PLANALTO), a documentagao
para pagamento referente as vagas de estagio efetivamente ocupadas no més
anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancéria de cada estagiario
em até 5 (cinco) dias tteis contados da data de emissdo da ordem bancéaria em
seu favor.

j) Deveré ainda ser observado o seguinte:

1) A contratada ndo podera deixar de fazer o repasse das quantias devidas aos
estagiarios ou fazé-lo fora do prazo previsto no item 3 da alinea “i”, podendo
tal conduta ser reputada como falta legitimadora da aplicacdo das sangdes
previstas neste termo e na legislacdo aplicavel;

2) Na hipétese de repasses indevidos ou ndo realizados, cabera a contratada
corrigi-los mediante o depésito da respectiva quantia na conta bancéaria
devida, impreterivelmente até o segundo dia util seguinte ao da notificacdo
feita pelo MUNICIPIO DE PLANALTO;

3) O valor referente a taxa de administracdo sera calculado considerando-se o
nimero de vagas de estagio efetivamente ocupadas no més anterior e incidira
tnica e exclusivamente sobre o montante do valor das bolsas de estagio,
acrescidas do recesso remunerado, se houver;
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4) O pagamento seréa efetuado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO mediante a
apresentacdo, pela contratada, das faturas correspondentes, acompanhadas
pela folha de pagamento detalhada e pelos demais documentos exigidos para
comprovacio de sua regularidade perante a Administragdo Publica;
5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma
a especificar os montantes das bolsas de estagio, dos auxilios-transporte, dos
recessos remunerados devidos, bem como da taxa de administracdo
correspondente;
6) Deverdo estar incluidas no valor da taxa de administragdo todas as despesas
relativas & plena execucdo das atividades relacionadas ao programa de
estagio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes pessoais dos estagiarios.
Paragrafo Quarto - Do Desligamento Do Estagiario
a) O desligamento do estagidrio ocorrera:
1) automaticamente, ao término da vigéncia do termo de compromisso;
2) pelo ndo comparecimento a unidade onde se realizar o estagio, sem
justificativa, por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no periodo
de um més, configurando-se abandono;
3) automaticamente, por trancamento de matricula, abandono de curso,
transferéncia de instituicdo de ensino ou conclusio do curso;
4) a pedido do estagiario;
5) a qualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Administragao;
6) por descumprimento de quaisquer das cldusulas do Termo de
Compromisso;
7) por conduta incompativel com a exigida pela Administragéo.
Paragrafo Quinto - Das Obrigacoes Da Contratada

a) Obedecer as normas, e de toda a legislagdo aplicavel, especialmente as Leis n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

b) Ampliar e celebrar, durante a vigéncia do contrato, convénios, ou
instrumentos juridicos equivalentes, com instituicdes de ensino publicas e
privadas indicadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, de forma a permitir a
participacdo de um maior niimero de estudantes nas futuras selegdes.

¢) A licitante contratada terd o prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitagio,
para celebrar convénio com instituigdes de ensino indicadas pelo MUNICIPIO
DE PLANALTO.

d) Certificar-se de que, no momento do recrutamento e selecio, bem como da
contratacdo, os estudantes encontram-se regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva em cursos de educagdo em institui¢des publicas ou
particulares, cujas areas de conhecimento estejam diretamente relacionadas
com as atividades, os programas, os planos e os projetos desenvolvidos pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO.

e) Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no minimo 50%
(cinquenta por cento) dos créditos obrigatérios do curso e que apresentem
média global ndo inferior a 7,0 (sete).
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g)
h)

)

k)

)

Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que nio possuam
relagdo de parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta ou colateral, com
membros e servidores deste municipio, incluindo-se conjuges e companheiros.
Observar a legislacio pertinente, no que couber, nas hipéteses de
recrutamento e selecdo de estudantes portadores de deficiéncia.

Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.

Providenciar toda a documentacio referente ao estagio, tal como: Termo de
Compromisso de Estégio entre o MUNICIPIO DE PLANALTO e o estudante,
com interveniéncia e assinatura da instituicio de ensino, em 4 (quatro) vias;
efetivacdo do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario.
Promover o ajuste das condicées de estagio fixadas pelas instituicdes de
ensino com as condi¢des e disponibilidades oferecidas pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelo
estagirio, observando sua compatibilidade com programas, curriculos
escolares e com as diretrizes estabelecidas na Lej n° 11.788/2008.

Elaborar, em acordo com o estagiario e a instituicdo de ensino, o plano de
atividades de estagio, que sera incorporado ao Termo de Compromisso.

Apés os procedimentos de recrutamento e selecdo, formalizar contratacdo do
estagiario mediante entrega de Termo de Compromisso de Estagio, em
conformidade com as informacdes prestadas pelo municipio, em até 10 (dez)
dias tteis da data da solicitacao.

m) Contratar, com recursos proprios, em se tratando de estagio remunerado,

n)

p)
Q)
1)

t)

seguro contra acidentes pessoais em favor de cada estagiario, devendo constar
do Termo de Compromisso de Estdgio o nimero da apélice e 0 nome da
companhia seguradora.

Orientar os estagiarios no momento da contratacdo a manter sigilo sobre todo
e qualquer assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar
conhecimento em razio da execugdo do contrato, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa.

Controlar, em todo decorrer do estagio, a efetiva frequéncia do estudante na
instituicio de ensino e comunicar ao MUNICIPIO DE PLANALTO,
imediatamente, qualquer irregularidade na situagio escolar dos estagiarios,
tais como: trancamento de matricula, abandono, conclusdo do curso,
transferéncia de instituicio de ensino, entre outras.

Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-transporte.
Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido.
Encaminhar a instituicio de ensino relatério semestral de atividades
desenvolvidas pelo estagiario.

Emitir declaraces diversas relacionadas a realizacdo do estagio sempre que
solicitadas pelo estagiario ou pelo municipio.

Emitir e fornecer anualmente aos estagiarios o informe referente as bolsas de
estagio concedidas, para fins de declaracio do Imposto de Renda, em até 8
(oito) dias uteis contados da solicitacdo.
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u) Entregar, ao término do estdgio, o Certificado e o Termo de Realizagdo com
indicacéo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagido
de desempenho.

v) Remeter ao MUNICIPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagiérios, conforme melhor entender o municipio, os termos de
renovacdo de estdgio - com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do
vencimento do termo vigente - observando sempre a regular situagéo
académica do estagidrio como condigéo para sua emissao.

w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagiario cujo
desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por este
municipio nocivos, inconvenientes ou insatisfatérios aos servigos prestados
pela organizagdo ou ao interesse do servigo publico.

x) A licitante contratada devera ter sede ou escritério comercial na Cidade de
Planalto, o qual devera ser mantido durante a vigéncia do contrato.

y) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas informagdes
perante o MUNICIPIO DE PLANALTO, constando endereco, telefone,
endereco eletronico institucional, sitio de internet e nome dos respectivos
representantes.

z) Indicar e manter funciondrio responsavel pela execugdo do contrato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma integrada
com 4&rea responsavel pelo programa de estagio no MUNICIPIO DE
PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o municipio em caso de
alteracgdo.

aa)Manter durante a execucdo do contrato as condi¢bes de habilitacio e
qualificagdo exigidas na licitacao.

bb)Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisacio dos
servicos do agente de integracao, apresentando justificativas que deverdo ser
apreciadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

cc) Encaminhar, em até 3 (trés) dias uteis da data de solicitagdo, qualquer tipo de
documentagao requerida pelo gestor do contrato.

dd) Eximir-se de fazer cobranga, de qualquer valor, aos estudantes, no que
diz respeito a providéncias administrativas para realizagdo do estagio ou a
processos seletivos.

Paragrafo Sexto - Das Obriga¢ées Do Municipio De Planalto

DEPARTAMENTO DE PESSOAL

Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de Administragio e Financas, a
operacionalizagdo das atividades de planejamento, execugdo, acompanhamento e
avaliacdo do estagio, em conformidade com os curriculos, programas e calendérios
escolares, cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integra¢do o recrutamento e a selecdo de estudantes que
preencham os requisitos exigidos para o estagio, através de formulario
especifico que contenha: atividades a serem desenvolvidas, turno de estagio,
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perfil do estagidrio, valor da bolsa e do auxilio-transporte, e demais
informac®ses relativas a selecdo;

b) encaminhar os estagiarios a unidade requisitante;

c) dar conhecimento das normas do estdgio ao supervisor e ao estagiario,
apresentando a este, as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO;

d) acompanhar a frequéncia dos estagiarios;

e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente, a
contratada, a frequéncia dos estagirios, que devera conter a relacdo nominal,
as horas estagiadas e a quantidade de faltas;

f) solicitar ao estagiario, sempre que considerar necessario, documentos
comprobatdrios da regularidade da situagéo escolar;

g) realizar a avaliacdo do desempenho do estagidrio a cada 6 (seis) meses de
estagio;

h) adotar providéncias quanto a renovagdo do estdgio, se for o caso,
comunicando de imediato a contratada;

i) comunicar o desligamento do estagiério a contratada;

j) diligenciar junto & unidade competente do MUNICIPIO para que sejam
transferidos a contratada, nos prazos estipulados, os recursos necessarios ao
pagamento de bolsas e dos encargos decorrentes da concessdo do estagio.

UNIDADES DO MUNICIPIO DE PLANALTO
Para requisitar e receber estagidrios, as unidades devem:

a) proporcionar experiéncia préatica ao estudante, por meio da participagdo em
servigos, programas, planos e projetos correlacionados com a area de
formagao profissional do estagiario;

b) designar servidor com formagdo ou experiéncia na area de conhecimento
desenvolvida no curso frequentado pelo estagiario;

c) dispor de infraestrutura fisica bem como dos recursos tecnol6gicos necessarios
a execuqdo das atividades pelos estagiérios.

SUPERVISOR DO ESTAGIO
O supervisor do estdgio serd o responsavel pelo acompanhamento das atividades do
estagidrio no &mbito de sua unidade, cabendo-lhe:

a) coordenar as atividades do estagiario, com foco no aprendizado prético e
demais finalidades do estagio;

b) designar no inicio do estagio, e comunicar de imediato ao Departamento de
Pessoal em caso de alteragdo, seu substituto para os casos de afastamento,
devendo este ter formagdo compativel ou experiéncia na 4rea do estagio;

¢) acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e
sociocultural, além das questdes administrativas do estagio;

d) zelar pelo cumprimento da jornada do estagio e apreciar as notificagcbes de
faltas, seja por qualquer motivo, e redugdes de horarios do estagiario;

e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o 1°
(primeiro) dia ttil de cada més, relatério de ocorréncias de cada estagiario, tais
como redugéo de carga horaria, faltas, entre outras;
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f)

g)

h)

)

comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer
irregularidade identificada na situacdo escolar de estagiario e toda rescisdo
antecipada de Termo de Compromisso de Estéagio;

acompanhar sistematicamente a atuacio do estagiario e proceder a avaliacio
de desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao Departamento de
Pessoal no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento;

preencher semestralmente, em conjunto com o estagiario, o relatério de
atividades de estagio;

requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessario, o
desligamento ou a substituicio de estagiérios;

providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliacio de estagio; avaliagdo de
desempenho (caso haja antecipacio da data de vencimento do estagio ou
avaliagdo pendente); nada consta da biblioteca; e crach4 do estagiario.

Paragrafo Sétimo - DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO
DAS OBRIGACOES

a)

b)

8)

h)

cumprir a programagio do estdgio, obedecer as normas de conduta e de
trabalho do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informacées
a que tiver acesso, em todo o decorrer do estagio.

comunicar imediatamente a contratada, bem como ao municipio, qualquer
alteragdo em sua situacio académica, tais como: trancamento de matricula,
abandono, conclusido do curso ou transferéncia de instituicio de ensino, entre
outros.

cumprir carga horédria de diéria correspondente bem como a carga horaria
mensal correspondente, em periodo compativel com o expediente do
MUNICIPIO DE PLANALTO e com o seu horério escolar.

acompanhar a frequéncia por meio de sistema disponibilizado pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicitagdo dos ajustes que
se fizerem necessérios;

deliberar com o supervisor sobre as situagdes que fugirem & normal realizacio
da carga horaria acima descrita e providenciar a entrega ao Departamento de
pessoal do relatério de ocorréncias.

apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia atil do més
subsequente a ocorréncia, em original ou c6pia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estagio, os comprovantes das faltas
justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estagio, caso ndo seja
feita a comprovagéo tempestiva.

apresentar previamente ao supervisor do estdgio comprovante das datas de
realizagdo das avaliacbes académicas periédicas ou finais, a fim de obter a
reduq@o da carga horéria ou a liberacio do comparecimento ao estagio.
compensar, até o final do més subsequente ao da ocorréncia, as horas ndo
estagiadas em virtude da liberagdo prevista no item anterior.
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k)

D)

registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO
DE PLANALTO.

entregar, em até 5 (cinco) dias uteis da solicitacio, comprovante de
regularidade académica ou outros documentos necessarios & continuidade do
estagio sempre que solicitado pela contratada, pelo Departamento de pessoal
ou pelo supervisor do estégio.

elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatério de atividades de
estagio e encaminha-lo a contratada.

cientificar-se de que as faltas ndo justificadas nao poderdo ser compensadas e
serdo descontadas do valor da bolsa, assim como o auxilio-transporte, que
somente sera pago por dias efetivamente estagiados.

m) acompanhar todas as questdes administrativas do seu estagio, atendendo

prontamente as solicitagdes do Departamento de Pessoal, do supervisor do
estagio, assim como da contratada.

DOS DIREITOS

a)
b)
<)
d)

€)
f)

Os estagidrios ser4o liberados da frequéncia quando n&o houver expediente no

Municipio;

A carga horaria do estagio sera reduzida a 2 (duas) horas didrias nos periodos

em que a instituicdo de ensino realizar avaliacdes periddicas ou finais.

O estagiério pode, a critério do supervisor, ser dispensado do cumprimento da

carga horaria prevista no item anterior.

O pagamento da bolsa é proporcional 2 carga hordria mensal cumprida,

deduzidas automaticamente as faltas nio justificadas.

As faltas justificadas, comprovadas nao geram descontos do valor da bolsa.

Considera-se falta justificada:

1- auséncia para tratamento da propria satide, mediante apresentacio de
atestado médico de afastamento;

2- arrolamento ou convocacio para depor na Justica ou para participar como
jurado no Tribunal do Juri, mediante comprovagdo expedida pelo
respectivo Tribunal;

3- convocagio pela Justica Eleitoral, caso em que serdo contados em dobro os
respectivos dias de auséncia ao estagio.

g) O auxilio-transporte ¢ devido pelos dias efetivamente estagiados e deve ser
pago no més subsequente.

h) E assegurado ao estagidrio, sempre que o estdgio tenha duracio igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de 30 (trinta) dias de recesso remunerado, a ser
usufruido preferencialmente durante as férias escolares.

CLAUSULA OITAVA
DA CESSAO DO CONTRATO
A CONTRATADA nio poders ceder o presente Contrato a nenhuma

pessoa fisica ou juridica, sem autorizacdo prévia, por escrito, da CONTRATANTE e
anuéncia expressa da Contratante.,

CLAUSULA NONA




MUNICIPIO DE PLANALTO )
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Pracga Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE

INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA serdo aplicadas multas pela
CONTRATANTE a serem apuradas na forma a saber: pela inexecugdo total ou
parcial do contrato ou instrumento equivalente e pelo descumprimento das normas e
legislacdo pertinentes & execucdo do objeto contratual que acarrete a rescisdo do
contrato, o Municipio de Planalto, poder4, ainda, garantida a prévia defesa, aplicar a
empresa contratada as san¢8es previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93, sendo que em
caso de multa esta correspondera a 10 (dez por cento) sobre o valor do contrato.

Paragrafo Segundo - Pelo retardamento da execucdo do contrato,
quando ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto
adquirido, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude
fiscal, garantindo o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, ficara impedido de
licitar e contratar com a administracdo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante o Municipio de Planalto.

CLAUSULA DECIMA

DOS TERMOS ADITIVOS

Serdo incorporados ao contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,
qualquer modificagdo que venha a ser necessaria durante sua vigéncia, decorrente
das obrigagdes assumidas pela contratada, alteracSes nas especificagdes quantitativas
e qualitativas ou prazos dos servigos prestados a contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DA RESCISAO

Paragrafo Primeiro - O presente Contrato podera ser rescindido caso
ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Segundo - As partes convencionam que o presente Contrato
poderd ser rescindido mediante comunicagdo prévia de 30 dias, sem qualquer
indenizacdo ou ressarcimento.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA reconhece os direitos da
CONTRATANTE, em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77, da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente contrato sera até 31 de dezembro de
2017, tendo inicio a partir da assinatura do respectivo contrato, podendo ser
prorrogado na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes,
com base na legislagdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

DO FORO

12
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As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Nio obstante qualquer
mudanga de domicilio da CONTRATADA que, em razéo disso, é obrigada a manter
um representante com plenos poderes para receber notificacio, citagdo inicial e
outras medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor, com as testemunhas presentes no ato, a fim de que se produza
efeitos legais.

Planalto-Pr., ..... de.oerrennnnn. de.....

MARLON FERNANDO KUHN CONTRATADA

TESTEMUNHAS: ....coovvootevvmnsmivecccsccnesssieeenss oo
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PLANALTO - PARANA
PARECER:
Planalto-Pr., 19 de novembro de 2015
DE: Assessoria Juridica
PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

A apreciacio deste Setor Juridico do processo
administrativo referente a contratacdo de agente de integracdo para
operacionalizagdo de bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente
matriculados em instituicdo ptblica e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio, com recrutamento selecdo, contrata¢do, renovacao,
pagamento e desligamento.

As minutas do Edital de Licitacio Pregdo Presencial e do Contrato
Administrativo anexos ao Processo Administrativo encontram-se em consonancia
com a Lei Federal n. © 10.520 de 17 de julho de 2002 e subsidiariamente a Lei n. °
8.666/93 e suas alteragdes, LC 123/2006 de 14 de deze -de-2006 e o Decreto

JIBILL
EY
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EDITAL DE LICITACAO N° 080/2015
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

TIPO: MENOR PRECO

O Municipio de Planalto, Estado do Parana4, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica - CNPJ, sob o n° 76.460.526/0001-16, com sede na Praga
Sao Francisco de Assis, n° 1583, por seu Prefeito Municipal, Senhor Marlon
Fernando Kuhn e o Senhor Luiz Carlos Boni Pregoeiro, nomeado pela
Portaria de n° 002/2015 de 02/01/2015, tornam publico a realizagdo de
licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO,
para a CONTRATACAO DE AGENTE DE INTEGRAGCAO PARA
OPERACIONALIZACAO DE BOLSAS DE ESTAGIO REMUNERADO DE
ESTUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS EM INSTITUICAO
PUBLICA E PARTICULARES DE SERIES FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO, COM RECRUTAMENTO SELECAO,
CONTRATACAO, RENOVACAO, PAGAMENTO E DESLIGAMENTO, que
sera regida pela Lei Federal de n° 10.520 de 17 de julho de 2002; Decreto
Municipal de n° 2727/2007 de 26/06/2007 suas alteragoes, €
subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666/93, suas alteracbes e demais
legislagdes aplicaveis, a ser executado pela Comissao designada pela Portaria
n® 002/2015 de 02/01/2015, e nas condi¢ées fixadas neste edital e seus
anexos.

ABERTURA

A abertura da presente licitacido se dard em sessdo publica, a ser realizada
no dia 02/12/2015, as 09:00 horas, na sala de reuniées da Comissao de
Licitacdo da Prefeitura Municipal de Planalto, com endere¢o na Praga Séao
Francisco de Assis, 1583 - Centro, Planalto-Pr.

1- DO OBJETO

1.1- A presente licitagdo tem por objeto a selegcdo de proposta para a
contratacdo de agente de integragdo para operacionalizacdo de bolsas de
estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em instituicao
publica e particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino
médio, com recrutamento selecido, contratagdo, renovagdo, pagamento e
desligamento, Tudo conforme condigdes, especificacbes, valores e
quantidades, constante no Anexo I e nos termos deste edital.

LOTE: 1

OBJETO | BOLSA | QUANTI| JORNA| PERCEN | CUSTO | CUSTO | CUSTO

i
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ESTAGI | DADE | DADE| TUAL TOTAL TOTAL TOTAL
0+ DE | TRABAL| MAXIMO | ESTIMAD | ESTIMAD PARA A
AUXILIO | ESTAGI| HO DOS| (%) DE O PARA O PARA | LICITAGCAO
TRANSP | ARIOS | ESTAGI| TAXA os AS
ORTE | PREVIS| ARIOS | ADMINI | SERVICO | BOLSAS
TA STRATI s
VA

Prestacéo 778,00 23 30 10% 1.789,40 17.894,00 19.683,40
de servigos HORAS
de agente SEMAN
de AIS
integracéo
para
operacionali
zagao de
bolsas de
estagio
remunerado
de
estudantes
regularment
e
matriculado
s em
instituicao
publica e
particular
de ensino
séries finais
do ensino
fundamenta
1 e ensino
meédio.

CUSTO TOTAL MENSAL 19.683,40

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES 472.401,60

1.1- No percentual da taxa de administracdo devera estar inclusos todos os
tributos, custos e todas as despesas relativas a plena execugédo das
atividades relacionadas ao programa de estagio, inclusive as referentes
selecdo dos estagiarios, seguro de acidentes pessoais dos estagiarios,
impostos, material de expedientes, taxas e demais encargos pertinentes.

2- DA DOTACAO
2.1- Para cobertura das despesas decorrentes desta licitagdo seréo
utilizados recursos provenientes das DOTACOES ORCAMENTARIAS:

o SR ShTen R,
G0 F

0.
990 07.121.12.361.1201-2034| 3.3.90.39.00103
1750 09.126.10.301.1001-2061 3.3.90.39.00000

K(\p 2
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1960 10.142.08.243.0801-6068 | 3.3.90.39.00000

3- DA PARTICIPAGCAO

3.1- Poderdo participar desta licitacdo todos os interessados e as empresas
com o ramo pertinente ao seu objeto, legalmente constituida e que
satisfagam as condicdes estabelecidas neste Edital.

3.2- Os interessados deverio entregar até o dia 02/12/2015 as 09:00
horas no Departamento de Licita¢ées desta Prefeitura 02 envelopes lacrados;
envelope I contendo proposta de pregos. Envelope II contendo documentos
para habilitacéo, com as seguintes identificacées na parte externa:

PREGAO PRESENCIAL N° 080/2015
ENVELOPE I - PROPOSTA DE PRECOS
PROPONENTE: (nome da empresa)

PREGAO PRESENCIAL N° 080/2015
ENVELOPE II - DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO
PROPONENTE: (nome da empresa)

3.3- E vedada a participacédo direta ou indireta nesta licitacéo:

a) pessoa fisica;

b) empresa em regime de subcontratacéo, ou ainda, em consoércio;

C) empresa que estiver sob faléncia, concurso de credores, dissolucéo,
liquidagao;

d) empresa que tenha sido declarada inidénea para contratar com a
Administragédo Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal,;

e) Tenham em seu quadro, empregados menores de 18 (dezoito anos
efetuando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou, ainda, empregados
com idade inferior a 16 (dezesseis) anos, efetuando qualquer trabalho, salvo
na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos. Conforme
Observancia ao Disposto do Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituicao
Federal (anexo V).
3.4 — As empresas beneficiadas da LC 123/2006 deverio apresentar
declaracdo de enquadramento em regime de tributacio para fazer valer o
direito de prioridade, conforme modelo constante no anexo VI.

4- DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1- S6 podera deliberar em nome do licitante, formulando ofertas /lances de
precos e praticar os demais atos pertinentes ao certame, um dos seus
dirigentes contratuais ou estatutarios, legalmente identificado, ou pessoa
fisica ou juridica, habilitada por meio de Procuracdo, ou Carta de
Credenciamento, conforme modelo do anexo II, ou documento equivalente,
outorgando poderes necessarios a formulagdo de propostas e a pratica de
todos os demais atos inerentes ao certame. Caso seja sécio ou titular da
empresa, devera apresentar documentos que comprovem sua capacidade de
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representar a mesma, com poderes para formular ofertas e lances de pregos
e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, que devera ser
entregue ao Pregoeiro no inicio ou durante a reunido de abertura, ou enviada
em um terceiro envelope.

4.2- Cada licitante credenciara apenas um representante que sera o Unico
admitido a intervir nas fases do procedimento licitatério e a responder por
todos os atos e efeitos previsto neste edital, por sua representada.

4.3- A nao apresentacdo do credenciamento, a incorre¢do do documento
credencial ou auséncia do representante, implicara na exclusdo da proposta
no certame.

5- DA IMPUGNACAO DO EDITAL

5.1- Decaira do direito de solicitar esclarecimento ou providencia e de
impugnar o Edital, aquele que néo o fizer até 02 (dois) dias tteis antes da
data de abertura da sessédo do Pregéo.

6- DA PRE-HABILITACAO

6.1- Os licitantes deverdo apresentar Declaracdo dando ciéncia de que
cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo, conforme modelo no
Anexo 1V, diretamente ao Pregoeiro, no inicio da sessdo. Podera também ser
enviada ainda em um terceiro envelope.

‘7- DA PROPOSTA DE PRECOS
7.1- A proposta de precos — envelope I, devidamente assinada pelo
proponente ou seu representante legal, devera ser redigida em portugués,
datilografada ou digitada, de forma clara, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas nos campos que envolverem valores, quantidades e prazos, com
indicacdo do numero deste Edital. Devera ser elaborada considerando as
condicdes estabelecidas neste edital € seus anexos, discriminando-se
minuciosamente o objeto cotado, observando-se o quantitativo de cotagéo de
quantidade, percentual, pre¢o maximo unitario e total, validade da proposta
minima de 60 (sessenta) dias, conforme descrito no Anexo I do presente
Edital, facilitando assim o julgamento. Ndo devera ser cotado objeto que
nio atendam as especificagées minimas prevista no Anexo I, sob pena
de desclassificacao.
7.2- Ao assinar a Proposta de Pregcos - Anexo I, o proponente estara
assumindo automaticamente o cumprimento de todas as condigoes
estabelecidas na mesma.
7.3- Os precos deverdo ser cotados em moeda nacional (ndo se admitindo
cotacdo em moeda estrangeira), limitada a 02 (duas) casas apds a virgula,
sendo que os digitos excedentes serdo excluidos pelo Pregoeiro e pela Equipe
de Apoio sem arredondamento, sendo que o pre¢co maximo unitario e total
encontra-se indicado no Anexo I do presente Edital.
7.4- Nos precos deverdo estar incluidas todas as despesas € encargos
necessarios a execugao do objeto licitado.
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8- DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOS LANCES
8.1- O Pregoeiro declarara aberta a sessdo iniciando-se com a fase de
credenciamento dos interessados em participar do certame.
8.2- Estando de posse da relagdo das Licitantes Credenciadas o Pregoeiro
fara divulgagdo verbal dos interessados, sendo que, as proponentes
credenciadas poderdo ofertar lances durante a sessdo do Pregido, dando-se
inicio ao recebimento dos envelopes “proposta de Precos” € “Documentos de
Habilitacdo”.
8.3- Abertos os envelopes contendo as propostas de pregos, sera realizada
sua conferéncia, analise de sua conformidade com as exigéncias do Edital.
8.4- O Pregoeiro procedera a classificagdo da proposta de menor prego, €
aquelas que tenham valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por
cento), relativamente a de menor prego, para participarem dos lances
verbais.
8.5- Caso nédo haja pelo menos trés propostas nas condigées definidas no
item 8.4, serdo classificadas as propostas subsequentes que apresentarem
0s menores precgos, subsequentes, até o maximo de trés.
8.6- Cumprindo o item 8.3, serdo desclassificadas as propostas de pregos
que:

a) forem elaboradas em desacordo com as exigéncias do Edital e seus
anexos;

b) apresentem valores cotados acima do méaximo estipulado no anexo
L

C) apresentarem pregos unitarios ou totais simbdlicos, irrisérios ou de
valor zero, ou manifestamente inexequiveis, havido assim como aquele
incompativel com os pregos praticados no mercado, conforme a Lei 8.666/93
€ suas alteragées;

d) considerar qualquer oferta ou vantagem néo prevista neste Edital e
Seus anexos.
8.7- Na ocorréncia de empate dentre as classificadas para participarem dos
lances verbais, a ordem para esses lances sera definida através de sorteio,
onde tera preferéncia para o lance a licitante sorteada. As licitantes
proclamadas classificadas, serd dada oportunidade para nova disputa, por
meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes, em
relacdo a de menor preco, iniciando-se pelo autor da proposta de maior
valor.
8.8- A cada nova rodada sera efetivada a classificacdo momentanea das
propostas, o que definira a sequéncia dos lances seguintes.
8.9- O lance sempre devera ser inferior ao anterior ou da proposta de menor
preco.
8.10- A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo
Pregoeiro, implicara a exclusao da Licitante da etapa de lances verbais € na
manutencao do tultimo preco por ela apresentado, para efeito de ordenacao
das propostas.
8.11- O pregoeiro podera negociar com a licitante excluida da participacao
dos lances verbais, na forma do item 8.13, caso a Proponente vencedora seja
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inabilitada, observada a ordem de classificagao.

8.12- Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o
proponente desistente as penalidades cabiveis.

8.13- Caso néao se realize lances verbais, serdo verificados a conformidade
entre a proposta escrita de menor prego e o valor estimado para contratacéo,
hipétese em que o Pregoeiro podera negociar diretamente com a proponente
para que seja obtido melhor preco.

8.14- Aplds este ato, serd encerrada a etapa competitiva e ordenadas as
ofertas.

8.15- O Pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor
apresentado pela primeira classificada, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

8.16- Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o
Pregoeiro examinara o atendimento das condigbes habilitatérias da licitante
classificada em primeiro lugar.

8.17- Constatado o atendimento pleno as exigéncias editaticias, sera
declarada a proponente vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto deste
Edital pelo Pregoeiro.

8.18- Se a proponente néo atender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro
negociara diretamente com a Licitante melhor classificada e posteriormente
examinara os seus documentos de habilitacédo, sendo declarada vencedora e
a ela sera adjudicado o objeto deste Pregéo.

8.19- Para fins de julgamento das propostas de pregos, o Pregoeiro € sua
Equipe de Apoio levardo em consideragéo o critério MENOR PRECO.

8.20 - Os beneficiarios da Lei Complementar n° 123/2006, caso sua
proposta se situe no intervalo até 5% (cinco por cento) de menor preco
de licitante nido beneficidrio da mesma LC 123/2006, podem reformular
no ato a sua proposta de preco para outro de menor valor
caracterizando desempate legal. O empate do valor da proposta ja
decide a classificacdo a favor da empresa beneficiaria da LC 123/2006.
8.21- Os licitantes logo apds a abertura dos Envelopes “1” contendo a
proposta de preco, que se apresentaram como beneficiirios da LC
123/2006, tem a oportunidade de cotejar seus precos com os demais
licitantes ndo beneficidrios da mesma lei, para reformularem suas
ofertas para a situacdao de menor preco, e, assim, ser classificado em
primeiro lugar.

9- DA HABILITACAO
9.1- As empresas deverdo apresentar no ENVELOPE II, os seguintes
documentos originais ou cépia autenticada em Cartério Publico, e deverao
estar dentro dos respectivos prazos de validade, os quais serdo examinados
pelo Pregoeiro e pela Equipe de Apoio:
a) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo dede
Servico (FGTS);
b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante
apresentacao de Certiddao de Quitagdo de Tributos e Contribuigcoes
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b) Entende-se por operacionalizar, os seguintes servicos, entre outros:
recrutamento, selecdo, contratagdo, renovacdo, pagamento €
desligamento.

c) O servigo de recrutamento e selegio compreende as seguintes
atividades: 1) Apo6s recebimento de solicitacdo de estudantes enviada
pelo Municipio de Planalto, encaminhar os estudantes recrutados e
selecionados, com curriculo atualizado, em até 10 (dez) dias tuteis da
solicitagéo, salvo por motivo de for¢a maior que devera ser comunicado
por escrito ao MUNICIPIO DE PLANALTO dentro do mesmo prazo; 2)
Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de
deficiéncia fisica, quando solicitado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO,
para preenchimento de vagas reservadas, conforme disposto em lei e
na Res. 461/2011; 3) Informar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, por
escrito, a impossibilidade de encaminhamento dos candidatos
descritos no item anterior, no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados da
data de solicitagao.

10.2- DA CONTRATAGCAO DO ESTAGIARIO

a) A contratagdo de estudante como estagiario sera formalizada mediante
Termo de Compromisso de Estagio lavrado pelo Agente de Integracéo,
o qual sera assinado pelo estudante, pelo representante da instituicdo
de ensino, pelo agente de integracdo e pelo MUNICIPIO DE PLANALTO,
e devera conter:

1) identificacdo completa: do estagiario, com sua qualificacéo
académica; da institui¢do de ensino, com o nome do seu representante
legal, bem como do professor responsavel pelo estagio; do agente de
integracéo; do MUNICIPIO DE PLANALTO, discriminando o nome da
unidade de realizagdo do estagio, o nome do gestor do contrato, que
assinara em nome do Municipio, e do supervisor do estagio, com seu
cargo ¢ formacéao académica;

2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que serd proporcional a
carga horaria mensal cumprida e com a dedugéo automatica das faltas
néo justificadas, e auxilio transporte, pago no més subsequente e por
dia efetivamente estagiado;

3) carga horaria semanal distribuida nos horarios de funcionamento
do MUNICIPIO DE PLANALTO e compativel com o horario escolar,
sendo vedada a prestacgdo de servico extraordinario;

4) discriminacéo das atividades que lhe forem atribuidas em plano de
atividades do estagio;

5) duracao do estagio;

6) obrigacdo de o estudante desenvolver as atividades de
aprendizagem, cumprir as normas de conduta do MUNICIPIO DE
PLANALTO e manter sigilo sobre as informagdes a que tiver acesso,
conforme item 9.1.1;

7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do
estagiario, efetivado as expensas da licitante contratada, com
cobertura de 24 (vinte e quatro) horas/dia, explicitando o numero da
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apolice na qual o estagiario estara incluido e o nome da companhia
seguradora;

8) as obrigacoes de todas as partes, MUNICIPIO DE PLANALTO,
estagiario, institui¢ées de ensino e licitante contratada, nos termos da
Lei n°® 11.788/2008;

9) mengdo de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo
empregaticio;

10) condigdes de desligamento do estagio.

b) A vigéncia do Termo de Compromisso de Estiagio remunerado
compreenderd o periodo minimo de um semestre letivo, podendo ser
prorrogada sucessivamente por iguais periodos, até o maximo de 2
anos, salvo disposi¢do do MUNICIPIO DE PLANALTO em contrario.

¢) Quando se tratar de estudante portador de deficiéncia, este podera
estagiar até o término ou eventual interrupcio do curso.

d) Constitui condigéo indispensavel ao inicio das atividades de estagio,
bem como a continuidade do comparecimento ao estagio quando da
renovagéo, a assinatura do Termo de Compromisso ou termo aditivo,
pelas partes previstas na alinea “a” € a entrega de uma via assinada ao
Municipio de Planalto.

10.3- DO PAGAMENTO DO SERVICO E DA BOLSA DE ESTAGIO

a) O pagamento da bolsa de estagio, de responsabilidade da licitante
contratada, sera proporcional a carga horaria mensal cumprida, sendo
deduzidas as faltas néo justificadas.

b) Néo havera pagamento de horas extras sob nenhuma hipétese.

¢) Os calculos levarao em consideragdo a contagem do ano civil e terdo
como base o més de 30 (trinta) dias.

d) O auxilio-transporte sera pago por dia efetivamente estagiado, no més
subsequente ao de referéncia.

e) A auséncia de qualquer natureza nio enseja o pagamento do auxilio-
transporte.

f) O estagiario ndo faz jus a quaisquer outros beneficios, como auxilio-
alimentacgdo, assisténcia a saude e outros concedidos aos servidores
do MUNICIPIO DE PLANALTO.

g) Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxilio-
transporte sera proporcional aos dias estagiados, com os descontos
devidos, acrescida da indenizacdo do periodo do recesso remunerado
nédo gozado. A licitante contratada promovera os ajustes e o
pagamento das quantias devidas, ainda que se trate de ex-estagiario.

h) Os dias de recesso remunerado proporcional serdo calculados na
propor¢éo de dois dias € meio por més completo estagiado, devendo
ser arredondado o total dos dias apurados para o numero inteiro
subsequente.

i) Devera a licitante contratada:

1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletronica, em até
2 (dois) dias uteis contados do encaminhamento da frequéncia dos
estagiarios por parte do MUNICIPIO DE PLANALTO, planilha de
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calculo da bolsa de estagio e do auxilio-transporte, bem como de
recesso remunerado proporcional, se houver, a fim de que seja
preventivamente verificada pelo MUNICIPIO DE PLANALTO a
regularidade dos calculos;
2) Entregar, no 1° (primeiro) dia tutil seguinte ao da comunicagdo de
conformidade dos calculos (que sera feita em até 2 dias tteis contados
do recebimento da planilha pelo MUNICIPIO DE PLANALTO), a
documentagdo para pagamento referente as vagas de estagio
efetivamente ocupadas no més anterior;
3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancaria de cada
estagiario em até S (cinco) dias tuteis contados da data de emissdo da
ordem bancaria em seu favor.
j) Devera ainda ser observado o seguinte:

1) A licitante contratada nio podera deixar de fazer o repasse das
quantias devidas aos estagiarios ou fazé-lo fora do prazo previsto no
item 3 da letra “”, podendo tal conduta ser reputada como falta
legitimadora da aplicagdo das sancées previstas neste termo e na
legislacéo aplicavel;
2) Na hipétese de repasses indevidos ou nio realizados, cabera a
licitante contratada corrigi-los mediante o depésito da respectiva
quantia na conta bancaria devida, impreterivelmente até o segundo
dia util seguinte ao da notificacio feita pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO;
3) O valor referente a4 taxa de administracio sera calculado
considerando-se o niimero de vagas de estagio efetivamente ocupadas
no meés anterior e incidira tinica e exclusivamente sobre o montante do
valor das bolsas de estagio, acrescidas do recesso remunerado, se
houver;
4) O pagamento serd efetuado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO
mediante a apresentagdo, pela licitante contratada, das faturas
correspondentes, acompanhadas pela folha de pagamento detalhada e
pelos demais documentos exigidos para comprovacio de sua
regularidade perante a Administragdo Publica;
5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de
forma a especificar os montantes das bolsas de estagio, dos auxilios-
transporte, dos recessos remunerados devidos, bem como da taxa de
administracgédo correspondente;
6) Deverao estar incluidas no valor da taxa de administracio todas as
despesas relativas a plena execugdo das atividades relacionadas ao
programa de estagio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes
pessoais dos estagiarios.

10.4- DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO

a) O desligamento do estagiario ocorrera:

1) automaticamente, ao término da vigéncia do termo de Compromisso;
2) pelo ndo comparecimento a unidade onde se realizar o estagio, sem
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programas, curriculos escolares e com as diretrizes estabelecidas na
Lein® 11.788/2008.

k) Elaborar, em acordo com o estagiario e a instituigao de ensino, o plano
de atividades de estdgio, que sera incorporado ao Termo de
Compromisso.

) Apés os procedimentos de recrutamento e selecdo, formalizar
contratagéo do estagiario mediante entrega de Termo de Compromisso
de Estagio, em conformidade com as informacbes prestadas pelo
municipio, em até 10 (dez) dias uteis da data da solicitacao.

m) Contratar, com recursos préprios, em se tratando de estagio
remunerado, seguro contra acidentes pessoais em favor de cada
estagiario, devendo constar do Termo de Compromisso de Estagio o
numero da apélice e o nome da companhia seguradora.

n) Orientar os estagiarios no momento da contratagcdo a manter sigilo
sobre todo e qualquer assunto de interesse da contratante ou de
terceiros que tomar conhecimento em razio da execucao do contrato,
sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa.

o) Controlar, em todo decorrer do estagio, a efetiva frequéncia do
estudante na instituicdo de ensino e comunicar ao MUNICIPIO DE
PLANALTO, imediatamente, qualquer irregularidade na situacgéo
escolar dos estagiarios, tais como: trancamento de matricula,
abandono, conclusdo do curso, transferéncia de institui¢do de ensino,
entre outras.

p) Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-
transporte.

q) Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser
concedido.

r) Encaminhar a instituicdo de ensino relatério semestral de atividades
desenvolvidas pelo estagiario.

s) Emitir declaragbes diversas relacionadas a realizacio do estagio
sempre que solicitadas pelo estagiario ou pelo municipio.

t) Emitir e fornecer anualmente aos estagiarios o informe referente as
bolsas de estagio concedidas, para fins de declaracdo do Imposto de
Renda, em até 8 (oito) dias tteis contados da solicitacio.

u) Entregar, ao término do estégio, o Certificado € o Termo de Realizacio
com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e
da avaliagédo de desempenho.

v) Remeter ao MUNICIPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagiarios, conforme melhor entender o municipio, os
termos de renovagdo de estagio - com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias do vencimento do termo vigente — observando sempre a
regular situacdo académica do estagiario como condicdo para sua
emissao.

w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagiario
cujo desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por
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este municipio nocivos, inconvenientes ou insatisfatérios aos servicos
prestados pela organizagdo ou ao interesse do servigo publico.

x) A licitante contratada devera ter sede ou escritério comercial na
Cidade de Planalto, o qual devera ser mantido durante a vigéncia
do contrato.

y) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas
informagdes perante o MUNICIPIO DE PLANALTO, constando
endereco, telefone, enderego eletrénico institucional, sitio de internet e
nome dos respectivos representantes.

z) Indicar e manter funcionario responsavel pela execucdo do contrato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma
integrada com area responsavel pelo programa de estagio no
MUNICIPIO DE PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o
municipio em caso de alteragéo.

aa)Manter durante a execucgdo do contrato as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacio.

bb) Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou
paralisacdo dos servicos do agente de integracdo, apresentando
justificativas que deverdao ser apreciadas pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO.

cc) Encaminhar, em até 3 (trés) dias uteis da data de solicitagdo, qualquer
tipo de documentagéo requerida pelo gestor do contrato.

dd) Eximir-se de fazer cobranca, de qualquer valor, aos estudantes,
no que diz respeito a providéncias administrativas para realizacdo do
estagio ou a processos seletivos.

10.6- DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE PLANALTO

10.6.1- DEPARTAMENTO DE PESSOAL

10.6.1.1- Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de
Administragdo e Finangas, a operacionalizacdo das atividades de
planejamento, execugdo, acompanhamento e avaliagdo do estagio, em
conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares,
cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integracdo o recrutamento e a selecdo de
estudantes que preencham os requisitos exigidos para o estagio,
através de formulario especifico que contenha: atividades a serem
desenvolvidas, turno de estagio, perfil do estagiario, valor da bolsa e do
auxilio-transporte, e demais informacgdes relativas a selecio;

b) encaminhar os estagiarios 4 unidade requisitante;

c) dar conhecimento das normas do estagio ao supervisor e ao estagiario,
apresentando a este, as normas de conduta do MUNICIPIO DE
PLANALTO;

d) acompanhar a frequéncia dos estagiarios;

e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia til do més subsequente,
a licitante contratada, a frequéncia dos estagiarios, que devera conter
a relacdo nominal, as horas estagiadas e a quantidade de faltas;
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h) preencher semestralmente, em conjunto com o estagiario, o relatoério
de atividades de estagio;

i) requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessario, o
desligamento ou a substituicdo de estagiarios;

j) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliagdo de estagio; avaliacdo
de desempenho (caso haja antecipacdo da data de vencimento do
estagio ou avaliagdo pendente); nada consta da biblioteca; e cracha do
estagiario.

10.7- DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO
10.7.1- Das obrigacdes
10.7.1.1- cumprir a programacéo do estagio, obedecer as normas de conduta
e de trabalho do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as
informagées a que tiver acesso, em todo o decorrer do estagio.
10.7.1.2- comunicar imediatamente a licitante contratada, bem como ao
municipio, qualquer alteragdo em sua situagado académica, tais como:
trancamento de matricula, abandono, conclusdo do curso ou transferéncia
de institui¢do de ensino, entre outros.
10.7.1.3- cumprir carga horaria de diaria correspondente bem como a carga
horaria mensal correspondente, em periodo compativel com o expediente do
MUNICIPIO DE PLANALTO e com o seu horario escolar.
10.7.1.4- acompanhar a frequéncia por meio de sistema disponibilizado pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicitagédo dos ajustes que
se fizerem necessarios;
10.7.1.5- deliberar com o supervisor sobre as situagdes que fugirem a
normal realizagdo da carga horaria acima descrita e providenciar a entrega
ao Departamento de pessoal do relatério de ocorréncias.
10.7.1.6- apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia 1til do
més subsequente a ocorréncia, em original ou cépia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estagio, os comprovantes das faltas
justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estagio, caso nao seja
feita a comprovagéo tempestiva.
10.7.1.7- apresentar previamente ao supervisor do estagio comprovante das
datas de realizagido das avaliacdes académicas periddicas ou finais, a fim de
obter a redugdo da carga horaria ou a liberagdo do comparecimento ao
estagio.
10.7.1.8- compensar, até o final do més subsequente ao da ocorréncia, as
horas néo estagiadas em virtude da liberacio prevista no item anterior.
10.7.1.9- registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO.
10.7.1.10- entregar, em até 5 (cinco) dias uteis da solicitacdo, comprovante
de regularidade académica ou outros documentos necessarios &
continuidade do estagio sempre que solicitado pela licitante contratada, pelo
Departamento de pessoal ou pelo supervisor do estagio.
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10.7.1.11- elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatorio de
atividades de estagio e encaminha-lo a licitante contratada.

10.7.1.12- cientificar-se de que as faltas nao justificadas ndo poderéo ser
compensadas € serdo descontadas do valor da bolsa, assim como o auxilio-
transporte, que somente sera pago por dias efetivamente estagiados.
10.7.1.13- acompanhar todas as questdes administrativas do seu estagio,
atendendo prontamente as solicitagdes do Departamento de pessoal, do
supervisor do estagio, assim como da licitante contratada.

10.7.2- Dos direitos

10.7.2.1- Os estagiarios serdo liberados da frequéncia quando nio houver
expediente no Municipio;

10.7.2.2- A carga horaria do estagio sera reduzida a 2 (duas) horas diarias
nos periodos em que a instituicéo de ensino realizar avaliacées periédicas ou
finais, desde que obedecido o disposto no item 10.7.1.8.

10.7.2.3- O estagiario pode, a critério do supervisor, ser dispensado do
cumprimento da carga horaria prevista no item anterior, observado o
disposto nos itens 10.7.1.7 € 10.7.1.8.

10.7.2.4- O pagamento da bolsa é proporcional a carga horaria mensal
cumprida, deduzidas automaticamente as faltas nao justificadas.

10.7.2.5- As faltas justificadas, ndo geram descontos do valor da bolsa.
10.7.2.6- Considera-se falta justificada:

a) auséncia para tratamento da prépria sauide, mediante apresentacdo de
atestado médico de afastamento;

b) arrolamento ou convocacgio para depor na Justiga ou para participar
como jurado no Tribunal do Juri, mediante comprovacdo expedida
pelo respectivo Tribunal;

c) convocacdo pela Justica Eleitoral, caso em que serdo contados em
dobro os respectivos dias de auséncia ao estagio.

10.7.2.7- O auxilio-transporte é devido pelos dias efetivamente estagiados e
deve ser pago no més subsequente.

10.7.2.8- E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracdo
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de 30 (trinta) dias de recesso
remunerado, a ser usufruido preferencialmente durante as férias escolares.
10.8- O contrato a ser firmado, na forma da minuta anexa a este Edital, tera
vigéncia até 31/12/2017, podendo ser prorrogado de acordo com a lei
8.666/93, desde que haja interesse da Administracgéo.

11- DO VALOR MAXIMO

11.1- O valor maximo correspondente ao total do objeto, ¢ de R$
472.401,60 (quatrocentos e setenta e dois mil, quatrocentos e um reais
e sessenta centavos), conforme demonstrado no Anexo I, do presente ato
convocatério.

12- DAS PENALIDADES
12.1- O licitante que ensejar o retardamento da execucio do certame, nio
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do objeto, comportar-se
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MUNICIPIO DE PLANALTO )
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praga Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA W,

de modo iniddneo, fizer declaracédo falsa ou cometer fraude fiscal, garantindo
o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficara impedido de licitar e
contratar com a administragéo, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigédo ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

12.2- Pela inexecucdo total ou parcial do contrato ou instrumento
equivalente e pelo descumprimento das normas e legislacdo pertinentes a
execucdo do objeto contratual que acarrete a rescisio do contrato ou
instrumento equivalente, o0 Municipio de Planalto, podera, ainda, garantida a
prévia defesa, aplicar & empresa contratada as sangdes previstas no art. 87
da Lei n° 8.666/93, sendo que em caso de multa esta correspondera a 10
(dez por cento) sobre o valor do contrato.

12.3- A aplicacdo das sangdes administrativas nao exclui a
responsabilizagdo do licitante por eventuais perdas e danos causados a
Prefeitura do Municipio de Planalto.

13- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1- Ao final da sessdo, o proponente que desejar recorrer contra decisées
do Pregoeiro, podera faze-lo, manifestando sua intencdo com registro da
sintese das suas razdes, sendo-lhe facultado juntar memoriais no prazo de
03 (trés) dias. Os interessados ficam, desde logo, intimados a apresentar por
escrito, contra-razdes em igual ntmero de dias, que comecario a contar do
término do prazo do recorrente.

13.2- A falta de manifestagdo imediata e motivada do licitante em interpor
recursos, ao final da sessio, importara a preclusdo do direito de recursos e
adjudicacéo do objeto da licitagdo pelo Pregoeiro ao vencedor.

13.3- Os recursos contra decisdes do Pregoeiro nio terdo efeitos
suspensivos.

13.4- O acolhimento de recursos importara a invalidacdo dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

14- DA ADJUDICAGCAO E DA HOMOLOGACAO

14.1- Inexistindo manifestacdo recursal, cabera ao Pregoeiro a adjudicacéo
do objeto da licitagéo ao licitante vencedor, com a posterior homologagao do
resultado pelo Prefeito do Municipio de Planalto, publicando-se a decisdo em
jornal oficial do Municipio

14.2- Ocorrendo recursos, ap6s sua resolucdo, caberi ao Prefeito do
Municipio de Planalto a adjudicacdo do resultado, com publicacio da
decisédo em jornal oficial do Municipio.

14.3- Adjudicado o objeto ao vencedor do certame, podera o Pregoeiro
negociar diretamente com o adjudicatario, buscando obter um melhor preco.

15-DO PAGAMENTO
15.1- Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, no valor da bolsa mais
a taxa de administragdo, até o ultimo dia util do més de referéncia, de
acordo com quantidade de estagiarios.
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principio da vinculagéo ao instrumento convocatério.

17.4- sera(ao) lavrada(s) ata(s) do(s) trabalho(s) desenvolvido(s) em ato
publico de abertura dos envelopes, a(s) qual(is) sera(do) assinada(s) pelo
Pregoeiro, pela equipe de apoio e representantes credenciados presentes.
17.5- A licitagdo ndo implica da obrigatoriedade de compra por parte da
Prefeitura do Municipio de Planalto. Até a entrega do empenho, podera o
licitante vencedor ser excluido da licitagdo, sem direito a indenizacdo ou
ressarcimento e sem prejuizo de outras sancdes cabiveis, se a contratante
tiver conhecimento de qualquer fato ou circunstancia superveniente,
anterior ou posterior ao julgamento desta licitagdo, que desabone sua
idoneidade ou capacidade financeira, técnica ou administrativa.

17.6- Os pedidos de esclarecimentos, impugnacdes e a apresentacéo escrita
dos recursos deverédo ser protocolizados junto a Prefeitura do Municipio de
Planalto, na Praga S&o Francisco de Assis, n° 1583, Centro — CEP
85.750.000 - Planalto, Estado do Parana, no horario das 8:00 as 11:30 e das
13:30 as 17:30 horas.

17.7- As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Ndo obstante
qualquer mudanca de domicilio da CONTRATADA que, em razdo disso, é
obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber
notificagéo, citagéo inicial e outras medidas em direito permitidas.

Planalto-Pr., 19 de novembro de 2015

i
M EMDO KUHN
P

efeito Municipal
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PREGAO PRESENCIAL N° 080/2015

ANEXO I - PROPOSTA DE PRECOS

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°
ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

Apresentamos e submetemos a apreciagédo de V. S* nossa
proposta de precos, relativa a contratacdo de agente de integragdo para
operacionalizacdo de bolsas de estagio remunerado de estudantes
regularmente matriculados em instituicdo publica e particulares de séries
finais do ensino fundamental e ensino médio, com recrutamento selecao,

contratagao, renovagao, pagamento e desligamento, da licitagdo em epigrafe.

OTE: 1

OBJETO BOLSA | QUANTI| JORNA | PERCEN CUSTO CUSTO CUSTO
ESTAGI DADE | DADE TUAL TOTAL TOTAL TOTAL
o+ DE TRABAL| (%) DE | ESTIMAD | ESTIMAD PARA A
AUXILIO | ESTAGI| HO DOS| TAXA O PARA O PARA | LICITACAO
TRANSP | ARIOS | ESTAGI| ADMINI os AS
ORTE PREVIS| ARIOS | STRATI | SERVICO | BOLSAS

TA VA s

Prestacao 778,00 23 30 %

de servigos HORAS

de agente SEMAN

de AIS

integracao

para

operacionali

zagéo de

bolsas de

estagio

remunerado

de

estudantes

regularment

e

matriculado

s em

instituicdo




publica e
particular
de ensino
séries finais
do ensino
fundamenta
1 e ensino
médio.

CUSTO TOTAL MENSAL

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES

O precgo para execugao do objeto da licitagdo supramencionada é
de R$ (inserir o valor da proposta) (inserir o valor por extenso).

O prazo de execugdo do objeto é de (imserir o prazo de
execug¢ao) (inserir o prazo de execucéo por extenso) meses.

O prazo de validade da proposta de precos é de (inserir o prazo
de validade) (inserir o prazo de validade por extenso).

Atenciosamente

Local e data, / /

(nome, RG n° e assinatura do responsavel legal)
Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente
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PREGAO PRESENCIAL N° 080/2015

ANEXO II - CARTA DE CREDENCIAMENTO

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°
ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

Credenciamos o(a) Sr.(a)

, portador(a) da cédula de identidade sob n°
e CPF sob n° )
A participar do procedimento licitatério, sob a modalidade de PREGAO
PRESENCIAL N° 080/2015, instaurado pelo Municipio de Planalto, na

qualidade de representante legal da empresa, com poderes para representar

a empresa, elaborar a proposta, oferecer lances, assinar atas, interpor de

recurso e praticar todos os demais atos que se fizerem necessarios. -

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente

Local e data / /

NOME:
RG/CPF
CARGO
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PREGAO PRESENCIAL N° 080/2015

ANEXO III - DECLARACAO DE IDONEIDADE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°
ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de
proponente do procedimento licitatério, sob a modalidade de PREGAO
PRESENCIAL N° 080/2015, instaurado pelo Municipio de Planalto, que néo
fomos declarados inidoneos para licitar ou contratar com o Poder Publico,

em qualquer de suas esferas.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

Local e data, / /

NOME:
RG/CPF
CARGO
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PREGAO PRESENCIAL N° 080/2015

ANEXO IV - DECLARAQAO DE CUMPRIMENTO DOS
REQUISITOS DE HABILITACAO
(documento obrigatorio)

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°
ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

O representante legal da empresa

na qualidade de Proponente do
procedimento licitatério sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL N°
080/2015, instaurado pelo Municipio de Planalto, declara para fins de

direito que a referida empresa cumpre plenamente os requisitos de

habilitagao exigidos no respectivo edital de licitagéo.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

Local e data / /

NOME:
RG/CPF
CARGO
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PREGAO PRESENCIAL N° 080/2015

ANEXO V - DECLARACAO DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO
DO INCISO XXXIII DO ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO
FEDERAL

PROPONENTE::
CNPJ N°

ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

A proponente abaixo assinada, participante da licitacao
modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 080/2015, por seu representante,
declara, na forma e sob as penas impostas pela Lei n° 8.666/93, de 21 de
junho de 1993 e demais legislacdo pertinente, que, nos termos do § 6° do
artigo 27 da Lei n° 6.544, de 22 de novembro de 1989, encontra-se em
situacdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a
observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo
Federal.

Por ser a expresséo da verdade, firmamos a presente.

Local e data / /

NOME:
RG/CPF
CARGO
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PREGAO PRESENCIAL N° 080/2015

ANEXO VI - Declaracio de enquadramento em regime de
tributacdo de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte
(na hipétese do licitante ser uma ME ou EPP)

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°

ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

O representante legal da empresa

, na qualidade de Proponente do
procedimento licitatério sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL N°
080/2015, instaurado pelo Municipio de Planalto, declara para todos os fins
de direito que estou(amos) sob o regime de microempresa ou empresa de
pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006.

Por ser a expresséo da verdade, firmamos a presente.

Local e data / /

NOME:
RG/CPF
CARGO
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PREGAO PRESENCIAL N° 080/2015
ANEXO VII - DECLARACAO

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°
ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

Declaramos conforme solicitado no edital em epigrafe que
o responsavel referente a execugiao dos servigos, caso venhamos a vencer a

referida licitagao sera:

NOME ESPECIALIDADE | N° REGISTRO ASSINATURA

Declaramos, outrossim, que o profissional acima
relacionado pertence ao nosso quadro de profissional.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente

Local e data / /

NOME:
RG/CPF
CARGO
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DECLARACAO DE RECEBIMENTO
PREGAO PRESENCIAL N° 080/2015

EMPRESA:

CNPJ N°

INSCRICAO ESTADUAL N°
ENDERECO:
CIDADE: ESTADO:

declara o recebimento do Edital PREGAO PRESENCIAL N°
080/2015, anexos LILIILIV,V,VL,VII, Minuta de Contrato, referente

contratagdo de agente de integracdo para operacionalizag¢do de bolsas
de estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em
instituicdo publica e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio, com recrutamento selecdo, contratagio,

renovagdo, pagamento e desligamento.

Planalto-Pr. de de

NOME:

RG N°

ASSINATURA:
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MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° ..../2015
PREGAO PRESENCIAL N° ...../2015

Contrato administrativo de prestagdo de servigos que entre si fazem o
Municipio de Planalto e a empresa .............cceeeererrerenereereereeseresensennnns , na forma abaixo.
CONTRATANTE: MUNICIPAL DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Publico
Interno, com sede a Praga Sdo Francisco de Assis, n° 1583, inscrito no CNPJ n°
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor MARLON FERNANDO KUHN, em pleno exercicio de seu mandato e
funcdes, brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Municipio de Planalto,
Estado do Paran4, portador da Cédula de Identidade RG n° 3.031.944-3 e do CPF/MF
sob n° 643.844.469-34.

CONTRATADAL: ...ttt eve e evesere e seasesessssess e e sssesesee st esene , devidamente
inscrita no CNPJ] sob n° . , com sede a
................................................................ , NCieeerverneennneny na Cidade de

........................................ , neste ato representado pelo Administrador(a) o Sr(a).
brasileiro(a), comerciante, portador(a) do RG n.°
e do CPF sob n° ... , residente e
domiciliado(a), Na CIdAde de ........ccovcuruirueeieetierieeeee et sesessesesssasesanes

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO DO CONTRATO

O presente Contrato tem por objeto a contratacgio de agente de
integragfio para operacionalizagio de bolsas de estagio remunerado de estudantes
regularmente matriculados em institui¢do publica e particulares de séries finais do
ensino fundamental e ensino médio, com recrutamento selecio, contratacdo,
renovagao, pagamento e desligamento, conforme abaixo segue:

OBJETO BOLSA | QUANTI| JORNAD| PERCEN CUSTO CUSTO CUSTO
ESTAGI DADE A DE TUAL TOTAL TOTAL TOTAL
O+ DE TRABAL| (%)DE | ESTIMAD | ESTIMAD PARA A
AUXILIO | ESTAGI| HODOS| TAXA O PARA OPARA | CONTRATA
TRANSP | ARIOS | ESTAGI| ADMINI oS AS CAO
ORTE | PREVIST| ARIOS | STRATI | SERVICOS [ BOLSAS
: A VA
Prestacdo de 778,00 23 30
servicos de HORAS
agente de SEMAN
integracdo AIS
para
operacionaliz
agao de
bolsas de
estagio N
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remunerado
de
estudantes
regularmente
matriculados
em
instituicao
publica e
particular de
ensino séries
finais do
ensino
fundamental
e ensino
médio.

CUSTO TOTAL MENSAL

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES

Paragrafo Unico - Integram e completam o presente termo Contratual,
para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as
condicBes expressas no edital Pregdo Presencial n° ...../2015, juntamente com seus
anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA

DO VALOR

Pela execugido do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagar4 a
CONTRATADA o valor total R$ ... ( ), daqui por diante
denominado “VALOR CONTRATUAL".

CLAUSULA TERCEIRA

DA FORMA DE PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro - Os pagamentos serfo efetuados mensalmente, no
valor da bolsa mais a taxa de administracdo, até o ultimo dia util do més de
referéncia, de acordo com quantidade de estagiérios.

Paragrafo Segundo - E de responsabilidade do Agente Integrador, o
repasse do valor da bolsa ao estagiario, até 02 (dois) tteis a contar do depésito na
conta corrente.

Paragrafo Terceiro - A BOLSA AUXILIO DEVERA SER PAGA AO
AGENTE DE INTEGRAGCAO, ATRAVES DE BOLETO BANCARIO OU OUTRA
FORMA INDICADA POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE
INTEGRACAO FARA O DEPOSITO NA CONTA DOS ESTAGIARIOS.

Paragrafo Quarto - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento ser4
sustado até que providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da proponente,
emitente da fatura.

Paragrafo Quinto - No caso de ndo cumprimento pela contratada de
disposicdo contratual, os pagamentos poderao ficar retidos até posterior solugio, sem
prejuizos de quaisquer outras disposi¢des contratuais.

v

CLAUSULA QUARTA
DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
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Para cobertura das despesas decorrentes desta contratacdo serdo
utilizados recursos proprios do Municipio de Planalto, Proveniente das seguintes
DOTOES ORCAMENTARIAS

RIS jes ‘..“‘éi anclonal prograt CeEal:
250 02 103 04 122 0402-2004 3 3. 90 39 00000

990 07.121.12.361.1201-2034 3.3.90.39.00103
1750 09.126.10.301.1001-2061 3.3.90.39.00000
1960 10.142.08.243.0801-6068 3.3.90.39.00000
CLAUSULA QUINTA

DOS PRAZOS

O prazo para a execugdo dos servigos objeto do respectivo contrato, serd
até 31/12/2017, podendo ser prorrogado de acordo com a Lei n° 8.666/93, desde que
haja interesse da Administragao.

CLAUSULA SEXTA

DOS TERMOS ADITIVOS

Serdo incorporados a este contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,
qualquer modificacdo que venha a ser necesséaria durante a sua vigéncia, decorrente
das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA

DAS CONDICOES DE EXECUGCAO DO OBJETO
Paragrafo Primeiro -~ Da Especificagio Dos Servicos

a) O servigo compreende a operacionalizagdo de bolsas de estdgio remunerado
de estudantes matriculados em institui¢des publicas e particulares de séries
finais do ensino fundamental e ensino médio.

b) Entende-se por operacionalizar, os seguintes servigos, entre outros:
recrutamento, seleczo, contratacdo, renovacio, pagamento e desligamento.

c) O servico de recrutamento e selegio compreende as seguintes atividades:

d) Apo6s recebimento de solicitagdo de estudantes enviada pelo Municipio de
Planalto, encaminhar os estudantes recrutados e selecionados, com curriculo
atualizado, em até 10 (dez) dias uteis da solicitagdo, salvo por motivo de forca
maior que deveréa ser comunicado por escrito ao MUNICIPIO DE PLANALTO
dentro do mesmo prazo.

e) Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de deficiéncia fisica,
quando solicitado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, para preenchimento de
vagas reservadas, conforme disposto em lei e na Res. 461/2011.

f) Informar a0 MUNICIPIO DE PLANALTO, por escrito, a impossibilidade de
encaminhamento dos candidatos descritos no item anterior, no prazo de 5
(cinco) dias tteis contados da data de solicitago.

Paragrafo Segundo - Da Contrata¢io Do Estagiario

a) A contratagdo de estudante como estagiério sera formalizada mediante Termo
de Compromisso de Estagio lavrado pelo Agente de Integracdo, o qual ser4
assinado pelo estudante, pelo representante da institui¢do de ensino, pelo
agente de integracdo e pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, e devera conter:

@ 3
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1) identificacdo completa: do estagiéario, com sua qualificacio académica; da
institui¢do de ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do
professor responsével pelo estagio; do agente de integracio; do MUNICIPIO
DE PLANALTO, discriminando o nome da unidade de realizagdio do estagio,
o nome do gestor do contrato, que assinar4 em nome do Municipio, e do
supervisor do estagio, com seu cargo e formagio académica;

2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que serd proporcional a carga
horéria mensal cumprida e com a dedugdo automéatica das faltas nao
justificadas, e auxilio transporte, pago no més subsequente e por dia
efetivamente estagiado;

3) carga hordria semanal distribuida nos horérios de funcionamento do
MUNICIPIO DE PLANALTO e compativel com o horério escolar, sendo
vedada a prestagdo de servigo extraordinério;

4) discriminacdio das atividades que lhe forem atribuidas em plano de
atividades do estagio;

5) duragao do estédgio;

6) obrigacdo de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem,
cumprir as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter
sigilo sobre as informagdes a que tiver acesso.

7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario,
efetivado as expensas da contratada, com cobertura de 24 (vinte e quatro)
horas/dia, explicitando o ntimero da apélice na qual o estagi4rio estara
incluido e o nome da companhia seguradora;

8) as obrigagGes de todas as partes, MUNICIPIO DE PLANALTO, estagiario,
institui¢Ges de ensino e contratada, nos termos da Lei n°® 11.788/2008;

9) menc&o de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

10) condicdes de desligamento do estagio.

b) A vigéncia do Termo de Compromisso de Estdgio remunerado compreender4
o periodo minimo de um semestre letivo, podendo ser prorrogada
sucessivamente por iguais periodos, até o maximo de 2 anos, salvo disposicio
do MUNICIPIO DE PLANALTO em contrério.

c¢) Quando se tratar de estudante portador de deficiéncia, este poder4 estagiar até
o0 término ou eventual interrupg¢do do curso.

d) Constitui condicdo indispensavel ao inicio das atividades de.estagio, bem
como a continuidade do comparecimento ao estagio quando da renovacgo, a
assinatura do Termo de Compromisso ou termo aditivo, pelas partes previstas
na alinea “a” e a entrega de uma via assinada ao Municipio de Planalto.

Paragrafo Terceiro - Do Pagamento Do Servigo E Da Bolsa De Estagio
a) O pagamento da bolsa de est4gio, de responsabilidade da contratada, serd

proporcional a carga horaria mensal cumprida, sendo deduzidas as faltas ndo
justificadas.
b) Néo havera pagamento de horas extras sob nenhuma hipétese.
¢) Os célculos levardo em consideragdo a contagem do ano civil e terdo como
base o més de 30 (trinta) dias.
@\ 4
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d) O auxilio-transporte ser4 pago por dia efetivamente estagiado, no més
subsequente ao de referéncia.

e) A auséncia de qualquer natureza ndo enseja o pagamento do auxilio-
transporte.

f) O estagidrio ndo faz jus a quaisquer outros beneficios, como auxilio-
alimentacdo, assisténcia a saide e outros concedidos aos servidores do
MUNICIPIO DE PLANALTO.

g) Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxilio-transporte sera
proporcional aos dias estagiados, com os descontos devidos, acrescida da
indeniza¢do do periodo do recesso remunerado ndo gozado. A contratada
promovera os ajustes e o pagamento das quantias devidas, ainda que se trate
de ex-estagiério.

h) Os dias de recesso remunerado proporcional seréo calculados na proporgéo de
dois dias e meio por més completo estagiado, devendo ser arredondado o total
dos dias apurados para o nimero inteiro subsequente.

i) Devera a contratada: .

1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletrdnica, em até 2 (dois)
dias tteis contados do encaminhamento da frequéncia dos estagiarios por
parte do MUNICIPIO DE PLANALTO, planilha de célculo da bolsa de estagio
e do auxilio-transporte, bem como de recesso remunerado proporcional, se
houver, a fim de que seja preventivamente verificada pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO a regularidade dos célculos;

2) Entregar, no 1° (primeiro) dia util seguinte ao da comunicagdo de
conformidade dos célculos (que serd feita em até 2 dias tuteis contados do
recebimento da planilha pelo MUNICIPIO DE PLANALTO), a documentagao
para pagamento referente as vagas de estagio efetivamente ocupadas no més
anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancéria de cada estagiario
em até 5 (cinco) dias tteis contados da data de emissdo da ordem bancéria em
seu favor.

j) Devera ainda ser observado o seguinte:

1) A contratada ndo podera deixar de fazer o repasse das quantias devidas aos
estagidrios ou fazé-lo fora do prazo previsto no item 3 da alinea “i”, podendo
tal conduta ser reputada como falta legitimadora da aplicagdo das sangGes
previstas neste termo e na legislagdo aplicével;
2) Na hipétese de repasses indevidos ou nao realizados, cabera a contratada
corrigi-los mediante o depésito da respectiva quantia na conta bancaria
devida, impreterivelmente até o segundo dia util seguinte ao da notificagdo
feita pelo MUNICIPIO DE PLANALTO;
3) O valor referente a taxa de administragdo sera calculado considerando-se o
numero de vagas de estdgio efetivamente ocupadas no més anterior e incidira
tinica e exclusivamente sobre o montante do valor das bolsas de estagio,
acrescidas do recesso remunerado, se houver;

U
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4) O pagamento serd efetuado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO mediante a
apresentacdo, pela contratada, das faturas correspondentes, acompanhadas
pela folha de pagamento detalhada e pelos demais documentos exigidos para
comprovacédo de sua regularidade perante a Administragio Publica;
5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma
a especificar os montantes das bolsas de estagio, dos auxilios-transporte, dos
recessos remunerados devidos, bem como da taxa de administracio
correspondente;
6) Deveréo estar incluidas no valor da taxa de administragio todas as despesas
relativas a plena execucdio das atividades relacionadas ao programa de
estagio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes pessoais dos estagiarios.
Paragrafo Quarto - Do Desligamento Do Estagiario
a) O desligamento do estagiario ocorrera:
1) automaticamente, ao término da vigéncia do termo de compromisso;
2) pelo ndo comparecimento a unidade onde se realizar o estagio, sem
justificativa, por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no periodo
de um més, configurando-se abandono;
3) automaticamente, por trancamento de matricula, abandono de curso,
transferéncia de instituigdo de ensino ou concluséo do curso;
4) a pedido do estagiario;
5) a qualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Administracfo;
6) por descumprimento de quaisquer das cldusulas do Termo de
Compromisso;
7) por conduta incompativel com a exigida pela Administraggo.
Paragrafo Quinto - Das Obrigac¢des Da Contratada

a) Obedecer as normas, e de toda a legislagdo aplicével, especialmente as Leis n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

b) Ampliar e celebrar, durante a vigéncia do contrato, convénios, ou
instrumentos juridicos equivalentes, com instituicdes de ensino publicas e
privadas indicadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, de forma a permitir a
participacao de um maior nimero de estudantes nas futuras seleces.

c¢) A licitante contratada tera o prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitacio,
para celebrar convénio com institui¢des de ensino indicadas pelo MUNICIPIO
DE PLANALTO.

d) Certificar-se de que, no momento do recrutamento e selecdo, bem como da
contratacdo, os estudantes encontram-se regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva em cursos de educagdo em instituigdes publicas ou
particulares, cujas dreas de conhecimento estejam diretamente relacionadas
com as atividades, os programas, os planos e os projetos desenvolvidos pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO.

e) Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no minimo 50%
(cinquenta por cento) dos créditos obrigatorios do curso e que apresentem
média global néo inferior a 7,0 (sete).

\\\\ 6
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f) Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que ndo possuam
relacdo de parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta ou colateral, com
membros e servidores deste municipio, incluindo-se cOnjuges e companheiros.

g) Observar a legislagdio pertinente, no que couber, nas hipéteses de
recrutamento e selecdo de estudantes portadores de deficiéncia.

h) Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.

i) Providenciar toda a documentacio referente ao estagio, tal como: Termo de
Compromisso de Estagio entre o MUNICIPIO DE PLANALTO e o estudante,
com interveniéncia e assinatura da instituicio de ensino, em 4 (quatro) vias;
efetivagdo do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiério.

j) Promover o ajuste das condicdes de estagio fixadas pelas instituicdes de
ensino com as condigSes e disponibilidades oferecidas pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelo
estagiario, observando sua compatibilidade com programas, curriculos
escolares e com as diretrizes estabelecidas na Lei n° 11.788/2008.

k) Elaborar, em acordo com o estagiario e a instituicdo de ensino, o plano de
atividades de estagio, que sera incorporado ao Termo de Compromisso.

1) Apbs os procedimentos de recrutamento e selecdo, formalizar contratacdo do
estagidrio mediante entrega de Termo de Compromisso de Estagio, em
conformidade com as informacdes prestadas pelo municipio, em até 10 (dez)
dias tteis da data da solicitacao.

m) Contratar, com recursos préprios, em se tratando de estdgio remunerado,
seguro contra acidentes pessoais em favor de cada estagiario, devendo constar
do Termo de Compromisso de Estdgio o nimero da apélice e 0 nome da
companhia seguradora.

n) Orientar os estagi4rios no momento da contratacdo a manter sigilo sobre todo
e qualquer assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar
conhecimento em razio da execucdo do contrato, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa.

0) Controlar, em todo decorrer do estagio, a efetiva frequéncia do estudante na
instituicido de ensino e comunicar ao MUNICIPIO DE PLANALTO,
imediatamente, qualquer irregularidade na situaciio escolar dos estagiérios,
tais como: trancamento de matricula, abandono, conclusio do curso,
transferéncia de instituicio de ensino, entre outras.

p) Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-transporte.

q) Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido.

r) Encaminhar a instituicdo de ensino relatério semestral de atividades
desenvolvidas pelo estagiario.

s) Emitir declaracdes diversas relacionadas a realizacdo do estagio sempre que
solicitadas pelo estagi4rio ou pelo municipio.

t) Emitir e fornecer anualmente aos estagiarios o informe referente as bolsas de
estdgio concedidas, para fins de declaracio do Imposto de Renda, em até 8
(oito) dias tteis contados da solicitacio.

¢
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u) Entregar, ao término do estagio, o Certificado e o Termo de Realizagdo com
indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo
de desempenho.

v) Remeter ao MUNICIPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagidrios, conforme melhor entender o municipio, os termos de
renovacdo de estdgio - com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do
vencimento do termo vigente - observando sempre a regular situagdo
académica do estagiario como condigo para sua emiss&o.

W) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagiério cujo
desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por este
municipio nocivos, inconvenientes ou insatisfatérios aos servicos prestados
pela organizag&o ou ao interesse do servigo priblico.

x) A licitante contratada devera ter sede ou escritério comercial na Cidade de
Planalto, o qual devera ser mantido durante a vigéncia do contrato.

y) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas informagdes
perante o MUNICIPIO DE PLANALTO, constando endereco, telefone,
endereco eletrdnico institucional, sitio de internet e nome dos respectivos
representantes.

z) Indicar e manter funciondrio responsavel pela execu¢do do contrato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma integrada
com 4area responsével pelo programa de estdgio no MUNICIPIO DE
PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o municipio em caso de
alteracdo.

aa)Manter durante a execucio do contrato as condi¢des de habilitagio e
qualificagdo exigidas na licitaczo.

bb)Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisagdo dos
servicos do agente de integracdo, apresentando justificativas que deverao ser
apreciadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

cc) Encaminhar, em até 3 (trés) dias uteis da data de solicitacdo, qualquer tipo de
documentagéo requerida pelo gestor do contrato.

dd) Eximir-se de fazer cobranca, de qualquer valor, aos estudantes, no que
diz respeito a providéncias administrativas para realizagdo do est4gio ou a
processos seletivos.

Paragrafo Sexto - Das Obrigacdes Do Municipio De Planalto

DEPARTAMENTO DE PESSOAL

Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de Administragdo e Finangas, a
operacionaliza¢do das atividades de planejamento, execucio, acompanhamento e
avaliagdo do estagio, em conformidade com os curriculos, programas e calendérios
escolares, cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integragao o recrutamento e a selecio de estudantes que
preencham os requisitos exigidos para o estagio, através de formuldrio
especifico que contenha: atividades a serem desenvolvidas, turno de estagio,

@ ;
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perfil do estagidrio, valor da bolsa e do auxilio-transporte, e demais
informacGes relativas a selecao;

b) encaminhar os estagiarios a unidade requisitante;

¢) dar conhecimento das normas do estagio ao supervisor e ao estagiério,
apresentando a este, as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO;

d) acompanhar a frequéncia dos estagidrios;

e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente, a
contratada, a frequéncia dos estagiarios, que dever4 conter a relacdo nominal,
as horas estagiadas e a quantidade de faltas;

f) solicitar ao estagiario, sempre que considerar necessario, documentos
comprobatérios da regularidade da situacio escolar;

g) realizar a avaliacdo do desempenho do estagiario a cada 6 (seis) meses de
estagio;

h) adotar providéncias quanto a renovacdo do estagio, se for o caso,
comunicando de imediato a contratada;

i) comunicar o desligamento do estagiario a contratada;

j) diligenciar junto a unidade competente do MUNICIPIO para que sejam
transferidos a contratada, nos prazos estipulados, os recursos necessarios ao
pagamento de bolsas e dos encargos decorrentes da concessio do estagio.

UNIDADES DO MUNICIPIO DE PLANALTO
Para requisitar e receber estagiarios, as unidades devem:

a) proporcionar experiéncia prética ao estudante, por meio da participacdo em
servicos, programas, planos e projetos correlacionados com a 4rea de
formagéo profissional do estagiario;

b) designar servidor com formagéio ou experiéncia na drea de conhecimento
desenvolvida no curso frequentado pelo estagiario;

¢) dispor de infraestrutura fisica bem como dos recursos tecnol6gicos necessarios
a execucéo das atividades pelos estagiarios.

SUPERVISOR DO ESTAGIO
O supervisor do estagio sers o responsavel pelo acompanhamento das atividades do
estagidrio no 4mbito de sua unidade, cabendo-lhe:

a) coordenar as atividades do estagidrio, com foco no aprendizado pratico e
demais finalidades do est4gio;

b) designar no inicio do estagio, e comunicar de imediato ao Departamento de
Pessoal em caso de alteracio, seu substituto para os casos de afastamento,
devendo este ter formacio compativel ou experiéncia na area do estagio;

) acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e
sociocultural, além das questdes administrativas do estagio;

d) zelar pelo cumprimento da jornada do estagio e apreciar as notificacdes de
faltas, seja por qualquer motivo, e reducses de horarios do estagiario;

e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o 1°
(primeiro) dia util de cada més, relatério de ocorréncias de cada estagiario, tais
como reducéo de carga horaria, faltas, entre outras;

ﬁQ 9
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f) comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer
irregularidade identificada na situagio escolar de estagiario e toda rescisdo
antecipada de Termo de Compromisso de Estagio;

g) acompanhar sistematicamente a atuagdo do estagiario e proceder a avaliagdo
de desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao Departamento de
Pessoal no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento;

h) preencher semestralmente, em conjunto com o estagiario, o relatério de
atividades de est4gio;

i) requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessario, o
desligamento ou a substituigdo de estagiarios;

j) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliagdo de estagio; avaliacio de
desempenho (caso haja antecipacdo da data de vencimento do estagio ou
avaliacdo pendente); nada consta da biblioteca; e cracha do estagiario.

Paragrafo Sétimo - DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO
DAS OBRIGACOES

a) cumprir a programacdo do estdgio, obedecer as normas de conduta e de
trabalho do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informagdes
a que tiver acesso, em todo o decorrer do estagio.

b) comunicar imediatamente a contratada, bem como ao municipio, qualquer
alteracdo em sua situagdo académica, tais como: trancamento de matricula,
abandono, conclusdo do curso ou transferéncia de instituicdo de ensino, entre
outros.

¢) cumprir carga horaria de diaria correspondente bem como a carga horéria
mensal correspondente, em periodo compativel com o expediente do
MUNICIPIO DE PLANALTO e com o seu horario escolar.

d) acompanhar a frequéncia por meio de sistema disponibilizado pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicitagdo dos ajustes que
se fizerem necesséarios;

e) deliberar com o supervisor sobre as situa¢des que fugirem a normal realizagdo
da carga horéria acima descrita e providenciar a entrega ao Departamento de
pessoal do relatério de ocorréncias.

f) apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia util do més
subsequente a ocorréncia, em original ou cépia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estagio, os comprovantes das faltas
justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estagio, caso ndo seja
feita a comprovacao tempestiva.

g) apresentar previamente ao supervisor do estagio comprovante das datas de
realizagdo das avaliagSes académicas periddicas ou finais, a fim de obter a
reducdo da carga horéria ou a liberagdo do comparecimento ao estagio.

h) compensar, até o final do més subsequente ao da ocorréncia, as horas ndo
estagiadas em virtude da liberagao prevista no item anterior.

ﬁx\ 10
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DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE

INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

Parigrafo Primeiro - A CONTRATADA serio aplicadas multas pela
CONTRATANTE a serem apuradas na forma a saber: pela inexecugdo total ou
parcial do contrato ou instrumento equivalente e pelo descumprimento das normas e
legislacdo pertinentes a execucdo do objeto contratual que acarrete a rescisdo do
contrato, 0 Municipio de Planalto, poder, ainda, garantida a prévia defesa, aplicar a
empresa contratada as san¢Ges previstas no art. 87 da Lei n° 8.666 /93, sendo que em
caso de multa esta correspondera a 10 (dez por cento) sobre o valor do contrato.

Paragrafo Segundo - Pelo retardamento da execucdo do contrato,
quando ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto
adquirido, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude
fiscal, garantindo o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficard impedido de
licitar e contratar com a administracéo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante o Municipio de Planalto.

CLAUSULA DECIMA

DOS TERMOS ADITIVOS

Serdo incorporados ao contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,
qualquer modificacdo que venha a ser necessaria durante sua vigéncia, decorrente
das obrigagbes assumidas pela contratada, alteragdes nas especificagdes quantitativas
e qualitativas ou prazos dos servicos prestados a contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DA RESCISAO

Paragrafo Primeiro - O presente Contrato poder4 ser rescindido caso
ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Segundo - As partes convencionam que o presente Contrato
podera ser rescindido mediante comunicacdo prévia de 30 dias, sem qualquer
indenizag¢do ou ressarcimento.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA reconhece os direitos da
CONTRATANTE, em caso de rescisio administrativa prevista no art. 77, da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente contrato sera até 31 de dezembro de
2017, tendo inicio a partir da assinatura do respectivo contrato, podendo ser
prorrogado na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes,
com base na legislagdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

DO FORO

&
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As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Ndo obstante qualquer
mudanca de domicilio da CONTRATADA que, em razio disso, é obrigada a manter
um representante com plenos poderes para receber notificagdo, citagdo inicial e
outras medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor, com as testemunhas presentes no ato, a fim de que se produza
efeitos legais.

Planalto-Pr., ..... de v, de.....

.y

MARLOP{ FERNANDO KUHN CONTRATADA

TESTEMUNHAS: ........oivcrcvcstccinnnsinies sestessesssesassassesssssssssssssssssssssnssssens
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Atos Oficiais

Sexta-feira, 20.11.2015 - N° 5.805 JORNAL DE BELTRAO 1B

Prefeitura Municipal de Planalto

AVISO DE LICITAGAQ
08072015

“PREGAO PRESENCIAL"
O MUNICIPIO DE PLANALTO, faz saber sos interessados na Lei
Fo&raltbn‘wmmﬂda]\ﬂ\t:QM Decrem “m)a (brf?ﬂ?fzwl&
261062007 e suas alter: subsidiariamente & Lei Fi n® B.666/93,

agbes,
ragdes, LC 1mwsde1ddodemodszooeadomzlogslaqbu

Adudicac3o do Processo
Juarez Votr, Prefaito Municipal, no uso de suas atribuigdes legais, Adudca o Juk
gamenio proferido pelo Progoeiro nomoado pela Portaria n*. 0212015, cbhoeosw
Licitatorio n®. 16%0!5 mo&!dxb 610 PRESENC!. ISTRO DE PRI
S:JS 10472015, O DE VEICULOS AUTOMOTORES

RAUTILIZAGAO NAS 8l CRETARIAS MU ICIPAIS. Em favor da
relacionada:
SUOOAUTO SUDOESTE MJTOMOVEIS LTDA

CNPJ. 77 812.188/0001-05

(:ON’TNM’A%(R)A E EMPRESA ESPECIALIZA&o EM FORNEggR. REFEIE%ES E
USO DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS. Em favor das emprosas

tudo conforme o no M de Pragos (na
mmwwasxmm ¢
CAK SRODRIGUES-ME . CNPJH 195.552/0001- 19
deuuoesubdeadamsraPmada
Art. 3. Esta Porta memméemvmrmmdnmmméomu
disposighes em contrario.
Vitonno/PR, 171112015
JUAREZ VOTR!
Prefortc Murics
Adudicagdo do Processo

Juarez Vobri, Prafeito Municipal, no uso do suas
n* mls do Processo

gamento proferido pelo Pregoerro nomeado pela Portzna
Liatatério . 166/2015, modaidade PREGAO PRESENCIAL 102/2015, com o objetvo
de, AQUIS! DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS PARA Ul’ll.lZACAO NAS SECRE-
TARIAS MUNICIPAIS. Em favor da empresa abaixo relacionada;
GILSON G1.8! 6&0/0001 74.
-

T

£
T et e[ o]

3
MODN.IDAD TOMADADE N‘0|3f20|5
AVISO DE HOMOLOGAGAC E

mwmomdmbmm 109, paég'alo I'dal.exsmlmauw-
wcoorasmadnmmgio wgra classificacdo da-se da seguinta forma
A emprasa PED TADORALTDAmmmONPJMFmoM
05.822.009/0001-00, com valor global do lota da RS 82.094,52 {cétent o dois mi no-

venta e qualro ra2is e cinquenta e dois centavos).
Mammeteiro, 19 de noverrbro de 2015.

ua tode sity Séo Fr do Assis, 1583, farh reolizer Lici Modai T ad Bl - Rl
dado PREGAO PRI ssucmmn'osmma conforme doscrito ebaixo: s LUIZ FERNANDO BANDEIRA
amggo cqm,mm agenio da inogragao mc‘mdmmm dgo b:sf | PREFEITO
os em instituig i
uommmammmmmmwomm com recruta- A A EXTRATO PARA PUBLICAGAO
mento &  conl &b l“‘:?ﬁ&m&ﬁ?’“"? W& Rexmmﬁmmmmm N* 18972015
- : b
DATADAABERTURA: 02 do dazemirodo 201543 0900 horas. ; S — CONTRATANTE WURISISS e MASIELEIRO
MARION FERNANDO KUHN Vitorino/PR, 18/11/2015, CONTRATADA: OLEGARIO MOTORS LTDA
Prafeito Municipa) JUAREZ VOTR! OBJETO: Roscisbo Contratual de Contrato do Compra e Venda.
PrefotoMincea 93&%"&"&5‘"“25:.23:‘,"‘”"5 oo Paand
5 Cy T ca
Prefeitura Municipal de Vitorino HOOLOGAGAD DE PROCESSO U1Z FERNANDO BANDEIRA
. 269/20 Prefeito de Marmeleiro
ds Dispensa n* 402015 Contratante Municipio de Homologao mmswzms raferente a0 Pregbo Presencial Registro de Pro-
0176, SIE001 30 Contraado. M.TARTAR) COMERCIO DE anws a.sm os ri*. 10472015 dando ouras providincias AVISO DE HOMOLOGAZAO
cos u DA - ME CNPJ - 11583847000150 OBJETO: CONTRAT, DE EMPRESA O PREFEITO MUNICIPAL DE VITORINO, PR, no uso de mm legais; PREGAO PRESENCIAL N* 147/2015- PMM - Excusrvo para ME e EPP
PARA ELABORAGAO DE PROJETOS ELETROMECANICOS DE REDE OE ALTA A1 2 0 juigamento proferido pelo Pregoeiro nomeads pela Portaria n* PROCESSO N* 31272015
TENSAO COM mnuowcmmmmemmwmom ozfzms sobfeo dou:tu;lon’ 1692015, mamaaa Pmsanad MODALIDADE: Pragao Presencial
Orgamentina: 210-211 valor: RS 7000,00. Mwwmdmkmmdow Pr?m 15, npom ghobal do loto
¢os, cbieto deste Processo é d do kcitagdo om do disposio ro ADUISIGAO velcums Aummronsm uTiL Ao NAS cns- orna pibkca & 630 0 M-desséo do Praglo Presencia! n* 147/2015
mzu Lei n°assmeosuassmgaespostem Daia 18/11/2015. Assinatu- | | TARIAS Muwcms Em favor da ompresa abaixo ral -PMM o cbjoto & a contraiagao do empresa para efetuar servios alélricos para
ras: Muricipio de Vitorino Juarez Volri. Femando Sinhorini - Presidents da Comisedo constante no Mapa Cx de Progos {na D weﬁcatazmdopma ms!uagbodemmnMpamaslesmmmmumnmmmomm
do I.lclt.spbo PATRICK Rosemo GASPARETTO - Procurador Juridico. indissolive! desta Portaria. o«nm mesmos. A empresa vencedora do certame &
SUDOAUTO suoossrs AUTOMOVEIS LTDA  CNPJ: 77.812.18310001.05 A omprosa ANT ONIO ERONI PADILHA ME, inscrita no CNPYMF sob o n*
Adudicagao de Processo AL 2°, P , 62 intimado licitagdo 3 da 16.815.093/0001-42, vencedora no Olwnva!ulohldeRSQIOM(nwenﬂ
Juarez Votri, Prefeito Municipal, no uso de suas avburlsdes A%lg: o Jul- decisdo estabelecida nesta Portaria, trazentos e cinquenta reais).
gamnloprolendop Pregoairo nomeads pela Portaria 15, do 330 Li- At 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publi as iro, 19 da do 2015.
smo 5, mm PREGAQ PRESENCIAL REGISTRO DE PREGOS | | geposigaes em contéri, LUIZ FERNANDO BANDEIRA
103[2015, INTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM Vitoino/PR, 1911172015 PREFEITO
Foanecen REFEIc s E MARMITAS USO DAS SECRETARIAS MUNICI- : JUAREZ VOTR!
PAIS. Em favor " Prefetto Murécipal Regional de Saixde do Sudoests ‘@
O AKPrES RO R CNPU:11.185.5520001-19 CNPIOD I ETOR00L 5 FONETAX {0X005) 36245335 o\
= e Ad o Processo { Rua: Antinio Camesro Neto, B01. Alvorada - CEP 85 601-090 PR
Juarez Votr, Prafeito Municipal, no tso da suas atribnighes legais, Adudica o Jut FRANCISCO BELTRAO - PR
garrento proferido pedo Pragoesto pela Portaria n*. 02/2015, do Processo AVISO DE LICIT.
Uitatério n*. 17012015, PREGAD PRESENCIAL 10542015, com o EDITAL DE PREGAD .
bio doAGUIGAO DE VEIGULO HICRO ONIEUS CoM CAPAGIOADE LA O ITAL DE PRESENCIAL N 0432015,
Vitonno, 171112015 31 LUGARES £M CONFORMDADE COM AS RESOLUGOES 4342014, 02572015 PROCESSO ADMINISTRATIVO N.* 15272015
JUAREZ VOTRI E 31222015 - SESA (Secretaria de Estado da Saide), Em favor Ga empresa ebaizo EXCLUSVAME € EPP
Prleio Murio retacionady (LPO ¢ EWG%HEOR '5%5 520002)
en an an.
HOMOLOGAGAO DE PROCESSO  FODOCESTE VEICULOSE PEGASLIDA CNPL 2020311000140 OBIETO ASELECAO DE WELHORES P CONTRAAGAO DE
PORTARIA N* 25872015 ) Dot hnasend DICAS PARALOCAGAO DE DOIS SISIEMAS DE CENT
Homalogao 16872015, refecenin 80 Prog3o Presencial Registro do Pre- b b DO NICACOMPLETA, INCLUINDO LI DE USO, sonwme CcoM msnu-
os . 103/2015 dando outras providéncias, COMPLETA E MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS
O PREFEITO MUNICIPAL DE WITORINO, PR, no uso do suasambupbes legais; periodo de 12 (daze) meses, para uso da ASSOCIAGAO REGIONAL
At 1° H o juigamento profendo nomeado pela Portaria n® SUDOESTE E DO HOMO-CENTRO.
omms m [ a. um;ao n* 16872015, mmm Prasencial cREDENClAMENTO E ENTREGA DOS ENVELOPES: As 09n30m:n do dia 08 do

prr oty scatuiion 8 4.
T Teos 0a1 s o owe sl o e N eden Sureirn 8
Aivme 80 900w oy e s Summa|

T samveuse Sore e s ST et

e — =TTV,
Vitrino/PR, 191112015

JUAREZVOIRI

Saito Municipal

Prefeitura Municipal de Capanema

SO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N* 058/2015
O MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Perand, toma piblico que reaizaré Pro-

eesso lmawlo NS lermos a s?u:r
Pregao Pmsenm n* 058!20!5
i  RELITRG OF BRECO ot
IS‘I'RO OE UISI DE MEDICAMENTOS DA LI
N ICA PARA FORNECI ENTO JUNTO AS UNIDADES BASICAS DE SAUDE

vmaammnsmsmzs

m';e W@MMm&daMdanewmuemApa @
or itagdes do Municipal de Capanema, Av. Parigot

Souza, 1 capum Pgm-

Dermais i masmumegomamanmw

mahhmndumemu 10 WWW.Capanema pr.govbr.
Capanama-Pr, 20 do Novembro da 2015,
Gabriet Felpe Cipriani - Pregoexo

AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 06072015

i £ e Ao 3 ASTUMADG WP ORR P

OWNIL‘AP!ODEOQPANEM do Parend, toma pibiico que realizard Pro-
06550 Licitatino, nos lermos o

Yog Pre n‘ WUI!O'S

m REG(SYRO DE DE MATERIAIS PARA MA-
NUTENGAO DOS PREDIOS PU OS ONDE SE NCONTRAM AS ESCOLAS MU-
NICIPAIS DE CAPANEMA - PR, EM ATENDIMENTO AQ PROGRAMA PARA APOIO
A MANUTENI DE NOVAS TURMAS DE EDUCAGAO INFANTIL - PROGRAMA

BRASIL CARINHOSO - RESOLUGAQ CO/FNDE N* 16/2013.
Valor: RS 39.666,22.
m""’”“m“”a“"“mf::o.‘fﬂﬁ Frofaa thetcpd Go Copaneng, A Parigt do
iura Municipal V.
Sowza, 10m-capmmna - Contro.

\AhmdPR 17112015

JUAREZ VOTRI
Prafeito Municipal
HOMOLOGAGAD DE PROCESSO
PORTARIA N* 25772015
Homologa 0 Jugements 16672017, relrenia 0 Pregho Prasencial n* 1022015
dan

&HE‘FEI 0 MUNICIPALIE VITORINO, PR nouw de guas mm R
1°. Homologa o julgemento proferido gooro nomeado puia o
032015, sobrooPmmsodoUu n* 165017 80 Pragencial n®
10272015, pflgxo que fem por objeto o, AOU OE MOVEIS
E EQUIPA ENIOS PA UIILIZAQ&O NAS SECRETARIAS MUNICIPAIS. Em favor
da empresa abaixo rélacioneda, tudo conforme o constante no Mepa Comperativo de
Pm&os( DelheracAo), que fica fazendo parts indissolivel desta Porteria
ILSON GILBERTO LISE LTDA-ME CHPJ: 04.255 660/0001-74.
MB CATARINENSE LTDA-ME CNPJ.16.961.181/0001-52

Pt  Brae e Sy mied, bogn bos.
BT b ' endrego ackma ditado em hocéd
e ke Cp e
Frr oy i o endarogo
For L L —

Capanema-Pr, zomuwmmmzms
Gabriel Felipo Cipriani - Pregoeiro

dazembro do 20!
ABERTURA DAS PROPOSTAS: Dia 08 de novembro de 2015 t30 logo acabe o

IMNN hforrmpbu © oblencao do instrumento cOMVOCatono @ sous anexos,
Setor do Lici %ommssmammmmmmm n*801, Avorada, Fran-

cisco ribe FonafFax: (046) 355{4-5335
omai lacao%swm
Francisco Botr8o/PR, 19 de outubro de 2015.
ALCEU CARLOS FREISLEBEN
Pragoeiro - ARSS
AVISO DE LICITAGAO

EDITAL OE PREGAO PRESENCIAL N.* 0442015,

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.* 1542015

EXCLUSIVAME E EPP

TIPO MENOR PRECO - PORLOTE

ein.* 866683, art 21/Lei n.* 10.52002)

OBJETO SELECAO DE MELHORES PROPOSTAS PARA CONTRATA( DE

GXS PARA FORNECI-MENTO DE REFEIGOES, MARMITEX, PAO, A E
da forma pdopamdodsw(doza)nmnavapwmmwm

na unidade do da saide.

da ARSS ¢ demais unidades
CREDENOIAMENTO ENTREGA DOS ENVELOPES: As 09h30min do dia 09 de
dazemrbro de 2015,
ABERTURA DAS PROPOSTAS: Dia 09 de dazembro de 2015 tdo logo acabe o
edenciamento.

Local para 8 obteng3o do i 26US BNEXDS,
SmrdeL' @Anssmanua Antdnio Cameiro Neto, n.° 801, Nvomda Fran-
cisco Bell . Fone/Fax: (046) 3524.5335.

o-mad lici com.br

Frencisco Bol , 19 de novermbro de 2015

ALCEU CARLOS FREISLEBEN
Pregoeiro - ARSS.

RERRATIFI
AVISO DE UCITAGAO

EDITAL N* 090/2015/PMFB
MODALIDADE: TOMADA DE PRE!
ENTIDADE PROMOTORA: MUNICIPIO DE FRANCISCO 8ELTRAO - ESTADO DO

RECURSOS: RECEITA PROPRIA DO MUNICIPIO

O Municipio do Francisco Beltrdo, estado do Parana, inscrito no CNPIMF sob o
n* 77.816.510/0001-66, com sede 4 nua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 cemo
torma plblico que fard mﬁzar &s 15:00 horas do dia 07 de dezembvo
sala de reunides do setor da Prefsitura Municipal, TOMADADE PRECOS
acordo com a Lei Federal n® 8.666/93, do 21 de

Prefeitura Municipal de Marmeleiro

AVISO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N® 14472015 - PMM
PROCESSO N* 30572015

EI;pODAUDADE:Prag&onMumRmuda Pregos ~ Exclusivo para ME
°

;IFO mm&m Prego Presencial n* 1442015

forma plbica a o Adudicacdo do 1247201

- PMM, mmaawmuammwm&mb Aempresa

A morm smAuzM)oes SAO MIGUEL LTDA, inscrita no CNPMF sob o n°
12.106.617/0001-75, vencedora nos itens 01, 02 e 03 com valor total do RS 18.560,00
{dezoito mil quinhentos o sessenta roais).
Mameleiro, 19 de novembro do 2015.
Lz FERNAND?T BANDEIRA
0

AVISO DE HOMOLOGACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 14512015 - PMM - EXCLUSIVO PARA ME e EPP
PROCESSO N‘ 30712015

TIPO: Menor preco unitario do ite
P%mmb&caaﬁondmﬂaommdoﬁegbﬁwwwiﬁmﬁ

At 3. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publcagdo, revogadas as dis-

em convrério
Vitorino/PR, 17/11/2015
JUAREZ VOTRI
Prafeito Monicipsl

CLEBER TADEU BRIDI-ME CNPJ 15 864,350/0001-73

OINOMAR PEDRO SCHERER-ME CNPJ.05.583.507/0001-10

GESUL COMERCIAL LTDA-ME CNPJ:14.711 850001-40

JACKSON NEIMAR PEDRASSANI-ME CNPJ. 09.552.508/0001-77

C.J CENTOANTE & CIA LTDA-ME CNPJ.07 559 29410001-35 -

Art 2* Pelo presents, fica intimado o particy da kcttaglo supr X ds codorado
decisBo estzbelecida nesta Portaria

A empresa ANTONIO ERON! PADILHA - ME, inscrita no CNPWMF sob o n*
'1'38150930001-42 , vencadora no item 01 com valor tolal de R$ 50.750,00 (cinquenta

© cnquenta raais)
Mameleiro, 19 de novembro de 2015
LUIZ FERNANDO BANDEIRA
PREFEITO

Maﬂugéuwmmmmas oadital, puhrﬁowobmnammwra Mu-
%?63’2 ?093 r:g:wo Boltr3o, no 0 Supra citado, através do talefone {Onxd6)
e wehpa trao pr(
Francisco Boltrio, gadamvm da 2015 vt

.

géﬂuﬂ %r’o

ANTONIO CANTELMO NETO
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITACAO
EDITAL N° 0912015/PMFB
MODALIDADE: TOMADA DE PRE
ENTIDADE PROMOTORA: MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO - ESTADO DO

PARANA
CFRGCURSOS: COSIP - CONTRIBUIGAO DE ILUMINAGAO PUBLICA, ART. 149-A,

O Municipio do Francisco Beitr3o, estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF sob o
n 77.816.51020001-66, com sede & rua Octaviano Teixeira dos Sanios, 1000, centro,
loma publico que fara reakizar, &s 09:00 horas do dia 08 de dezembro do 2015, na
lala de veunbesdo setor do Ecna;&es da Prefaitura Municipal, TOMADA DE PREGOS,
656?3' a pragos fixos @ sem resjuste, do acordo com a Lei
Fedmin's do?ldaimhodewe!esmsdwaym para contrataglo de
empresa especializada parta implantag3o da iums plbica, inchuindo o formeci-
Modumtmsodanﬁudeobta no pargue Boa Vista, localizado na Rua Antonio
da Peiva Cantelmo, emnmanuaﬁpucaﬂna no Bairro Industrial, na cidade do
Francisco BelirSo - PR, considerando que a licitagio realizada através da lomada de
pregos n* 07312015, do 2041012015, buoesena Prazo de execuglo: 60 (sassenta) das
@ prazo de vighneia: 120{cento o vinta) dias.
sobre 0 edital, poderio ser cblidas na Prefesura Mu-
ricpal supra citado, através do telefone (0xx46)
3520-2103 e ds webpage www. 1tra0.pr.gow.br.
Frantisco Beltrbo, 19 da novembro do 2015,

/azm/o

ARIONIO CANItLMO NETO
PREFEITO MUNICIPAL




HOMOLOGACAO EATO ADSLDICATORIO
CONVITE \* 352015

O MUNICIPIO DE PLANALTO, com base ma Lei Federa] 866693,
faz saber acs tnteressados que realizou abertura de documenios ¢ propostas de pregos

Objeto:REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CARGAS DE OXIGENIO PARA
UTILIZACAQ DA SECRETARIA DE SAUDE DE CAPANEMA - PR.

Valor total: R§ 38.000,00 {trita e oito mil reais).

Lindamir Maria de Lara Denardin
Prefeita Municipal

L. referere edital CONVITE N* 03572015 de 2cordo com o abaixo descrto:
unicipio de Capanema ~ PR OBIETO. Cemnnﬂodecwmmmdoaymdemwdﬂommm

solda mig ¢ solda elétrica d de mdquinas,

- e de Likahes veicules, equi ¢ pegas desta Prefeitura Mumclpal de Planalio

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 162/2015 EMPRESA: Deyson Baltazar Seitz.

Pregéo Presencial N0 052/2015 Itens: 02,03,
VALOR TOTAL: R$ 19.580.00 (dezenore mi! ¢ oitocentos ¢ oftenta reais).

Data d2 Assnatura: 19/11/2015. EMPRESA: Incasud Ind Com. Implemenns Agricolas Lida.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr. ltem: 01

Contratada: OX-AIR GASES LTDA - ME, VALOR TOTAL: RS 23.724.00 (vinte e trés mil ¢ setecentos ¢ vinte e quano feais).

DATA: 13 de novembwo de 2015

MARLON FERNANDO XUIIN
Prefeito Musicipal

Mumdpm de Capan:ma PR
Setor e Litaghs

EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS ° 163/2015

Pregio Presencial N 053/2015

Data da Assinatura: 19/11/2015.

Contratante: Municigio de Capanema-Pr.

Contratada: RENATI V. B. VETTORELLO PROTESES - ME.

Objeto:REGISTRO LE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA CO?(?ECCIO DE FROTESES TOTAIS E PARCIAIS PARA ATENDIMENTO DA
DEMANDA DE PACIENTES DA SECRETARIA DE SAUDE DE CAPANEMA - #R,
ATRAVES DO PROGRAMA BRASIL SORRIDENTE.

Yalor total: R§ 38.509,00 (trinta e oito mil e quinhentos reais).

Lindamir Maria de Lara Denardin
Prefeita Muricpa!

£

Municipio e Capanema ~ PR
SetoedeLiciagis

FXTRATO DAATA_DE REGISTRO DE FRECOS K° 16472015
Pregdo Presencial N0 053/2015

Data da Assinatura; 19/11/2015.
tratante: Muricigio de Capanema-Pr.
W 3 LABPROT PROTESES ODONTOLOGICAS LTDA - ME.
jeto:REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATAGAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA CONFECGAO DE FROTESES TOTAIS € PARCIALS PARA ATENDIMENTO DA
OEMANDA DE PACIENTES DA SECRETARIA DE SAUDE DE CAPANEWA - PR,
ATRAVES DO PROGRAMA BRASIL SORRIDENTE.

Valor total: R$ 14.950,00 (quatorze mil, novecentas e cirquenta reais).

Lindanir Maria de Lara Denardin
Peefeiza Municipal

MUNICIPK) DE PLANALTO
CNPIN" 76460.52610001-16
Praga Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@riinc.com.br
Fone: (046} 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

PRIMEIRO TERMO ADITIVQ AO CONTRATO ADMINISTRATIVO
N* 1572014, EDITAL PREGAO PRESENCIAL N* 057/2014,
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE PLANALTO E A L
STACZEWSKI E FILHO LTDA.

Aos vinte e seis dizs do més de agosto do ano de dois mil
e quinze o MUNICIPIO DE PLANALTO, neste ato representado pelo seu Prefeito,
Sr. MARLON FERNANDO KUHN e A L STACZEWSKI E FILHO LTDA, neste ato
ropresentada por seu Admiristrador St. DOUGLAS ALEXANDRE STACZEWSKI,
revlvem em comum acordo aditar o contrato administrativo n” 15772014, firmado
entre as partes em data de 15 de agosto de 2014, cujo objeto € a contratagio de
empresa visando a aquisilo de prieus, cmaras de ar e protetor de rda, destinado a
manutencio regular da frota de miyuinas e veiculos, deste Municipio de Planakto,
nos seguinles termos:

CI.AUSUIA PRIMEIRA: Fica alterada bilateralmente 4 Cléusula Nona (da vighndia),

trat administrative £ 155/201, promrogady o prazs Je viginga do
nmmeu cunscante a referida cliusula, por o 368 (trezentus € sessenta e cinco)
dias.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanccem inaltoradas as demais cldusulas ¢ condigdes
estipuladas no contrato original, e no alteradas por este instrumento.

E, para validade do que pelas partes foi pactuado, firma-se
este instrumento em duas vias de igual teor e forma.

MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Munkcipal

DOUGLAS ALEXANDRE STACZEWSKI
A1 Staczewski ¢ Filho Ttda.

Testemunhas:

LUIZ CARLOS BONI
C1/RG A" 389367-1/FR

OLDECTR CAMPOS
CL/RG o’ 60453977/ FR

MUNICIPIO DE PLANALTO
NI 6 8D526A000) - 16
Praga sio Franciscs de Assis, 180
Foot: (16)3555-8108
25154000 . PLAXALTO

PARANA

LELY mbmm B 2
Autoriza ¢ Freadivo Muniipa) a firmar Cantrass de Cessdo de U
m a Assxiagio dos Produzores Resais da Linka Saraos Dumont e
Regi3s - APROSANTOS, ¢ d§ ovtras providéncin.

A CAMARA MUNICIPAL Dt VEREADORES DE PLANALTO.
Fstado do Parar, APROVOL e Fa, Prefeity Municipal SANCIONQ 3 segusiue

LEI
Ar. 1° - Fica o Execteivo Municipal sutorizady a firzu Contrao &
Cexsdo de Uso sobre parte ideal de 9.706,22 m?, & Lete Campo & Avisgdo, ds Glebn
01 CP. com a AssixiscSo dos Produtores Rerais da ik Sartos Dumont ¢ Regido -
APROSANTOS.

Twignfo Unico: ) tomacko prémokiade proexisicnte fieard &
W&mmpﬁue mm&mhde.rmnmopnndﬂ‘

09 exigir qukper L

b P

aq\sa!qwmﬂo

Ant, 2*+ A Cessdo de Uso de que tra1a o artigo seterior, desting-se 2
formagio & hasque e drea & lazer.

Ant 3* - O praze de duragi de referido contrao ¢ de 19 (deryanos. 2
sortz? da data da assinstura do Contrato de Cessdo de Uso.

At Art & - O preserte contrato é gravado com clausula de
fetruxctssio nas casos de:

1 - paralisacdo das stividades:

11- dissoligdo dy Assciagio:

111 - gho extiver sendo tilizads para o fins 2 que se dewt a Cendo

A 5 - Toda e qinkquer edifivacdo a ser realizady sobee o el
deveri ter axtorizagdo cypressa do Executiva Municipal.

AL 6 - A presente L entrard em viger na dats de s publicacho,
revogadas a3 disposicdes oo contrisia.

GABINEIE DO PRESEITO MUNICTPAL DE PLANALTO, 05
viate dias do més de maren do 20 de dois mil ¢ quinze.

MARLON FERNANDO KUBN
PREFEITO MUNICIPAL,

TERYO DE HOMOLOGAGAD
LICITAGAD: 052 - Modaidade: Pregio
Consderandc Qua 0 pracedments icikatino ests o soordo com 25 lels o 105202 e n°
865853 e suas om st 43, homoiogn ¢ Edtd de Lictagho

especiaivents
mod2idade Pregho n* 0522015, objew:  REGISTRO DE FREGOS PARA AQUISIGAO DE
CARGAS DZ OXIGEMO PARA UTILIZAGAO DA SECRETARIA DE SAUDE DE CAPANEMA - PR
Em cumprimerts a0 dispost no 2t 109, pardgralo 1 ds Les 3.688, de 21 ce anho de 1933, kmarse
lco o resultado da elaglo em epigrafe. epresentand: ofs] vencecar(es) pelo arbiio menor
e

Capanema- PR, 19 de roveniro ¢z 2015.
URDANIR HARIA DE LARA DENARDIN
PREFEITA MUNICIPAL

AVISODE LICITACA0
“PREGAO PRESENCIAL" N° 08012015

O MUNICIPIO DE PLANALTO, faz saber aos
interessados que com base na Lei Federal de n° 10.520 de 17 de jutho de
2002; Decreto Municipal de n® 272772007 de 26706°2007 e suas
alteragdes, subsidiariamente & Lei Federal n® 8.666/93, suas alteragdes,
LC 1232006 de 14 de dezembro de 2006 e demais legislagdes
aplicdveis, em sua sede sito a Praga S3o Francisco de Assis, 1583, fara
realizar Licitagho na Modalidade PREGAQ PRESENCIAL sob o
06172013, conforme descrito abaixo:

OBJETO: Contratagiio de agente de integrag3o para operacionalizagdo
de bolsas de estagio remuneredo de estudantes regularmente
matriculados em instituigio piblica ¢ particulares de séries finais do
ensino findamental e ensino médio, com recruamento selegdo,
contratag2o, renovagdo, pagamento e desligamento.

DATA DA ABERTURA: 02 de dezembro de 2015 - &s 09:00 horas.
Matores informagbes junto a0 Departamento de Licitagdes em horisio de
expediente.

MARLON FERNANDO KUHN
Prefidto Municipat

MUNICIPIO DE PLANALTO
P} ST
Praga sho Franciico de Assis, 1553
Fope: (46015883196

PLANALTO PARANA

2047 . NOVEMRS

Instinid Programa de Distribrclo de Cema de Avidrio pars
Produtorss Assistidos peka Esuater ¢ por Técnioos do Mumicipio
na Atividade Leiteira ¢ 43 vutras providéncas,

A Climara Muricipal de Vereadores de Plandlia, Estado do
Parend, 2provort. ¢ eu, Prefeitn Municipal. sanciono 2 scguinte

L8

A 1. Fica 0 Execuivo Muricipal autorizado 8 ¢riar Programa Muicipal de
Carma de Avidrio para produtons da Pri-Leize Municipel, bem como, produtores
assistidos peta Emarey 22 Atividade Leitein.

An 2 - Enquadram-s¢ no programa pralutorss proprietinios com irea inferior 3
20 hovtares.

Art. 3 - O rmnicipio sabsidiark para cada produtor enquadrade nos eritérivs dos
Mtz anderioees, vokume de 2.5 Teneladss (s aeladas € meia). sondo que o
beneficiaky obriga-se adquivit por st pripeia cooty, 1o mixima, igtat vehane.

Art. 4°- A panie do municipi n
m&wwmhmwm

edade o prxhator com s

AfL. $* - A presente Led entra em vigor us data da sa pblicagdo, teropadas as
disposicdes em comritio.

GABINETE DO PREFETTO MUNICIPAL DF PLANALTO, 205 dezerove dics
& mis de poverbro de dois mi) ¢ quinze.

MARLON FERNANDQ KUTIN
Prefeits Manicipa) .




Diario Oficial dos Municipios

e 8 sl
DECRETO N 4254 DE 18 DE NOVEMBRO DE 2015.

Nomela a Senhora INES JOCHEN RAISNER, para exercer o Cargo de Provimento Efetivo
de Agente Comunitario de Salde, e da outras providéncias.
MARLON FERNANDO KUHN, PREFEITO MUNICIPAL DE PLANALTO, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legals
CONSIDERANDO a aprovacio da candidata no Concurso Pubtico Modatidade Emprego
Publico de que trata o Edital n° 02/201
DECRETA
Aft. 1° - Fica nomeada a senhora INES JOCHEN RAISNER, portadora da cédula de
identidade RG r° 6.360.170-5 SSPFPR, para exercer 0 Camgo de Agente Comunitario de
Salde Modalidade Emprego Publico, com carga hordra de 40 horas semanais.
Art. 2° - O presente Decreto entrard em vigor na data de sua publicagso, revogadas as
disposicBes em contraro.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PLANALTO, aos dezenove dias do més de
novembro do ano de dois mil e quinze.
MARLON FERNANDO KUHN
PREFEITO MUNICIPAL
LEOPOLDO KOVALESKI
DIR. DEPARTAMENTO PESSOAL

Cofviner

LEI N° 2046 DE 18 DE NOVEMBRO DE 201S5.

Autoriza o Executivo Municipal  firmar Contrato de Cessdo de Uso com a Associagao
dos Produlores Rurais da Linha Santos Dumont e Reglio-APROSANTOS, e di outras
provieéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE PLANALTO, Estado do Parand,
APROVOU e Eu, Prefetto Municipal SANCIONO a seguinte

M"—Flca o Executivo Municipal autortzado a firmar Contrato de Cessdo de Uso sobre

parie ideal de 9.706,22 m*, do Lote Campo de Aviagdo, da Gleba 01 CP, com a Associagéo

dos Progutores Rurais da Linha Santos Dumont e Regido - APROSANTOS.

Paragrato Unico. O bamacdo pré-moldado preexislente ficard & disposicdo da

municipdiidade, em caso de necessidade, mediante aviso prévio de 15 (quinze) dias,

nlcando vedado ao cessiondrio opor-se ou exiglr qualquer contraprestagdo, a qualquer

tituto.

Aft. 2°-A Cessdo de Uso de que trata o artigo anterior, destina-se a forma¢4o de bosque

e area de lazer.

An. -0 prazo de dura¢do do referido contrato € de 10 (dez) anos, a contar da data da

assinatura do Contrato de Cess#o de Uso.

Al 4°%-Art 4°-O presente contrato € gravado com clausula de retrocess4o nos casos de:
- parafisagéo das atividades;

Il - dissolucdo daAssociagdo;

I - o estiver sendo utiizada para os fins a que se deu a Cessio.

An. §°~Toda e quaiquer edificacdo a ser realizado sobre o imével devera ter autorizagio

expressa dgo Executivo Municipal.

Art. 6°-A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicies em contrano.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PLANALTO, aos vinte dias do més de maro

do ano de dois mii e quinze.

MARLON FERNANDO KUHN

PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICI
“PREGAO PRESENCIAL® N° 08012015

Zox138As5:

0 * 1 )NICIPIO DE PLANALTO, taz saber aos interessados que com base na Lel Federa)
110.520 de 17 de julho de 2002; Decreto Municipal de n® 2727/2007 de 26/05/2007

e alteragbes, subsidiariamente & Lei Federal n°® 8.666/93, suas afteragoes, LC

123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e demais legisiagdes aplicavels, em sua sede sito

a Praga Sdo Francisco de Assis, 1583, fard realizar Liciagdo na Modalidade PREGAO

PRESENCIAL sob n° 06172013, conforme descito abaixo:

OBJETO: Contratagdo de agente de integrac#io para operacionalizagdo de bolsas de

estagio remunefado de estudantes regularmente matriculados em instituigdo publica e

particutares de séries finals do ensino fundamental e ensino médio, com recrutamento

sele¢do, contratagdo, renovagao, pagamento e desligamento.

DATA DA ABERTURA: 02 de dezembro de 2015 — as 09:00 horas.

Matores informagtes junto ao Departamento de Licitagdes em horério de expediente.

MARLON FERNANDO KUHN

Prefetio Munkipal

Cod¥sse7:

——do Sudoeste do Parana DIOEMS —

PORTARIA N° 4.89212015
18/11/2018

SUMULA: Designa o Pregoeiro, Representante do Comprador e Equipe de Apoio do
Municipio de Realeza, para o exercicio de 2015

MILTON ANDREOLLI, PREFEITO MUNICIPAL DE REALEZA, Estado do Parand, no
uso de suas atiibulgbes legals, em cumprimento as determinagdes da Lel Federal n.®
10.520{/02 e ao Decreto Municlpal n.© 184408, RESOLVE:

AR. 1°- DESIGNAR Pregoeiro, Representante do Comprador e Equipe de Apolo, os
servidores abaixo relacionados que, sem prejuizo de suas fungdes, serdo responsavels
pela operacionalizacao dos certames sob a modabiidade de Preg4o a serem realizados
no &mbito da Administracdo Municipal de Realeza, duranie o exercicio de 2015, cujas
atribuigdes, direllos e deveres encontram-se estabelecidos nos supracitados dipiomas
legais.

:glegoebo : Diana Bamberg

Representante do comprador: Manuié Madalena Girardi Watter

Equipe de Apoio. Andrei da Siva e Francieli Virginta Cavaleiro Pedron.

Ar. 2°- Esta Portaria vigora a partir de sua publica¢so, revogadas as disposicbes em
contrario.

Gabinete do Prefello de Realeza, aos dezenove dias do més de novemiroP do ano de
dois mii e quinze.

MILTON ANDREOLLI

Prefeito

PORTARIA N° 4.891/16
1911115

T 3834

MILTON ANDREOLLI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE REALEZA, Estado do Parand, no
uso de suas atribuigies legais, RESOLVE:

ART. 1°-NOMEAR os servidores a seguir relacionados para, sob a Presidéncia do
primeiro, comporem a COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES PARA O ANO DE
2015:

MARULE MADALENA GIRARDI WALTER

ANDRE! DA SILVA

FRANCIEL! VIRGINIA CAVALEIRO PEDRON

KEILAAPARECIDA PALM

ART. 2°~-Esla Portaria vigora a partir de sua publicagdo, revogadas as disposicées em
contrério.

Gabinete do Prefeito de Realeza, aos dezenove dias do més de novembro do ano de dois
mil e quinze.

MILTON ANDREOLLI

Prefeito

RATIFICAGAC DA DISPENSA DE LICITAGAO 56/2016
PROCESSO LICITATORIO N.° 171/2016

Cxpdhdig

Fica dispensada de licitacdo na forma do Artigo 24, Inciso i, da Lel 8.666/93, e suas
alterapdes em favar de CAROLINA MARIA PERUCHIN! & CIA LTDA, Inscrita no CNPJ
sob n°. 72.534.159/0001-05, com sede na AVENIDA RUBEM CESAR CASELAN, 2575
SALA-CEP: 85770000-BAIRRO: CENTRO, Realeza/PR,considerando o que consta no
Attigo 24, Inciso Xill, da Lei de Licttagtes n° 8.666/93, 2&: tem por objeto CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONFECCAO DE ADESIVOS DIVERSOS E
CRACHAS PARAAS SECRETARIAS DA PREFEITURA DE REALEZA

Ratifico nos termos do art. 24 da Lei Federal n.°8.666/93 a Dispensa de Licitacdo n.°
58/2015, em conformidade com o Parecer da Comissdo de Licitagdes do Municipio de
Realeza.

Realeza, 19 de Novembro de 2015.

Milton Andreolli

Prefeito

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Considerando a decisdo da comissdo juigadora; considerando, que segundo o parecer
da Assessoria Jurfdica o processo tramitou e segulu os ditames da legisiagdo pertinente,
homologo o resultado da ficilagdo na modalidade de Processo dispensa n® 58/2015, cujo
objeto € a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONFECGAO DE
ADESIVOS DIVERSOS E CRACHAS PARA AS SECRETARIAS DA PREFEITURA DE
REALEZA, em favor da empresa relacionada no resuftado da licitagdo, adjudicando em
favor da mesma para que produza seus efeitos legais.

Realeza, aos dezenove dias de novembro de 2015

MILTON ANDREOLL!
PREFEITO
4 [ Do Otot Assbudh Emontarenis com Cerizeado (L) o Ction Masstococ
DIGEMS [GB e OB
» e i ;:‘d i prepreat &zmme:mmmmom
i : s ' cédign a0 fado no sfto.

http://amsop.dioems.com.br
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MUNICIPIO DE PLANALTO )
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA .

PREGAO PRESENCIAL N° 080/2015

ANULACAO DE LICITACAO

MARLON FERNANDO KUHN, Prefeito em exercicio do Municipio de
Planalto, Estado do Parand, no uso de suas atribuigées legais,

Considerando o processo licitatério sob a modalidade de Pregao
Presencial, sob n°® 080/2015, com data de abertura prevista para o dia 02 de dezembro
de 2015, tendo por objeto contratagdo de agente de integragéo para operacionalizagéo
de bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em
instituicao publica e particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médio,
com recrutamento selecéo, contratagdo, renovagdo, pagamento e desligamento,
através do tipo de licitagdo "MENOR PRECO",

Considerando a observancia de vicio de natureza insanavel na disposigéo
editalicia no que tange as dotagdes orgamentarias do objeto.

RESOLVE

I) ANULAR a presente licitagdo, considerando o nio atendimento ao
disposto no artigo 38, inciso IX da Lei n® 8666/93;

1) Publique-se o extrato da ANULACAO;

Gabinete do Prefeito Municipal de Planalto, Estado do Parana,
em 02 de dezembro de 2015.

MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Municipal



RE sut.w:o DE ucmc&o
CONVITE N° 039/2016
“DESERTA"

O Municipio de Pianalio, com base na Lel Federa! de i® 10.520 de 17 de jutho de 2002
Decrelo Municipal de n® 2727/2007 de 26/06/2007 sua atieragoes, e subsidiadamente
a Lel Federal n° 8.666/93, suas afteragtes, LC 12372006 de 14 de dezembro de 2005 &
demais legislagdes aplicavels, faz saber aos interessados que realizou sessido piblica
para apeeciacao da documentagdo referente edital CONVITE N° 039/2015 de acordo com
0 abaixo descrilo;

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada objelivando a prestacdo de servicos
de manutencdo no sistema elétrico da frota de velculos, caminhdes deste Municiplo de
Planatio.

MOTIVACAO: Canstalou-se que ndo houve manifestacdio de quaisquer Interessados,
em participar da referido certame, ficando entdo por esse motivo, qual seja, falta de
pariicipantes. declarada “deserta” a respectiva licktagdo.

DATA: 27 de novembro de 2015

‘-

Diério Oficial dos Municipios 2
do Suoeste do Parana DIOEMS —

CONCURSO PUBLICO N° 001/2015
Edital N° 05/2016

A Diretora Superintendente da Fundacdo Hospitatar da Fronteira-Municipio de Pranchita-
PR, no uso de suas atribuigdes legais, resolve

TORNAR PUBLICO

A homologaco do resultado final do CONCURSO PUBLICO de provas escritas, para
preenchimenio dos cargas no quadro de servidores ou cagos que venham a existiy ou
forem crlados dentro do prazo de vafidade deste concurso ou para formagiio de Cadastro
Reserva, nos termos da legistagdo pertinente e das normas estabeleckias no Edital n°
01/2015.

MAR!TON FERNANDO KUHN AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Prefeito Municipal codwros | [PEE_[one nASC € |G Jum v = Joasser
PREGM PRESENCIALN”OSO&MS e 031062 | ACRANACOSSETIY FORNAZARY 1001829 ZLC | 1200 AW J1A00 5400 | v
ANUMQEO DE LICITAGﬂO SME | RETANESHUS QROTIRNS am 1000 Lo 1600 300 |2
P12 BASTINA LUTZA SCHIRDAK | i tda 1] 2400 §1us0 am 10 e |
MARLON FERNANDO KUHN, Preteito em exercicio do Municipio de Planalto, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais, AUMILIAR DE MANUTENCAO
Considerando o processo licitatério sob a modalidade de Pregdo Presencial, sob n® INSC. | NOME NASC. CE CGLE6 AT P fPE  [cussse
08072015, cam data de abertura prevista para o dia 02 de dezembro de 2015, 1endo | forice [corarsanto agom |wourm  |2000  |1200  Jwoe om 1m0 [+
por objeto contratacdo de agente de Integragdo para operacionalizagiio de bolsas de
“~tagio remunerado de estudantes regularmente matricutados em stituigdo publica e AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
rlicuiares de sérles finals do ensino fundamental e ensino médio, com recrutamento
g!ewo contratagdo, renovagao, pagamento e desfigamento, através do tipo de licitagge | |™sc  |woue NASC. |CE  |OG4EG |MAT (WP FE CLABSIF
“MENOR PRECO", 020702 | EUANEZUSE 20041033 [2400 |1200 {1600 |wo0 60,00 10
Considerando a observéncia de vicio de nalureza Insandvel na disposicio editalicla no | oo Tom—e— outaters [3200 |8m0 | w00 | 400 om0 |2
que tange as dotagdes orgamentarias do objeto.
RESOLVE 020420 | CLEIDE RAMAO 20071981 {3200 |600 0.0 jao0 5400 ar
1) ANULAR a presente licitago, considerando o ndo alendimento ao disposto no artigo Q21148 | GRAGELE OTARAM {03051003 {2000 |Baoo 1200 200 5208 4
38, inciso IX da Lei n° 8666/93;
11) Publique-se 0 extrato da ANULAGAO; COZINHEIRA
eGﬂa}b(lge;: mﬁ;&oﬁ%ﬁaﬂ de Planalto, Estado do Parané, wao Tow "y = leowa Tor To Tr Yoo
MARLON FERNANDO KUHN oma o [0 jom  jam X
Prefeito Municipal cosmzzs 021081 | OO REEIRD BAXDIRA 13001970 w2 |em @ |ax jmew
RESULTADO DE DISPENSA o e |a 200 e we jam {mm |y
DISPENSA N° 088/2016
ENFERMEIRO
OnM;§LCImZ PLANd BALTO, (“;anadbasetaca no ::s. 24, mdsobalx i} d% ct;g:sm e suas INSC. NOXE NASC. ce  lcoies lip PE | CASSIE
atterages rlores, dispensa de 0 a despesa abaixo es "
OBJETO: Aquisicdo de medathas e troféus, destinado a Secrelaria de Esportes, deste | 021108 | DAE PATRICA DEMOURA e |2 |80 1200 ez
Municipio de Planalto. 20403 | JAMIELLI RAQUEL FONTANELLAFRANCO | 100711983 |20.00 {8.00 1600|6000 )2
EMPRESA: Sandra Rosa Deparis Ramba. Q@111 | ELISATAARA BHDA 20011989 {2300 [1200 [1400 |5000]2e
VALOR: RS 1.858,40 (um mil e oftocentos e cinquenta e nove reais e quarenta centavos).
DATA: 03 de dezembro de 2015 @10 | QUESIACRISTINAWILAND osorp02 {4200 feoo 1000 [Bac |4
MARLON FERNANDO KUHN 00682 | VANLIZA FATIMAANDERSEN 12051903 {2300 |800 1400 {6300 | 8¢
Prefeito Municipal 2093 | FRANCIGU PELISSAR! owouwse |8 |40 1000 |5000 6
Cod137224
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO
Néo houveram candidatos classificados.
NUTRICIONISTA
INGC. HOME NASC, CE CO-LEG tLP PE CLASSIF.
020384 | UGIANE BORGES 20211082 | 4800 (8.0 IR00 72,00 f1°
2110 | THAIS DE OLIVEIRA 220011902 | 45,00 10,00 1000 {7100 |2
Q20883 | JOSIANE GRACIEL PRESCHLAK FIORESE | 160011959 | 2000 | 1400 | 16.00 | 74.00 |&°
(20310 | CARLA MUNIQUE APARECIDAGARDA | 051111003 4500 8,00 | 1600 |00 |4%
021127 | ELIBADASIVA 2000482 |4200 {1000 [1am feso0 |&
21133 | AUNE LUIZA FUHR 270104 [3000 jto00 a0 jeroo [e
021008 | ANGELA CARINE GUARDA 0101001 [4200 [1400 {1000 fason |7
021120 | JAKELINE GABRIEL! FRANZ 2209|3000 fao  [16m (e [w
021180 | PAMELA MAYARA ZANETIN 17704/180¢ [ 3000 [6.00 1200 150.00 @
1137 | SABRINNE LUANACOLLING yunw7 3800 [0  [1z00 |5e00 | w0r
021080 | FRANCIANE SILVANA FORMENTIN 1301042 {3600 {06.00 1200 {5400 | e
QO30 | LAURA HELENA NORA 25051088 [3300 |0.00 | 3200 {8100 | 120
RECEPCIONISTA
13 wne NASC. ce COLG  [LAT [*4 123 CASDT.
020638 | TeAS FERNANDA SORY 05041118 | 4000 1200 w0 | 1w 408 1
G | NARGARETE TO 1387058 {2080 a0 1300 e 8223 24
o217 K2 CRISTRMA KU 2ouvia |0 250 2008 12,20 aum 3
CXHT | WANAGASRIEEAM, VASOONCELOR 230108 | 3200 0 1800 110 ALY Ld
020433 | SLEN FERNANDEBROSA aoNe {390 308 1800 10| 2220 B
Q20587 | LUCHWNE ARALLID BEILR RSNG| 3300 00 1800 .03 Taee o
a1 LIAJAQNSK WORR0  Jaace 1400 1400 | 400 640¢ Lad
[:r 33241 CALYENE ALY CANCARA L3INMS  JIaw 400 1280 X 3860 3
snme JOTEUA BNEROLERES /mes ju00 K00 1409 we 200 | 4
oMy ADFAKE CRISTON DUTRO A3 TORO 480M7¢ | 2000 280 10es 1 o8 o
. EES ISR RS

&M&M
Mnmdwﬂcumdnm

hup:ﬂamsop.dloem com.br

nmﬁ&&wm Mmmowwmw
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