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ESTATUTO SOCIAL

CAPÍTULO I

DA DENOMLN AÇÃO E NATUREZA JURÍDICA

Art. 1®. O Centro de Integração Empresa-Escola do Paraná, abreviadamente CÍEE/PR, pessoa

jurídica de direito privado, fundado em 14 de agosto de 1967, com foro e sede em Curitiba,

Estado do Paraná, à Rua Ivo Leão n° 42, Aiio da Glória, é uma associação de âmbiio estadual,

de fins não econômicos e não lucrativos, beneficente de assistência social e de utilidade

pública, regida pela legislação peninente e por este Estatuto.

§1®. A constituição do CIEE/PR deu-se por Assembléia Geral e enconira-se registrada, desde

22 de setembro de 1967, sob n'' 1.005 no livro A-1 do Registro de Pessoa Jurídicas do 2®

Ofício de Registro de Títulos e documentos da Comarca de Curitiba, Estado do Paraná.

§2"^. O CIEE/PR adotará os princípios da Governança Corporati\'a visando a qualidade de

gestão c â ética no trabalho.

CAPÍTULO 11

DOS OBJETIVOS E CARACTERÍSTICAS INSTITUCIONAIS

SEÇÃO I - DOS OBJETIVOS

Art. 2®. O CIEE/PR tem por objetivo a promoção da integração ao mercado de trabalho, seja

do estudante, do aprendiz ou da comunidade em geral e em especial do adolescente carente,

(art. 203, inciso III, da Constituição Federal).

§U. Como entidade de assistência social, o CIEE/PR atuará de forma gratuita, continuada,

permanente e planejada voltada para a consecução dos seus objetivos estatutários,
ihiocão da cidadaniaprioritariamente para a aefesa e garariua de direitos socioassisienci

enffeniamento das desigualdades sociais, desenvolvendo ativid^es culru^
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Fons'. *:

icnaiS,

fo



CEmno OE INTCCfWCM
EllPRESA.E5C0tA BO URANA

de agente de integração entre a educação e o trabalho, programas de estágio, aprendizagem,

capacitação e aperfeiçoamento;

§2°. O CIEE/PR, para a consecução dos seus objetivos dará divulgação ampla dos benefícios,

programas e projetos assistenciais oferecidos ou propostos à comunidade.

SEÇÃO II

DAS CARACTERÍSTICAS INSTITUCIONAIS

Art. 3®. O CIEE/PR caracteriza-se por:

I - Atuar junto aos estudantes, instituições de ensino, empresas, órgãos públicos, profissionais

liberais, outras entidades legalmente constituídas e demais segmentos sociais, visando sempre

o cumprimento de sua função social e obrigações estatutárias.

ÍI - Aplicar suas receitas, subvenções e doações recebidas, seus recursos e eventual superávit

integralmente no território nacional e na manutenção e desenvolvimento dos seus objetivos

estatutários;

III - Não distribuir dividendos, bonificações, participações ou parcela do seu patrimônio sob

qualquer forma ou pretexto;

IV - Não pagar ou distribuir aos Membros do Quadro Associativo, definidos no Artigo 4®,

bem como a seus diretores, conselheiros, instituidores, benfeitores ou equivalentes,

remuneração, vantagens ou benefícios, direta ou indiretamente, sob qualquer forma ou título,

em razão das competências, funções ou atividades que lhes sejam atribuídas pelos respectivos

atos constitutivos ou por deliberação de seus órgãos institucionais;

V - Abster-se de qualquer atividade discriminatória, em respeito à dignidade do cidadão e sua

autonomia;

VI - Destinar, em caso de dissolução ou extinção, seu eventual patrimônio remanescente a

entidades sem fins lucrativos congêneres ou a entidades públicas;

VII - Ter a sua escrituração contábil e as demais obrigações previstas era lei ou estabelecidas

pela sua Administração, efetuadas de forma atualizada e com rigorosa e^idao e mantidas em

arquivos eletrônicos, livros e documentos próprios que registrem syus ; suas
receitas e despesas, bem como a aplicação era gratuidades, de^cordo cc^ - ^
Conselho Federal de Contabilidade e de sua condição de entids
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VIII - Apresentar as demonstrações contábeis e financeiras devidamente auditadas por

Auditor Independente legalmente habilitado no Conselho Regional de Contabilidade do

Estado do Paraná;

IX - Conservar em boa ordem, pelo prazo previsto na legislação espeeífica, contado a partir

do primeiro dia do ano do calendário subsequente ao de sua emissão, os documentos que

comprovem a origem de suas receitas e a efetivação de suas despesas, bem como a realização

de quaisquer outros atos ou operações que impliquem em modificação da situação

patrimonial.

CAPITULO in

DO QUADRO ASSOCIATIVO

SEÇÃO I

DOS ASSOCIADOS

Art 4®. O Quadro Associativo da entidade é constituído pelas seguintes categorias de

Membros:

I - Membros Titulares;

II - Membros Beneméritos ou Honorários;

m - Membros Cooperadores.

§1°. Membros Titulares são as pessoas físicas que integram o quadro social efetivo na forma

deste Estatuto;

§2°. Membros Beneméritos ou Honorários serão aqueles que prestarem ou proporcionarem

valiosa contribuição ao CIEE/PR, quer por meio de relevantes serviços, quer por meio de

cooperação científica, técnica, informativa, cultural e social, e que, por deliberação da

Assembléia Geral, forem agraciados com este Título;

§3®. Também serão incliudos na categoria de Membros Beneméiiios ou Honorários:

a) Os Membros Fundadores que manterão este título em caráter pessoal;

b) Os ex-Presidentes que, também, receberão o título de Preside/t.
pessoal;

:ri^, em carater
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c) Os atuais Membros Beneméritos ou Honorários, inclusive os que se constituírem em

pessoas jurídicas, respeitadas suas características institucionais.

§4®. Os Membros do Quadro Associativo não respondem solidária ou subsidiariamente pelas

obrigações sociais do CIEE/PR;

§5". Membros Cooperadores são aqueles que proporcionam ao CIEE/PR receita institucional

para a consecução de seus objetivos sociais, destinando-lhe subvenções ou contribuições;

concedendo oportunidades de estágio ou de aprendizado; colaborando em parceria científica,

técnica, cultural, social, educacional e de cidadania, podendo ser, tanto pessoas físicas, quanto

pessoas jurídica, sendo a única categoria que não possui direito a voto.

SEÇÃO n

DA ADMISSÃO, RENÚTSCIA E EXCLUSÃO DE MEMBROS TITULARES

Art. 5*. Os procedimentos para admissão, renúncia e exclusão de associado são:

I - Admissão: Ser apresentado à Diretoria, por proposição de pelo menos cinco Membros

Titulares, que a analisará e a encaminhará ao Conselho Deliberativo, devendo o indicado

reunir qualidades, características pessoais e profissionais que ensejem contribuição positiva ao

atendimento dos objetivos do CIEE/l^R;

n - Renúncia: O pedido de renúncia deve ser feito por escrito à Diretoria;

in - Exclusão: Serão excluídos do Quadro Associativo os Membros Titulares que

apresentarem conduta incompatível com o meio social ou com os princípios do CIEE/PR.

§ 1°. A decisão de exclusão é de responsabilidade do Conselho Deliberativo, por proposição

assinada por, no mínimo, vinte associados;

§ 2°. E assegurado o direito de defesa, junto ao Conselho Deliberativo, bem como recurso à

Assembléia Geral.

§ 3°. O Membro Titular que deixar de comparecer, sem justificativa aceita pelo Conselho

Deliberativo, a três Assembléias Gerais consecutivas, estará automaticamente eliminado do

Quadro Associativo. n
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SEÇÃO m

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 6®. Todos os associados têm iguais direitos e deveres e podem participar das atividades

da instituição.

§1®. São direitos dos associados:

a) Participar das Assembléias Gerais, tomar parte nos debates, votar e ser votado para

cargos eletivos, salvo disposições estatutárias;

b) Sugerir à Diretoria ou ao Conselho Deliberativo, estudo de temas e abordagens de

interesse do CIEE/PR;

c) Receber informações a respeito das atividades desenvolvidas pela Entidade;

d) Recorrer ao Conselho Deliberativo quando entender violados seus direitos.

§2®. Constituem deveres dos associados:

a) Comprometer-se com os princípios éticos do CIEE/PR;

b) Comparecer às Assembléias e reuniões para as quais for convocado;

c) Desempenhar, de acordo com as normas legais e regulameniares, o cargo que lhe for

conferido;

d) Manter atitude e conduta compatíveis com o meio social e com os princípios do

CIEE./PR;

e) Acatar as disposições do presente Estatuto, zelando pelo seu fiel cumprimento;

f) Manter atualizados os seus dados cadastrais.

CAPÍTULO IV

DOS PODERES SOCIAIS E ÓRGÃOS INSTITUCIONAIS

Art. T. Constituem Poderes Sociais e são Órgãos institucionais de Deliberação, de

Fiscalização e de Execução Administrativa do CIEE/PR:

I - Assembléia Geral;

II - Conselho Deliberativo;

ni - Conselho Fiscal;

ÍV - Diretoria.

k
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Parágrafo Único: É vedada a participação do mesmo associado, simultaneamente, em mais de

um dos órgãos mencionados nos itens n, m e IV deste Artigo.

SEÇÃOI

DA ASSEMBLÉIA GERAL

Art. 8". A Assembléia Geral é o órgão máximo de deliberação do CIEE/PR, sendo composta

pelos Membros com direito a voto.

§1®. A Assembléia Geral será convocada pelo Diretor Presidente ou por Resolução do

Conselho Deliberativo com antecedência mínima de dez dias da sua realização, por

intermédio de Edital publicado em jornal de Curitiba, de grande circulação, bem como por

comunicação individual ao quadro associativo, acompanhada da pauta de trabalho e de

documentação necessária à tomada de decisões nos itens da pauta que a requererem;

§2®. Se a Assembléia Geral tiver como uma de suas finalidades a eleição e posse dos

Membros do Conselho Deliberativo, Fiscal e Diretoria, o prazo descrito no parágrafo anterior

será de vinte e cinco dias, no mínimo:

§3°. A Assembléia Geral será instalada, em primeira convocação, com a presença de pelo

menos um terço dos seus componentes ou, em segunda convocação, meia hora depois da

primeira, com qualquer número de componentes presentes;

§4°. A Assembléia Geral será presidida pelo Presidente do Conselho de Deliberativo e, na sua

ausência, pelo Presidente da Diretoria ou seu substituto:

§5®. O Presidente da Assembléia Geral designará os integrantes da mesa dos trabalhos,

incluindo o secretário ad hoc. que será responsável pelo apontamento das deliberações

ocorridas, em ata, devendo esta ser registrada em Cartório de Títulos e Documentos de

Curitiba;

§6°. Além das matérias constantes da pauta, nenhuma outra poderá ser submetida à

deliberação da Assembléia Geral;

§7°. É vedado o uso de procuração para participar da Assembléia Gerd;^

§8°. A Assembléia Geral será de caráter Ordinário ou Extraordinári^
Art. 9. As Assembléias Gerais deliberarão; /

I- Sendo Ordinária, pela maioria dos associados que a ela estiv
r. A rv r-, i.V • U - L-v fl: •; í.-v.-./ ^
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II- Sendo Extraordinária, pela maioria simples dos associados que a ela estiverem presentes.

§1"^. A cada componente da Assembléia Geral corresponde um voto;

§2®. Caberá ao Presidente da Assembléia Geral o voto de desempate.

SUBSEÇÃO I

DA ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA

Ari. 10. A Assembléia Geral Ordinária reunir-se-á:

I - Anualmente, no mês de março, para analisar o Relatório, o Balanço e as demais contas do

exercício findo, acompanhados de Parecer da Auditoria Externa independente e do Conselho

Fiscal, e deliberará sobre a desíinação de eventual superávit apurado no exercício anterior;

II - Bienalmente, no último dia útil do mês de março, para eleger e dar posse aos Membros do

Conselho Deliberativo, Fiscal e Diretoria, para mandato de dois anos.

§r. Por ocasião da Assembléia Gerai Ordinária, a Diretoria encaminhará ao Quadro

Associativo, com antecedência mínima de cinco dias, os documentos constantes do Inciso I

deste Artigo;

§2°. As eleições para o Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria obedecerão ao

previsto no Capítulo VIIÍ deste Estatuto e o Regulamento do Processo Eleitoral;

SUBSEÇÃO II

DA ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

Art. 11, A Assembléia Geral Extraordinária reunir-se-á para:

I - Aprovar a reforma do Estatuto;

II - Destituir, a qualquer tempo. Conselheiros e Membros da Diretoria;

III - Aprovar a aquisição, oneração, alienação de bens imóveis, após análise e decisão do

Conselho Deliberativo;

TV - Aprovar a extinção do CIEE/PR;

2° QFlCfO DÍSTR5BU
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V - Julgar recurso à decisão que decretar a exclusão de associado do quadro social ou contra

ato ou deliberação dos Conselhos ou da Diretoria;

VI - Aprovar questões de interesse da entidade a ela submetidas;

YII - Aprovar a alteração do endereço da Sede Social;

VTTT- Aprovar outros assuntos que não sejam da competência específica da Assembléia Geral

Ordinária.

§1®. A Assembléia Geral Extraordinária será realizada sempre que necessária ou conveniente,

podendo ser convocada, com indicação da pauta, pela Diretoria, pelo Conselho Deliberativo,

pelo Conselho Fiscal ou mediante requerimento de pelo menos 20 Membros Titulares e

Beneméritos ou Honorários, que será obrigatoriamente deferido pelo Presidente da Diretoria

ou do Conselho Deliberati^'o;

§2°. A Assembléia Geral Extraordinária será instalada em primeira convocação com a

presença de pelo menos um terço dos seus componentes ou, em segunda convocação, meia

hora depois da primeira, com qualquer número de componentes presentes, exceto quando se

tratar de dissolução ou extinção da entidade, que exige quorum previsto no Art, 44;

§3°. Para deliberação sobre mudanças de objetivos institucionais será exigido o voto concorde

de dois terços dos associados presentes à Assembléia convocada especialmente para este fim.

não podendo a mesma deliberar, em primeira convocação, sem a maioria absoluta dos

associados ou com, pelo menos, um terço nas convocações seguintes.

SEÇÃO II

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 12. O Conselho Deliberativo é um órgão coiegiado instituído para acompanhar a

execução administrativa e operacional, zelar pela observância dos valores, filosofia,

princípios, propósitos do CIEE/PR e pela observância da legislação aplicável à Entidade.

Art. 13. O Conselho Deliberativo será composto por sete Membros eleitos na forma prevista

no Inciso II do Art. 10 e terá, ainda, como Membros natos, os ex~Presidentes do CIEE/PR.

Parágrafo Único: O Presidente do Conselho Deliberativo, era cada mamiaío, será eleito pelos
seus Membros primeira reunião do órgão, permanecendo na/^j^^^atí^térininQ\da

/  1\
gestão, sendo substituído, nas ausências ou impedimentos, pelo C
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Art 14. O mandato do Conselho Deliberativo será de dois anos e coincide com o da Diretoria

eleita.

Parágrafo Único: Em caso de vacância de cargos do próprio Conselho, do Conselho Fiscal, ou

da Diretoria, o Conselho Deliberativo, por indicação da Diretoria ou de pelo menos 20

associados com direito a voto, elegerá novo Membro para preencher o cargo, o qual cumprirá

0 restante do mandato.

Art. 15. O Conselho Deliberativo decidirá por maioria de votos, cabendo ao seu Presidente o

voto de qualidade nas decisões em que ocorrer empate.

Art. 16. Compete ao Conselho Deliberativo:

1 — Aprovar a Previsão Orçamentária anual, o Plano de Ação e o Planejamento Estratégico;

II - Aprovar a movimentação e as formas de aplicação dos fundos e valores do CIEE/PR;

III - Aprovar o Regimento Interno do CIEE/PR revisto na forma prevista no item II do Art.

22. acompanhar a sua observância e o desenvolvimento das ati\ddades previstas, bem como

aprovar o plano de cargos e salários;

rV - Aprovar a contratação ou substituição de auditoria externa;

V - Analisar e decidir sobre a aquisição, oneração e alienação de bens imóveis, propostos pela

Diretoria;

VI - Deliberar sobre atos praticados ad refermdum pela Diretoria;

VII - Criar Comissões Técnicas com o objetivo específico de analisai e emitir parecer sobre

matérias de interesse da Entidade;

VIíí - Aprovar o Código de Ética e suas possíveis modificações:

IX - Designar a Comissão Eleitoral;

X - Decidir sobre os casos omissos neste Estatuto, que não sejam de competência exclusiva da

Assembléia Geral.

Parágrafo Único; O Conselho Deliberativo reunir-se-á, ordinariamente, por convocação do

seu Presidente, pelo menos quatro vezes ao ano, ou, extraordinariamente, em caso de

necessidade, podendo ser convocado por pelo menos três de seus Membros ou por solicitação

da Direioria ou do Conselho Fiscal;

2" 2r
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DO CONSELHO FISCAL

Art. 17. o Conselho Fiscal é órgão colegiado que tem por finalidade acompanhar, auditar e

fiscalizar a execução financeira, contábil e patrimonial do CIEE/PR, em atendimento às

normas fiscais e trabalhistas.

Art. 18. O Conselho Fiscal é composto de cinco Membros Titulares que elegerão, dentre eles,

um Presidente.

§1^. A eleição do Conselho Fiscal ocorrerá em Assembléia Geral Ordinária específica, nas

condições dos demais órgãos, observado o Inciso II do Artigo 10;

§2°. O mandato do Conselho Fiscal será de dois anos;

§3®. Não se aplica aos Membros do Conselho Fiscal o impeditivo de mais de uma recondução

consecutiva para os mesmos cargos.

Art. 19, Compete ao Conselho Fiscal:

I - Dar parecer sobre o Relatório Anual, as Demonstrações Contábeis, Balanço Patrimonial e

Demonstrações de Resultados, que devem estar acompanhadas do Parecer da Auditoria

Externa independente;

II - Examinar a escrituração contábil, sempre que julgar conveniente, com apreciação e

julgamento quanto ao mérito e legitimidade das despesas;

III - Requisitar a apresentação de documentação adicional;

rV" - Determinar diretamente à auditoria externa, ou interna, que efetue os exames e controles

que julgar necessários.

Parágrafo Primeiro. Caberá ao Conselho Fiscal propor ao Conselho Deliberativo a

contratação, renovação ou substituição do Auditor Independente, a qualquer tempo.

Parágrafo Segundo: O Conselho Fiscal se reunirá, ordinariamente, duas vezes ao ano para

examinar os Balancetes Contábeis, Balanço Semestral e o Anual, Demonstrações Analíticas

de Aplicações Financeiras e outros documentos que julgar necessário, e, extraordinariamente,

por convocação de três de seus membros, por solicitação do Conselho Deliberativo ou por

solicitação da Diretoria.
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DA DIRETORIA

Art. 20, A Diretoria é órgão colegiado, administrativo, de execução e implementação de atos

e ações necessárias, adequadas e eficazes à consecução dos objetivos do CIEE/PR, agindo,

sobretudo, na orientação e controle das aíi\idades da Gestão Executiva.

Art. 21. A Diretoria, eleita para mandato de dois anos, será constituída de sete Membros:

Diretor Presidente, dois Diretores Vice-Presidentes e quatro Diretores cujas atribuições serâo

aquelas definidas no Regimento Interno.

§1®. Poderá haver eleição e recondução consecutiva, para os mesmos cargos da Diretoria,

apenas uma vez, desde que respeitados os princípios e critérios definidos neste Estatuto;

§2®. A Diretoria reunir-se-á, ordinariamente, a cada mês, mediante cGm'ocação do Presidente

ou de acordo com planejamento previamente aprovado no imcio de cada gestão e,

extraordinariamente, quando necessário e convocado por três de seus membros.

Art. 22. Compete à Diretoria, além das suas atribuições específicas:

I - Elaborar e submeter à aprovação do Conselho Deliberativo:

a) a Previsão Orçamentária anual, bem como informar, trimestralmente, sobre a sua

execução e as despesas não previstas na Proposta Orçamentária;

b) o Plano de Ação Anual;

c) o Planejamento Estratégico, definindo metas e objetivos;

d) o Código de Ética;

e) a revisão do Regimento Interno que deverá conter, obrigatoriamente, Organograma,

Delegação de Poderes e Alçadas;

f) o Plano de Cargos e Salários;

II - Autorizar o Diretor Presidente a constituir Procuradores, devendo os respectivos poderes

serem específicos e definidos caso a caso:

ni - Autorizar a contratação do pessoal necessário ao preenchimento dos cargos previstos na

estrutura organizacional;

rv - Propor homenagens e títulos honoríficos, com respectivos atributos, a pessoas físicas ou

jurídicas;

V - Propor ao Conselho Deliberativo, a aquisição, oneração, alieryíção íns
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VI - Propor ao Conselho Fiscal a contratação, renovação ou substituição do Auditor

Independente, a qualquer tempo:

VII - Autorizar a abertura ou fechamento de Filiais ou Unidades Operacionais, observando a

viabilidade econômica, política e social, entre outros aspectos;

VIII - Estabelecer sistema contábil, financeiro e de recursos humanos, m forma da lei e deste

Estatuto;

IX - Colocar à disposição dos interessados em compor chapas para o processo eleitoral,

previsto no inciso II do Artigo 10, a relação dos Membros do Quadro Associativo;

§1®. O Piano de Ação de que trata o inciso I deste Artigo, deverá ser elaborado com base nos

requisitos legais e conter: os projetos sociais, objetivos e metas de gestão operacional,

administrativa, financeira, de informática, de divulgação e comunicação;

§2®. Mediante aprovação do Conselho Deliberativo a Diretoria poderá contratar consultorias,

por prazo detenninado e valor acima de 50 salários mínimos, para atender projetos

específicos;

§3®. As deliberações da Diretoria serão tomadas sempre por maioria absoluta, cabendo ao

Presidente o voto de qualidade nas decisões em que ocorrer empate.

§4®. A admissão, demissão e promoção para cargos de Superintendente e demais cargos

executivos deverá ser aprovada pela Diretoria plena;

§5°. Analisar e aprovar condições especiais que ocorram nas rescisões e acordos trabalhistas

superiores a 50 salários mínimos.

Art. 23. Compete ao Diretor-Presidente:

I - Representar institucionalmente o CIEE/PR em juízo e fora dele, assinando todos os

documentos que se fizerem necessários ao exercício da função, podendo delegar, com ou sem

reservas, tais poderes a representantes legalmente habilitados;

II - Presidir as delegações do CIEE/PR;

m - Convocar, presidir e dirigir as reuniões da Diretoria e convocar Assembléia Geral;

IV - Praticar, ad referendum da Diretoria, atos urgentes que excedam as suas atribuições

ordinárias;

V - Designai representante do CIEE/PR para atos, reuniões, conferênci^ tf̂ ^ngressos;
Art. 24. Compete aos Diretores Vice-Presidentes substituir o Direror P^i ' ̂
ausências e impedimentos, e outras atribuições que lhe sejam come
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Art. 25. Na ausência ou impedimento de um Diretor, as suas responsabilidades serão

atribuídas pela Diretoria a outro Diretor que responderá interina e cumulativamente pelo

cargo.

CAPITULO V

DA GESTÃO EXECUTIVA

Art. 26. o CIEE/PR contará com uma gestão executiva responsável pela execução das

ati\idades de caráter administrativo, operacional, financeiro, dentre outras, a qual disporá de

organização composta de pessoal com vínculo empregaíício.

§1®. A gestão executiva obedecerá ao Regimento Interno, previsto na alínea "a", Inciso I, do

Artigo 22;

§2°. A gestão executiva é, por natureza, distinta dos órgãos institucionais previstos no Artigo

7° e suas funções não se confundem com as funções estatutárias daqueles órgãos;

§3°. A gestão executiva será conduzida por um Superintendente Executivo, subordinado ao

Diretor Presidente, investido das funções especificadas no Regimento Interno, contratado ou

designado conforme estabelecido no Inciso III do Artigo 22 deste Estatuto;

§4'=. É vedada a contratação de Membro ativo do Quadro Associativo do CIEE/PR indicado

nos incisos I e II do art. 4", ou de cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou

por afinidade, até o 3® grau, como colaborador, para compor a Gestão Executiva.

CAPÍTULO VI

DO EXERCÍCIO SOCIAL, DOS RECURSOS E DA

PRESTAÇÃO DE CONTAS

Art. 27.0 exercício social do CIEE/PR coincidirá com o ano civil.

Art. 28. Os recursos do CIEE^R consistirão, dentre outros, de:

I - Contribuições Institucionais destinad^ à manutenção das ativid^es e
entidade; /\| /) ^
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II - Doações, heranças, legados e outras contribuições de pessoas físicas ou jurídicas,

nacionais ou internacionais ou de órgãos públicos;

ni - Receitas de aplicações financeiras.

Art 29. Findo o exercício social serão elaborada as Demonstrações Financeiras, até o último

dia útil do mês de fevereiro do ano subsequente.

§1°. Os documentos mencionados no "caput" deste Artigo, antes de serem encaminhados ao

Conselho Fiscal, deverão ser submetidos ao Parecer de Auditoria Externa independente;

§2°. O Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal ou a Diretoria poderão determinar a

execução de auditorias específicas que julgarem necessárias.

CAPITULO vn

DO PATRIMÔNIO

Art. 30. O patrimônio do CIEE/PR é constituído de todos os seus bens e direitos.

Art. 31. O CIEE/PR está autorizado, desde a sua fundação em 14.08.1967, a fazer uso da

marca CIEE, com ou sem o acréscimo da sigla do Estado, PR, para identificação dos seus

produtos e/ou serviços.

CAPITULO vm

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 32. As eleições para o Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria do CIEE/PR

serão realizadas durante Assembléia Geral, convocada nos termos dos §1° e §2° do art. 8® do

Estatuto, que se reunirá no último dia útil do término do mandato da Diretoria a ser sucedida.

Art. 33. No prazo de até trinta dias antes da data da eleição, mas não antes de quarenm e

cinco dias do pleito, o Conselho Deliberativo nomeará a Comissão Ekjmral composta de, no

mínimo, cinco membros, sendo um como Presidente, para cooriienatSlrioi^a. trabalhos do

processo eleitoral, desde o registro de chapas até a prodamaçãoy

i[1^Também constituem atribuições da Comissão:
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a) Fazer cumprir o Regulamento do Processo Eleitoral, anexo a este Estatuto;

b) Analisar as chapas inscritas sob os aspectos de idoneidade e condutas pessoal,

profissional ou empresarial, dos candidatos a cargos eletivos, na forma do ait. 34.

Art. 34. As chapas completas deverão ser inscritas, em local a ser definido no Edital, na

forma dos §1° e §2° do art. 8°, até vinte dias antes do pleito com a indicação dos nomes dos

candidatos ao Conselho Deliberativo, Fiscal e à Diretoria.

§1®. O pedido de inscrição da chapa deverá ser protocolado na Secretaria do CIEE/PR, no

horário de expediente indicado em Edital, subscrito por, no mínimo, \dnte Membros

associados há, no mínimo, um ano.

§2®. Para ser integrante da chapa, o interessado deverá compor o Quadro Associativo há, no

mínimo, um ano e ter ilibada e comprovada reputação;

§3®. Fotocópia do(s) pedido(s) de inscrição da(s) chapa(s) ficará(âo) à disposição de todos os

associados junto à Secretaria do CIEÊ/'PR;

§4®. O pedido de impugnaçâo da(s) chapa(s) poderá ser feito por vinte associados, no gozo de

seus direitos sociais, em até cinco dias após o prazo definido no caput.

Art. 35. Caso haja impugnaçâo da inscrição de chapa(s), em até dois dias após o término do

prazo do artigo anterior, e antes de analisar seu mérito, a Comissão Eleitoral dará
conhecimento à pessoa do candidato a Diretor Presidente, que terá o prazo de três dias para

apresentai defesa e/ou manifestação regularizando eventuais pendências.

Art. 36. A Comissão Eleitoral deverá decidir flindamentadamente, após a análise de eventuais

impugnações e/ou manifestações/defesas, a respeito do deferimento ou não do pedido de
inscrição de chapa, tendo para tanto o prazo de dois dias;

Art. 37. No caso de impugnaçâo de todas as chapas apresentadas e esgotada a possibilidade

de recurso, os mandatos do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria do CIEE/PR

serão prorrogados, em caráter de excepcionalidade, até sessenta dias para que se proceda à

nova convocação nos termos dos §1° e §2® do art. 8° do Estatuto.

Art. 38. Aprovadas pela Comissão Eleitoral, as chapas serão registradas e afixadas em edital

na sede do CIEE/PR e seus titulares terão o prazo remanescente até o dia da eleição para

promover suas campanhas eleitorais.

Art. 39. ASjChapas distinguir-se-ão, i^a das outras, pelo nome que^
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Art. 40. As cédulas referentes às chapas registradas deverão ser impressas em papel branco,

apresentando com clareza os respectivos nomes por ordem de sorteio efetuado pela Comissão

Eleitoral, na presença do(s) representante(s) oficial(is) da(s) chapa(s).

Art. 41. No caso de ter sido registrada apenas uma chapa e verificado o cumprimento das

exigências prescritas no Estatuto do CIEE/PR. a chapa será eleita por aclamação em

Assembléia Geral Ordinária específica

Art 42. Os membros eleitos serão proclamados como tais, no dia da eleição, pelo Presidente

da Comissão Eleitoral e desde já tomarão posse, para mandato de dois anos, com início no

primeiro dia útil do mês de abril do mesmo ano.

CAPITULO IX

DA DISSOLUÇÃO OU EXTINÇÃO

Art 43. A dissolução ou extinção do CIEE/PR só podem ser deliberada por Assembléia Geral

Extraordinária, especialmente convocada para esse fim, que decidirá inclusive sobre o destino

do seu patrimônio, nos termos do Inciso IV do .Art. 11.

Art. 44. O quorum da Assembléia Geral Extraordinária que irá discutir a transformação

essencial do CIEE/PR ou a sua dissolução ou extinção, com a conseqüente destinação de seu

patrimônio, é elevado para metade mais um dos Membros com direito a voto.

CAPITULO X

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 45. A presente revisão do Estatuto do CIEE/PR foi elaborada com base na legislação

específica e pertinente e entrará em vigor após sua aprovação por Assembléia Geral

Extraordinária, devendo ser legalmente registrado em Cartório .^-^gistro de Títulos e

Documentos de Curitiba, Estado do Paraná.

Parágrafo Único: Deixa de viger, em conseqüência, o Estatuto

2^

0

Wil-

1 7
n

w 2! ij

2° OFiCIO DiST
Reg-sírc je .
gegistrc Clvi; de
Rus fVüií. Decdorc. 3
Fonã:(á'i)3±ál5-3S0S



Cffã
CExmo K NTECRAÇAO

EMPRESA^SCOU. QO PAAAW

>  li "1 ^ v^-J^Cí i iL.

m  n i 7
•. — . J -í * J

Art. 46. O CIEE/l^R integra, como Membro Fundador, o CIEE Nacional, sendo parte

integrante e ativa do Sistema Nacional CIEE.

§1°. Fica autorizada a contribuição ao CIEE/Nacional na forma e valores acordados;

§2^. O CIEE^R arcará com as despesas de deslocamento e hospedagem dos seus

representantes nas reuniões e eventos relativos aos objetivos da Entidade e do CIEE/Nacional;

§3®. Solicitações de contribuições extras ao Sistema Nacional ou a um dos componentes do

CIEE/Nacional deverão ser analisadas pelo Conselho Deliberativo;

§4®. Mediante instrumento específico, o CIEE/PR poderá cooperar com a execução local de

programas e parcerias de outros integrantes do CIEE Nacional, bem como poderá autorizar

que outro integrante do CIEE Nacional coopere com a execução local de seus programas e

parcerias.

Art. 47. Na hipótese dos prazos definidos neste Estatuto vencer em final de semana ou

feriado, ficará automaticamente prorrogado para o primeiro dia útil seguinte.

Art. 48. As alterações previstas nos Artigos 18 e 21 deste Estatuto entrarão em vigor a partir

da eleição de 2012 e as demais, imediatamente, após a sua aprovação.

Ari. 49. Os casos omissos serão resolvidos pelo Conselho Deliberativo, cabendo recursos dos

membros do Quadro Associativo à Assembléia Geral.

2^'

^Assembléia Gerai Extraordinária, em 15/09/2011.

Francisco Fernando Fontana

Presidente do Conselho Deliberati-^

Romano Oresten

Secrètário aá hoc
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ANEXO AO ESTATUTO

REGULAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL

I. FINALIDADE

Estabelecer, em atendimento ao disposto no Parágrafo T do Artigo 10 do Estatuto,

procedimentos para a Comissão Eleitoral, designada conforme o Artigo 33, condu2ár o

processo das eleições do Conselho de Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria.

II. PROCEDIMENTOS

L DA MESA ELEITORAL

1.1. Após o encerramento do prazo do registro de chapas, a Comissão Eleitoral

constituirá a mesa eleitoral e indicara o local onde será instalada a seção de

votação.

1.1.1. As eleições poderão ser realizadas na sede do CIEE/PR ou em outro local

definido pela Comissão Eleitoral.

1.2. A mesa eleitoral será composta por 1 (um) presidente e 2 (dois) mesários. todos

escolhidos pela Comissão Eleitoral dentre os associados com direito de voto.

1.2.1. Será escolhido também um número suficiente de suplentes, sem vinculação com

a mesa eleitoral, para suprir os elementos da mesa que expressamente

renunciarem ou não se apresentarem na hora da sua instalação;

1.2.2. Na falta do Presidente designado, assumirá a Presidência o mesário mais idoso,

convocando-se um suplente para completar a mesa;

1.23. Na hipótese do não comparecimento dos mesários, o Presidente, querendo dar

imcio imediato aos trabalhos, completará a mesa com a escolha de 2 (dois)

eleitores presentes, até que cheguem os suplentes convocados;

1.2.4. A mesa eleitoral poderá fioncionar com 2 (dois) membros, 1 (um) dos quais será

necessariamente o Presidente, com poderes para resolver qualquer dúvida.

1.2.5. Cada chapa poderá designar dois membros associados, eleitoral.

para funcionarem como seus fiscais, quer na fase de /ot^
apuração de votos.

,...^n.a de

1.3. A mesa eleitoral resolvepL por seu Presidente, asXuestõâ^ da
^  ̂ Ini,

impugnaçoes dos fiscais. \\ A r— \
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2. DA VOTAÇÃO

2.1. A seção eleitoral sera instalada em local e horário a ser previamente designado
pela Comissão Eleitoral.

2.2. Poderão votar e serem votados os associados que estiverem em pleno gozo de
seus direitos, desde que admitidos no quadro social há mais de um ano.

23. A mesa eleitoral verificará a identidade dos votantes e,receberá suas assinaturas
em livro próprio ou em folhas especiais, rubricadas pelos componentes da mesa

2.4. As empresas associadas exercerâo o .direito de voto por intermédio de seu
respectivo representante legal.

2.4.1. Considera-se equiparado ao representante legal o procurador investido de poder
específico, cujo instrumento deveráser exibido no ato.

2.5. Não é permitido o voto por procuração, exceto na condição prevista no item 2.4.
2.6. A eleição se processará pelo sistema de voto secreto e, para isso, cada associado

ao se apresentar para votar, receberá a cédula única rubricada pelo Presidente da

mesa eleitoral.

2.7. Ao se esgotar o período destinado à votação, o Presidente da mesa declarará

encerrado os trabalhos.

3. DA APURAÇÃO DOS VOTOS

3.1. A apuração dos votos será feita pela própria mesa eleitoral, imediatamente após
o encerramento do pleito.

3.2. Para os trabalhos de apuração, que serão públicos, a mesa eleitoral poderá
convidar associados para servirem de escrutinadores.

3.3. Encerrados os trabalhos, o Presidente da mesa eleitoral determinará lavratura de

ata sucinta, em que fique consignado o resultado da apuração.

3.4. Terminada a apuração gerai pela forma estabelecida no artigo anterior, o

Presidente da mesa fará a leitura dos resultados constantes da ata e proclamará
eleito o mais votado.

4. DISPOSIÇÕES GER4IS

4.1. Fica a Comissão Eleitoral autorizada a adotar procedimentos complementares
que se fizerem necessários, não previstos neste Regulaiíb^^-para melhor
conduzir o Processo Eleitoral, |;ientificando o Conselho o/íber^

Curitiba, 15 de setembro de 2011
...
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Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de identificação da Pessoa Jurídica e, se houver qualquer di\ergência, providencie junto á
RFB a sua atualização cadastral.

NÚMERO DE INSCRIÇÃO

12.622.708/0001-63

MATRIZ

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

LP . SERVIÇOS DE INTEGRAÇÃO DE ESTÁGIOS LTDA ■ ME

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANIASIA)

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL

85.50-3-02 - Atividades de apoio à educação, exceto caixas escolares

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS

Não informada

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA
206-2-SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

LOGRADOURO

RPARANA

CEP

85.810-010

SITUAÇÃO CADASTRAL

ATIVA

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

SITUAÇÃO ESPECIAL

BAJRRO/DISTRITO

CENTRO

NUMERO

2.865

MUNICÍPIO

CASCAVEL

COMPLEMENTO

TERREO SALA 01

UF

PR

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL

01/10/2010

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL

Aprovado pela instrução Normativa RFB n° 1.183, de 19 de agosto de 2011.

Emitido no dia 27/11/2013 às 08:42:01 (data e hora de Brasília).

! Voltar I
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Alteração Contratual de Sociedade Limitada

LP - Serviços de Integração de Estágios Ltda - ME
CNPJ/MF n5 12.622.708/0001-63

Nire n- 41,2.0688553-2

5^

Os signatários deste instrumento:

1. João Batista Rodrigues Leal, brasileiro, natural de Santa Maria — Estado do Rio
Grande do Sul, nascido em 02/08/1965, casado pelo regime de comunhão parcial de

bens, empresário, inscrita no CPF/MF sob n^ 474.353.720-72, portador da Cédula de

Identidade Civil RG ns 1033510189/5ecret3ria da Justiça, do Trabalho e da Cidadania

- Instituto de Identificação do Estado do Rio Grande do Sul, expedida em

15/09/1994, residente e domiciliado na rua Souza Naves n- 4.389 - ap. 02, Centro,

Cep, 85.810-070, nesta cidade de Cascavel - Estado do Paraná; e

2. Maria tzabel Pagnoncelli Leal, brasileira, natural de Pato Branco - Estado do Paraná,

nascida em 03/08/1977, casada pelo regime de comunhão parcial de bens,

empresária, inscrita no CPF/MF sob n? 019.517.759-29, portadora da Cédula de

Identidade Civil RG n? 7.013-318-0/Secretaria de Estado de Segurança Pública -

Instituto de Identificação do Estado do Paraná, expedida em 12/12/2001, residente e

domiciliada na rua Souza Naves 4.389 - ap. 02, Centro, Cep. 85.810-070, nesta

cidade de Cascavel - Estado do Paraná; e

3. Alexandre Zornitta RossI. brasileiro, natural de Cascavel - Estado do Paraná, nascido

em 08/05/1981, solteiro, maior, empresário, inscrito no CPF/MF sob n5 027.484.009-

09, portador da Cédula de identidade Civil RG n- 5.846.070-2/Secretariü de

Segurança Pública - Instituto de Identificação do Estado do Paraná, expedida em

07/08/2000, residente e domiciliado na rua Pedro Ivo nS 2.512, bairro Country, Cep.

85.813-230, nesta cidade de Cascavel - Estado do Paraná.

Únicos sócios componentes da sociedade empresária limitada que gira

nesta praça sob o nome empresarial de LP - Serviços de Integração de Estágios Ltda - ME, com

sede e foro na rua Paraná n® 2.865 - Térreo, Saia 01, Centro, Cep. 85.810-010, nesta cidade de

Cascavel - Estado do Paraná, registrada e arquivada na Junta Comercial do Estado do Paraná sob o

NIRE 41.2.0688553-2 em 01/10/2010 e inscrita no CNPj/MF sob ns 12.622,708/0001-63;

Resolvem, assim, alterar os seus atos constitutivos mediante as

cláusulas e condições a seguir:

CL
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Cláusula Primeira - Retira-se da sociedade, no presente ato, a sócia Maria Izabel Pagnoncelli Leal,

vendendo e transferindo as 8.000 (oito mil) quotas de capital social que possui, com o valor
nominal de RS 8.000,00 (oito mil reais) da seguinte forma e proporção:

I. R$ 2.000,00 (dois mil reais), divididos em 2.000 (duas mil) quotas de capital social, pelo valor

nominal de RS 1,00 (um real) cada uma, ao sócio remanescente João Batista Rodrigues Leal,

dando-lhe plena quitação das quotas vendidas.

II. RS 6.000,00 (seis mil reais), divididos em 6.000 (seis mil) quotas de capital social, pelo valor

nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, ao sócio remanescente Alexandre Zornitta RossI.

Cláusula Segunda - A sócia cedente Maria Izabel Pagnoncelli Leal dá aos sócios remanescentes

João Batista Rodrigues Leal e Alexandre Zornitta Rossi plena, geral, e rasa quitação da cessão de

quotas ora efetuadas, declarando estes conhecerem a situação econômica e financeira da

sociedade, ficando sub-rogados nos direitos e obrigações decorrentes do presente instrumento,

assumindo o ativo e o passivo da sucedida.

Cláusula Terceira - Em virtude das modificações ora ajustadas, o capital social da sociedade no

valor de RS 20.000,00 (vinte mil reais), dividido em 20.000 (vinte mil) quotas de capital, pelo valor

nominal de RS 1,00 (um real) cada uma, fica assim dividido e distribuído entre os sócios quotistas:

Sócios (%) Quotas Valores em R$

João Batista Rodrigues Leal 60,00 12.000 12.000,00

Alexandre Zornittta RossI 40,00 8.000 8.000,00

Total do Capital Social 100,00 20.000 20.000.00

Parágrafo Primeiro - A responsabilidade dos sócios é solidária e limitada à importância total do
,  ,♦

capital social integralizado, nos termos do artigo 1.052, da Lei ns 10.406 de 10 de janeiro de 2002.

Parágrafo Segundo - Sobre as quotas acima, pesa a cláusula restritiva de incomunicabilidade ̂
impenhorabilidade. ■1

/
Cláusula Quarta - Fica re-ratificada a 16- Cláusula do Contrato Social Consolidado da 4^ Alteração
contratual, passando a ser lida da seguinte maneira: O exercido social coincidirá com o ano civil,
encerrando-se em 31 de dezembro e ao término de cada exercício, os administradores prestarão
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contas justificadas de sua administração, com elaboração do inventário, do balanço patrimonial e
do balanço de resultado econômico.

Parágrafo Primeiro - A sociedade deliberará em reunião dos sócios, devidamente convocada, a

respeito da distribuição dos resultados, desproporcional aos percentuais de participação do quadro

societário, segundo autoriza o artigo 1.007 da Lei n? 10.406/2002. Os sócios desde já reconhecem a .

validade desta condição que é justificada como mecanismo de retribuição a cada sócio que

colaborou com seu trabalho pessoal para a formação do resultado auferido pela sociedade,

independente de eventual pagamento de "pro-lobore".

Parágrafo Segundo - Fica a sociedade autorizada a distribuir antecipadamente lucros do exercício,

com base em levantamento de balanço intermediário, observada a reposição de lucros quando a

distribuição afetar o capital social, conforme estabelece o artigo 1.059 da Lei n^ 10.406/2002.

Cláusula Quinta - À vista das modificações ora ajustadas e em consonância o que determina o art.

2.031 da Lei ns 10,406/2002, os sócios resolvem, por este instrumento, atualizar e consolidar o

contrato social, tornando assim, sem efeito, a partir desta data, as cláusulas e condições contidas

no contrato primitivo que, adequado às disposições da referida Lei n? 10.406/2002 aplicáveis a este

tipo societário, passa a ter a seguinte redação:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

LP - Serviços de Integração de Estágios Ltda - ME
CNPJ/MF n5 12.622.708/0001-63 J

NIRE n? 41.2.0688553-2

1. João Batista Rodrigues Leal, brasileiro, natural de Santa Maria - Estado do Rio Grande do

Sul, nascido em 02/08/1965, casado pelo regime de comunhão parcial de bens, empresário,

inscrita no CPF/MF sob n® 474.353.720-72, portador da Cédula de Identidade Civil RG n^

1033510189/Secretaria da Justiça, do Trabalho e da Cidadania - Instituto de Identificação /

do Estado do Rio Grande do Sul, expedida em 15/09/1994, residente e domiciliado na rua /

Souza Naves n^ 4.389 - ap. 02, Centro, Cep. 85.810-070, nesta cidade de Cascavel - Estado

do Paraná: e
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2. Alexandre Zornitta Rossi, brasileiro, natural de Cascavel - Estado do Paraná, nascido em
08/05/1981, solteiro, maior, empresário, inscrito no CPF/MF sob n^ 027.484.009-09,
portador da Cédula de Identidade Civil RG n2 5.846.070-2/5ecretaria de Segurança Pública -
Instituto de Identificação do Estado do Paraná, expedida em 07/08/2000, residente e

domiciliado na rua Pedro Ivo 2.512, bairro Country, Cep. 85.813-230, nesta cidade de

Cascavel - Estado do Paraná.

Únicos sócios componentes da sociedade empresária limitada que

gira nesta praça sob o nome empresarial de LP - Serviços de integração de Estágios Ltda - ME,

com sede e foro na rua Paraná n^ 2.865 - Térreo, Sala 01, Centro, Cep. 85.810-010, nesta cidade de

Cascavel - Estado do Paraná, registrada e arquivada na Junta Comercial do Estado do Paraná sob o

NIRE n9 41.2.0688553-2 em 01/10/2010 e inscrita no CNPJ/MF sob n? 12.622.708/0001-63:

CAPÍTULO I

Denominação. Sede, foro, Prazo de Duração o Objeto Social

Cláusula Primeira -- A sociedade gira sob o nome empresarial de LP - Serviços de Integração de

Estágios Ltda - ME, e será regida por este contrato social e pela Lei n^ 10.406/2002 de 10 de

janeiro de 2002.

Cláusula Segunda - A sociedade tem a sua sede e foro na rua Paraná ns 2.865 - Térreo, Sala 01,

Centro, Cep 85.810-010, nesta cidade de Cascavel - Estado do Paraná, podendo abrir e encerrar

filiais, agências e escritórios, em qualquer parte do território nacional, por deliberação dos sócios

através de maioria dos votos.

Parágrafo Único - Fica eleito o foro da comarca de Cascavel - Estado do Paraná, para dirimirem

quaisquer dúvidas oriundas do presente contrato social.

Cláusula Terceira - A sociedade iniciou suas atividades em 04/10/2010 e seu prazo de duração é

por tempo indeterminado. . X'"*-

Cláusula Quarta - A sociedade tem como objeto social o ramo de atividade a seguir: Prestação de

Serviços de integração de estágios (empresa-escola) através de cadastro, seleção e

encaminhamento de estagiários para o mercado de trabalho, em todo o território nacional.
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CAPÍTULO I I

Capital Social e Quotas

Cláusula Quinta - O capital social da sociedade é de RS 20.000,00 (vinte mil reais), dividido em
20.000,00 {vinte mil) quotas de capital, pelo valor nominal de RS 1,00 (um real) cada uma,
totalmente subscritas e já integralizadas pelos sócios, divididas e distribuídas da seguinte forma e
proporção:

Sócios (%) Quotas Valores em R$

João Batista Rodrigues Leal 60,00 12.000 12.000,00

Alexandre Zornittta Rossi 40,00 8.000 8.000,00

Total do Capitai Social 100,00 20.000 20.000,00

Parágrafo Primeiro - A responsabilidade dos sócios é solidária e limitada à importância total do
capital social integralizado, nos termos do artigo 1,052, da Lei ns 10.406 de 10 de janeiro de 2002.

Parágrafo Segundo - Sobre as quotas acima, pesa a cláusula restritiva de incomunicabilidade e
impenhorabilidade.

CAPÍTULO 1 1 1

Cessão de Quotas e do Direito de Preferência

Cláusula Sexta - As quotas são indivisíveis e não poderão ser cedidas ou transferidas a terceiros
sem o consentimento dos outros sócios, a'quem fica assegurado, em igualdade de condições e
preço, o direito de preferência para a sua aquisição se postas à venda, formalizando, se realizada a.
cessão delas, a alteração contratual pertinente.

Parágrafo Único - O sócio que pretende ceder ou transferir todas ou parte de suas quotas deverá
notificar por escrito aos outros sócios, discriminando a quantidade de quotas postas à venda, o
preço, forma e prazo de pagamento, para que estes exerçam ou renunciem ao direito de
preferência, o que deverão fazer dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
notificação ou em prazo maior a critério do sócio alienante. Se todos os sócias manifestarem seu ^
direito de preferência, a cessão das quotas se fará na proporção das quotas que então possuírem.^
Se apenas parte dos sócios exercerem esse direito, os demais poderão, no prazo adicional de dez

OU
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diaSj adquirir, mediante rateio, as quotas disponíveis, Decorrido esse prazo sem que seja exercido o

direito de preferência, as quotas poderão ser livremente transferidas.

CAPÍTULO IV

Administração

Cláusula Sétima - A administração da sociedade permanecerá a cargo do sócio João Batista

Rodrigues Leal, com os poderes e atribuições de gerir e administrar os negócios da sociedade,

representá-la ativa e passivamente, judicial e extrajudiciaimente, perante órgãos públicos,

instituições financeiras, entidades privadas e terceiros em geral, bem como praticar todos os

demais atos necessários à consecução dos objetivos ou à defesa dos interesses e direitos da

sociedade, autorizado o uso do nome empresarial isoladamente, vedado, no entanto, em

atividades estranhas ao objeto social como fiança, aval, endosso, alienação de bens imóveis da

sociedade, aceite e de todo e qualquer título de favor, ou assumir obrigações seja em favor de

qualquer dos quotistas ou de terceiros, sem autorização dos outros sócios.

Parágrafo Primeiro - Faculta-se ao administrador, nos limites de seus poderes, constituir

procuradores em nome da sociedade, devendo ser especificados no instrumento de mandato, os

atos e operações que poderão praticar e a duração do mandato, que, no caso de mandato judicial,

poderá ser por prazo indeterminado.

Parágrafo Segundo - Poderão ser designados administradores não sócios, na forma prevista no

artigo 1.061 da lei 10.405/2002.

Parágrafo Terceiro - O uso da denominação social é privativo do administrador, o qual responde

solidária e ilimitadamente por culpa ou dolo, pelos atos praticados contra este contrato ou

determinações da Lei. v

Clausula Oitava - O administrador declara, sob as penas da lei, que não está impedido de exercer a

administração da sociedade,'por lei especial, ou em virtude de condenação criminal, ou por se

encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos

públicos; ou por crime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, peculato, ou

contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da

concorrência, contra as relações de consumo, fé pública ou a propriedade.
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Cláusula Nona - Os sócios poderão de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a título de pró-

labore", observadas as disposições regulamentares pertinentes.

Cláusula Décima - Designação de administradores não sócios:

I. Poderão ser designados administradores não sócios, obedecendo ao disposto no artigo

1.061 da Lei 10.406/2002, ou seja, a designação deles dependerá de aprovação da

unanimidade dos sócios, enquanto o capital não estiver integralizado, e de dois terços, no

mínimo, após a integralização.

II. A investidura de administrador designado em ato separado deverá obedecer ás

formalidades da legislação vigente.

CAPÍTULO V

Deliberações Sociais e Reunião de Quotistas

Cláusula Décima Primeira - Dependem de deliberação dos sócios, além de outras matérias

indicadas na lei ou no presente contrato:

a. aprovação das contas da administração;

b. cisão, incorporação, fusão e dissolução da sociedade, ou cessação do estado de liquidação;

c. nomeação e destituição dos íiquidantes e julgamento das suas contas;

d. pedido de concordata;

e. transformação da sociedade; e

f. exclusão de sócio por justa causa.

Parágrafo Primeiro - As deliberações sociais, nas quais cada quota do capitai social representa um

voto, obedecido o disposto no artigo 1,010 da Leí ns 10.406/2002, serão tomadas em reunião de

sócios, convocadas pelo administrador nos casos acima previstos, dispensando-se a realização da

mesma quando todos os sócios decidirem, por escrito, sobre a matéria que seria objeto da reunião.

Parágrafo Segundo - É dispensada qualquer formalidade de convocação, quando todos os sócios
comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do local, data, hora e ordem dia, n

Parágrafo Terceiro - O quorum de instalação será a maioria absoluta do capitai social. O quorum

de deliberação é também o da maioria absoluta do capital social, exceto no caso de alienação do
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estabelecimento, cisão, fusão ou transformação, quando o quorum deliberativo será de dois terços

dos votos dos quotistas.

Parágrafo Quarto - As reuniões serão presididas por sócio escolhido no momento de seu imcio e

caberá ao presidente a escolha do secretário.

Parágrafo Quinto - Dos trabalhos e deliberações tomadas será lavrada ata que será assinada por

todos os sócios presentes.

Parágrafo Sexto - Para produzir seus efeitos legais, cópia da ata descrita pelo secretário será

apresentada para arquivamento e averbação na Junta Comercial do Estado de sua jurisdição.

Parágrafo Sétimo - O sócio dissidente de qualquer decisão majoritária poderá exercer o direito de

retirar-se da sociedade, manifestando a sua intenção à sociedade e aos outros sócios, por escrito

mediante protocolo, dentro o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da deliberação que discordou,

sendo seus haveres apurados e pagos mediante balanço levantado especificamente para esse fim.

CAPITULO VI

Retirada, exclusão de sócio e resolução das quotas de um sócio em relação a sociedade

Cláusula Décima Segunda - A morte de qualquer dos sócios não dissolve a sociedade.

..ff

Cláusula Décima Terceira - Na hipótese da cláusula anterior, os herdeiros ou sucessores, após a

devida homologação da partilha poderão requerer à sociedade, suceder o sócio falecido, o que

ficará a exclusivo critério dos sócios remanescentes aceitarem ou não. Havendo recusa por parte

dos sócios remanescentes, estes deverão levantar balanço específico para acerto de contas em-

relação aos herdeiros ou sucessores do sócio falecido, preferencialmente na data do óbito.

Enquanto não houver nomeação de invcntariante os haveres do sócio falecido poderão ser

depositados em conta bancária aberta especialmente para esse fim. Aplica-se ainda em relação á

morte de qualquer sócio o comando legai dos artigos 1.027, 1.028 e 1.032, da lei 10.406/2002.

Parágrafo Único - O mesmo procedimento será adotado em outros casos em que a sociedade se

resolva em relação a seu sócio.
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Cláusula Décima Quarta - Será excluída da sociedade, de pleno direito, a sociedade empresária

que for declarada falida, ou ainda qualquer sócio por incapacidade superveniente à assinatura do
presente instrumento, observado o comando legal do artigo 1.030 da Lei n^ 10.406 de 2002.

Cláusula Décima Quinta - Ressalvado o disposto no artigo 1.030 da lei n^ 10.406/2002, quando a

maioria dos sócios, representativa de mais da metade do capital social, entender que um ou mais

sócios estão pondo em risco a continuidade da empresa, em virtude de atos de inegável gravidade,

poderá exclui-los da sociedade, por justa causa, mediante alteração do contrato social.

Parágrafo Primeiro - A exclusão somente poderá ser determinada em reunião de sócios

especialmente convocados para esse fim, conforme disposto na 11- Cláusula deste contrato. O

acusado deverá estar ciente em tempo hábil para permitir seu comparecimento e o exercício do

direito de defesa.

Parágrafo Segundo - Efetuado o registro da alteração contratual, o valor dos haveres do sócio

excluído será apurado e liquidado em balanço levantado especialmente para este fim,

CAPÍTULO VI I

DernonstraçÕes Pinanceirôs, Contábeis e Sociais

Cláusula Décima Sexta - O exercício social coincidirá com o ano civil, enterrando-se em 31 de

dezembro e ao término de cada exercício, os administradores prestarão contas justificadas de sua

administração, com elaboração do inventário, do balanço patrimonial e do balanço de resultado

econômico.

Parágrafo Primeiro - A sociedade deliberará em reunião dos sócios, devidamente convocada, a

respeito da distribuição dos resultados, desproporcional aos percentuais de participação do quadro

societário, segundo autoriza o artigo 1.007 da Lei n? 10.406/2002. Os sócios desde já reconhecem a

validade desta condição que é justificada como mecanismo de retribuição a cada sócio que

colaborou com seu trabalho pessoal para a formação do resultado auferido pela sociedade,

independente de eventual pagamento de "pro-Zoòore".

Parágrafo Segundo - Fica a sociedade autorizada a distribuir antecipadamente lucros do exercício,

com base em levantamento de balanço intermediário, observada a reposição de lucros quando a

distribuição afetar o capital social, conforme estabelece o artigo 1.059 da Lei 10.406/2002
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CAPÍTULO VIM

Oesimpedimento

Cláusula Décima Sétima - Os sócios declaram para todos os efeitos legais, que não e.stão

impedidos, nos termos da lei e da cláusula oitava deste contraio, de exercerem a atividade que lhes

competem neste instrumento, em virtude de condenação criminal ou qualquer tipo de

impedimento legaL

CAPÍTULO IX

Disposições Gerais

Cláusula Décima Oitava - Os casos omissos deste contrato serão resolvidos pela aplicação dos

dispositivos legais que regem este tipo societário e, supletivamente, pelas normas da sociedade

anônima (Lei n? 6.404/76), conforme faculta o parágrafo único do artigo 1.053 da lei n®

10.406/2002.

Cláusula Décima Nona - Fica eleito o foro da comarca de Cascavel - Estado do Paraná para o

exercício e o cumprimento dos direitos e obrigações resultantes deste contrato, com expressa

renúncia a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha ser.

Lavrado em 4 (quatro) vias de igual forma e teor, lido, compreendido,

elaborado de conformidade com a intenção dos sócios ora presentes e que os supostos assinem na

presença de duas testemunhas e rubriquem todas as suas vias, obrigando-se fielmente por si, seus

herdeiros e sucessores legais a cumpri-lo em todos os seus termos.

Cascavel - Paraná, 17 de outubro 2013

J  d igues Leal Alexandre Zornitta Rossi

• V V. A l \ .i<
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Planalto-Pr., 13 de novembro de 2013

DE: Dilson Carlos Labonde - Secretaria de Administração

PARA: Marlon Fernando Kuhn - Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

r

Pelo presente solicitamos a Vossa Excelência a competente
autorização objetivando a contratação de agente de integração para
operacionalização de bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente
matriculados em instituição pública e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio, com recrutamento seleção, contratação, renovação,

OBJETO BOLSA QUANTI JORNAD PERCEN CUSTO CUSTO CUSTO

ESTÁGI DADE A DE TUAL TOTAL TOTAL TOTAL

0 + DE TRABAL MÁXIM ESTIMAD ESTIMAD PARA A

AUXÍLIO ESTAGI HO DOS O (%) DE O PARA O PARA LICITAÇÃO
TRANSP ÁRIOS ESTÁGI TAXA OS AS

ORTE PREVIST

A

ARIOS ADMINI

STRATI

VA

SERVIÇOS BOLSAS

Prestação de 678,00 23 30 10% 1.559,40 15.594,00 17.153,40

serviços de HORAS

agente de SEMAN

integração AIS

para

operacionaliz
ação de
bolsas de

estágio
remunerado

de

estudantes

regularmente
matriculados

em

instituição

pública e
particular de
ensino séries

finais do

ensino

fundamental

e ensino i
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médio. I I I j I
CUSTO TOTAL MENSAL 17.153,40

I  CUSTO TOTAL PARA 24 MESES I 411.681,60
O custo total estimado da solicitação acima, importa no

valor aproximado de R$ 411.681,60 (quatrocentos e onze mil, seiscentos e oitenta e
um reais e sessenta centavos).

Prazo de Vigência do Contrato: 31/1^2015

Cordialmente,

DILSON CARLOS LABONDE

Secretária de Administração
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PlanaltoPr., 14 de novembro de 2013

DE: Marlon Fernando Kuhn - Prefeito Municipal

Preliminarmente para a autorização solicitada para a
contratação de agente de integração para operacionalização de bolsas de estagio
remimerado de estudantes regularmente matriculados em instituição pública e
particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médio, com
recrutamento seleção, contratação, renovação, pagamento e desligamento,
encaminhamos;

PARA:

PARA:

Secretaria de Finanças;

à fins de indicação de recursos de ordem orçamentária
para fazer frente à despesa;

Departamento de Materiais e Compras;
à fins de elaboração da minuta do instrumento
convocatório da licitação;

PARA: Departamento Jurídico;
à fins de análise e indicação da modalidade a ser adotada.

Cordialmente,

MARLON FERNANDO KUHN

refeito Municipal.
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Planalto-Pr., 15 de novembro de 2013

DE:

PARA:

Secretaria de Finanças

Prefeito Mxinicipal

Senhor Prefeito,

Em atenção à solicitação visando à contratação de agente de integração
para operacionalização de bolsas de estagio remimerado de estudantes regularmente
matriculados em instituição pública e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio, com recrutamento seleção, contratação, renovação,
pagamento e desligamento, expedido por Vossa Excelência na data de 14/11/2013,
informamos a existência de previsão de recursos orçamentários para assegurar o
pagamento das obrigações decorrentes da solicitação supra, sendo que o pagamento
será efetuado através das Dotações Orçamentárias:

DOTAÇÕES
Conta da despesa Funcional programática Destinação de recurso

210 02.103.04.122.0402-2004 0.1.00.0000000

850 07.121.12.361.1201-2033 0.1.00.0000103

1640 09.126.10.301.1001-2060 0.1.00.0000000

1910 10.142.08.243.0801-6068 0.1.00.0000000

Cordialmente,

ENSON ELEMAR SCHABO

Secretário de Finanças
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PARECER:

Planalto-Pr., 18 de novembro de 2013

DE: Assessoria Jurídica
PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

À apreciação deste Setor Jurídico do processo
administrativo referente à contratação de agente de integração para
operacionalização de bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente
matriculados em instituição pública e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio, com recrutamento seleção, contratação, renovação,
pagamento e desligamento.

De acordo com a informação contida no oficio, de
13/11/2013, da Secretaria de Administração e pesquisa de preços feita pelo
Departamento de Compras, o preço máximo do objeto importa em R$ 411.681,60
(quatrocentos e onze mil, seiscentos e oitenta e um reais e sessenta centavos).

A Secretaria de Finanças informa a existência de previsão
de recursos de ordem orçamentária para fazer face às obrigações decorrentes da
contratação, esclarecendo que o pagamento será efetuado através das Dotações
Orçamentárias:

DOTAÇÕES
Conta da despesa Funcional programática Destinação de reciuso

210 02.103.04.122.0402-2004 0.1.00.0000000

850 07.121.12.361.1201-2033 0.1.00.0000103

1640 09.126.10.301.1001-2060 0.1.00.0000000

1910 10.142.08.243.0801-6068 0.1.00.0000000

A Licitação dar-se-á sob a modalidade PREGÃO, na
forma PRESENCIAL, pelo critério de julgamento de MENOR PREÇO, regido pela
Lei Federal n° 10.520 de 17 de iulho de 20IZ-e-subsidíaríamente-a Lei n.° 8.666/93 e
suas alterações, LC 123/2006
2727/2007 de 26/06/2007,

embro

OAB/P

Municipal n.®
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AUTORIZAÇÃO PARA LICITAÇÃO

Planalto-Pr., 19 de novembro de 2013

DE; Marlon Fernando Kuhn

PARA: Pregoeiro/Comissão de Licitações

Considerando as informações e pareceres contidos no presente Processo,
Autorizo a Licitação sob a Modalidade PREGÃO, na forma PRESENCIAL, pelo
critério de julgamento de MENOR PREÇO, que tem por objeto à contratação de
agente de integração para operacionalização de bolsas de estagio remunerado de
estudantes regularmente matriculados em instituição pública e particulares de
séries finais do ensino fundamental e ensino médio, com recrutamento seleção,
contratação, renovação, pagamento e desligamento, desenvolvido pela Secretaria de
Assistência Social deste Município de Planalto, nos termos da Lei Federal n. ° 10.520
de 17 de julho de 2002 e subsidiariamente a Lei n. ° 8.666/93 e suas alterações, LC
123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e o Decreto Municipal n° 2727/2007 de
26/06/2007, e demais disposições legais.

O Pregoeiro e a Equipe de Apoio nomeada pela Portaria 002/2013.

Encaminhe-se ao Departamento de Compras e Licitações para as
providências necessárias.

MARLO^FERNANDO KUHN
Prefeito Municipal



s-

município de planalto

CNPJN' 76.460.526/0001-16
Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000

e-mail: plana lto@rline.com. br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

MINUTA DE EDITAL DE LICITAÇÃO JNP /2013

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL

TIPO: MENOR PREÇO

o Município de Planalto, Estado do Paraná, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Jurídica - CNPJ, sob o n° 76.460.526/0001-16, com sede na Praça
São Francisco de Assis, n° 1583, por seu Prefeito Municipal, Senhor Marlon
Fernando Kuhn e o Senhor Luiz Carlos Boni Pregoeiro, nomeado pela
Portaria de n° 002/2013 de 03/01/2013, tornam público a realização de
licitação na modalidade PREGÃO PRESENCIAL, do tipo MENOR PREÇO,
para a CONTRATAÇÃO DE AGENTE DE INTEGRAÇÃO PARA
OPERACIONALIZAÇÃO DE BOLSAS DE ESTAGIO REMUNERADO DE
ESTUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS EM INSTITUIÇÃO
PÚBLICA E PARTICULARES DE SÉRIES FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL E ENSINO MÉDIO, COM RECRUTAMENTO SELEÇÃO,
CONTRATAÇÃO, RENOVAÇÃO, PAGAMENTO E DESLIGAMENTO, que
será regida pela Lei Federal de n° 10.520 de 17 de julho de 2002; Decreto
Municipal de n° 2727/2007 de 26/06/2007 suas alterações, e
subsidiariamente à Lei Federal n° 8.666/93, suas alterações e demais
legislações aplicáveis, a ser executado pela Comissão designada pela Portaria
n° 002/2013 de 03/01/2013, e nas condições fixadas neste edital e seus
anexos.

ABERTURA

A abertura da presente licitação se dará em sessão pública, a ser realizada
no dia / / às : horas, na sala de reuniões da Comissão de
Licitação da Prefeitura Municipal de Planalto, com endereço na Praça São
Francisco de Assis, 1583 - Centro, Planalto-Pr.

1- DO OBJETO

1.1- A presente licitação tem por objeto a seleção de proposta para a
contratação de agente de integração para operacionalização de bolsas de
estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em instituição
pública e particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino
médio, com recrutamento seleção, contratação, renovação, pagamento e
desligamento, Tudo conforme condições, especificações, valores e

LOTE: 1

OBJETO BOLSA QUANTI JORNA PERCEN CUSTO CUSTO CUSTO
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ESTÁGI
O +

AUXÍLIO
TRANSP

ORTE

DADE

DE

ESTAGI

ÁRIOS
PREVIS

TA

DA DE

TRABAL

HO DOS

ESTÁGI
ARIOS

TUAL

MÁXIMO
(%) DE

TAXA

ADMINI

STRATI

VA

TOTAL

ESTIMAD

O PARA

OS

SERVIÇO
S

TOTAL

ESTIMAD

O PARA

AS

BOLSAS

TOTAL

PARA A

LICITAÇÃO

Prestação

de serviços
de agente
de

integração
para

operacionali
zação de
bolsas de

estágio
remunerado

de

estudantes

regularment
e

matriculado

s em

instituição
pública e
particular
de ensino

séries finais

do ensino

fundamenta

1 e ensino

médio.

678,00 23 30

HORAS

SEMAN

AIS

10% 1.559,40 15.594,00 17.153,40

CUSTO TOTAL MENSAL 17.153,40
CUSTO TOTAL PARA 24 MESES 411.681,60

1.1- No percentual da taxa de administração deverá estar inclusos todos os
tributos, custos e todas as despesas relativas à plena execução das
atividades relacionadas ao programa de estágio, inclusive as referentes
seleção dos estagiários, seguro de acidentes pessoais dos estagiários,
impostos, material de expedientes, taxas e demais encargos pertinentes.

2- DA DOTAÇÃO
2.1- Para cobertura das despesas decorrentes desta licitação serão

DOTAÇÕES

Conta da despesa Funcional programática Destinação de recurso

210 02.103.04.122.0402-2004 0.1.00.0000000

850 07.121.12.361.1201-2033 0.1.00.0000103

1640 09.126.10.301.1001-2060 0.1.00.0000000
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1910 10.142.08.243.0801-6068 0.1.00.0000000

3- DA PARTICIPAÇÃO
3.1- Poderão participar desta licitação todos os interessados e as empresas
com o ramo pertinente ao seu objeto, legalmente constituída e que
satisfaçam as condições estabelecidas neste Edital.
3.2- Os interessados deverão entregar até o dia / / às :
horas no Departamento de Licitações desta Prefeitura 02 envelopes lacrados;
envelope I contendo proposta de preços. Envelope II contendo documentos
para habilitação, com as seguintes identificações na parte externa:

PREGÃO PRESENCIAL /2013
ENVELOPE I - PROPOSTA DE PREÇOS
PROPONENTE: (nome da empresa)

PREGÃO PRESENCIAL N° /2013
ENVELOPE II - DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO
PROPONENTE: (nome da empresa)

3.3- Ê vedada a participação direta ou indireta nesta licitação:
a) pessoa física;
b) empresa em regime de subcontrataçáo, ou ainda, em consórcio;
c) empresa que estiver sob falência, concurso de credores, dissolução,

liquidação;
d) empresa que tenha sido declarada inidònea para contratar com a

Administração Pública, Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal;
e) Tenham em seu quadro, empregados menores de 18 (dezoito anos

efetuando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou, ainda, empregados
com idade inferior a 16 (dezesseis) anos, efetuando qualquer trabalho, salvo
na condição de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos. Conforme
Observância ao Disposto do Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituição
Federal (anexo V).
3.4 - As empresas beneficiadas da LC 123/2006 deverão apresentar
declaração de enquadramento em regime de tributação para fazer valer o
direito de prioridade, conforme modelo constante no anexo VI.

4- DA REPRESENTAÇÃO E DO CREDENCIAMENTO
4.1- Só poderá deliberar em nome do licitante, formulando ofertas/lances de
preços e praticar os demais atos pertinentes ao certame, um dos seus
dirigentes contratuais ou estatutários, legalmente identificado, ou pessoa
física ou jurídica, habilitada por meio de Procuração, ou Carta de
Credenciamento, conforme modelo do anexo II, ou documento equivalente,
outorgando poderes necessários à formulação de propostas e à prática de
todos os demais atos inerentes ao certame. Caso seja sócio ou titular da
empresa, deverá apresentar documentos que comprovem sua capacidade de
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representar a mesma, com poderes para formular ofertas e lances de preços
e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, que deverá ser
entregue ao Pregoeiro no início ou durante a reunião de abertura, ou enviada
em um terceiro envelope.
4.2- Cada licitante credenciará apenas um representante que será o único
admitido a intervir nas fases do procedimento licitatório e a responder por
todos os atos e efeitos previsto neste edital, por sua representada.
4.3- A não apresentação do credenciamento, a incorreção do documento
credencial ou ausência do representante, implicará na exclusão da proposta
no certame.

5- DA IMPUGNAÇÃO DO EDITAL
5.1- Decairá do direito de solicitar esclarecimento ou providencia e de
impugnar o Edital, aquele que não o fizer até 02 (dois) dias úteis antes da
data de abertura da sessão do Pregão.

6- DA PRÉ-HABILITAÇÀO
6.1- Os licitantes deverão apresentar Declaração dando ciência de que
cumprem plenamente os requisitos de habilitação, conforme modelo no
Anexo IV, diretamente ao Pregoeiro, no início da sessão. Poderá também ser
enviada ainda em um terceiro envelope.

7- DA PROPOSTA DE PREÇOS
7.1- A proposta de preços - envelope I, devidamente assinada pelo
proponente ou seu representante legal, deverá ser redigida em português,
datilografada ou digitada, de forma clara, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas nos campos que envolverem valores, quantidades e prazos, com
indicação do número deste Edital. Deverá ser elaborada considerando as
condições estabelecidas neste edital e seus anexos, discriminando-se
minuciosamente o objeto cotado, observando-se o quantitativo de cotação de
quantidade, percentual, preço máximo unitário e total, validade da proposta
mínima de 60 (sessenta) dias, conforme descrito no Anexo 1 do presente
Edital, facilitando assim o julgamento. Não deverá ser cotado objeto que
não atendam às especificações mínimas prevista no Anexo I, sob pena
de desclassificação.
7.2- Ao assinar a Proposta de Preços - Anexo I, o proponente estará
assumindo automaticamente o cumprimento de todas as condições
estabelecidas na mesma.

7.3- Os preços deverão ser cotados em moeda nacional (não se admitindo
cotação em moeda estrangeira), limitada a 02 (duas) casas após a vírgula,
sendo que os dígitos excedentes serão excluídos pelo Pregoeiro e pela Equipe
de Apoio sem arredondamento, sendo que o preço máximo unitário e total
encontra-se indicado no Anexo I do presente Edital.
7.4- Nos preços deverão estar incluídas todas as despesas e encargos
necessários a execução do objeto licitado.
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8- DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOS LANCES

8.1- O Pregoeiro declarará aberta a sessão iniciando-se com a fase de
credenciamento dos interessados em participar do certame.
8.2- Estando de posse da relação das Licitantes Credenciadas o Pregoeiro
fará divulgação verbal dos interessados, sendo que, as proponentes
credenciadas poderão ofertar lances durante a sessão do Pregão, dando-se
início ao recebimento dos envelopes "proposta de Preços" e "Documentos de
Habilitação".
8.3- Abertos os envelopes contendo as propostas de preços, serã realizada
sua conferência, análise de sua conformidade com as exigências do Edital.
8.4- O Pregoeiro procederá à classificação da proposta de menor preço, e
aquelas que tenham valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por
cento), relativamente á de menor preço, para participarem dos lances
verbais.

8.5- Caso não haja pelo menos três propostas nas condições definidas no
item 8.4, serão classificadas as propostas subsequentes que apresentarem
os menores preços, subsequentes, até o máximo de três.
8.6- Cumprindo o item 8.3, serão desclassificadas as propostas de preços
que:

a) forem elaboradas em desacordo com as exigências do Edital e seus
anexos;

b) apresentem valores cotados acima do máximo estipulado no anexo

I;
c) apresentarem preços unitários ou totais simbólicos, irrisórios ou de

valor zero, ou manifestamente inexequíveis, havido assim como aquele
incompatível com os preços praticados no mercado, conforme a Lei 8.666/93
e suas alterações;

d) considerar qualquer oferta ou vantagem não prevista neste Edital e
seus anexos.

8.7- Na ocorrência de empate dentre as classificadas para participarem dos
lances verbais, a ordem para esses lances será definida através de sorteio,
onde terá preferência para o lance a licitante sorteada. Às licitantes
proclamadas classificadas, serã dada oportunidade para nova disputa, por
meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes, em
relação à de menor preço, iniciando-se pelo autor da proposta de maior
valor.

8.8- A cada nova rodada serã efetivada a classificação momentânea das
propostas, o que definirá a seqüência dos lances seguintes.
8.9- O lance sempre deverá ser inferior ao anterior ou da proposta de menor
preço.

8.10- A desistência em apresentar lance verbal, quando convocado pelo
Pregoeiro, implicará a exclusão da Licitante da etapa de lances verbais e na
manutenção do último preço por ela apresentado, para efeito de ordenação
das propostas.
8.11- O pregoeiro poderá negociar com a licitante excluída da participação
dos lances verbais, na forma do item 8.13, caso a Proponente vencedora seja
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inabilitada, observada a ordem de classificação.
8.12- Não poderá haver desistência dos lances ofertados, sujeitando-se o
proponente desistente ás penalidades cabíveis.
8.13- Caso não se realize lances verbais, serão verificados a conformidade
entre a proposta escrita de menor preço e o valor estimado para contratação,
hipótese em que o Pregoeiro poderá negociar diretamente com a proponente
para que seja obtido melhor preço.
8.14- Após este ato, será encerrada a etapa competitiva e ordenadas as
ofertas.

8.15- O Pregoeiro examinará a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor
apresentado pela primeira classificada, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

8.16- Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o
Pregoeiro examinará o atendimento das condições habilitatórias da licitante
classificada em primeiro lugar.
8.17- Constatado o atendimento pleno às exigências editatícias, será
declarada a proponente vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto deste
Edital pelo Pregoeiro.
8.18- Se a proponente não atender às exigências habilitatórias, o Pregoeiro
negociará diretamente com a Licitante melhor classificada e posteriormente
examinará os seus documentos de habilitação, sendo declarada vencedora e
a ela será adjudicado o objeto deste Pregão.
8.19- Para fins de julgamento das propostas de preços, o Pregoeiro e sua
Equipe de Apoio levarão em consideração o critério MENOR PREÇO.
8.20 - Os beneficiários da Lei Complementar 123/2006, caso sua
proposta se situe no intervalo até 5% (cinco por cento) de menor preço
de licitante não beneficiário da mesma LC 123/2006, podem reformular
no ato a sua proposta de preço para outro de menor valor
caracterizando desempate legal. O empate do valor da proposta Já
decide a classificação a favor da empresa beneficiária da LC 123/2006.
8.21- Os licitantes logo após a abertura dos Envelopes **1" contendo a
proposta de preço, que se apresentaram como beneficiários da LC
123/2006, tem a oportunidade de cotejar seus preços com os demais
licitantes não beneficiários da mesma lei, para reformularem suas
ofertas para a situação de menor preço, e, assim, ser classificado em
primeiro lugar.

9- DA HABILITAÇÃO
9.1- As empresas deverão apresentar no ENVELOPE II, os seguintes
documentos originais ou cópia autenticada em Cartório Público, e deverão
estar dentro dos respectivos prazos de validade, os quais serão examinados
pelo Pregoeiro e pela Equipe de Apoio:

a) Prova de regularidade, perante o Instituto Nacional de Seguro Social -
INSS;

b) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo dede
Serviço (FGTS);
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c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante
apresentação de Certidão de Quitação de Tributos e Contribuições
Federais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou
sede do proponente, ou outra equivalente, na forma de lei;
d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante
apresentação de Certidão de Regularidade Fiscal, expedida pela
Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente, ou
outra equivalente, na forma de lei;
e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante
apresentação de Certidão de Regularidade Fiscal, expedida pela
Secretaria de Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente,
ou outra equivalente, na forma de lei;
f) Prova de regularidade para com a Justiça do Trabalho, mediante
apresentação de Certidão de Negativa de Débitos Trabalhistas;
g) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e última alteração;
h) Prova de inscrição no Cadastro Geral de Contribuintes (CNPJ);
i) Atestado ou declaração de capacidade técnica, expedido por pessoa
jurídica de direito público ou privado, que comprove que o agente de
integração licitante tenha executado serviços compatíveis com o objeto
deste Edital, em que conste remissão a promoção de processos seletivos
abertos ao público;
1) Declaração de Idoneidade (anexo III);
m) Declaração de Observância ao Disposto do Inciso XXXIll do Artigo 7°
da Constituição Federal (anexo V);
n) Declaração de que possui, em seu quadro técnico, profissional com
formação de nível superior em Psicologia, devidamente registrado no
órgão de classe competente (conforme Anexo VII);
o) Comprovação de vínculo de trabalho do profissional de formação de
nível superior em Psicologia, devendo comprovar obrigatoriamente sua
vinculação com a empresa, mediante apresentação de cópia autenticada
da anotação da carteira de trabalho ou Ficha de Registro de Empregado
quando este não fizer parte do Contrato Social da empresa proponente,
ou Contrato de Prestação de Serviços. No caso do componente ser
proprietário ou sócio, mediante apresentação de documento que
comprove essa condição.

9.2- Os envelopes com documentos relativos a habilitação das licitantes
não declaradas vencedoras, permanecerão em poder do Pregoeiro,
devidamente lacrados, até que seja formalizada a assinatura do contrato
pela licitante vencedora. Após este fato, ficarão por 20 (vinte) dias
correntes á disposição das licitantes interessadas. Findo este prazo, sem
que sejam retirados, serão destruídos.

10- CONDIÇÕES DE EXECUÇÃO DO OBJETO
10.1- DA ESPECIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS
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a) O serviço compreende a operacionalização de bolsas de estágio
remunerado de estudantes matriculados em instituições públicas e
particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médio.

b) Entende-se por operacionalizar, os seguintes serviços, entre outros:
recrutamento, seleção, contratação, renovação, pagamento e
desligamento.

c) O serviço de recrutamento e seleção compreende as seguintes
atividades: 1) Após recebimento de solicitação de estudantes enviada
pelo Município de Planalto, encaminhar os estudantes recrutados e
selecionados, com currículo atualizado, em até 10 (dez) dias úteis da
solicitação, salvo por motivo de força maior que deverá ser comunicado
por escrito ao MUNICÍPIO DE PLANALTO dentro do mesmo prazo; 2)
Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de
deficiência física, quando solicitado pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO,
para preenchimento de vagas reservadas, conforme disposto em lei e
na Res. 461/2011; 3) Informar ao MUNICÍPIO DE PLANALTO, por
escrito, a impossibilidade de encaminhamento dos candidatos
descritos no item anterior, no prazo de 5 (cinco) dias úteis contados da
data de solicitação.

10.2- DA CONTRATAÇÃO DO ESTAGIÁRIO
a) A contratação de estudante como estagiário será formalizada mediante

Termo de Compromisso de Estágio lavrado pelo Agente de Integração,
o qual será assinado pelo estudante, pelo representante da instituição
de ensino, pelo agente de integração e pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO,
e deverá conter:

1) identificação completa: do estagiário, com sua qualificação
acadêmica; da instituição de ensino, com o nome do seu representante
legal, bem como do professor responsável pelo estágio; do agente de
integração; do MUNICÍPIO DE PLANALTO, discriminando o nome da
unidade de realização do estágio, o nome do gestor do contrato, que
assinará em nome do Município, e do supervisor do estágio, com seu
cargo e formação acadêmica;
2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que será proporcional à
carga horária mensal cumprida e com a dedução automática das faltas
não justificadas, e auxílio transporte, pago no mês subsequente e por
dia efetivamente estagiado;
3) carga horáiria semanal distribuída nos horários de funcionamento
do MUNICÍPIO DE PLANALTO e compatível com o horário escolar,
sendo vedada a prestação de serviço extraordinário;
4) discriminação das atividades que lhe forem atribuídas em plano de
atividades do estágio;
5) duração do estágio;
6) obrigação de o estudante desenvolver as atividades de
aprendizagem, cumprir as normas de conduta do MUNICÍPIO DE
PLANALTO e manter sigilo sobre as informações a que tiver acesso,
conforme item 9.1.1;
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7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do
estagiário, efetivado às expensas da licitante contratada, com
cobertura de 24 (vinte e quatro) horas/dia, explicitando o número da
apólice na qual o estagiário estará incluído e o nome da companhia
seguradora;
8) as obrigações de todas as partes, MUNICÍPIO DE PLANALTO,
estagiário, instituições de ensino e licitante contratada, nos termos da
Lei n° 11.788/2008;
9) menção de que o estágio não acarretará qualquer vínculo
empregatício;
10) condições de desligamento do estágio.

b) A vigência do Termo de Compromisso de Estágio remunerado
compreenderá o período mínimo de um semestre letivo, podendo ser
prorrogada sucessivamente por iguais períodos, até o máximo de 2
anos, salvo disposição do MUNICÍPIO DE PLANALTO em contrário.

c) Quando se tratar de estudante portador de deficiência, este poderá
estagiar até o término ou eventual interrupção do curso.

d) Constitui condição indispensável ao início das atividades de estágio,
bem como à continuidade do comparecimento ao estágio quando da
renovação, a assinatura do Termo de Compromisso ou termo aditivo,
pelas partes previstas na alínea "a" e a entrega de uma via assinada ao
Municipio de Planalto.

10.3- DO PAGAMENTO DO SERVIÇO E DA BOLSA DE ESTÁGIO
a) O pagamento da bolsa de estágio, de responsabilidade da licitante

contratada, será proporcional à carga horária mensal cumprida, sendo
deduzidas as faltas não justificadas.
Não haverá pagamento de horas extras sob nenhuma hipótese.
Os cálculos levarão em consideração a contagem do ano civil e terão
como base o mês de 30 (trinta) dias.
O auxílio-transporte será pago por dia efetivamente estagiado, no mês
subsequente ao de referência.
A ausência de qualquer natureza não enseja o pagamento do auxílio-
transporte.

O estagiário não faz jus a quaisquer outros benefícios, como auxílio-
alimentação, assistência á saúde e outros concedidos aos servidores
do MUNICÍPIO DE PLANALTO.

Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxílio-
transporte será proporcional aos dias estagiados, com os descontos
devidos, acrescida da indenização do período do recesso remunerado
não gozado. A licitante contratada promoverá os ajustes e o
pagamento das quantias devidas, ainda que se trate de ex-estagiário.

h) Os dias de recesso remunerado proporcional serão calculados na
proporção de dois dias e meio por mês completo estagiado, devendo
ser arredondado o total dos dias apurados para o número inteiro
subsequente.

i) Deverá a licitante contratada:

b)
c)

d)

f)

g)
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1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletrônica, em até
2 (dois) dias úteis contados do encaminhamento da freqüência dos
estagiários por parte do MUNICÍPIO DE PLANALTO, planilha de
cálculo da bolsa de estágio e do auxílio-transporte, bem como de
recesso remunerado proporcional, se houver, a fim de que seja
preventivamente verificada pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO a
regularidade dos cálculos;
2) Entregar, no 1° (primeiro) dia útil seguinte ao da comunicação de
conformidade dos cálculos (que será feita em até 2 dias úteis contados
do recebimento da planilha pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO), a
documentação para pagamento referente às vagas de estágio
efetivamente ocupadas no mês anterior;
3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancária de cada
estagiário em até 5 (cinco) dias úteis contados da data de emissão da
ordem bancária em seu favor.

j) Deverá ainda ser observado o seguinte:
1) A licitante contratada não poderá deixar de fazer o repasse das
quantias devidas aos estagiários ou fazê-lo fora do prazo previsto no
item 3 da letra "i", podendo tal conduta ser reputada como falta
legitimadora da aplicação das sanções previstas neste termo e na
legislação aplicável;
2) Na hipótese de repasses indevidos ou não realizados, caberá á
licitante contratada corrigi-los mediante o depósito da respectiva
quantia na conta bancária devida, impreterivelmente até o segundo
dia útil seguinte ao da notificação feita pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO;
3) O valor referente á taxa de administração será calculado
considerando-se o número de vagas de estágio efetivamente ocupadas
no mês anterior e incidirá única e exclusivamente sobre o montante do

valor das bolsas de estágio, acrescidas do recesso remunerado, se
houver;
4) O pagamento será efetuado pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO
mediante a apresentação, pela licitante contratada, das faturas
correspondentes, acompanhadas pela folha de pagamento detalhada e
pelos demais documentos exigidos para comprovação de sua
regularidade perante a Administração Pública;
5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de
forma a especificar os montantes das bolsas de estágio, dos auxílios-
transporte, dos recessos remunerados devidos, bem como da taxa de
administração correspondente;
6) Deverão estar incluídas no valor da taxa de administração todas as
despesas relativas á plena execução das atividades relacionadas ao
programa de estágio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes
pessoais dos estagiários.

10.4- DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIÁRIO

a) O desligamento do estagiário ocorrerá:

10
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1) automaticamente, ao término da vigência do termo de compromisso;
2) pelo não comparecimento à unidade onde se realizar o estágio, sem
justificativa, por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no
período de um mês, configurando-se abandono;
3) automaticamente, por trancamento de matrícula, abandono de
curso, transferência de instituição de ensino ou conclusão do curso;
4) a pedido do estagiário;
5) a qualquer tempo, no interesse e conveniência da Administração;
6) por descumprimento de quaisquer das cláusulas do Termo de
Compromisso;
7) por conduta incompatível com a exigida pela Administração.

10.5- DAS OBRIGAÇÕES DA LICITANTE CONTRATADA
a) Obedecer ás normas e de toda a legislação aplicável, especialmente as

Leis n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e n° 11.788, de 25 de setembro
de 2008.

b) Ampliar e celebrar, durante a vigência do contrato, convênios, ou
instrumentos jurídicos equivalentes, com instituições de ensino
públicas e privadas indicadas pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO, de
forma a permitir a participação de um maior número de estudantes
nas futuras seleções.
A licitante contratada terá o prazo de 10 (dez) dias, contados da
solicitação, para celebrar convênio com instituições de ensino
indicadas pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO.
Certificar-se de que, no momento do recrutamento e seleção, bem
como da contratação, os estudantes encontram-se regularmente
matriculados e com freqüência efetiva em cursos de educação em
instituições públicas ou particulares, cujas áreas de conhecimento
estejam diretamente relacionadas com as atividades, os programas, os
planos e os projetos desenvolvidos pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO.
Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no mínimo 50%
(cinqüenta por cento) dos créditos obrigatórios do curso e que
apresentem média global não inferior a 7,0 (sete).
Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que não
possuam relação de parentesco até o 3^ (terceiro) grau, em linha reta
ou colateral, com membros e servidores deste município, incluindo-se
cônjuges e companheiros.
Observar a legislação pertinente, no que couber, nas hipóteses de
recrutamento e seleção de estudantes portadores de deficiência.
Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.

Providenciar toda a documentação referente ao estágio, tal como:
Termo de Compromisso de Estágio entre o MUNICÍPIO DE PLANALTO
e o estudante, com interveniência e assinatura da instituição de
ensino, em 4 (quatro) vias; efetivação do seguro contra acidentes
pessoais em favor do estagiário,

j) Promover o ajuste das condições de estágio fixadas pelas instituições
de ensino com as condições e disponibilidades oferecidas pelo

c)

d)

í)

g)

h)

i)

11
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município de planalto, indicando as principais atividades a serem
desenvolvidas pelo estagiário, observando sua compatibilidade com
programas, currículos escolares e com as diretrizes estabelecidas na
Lei n° 11.788/2008.

k) Elaborar, em acordo com o estagiário e a instituição de ensino, o plano
de atividades de estágio, que será incorporado ao Termo de
Compromisso.

1) Após os procedimentos de recrutamento e seleção, formalizar
contratação do estagiário mediante entrega de Termo de Compromisso
de Estágio, em conformidade com as informações prestadas pelo
município, em até 10 (dez) dias úteis da data da solicitação,

m) Contratar, com recursos próprios, em se tratando de estágio
remunerado, seguro contra acidentes pessoais em favor de cada
estagiário, devendo constar do Termo de Compromisso de Estágio o
número da apólice e o nome da companhia seguradora,

n) Orientar os estagiários no momento da contratação a manter sigilo
sobre todo e qualquer assunto de interesse da contratante ou de
terceiros que tomar conhecimento em razão da execução do contrato,
sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,

o) Controlar, em todo decorrer do estágio, a efetiva freqüência do
estudante na instituição de ensino e comunicar ao MUNICÍPIO DE
PLANALTO, imediatamente, qualquer irregularidade na situação
escolar dos estagiários, tais como: trancamento de matrícula,
abandono, conclusão do curso, transferência de instituição de ensino,
entre outras.

p) Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estágio e do auxílio-
transporte.

q) Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser
concedido.

r) Encaminhar à instituição de ensino relatório semestral de atividades
desenvolvidas pelo estagiário,

s) Emitir declarações diversas relacionadas à realização do estágio
sempre que solicitadas pelo estagiário ou pelo município,

t) Emitir e fornecer anualmente aos estagiários o informe referente às
bolsas de estágio concedidas, para fins de declaração do Imposto de
Renda, em até 8 (oito) dias úteis contados da solicitação,

u) Entregar, ao término do estágio, o Certificado e o Termo de Realização
com indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e
da avaliação de desempenho,

v) Remeter ao MUNICÍPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagiários, conforme melhor entender o município, os
termos de renovação de estágio - com antecedência mínima de 20
(vinte) dias do vencimento do termo vigente - observando sempre a
regular situação acadêmica do estagiário como condição para sua
emissão.

12
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w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagiário
cujo desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por
este município nocivos, inconvenientes ou insatisfatórios aos serviços
prestados pela organização ou ao interesse do serviço público,

x) A licitante contratada deverá ter sede ou escritório comercial na
Cidade de Planalto, o qual deverá ser mantido durante a vigência
do contrato.

y) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas
informações perante o MUNICÍPIO DE PLANALTO, constando
endereço, telefone, endereço eletrônico institucional, sítio de internet e
nome dos respectivos representantes,

z) Indicar e manter funcionário responsável pela execução do contrato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma
integrada com área responsável pelo programa de estágio no
MUNICÍPIO DE PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o
município em caso de alteração,

aa) Manter durante a execução do contrato as condições de habilitação e
qualificação exigidas na licitação,

bb) Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou
paralisação dos serviços do agente de integração, apresentando
justificativas que deverão ser apreciadas pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO.

cc) Encaminhar, em até 3 (três) dias úteis da data de solicitação, qualquer
tipo de documentação requerida pelo gestor do contrato,

dd) Eximir-se de fazer cobrança, de qualquer valor, aos estudantes,
no que diz respeito a providências administrativas para realização do
estágio ou a processos seletivos.

10.6- DAS OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO DE PLANALTO
10.6.1- DEPARTAMENTO DE PESSOAL

10.6.1.1- Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de
Administração e Finanças, a operacionalização das atividades de
planejamento, execução, acompanhamento e avaliação do estágio, em
conformidade com os currículos, programas e calendários escolares,
cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integração o recrutamento e a seleção de
estudantes que preencham os requisitos exigidos para o estágio,
através de formulário específico que contenha: atividades a serem
desenvolvidas, turno de estágio, perfil do estagiário, valor da bolsa e do
auxílio-transporte, e demais informações relativas à seleção;

b) encaminhar os estagiários à unidade requisitante;
c) dar conhecimento das normas do estágio ao supervisor e ao estagiário,

apresentando a este, as normas de conduta do MUNICÍPIO DE
PLANALTO;

d) acompanhar a freqüência dos estagiários;

13
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e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia útil do mês subsequente,
á licitante contratada, a freqüência dos estagiários, que deverá conter
a relação nominal, as horas estagiadas e a quantidade de faltas;

f) solicitar ao estagiário, sempre que considerar necessário, documentos
comprobatórios da regularidade da situação escolar;

g) realizar a avaliação do desempenho do estagiário a cada 6 (seis) meses
de estágio;

h) adotar providências quanto á renovação do estágio, se for o caso,
comunicando de imediato à licitante contratada;

i) comunicar o desligamento do estagiário à licitante contratada;
j) diligenciar junto á unidade competente do MUNICÍPIO para que sejam

transferidos à licitante contratada, nos prazos estipulados, os recursos
necessários ao pagamento de bolsas e dos encargos decorrentes da
concessão do estágio.

10.6.2- Unidades do MUNICÍPIO DE PLANALTO

10.6.2.1- Para requisitar e receber estagiários, as unidades devem:
a) proporcionar experiência prática ao estudante, por meio da

participação em serviços, programas, planos e projetos
correlacionados com a área de formação profissional do estagiário;

b) designar servidor com formação ou experiência na área de
conhecimento desenvolvida no curso freqüentado pelo estagiário;

c) dispor de infraestrutura física bem como dos recursos tecnológicos
necessários á execução das atividades pelos estagiários.

10.6.3- Supervisor do estágio
10.6.3.1- O supervisor do estágio será o responsável pelo acompanhamento
das atividades do estagiário no âmbito de sua unidade, cabendo-lhe:

a) coordenar as atividades do estagiário, com foco no aprendizado prático
e demais finalidades do estágio;

b) designar no início do estágio, e comunicar de imediato ao
Departamento de pessoal em caso de alteração, seu substituto para os
casos de afastamento, devendo este ter formação compatível ou
experiência na área do estágio;

c) acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e
sociocultural, além das questões administrativas do estágio;

d) zelar pelo cumprimento da jornada do estágio e apreciar as
notificações de faltas, seja por qualquer motivo, e reduções de horários
do estagiário;

e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante,
até o 1° (primeiro) dia útil de cada mês, relatório de ocorrências de
cada estagiário, tais como redução de carga horária, faltas, entre
outras;

f) comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer
irregularidade identificada na situação escolar de estagiário e toda
rescisão antecipada de Termo de Compromisso de Estágio;

g) acompanhar sistematicamente a atuação do estagiário e proceder á
avaliação de desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao

14
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Departamento de Pessoal no prazo de 10 (dez) dias corridos contados
do recebimento;

h) preencher semestralmente, em conjunto com o estagiário, o relatório
de atividades de estágio;

i) requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessário, o
desligamento ou a substituição de estagiários;

J) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliação de estágio; avaliação
de desempenho (caso haja antecipação da data de vencimento do
estágio ou avaliação pendente); nada consta da biblioteca; e crachá do
estagiário.

10.7- DAS OBRIGAÇÕES E DOS DIREITOS DO ESTAGIÁRIO
10.7.1- Das obrigações
10.7.1.1- cumprir a programação do estágio, obedecer às normas de conduta
e de trabalho do MUNICÍPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as
informações a que tiver acesso, em todo o decorrer do estágio.
10.7.1.2- comunicar imediatamente à licitante contratada, bem como ao
município, qualquer alteração em sua situação acadêmica, tais como;
trancamento de matrícula, abandono, conclusão do curso ou transferência
de instituição de ensino, entre outros.
10.7.1.3- cumprir carga horária de diária correspondente bem como a carga
horária mensal correspondente, em período compatível com o expediente do
município de planalto e com o seu horário escolar.

10.7.1.4- acompanhar a freqüência por meio de sistema disponibilizado pelo
município de planalto, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicitação dos ajustes que
se fizerem necessários;
10.7.1.5- deliberar com o supervisor sobre as situações que fugirem à
normal realização da carga horária acima descrita e providenciar a entrega
ao Departamento de pessoal do relatório de ocorrências.
10.7.1.6- apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia útil do
mês subsequente à ocorrência, em original ou cópia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estágio, os comprovantes das faltas
justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estágio, caso não seja
feita a comprovação tempestiva.
10.7.1.7- apresentar previamente ao supervisor do estágio comprovante das
datas de realização das avaliações acadêmicas periódicas ou finais, a fim de
obter a redução da carga horária ou a liberação do comparecimento ao
estágio.
10.7.1.8- compensar, até o final do mês subsequente ao da ocorrência, as
horas não estagiadas em virtude da liberação prevista no item anterior.
10.7.1.9- registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo
município de planalto.

10.7.1.10- entregar, em até 5 (cinco) dias úteis da solicitação, comprovante
de regularidade acadêmica ou outros documentos necessários à
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continuidade do estágio sempre que solicitado pela licitante contratada, pelo
Departamento de pessoal ou pelo supervisor do estágio.
10.7.1.11- elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatório de
atividades de estágio e encaminhá-lo à licitante contratada.
10.7.1.12- cientificar-se de que as faltas não justificadas não poderão ser
compensadas e serão descontadas do valor da bolsa, assim como o auxílio-
transporte, que somente será pago por dias efetivamente estagiados.
10.7.1.13- acompanhar todas as questões administrativas do seu estágio,
atendendo prontamente ás solicitações do Departamento de pessoal, do
supervisor do estágio, assim como da licitante contratada.
10.7.2- Dos direitos

10.7.2.1- Os estagiários serão liberados da freqüência quando não houver
expediente no Município;
10.7.2.2- A carga horária do estágio será reduzida a 2 (duas) horas diárias
nos períodos em que a instituição de ensino realizar avaliações periódicas ou
finais, desde que obedecido o disposto no item 10.7.1.8.
10.7.2.3- O estagiário pode, a critério do supervisor, ser dispensado do
cumprimento da carga horária prevista no item anterior, observado o
disposto nos itens 10.7.1.7 e 10.7.1.8.
10.7.2.4- O pagamento da bolsa é proporcional à carga horária mensal
cumprida, deduzidas automaticamente as faltas não justificadas.
10.7.2.5- As faltas justificadas, não geram descontos do valor da bolsa.
10.7.2.6- Considera-se falta justificada:

a) ausência para tratamento da própria saúde, mediante apresentação de
atestado médico de afastamento;

b) arrolamento ou convocação para depor na Justiça ou para participar
como jurado no Tribunal do Júri, mediante comprovação expedida
pelo respectivo Tribunal;

c) convocação pela Justiça Eleitoral, caso em que serão contados em
dobro os respectivos dias de ausência ao estágio.

10.7.2.7- O auxílio-transporte é devido pelos dias efetivamente estagiados e
deve ser pago no mês subsequente.
10.7.2.8- É assegurado ao estagiário, sempre que o estágio tenha duração
igual ou superior a 1 (um) ano, período de 30 (trinta) dias de recesso
remunerado, a ser usufruído preferencialmente durante as férias escolares.
10.8- O contrato a ser firmado, na forma da minuta anexa a este Edital, terá
vigência até 31/12/2015, podendo ser prorrogado de acordo com a lei
8.666/93, desde que haja interesse da Administração.

11- DO VALOR MÁXIMO

11.1- O valor máximo correspondente ao total do objeto, é de R$
411.681,60 (quatrocentos e onze mil, seiscentos e oitenta e um reais e
sessenta centavos), conforme demonstrado no Anexo I, do presente ato
convocatório.

12- DAS PENALIDADES
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12.1- O licitante que ensejar o retardamento da execução do certame, não
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do objeto, comportar-se
de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude fiscal, garantindo
o direito prévio da citação e da ampla defesa, ficará impedido de licitar e
contratar com a administração, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida
a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade.
12.2- Pela inexecução total ou parcial do contrato ou instrumento
equivalente e pelo descumprimento das normas e legislação pertinentes à
execução do objeto contratual que acarrete a rescisão do contrato ou
instrumento equivalente, o Município de Planalto, poderá, ainda, garantida a
prévia defesa, aplicar à empresa contratada as sanções previstas no art. 87
da Lei n° 8.666/93, sendo que em caso de multa esta corresponderá a 10
(dez por cento) sobre o valor do contrato.
12.3- A aplicação das sanções administrativas não exclui a
responsabilização do licitante por eventuais perdas e danos causados à
Prefeitura do Município de Planalto.

13- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1- Ao final da sessão, o proponente que desejar recorrer contra decisões
do Pregoeiro, poderá faze-lo, manifestando sua intenção com registro da
síntese das suas razões, sendo-lhe facultado juntar memoriais no prazo de
03 (três) dias. Os interessados ficam, desde logo, intimados a apresentar por
escrito, contra-razões em igual número de dias, que começarão a contar do
término do prazo do recorrente.
13.2- A falta de manifestação imediata e motivada do licitante em interpor
recursos, ao final da sessão, importará a preclusão do direito de recursos e
adjudicação do objeto da licitação pelo Pregoeiro ao vencedor.
13.3- Os recursos contra decisões do Pregoeiro não terão efeitos
suspensivos.
13.4- O acolhimento de recursos importará a invalidação dos atos
insuscetíveis de aproveitamento.

14- DA ADJUDICAÇÃO E DA HOMOLOGAÇÃO
14.1- Inexistindo manifestação recursal, caberá ao Pregoeiro a adjudicação
do objeto da licitação ao licitante vencedor, com a posterior homologação do
resultado pelo Prefeito do Município de Planalto, publicando-se a decisão em
jornal oficial do Município
14.2- Ocorrendo recursos, após sua resolução, caberá ao Prefeito do
Município de Planalto a adjudicação do resultado, com publicação da
decisão em jornal oficial do Município,
14.3- Adjudicado o objeto ao vencedor do certame, poderá o Pregoeiro
negociar diretamente com o adjudicatário, buscando obter um melhor preço.

15-DO PAGAMENTO
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15.1- Os pagamentos serão efetuados mensalmente, no valor da bolsa mais
a taxa de administração, até o último dia útil do mês de referência, de
acordo com quantidade de estagiários.

15.2- É de responsabilidade do Agente Integrador, o repasse do valor da
bolsa ao estagiário, até 02 (dois) úteis a contar do depósito na conta
corrente.

15.3- A BOLSA AUXÍLIO DEVERÁ SER PAGA AO AGENTE DE
INTEGRAÇÃO, ATRAVÉS DE BOLETO BANCÁRIO OU OUTRA FORMA
INDICADA POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE INTEGRAÇÃO
FARÁ O DEPÓSITO NA CONTA DOS ESTAGIÁRIOS.

15.4- Caso se verifique erro na fatura, o pagamento será sustado até que
providências pertinentes sejam tomadas por parte da proponente, emitente
da fatura.

15.5- No caso de não cumprimento pela contratada de disposição
contratual, os pagamentos poderão ficar retidos até posterior solução, sem
prejuízos de quaisquer outras disposições contratuais.

16- DOS ANEXOS DO EDITAL

16.1- É facultada a apresentação dos Anexos em modelos próprios do
proponente, desde que não descaracterizem suas finalidades.
16.2- Compõem esta Convocação Geral, além das condições especificas,
constantes do corpo do Edital, os seguintes documentos:

a) Anexo I - Descrição do objeto a ser adquirido e demais informações;
b) Anexo II - Modelo de Carta de Credenciamento;
c) Anexo III - Modelo de Declaração de Idoneidade;
d) Anexo IV - Modelo de Declaração de Cumprimento dos Requisitos

de Habilitação;
e) Anexo V - Modelo de Declaração de Observância ao Disposto do

Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituição Federal;
f) Anexo VI - Modelo de declaração de enquadramento de ME ou EPP;
g) Anexo VII - Modelo Declaração;
g) Minuta de Contrato.

17- DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
17.1- Não havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeça a realização do certame na data marcada, a sessão será
automaticamente transferida para o primeiro dia útil subsequente, no
horário anteriormente estabelecido, desde que não haja comunicação em
contrario.

17.2- Esta licitação poderá ser revogada por interesse público e anulada por
ilegalidade de oficio ou mediante provocação de terceiros, mediante parecer
por escrito e devidamente fundamentado, aplicando-se os procedimentos
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inerentes aos recursos quanto à concessão de prazo para contraditório.
17.3- O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, no interesse público, poderão
relevar omissões puramente formais, desde que não reste infringido o
principio da vinculação ao instrumento convocatório.
17.4- será(ão) lavrada(s) ata(s) do(s) trabalho(s) desenvolvido(s) em ato
público de abertura dos envelopes, a(s) qual(is) será(ão) assinada(s) pelo
Pregoeiro, pela equipe de apoio e representantes credenciados presentes.
17.5- A licitação não implica da obrigatoriedade de compra por parte da
Prefeitura do Município de Planalto. Até a entrega do empenho, poderá o
licitante vencedor ser excluído da licitação, sem direito a indenização ou
ressarcimento e sem prejuízo de outras sanções cabíveis, se a contratante
tiver conhecimento de qualquer fato ou circunstância superveniente,
anterior ou posterior ao julgamento desta licitação, que desabone sua
idoneidade ou capacidade financeira, técnica ou administrativa.
17.6- Os pedidos de esclarecimentos, impugnações e a apresentação escrita
dos recursos deverão ser protocolizados junto a Prefeitura do Município de
Planalto, na Praça São Francisco de Assis, n° 1583, Centro - CEP
85.750.000 - Planalto, Estado do Paraná, no horário das 8:00 às 11:30 e das
13:30 ás 17:30 horas.

17.7- As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Não obstante
qualquer mudança de domicilio da CONTRATADA que, em razão disso, é
obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber
notificação, citação inicial e outras medidas em direito permitidas.

Planalto-Pr., de de

MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipal
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MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS N" ...../2013
PREGÃO PRESENCIAL N° ...../2013

Contrato administiativo de prestação de sei'viços que entre si fazem o
Município de Planalto e a empresa na forma abaixo.
CONTRATANTE: MUNICIPAL DE PLANALTO^ pessoa jurídica de direito Público
Interno, com sede à Praça São Francisco de Assis, n" 1583, inscrito no CNPJ n"
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor MARLON FERNANDO KUHN, em pleno exercício de seu mandato e
fxmções, brasileii'o, casado, residente e domiciliado neste Município de Planalto,
Estado do Paraná, portador da Cédula de Identidade RG n" 3.031.944-3 e do CPF/MF
sob n" 643.844.469-34.

CONTRATADA: devidamente

inscrita no CNPJ sob n." com sede à

N° , na Cidade de

neste ato representado pelo Administrador(a) o Sr(a).
brasileiro(a), comerciante, portador(a) do RG n."
e  do CPF sob n.° residente e

domiciliado(a), na Cidade de
CLÁUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO DO CONTRATO

O presente Contrato tem por objeto a contratação de agente de
integração para operacionalização de bolsas de estagio remunerado de estudantes
regularmente matriculados em instituição pública e particulares de séries finais do
ensino fundamental e ensino médio, com recrutamento seleção, contratação.

OBJETO BOLSA QUANTI JORNAD PERCEN CUSTO CUSTO CUSTO

ESTÁGI DADE A DE TUAL TOTAL TOTAL TOTAL

0 + DE TRABAL (%) DE ESTIMAD ESTIMAD PARA A

AUXÍLIO ESTAGI HO DOS TAXA O PARA O PARA CONTRATA

TRANSP ÁRIOS ESTÁGI ADMINI OS AS ÇÃO
ORTE PREVISl

A

ARIOS STRATI

VA

SERVIÇOS BOLSAS

Prestação de 678,00 23 30

serviços de HORAS

agente de SEMAN

integração AIS

para

operacionaliz
ação de

bolsas de

estágio
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remunerado

de

estudantes

regularmente
matriculados

em

instituição

pública e
particular de
ensino séries

finais do

ensino

fundamental

e  ensino

médio.

CUSTO TOTAL MENSAL

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES

*arágrafo Único - Integram e completam o presente termo Contratual,
para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as
condições expressas no edital Pregão Presencial n" /2013, juntamente com seus
anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLÁUSULA SEGUNDA
DO VALOR

Pela execução do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagará à
CONTRATADA o valor total R$ ( ), daqui por diante
denominado "VALOR CONTRATUAL".

CLÁUSULA TERCEIRA
DA FORMA DE PAGAMENTO

Parágrafo Primeiro - Os pagamentos serão efetuados mensalmente, no
valor da bolsa mais a taxa de administração, até o último dia útil do mês de
referência, de acordo com quantidade de estagiários.

Parágrafo Segundo - É de responsabilidade do Agente Integrador, o
repasse do valor da bolsa ao estagiário, até 02 (dois) úteis a contar do depósito na
conta corrente.

Parágrafo Terceiro - A BOLSA AUXÍLIO DEVERÁ SER PAGA AO
AGENTE DE INTEGRAÇÃO, ATRAVÉS DE BOLETO BANCÁRIO OU OUTRA
FORMA INDICADA POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE

INTEGRAÇÃO FARÁ O DEPÓSITO NA CONTA DOS ESTAGIÁRIOS.
Parágrafo Quarto - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento será

sustado até que providências pertinentes sejam tomadas por parte da proponente,
emitente da fatura.

Parágrafo Quinto - No caso de não cumprimento pela contratada de
disposição contratual, os pagamentos poderão ficar retidos até posterior solução, sem
prejuízos de quaisquer outras disposições contratuais.

CLÁUSULA QUARTA
DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA



?Líii*ífí

município de planalto
CNPJN'' 76A60.526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: plaitalto@rline.com.br

Fone: (046) 3555-8100 -Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANÁ

Para cobertoa das despesas decorrentes desta contratação serão
utilizados recursos próprios do Município de Planalto, Proveniente das seguintes
DO'AÇÕES ORÇAMENTARIAS:

Conta da despesa Fimcional programática Destinação de recurso

210 02.103.04.122.0402-2004 0.1.00.0000000

850 07.121.12.361.1201-2033 0.1.00.0000103

1640 09.126.10.301.1001-2060 0.1.00.0000000

1910 10.142.08.243.0801-6068 0.1.00.0000000

CLAUSULA QUINTA

DOS PRAZOS

O prazo pai-a a execução dos serviços objeto do respectivo contrato, será
até 31/12/2015, podendo ser prorrogado de acordo com a Lei n" 8.666/93, desde que
haja interesse da Administração.

CLÁUSULA SEXTA

DOS TERMOS ADITIVOS

Serão incorporados a este contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,
qualquer modificação que venha a ser necessária durante a sua vigência, decorrente
das obrigações assumidas pela CONTRATADA.

CLÁUSULA SÉTIMA
DAS CONDIÇÕES DE EXECUÇÃO DO OBJETO

Parágrafo Primeiro - Da Especificação Dos Serviços
a) O serviço compreende a operacionalização de bolsas de estágio remunerado

de estudantes matriculados em instituições públicas e particulares de séries
finais do ensino fundamental e ensino médio.

b) Entende-se por operacionalizar, os seguintes serviços, entre outros:
recrutamento, seleção, contratação, renovação, pagamento e desligamento.

c) O serviço de recrutamento e seleção compreende as seguintes atividades:
d) Após recebimento de solicitação de estudantes enviada pelo Município de

Planalto, encaminhar os estudantes recrutados e selecionados, com currículo
atualizado, em até 10 (dez) dias úteis da solicitação, salvo por motivo de força
maior que deverá ser comunicado por escrito ao MUNICÍPIO DE PLANALTO
dentro do mesmo prazo.

e) Recrutar, selecionar e encammhai' estudantes portadores de deficiência física,
quando solicitado pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO, para preenchimento de
vagas reservadas, conforme disposto em lei e na Res. 461/2011.

f) Informar ao MUNICÍPIO DE PLANALTO, por escrito, a impossibilidade de
encaminhamento dos candidatos descritos no item anterior, no prazo de 5
(cinco) dias úteis contados da data de solicitação.

Parágrafo Segundo - Da Contratação Do Estagiário
a) A contratação de estudante como estagiário será formalizada mediante Termo

de Compromisso de Estágio lavrado pelo Agente de Integração, o qual será
assinado pelo estudante, pelo representante da instituição de ensino, pelo
agente de integração e pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO, e deverá conter:

3
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1) identificação completa: do estagiário, com sua qualificação acadêmica; da
instituição de ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do
professor responsável pelo estágio; do agente de integração; do MUNICÍPIO
DE PLANALTO, discriminando o nome da unidade de realização do estágio,
o nome do gestor do contrato, que assinará em nome do Município, e do
supervisor do estágio, com seu cargo e formação acadêmica;
2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que será proporcional à carga
horária mensal cumprida e com a dedução automática das faltas não
justificadas, e auxílio transporte, pago no mês subsequente e por dia
efetivamente estagiado;
3) carga horáiia semanal distiibuída nos horários de funcionamento do
município de planalto e compatível com o horário escolar, sendo
vedada a prestação de serviço exti"aordinário;
4) discriminação das atividades que lhe forem atribuídas em plano de
atividades do estágio;
5) duração do estágio;
6) obrigação de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem,
cumprir as normas de conduta do MUNICÍPIO DE PLANALTO e manter
sigilo sobre as informações a que tiver acesso.
7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiário,
efetivado às expensas da contratada, com cobertura de 24 (vinte e quatro)
horas/dia, explicitando o número da apólice na qual o estagiário estará
incluído e o nome da companhia seguradora;
8) as obrigações de todas as partes, MUNICÍPIO DE PLANALTO, estagiário,
instituições de ensino e contratada, nos termos da Lei n'' 11.788/2008;
9) menção de que o estágio não acarretará qualquer vínculo empregatício;
10) condições de desligamento do estágio.

b) A vigência do Termo de Compromisso de Estágio remunerado compreenderá
o período mínimo de um semestre letivo, podendo ser prorrogada
sucessivamente por iguais períodos, até o máximo de 2 anos, salvo disposição
do MUNICÍPIO DE PLANALTO em contrário.

c) Quando se tratar de estudante portador de deficiência, este poderá estagiar até
o término ou eventual interrupção do curso.

d) Constitui condição indispensável ao início das atividades de estágio, bem
como à continuidade do comparecimento ao estágio quando da renovação, a
assinatura do Teimo de Compromisso ou termo aditivo, pelas partes previstas
na alínea "a" e a entrega de uma via assinada ao Município de Planalto.

Parágrafo Terceiro - Do Pagamento Do Serviço E Da Bolsa De Estágio
a) O pagamento da bolsa de estágio, de responsabilidade da contratada, será

proporcional à carga horária mensal cumprida, sendo deduzidas as faltas não
justificadas.

b) Não haverá pagamento de horas extras sob nenhuma hipótese.
c) Os cálculos levarão em consideração a contagem do ano civil e terão como

base o mês de 30 (trinta) dias.

4
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d) O auxílio-transporte será pago por dia efetivamente estagiado, no mês
subsequente ao de referência.

e) A ausência de qualquer natureza não enseja o pagamento do auxílio-
transporte.

f) O estagiário não faz jus a quaisquer outros benefícios, como auxílio-
alimentação, assistência à saúde e outros concedidos aos servidores do

município de planalto.

g) Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxílio-transporte será
proporcional aos dias estagiados, com os descontos devidos, acrescida da
indenização do período do recesso remunerado não gozado. A contratada
promoverá os ajustes e o pagamento das quantias devidas, ainda que se trate
de ex-estagiário.

h) Os dias de recesso remimerado proporcional serão calculados na proporção de
dois dias e meio por mês completo estagiado, devendo ser arredondado o total
dos dias apurados para o número inteiio subsequente.

i) Deverá a contratada:
1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletrônica, em até 2 (dois)
dias úteis contados do encaminhamento da freqüência dos estagiários por
parte do MUNICÍPIO DE PLANALTO, planilha de cálculo da bolsa de estágio
e do auxílio-transporte, bem como de recesso remunerado proporcional, se
houver, a fim de que seja preventivamente verificada pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO a regularidade dos cálculos;
2) Entregar, no 1" (primeiro) dia útil seguinte ao da comunicação de
conformidade dos cálculos (que será feita em até 2 dias úteis contados do
recebimento da planilha pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO), a documentação
para pagamento referente às vagas de estágio efetivamente ocupadas no mês
anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancária de cada estagiário
em até 5 (cinco) dias úteis contados da data de emissão da ordem bancária em
seu favor.

j) Deverá ainda ser observado o seguinte:
1) A contratada não poderá deixar de fazer o repasse das quantias devidas aos
estagiários ou fazê-lo fora do prazo previsto no item 3 da alínea "i", podendo
tal conduta ser reputada como falta legitimadora da apBcação das sanções
previstas neste termo e na legislação aplicável;
2) Na hipótese de repasses indevidos ou não realizados, caberá à contratada
corrigi-los mediante o depósito da respectiva quantia na conta bancária
devida, impreterivelmente até o segundo dia útil seguinte ao da notificação
feita pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO;
3) O valor referente à taxa de administração será calculado considerando-se o
número de vagas de estágio efetivamente ocupadas no mês anterior e incidirá
única e exclusivamente sobre o montante do valor das bolsas de estágio,
acrescidas do recesso remunerado, se houver;
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4) O pagamento será efetuado pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO mediante a
apresentação, pela contratada, das faturas correspondentes, acompanhadas
pela folha de pagamento detalhada e pelos demais documentos exigidos para
comprovação de sua regularidade perante a Administração Púbhca;
5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma
a especificar os montantes das bolsas de estágio, dos auxílios-transporte, dos
recessos remunerados devidos, bem como da taxa de administração
correspondente;
6) Deverão estar incluídas no valor da taxa de administração todas as despesas
relativas à plena execução das atividades relacionadas ao programa de
estágio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes pessoais dos estagiários.

Parágrafo Quarto - Do Desligamento Do Estagiário
a) O desligamento do estagiário ocorrerá:

1) automaticamente, ao término da vigência do termo de compromisso;
2) pelo não comparecimento à unidade onde se reahzar o estágio, sem
justificativa, por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no período
de um mês, configurando-se abandono;
3) automaticamente, por trancamento de matrícula, abandono de curso,
transferência de instituição de ensino ou conclusão do curso;
4) a pedido do estagiário;
5) a qualquer tempo, no interesse e conveniência da Admmisti"açào;
6) por descumprimento de quaisquer das cláusulas do Termo de
Compromisso;
7) por conduta incompatível com a exigida pela Administração.

Parágrafo Quinto - Das Obrigações Da Contratada
a) Obedecer às normas, e de toda a legislação aplicável, especialmente as Leis n"

8.666, de 21 de junho de 1993, e n" 11.788, de 25 de setembro de 2008.
b) Ampliar e celebrai*, durante a vigência do contrato, convênios, ou

instrumentos jurídicos equivalentes, com instituições de ensino púbHcas e
privadas indicadas pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO, de forma a permitir a
participação de um maior número de estudantes nas futuras seleções.

c) A licitante contratada terá o prazo de 10 (dez) dias, contados da sohcitação,
para celebrar convênio com instituições de ensino indicadas pelo MUNICÍPIO
DE PLANALTO.

d) Certificar-se de que, no momento do recrutamento e seleção, bem como da
contratação, os estudantes encontram-se regularmente matriculados e com
freqüência efetiva em cursos de educação em instituições públicas ou
particulares, cujas áreas de conhecimento estejam diretamente relacionadas
com as atividades, os programas, os planos e os projetos desenvolvidos pelo
município de planalto.

e) Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no mínimo 50%
(cinqüenta por cento) dos créditos obrigatórios do curso e que apresentem
média global não inferior a 7,0 (sete).
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f) Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que não possuam
relação de parentesco até o 3'' (terceiro) grau, em linha reta ou colateral, com
membros e servidores deste município, incluindo-se cônjuges e companheiros.

g) Obsei^^ar a legislação pertinente, no que couber, nas hipóteses de
recrutamento e seleção de estudantes portadores de deficiência.

h) Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.
i) Providenciar toda a documentação referente ao estágio, tal como: Termo de

Compromisso de Estágio entre o MUNICÍPIO DE PLANALTO e o estudante,
com interveniência e assinatura da instituição de ensino, em 4 (quati*o) vias;
efetivação do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiário.

j) Promover o ajuste das condições de estágio fixadas pelas instituições de
ensino com as condições e disponibilidades oferecidas pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelo
estagiário, obseivando sua compatibilidade com programas, currículos
escolares e com as diretiizes estabelecidas na Lei n" 11.788/2008.

k) Elaborar, em acordo com o estagiário e a instituição de ensino, o plano de
atividades de estágio, que será incorporado ao Termo de Compromisso.

1) Após os procedimentos de recrutamento e seleção, formalizar contratação do
estagiário mediante entrega de Termo de Compromisso de Estágio, em
conformidade com as informações prestadas pelo município, em até 10 (dez)
dias úteis da data da solicitação,

m) Contratar, com recursos próprios, em se tratando de estágio remunerado,
seguro contra acidentes pessoais em favor de cada estagiário, devendo constar
do Termo de Compromisso de Estágio o número da apólice e o nome da
companhia seguradora,

n) Orientar os estagiários no momento da contratação a manter sigilo sobre todo
e qualquer assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar
conhecimento em razão da execução do contrato, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa,

o) Controlar, em todo decorrer do estágio, a efetiva freqüência do estudante na
instituição de ensino e comunicar ao MUNICÍPIO DE PLANALTO,

imediatamente, qualquer irregularidade na situação escolar dos estagiários,
tais como: trancamento de matrícula, abandono, conclusão do curso,

transferência de instituição de ensino, entre outras,
p) Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estágio e do auxílio-transporte.
q) Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido,
r) Encaminhar à instituição de ensino relatório semestral de atividades

desenvolvidas pelo estagiár io,
s) Emitir declarações diversas relacionadas à realização do estágio sempre que

solicitadas pelo estagiário ou pelo município,
t) Emitir e fornecer anualnrente aos estagiários o informe referente às bolsas de

estágio concedidas, para fins de declaração do Imposto de Renda, em até 8
(oito) dias úteis contados da solicitação.
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u) Entregai', ao término do estágio, o Certificado e o Termo de Realização com
indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da avaliação
de desempenho.

v) Remeter ao MUNICÍPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagiários, conforme melhor entender o município, os termos de
renovação de estágio - com antecedência mínima de 20 (vinte) dias do
vencimento do termo vigente - observando sempre a regular situação
acadêmica do estagiário como condição para sua emissão,

w) Substituir- definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagiário cujo
desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por este
município nocivos, inconvenientes ou insatisfatórios aos serviços prestados
pela organização ou ao interesse do serviço público,

x) A licitante contratada deverá ter sede ou escritório comercial na Cidade de
Planalto, o qual deverá ser mantido durante a vigência do contrato,

y) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas informações
perante o MUNICÍPIO DE PLANALTO, constando endereço, telefone,
endereço eletrônico institucional, sítio de internet e nome dos respectivos
representantes.

z) Indicar e manter funcionário responsável pela execução do contiato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma integrada
com área responsável pelo programa de estágio no MUNICÍPIO DE
PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o município em caso de
alteração.

aa) Manter durante a execução do contrato as condições de habilitação e
qualificação exigidas na licitação.

bb)Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisação dos
serviços do agente de integração, apresentando justificativas que deverão ser
apreciadas pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO,

cc) Encaminhar, em até 3 (três) dias úteis da data de solicitação, qualquer tipo de
documentação requerida pelo gestor do contrato,

dd) Eximir-se de fazer cobrança, de qualquer valor, aos estudantes, no que
diz respeito a providências administrativas para realização do estágio ou a
processos seletivos.

Parágrafo Sexto - Das Obrigações Do Município De Planalto
DEPARTAMENTO DE PESSOAL

Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de Administração e Finanças, a
operacionalização das atividades de planejamento, execução, acompanhamento e
avaliação do estágio, em conformidade com os currículos, programas e calendários
escolares, cabendo-lhe;

a) soHcitar ao agente de integração o recrutamento e a seleção de estudantes que
preencham os requisitos exigidos para o estágio, através de formulário
específico que contenha: atividades a serem desenvolvidas, tmmo de estágio.
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perfil do estagiário, valor da bolsa e do auxílio-transporte, e demais
informações relativas à seleção;

b) encaminhar os estagiários à unidade requisitante;
c) dar conhecimento das normas do estágio ao supervisor e ao estagiário,

apresentando a este, as normas de conduta do MUNICÍPIO DE PLANALTO;
d) acompanliar a freqüência dos estagiários;
e) informar mensalmente, até o 3" (terceiro) dia útü do mês subsequente, à

contratada, a freqüência dos estagiários, que deverá conter a relação nominal,
as horas estagiadas e a quantidade de faltas;

f) solicitar ao estagiário, sempre que considerar necessário, documentos
comprobatórios da regularidade da situação escolar;

g) realizar a avaliação do desempenho do estagiário a cada 6 (seis) meses de
estágio;

h) adotar providências quanto à renovação do estágio, se for o caso,
comunicando de imediato à contratada;

i) comunicar o desligamento do estagiário à contratada;
j) diligenciar junto à unidade competente do MUNICÍPIO para que sejam

transferidos à contratada, nos prazos estipulados, os recursos necessários ao
pagamento de bolsas e dos encargos decorrentes da concessão do estágio.

UNIDADES DO MUNICÍPIO DE PLANALTO

Para requisitar e receber estagiários, as unidades devem:
a) proporcionar experiência prática ao estudante, por meio da participação em

serviços, programas, planos e projetos correlacionados com a área de
formação profissional do estagiário;

b) designar servidor com formação ou experiência na área de conhecimento
desenvolvida no curso freqüentado pelo estagiário;

c) dispor de infraestrutura física bem como dos recursos tecnológicos necessários
à execução das atividades pelos estagiários.

SUPERVISOR DO ESTÁGIO

O supervisor do estágio será o responsável pelo acompanhamento das atividades do
estagiário no âmbito de sua unidade, cabendo-lhe;

a) coordenar as atividades do estagiário, com foco no aprendizado prático e
demais finalidades do estágio;

b) designar no início do estágio, e comunicar de imediato ao Departamento de
Pessoal em caso de alteração, seu substituto para os casos de afastamento,
devendo este ter formação compatível ou experiência na área do estágio;

c) acompanlrar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e
sociocultural, além das questões administi-ativas do estágio;

d) zelai- pelo cimrprimento da jornada do estágio e apreciar as notificações de
faltas, seja por qualquer motivo, e reduções de horái-ios do estagiário;

e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o
(primeiro) dia útil de cada mês, relatório de ocorrências de cada estagiário, tais
como redução de carga horária, faltas, entre outras;
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f) comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer
irregularidade identificada na situação escolar de estagiário e toda rescisão
antecipada de Termo de Compromisso de Estágio;

g) acompanhar sistematicamente a atuação do estagiário e proceder à avaliação
de desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao Departamento de
Pessoal no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento;

h) preencher semestralmente, em conjunto com o estagiário, o relatório de
atividades de estágio;

i) requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessário, o
desligamento ou a substituição de estagiários;

j) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliação de estágio; avaliação de
desempenho (caso haja antecipação da data de vencimento do estágio ou
avaliação pendente); nada consta da biblioteca; e crachá do estagiário.

Parágrafo Sétimo - DAS OBRIGAÇÕES E DOS DIREITOS DO ESTAGIÁRIO
DAS OBRIGAÇÕES

a) ciunprú a programação do estágio, obedecer às normas de conduta e de
trabalho do MUNICÍPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informações
a que tiver acesso, em todo o decorrer do estágio.

b) comunicar imediatamente à contratada, bem como ao município, qualquer
alteração em sua situação acadêmica, tais como: trancamento de matrícula,
abandono, conclusão do curso ou transferência de instituição de ensino, enti^e
outros.

c) cumprir carga horária de diária coiTespondente bem como a carga horária
mensal correspondente, em período compatível com o expediente do
município de planalto e com o seu horário escolar.

d) acompanhar a freqüência por meio de sistema disponibilizado pelo
município de planalto, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicitação dos ajustes que
se fizerem necessários;

e) deliberar com o supervisor sobre as situações que íugúem à normal realização
da carga horária acima descrita e providenciar a entrega ao Departamento de
pessoal do relatório de ocorrências.

f) apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia útü do mês
subsequente à ocorrência, em original ou cópia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estágio, os comprovantes das faltas
justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estágio, caso não seja
feita a comprovação tempestiva.

g) apresentar previamente ao supervisor do estágio comprovante das datas de
realização das avaliações acadêmicas periódicas ou finais, a fim de obter a
redução da carga horária ou a liberação do comparecimento ao estágio.

h) compensar, até o final do mês subsequente ao da ocorrência, as horas não
estagiadas em virtude da liberação prevista no item anterior.
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i) registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo MUNICÍPIO
DE PLANALTO.

j) entregar, em até 5 (cinco) dias úteis da solicitação, comprovante de
regularidade acadêmica ou outros documentos necessários à continuidade do
estágio sempre que solicitado pela contratada, pelo Departamento de pessoal
ou pelo supervisor do estágio,

k) elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatório de atividades de
estágio e encaminhá-lo à contratada.

1) cientificar-se de que as faltas não justificadas não poderão ser compensadas e
serão descontadas do valor da bolsa, assim como o auxílio-transporte, que
somente será pago por dias efetivamente estagiados,

m) acompanhar todas as questões administrativas do seu estágio, atendendo
prontamente às solicitações do Departamento de Pessoal, do supervisor do
estágio, assim como da contratada.

DOS DIREITOS

a) Os estagiários serão liberados da freqüência quando não houver expediente no
Município;

b) A carga horária do estágio será reduzida a 2 (duas) horas diárias nos períodos
em que a instituição de ensino realizar avaliações periódicas ou finais.

c) O estagiário pode, a critério do supervisor, ser dispensado do cumprimento da
carga horária prevista no item anterior.

d) O pagamento da bolsa é proporcional à carga horária mensal cumprida,
deduzidas automaticamente as faltas não justificadas.

e) As faltas justificadas, comprovadas não geram descontos do valor da bolsa.
f) Considera-se falta justificada:

1- ausência para tratamento da própria saúde, mediante apresentação de
atestado médico de afastamento;

2- arrolamento ou convocação para depor na Justiça ou para participar como
jurado no Tribunal do Júri, mediante comprovação expedida pelo
respectivo Tribunal;

3- convocação pela Justiça Eleitoral, caso em que serão contados em dobro os
respectivos dias de ausência ao estágio.

g) O auxílio-transporte é devido pelos dias efetivamente estagiados e deve ser
pago no mês subsequente.
h) E assegurado ao estagiário, sempre que o estágio tenha duração igual ou
superior a 1 (um) ano, período de 30 (trinta) dias de recesso remunerado, a ser
usufruído preferencialmente durante as férias escolares.

CLÁUSULA OITAVA

DA CESSÃO DO CONTRATO

A CONTRATADA não poderá ceder o presente Contrato a nenhuma
pessoa física ou jurídica, sem autorização prévia, por escrito, da CONTRATANTE e
anuência expressa da Contratante.

CLÁUSULA NONA

11
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DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMFLEMENTO CONTRATUAL

Parágrafo Primeiro - À CONTRATADA serão aplicadas multas pela
CONTRATANTE a serem apuradas na forma a saber: pela inexecução total ou
parcial do contrato ou instrumento equivalente e pelo descumprimento das normas e
legislação pertinentes à execução do objeto contratual que acarrete a rescisão do
contrato, o Município de Planalto, poderá, ainda, garantida a prévia defesa, aplicar à
empresa contratada as sanções previstas no art. 87 da Lei n" 8.666/93, sendo que em
caso de multa esta corresponderá a 10 (dez por cento) sobre o valor do contrato.

Parágrafo Segundo - Pelo retardamento da execução do contrato,
quando não mantiver a proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto
adquirido, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude
fiscal, garantindo o direito prévio da citação e da ampla defesa, ficará impedido de
licitar e contratar com a administração, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a
reabilitação perante o Município de Planalto.

CLÁUSULA DÉCIMA

DOS TERMOS ADITIVOS

Serão incorporados ao contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,
qualquer modificação que venha a ser necessária durante sua vigência, decorrente
das obrigações assumidas pela contratada, alterações nas especificações quantitativas
e qualitativas ou prazos dos serviços prestados a contratante.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA
DA RESCISÃO

Parágrafo Primeiro - O presente Contrato poderá ser rescindido caso
ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n" 8.666/93.

Parágrafo Segundo - As partes convencionam que o presente Contrato
poderá ser rescindido mediante comunicação prévia de 30 dias, sem qualquer
indenização ou ressarcimento.

Parágrafo Terceiro - A CONTRATADA reconhece os direitos da
CONTRATANTE, em caso de rescisão administrativa prevista no art. 77, da Lei n"
8.666/93.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA
DA VIGÊNCIA

O prazo de vigência do presente conti*ato será até 31 de dezembro de
2015/ tendo início a partir da assinatura do respectivo contrato, podendo ser
prorrogado na forma da Lei.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA
DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serão dirimidos de comum acordo enti"e as partes,
com base na legislação em vigor.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA
DO FORO

12
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As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Não obstante qualquer
mudança de domicílio da CONTRATADA que, em razão disso, é obrigada a manter
um representante com plenos poderes para receber notificação, citação inicial e
outras medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor, com as testemunhas presentes no ato, a fim de que se produza
efeitos legais.

Planalto-Pr., de de

MARLON FERNANDO KUHN CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

13
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PARECER:

Planalto-Pr., 20 de novembro de 2013

DE: Assessoria Jurídica

PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

À apreciação deste Setor Jurídico do processo
administrativo referente à contratação de agente de integração para
operacionalização de bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente
matriculados em instituição pública e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio, com recrutamento seleção, contratação, renovação,
pagamento e desligamento.

As minutas do Edital de Licitação Pregão Presencial e do Contrato
Administrativo anexos ao Processo Administrativo encontram-se em consonância

com a Lei Federal n. ° 10.520 de 17 de julho de 2002 e subsidiariamente a Lei n. °
8.666/93 e suas alterações, LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e o Decreto
Municipal n.° 2727/2007 de 26/06/2007, e demais disposições legais.

É o Parecer

PATRI
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EDITAL DE LICITAÇÃO JST 061/2013

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL

TIPO: MENOR PREÇO

o Município de Planalto, Estado do Paraná, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Jurídica - CNPJ, sob o n° 76.460.526/0001-16, com sede na Praça
São Francisco de Assis, n° 1583, por seu Prefeito Municipal, Senhor Marlon
Fernando Kuhn e o Senhor Luiz Carlos Boni Pregoeiro, nomeado pela
Portaria de n° 002/2013 de 03/01/2013, tomam público a realização de
licitação na modalidade PREGÃO PRESENCIAL, do tipo MENOR PREÇO,
para a CONTRATAÇÃO DE AGENTE DE INTEGRAÇÃO PARA
OPERACIONALIZAÇÃO DE BOLSAS DE ESTAGIO REMUNERADO DE
ESTUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS EM INSTITUIÇÃO
PÚBLICA E PARTICULARES DE SÉRIES FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL E ENSINO MÉDIO, COM RECRUTAMENTO SELEÇÃO,
CONTRATAÇÃO, RENOVAÇÃO, PAGAMENTO E DESLIGAMENTO, que
será regida pela Lei Federal de n° 10.520 de 17 de julho de 2002; Decreto
Municipal de n° 2727/2007 de 26/06/2007 suas alterações, e
subsidiariamente à Lei Federal n° 8.666/93, suas alterações e demais
legislações aplicáveis, a ser executado pela Comissão designada pela Portaria
n° 002/2013 de 03/01/2013, e nas condições fixadas neste edital e seus
anexos.

ABERTURA

A abertura da presente licitação se dará em sessão pública, a ser realizada
no dia 05/12/2013, às 09:00 horas, na sala de reuniões da Comissão de
Licitação da Prefeitura Municipal de Planalto, com endereço na Praça São
Francisco de Assis, 1583 - Centro, Planalto-Pr.

1- DO OBJETO

1.1- A presente licitação tem por objeto a seleção de proposta para a
contratação de agente de integração para operacionalização de bolsas de
estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em instituição
pública e particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino
médio, com recrutamento seleção, contratação, renovação, pagamento e
desligamento, Tudo conforme condições, especificações, valores e

LOTE: 1

OBJETO BOLSA QUANTI JORNA PERCEN CUSTO CUSTO CUSTO



Wu-ITt?

município de planalto

CNPJN" 76M0.526/0001-16
Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000

e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

ESTÁGI
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ESTIMAD
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bolsas de

estágio
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de

estudantes

regularment
e

matriculado
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particular
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fundamenta

1 e ensino

médio.

678,00 23 30

HORAS

SEMAN

AIS

10% 1,559,40 15.594,00 17.153,40

CUSTO TOTAL MENSAL 17.153,40

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES 411.681,60

1.1- No percentual da taxa de administração deverá estar inclusos todos os
tributos, custos e todas as despesas relativas à plena execução das
atividades relacionadas ao programa de estágio, inclusive as referentes
seleção dos estagiários, seguro de acidentes pessoais dos estagiários,
impostos, material de expedientes, taxas e demais encargos pertinentes.

2- DA DOTAÇÃO
2.1- Para cobertura das despesas decorrentes desta licitação serão

DOTAÇÕES
^  .... ..... r — i .

210 02.103.04.122.0402-2004 0.1.00.0000000

850 07.121.12.361.1201-2033 0.1.00.0000103

1640 09.126.10.301.1001-2060 0.1.00.0000000
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1910 10.142.08.243.0801-6068 0.1.00.0000000

3- DA PARTICIPAÇÃO
3.1- Poderão participar desta licitação todos os interessados e as empresas
com o ramo pertinente ao seu objeto, legalmente constituída e que
satisfaçam as condições estabelecidas neste Edital.
3.2- Os interessados deverão entregar até o dia 05/12/2013 às 09:00
horas no Departamento de Licitações desta Prefeitura 02 envelopes lacrados;
envelope I contendo proposta de preços. Envelope II contendo documentos
para habilitação, com as seguintes identificações na parte externa:

PREGÃO PRESENCIAL N° 061/2013
ENVELOPE I - PROPOSTA DE PREÇOS
PROPONENTE: (nome da empresa)

PREGÃO PRESENCIAL N° 061/2013
ENVELOPE II - DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO
PROPONENTE: (nome da empresa)

3.3- É vedada a participação direta ou indireta nesta licitação:
a) pessoa física;
b) empresa em regime de subcontratação, ou ainda, em consórcio;
c) empresa que estiver sob falência, concurso de credores, dissolução,

liquidação;
d) empresa que tenha sido declarada inidônea para contratar com a

Administração Pública, Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal;
e) Tenham em seu quadro, empregados menores de 18 (dezoito anos

efetuando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou, ainda, empregados
com idade inferior a 16 (dezesseis) anos, efetuando qualquer trabalho, salvo
na condição de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos. Conforme
Observância ao Disposto do Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituição
Federal (anexo V).
3.4 - As empresas beneficiadas da LC 123/2006 deverão apresentar
declaração de enquadramento em regime de tributação para fazer valer o
direito de prioridade, conforme modelo constante no anexo VI.

4- DA REPRESENTAÇÃO E DO CREDENCIAMENTO
4.1- Só poderá deliberar em nome do licitante, formulando ofertas/lances de
preços e praticar os demais atos pertinentes ao certame, um dos seus
dirigentes contratuais ou estatutários, legalmente identificado, ou pessoa
física ou jurídica, habilitada por meio de Procuração, ou Carta de
Credenciamento, conforme modelo do anexo II, ou documento equivalente,
outorgando poderes necessários á formulação de propostas e à prática de
todos os demais atos inerentes ao certame. Caso seja sócio ou titular da
empresa, deverá apresentar documentos que comprovem sua capacidade de
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representar a mesma, com poderes para formular ofertas e lances de preços
e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, que deverá ser
entregue ao Pregoeiro no início ou durante a reunião de abertura, ou enviada
em um terceiro envelope.
4.2- Cada licitante credenciará apenas um representante que será o único
admitido a intervir nas fases do procedimento licitatório e a responder por
todos os atos e efeitos previsto neste edital, por sua representada.
4.3- A não apresentação do credenciamento, a incorreção do documento
credencial ou ausência do representante, implicará na exclusão da proposta
no certame.

5- DA IMPUGNAÇÃO DO EDITAL
5.1- Decairá do direito de solicitar esclarecimento ou providencia e de
impugnar o Edital, aquele que não o fizer até 02 (dois) dias úteis antes da
data de abertura da sessão do Pregão.

6- DA PRÉ-HABILITAÇÃO
6.1- Os licitantes deverão apresentar Declaração dando ciência de que
cumprem plenamente os requisitos de habilitação, conforme modelo no
Anexo IV, diretamente ao Pregoeiro, no início da sessão. Poderá também ser
enviada ainda em um terceiro envelope.

7- DA PROPOSTA DE PREÇOS
7.1- A proposta de preços - envelope I, devidamente assinada pelo
proponente ou seu representante legal, deverá ser redigida em português,
datilografada ou digitada, de forma clara, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas nos campos que envolverem valores, quantidades e prazos, com
indicação do número deste Edital. Deverá ser elaborada considerando as
condições estabelecidas neste edital e seus anexos, discriminando-se
minuciosamente o objeto cotado, observando-se o quantitativo de cotação de
quantidade, percentual, preço máximo unitário e total, validade da proposta
mínima de 60 (sessenta) dias, conforme descrito no Anexo I do presente
Edital, facilitando assim o julgamento. Não deverá ser cotado objeto que
não atendam às especiflcações mínimas prevista no Anexo I, sob pena
de desclassificação.
7.2- Ao assinar a Proposta de Preços - Anexo I, o proponente estará
assumindo automaticamente o cumprimento de todas as condições
estabelecidas na mesma.
7.3- Os preços deverão ser cotados em moeda nacional (não se admitindo
cotação em moeda estrangeira), limitada a 02 (duas) casas após a vírgula,
sendo que os dígitos excedentes serão excluídos pelo Pregoeiro e pela Equipe
de Apoio sem arredondamento, sendo que o preço máximo unitário e total
encontra-se indicado no Anexo I do presente Edital.
7.4- Nos preços deverão estar incluídas todas as despesas e encargos
necessários a execução do objeto licitado.
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8- DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOS LANCES

8.1- O Pregoeiro declarará aberta a sessão iniciando-se com a fase de
credenciamento dos interessados em participar do certame.
8.2- Estando de posse da relação das Licitantes Credenciadas o Pregoeiro
fará divulgação verbal dos interessados, sendo que, as proponentes
credenciadas poderão ofertar lances durante a sessão do Pregão, dando-se
início ao recebimento dos envelopes "proposta de Preços" e "Documentos de
Habilitação".
8.3- Abertos os envelopes contendo as propostas de preços, será realizada
sua conferência, análise de sua conformidade com as exigências do Edital.
8.4- O Pregoeiro procederá à classificação da proposta de menor preço, e
aquelas que tenham valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por
cento), relativamente à de menor preço, para participarem dos lances
verbais.

8.5- Caso não haja pelo menos três propostas nas condições definidas no
item 8.4, serão classificadas as propostas subsequentes que apresentarem
os menores preços, subsequentes, até o máximo de três.
8.6- Cumprindo o item 8.3, serão desclassificadas as propostas de preços
que:

a) forem elaboradas em desacordo com as exigências do Edital e seus
anexos;

b) apresentem valores cotados acima do máximo estipulado no anexo
I;

c) apresentarem preços unitários ou totais simbólicos, irrisórios ou de
valor zero, ou manifestamente inexequíveis, havido assim como aquele
incompatível com os preços praticados no mercado, conforme a Lei 8.666/93
e suas alterações;

d) considerar qualquer oferta ou vantagem não prevista neste Edital e
seus anexos.

8.7- Na ocorrência de empate dentre as classificadas para participarem dos
lances verbais, a ordem para esses lances será definida através de sorteio,
onde terá preferência para o lance a licitante sorteada. Às licitantes
proclamadas classificadas, será dada oportunidade para nova disputa, por
meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes, em
relação á de menor preço, iniciando-se pelo autor da proposta de maior
valor.

8.8- A cada nova rodada será efetivada a classificação momentânea das
propostas, o que definirá a seqüência dos lances seguintes.
8.9- O lance sempre deverá ser inferior ao anterior ou da proposta de menor
preço.

8.10- A desistência em apresentar lance verbal, quando convocado pelo
Pregoeiro, implicará a exclusão da Licitante da etapa de lances verbais e na
manutenção do último preço por ela apresentado, para efeito de ordenação
das propostas.
8.11- O pregoeiro poderá negociar com a licitante excluída da participação
dos lances verbais, na forma do item 8.13, caso a Proponente vencedora seja
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inabilitada, observada a ordem de classificação.
8.12- Não poderá haver desistência dos lances ofertados, sujeitando-se o
proponente desistente às penalidades cabíveis.
8.13- Caso não se realize lances verbais, serão verificados a conformidade
entre a proposta escrita de menor preço e o valor estimado para contratação,
hipótese em que o Pregoeiro poderá negociar diretamente com a proponente
para que seja obtido melhor preço.
8.14- Após este ato, será encerrada a etapa competitiva e ordenadas as
ofertas.

8.15- O Pregoeiro examinará a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor
apresentado pela primeira classificada, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

8.16- Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o
Pregoeiro examinará o atendimento das condições habilitatórias da licitante
classificada em primeiro lugar.
8.17- Constatado o atendimento pleno ás exigências editatícias, será
declarada a proponente vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto deste
Edital pelo Pregoeiro.
8.18- Se a proponente não atender às exigências habilitatórias, o Pregoeiro
negociará diretamente com a Licitante melhor classificada e posteriormente
examinará os seus documentos de habilitação, sendo declarada vencedora e
a ela será adjudicado o objeto deste Pregão.

Para fins de julgamento das propostas de preços, o Pregoeiro e sua
Equipe de Apoio levarão em consideração o critério MENOR PREÇO.
8.20 - Os beneficiários da Lei Complementar n® 123/2006, caso sua
proposta se situe no intervalo até 5% (cinco por cento) de menor preço
de licitante não beneficiário da mesma LC 123/2006, podem reformular
no ato a sua proposta de preço para outro de menor valor
caracterizando desempate legal. O empate do valor da proposta já
decide a classificação a favor da empresa beneficiária da LC 123/2006.
8.21- Os licitantes logo apôs a abertura dos Envelopes "1" contendo a
proposta de preço, que se apresentaram como beneficiários da LC
123/2006, tem a oportunidade de cotejar seus preços com os demais
licitantes não beneRciários da mesma lei, para reformularem suas
ofertas para a situação de menor preço, e, assim, ser classificado em
primeiro lugar.

9- DA HABILITAÇÃO
9.1- As empresas deverão apresentar no ENVELOPE II, os seguintes
documentos originais ou cópia autenticada em Cartório Público, e deverão
estar dentro dos respectivos prazos de validade, os quais serão examinados
pelo Pregoeiro e pela Equipe de Apoio:

a) Prova de regularidade, perante o Instituto Nacional de Seguro Social -
INSS;
b) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo dede
Serviço (FGTS);
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c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante
apresentação de Certidão de Quitação de Tributos e Contribuições
Federais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou
sede do proponente, ou outra equivalente, na forma de lei;
d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante
apresentação de Certidão de Regularidade Fiscal, expedida pela
Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente, ou
outra equivalente, na forma de lei;
e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante
apresentação de Certidão de Regularidade Fiscal, expedida pela
Secretaria de Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente,
ou outra equivalente, na forma de lei;
í) Prova de regularidade para com a Justiça do Trabalho, mediante
apresentação de Certidão de Negativa de Débitos Trabalhistas;
g) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e última alteração;
h) Prova de inscrição no Cadastro Geral de Contribuintes (CNPJ);
i) Atestado ou declaração de capacidade técnica, expedido por pessoa
jurídica de direito público ou privado, que comprove que o agente de
integração licitante tenha executado serviços compatíveis com o objeto
deste Edital, em que conste remissão a promoção de processos seletivos
abertos ao público;
1) Declaração de Idoneidade (anexo III);
m) Declaração de Observância ao Disposto do Inciso XXXIII do Artigo 7°
da Constituição Federal (anexo V);
n) Declaração de que possui, em seu quadro técnico, profissional com
formação de nível superior em Psicologia, devidamente registrado no
órgão de classe competente (conforme Anexo VII);
o) Comprovação de vínculo de trabalho do profissional de formação de
nível superior em Psicologia, devendo comprovar obrigatoriamente sua
vinculação com a empresa, mediante apresentação de cópia autenticada
da anotação da carteira de trabalho ou Ficha de Registro de Empregado
quando este não fizer parte do Contrato Social da empresa proponente,
ou Contrato de Prestação de Serviços. No caso do componente ser
proprietário ou sócio, mediante apresentação de documento que
comprove essa condição.

9.2- Os envelopes com documentos relativos a habilitação das licitantes
não declaradas vencedoras, permanecerão em poder do Pregoeiro,
devidamente lacrados, até que seja formalizada a assinatura do contrato
pela licitante vencedora. Após este fato, ficarão por 20 (vinte) dias
correntes à disposição das licitantes interessadas. Findo este prazo, sem
que sejam retirados, serão destruídos.

10- CONDIÇÕES DE EXECUÇÃO DO OBJETO
10.1- DA ESPECIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS
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a) O serviço compreende a operacionalização de bolsas de estágio
remunerado de estudantes matriculados em instituições públicas e
particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médio.

b) Entende-se por operacionalizar, os seguintes serviços, entre outros:
recrutamento, seleção, contratação, renovação, pagamento e
desligamento.

c) O serviço de recrutamento e seleção compreende as seguintes
atividades: 1) Após recebimento de solicitação de estudantes enviada
pelo Município de Planalto, encaminhar os estudantes recrutados e
selecionados, com currículo atualizado, em até 10 (dez) dias úteis da
solicitação, salvo por motivo de força maior que deverá ser comunicado
por escrito ao MUNICÍPIO DE PLANALTO dentro do mesmo prazo; 2)
Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de
deficiência física, quando solicitado pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO,
para preenchimento de vagas reservadas, conforme disposto em lei e
na Res. 461/2011; 3) Informar ao MUNICÍPIO DE PLANALTO, por
escrito, a impossibilidade de encaminhamento dos candidatos
descritos no item anterior, no prazo de 5 (cinco) dias úteis contados da
data de solicitação.

10.2- DA CONTRATAÇÃO DO ESTAGIÁRIO
a) A contratação de estudante como estagiário será formalizada mediante

Termo de Compromisso de Estágio lavrado pelo Agente de Integração,
o qual será assinado pelo estudante, pelo representante da instituição
de ensino, pelo agente de integração e pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO,
e deverá conter:

1) identificação completa: do estagiário, com sua qualificação
acadêmica; da instituição de ensino, com o nome do seu representante
legal, bem como do professor responsável pelo estágio; do agente de
integração; do MUNICÍPIO DE PLANALTO, discriminando o nome da
unidade de realização do estágio, o nome do gestor do contrato, que
assinará em nome do Município, e do supervisor do estágio, com seu
cargo e formação acadêmica;
2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que será proporcional à
carga horária mensal cumprida e com a dedução automática das faltas
não justificadas, e auxílio transporte, pago no mês subsequente e por
dia efetivamente estagiado;
3) carga horária semanal distribuída nos horários de funcionamento
do MUNICÍPIO DE PLANALTO e compatível com o horário escolar,
sendo vedada a prestação de serviço extraordinário;
4) discriminação das atividades que lhe forem atribuídas em plano de
atividades do estágio;
5) duração do estágio;
6) obrigação de o estudante desenvolver as atividades de
aprendizagem, cumprir as normas de conduta do MUNICÍPIO DE
PLANALTO e manter sigilo sobre as informações a que tiver acesso,
conforme item 9.1,1;

8
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7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do
estagiário, efetivado às expensas da licitante contratada, com
cobertura de 24 (vinte e quatro) horas/dia, explicitando o número da
apólice na qual o estagiário estará incluído e o nome da companhia
seguradora;
8) as obrigações de todas as partes, MUNICÍPIO DE PLANALTO,
estagiário, instituições de ensino e licitante contratada, nos termos da
Lei n° 11.788/2008;
9) menção de que o estágio não acarretará qualquer vínculo
empregatício;
10) condições de desligamento do estágio.

b) A vigência do Termo de Compromisso de Estágio remunerado
compreenderá o período mínimo de um semestre letivo, podendo ser
prorrogada sucessivamente por iguais períodos, até o máximo de 2
anos, salvo disposição do MUNICÍPIO DE PLANALTO em contrário.

c) Quando se tratar de estudante portador de deficiência, este poderá
estagiar atê o término ou eventual interrupção do curso.

d) Constitui condição indispensável ao início das atividades de estágio,
bem como á continuidade do comparecimento ao estágio quando da
renovação, a assinatura do Termo de Compromisso ou termo aditivo,
pelas partes previstas na alínea "a" e a entrega de uma via assinada ao
Município de Planalto.

10.3- DO PAGAMENTO DO SERVIÇO E DA BOLSA DE ESTÁGIO
a) O pagamento da bolsa de estágio, de responsabilidade da licitante

contratada, será proporcional á carga horária mensal cumprida, sendo
deduzidas as faltas não justificadas.

b) Não haverá pagamento de horas extras sob nenhuma hipótese.
c) Os cálculos levarão em consideração a contagem do ano civil e terão

como base o mês de 30 (trinta) dias.
d) O auxílio-transporte será pago por dia efetivamente estagiado, no mês

subsequente ao de referência.
e) A ausência de qualquer natureza não enseja o pagamento do auxílio-

transporte.
f) O estagiário não faz jus a quaisquer outros benefícios, como auxílio-

alimentação, assistência á saúde e outros concedidos aos servidores
do município de PLANALTO.

g) Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxílio-
transporte será proporcional aos dias estagiados, com os descontos
devidos, acrescida da indenização do período do recesso remunerado
não gozado. A licitante contratada promoverá os ajustes e o
pagamento das quantias devidas, ainda que se trate de ex-estagiário.

h) Os dias de recesso remunerado proporcional serão calculados na
proporção de dois dias e meio por mês completo estagiado, devendo
ser arredondado o total dos dias apurados para o número inteiro
subsequente.

i) Deverá a licitante contratada:
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1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletrônica, em até
2 (dois) dias úteis contados do encaminhamento da freqüência dos
estagiários por parte do MUNICÍPIO DE PLANALTO, planilha de
cálculo da bolsa de estágio e do auxílio-transporte, bem como de
recesso remunerado proporcional, se houver, a fim de que seja
preventivamente verificada pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO a
regularidade dos cálculos;
2) Entregar, no 1° (primeiro) dia útil seguinte ao da comunicação de
conformidade dos cálculos (que será feita em até 2 dias úteis contados
do recebimento da planilha pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO), a
documentação para pagamento referente às vagas de estágio
efetivamente ocupadas no mês anterior;
3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancária de cada
estagieirio em até 5 (cinco) dias úteis contados da data de emissão da
ordem bancária em seu favor.

j) Deverá ainda ser observado o seguinte:
1) A licitante contratada não poderá deixar de fazer o repasse das
quantias devidas aos estagiários ou fazê-lo fora do prazo previsto no
item 3 da letra "i", podendo tal conduta ser reputada como falta
legitimadora da aplicação das sanções previstas neste termo e na
legislação aplicável;
2) Na hipótese de repasses indevidos ou não realizados, caberá à
licitante contratada corrigi-los mediante o depósito da respectiva
quantia na conta bancária devida, impreterivelmente atê o segundo
dia útil seguinte ao da notificação feita pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO;
3) O valor referente á taxa de administração será calculado
considerando-se o número de vagas de estágio efetivamente ocupadas
no mês anterior e incidirá única e exclusivamente sobre o montante do

valor das bolsas de estágio, acrescidas do recesso remunerado, se
houver;
4) O pagamento será efetuado pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO
mediante a apresentação, pela licitante contratada, das faturas
correspondentes, acompanhadas pela folha de pagamento detalhada e
pelos demais documentos exigidos para comprovação de sua
regularidade perante a Administração Pública;
5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de
forma a especificar os montantes das bolsas de estágio, dos auxílios-
transporte, dos recessos remunerados devidos, bem como da taxa de
administração correspondente;
6) Deverão estar incluídas no valor da taxa de administração todas as
despesas relativas à plena execução das atividades relacionadas ao
programa de estágio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes
pessoais dos estagiários.

10.4- DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIÁRIO
a) O desligamento do estagiário ocorrerá:

10
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1) automaticamente, ao término da vigência do termo de compromisso;
2) pelo não comparecimento à unidade onde se realizar o estágio, sem
justificativa, por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no
período de um mês, configurando-se abandono;
3) automaticamente, por trancamento de matrícula, abandono de
curso, transferência de instituição de ensino ou conclusão do curso;
4) a pedido do estagiánio;
5) a qualquer tempo, no interesse e conveniência da Administração;
6) por descumprimento de quaisquer das cláusulas do Termo de
Compromisso;
7) por conduta incompatível com a exigida pela Administração.

10,5- DAS OBRIGAÇÕES DA LICITANTE CONTRATADA
a) Obedecer às normas e de toda a legislação aplicável, especialmente as

Leis n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e n° 11.788, de 25 de setembro
de 2008.

b) Ampliar e celebrar, durante a vigência do contrato, convênios, ou
instrumentos jurídicos equivalentes, com instituições de ensino
públicas e privadas indicadas pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO, de
forma a permitir a participação de um maior número de estudantes
nas futuras seleções.

c) A licitante contratada terá o prazo de 10 (dez) dias, contados da
solicitação, para celebrar convênio com instituições de ensino
indicadas pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO.

d) Certificar-se de que, no momento do recrutamento e seleção, bem
como da contratação, os estudantes encontram-se regularmente
matriculados e com freqüência efetiva em cursos de educação em
instituições públicas ou particulares, cujas áreas de conhecimento
estejam diretamente relacionadas com as atividades, os programas, os
planos e os projetos desenvolvidos pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO.

e) Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no mínimo 50%
(cinqüenta por cento) dos créditos obrigatórios do curso e que
apresentem média global não inferior a 7,0 (sete).

f) Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que não
possuam relação de parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta
ou colateral, com membros e servidores deste município, incluindo-se
cônjuges e companheiros.

g) Observar a legislação pertinente, no que couber, nas hipóteses de
recrutamento e seleção de estudantes portadores de deficiência.

h) Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.
i) Providenciar toda a documentação referente ao estágio, tal como:

Termo de Compromisso de Estágio entre o MUNICÍPIO DE PLANALTO
e o estudante, com interveniéncia e assinatura da instituição de
ensino, em 4 (quatro) vias; efetivação do seguro contra acidentes
pessoais em favor do estagiário.

j) Promover o ajuste das condições de estágio fixadas pelas instituições
de ensino com as condições e disponibilidades oferecidas pelo

11
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município de planalto, indicando as principais atividades a serem
desenvolvidas pelo estagiário, observando sua compatibilidade com
programas, currículos escolares e com as diretrizes estabelecidas na
Lei n° 11.788/2008.

k) Elaborar, em acordo com o estagiário e a instituição de ensino, o plano
de atividades de estágio, que será incorporado ao Termo de
Compromisso.

1) Após os procedimentos de recrutamento e seleção, formalizar
contratação do estagiário mediante entrega de Termo de Compromisso
de Estágio, em conformidade com as informações prestadas pelo
município, em até 10 (dez) dias úteis da data da solicitação,

m) Contratar, com recursos próprios, em se tratando de estágio
remunerado, seguro contra acidentes pessoais em favor de cada
estagiário, devendo constar do Termo de Compromisso de Estágio o
número da apólice e o nome da companhia seguradora,

n) Orientar os estagiários no momento da contratação a manter sigilo
sobre todo e qualquer assunto de interesse da contratante ou de
terceiros que tomar conhecimento em razão da execução do contrato,
sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,

o) Controlar, em todo decorrer do estágio, a efetiva freqüência do
estudante na instituição de ensino e comunicar ao MUNICÍPIO DE
PLANALTO, imediatamente, qualquer irregularidade na situação
escolar dos estagiários, tais como: trancamento de matrícula,
abandono, conclusão do curso, transferência de instituição de ensino,
entre outras.

p) Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estágio e do auxílio-
transporte.

q) Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser
concedido.

r) Encaminhar à instituição de ensino relatório semestral de atividades
desenvolvidas pelo estagiário,

s) Emitir declarações diversas relacionadas à realização do estágio
sempre que solicitadas pelo estagiário ou pelo município,

t) Emitir e fornecer anualmente aos estagiários o informe referente às
bolsas de estágio concedidas, para fins de declaração do Imposto de
Renda, em até 8 (oito) dias úteis contados da solicitação,

u) Entregar, ao término do estágio, o Certificado e o Termo de Realização
com indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e
da avaliação de desempenho,

v) Remeter ao MUNICÍPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagiários, conforme melhor entender o município, os
termos de renovação de estágio - com antecedência mínima de 20
(vinte) dias do vencimento do termo vigente - observando sempre a
regular situação acadêmica do estagiário como condição para sua
emissão.

12
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w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagiário
cujo desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por
este município nocivos, inconvenientes ou insatisfatórios aos serviços
prestados pela organização ou ao interesse do serviço público,

x) A licitante contratada deverá ter sede ou escritório comercial na
Cidade de Planalto, o qual deverá ser mantido durante a vigência
do contrato.

y) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas
informações perante o MUNICÍPIO DE PLANALTO, constando
endereço, telefone, endereço eletrônico institucional, sítio de intemet e
nome dos respectivos representantes,

z) Indicair e manter funcionário responsável pela execução do contrato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma
integrada com área responsável pelo programa de estágio no
MUNICÍPIO DE PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o
município em caso de alteração,

aa) Manter durante a execução do contrato as condições de habilitação e
qualificação exigidas na licitação,

bb) Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou
paralisação dos serviços do agente de integração, apresentando
justificativas que deverão ser apreciadas pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO.

cc) Encaminhar, em até 3 (três) dias úteis da data de solicitação, qualquer
tipo de documentação requerida pelo gestor do contrato,

dd) Eximir-se de fazer cobrança, de qualquer valor, aos estudantes,
no que diz respeito a providências administrativas para realização do
estágio ou a processos seletivos.

10.6- DAS OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO DE PLANALTO
10.6.1- DEPARTAMENTO DE PESSOAL

10.6.1.1- Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de
Administração e Finanças, a operacionalização das atividades de
planejamento, execução, acompanhamento e avaliação do estágio, em
conformidade com os currículos, programas e calendários escolares,
cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integração o recrutamento e a seleção de
estudantes que preencham os requisitos exigidos para o estágio,
através de formulário específico que contenha: atividades a serem
desenvolvidas, turno de estágio, perfil do estagiário, valor da bolsa e do
auxílio-transporte, e demais informações relativas à seleção;

b) encaminhar os estagiários à unidade requisitante;
c) dar conhecimento das normas do estágio ao supervisor e ao estagiário,

apresentando a este, as normas de conduta do MUNICÍPIO DE
PLANALTO;

d) acompanhar a freqüência dos estagiários;

13
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e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia útil do mês subsequente,
ã licitante contratada, a freqüência dos estagiários, que deverá conter
a relação nominal, as horas estagiadas e a quantidade de faltas;

í) solicitar ao estagisirio, sempre que considerar necessétrio, documentos
comprobatórios da regularidade da situação escolar;

g) realizar a avaliação do desempenho do estagiário a cada 6 (seis) meses
de estágio;

h) adotar providências quanto à renovação do estágio, se for o caso,
comunicando de imediato à licitante contratada;

i) comunicar o desligamento do estagiário à licitante contratada;
j) diligenciar junto á unidade competente do MUNICÍPIO para que sejam

transferidos à licitante contratada, nos prazos estipulados, os recursos
necessários ao pagamento de bolsas e dos encargos decorrentes da
concessão do estágio.

10.6.2- Unidades do MUNICÍPIO DE PLANALTO

10.6.2.1- Para requisitar e receber estagiários, as unidades devem:
a) proporcionar experiência prática ao estudante, por meio da

participação em serviços, programas, planos e projetos
correlacionados com a área de formação profissional do estagiário;

b) designar servidor com formação ou experiência na área de
conhecimento desenvolvida no curso freqüentado pelo estagiário;

c) dispor de infraestrutura física bem como dos recursos tecnológicos
necessários à execução das atividades pelos estagiários.

10.6.3- Supervisor do estágio
10.6.3.1- O supervisor do estágio será o responsável pelo acompanhamento
das atividades do estagiário no âmbito de sua unidade, cabendo-lhe:

a) coordenar as atividades do estagiário, com foco no aprendizado prático
e demais finalidades do estágio;

b) designar no início do estágio, e comunicar de imediato ao
Departamento de pessoal em caso de alteração, seu substituto para os
casos de afastamento, devendo este ter formação compatível ou
experiência na área do estágio;

c) acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e
sociocultural, além das questões administrativas do estágio;

d) zelar pelo cumprimento da jornada do estágio e apreciar as
notificações de faltas, seja por qualquer motivo, e reduções de horários
do estagiário;

e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante,
até o 1° (primeiro) dia útil de cada mês, relatório de ocorrências de
cada estagiário, tais como redução de carga horária, faltas, entre
outras;

f) comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer
irregularidade identificada na situação escolar de estagiário e toda
rescisão antecipada de Termo de Compromisso de Estágio;

g) acompanhar sistematicamente a atuação do estagiário e proceder à
avaliação de desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao

14
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Departamento de Pessoal no prazo de 10 (dez) dias corridos contados
do recebimento;

h) preencher semestralmente, em conjunto com o estagiário, o relatório
de atividades de estágio;

i) requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessário, o
desligamento ou a substituição de estagiários;

j) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliação de estágio; avaliação
de desempenho (caso haja antecipação da data de vencimento do
estágio ou avaliação pendente); nada consta da biblioteca; e crachá do
estagiário.

10.7- DAS OBRIGAÇÕES E DOS DIREITOS DO ESTAGIÁRIO
10.7.1- Das obrigações
10.7.1.1- cumprir a programação do estágio, obedecer às normas de conduta
e de trabalho do MUNICÍPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as
informações a que tiver acesso, em todo o decorrer do estágio.
10.7.1.2- comunicar imediatamente à licitante contratada, bem como ao
município, qualquer alteração em sua situação acadêmica, tais como:
trancamento de matrícula, abandono, conclusão do curso ou transferência
de instituição de ensino, entre outros.
10.7.1.3- cumprir carga horária de diária correspondente bem como a carga
horária mensal correspondente, em período compatível com o expediente do
município de planalto e com o seu horário escolar.

10.7.1.4- acompanhar a freqüência por meio de sistema disponibilizado pelo
município de planalto, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicitação dos ajustes que
se fizerem necessários;
10.7.1.5- deliberar com o supervisor sobre as situações que fugirem à
normal realização da carga horária acima descrita e providenciar a entrega
ao Departamento de pessoal do relatório de ocorrências.
10.7.1.6- apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia útil do
mês subsequente à ocorrência, em original ou cópia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estágio, os comprovantes das faltas
justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estágio, caso não seja
feita a comprovação tempestiva.
10.7.1.7- apresentar previamente ao supervisor do estágio comprovante das
datas de realização das avaliações acadêmicas periódicas ou finais, a fim de
obter a redução da carga horária ou a liberação do comparecimento ao
estágio.
10.7.1.8- compensar, até o final do mês subsequente ao da ocorrência, as
horas não estagiadas em virtude da liberação prevista no item anterior,
10.7.1.9- registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo
município de planalto.

10.7.1.10- entregar, em até 5 (cinco) dias úteis da solicitação, comprovante
de regularidade acadêmica ou outros documentos necesstóos á
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continuidade do estágio sempre que solicitado pela licitante contratada, pelo
Departamento de pessoal ou pelo supervisor do estágio.
10.7.1.11- elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatório de
atividades de estágio e encaminhá-lo à licitante contratada.
10.7.1.12- cientificar-se de que as faltas não justificadas não poderão ser
compensadas e serão descontadas do valor da bolsa, assim como o auxílio-
transporte, que somente será pago por dias efetivamente estagiados.
10.7.1.13- acompanhar todas as questões administrativas do seu estágio,
atendendo prontamente ás solicitações do Departamento de pessoal, do
supervisor do estágio, assim como da licitante contratada.
10.7.2- Dos direitos

10.7.2.1- Os estagiários serão liberados da freqüência quando não houver
expediente no Município;
10.7.2.2- A carga horária do estágio será reduzida a 2 (duas) horas diárias
nos períodos em que a instituição de ensino realizar avaliações periódicas ou
finais, desde que obedecido o disposto no item 10.7.1.8.
10.7.2.3- O estagiário pode, a critério do supervisor, ser dispensado do
cumprimento da carga horária prevista no item anterior, observado o
disposto nos itens 10.7.1.7 e 10.7.1.8.
10.7.2.4- O pagamento da bolsa é proporcional à carga horária mensal
cumprida, deduzidas automaticamente as faltas não justificadas.
10.7.2.5- As faltas justificadas, não geram descontos do valor da bolsa.
10.7.2.6- Considera-se falta justificada:

a) ausência para tratamento da própria saúde, mediante apresentação de
atestado médico de afastamento;

b) arrolamento ou convocação para depor na Justiça ou para participar
como jurado no Tribunal do Júri, mediante comprovação expedida
pelo respectivo Tribunal;

c) convocação pela Justiça Eleitoral, caso em que serão contados em
dobro os respectivos dias de ausência ao estágio.

10.7.2.7- O auxílio-transporte é devido pelos dias efetivamente estagiados e
deve ser pago no mês subsequente.
10.7.2.8- Ê assegurado ao estagiário, sempre que o estágio tenha duração
igual ou superior a 1 (um) ano, período de 30 (trinta) dias de recesso
remunerado, a ser usufruído preferencialmente durante as férias escolares.
10.8- O contrato a ser firmado, na forma da minuta anexa a este Edital, terá
vigência até 31/12/2015, podendo ser prorrogado de acordo com a lei
8.666/93, desde que haja interesse da Administração.

11- DO VALOR MÁXIMO
11.1- O valor máximo correspondente ao total do objeto, é de R$
411.681,60 (quatrocentos e onze mil, seiscentos e oitenta e um reais e
sessenta centavos), conforme demonstrado no Anexo I, do presente ato
convocatório.

12- DAS PENALIDADES
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12.1- O licitante que ensejar o retardamento da execução do certame, não
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do objeto, comportar-se
de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude fiscal, garantindo
o direito prévio da citação e da ampla defesa, ficará impedido de licitar e
contratar com a administração, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida
a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade.
12.2- Pela inexecução total ou parcial do contrato ou instrumento
equivalente e pelo descumprimento das normas e legislação pertinentes à
execução do objeto contratual que acarrete a rescisão do contrato ou
instrumento equivalente, o Município de Planalto, poderá, ainda, garantida a
prévia defesa, aplicar à empresa contratada as sanções previstas no art. 87
da Lei n° 8.666/93, sendo que em caso de multa esta corresponderá a 10
(dez por cento) sobre o valor do contrato.
12.3- A aplicação das sanções administrativas não exclui a
responsabilização do licitante por eventuais perdas e danos causados á
Prefeitura do Município de Planalto.

13- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
13.1- Ao final da sessão, o proponente que desejar recorrer contra decisões
do Pregoeiro, poderá faze-lo, manifestando sua intenção com registro da
síntese das suas razões, sendo-lhe facultado juntar memoriais no prazo de
03 (três) dias. Os interessados ficam, desde logo, intimados a apresentar por
escrito, contra-razões em igual número de dias, que começarão a contar do
término do prazo do recorrente.
13.2- A falta de manifestação imediata e motivada do licitante em interpor
recursos, ao final da sessão, importará a preclusão do direito de recursos e
adjudicação do objeto da licitação pelo Pregoeiro ao vencedor.
13.3- Os recursos contra decisões do Pregoeiro não terão efeitos
suspensivos.
13.4- O acolhimento de recursos importará a invalidação dos atos
insuscetíveis de aproveitamento.

14- DA ADJUDICAÇÃO E DA HOMOLOGAÇÃO
14.1- Inexistindo manifestação recursal, caberá ao Pregoeiro a adjudicação
do objeto da licitação ao licitante vencedor, com a posterior homologação do
resultado pelo Prefeito do Município de Planalto, publicando-se a decisão em
jornal oficial do Município
14.2- Ocorrendo recursos, após sua resolução, caberá ao Prefeito do
Município de Planalto a adjudicação do resultado, com publicação da
decisão em jornal oficial do Município.
14.3- Adjudicado o objeto ao vencedor do certame, poderá o Pregoeiro
negociar diretamente com o adjudicatário, buscando obter um melhor preço.

15-DO PAGAMENTO

/
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15.1- Os pagamentos serão efetuados mensalmente, no valor da bolsa mais
a taxa de administração, até o último dia útil do mês de referência, de
acordo com quantidade de estagiéirios.

15.2- É de responsabilidade do Agente Integrador, o repasse do valor da
bolsa ao estagiário, até 02 (dois) úteis a contar do depósito na conta
corrente.

15.3- A BOLSA AUXÍLIO DEVERÁ SER PAGA AO AGENTE DE
INTEGRAÇÃO, ATRAVÉS DE BOLETO BANCÁRIO OU OUTRA FORMA
INDICADA POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE INTEGRAÇÃO
FARÁ O DEPÓSITO NA CONTA DOS ESTAGIÁRIOS.

15.4- Caso se verifique erro na fatura, o pagamento será sustado até que
providências pertinentes sejam tomadas por parte da proponente, emitente
da fatura.

15.5- No caso de não cumprimento pela contratada de disposição
contratual, os pagamentos poderão ficar retidos até posterior solução, sem
prejuízos de quaisquer outras disposições contratuais.

16- DOS ANEXOS DO EDITAL

16.1- É facultada a apresentação dos Anexos em modelos próprios do
proponente, desde que não descaracterizem suas finalidades.
16.2- Compõem esta Convocação Geral, além das condições especificas,
constantes do corpo do Edital, os seguintes documentos;

a) Anexo I - Descrição do objeto a ser adquirido e demais informações;
b) Anexo II - Modelo de Carta de Credenciamento;
c) Anexo III - Modelo de Declaração de Idoneidade;
d) Anexo IV - Modelo de Declaração de Cumprimento dos Requisitos

de Habilitação;
e) Anexo V - Modelo de Declaração de Observância ao Disposto do

Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituição Federal;
f) Anexo VI - Modelo de declaração de enquadramento de ME ou EPP;
g) Anexo VII - Modelo Declaração;
g) Minuta de Contrato.

17- DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
17.1- Não havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeça a realização do certame na data marcada, a sessão será
automaticamente transferida para o primeiro dia útil subsequente, no
horário anteriormente estabelecido, desde que não haja comunicação em
contrario.

17.2- Esta licitação poderá ser revogada por interesse público e anulada por
ilegalidade de oficio ou mediante provocação de terceiros, mediante parecer
por escrito e devidamente fundamentado, aplicando-se os proce4imentos
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inerentes aos recursos quanto à concessão de prazo para contraditório.
17.3- O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, no interesse público, poderão
relevar omissões puramente formais, desde que não reste infringido o
principio da vinculação ao instrumento convocatório.
17.4- será(ão) lavrada(s) ata(s) do(s) trabalho(s) desenvolvido(s) em ato
público de abertura dos envelopes, a(s) qual(is) será(ão) assinada(s) pelo
Pregoeiro, pela equipe de apoio e representantes credenciados presentes.
17.5- A licitação não implica da obrigatoriedade de compra por parte da
Prefeitura do Município de Planalto. Até a entrega do empenho, poderá o
licitante vencedor ser excluído da licitação, sem direito a indenização ou
ressarcimento e sem prejuízo de outras sanções cabíveis, se a contratante
tiver conhecimento de qualquer fato ou circunstância superveniente,
anterior ou posterior ao julgamento desta licitação, que desabone sua
idoneidade ou capacidade financeira, técnica ou administrativa.
17.6- Os pedidos de esclarecimentos, impugnações e a apresentação escrita
dos recursos deverão ser protocolizados jionto a Prefeitura do Município de
Planalto, na Praça São Francisco de Assis, n° 1583, Centro - CEP
85.750.000 - Planalto, Estado do Paraná, no horário das 8:00 às 11:30 e das
13:30 às 17:30 horas.

17.7- As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Não obstante
qualquer mudança de domicilio da CONTRATADA que, em razão disso, é
obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber
notificação, citação inicial e outras medidas em direito permitidas.

Planalto-Pr., 21 de novembro de 2013

/M
MARLON/FÊRNANDO KUHN

Pr^eito Municipal
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PREGÃO PRESENCIAL 061/2013

ANEXO II - CARTA DE CREDENCIAMENTO

RAZÃO SOCIAL:

CNPJ N°

ENDEREÇO.

MUNICÍPIO:

_FONE:_

EST.

Credenciamos o(a) Sr. (a).

portador(a) da cédula de identidade sob n'

e CPF sob n° .

A participar do procedimento licitatório, sob a modalidade de PREGÃO

PRESENCIAL N° 061/2013, instaurado pelo Município de Planalto, na

qualidade de representante legal da empresa, com poderes para representar

a empresa, elaborar a proposta, oferecer lances, assinar atas, interpor de

recurso e praticar todos os demais atos que se fizerem necessários.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente

Locsd e data

NOME:

RG/CPF

CARGO
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PREGÃO PRESENCIAL N"" 061/2013

ANEXO III - DECLARAÇÃO DE IDONEIDADE

RAZÃO SOCIAL:.

CNPJ N°

ENDEREÇO FONE:.

MUNICÍPIO: EST..

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de

proponente do procedimento licitatório, sob a modalidade de PREGÃO

PRESENCIAL N° 061/2013, instaurado pelo Município de Planalto, que não

fomos declarados inidôneos para licitar ou contratar com o Poder Público,

em qualquer de suas esferas.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente.

Local e data / J

NOME:

RG/CPF

CARGO
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PREGÃO PRESENCIAL 061/2013

ANEXO IV - DECLARAÇÃO DE CUMPRIMENTO DOS
REQUISITOS DE HABILITAÇÃO

(documento obrigatório)

RAZÃO SOCIAL:.

CNPJ N°

ENDEREÇO FONE:.

MUNICÍPIO: EST.

O representante legal da empresa

,  na qualidade de Proponente do

procedimento licitatório sob a modalidade de PREGÃO PRESENCIAL N°

061/2013, instaurado pelo Município de Planalto, declara para fins de

direito que a referida empresa cumpre plenamente os requisitos de

habilitação exigidos no respectivo edital de licitação.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente.

Local e data / /

NOME:

RG/CPF

CARGO
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PREGÃO PRESENCIAL N° 061/2013

ANEXO V - DECLARAÇÃO DE OBSERVÂNCIA AO DISPOSTO
DO INCISO XXXIII DO ARTIGO 7® DA CONSTITUIÇÃO
FEDERAL

PROPONENTE::

CNPJ N^

ENDEREÇO.

MUNICÍPIO:

.FONE:_

EST.

A proponente abaixo assinada, participante da licitação

modalidade de PREGÃO PRESENCIAL N° 061/2013, por seu representante,

declara, na forma e sob as penas impostas pela Lei n° 8.666/93, de 21 de

junho de 1993 e demais legislação pertinente, que, nos termos do § 6° do

artigo 27 da Lei n° 6.544, de 22 de novembro de 1989, encontra-se em

situação regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere à

observância do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituição

Federal.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente.

Local e data

NOME:

RG/CPF

CARGO
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PREGÃO PRESENCIAL 061/2013

ANEXO VI - Declaração de enquadramento em regime de
tributação de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte
(na hipótese do licitante ser uma ME ou EPP)

RAZÃO SOCIAL:

CNPJ

ENDEREÇO.

MUNICÍPIO:

_FONE:_

EST.

O representante legal da empresa.

na qualidade de Proponente do
procedimento licitatório sob a modalidade de PREGÃO PRESENCIAL N®
061/2013, instaurado pelo Município de Planalto, declara para todos os fins
de direito que estou(amos) sob o regime de microempresa ou empresa de
pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente.

Local e data

NOME:

RG/CPF

CARGO
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PREGÃO PRESENCIAL N** 061/2013

ANEXO VII - DECLARAÇÃO

RAZÃO SOCIAL:

CNPJ N°

ENDEREÇO.

MUNICÍPIO:

.FONE:„

EST.

Declaramos conforme solicitado no edital em epígrafe que

o responsável referente a execução dos serviços, caso venhamos a vencer a

referida licitação serã:

NOME ESPECIALIDADE N° REGISTRO ASSINATURA

Declaramos, outrossim, que o profissional acima
relacionado pertence ao nosso quadro de profissional.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente

Local e data

NOME:

RG/CPF

CARGO
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DECLARAÇÃO DE RECEBIMENTO
PREGÃO PRESENCIAL N» 061/2013

EMPRESA:

CNPJN°

INSCRIÇÃO ESTADUAL N'

ENDEREÇO:

CIDADE: ESTADO:

declara o recebimento do Edital PREGÃO PRESENCIAL N°

061/2013, anexos I,II,III,IV,V,VI,VII, Minuta de Contrato, referente

contratação de agente de integração para operacionalização de bolsas

de estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em

instituição pública e particulares de séries finais do ensino

fundamental e ensino médio, com recrutamento seleção, contratação,

renovação, pagamento e desligamento.

Planalto-Pr. de de

NOME:.

RGN°

ASSINATURA:
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MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS N° ...V2013
PREGÃO PRESENCIAL N^ ...V2013

Contrato administrativo de prestação de serviços que entre si fazem o
Município de Planalto e a empresa na forma abaixo.
CONTRATANTE: MUNICIPAL DE PLANALTO, pessoa jurídica de direito Público
Interno, com sede à Praça São Francisco de Assis, n° 1583, inscrito no CNPJ n°
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor MARLON FERNANDO KUHN, em pleno exercício de seu mandato e
funções, brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Município de Planalto,
Estado do Paraná, portador da Cédula de Identidade RG n® 3.031.944-3 e do CPF/MF
sob n° 643.844.469-34.

CONTRATADA: devidamente

inscrita no CNPJ sob n.® com sede à

N° , na Cidade de

neste ato representado pelo Administrador(a) o Sr(a).
brasileiro(a), comerciante, portador(a) do RG n,°

,  e do CPF sob n.° residente e

domiciliado(a), na Cidade de
CLÁUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO DO CONTRATO

O presente Contrato tem por objeto a contratação de agente de
integração para operacionalização de bolsas de estagio remunerado de estudantes
regularmente matriculados em instituição pública e particulares de séries finais do
ensino fundamental e ensino médio, com recrutamento seleção, contratação.

OBJETO BOLSA

ESTÁGI
QUANTI
DADE

JORNAD
A DE

PERCEN

TUAL

CUSTO

TOTAL

CUSTO

TOTAL

CUSTO

TOTAL

0 + DE TRABAL (%) DE ESTIMAD ESTIMAD PARA A

AUXÍLIO ESTAGI HO DOS TAXA O PARA O PARA CONTRATA

TRANSP ÁRIOS ESTÁGI ADMINI OS AS ÇÃO
ORTE PREVIST

A

ARIOS STRATI

VA

SERVIÇOS BOLSAS

Prestação de 678,00 23 30

serviços de HORAS

agente de SEMAN

integração AIS

para

operacionaliz
ação de
bolsas de

estágio
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remunerado

de

estudantes

regularmente
matrioilados

em

instituição

pública e
particular de
ensino séries

finais do

ensino

fundamental

e  ensino

médio.

CUSTO TOTAL MENSAL

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES

Parágrafo Único - Integram e completam o presente termo Contratual,
para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as
condições expressas no edital Pregão Presencial n° /2013, juntamente com seus
anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLÁUSULA SEGUNDA
DO VALOR

Pela execução do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagará à
CONTRATADA o valor total R$ ( ), daqui por diante
denominado "VALOR CONTRATUAL".

CLÁUSULA TERCEIRA
DA FORMA DE PAGAMENTO

Parágrafo Primeiro - Os pagamentos serão efetuados mensalmente, no
valor da bolsa mais a taxa de administração, até o último dia útü do mês de
referência, de acordo com quantidade de estagiários.

Parágrafo Segundo - É de responsabilidade do Agente Integrador, o
repasse do valor da bolsa ao estagiário, até 02 (dois) úteis a contar do depósito na
conta corrente.

Parágrafo Terceiro - A BOLSA AUXÍLIO DEVERÁ SER PAGA AO
AGENTE DE INTEGRAÇÃO, ATRAVÉS DE BOLETO BANCÁRIO OU OUTRA
FORMA INDICADA POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE

INTEGRAÇÃO FARÁ O DEPÓSITO NA CONTA DOS ESTAGIÁRIOS.
Parágrafo Quarto - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento será

sustado até que providências pertinentes sejam tomadas por parte da proponente,
emitente da fatura.

Parágrafo Quinto - No caso de não cumprimento pela contratada de
disposição contratual, os pagamentos poderão ficar retidos até posterior solução, sem
prejuízos de quaisquer outras disposições contratuais.

CLÁUSULA QUARTA
DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
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Para cobertura das despesas decorrentes desta contratação serão
utilizados recursos próprios do Município de Planalto, Proveniente das seguintes

TAÇOES ORÇAMENTARIAS

w

:

1 Conta da despesa Ftmcion^ programática ̂ , Çfl^síj^çâo de reciurspL;|
210 02.103.04.122.0402-2004 0.1.00.0000000

850 07.121.12.361.1201-2033 0.1.00.0000103

1640 09.126.10.301.1001-2060 0.1.00.0000000

1910 10.142.08.243.0801-6068 0.1.00.0000000

CLAUSULA QUINTA
DOS PRAZOS

O prazo para a execução dos serviços objeto do respectivo contrato, será
até 31/12/2015, podendo ser prorrogado de acordo com a Lei n° 8.666/93, desde que
haja interesse da Administração.

CLÁUSULA SEXTA
DOS TERMOS ADITIVOS

Serão incorporados a este contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,
qualquer modificação que venha a ser necessária durante a sua vigência, decorrente
das obrigações assumidas pela CONTRATADA.

CLÁUSULA SÉTIMA
DAS CONDIÇÕES DE EXECUÇÃO DO OBJETO

Parágrafo Primeiro - Da Especificação Dos Serviços
a) O serviço compreende a operacionalização de bolsas de estágio remunerado

de estudantes matriculados em instituições públicas e particulares de séries
finais do ensino fundamental e ensino médio.

b) Entende-se por operacionalizar, os seguintes serviços, entre outros:
recrutamento, seleção, contratação, renovação, pagamento e desligamento.

c) O serviço de recrutamento e seleção compreende as seguintes atividades:
d) Após recebimento de solicitação de estudantes enviada pelo Município de

Planalto, encaminhar os estudantes recrutados e selecionados, com currículo
atualizado, em até 10 (dez) dias úteis da solicitação, salvo por motivo de força
maior que deverá ser comtmicado por escrito ao MUNICÍPIO DE PLANALTO
dentro do mesmo prazo.

e) Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de deficiência física,
quando solicitado pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO, para preenchimento de
vagas reservadas, conforme disposto em lei e na Res. 461/2011.

f) Informar ao MUNIQPIO DE PLANALTO, por escrito, a impossibilidade de
encaminhamento dos candidatos descritos no item anterior, no prazo de 5
(cinco) dias úteis contados da data de solicitação.

Parágrafo Segundo - Da Contratação Do Estagiário
a) A contratação de estudante como estagiário será formalizada mediante Termo

de Compromisso de Estágio lavrado pelo Agente de Integração, o qual será
assinado pelo estudante, pelo representante da instituição de ensino, pelo
agente de integração e pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO, e deverá conh
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1) identificação completa: do estagiário, com sua qualificação acadêmica; da
instituição de ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do
professor responsável pelo estágio; do agente de integração; do MUNICÍPIO
DE PLANALTO, discriminando o nome da unidade de realização do estágio,
o nome do gestor do contrato, que assinará em nome do Município, e do
supervisor do estágio, com seu cargo e formação acadêmica;
2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que será proporcional à carga
horária mensal cumprida e com a dedução automática das faltas não
justificadas, e auxílio transporte, pago no mês subsequente e por dia
efetivamente estagiado;
3) carga horária semanal distribuída nos horários de funcionamento do
município de planalto e compatível com o horário escolar, sendo
vedada a prestação de serviço extraordinário;
4) discriminação das atividades que lhe forem atribuídas em plano de
atividades do estágio;
5) duração do estágio;
6) obrigação de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem,
cumprir as normas de conduta do MUNICÍPIO DE PLANALTO e manter
sigilo sobre as informações a que tiver acesso.
7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiário,
efetivado às expensas da contratada, com cobertura de 24 (vinte e quatro)
horas/dia, explicitando o número da apólice na qual o estagiário estará
incluído e o nome da companhia seguradora;
8) as obrigações de todas as partes, MUNICÍPIO DE PLANALTO, estagiário,
instituições de ensino e contratada, nos termos da Lei n° 11.788/2008;
9) menção de que o estágio não acarretará qualquer vínculo empregatício;
10) condições de desligamento do estágio.

b) A vigência do Termo de Compromisso de Estágio remunerado compreenderá
o período mínimo de um semestre letivo, podendo ser prorrogada
sucessivamente por iguais períodos, até o máximo de 2 anos, salvo disposição
do MUNIQPIO DE PLANALTO em contrário.

c) Quando se tratar de estudante portador de deficiência, este poderá estagiar até
o término ou eventual interrupção do curso.

d) Constitui condição indispensável ao início das atividades de estágio, bem
como à continuidade do comparecimento ao estágio quando da renovação, a
assinatura do Termo de Compromisso ou termo aditivo, pelas partes previstas
na alínea "a" e a entrega de uma via assinada ao Município de Planalto.

Parágrafo Terceiro - Do Pagamento Do Serviço E Da Bolsa De Estágio
a) O pagamento da bolsa de estágio, de responsabilidade da contratada, será

proporcional à carga horária mensal cumprida, sendo deduzidas as faltas não
justificadas.

b) Não haverá pagamento de horas extras sob nenhuma hipótese.
c) Os cálculos levarão em consideração a contagem do ano civil e terão como

base o mês de 30 (trinta) dias.
^  4
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d) O auxílio-transporte será pago por dia efetivamente estagiado, no mês
subsequente ao de referência.

e) A ausência de qualquer natureza não enseja o pagamento do auxílio-
transporte.

f) O estagiário não faz jus a quaisquer outros benefícios, como auxílio-
alimentação, assistência à saúde e outros concedidos aos servidores do
município de planalto.

g) Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxílio-transporte será
proporcional aos dias estagiados, com os descontos devidos, acrescida da
indenização do período do recesso remunerado não gozado. A contratada
promoverá os ajustes e o pagamento das quantias devidas, ainda que se trate
de ex-estagiário.

h) Os dias de recesso remtmerado proporcional serão calculados na proporção de
dois dias e meio por mês completo estagiado, devendo ser arredondado o total
dos dias apurados para o número inteiro subsequente.

i) Deverá a contratada:
1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletrônica, em até 2 (dois)
dias úteis contados do encaminhamento da freqüência dos estagiários por
parte do MUNIQPIO DE PLANALTO, planilha de cálculo da bolsa de estágio
e do auxílio-transporte, bem como de recesso remunerado proporcional, se
houver, a fim de que seja preventivamente verificada pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO a regularidade dos cálculos;
2) Entregar, no 1° (primeiro) dia útil seguinte ao da comunicação de
conformidade dos cálculos (que será feita em até 2 dias úteis contados do
recebimento da planilha pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO), a documentação
para pagamento referente às vagas de estágio efetivamente ocupadas no mês
anterior;

3) Efetuar o crédito da queintia devida em conta bancária de cada estagiário
em até 5 (cinco) dias úteis contados da data de enüssão da ordem bancária em
seu favor.

j) Deverá ainda ser observado o seguinte:
1) A contratada não poderá deixar de fazer o repasse das quantias devidas aos
estagiários ou fazê-lo fora do prazo previsto no item 3 da alínea "i", podendo
tal conduta ser reputada como falta legitimadora da aplicação das sanções
previstas neste termo e na legislação aplicável;
2) Na hipótese de repasses indevidos ou não realizados, caberá à contratada
corrigi-los mediante o depósito da respectiva quantia na conta bancária
devida, impreterivelmente até o segundo dia útil seguinte ao da notificação
feita pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO;
3) O valor referente à taxa de administração será calculado considerando-se o
número de vagas de estágio efetivamente ocupadas no mês anterior e incidirá
única e exclusivamente sobre o montante do valor das bolsas de estágio,
acrescidas do recesso remunerado, se houver;
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4) O pagamento será efetuado pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO mediante a
apresentação, pela contratada, das faturas correspondentes, acompanhadas
pela folha de pagamento detalhada e pelos demais documentos exigidos para
comprovação de sua regularidade perante a Administração Pública;
5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma
a especificar os montantes das bolsas de estágio, dos auxílios-transporte, dos
recessos remunerados devidos, bem como da taxa de administração
correspondente;
6) Deverão estar incluídas no valor da taxa de administração todas as despesas
relativas à plena execução das atividades relacionadas ao programa de
estágio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes pessoais dos estagiários.

Parágrafo Quarto - Do Desligamento Do Estagiário
a) O desligamento do estagiário ocorrerá:

1) automaticamente, ao término da vigência do termo de compromisso;
2) pelo não comparecimento à unidade onde se realizar o estágio, sem
justificativa, por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no período
de um mês, configurando-se abandono;
3) automaticamente, por trancamento de matrícula, abandono de curso,
transferência de instituição de ensino ou conclusão do curso;

4) a pedido do estagiário;
5) a qualquer tempo, no interesse e conveniência da Administração;
6) por descumprimento de quaisquer das cláusulas do Termo de
Compromisso;
7) por conduta incompatível com a exigida pela Administração.

Parágrafo Quinto - Das Obrigações Da Contratada
a) Obedecer às normas, e de toda a legislação aplicável, especialmente as Leis n°

8.666, de 21 de junho de 1993, e n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.
b) Ampliar e celebrar, durante a vigência do contrato, convênios, ou

instrumentos jurídicos equivalentes, com instituições de ensino públicas e
privadas indicadas pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO, de forma a permitir a
participação de um maior número de estudantes nas futuras seleções.

c) A licitante contratada terá o prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitação,
para celebrar convênio com instituições de ensino indicadas pelo MUNICÍPIO
DE PLANALTO.

d) Certificar-se de que, no momento do recrutamento e seleção, bem como da
contratação, os estudantes encontram-se regularmente matricxilados e com
freqüência efetiva em cursos de educação em instituições públicas ou
particulares, cujas áreas de conhecimento estejam diretamente relacionadas
com as atividades, os programas, os planos e os projetos desenvolvidos pelo
município de planalto,

e) Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no mínimo 50%
(cinqüenta por cento) dos créditos obrigatórios do curso e que apresentem
média global não inferior a 7,0 (sete).
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f) Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que não possuam
relação de parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta ou colateral, com
membros e servidores deste município, incluindo-se cônjuges e companheiros.

g) Observar a legislação pertinente, no que couber, nas hipóteses de
recrutamento e seleção de estudantes portadores de deficiência.

h) Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.
i) Providenciar toda a documentação referente ao estágio, tal como: Termo de

Compromisso de Estágio entre o MUNICÍPIO DE PLANALTO e o estudante,
com interveniência e assinatura da instituição de ensino, em 4 (quatro) vias;
efetivação do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiário.

j) Promover o ajuste das condições de estágio fixadas pelas instituições de
ensino com as condições e disponibilidades oferecidas pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelo
estagiário, observando sua compatibilidade com programas, currículos
escolares e com as diretrizes estabelecidas na Lei n° 11.788/2008.

k) Elaborar, em acordo com o estagiário e a instituição de ensino, o plano de
atividades de estágio, que será incorporado ao Termo de Compromisso.

1) Após os procedimentos de recrutamento e seleção, formalizar contratação do
estagiário mediante entrega de Termo de Compromisso de Estágio, em
conformidade com as informações prestadas pelo município, em até 10 (dez)
dias úteis da data da solicitação,

m) Contratar, com recursos próprios, em se tratando de estágio remxmerado,
seguro contra acidentes pessoais em favor de cada estagiário, devendo constar
do Termo de Compromisso de Estágio o número da apólice e o nome da
companhia seguradora,

n) Orientar os estagiários no momento da contratação a manter sigilo sobre todo
e qualquer assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar
conhecimento em razão da execução do contrato, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa,

o) Controlar, em todo decorrer do estágio, a efetiva freqüência do estudante na
instituição de ensino e comunicar ao MUNICÍPIO DE PLANALTO,
imediatamente, qualquer irregularidade na situação escolar dos estagiários,
tais como: trancamento de matrícula, abandono, conclusão do curso,
transferência de instituição de ensino, entre outras,

p) Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estágio e do auxílio-transporte.
q) Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido,
r) Encaminhar à instituição de ensino relatório semestral de atividades

desenvolvidas pelo estagiário,
s) Emitir declarações diversas relacionadas à realização do estágio sempre que

solicitadas pelo estagiário ou pelo município,
t) Emitir e fornecer anualmente aos estagiários o informe referente às bolsas de

estágio concedidas, para fins de declaração do Imposto de Renda, em até 8
(oito) dias úteis contados da solicitação.
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u) Entregar, ao término do estágio, o Certificado e o Termo de Realização com
indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da avaliação
de desempenho.

v) Remeter ao MUNICÍPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagiários, conforme melhor entender o município, os termos de
renovação de estágio - com antecedência mínima de 20 (vinte) dias do
vencimento do termo vigente - observando sempre a regular situação
acadêmica do estagiário como condição para sua emissão,

w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagiário cujo
desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por este
município nocivos, inconvenientes ou insatisfatórios aos serviços prestados
pela organização ou ao interesse do serviço público,

x) A licitante contratada deverá ter sede ou escritório comercial na Cidade de
Planalto, o qual deverá ser mantido durante a vigência do contrato,

y) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas informações
perante o MUNICÍPIO DE PLANALTO, constando endereço, telefone,
endereço eletrônico institucional, sítio de intemet e nome dos respectivos
representantes.

z) Indicar e manter funcionário responsável pela execução do contrato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma integrada
com área responsável pelo programa de estágio no MUNICÍPIO DE
PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o município em caso de
alteração.

aa) Manter durante a execução do contrato as condições de habilitação e
qualificação exigidas na licitação.

bb)Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisação dos
serviços do agente de integração, apresentando justificativas que deverão ser
apreciadas pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO,

cc) Encaminhar, em até 3 (três) dias úteis da data de solicitação, qualquer tipo de
documentação requerida pelo gestor do contrato,

dd) Eximir-se de fazer cobrança, de qualquer valor, aos estudantes, no que
diz respeito a providências administrativas para realização do estágio ou a
processos seletivos.

Parágrafo Sexto - Das Obrigações Do Município De Planalto
DEPARTAMENTO DE PESSOAL

Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de Administração e Finanças, a
operacionalização das atividades de planejamento, execução, acompanhamento e
avaliação do estágio, em conformidade com os currículos, programas e calendários
escolares, cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integração o recrutamento e a seleção de estudantes que
preencham os requisitos exigidos para o estágio, através de formulário
específico que contenha: atividades a serem desenvolvidas, turno de estágio.
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perfil do estagiário, valor da bolsa e do auxÜio-transporte, e demais
informações relativas à seleção;

b) encaminhar os estagiários à unidade requisitante;
c) dar conhecimento das normas do estágio ao supervisor e ao estagiário,

apresentando a este, as normas de conduta do MUNIQPIO DE PLANALTO;
d) acompanhar a freqüência dos estagiários;
e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia útil do mês subsequente, à

contratada, a freqüência dos estagiários, que deverá conter a relação nominal,
as horas estagiadas e a quantidade de faltas;

f) solicitar ao estagiário, sempre que considerar necessário, documentos
comprobatórios da regularidade da situação escolar;

g) realizar a avaliação do desempenho do estagiário a cada 6 (seis) meses de
estágio;

h) adotar providências quanto à renovação do estágio, se for o caso,
comunicando de imediato à contratada;

i) comunicar o desligamento do estagiário à contratada;
j) diligenciar junto à unidade competente do MUNICÍPIO para que sejam

transferidos à contratada, nos prazos estipulados, os recursos necessários ao
pagamento de bolsas e dos encargos decorrentes da concessão do estágio.

UNIDADES DO MUNICÍPIO DE PLANALTO

Para requisitar e receber estagiários, as unidades devem:
a) proporcionar experiência prática ao estudante, por meio da participação em

serviços, programas, planos e projetos correlacionados com a área de
formação profissional do estagiário;

b) designar servidor com formação ou experiência na área de conhecimento
desenvolvida no curso freqüentado pelo estagiário;

c) dispor de infraestrutura física bem como dos recursos tecnológicos necessários
à execução das atividades pelos estagiários.

SUPERVISOR DO ESTÁGIO
O supervisor do estágio será o responsável pelo acompanhamento das atividades do
estagiário no âmbito de sua unidade, cabendo-lhe:

a) coordenar as atividades do estagiário, com foco no aprendizado prático e
demais finalidades do estágio;

b) designar no início do estágio, e comunicar de imediato ao Departamento de
Pessoal em caso de alteração, seu substituto para os casos de afastamento,
devendo este ter formação compatível ou experiência na área do estágio;

c) acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e
sociocultural, além das questões administrativas do estágio;

d) zelar pelo cumprimento da jornada do estágio e apreciar as notificações de
faltas, seja por qualquer motivo, e reduções de horários do estagiário;

e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o V
(primeiro) dia útü de cada mês, relatório de ocorrências de cada estagiário, tais
como redução de carga horária, faltas, entre outras;
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f) comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer
irregularidade identificada na situação escolar de estagiário e toda rescisão
antecipada de Termo de Compromisso de Estágio;

g) acompanhar sistematicamente a atuação do estagiário e proceder à avaliação
de desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao Departamento de
Pessoal no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento;

h) preencher semestralmente, em conjunto com o estagiário, o relatório de
atividades de estágio;

i) requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessário, o
desligamento ou a substituição de estagiários;

j) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliação de estágio; avaliação de
desempenho (caso haja antecipação da data de vencimento do estágio ou
avaliação pendente); nada consta da biblioteca; e crachá do estagiário.

Parágrafo Sétimo - DAS OBRIGAÇÕES E DOS DIREITOS DO ESTAGIÁRIO
DAS OBRIGAÇÕES

a) cumprir a programação do estágio, obedecer às normas de conduta e de
trabalho do MUNICÍPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informações
a que tiver acesso, em todo o decorrer do estágio.

b) comurücar imediatamente à contratada, bem como ao município, qualquer
alteração em sua situação acadêmica, tais como: trancamento de matrícula,
abandono, conclusão do curso ou transferência de instituição de ensino, entre
outros.

c) cumprir carga horária de diária correspondente bem como a carga horária
mensal correspondente, em período compatível com o expediente do
município de planalto e com o seu horário escolar.

d) acompanhar a freqüência por meio de sistema disponibilizado pelo
município de planalto, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicitação dos ajustes que
se fizerem necessários;

e) deliberar com o supervisor sobre as situações que fugirem à normal realização
da carga horária acima descrita e providenciar a entrega ao Departamento de
pessoal do relatório de ocorrências.

f) apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia útil do mês
subsequente à ocorrência, em original ou cópia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estágio, os comprovantes das faltas
justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estágio, caso não seja
feita a comprovação tempestiva.

g) apresentar previamente ao supervisor do estágio comprovante das datas de
realização das avaliações acadêmicas periódicas ou finais, a fim de obter a
redução da carga horária ou a liberação do comparecimento ao estágio.

h) compensar, até o final do mês subsequente ao da ocorrência, as horas não
estagiadas em virtude da liberação prevista no item anterior.
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i) regisirar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo MUNICÍPIO
DE PLANALTO.

j) entregar, em até 5 (cinco) dias úteis da solicitação, comprovante de
regularidade acadêmica ou outros documentos necessários à continuidade do
estágio sempre que solicitado pela contratada, pelo Departamento de pessoal
ou pelo supervisor do estágio,

k) elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatório de atividades de
estágio e encaminhá-lo à contratada.

1) cientificar-se de que as faltas não justificadas não poderão ser compensadas e
serão descontadas do valor da bolsa, assim como o auxílio-transporte, que
somente será pago por dias efetivamente estagiados,

m) acompanhar todas as questões administrativas do seu estágio, atendendo
prontamente às solicitações do Departamento de Pessoal, do supervisor do
estágio, assim como da contratada.

DOS DIREITOS

a) Os estagiários serão liberados da freqüência quando não houver expediente no
Município;

b) A carga horária do estágio será reduzida a 2 (duas) horas diárias nos períodos
em que a instituição de ensino realizar avaliações periódicas ou finais.

c) O estagiário pode, a critério do supervisor, ser dispensado do cumprimento da
carga horária prevista no item anterior.

d) O pagamento da bolsa é proporcional à carga horária mensal cumprida,
deduzidas automaticamente as faltas não justificadas.

e) As faltas justificadas, comprovadas não geram descontos do valor da bolsa.
f) Considera-se falta justificada:

1- ausência para tratamento da própria saúde, mediante apresentação de
atestado médico de afastamento;

2- arrolamento ou convocação para depor na Justiça ou para participar como
jurado no Tribunal do Júri, mediante comprovação expedida pelo
respectivo Tribunal;

3- convocação pela Justiça Eleitoral, caso em que serão contados em dobro os
respectivos dias de ausência ao estágio.

g) O auxílio-transporte é devido pelos dias efetivamente estagiados e deve ser
pago no mês subsequente.
h) É assegurado ao estagiário, sempre que o estágio tenha duração igual ou
superior a 1 (um) ano, período de 30 (trinta) dias de recesso remunerado, a ser
usufruído preferencialmente durante as férias escolares.

CLÁUSULA OITAVA

DA CESSÃO DO CONTRATO
A CONTRATADA não poderá ceder o presente Contrato a nenhuma

pessoa física ou jurídica, sem autorização prévia, por escrito, da CONTRATANTE e
anuência expressa da Contratante.

CLÁUSULA NONA

11
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DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMFLEMENTO CONTRATUAL

Parágrafo Primeiro - À CONTRATADA serão aplicadas multas pela
CONTRATANTE a serem apuradas na forma a saber: pela inexecução total ou
parcial do contrato ou instrumento equivalente e pelo descumprimento das normas e
legislação pertinentes à execução do objeto contratual que acarrete a rescisão do
contrato, o Município de Planalto, poderá, ainda, garantida a prévia defesa, aplicar à
empresa contratada as sanções previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93, sendo que em
caso de multa esta corresponderá a 10 (dez por cento) sobre o valor do contrato.

Parágrafo Segundo - Pelo retardamento da execução do contrato,
quando não mantiver a proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto
adquirido, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude
fiscal, garantindo o direito prévio da citação e da ampla defesa, ficará impedido de
licitar e contratar com a administração, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a
reabilitação perante o Município de Planalto.

CLÁUSULA DÉCIMA
DOS TERMOS ADITIVOS

Serão incorporados ao contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,
qualquer modificação que venha a ser necessária durante sua vigência, decorrente
das obrigações assumidas pela contratada, alterações nas especificações quantitativas
e qualitativas ou prazos dos serviços prestados a contratante.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA
DA RESCISÃO

Parágrafo Primeiro - O presente Contrato poderá ser rescindido caso
ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Parágrafo Segundo - As partes convencionam que o presente Contrato
poderá ser rescindido mediante comunicação prévia de 30 dias, sem qualquer
indenização ou ressarcimento.

Parágrafo Terceiro - A CONTRATADA reconhece os direitos da
CONTRATANTE, em caso de rescisão administrativa prevista no art. 77, da Lei n°
8.666/93.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA

DA VIGÊNCIA

O prazo de vigência do presente contrato será até 31 de dezembro de
2015, tendo início a partir da assinatura do respectivo contrato, podendo ser
prorrogado na forma da Lei.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA

DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serão dirimidos de comum acordo entre as partes,
com base na legislação em vigor.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA
DO FORO

12
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As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Não obstante qualquer
mudança de domicílio da CONTRATADA que, em razão disso, é obrigada a manter
um representante com plenos poderes para receber notificação, citação inicial e
outras medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor, com as testemunhas presentes no ato, a fim de que se produza
efeitos legais.

Planalto-Pr., de de

MARLON FERNANDO KUHN CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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Diário Oficial dos Municípios
do Sudoeste do Paraná - DIOEMS

^•;sèMt8rfelra]'^j6Nov8rn|vo ae'^3 í {nsdtúídopsla ResoiuçãQ OOl (te04de0i^trft<le2011

000010 J/^ELNE EMSiA ROY9 2fl03'19»t 28.00 18.0D 20.00 5600

oootas UXYSACOR RSA MIVOH AOO 02O2ri999 24,00 16.00 1600 96.00

000009 CLBS90N MXJILMO BC»QHETn ZBfItfTSST 10.00 16.00 2A00 56O0

oooorz UDIANARAARARE:DAR OUARTE ^1/1999 16.00 33.00 20.00 5600

«0003 UMARA ISABEL CXESEJ. 28.03 14.00 1200 54.00

«0033 VTCTOA NELMO HB4KES 03'0«1999 20.00 18.00 1600 6AC0

OOOOlt ANGELO RJCHARDT SAKDR1 1W»1997 10.09 14.00 2<00 94.00

oaoioe WELYNTCN NAMR (30MES 21.00 1200 20,00 5209

000029 TAUANI CARCLINI lAUHL 09121997 12.09 16.00 24,00 S200

000019 JIR4IOT DAVBGA 201121990 24.03 12.00 1200 4603

000009 ><£U.Y MAYARAAHTUNES DE LIMa 07/121990 16.00 12.00 20.00 48.09

C00013 JOCEUNOANICLETO STRSIZ)C 1203'T997 12.00 18.00 1600 46C0

00002Í MAYCORR. fARAMOAFRANCISCO 11/121568 Zl.OO 16.03 8.09 44.0Q

«0030 UOtANECAROUK£ZIMWERMWN 0»0«'1999 20.00 1200 8.00 40.C0

000022 MATMBJS HENRIQUE FRSKE 2l««1999 12.00 16.00 1200 40.00

C00004 ALEXANCR E HENRIQUE Q CEZAR 22iQ»1997 M.OO 14.00 8.00 3600

ooDtaa lUANA UALESKA ROUN WARES 20«&'199S 8.00 eoo 0.00 14.09

000031 OAIANE FltANClSlE TAVARES 1OT)»19B0 Ata.

OD0008 THAIS MONIQUE BAICHFEU] 21/051990 Ata.

0019 LUeALFREOODlAS OOQ^ISSS AlM.

^00032 TONYALEX BUOTINGBT 07R)3'1999 Ata.

Legenda;
CG - Nota obtida em cortfiecimentos gerais e legislação
MAT- Nota Obtida m matemáfica

LP - Nota obtida em língua portuguesa
PE - Nota obtida na prova escrita
Critérios de desempâe na nota final;
1") tiver idade igual ou supenor a sessenta anos. Aé o último dia de Inscrição no concurso.
conforme arl. 27, parágrafo único, do Estatuto do Idoso.
2®) otittver maior nota na prova de Conhecimentos Gwais e Legislação.
3®) obtiver maior nota na prcva de Língua Portuguesa.
4®) Persistindo o empate, terá pir^erência o candidato mais idoso.
Este Edtal entra em vigor na data de sua putuicação
Gabinete do Prefeito üitunicipal de Planalto, aos vinte e im dias do més de novembro do
ano de dois mil e treze.

MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipal
LUIZ CARLOS BONI

Presidente da Comissão Especial de Concurso Público

AVISO DEL1CI1AÇÃO
"PREGÃO PRESENCIAL" N® 061/2013

O município de planalto, faz saber aos Interessados que com base na Lei Federal
de n® 10.520 de 17 de Julho de 2002; Decreto Municipal de n® 2727/2007 de 26AD6/2007
e suas alterações, subsidíalamente à Lei Federal n® 8.666/93. suas alterações. LC
"*3/2006 de 14 de dezembro de 2006 e demais legislações aplicáveis, em sua sede sito

•^^'raça São Francisco de Assis. 1583, fará realizar Licitação na Modalidade PREGÃO
i^ESENCIAL sob n® 061/2013. conforme descrito abaixo;
OBJETO; Contratação de agente de integração para operacloriatízação de boisas de
estagio remunerado de estudantes regularmente mathcuiados ̂  instlüjiçâo pútiilca e
partculares de séries finais do ensino fundamentai e ensino mé<lo. ccm lecrutamerlo
seleção, contratação, renovação, pagamento e desligamento.
DATA DA ABERTURA: 05 dedezembrode 2013-às 09:00 horas.

Maiores Informações junto ao Departamento de Licitações em hor^ de expediente.
MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAÇÃO
MUNICÍPIO DE PLANALTO/PR.
CONCC»RÉNCIA N® 001/2013

MUNICÍPIO DE PLANALTO, te saber aos Interessadosquecom base na Lei rp 8.666/93,
LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e demais legislações aplicáveis em sua sede
sito a Praça São Francisco de Assis, n® 1583. fórá realizar Licitação na Modalidade
CONCORRÊNCIA sob n® 001/2013, conforme descrito abaixo;
OBJETO; Contratação de empresa visando a execução de 60 000 m* de pavimentação
poiiédrlca de estradas rurais ccoti pedras irregulares, com énlase à trategabilldade de
estradas nvais do Municípo de Planalto.
DATA DA ABERTURA; 09 de janeiro de 2014 -às 09:00 horas.
Maiores informações junto ao Departamento de Ucítações em horário de experiente
MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipâ

Arwll-Ecfiç5oN»0479

AVISO DE LICITAÇÃO
'PREGÃO PRESENCIAL" N® 062^013

Pâ0lnà49172l3

O MÜNlCIPiO DE PLANALTO/FUNDO MUNIOPAL DE SAÚDE DE PLANALTO, faz saber

aos interessados que com base na Lei Federal de n® 10.520 de 17 de julho de 2002;
Decreto Municipal de n® 2727/2007 de 26/06/2007 e suas alterações, subsidiariamente
ã Lei Federai n® 8.666/93. suas aiterações. LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e
demais legislações aplicáveis, em sua sede sito a Praça São Francisco de/\ssis. 1583.
fará realizar Licitação na Modalidade PREGÃO PRESENCIALsob n® 062/2013. cortforme
descrilo abaixo;

OBJETO; Aquisição de 80.000 (oitenta mil) litros de combustível, tipo ÓLEO DIESEL
DATA DA ABERTURA: 05 dedezembrode 2013-às 14:00 horas.

Maiores informações junto ao Departamento de Licitações em horário de expediente.
MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito MUliCipal

RESULTADO DE DISPENSA

DISPENSA N® 056/2013

O MUNICÍPIO DE PLANALTO, com base no art. 24. inciso li da Lei 8.666/93. e suas

alterações posteriores, dispensa de licitação a despesa abaixo especificada.
OBJETO; Contratação de empresa visando a prestação de serviços de reparo em melo
fios a serem ececutados em várias ruas urbanas do Município de Planalto
EMPRESA; Empreiteira Díefembach Lida.
VALOR: R$5.800.00 (cinco mil eseiscentos reais). DATA; 20 de novembro de 2013
MARLON FERNANDO KUHN • Prefeito Minicipai

RESULTADO DE DISPENSA

DISPENSA N® 067/2013

O MUNICÍPIO DE PLANALTO, com base no art. 24. inciso 11 da Lei 8.666/93. e suas

alterações posteriores, dispensa de licitação a despesa abaixo especificada.
OBJETO; Contratação de empresa especializada visando à prestação de serviços e
fornecimento de peças para conserto da máquina pá carregadeira New Hoiland Mod.
12B, destinado ao desenvolvimento de ações ececutadas pela Secretaria de Serviços
Rodoviários deste Município de Planafto.
EMPRESA; J M. Gonçalves & Cia Ltda
VALOR: RS 4100.00 (quatro mil e cem reais). DATA 20 de novembro de 2013
MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Municipal

RESULTADO DE DISPENSA

DISPENSA N® 058/2913

O município de PLANALTO, can base no art. 24, inciso II da Lei 6.€66/93, e suas

aiter^ões posteriores, dispensa de licitação a despesa abaixo especificada.
OBJETO: Contratação de empresa especiâizada visando a prestação de serviçts de
ampliaçaoe melhoria de iluminação Pública. RuaOr Oscar x Av. Rio Grande do Sul. Bairro
Primavera, deste Município de Planalto. EMPRESA: Vívioeste Construções Elétricas Ltda
VALOR; RS 6.990,00 (seis mil e novecentos e nwenfâ reais).
DATA; 21 de novembro de 2013

MARLON FERNANDO KUHN • Prefeito Mlílicipal

TERMO DE RESCISÃO

TERMO DE RESCISÃO REFRENTE AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS N" 157/2013 CELEBRADO ENTRE O MUNÍCÍPIO DE
PLANALTO E BARRETO RAMOS ADVOGADOS ASSOCADOS.

Aos quatro dias do mês de novembro do ano de dois mil e treze o MUNICÍPIO DE
PLANALTO, pessoa Jundca de direito Pitolico Interno, com sede à Praça Sã) Francisco
de Assis, n® 1583, inscrito no CNPJ n® 76.460.526/0001-16. neste ato devidamente

representado pelo Prefeito Municipal, senhor MARLON FERNANDO KUHN, em pleno
exercício de seu mandato e funções, brasileiro, casado, residente e domiciliado neste
Muntcípo de Planalto, Estado do Paraná, portador da Cértola de Idenfdade RG n®
3.031.944-3 e do CPF/MF S(«) n® 643.844.469-34 e BARRETO RAMOS ADVOGADOS

ASSOCIADOS, Inscrito no CNPJ sob n®. 17.370.963/0001-80, con sede na Rua Tenente
Canaigo, n® 2425. Centro, Município de Francisco Beltrão, Estado do Paraná, neste ato
representado por seu administrador Sr. EWERTON UNEU BARRETO RAMOS, brasileiro,
casado, advogado, portador do RG n®. 5.152596-5 SSP/PR e do CPF n®. 860.739 989-
04. residente e domiciliado na Rua Tenente Camargo, n® 2425, Centro. Município de
Francisco Beltrão. Estado do Paraná, resolvem rescindir o contrato em conformidade com
as disposições da Lei n® 8.66693 e suas alterações posteriores, mediante as cláusulas
a segur

CLÁUSULA PRIMEIRA- DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL
1.1-A rescisão contratud em questão encontra amparo no disposto no art. 79. Inciso II. da
Lei Federal n® 8.666/93 e alterações posteriores.
CLÁUSULA SEGUNDA - DA RESCISÃO CONTRATUAL
2.1 - A rescisão contratual toi feita por mutuo acordo entre as partes em ato bilateral.
CLÂUSULATERCEIRA- DAS DISPOSIÇÕES RNAIS
4.1 - Rca rescindido o contrato a partir da data de assinatura deste termo de rescisão
contratual- E, estando éssim justos e acertados, assinam o presente Instrumento, em 02
(duas) vias de Igual teoreforma. lidoeachado conforme, perante duas testemunhas que
também o assinam, para que produza seusjifídicos e legais efeitos
MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Municipal
EWERTON UNEU BARRETO RAMOS - Barreto Ramos Advogados Associados
Testemunhas:

OLDECIR CAMPOS

C l /RG n® 6 045.397-7/PR
LUIZ CARLOS BONI

C.I ./RG n® 3.895.670-1/PR

Olirb OtcW AMtnMo EWr^lcamam* BDm Cartitatf»
Ps>rieíCP-B<nllAMlSOr>-^odicfcaaMirk:bla
da SudCMBlt<b Psrani da gdnrilii d» auUitídflaaa floit» Ara conci/Aara MUfnOeJdad» do
daounanta daeaqu«vI>u*ltiadB jMyéi doaiu. earZmtw do Itmpo, informo o

eddIgoooUtIonoêfía.

httpU/amsop.dloem$.com.br
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marlon FHDíANDO xdhn
Pn/rltaMuidcipal

Ã/UWiUMU DE PLANALTO'
P»,.ca «««««W-IS ft.ç4Síoft,,«a,d,A«ía US}. OP:SB.7S0.CeO

PARANA

OOWOiJ. CELEBRADO EN^O N"
CONSTRUTORA CASACRANDEL?Dr^ ^ PLANALTO E
a b.M . MDNIOFIO DE FUNai-m"^ '^' da d. do., mg
M^N raWANDO KÜHN . CON^oto^ÍÍVÍ^' P^ Sr. a» raprat^iud. p» mu CASAGRANDE LTDA. f..,.
«lelvam tm çoi7Mm«B<d9 %diia, a aÍTI . \ CHHERTO C4RL0S FÜRlAN.
144/2012, itmudo
"«usfc. d. ..mi.qu.sia . rurJZ^ t ̂ "f ■*)". • a
e»ilAt«W,„,r»KuW «o^TmLs* "T' »'"• •i*
Pl«-Jla. E.tmia da FmmA „,. »»u,a,«^t' " ^uan. ídun.ip.o d.

e"s."íts2°sr,';.-r ^aa- HVSOU-pre.rcgmíaa p«a 'd. tbT.T'? ''•~«f»°d. •Imoula parmm. S01no.,„uj d.„. ''" "waafg. ,

£ para .alUad. do au.p.)„ ^',n, . ■«"rumBilo.
"a. d. Hual..., , fT^" """" P'""»da, (™.... .„.

****"»» FERNANDO KUHN P^hltaMurtcipU

GILBERIO CARLOS lUSLAN Camlndor» CaM|,,„j,

'aadIsSK

MinidpiodePlanáto
Praça SíoFraidíco de Asas,1583
85-750-000 - Plandío - Pjraai

EXTJÍATO DE CONTRATOlf 213/2013
DISPENSADELICÍTAÇÃOIí'056/2013

DATA DA ASSINATURA' 20 denovímbro de 2013
CONTRATANTE: Munidpio de Planalto
CONTRATADA: Empreiteira Diefembaté Ltda
OBJETO: CoDlralaçio de empresa sisando a prestação de serviços de
r^âro_em mao fios a serem executados em vánas ruas uèaaas do
Muniupio dê Planalto,
y^ORTOTAL^RÍ 5.È00,00(cmcoinil e seiscmios reais)
PRAZODE VIGÊNCIA 31/12/2013,

marloneerhandokühn
^ífeití Municipal

laaiamunhaK

CUJCBCAMPCS
Ci/SO n* A»«3»7.7/FRLtJlZCARLCSBCKI

Cã./K ri'S£fS.67ü.l/ps

resultado D£ DISPENSA
DBPEHSAN-lffiaiÜ

OMMCffIODEPLiiíALTO,£MbaieneK24,,iajol
«pedficaà ^ ^
OBJEro CcMsçh Js em.e/«a -jpeoiktó rnsaado à prinsflc de «mçes de

MMSA JOTÍMstí ConsIniçSesElétncísLtdi.
y^OR R$ OM.iK (,eij fflii 5 jOTeceates e flovena reaj)
BATA21dea«eHtrede20l3

marlonferkahdokohn
Prefoto Miaiapi

WERTONIJMBD BARRETO RAMOS Bwíto Biffls, Adreiado.Anoctadw

TwtémufiKjir

CIDBZIKCAUKS
•LL/SGn-Í.CiSSJP-P/FELUECARLOS K»l

CjyB3n*3ÍS5.673.;/P8

MUNICÍPIO DE PLANALTO

FedenJ a" 8 666/93 njas a]t~ x iitíidiananíeiile i Lei
2006 e d«a„ HU. deiembec
Fraaojc» de A.sis 1583 farf ré:i ^âe
mGAOPSESENcbu.Fobn^SS^a.l'' " Modalidade

" D«P«r»J>ttB de Uot^Bes an barâno de

MARLON FERNANDO KUHN
ftefato Municipd

Munidpici de Planalto
ftaçaSâofrandscoAAssis. 1583
85750-000 - Planalto - Paaná

EXTRATODE CONrRATON'2:5'2013
DISPENSA DE LICITAÇÁO N" 058/20)3

2! denopembroèdOn CONTRATANTE: Muni dpio de Planéo

BJETO^ Qatrataçao à empresa espedáiada visando à fíesíaçâo de

ínníZ. ^^Wumrípiode
PRAZODE VIGÊNCIA: 31/12/2013.

MARLONfERNANDOKUHN
Prefeito Municipal
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COOPSRHSF

EortAi.rARATOCRiçAoD8 08icinaAntQ» j
m»l> — «rtXrt— ám ao Cm». \
Iflah* VUft . ratWaie» . PMCMV - S - 4* t
fctWTtrtwm M» MH»ee te b—tfirllrt* hHteilw ylMilinT—> • «rr tearcvirfttdo|
no inun»(5fie et MânnrtPVOffrx ■

A 08i4K»»twK te <lwk A^tcutio^ Eam*Ji#c« C06FE3UIAy. >
te pitwaúa. sMcnk* fM CXIU wb e «•- 01 «úl «Tí*A>W|-»T. fom ♦fltertçf» o» ^
.*lrmrik> V4 K. fnn^rXAO». r*a*. fftS I ZjMO, OuprrO/nC. »**» «te;
ufTwm^ifc ptie miilltllH. U«t» Miell lbst>kr. Li'4iú]t.va. twtU. ««tetiikra.
tamjttr. m*rcii« tt» CfT »ee n» V7R.77«3«iOO t rw Otnt r* bTMiJOS..
tSSyf^. n-ateMc « Jmtecfllate tm LtntvH buK* fJnamt, atuntr^te «ti SMMbtlm. CMteo i
te teiiU (.'NUrtMi, tttIPlA pút*kcu «• cf«(«no* |mra Imcnçie itv» tmiellciertea ne^
rractuM MMIte Cm*. lOate Vlte • B*Uá»4M • rUBOSV - B - eedriStede -

, ■■Btirmi» te tttStete teIttaciMRü «n tarmie te bvMfldtito t«sttete*j
p«tr«f1i>i*t1 e arr dewtwnhld» na muiteipia te W*m>rlrin>/li}. mit SO {ctnqnrniall
uiAtUte* htetertonaU- \

O ^Btweeeo te InwtXte « te «rlrcte te» twr.ateMiwM ter ar « rm rtMÜarutete <wn m» )
ocMiUcte* te Cnu GccnMtc* lnW«l. te Lrt fokr*: o' I ijrr?. te vt/a7/JiXO. «U |
Ibactuol» d» Utertene da» Cttete* r* 194. te 13 te iSunsbro te S0I2 « te lii»inic*o;
<tene*t*r* d» Mvuaeetw te» Csdeir» n» 14 te IO * lulho * 20 H

I^DOOCÜXTO
lio Rteat »««M liubbrw ««a nter»» fura ui».*iKbi «>«» bnnrtetartai* *ft ]

UitMt Cm*. Mtate VIte • BsOtetee • PMCMV > B - medabted# -•
«•Bitntci* te MttuclMMS na terão» tf* teatOctiste Natteáti!

rr te»fn»clTltf'i m mnMrljnn te M«nnrirtm/r^ AO ifinjiimMij

»»nh»oi lUtei te«ol<r%MÍ»«
hte Lm»'. I074t/3WU « «M*

abrreçte» ■> tetatucn 4e lânei
et te* teteMnce «ti taiaiu te <9i>^ bCWB P>n« prMte» cosa (fadcMtxto
Q <Uo telrf t-* iuali|r>ri p«f»e te |Miv «rjfit. frumiarimtr Oiaolefe*'*! Mów.
j9 Nte aer tN»iinru«»>«»» jarumurte mnvfMk» Or ti&Mt-i r«*<te>KUl cri te*** j
te fuia: }
N Mko u* mwtttfo. • qtMlqtttr dfte». «uteldm tetea» eti infirrt» on«n trcuno»
ervRRirnlteln* te Cntte c/eu «In» PÍuite» Hitetodiaul» FAR. PDS. FGTS v f?lKlS |««q
aqukteti» te eMvudiH:

&0 DO LOCAL BIMJA tUS SOCRIÇÔCB
3.1 A» iMCtete* tevnte «r rrakiote» im Srte d» COOnftATITA BA&rrAOOBAL DX
MABMEIBIRO • COOfBAMAB. tewate o» Avcnids ftlKalL 440. fWno Ccntr».
nanmf*» te Mauvirtm. Kalate dn Ktiwu. tOtflA-OOi) no |Hr*ite te 22 te

90IA

4.« Bccatameio choom
4.1 O* lnUfr»M<kM rfevrr*» «jnvariil»/ tu elo tb iftwrtcAo «• aroJlnK» Uocumrnto»
Etcijtfiiena*:
Af«c*eftU7 * tensmentacto abei** d* prepotente e te cdtijutc nu »tlu»^6r* ilr caute
011 te liRit» r*u»Tl;

*1 CdpbdJitartanteltenOtetecdaCIt Mulrnttrateectcaut^ct»;
U SitiMKte (>d- Certltew te NucMrttlQ. eu CuooKtío. «w Drciwavba te UuUu

L*tu*i habtate *rt» somciI *t» auceut&ed» cm carttew:
rt CoRiprom»* te »ci«)» brwU i»»tt>a,r tdc» wKlQta» uc»
»t Munem ck> RS.
fl ('«oifateatDitteiiwcTlçtenarjMXmrO;
C CdmfRwanr d» «tiMióko nadaura) te CTT;
p Ccrttdto Ce«tfonCa te Deitto» tftlatlrw » Tlteulu» FMent» c * Dmte Atn» «2»

iHteo (duu vte»|;
ti|> Cciteio te CAIUkSI.T
IJ taiwlii tstfcibn ou pvTivhreiieMte «1« aaidkçâii «Ir invaMtei f»4r> IXSS • |««b

pr»«ru rnr» tefirltnrta «m ftindM d** <i«v f«o«in porte pewo» rnm dHVteni ia
f) nn4.Mecte «Ir tecarlKte <1* l!|l rciatmte |«|a«ni!n lur o mani ItiCnraunte o Wal

te ieMte«Mt» m ppifiain iV «Ara: Irm •I«ia4 «*%.*);
!«: 1^Í4inrul4 ouwHcid* te tirkMi. >kii4ln* te ealMiirtru te enait ifwttenif» Máirr u

iRKMc! (im* «t* cvtitfrMl e pute duu cofiuap
I) Cem|«ev»ciote(^nAo4pm(!«vunudtoutroiRtev4tct»daMvt«ak
IX) CcrtKtte Nrtetea te Y^tmtce irctiirnir» wtee«» fntf*rl Irm «hiu ttml:
rd Cepn do IJTU - InpoMe Redtal« TcttrccW Uvbano tem 4tn» viul.
ti llanb te Uealente te ladwL *u*di*. loie. nu», etc. Ihb tre* «tuk
pl Coniprweaie te feUte***

4-3 Srrto cannlate» u tencTKte* <|0« oW atentem» ea crttCrto» odatetmte» ix» IteRi
3.0 * ««láo i^mnNetee de» tecuaneole» rtede» nu Itcn» 4.O.

B.C DA KBUCAÇAoOOB WSUUlue KO PROCBAMA
A-1 A r/nprrhiil piitAran nii .Iam»} te HrCIRtn «Ir ('ttrrutotrte na Rrtfltn Hudirruir rfn
Fiutn*. rw» rmirn) te Con|»*li"/ PBlol Itrt*»»!. Iwm ireMU. M» »8'i««) te r<»i|irTNfÍwM
Ha^diArtato) <Je Moncvlmo - COOfHAMAK mu oic 05 diu litm apita o ter.nnm
te» iiiiamtOea. it» lialioQtii» ilw luttCiiU» mxrtliM r lateiURten pnru <> pitav^xi i)r
ae|r|;*li te» lUUtbte* tutfiRanutWa tea|4ttA*l».

tf-O DA DATA DA SUBÇÀO DAS FAâtíUAA DUCRIIAS
A l A roorrmiAr pulÀc«r* rUi»! crmtntte • teia « u
pfoeetflo te «rtecAe te» «nsrnta» no ftofnu— BDaB* <
FMCMT • 8 • iB»teaihd« • «otetnsl* tf» tt '
WteOcUrto |»*1tf*tfw P«d*»ito*á»») a «n tewm«tette r*« nu/iUri;iu>
MuiXftetni/Ht. oajo *erta» a *r «termo loteria ür Bunian «ujeYfcrv» w» numiu ür
tnatedr» heNtactonals duponnrts

7.0 OAB DOFOSIÇÔES FOIAtt
7.1 unidatea liabttuSonal* aette ftnuKlatlu pcU Ctixa Eccntmlc* Federal - *tni«te
te Ceopertuf. tuMliatf* pelo Mintaterto te» Citete* pai* err cntktate ef(*Rtaater« no
PNflMM DDAte CM. ICblkA Vitf* - SatítfotfM • PMCMV - B:
7.3 O fcjcnrcunrniB iJc titenmtdea r/uu terumnuc» Lilw». «crtAcote rtn tpMd^Jct
trtn{iu, iCMiUatA ita «nuâaçáo «tr tntea «* «rim itecnrirnle» te tiiwTtcttn Oo ineaiu
fcemo. «Miriuiitei-Ao. xAtte rpje tefinH dr ixjtjhrtiíla a 1M* final «Ir «rtete*- <"■ randltelni

ae »erttff»r o4o ferenrtimm a» rv«*Octe» fur» j in««rtpV'-
7 3 A (^Qoperlul nte ireponsatOU» pri* an*Hae dn» eaátusm rrettnKte» jvia C*£i*
trcndmir» Federal:
7.4 A Cacto fUoAMnir» Federal t «tiim pnwMirr* * apnxoçiao ou n*a <1» citiWtro

riM|>Hn BO. Zt dr rwarateo «Ic 301.1

Prefeitura Municipal de Planalto
avisooeliotaçAo

CONCORR&JOA N» 001/2013
município de planalto, (n sabei aos Mcieesedis que com base rs Lei n'

8.666/93. LC 123/2006 de 14 de dezembra de 2006 e demais le(itla{6as a^c/nieis
em tua sede éie a Pi^ Sfio Franciseo da Assis, n* 1083. lará laalinir Licascio na
Mcdsidade CONCORRÊNCIA stb n* 001/2013. cenferme dsscPlo abaixo:

OBJETO: Conirata(ia de emprata visando a txacupOa de 60.000 m' de pavimen-Sfio poHddca da eÁadas ninis com peitas ínegiiaies. com infasa i bafegabi-
ode de esbadas nnis do Muridpio da Ptanalo.
OATA 0AABER1I/RA: 09 de jsneito de 2014 - ás 0900 horas
Màaó$ infoimações junto ao Departamento de Liciaçies em horáno de expedi-

ente.
MARLON FERNANDO KUHN

Prefedo Maxciptl

AVISO DE LICITAÇAO
■PREOAO PRESENCIAL''N* 061/2013

O município de PLANALTO, faz saber aos interessados que com baso na Lei
Federal de rf 10.520 de 17 de jiiho de 2002: Decreto Minictpai de n* 2727/2007 de
26/002007 e tuas atteraciat. subtídianameide á L« Federal rf 0.666/03, tuas
zlteta;ies. LC 123/2006 de 14 ds dezembro de 2006 e domai tegislipies spici-
vers. cm tua tede srb a Praça Sio Frsnciteo de Assis. 1583. farb retbzar Licilaeia
na Usdsidade PREGAO PRESENCIAL sob rf 061/2013. csntoime descrito ebatro

OBJETO. Corbalação de agente da nlegraçio pira opaacionaizaçio de bol
sas de estagia remunerado de estudantes rcgulánnenis matrictJados em rnsbhaçia
púbica e pabculares de tcries fnais do ensmo basdamcsdal a ensino mède com

iiulameido tele^. contralacio. renovack. pagamento e desEgamcnto
DATA DA ASERtJRÃ (K de dezemta « 2013 - ás 09.00 horas
Msicras in(onnaç6es junta ao Departamento de Licitações em hotirio de expedi

ente
MWLON FERNANDO KUHN

Prefedo Muncipel

íSS
COSKItHAF

Konxa FAiu rascRjcAo o* amnaAiaoa
ntpi» «cÉa» «» cxntfcta» p*t» taacrtcé» tf«» S»»»ftaMfl»» •• Rrytn* itt*>* r«»».
•HaS» TM» • «Rtltfatfia • MCMV • B - ■aililliiá» • a«R«lrinái> tf» Mltf*tf»
háSitecteuS M> t»ty«M te SaailkHjte («BMatfM pitetrtMtfML a «cr tfmcvgivite
n» mnlctfiio te Fraiv4>te/FR

A Cooperai** tf* IlatfTAçiete» Aeneukoro Fatnilum • COOmoUF. pe«»c« jutMiea
te tfimto i4»»áo. D9 03U Mb o tf (M BOI 97B/000J S7. cgcn cnterrco n»
arTMú*» c-^tean. M Vtub^ruUte» CHI* M^.RIV.lUO. C*»re<c«/aC. n«Mr «tv
ix|3mirtrtj»l4 |irlK ymWIDgJfTB. tim- ViLill Xa*!»*. br»»cVv«B. nesate. n^kuUur»
(aaslltar. tnarnU no CIV wb n* «7M.77tf.teKia> r no Utfutfo Itera; n* b.TKl Itti.
85r<'SC. reatecivU c dotcMlMU im Unha tento Afawa. ác Saulate». CMute
dr tenta r»tjirlr«». TOBTIA fitthÉrtp 6i» riltr-tm pnn» RMrrtçM àt» Iirnc))m4r»(«* ni>
Fr«^uw ICnk* Caa». MfaúM VIte . tMltfotfte • PHOSF - B • tmMUt«9 -
Mõutmpte te MRitfte» SabUsdecw! •** c»rr«M te b«M0aU>to <«mltf»tf«»
p«krcrt»da*}. * srr ilr*cnvohrKlo no mumURio te Rsuiciau.^PR. ou 30 ^canqucitud
iMjtfate» habiumniut*.

ô proctMO te marrtc** c àt teitzào te» tcneOrUrto* d*f-»c>4 m ccntfMcudMk coca m
aotrrtevw» «fai Cciui CAtKwutc* R^kr*!. te Lct FV.teril tC 11.9T7. te 07/07/20Ctf. tf»
lbuclM^*n tio Mwtmtr** da» Otete» n* 1*M. te 13 te *wmbr»4lr 3013 r te InMnjran
MaRtatlb» tfci MinWmailaaClilaAr* if 14 «> lt>te K*S*'te 2t>l3

ri«Hp*Ub» MM» Caaa. KbtfM VM* - CBÜtfstfm • nCCMV - K - tn»il«ntf»tf« -
tedMtefA* 4* ■tetfdte hJMt%c4Mt*l ca ttfftt* te ScMfldirto (etitete»
pidfxrl—tffl. » om teorRwoHtte no murJrtfte te l^w-teia/lli, »tc 90 fiirajuciTiaJ
Utddatír» lwMtw1i»n«K

B-ODoscRtrCnsos
3.12Srt*o |>r»-««4»r«n6tMUM a» famllu» que atnitentici üCA rmtetn» *batn> dcnrote»'
a) taaauir rmCa Cuntflar tr\iui dc at# tÚlt.enO/10 lum nrtl e «marcnie» rvolsl;
b] MuRimit mpen»*»*» pcLi uniúate btniliar.
d Faena»» mMcnm cm 4rra te rtico ou umlubm ou que tcttecB iate tfewibritete»:
dj tter». M«A»R«r teftaMa r.n tnrm I te« Ml 3K «U Irtn'. 10.741/3001. t rm»
itkciavvr» • F.t4a(ul(Atio lAnu
«1 FraOM» <Mn tfrftcterwt» oa baaiha te <yur laçam »«rU <x«a tetfnMxIa;
e NA» teirrnrt i^«Mlqiirr p»n« de p*»». o-jifw Énenraemcute MebCttrto «teu
0 HAo wr pmpnrtam* nu ppcMnMrrxr cxjrxqvwW te HMerI mutenriil rm qualquer pana
depii»
hl Kao ter mríUdo. • «pjaifyDrr Cp»*», oubrijífim «jurin* ny tritflrrlm cran n*w««j»
(VCiuurn(iUl4A* te l ibkV» c/«<u te» FuanF» |t«Ut«(t<*uii* FAK. Flltl. ItÃT^ r FMli* para
aquta<4o i> inonaJtA'
t) Mao trr irrcbidn, a qiialqupf dpera. Im* ortuivk> te pn^i7ama* habtbirtonali. mIm oe »
tndtfabtete rcqurxltfa for p>va Mffte»c4o n» luncoo:
]) ScrcMlttsbete ueCAllUNSCO.

11) »rr MíMxliaFi a <'raipci^at
f 1X1 Kauuttr iMtrrm ■KlMdtMbRMln no mnr te )irrvi»^4r>o um> UML'S

; S-d 00 LOCAL B DATA tUS onClUGÒBS
j 3.1 A» bturVte» ilnvfan «ar rrufetute.» rji brte «Ft Mrnatlnito Om IndViliMkifr» Kiira!*
iV PttnrhMa aCuate im Itra TmMRw. r* tnO. tUIrra fWnv Pr»i«4tii» (R«|. CRF.

• AS.73O00Ô. nuprrialu te 22 «Ir FWtttdnn a 07 te rlsmnljn» te 30I3.

««Ifutali-» dunioNTiU*
4 O doccusiitacAo tmOICA
4.1 O» liih-nxiMdii» ilrt9>r4« apirmiu/ nu aki te in*
i4jr1Cali'«1<MJ
Apnwhtar a «ka-utnniiatiAi) «balwi te pmputiriKc t te <Oit)ue^ »l(Xiaqte» dc cit»«te
MW te ut«lAu c»I49c|

4) ViJp;» te «xitruu te Iteijtjdusc v tei CFT 4iilrijta«Ak<> tt4 (ortúilx
bt 3i(ii»rao CrilKlUi dr liwcVibrnta. n*i C*»aaRmiU>. «xi Uerluaiiao te l.idan

Eetárrrl {valiAate *M* ewiebUitt .VJtMturate cmnwUkrva:
<1 Cemfwrwair.t# te rendi brjta iiruLar <teM ulturm» u*» nM»«a).
tft húinm' te I'1S;
r) rwnfMLAmar <V tmrrlcLs nuC.VM.lCT.t);
S Ceeiprgywi»» te »<iM<4ac^a»tral dt> Cl4.
B CcrtMiae Confunta tf» Dâjtee IklairMO» a TrUM*.»» icOrmi» c a Divida Atfi* da

tlnlin tteia» viuC.
Hi FJrtr47»ter4:iM1fl:
t) Laudii avteu e>4< rrronbctímcnt» te «undiçftu te r.vabtea pcte IKS5 • (ura

pr»iM» r<»n ikftrlTnfia n«i (watfta «Sr qt>r ÍMpwn pairv jinwia» rto teScknda;
J| l>)*rt»r»AL> (li* «1rrinli{teb et» Itll kf larvtn Fir o <*v>| tnfrvmanila ii

*1 MaliU ite .ilujhcaiti. d» imui-l. |iLs»;t«%« te rOMiS» tia te «uiais liKttei«lvx m
inKr.vl mnw «U «Mivml r nuM «iifiubi

U CtanpnA^cÃu te ({W-rtei i* fWnfirlrUiinte n«jll«> tttwKv! (iR3 «hiaa m»!:
ml CcnttUo fkpittiu dc mbutr/» RyidrRic» «r4.ir« «• linc»%1 k*i doM
nl CdpM «Ia DTV - Inipuae Pivdútf «IVntIertsl VrlMlM km tea» vjü!.
«4 Kani» «k UaiüiaAski «li* ubritI. «ptadra. F*r. rtasiv rtr km irc» vttel.
pl Cvuvror** dr rrvftenclit.

: 4-2 9rr*o cKmbnU» m acsrtcte» «pir nao alrnteiriai eu «rfierf»» rOabrkcaVM n
13 O» a r»w»aprvMiiiacan «>»« depimcnic»rcada» na M»w 1(1

■.ODAPPgUCSÇiU>DOBCT8aurOB»OP»OOmM4
5.1 A Cen|ic«kc# (uiblirAr* n» tenW dc fkllrè» dc Ci»culat*" om Bwdrratc d»
fkrurti. IM mural il« Caoperhaf Flllti} Paraiia. brtn owno. nu muni d» SteveScalo do»
InhaOmiaccji Ituraia 4k lYanrkaa/Pk. c«n ai# 0(1 (r«iaA| dla« uid* apd» « tanMcia «Lu
tnamcte». aa Ksiaqpcw An tURfllM tnorfUa» r haiM3'.»il«» par» u ptucrvAO «Ir arlc^aa
da» Utüdadc» haUiacMiat» diiponlvri».

S.0 DA DATA DA BTfr<AO DAS FAUtUAS nCBCtUTAS
0.1 A COOI'EftHAF pitIabcMA wtital ctmtande a «Ut» c a* «undiçtea cn «fue ne dar* «
pvncc»»» te »rlcxA» do» inarmoa no Fiagana ***"*»* Ca»fc VIáa - Cstltfatf**

i TXI DAS DIBFOtlQÔBS rCLUS
I 7.1 A» uotduJr* IwUlMkauh »cmu fkaatKUd»» prU C«U» lAunCeteu Federal '«rtiairN
j da CeepcrW. haLtetnda pct» MináakfM daa Cldate» para ar* cneidade ergasteadera
Fi*s»* Itfleite C»M. lOab» VIte . BetltfMe. mOtfV . 8í

i7.2 O fc rmcnwrum «t* hilnrmeçte* r/ou dnriimrnHu bteca. vrrtfloite rm fputfquer
itfmpii. n^iitera rv» »tvtfc»cdn «ir Indit* «*» atr» «kcmvftiMs iht utMtRAci Da r»r«iriti
|C«ma. cxduk-c» Ao. «Mofa qu* dcpot» «k pubUrute a italj ftrui d# eekçSib. na ntndkliiif»
) que M vntfitar nào ixretKfvTcoi aa casdÁúea para * tn»rrkÍMt.
' 7<3 A CtepccfM/ nao ae reapkia^aAZk pela an&liar da» eodaMio» reabxado» pek Catxa
i FronAiajro R-teraL
í 7.4 ACatia Crondrrdni Fcciml r qtMtn praectef» * eprtweot» ou n*o«1o

CLapeto (3CL 22 d* canetnbw <)r 2V13.
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Prefeitura Municipal de São Jorge D' Oeste
AMSODEUCITACAO

MOOAUOADE PREGAO PRESENCIAL N* 25e«lt3
O Muúcipro de Sk Jorge DOesteT^R. avisa aoe nteressados que feri resEzar

no da 04/12/2013 ali as 06h30min, a abertura da bcHa^ na modaidade Piegk
FVesencial. hpo Menor PrecoPor lem que tem por objeto CONTRATADO DA EWRE-
SAPARA FORNECIMENTO OE EQUPAVBÍTOS E NOTERIAIS DIVERSOS PARAASE-
CRETARIAOE SAÚDE DO MUNICÍPIO OE SAO JORGE D OESTE. Data para entrega
da(s) d«eumenlc<s) pata credenctomenio; da declaraek de pleno atendmenlo aos
tequisios de hablilaçk e dos eiwttopet proposta e documentos de habíHaçk: 04/
12/2013 as 08h3(to«n Local da redizaçk da seesk p/bica do preDa: Prefeitura
de Sk Jcrge 0'Oesla4>R. sluadanaAv Iguaçu 281. centro, nactoadede Sio Jorge
DOesteJTR. Edbd na Irtegra: i dspoeDa das iriereetados na Divisio de Licia-
j^. no mosmo endereço Intormaç^ compicmerlaies abavis do telefona (46)
3534-8050 ou do srtehttpJ/vnnepmsjorge pr.gov.bt.Sk Jorge O^Oeste^rR. 21/11/
2013 Gdmar Piõio - Prefedo. Diogo de Otvecre - Pregoeao

Prefeitura Municipal de Salto do Lontra
AVISO deucitaçAo

PREGAo PRESENCIAL N* 0840013
O MUMCiPIO DE SALTO DO LONTRA. ESTADO 00 PARANA. tomo púbico quetari

realizar, as 0800 horas do dia 05 de dezembro de 2013. nas dependinciat da
Piefeiura Muniópat tia a Rua Rio Grande do Sul 975 em Salto do Lonba traria.
Brvd. PREGAO PRES€ÍJC(AL pare Aqumçio de 30 OOO Ufoe tje 6)eo deed S«10

Cntério de Jiissrn«nto; Menor Preço por Item.
A Pasts Tècrecs. com o fie*o teor do Edtal e eeu» reepectivoe modeloe. adendo*

e anexo*, poderé ler excmneda no endereço acima tnAcado a partir do da 21 de
novembro de 2013. no horério comefcdL

informações adícicnait. dividas e pedidos de «tdareomento daverto ser dirigi'
dos â Comistéo de Ltciaçio no endereço acima mencionodo - Tdefone (046). fax
3538-1177

Solo do loflfra 21 de novembro de 2013.
Sedenir Rhoden
Presidente CPL

CS)
COdPESIUF

BOfTAL FABA tltSCSUÇAO OS BSSfcWClABlOS
OteH* wbP* •• uteájfB» pen iMitste tfm bcMAcUitee m Fii^eiba KiAbe<M.
Itetea Vlte - Batriil»» - PMOCV • B • wtfaBtfttf» - te «tetfate
babUaeleMl tm tcmae te bcacfldtfcS» («tiltfMae fitfurtiatfaal a »rr tearmdvaln
no nurectcio te Satt»S» Rtio/741

A CAMCoae»« te HafcctavLo te* AtfnrabMT» Faoteav» • OOOWQIAF. fwmua Fsnten»
te tftrailo pmate. hmtiu o» CKKI »9b » n«. 6«.<«lJ!i7e/0ú0Í AT. cv
Vnidlag CaafSvoA. 91 S. l»«lm LVmvnltano. CEF. 09 012910. Ch«i*««0/7i4X nralx «tu
ivpmcntad» {«ei* nUBilJJJIIB* Llaot VHab Kothc. braetóc*». ^Onrulhita
(am£wr. mxxit» na CtT ate i** 070.776.300.00 c no tkgl»(R> Ckral o* 0.700.105.
iSr/SC. irMdrMT «• dn«Vc1tl*te IM LifVi» (WiMn AfaOMi nurteifin dr Baudàâtk». Kjsate
tftf Santa CatacUM, TlÃlIA pCLtev m «ftkrtu» fun* tmcrlcau do» bmefictarlo*

I FmSkU" MMiha Com, tOakz Vlte • BntftetfM • FKOtfV • B > wfttfillilatfi
:»aMinK*e tf» nnlTlatft lMb)ta«lMMl «b lana» d» htmtíkU
: *»lv»rta»tfa»}. • wr <Vnrnvt>Mte n» mutrklfte te FI3ta/rW. at* liO (rinqwmta)
.  'Mutete» hahtrarknuH.

' O piwaao «k iaa»«>;a* »«k te» bnatkiík»»» tfaf rat mgTkxmklaik oiri a*
Arvntacte» te C^a FrA«nteAtto fateral. tfj tn Frteraf «t* 11077. te 07/07/3000. te
ftncLKte te Mukaieno tfa« Citetfr* n' ItM. te 13 te tfesxwbro te 3012 « te InatmcA»
N«ktiutn-4d»Muteicn»tf*»Catetfe*o* I4«lr lOtektfkotfeSOIS.

I ififetrML» 4* wguiiitn ilucutnnili

Fragntta Htaba C«m. l«Ma VMa • EmOãUf - mCMV
leesatrvcie tf* wiMH» Bablt*cl»Mt ca Ictrcae tf» bodklájW fimltlkla
. e»1mti»i1«») u ttr dr»mvDA«1n iw mumrtpto «k telgate nSM/FR. «tr fO innqurni»)
; uitMate» turiaiatirimia.

i aADOSCBITtiUOB
3 1 Scfto fxé-ackclofMtfa» «a Luttb»» c|tM «tcntetemao» f3ll»rta»»h»l3m«k«iA**tfu«:
aj t^Mcua nrete SnSlar tcula tfx ut l^t.OOO.OD toa nfl e «uorato» ícali):
bl Mufiktr» K7p(0ue««tft pri* «xtfdate taa4iar
vi Kamlls» rra«3rt*ir» cai ivrtt te rHr* ou laxilubix* cu «jur trrlkan »tte tfcxibrttfate».
«|l K-aorfw «kiM. «ncteniu tfkfKM» t«> vitino I «bi *f1- 30 te Ut «t* 10 711 /OOOfS. v ttu
«Urrjcte» - IklatuU úo táimn.
<1 IVoMMi com teicMnrla mi bnriba te que façam pBic pr—iia ma tfrOornna:
0 Kte teBrr ng qualquer furtr te p«i*. tcffo OnanrayacTtto tiMOUn* aruni
^ KS» «ar proprklAn» cm prannlnitr ran^watfer te imtevi n-feieknrtal m q^ialqucr pate
te faK
hl Kse UT rttrbttfo. m qxuOqiirr r|»Tr*, *ihf*iw» «krrtn» ou bvBrrtn* <nn
laVWimiiAnn» tf» UtHàt» c/4Mt iLj* FucmA» Hubtfaauruu» FAR. FDS. Fl31H v FNHS ftw»
«feJUlMÇltute RKITsgdlH.
() NAo l«7 itcrKtfn. a ijualqurr IpocA. lote OTMote te protfrwTia» Iwhltanittuia. aahvi m
ranlaUdiate rr«iurr1dt fnr pani riliSraçAn t» ?»*<•»«;
)) Ser datestntei no CADCXim
I) 9rr «wactatfo i Ceaprftud:

tcfrmatiMkbfcfilateMki «w ««oLirt*! tarf]rt(WU>«na ONUA.
rtf Nna3r no MorJrtpn.

a.0 DO LOCAL B DATA DAO OaOQÇd»
J. 1 A» teKiIctea «ktcTAo «cr rratuatf*» na Sete te Stntfkatc «Jo» TYabafftetect* b
Aerkuftttw FerxJSer te Oulgatfíi ftfhe. «mudo c* Rua riertin» Aruicr. n* eo. URn
Ctvirt. FiSho (TM. CIT: «S-rOtKXio. •» pehcrio «k 23 «k rwtmàno « a7 te
tectmbfo te 2013.

4j0 DOCUXeTITAçAO BXjaiDA
11 Ot hik7cw*te* tetvrte «prctiniiar
obntfaukiMc
ApraMDUr a tecurocniaçAe abata» te ixvqtAfiaaie v te cer^ug* n»* aatiucte» ik c*»»te
(lu ik iinUflxstSvTi.

ai cepo* ^ carkira te hteiiUd-wk e te CIV autvctJutfo» rtn
tM SâifüçAa CMÍ: CcfUte» te k»M.1avr«to. «rj CauuonHo ou tUtlaroçAo te IhUSo

C»t>vrS {nbdatfo «*• ixr<c*) vk MHmtKK)» cn rurtOrOx
t| CRrtp£m-*M» te ivnte bruU Cuittfkar ttfa» liluaioa ifte RMtbMl.
(b «AMratePCI
d CMSprwâi#* de kwmcAe t» GUXOilOO:
O CteopteMant* <ti «tfuaçA» notUatral te CFF;
tS CuutfSo Coi^iMAi te Ckbtto* HtCamte a TMbuite r«ter«i» v 4 Dkitfa

Uais» Uim mal.
h) Batnlo te CAÍIMLT.
I] Laudo asttfk* cw «vr«i2h»i.«cnRito da cuodlçAo te Imaihks pHo IMbS par*

pmuvi eom tkftrkrbru ou (ntuUa ilr qu* bqam part* f»»»»»* rmu ikSrknru:
)) íkrhracAo te telnAt^A^ «to Dl i Rxitlaiw* {quante íor e raMs) tntomunte o toc^

te nwlteiuia no prrkte te terá- frm dua» \a«*t:
kl UitrkuU btu^isad* te uuMrk NcAtob** te eidatteiciâ te dou» nrkknk» acòtt

Mterl (uma t4a «xtieru) v mal* dua»
n CMapwwc*» te qu« i»aw t pivprkuk» te «hiuv «sâvel km «toa* vwk:
nt) Crrtàiao Nmkk» te mboto* «rltenk* aebrr e tmtexl km dun» viaat
nl Cêfáa te UTV • krapnala ItwkaJ • ra/rtuctol Uteaoo km dwa* «toalc
o) PlawtoteLetatoyAote«ated.quatSf*.tott.fuaa.rtc inntk«nak-
pt Ceteptwww te nntefwia.

42 Srfte eanerlatea a» Bacncte» qu« nèo «tgatelet* m cr*tno* ««tobrknte» i» ««a
3 Ora nAe aprtucntaçAe d.'unâ»nimrt«ee rjLailiM no «trai

ft.0 DA FOttSCACiO DOS DreCRlTOÉ KO FftOOBAlU
5 I A Cmqrrrlwir (ail^kanl nn .Intral te nrltrSo «4r rerulaçAn iv« Rrgiflat fhulnrair tei
p-tranit. isu muro) «!* Octrpchal Filtol iMrdiU. brm nmm. uu muM? da SinduviKj dt»
TtiatMiirLMJiams m A^tlrtittut» KuiuCtat ik !Vilç«Ju Ft9«i/F41. riu Ut 05 MiMui itat úvi
Rfax «a i^rmluu iU» biActHvr». «* ll«ljqFn* «to» Lunltt* lii^irltu* *■ liabl^iudi* («ua
piwr«A0 «k ackcSu da> uiBiJate* tuUvMaWMia «StofMiCATn.

ato OA nna DA nisçAo nas raaduAB csscnxas
e. I A CUüldaLM^ pu&teani etfaal recknte » dato r a» cmdkte» cn «pac «< dart <
ptectno te wkcte te» nicnio» n» Frecrsae IfiihA Cae*. IBuBa VMa • garitfetfcs
FWCSfV > C - miitatltete • twalniciia tf» aaldatf» bilMartotel «n tocTca» á
bcocAelást» fmltfetf»» p»l»iii»»tf«»l, « ter dc»<m*k*Jo o» muimpto te
Ffhcr/tVL ao» «ates a «r fkoar njswro te morr» «tqvrkcr* ao mssnt» te
unidaòr» hjtfsttM»Qibi«l» «SkfMoKvi»

70 DAS mSFOSlçÔBB roíA»
7.1 A» unatoika baHiaitonat» •rrSn íinanctodaa pela Caixa RcY«i/«nka Fnlml - airai^i
da CooprrtuC hahtUtada prVi Mlnkkfla 4Íat Cktoilra (um arr «-ntttedr «rgjuitzadora m
FiecraiDA IfiabA Caaa. kCtobA Vida - Ba Matfa» • FMCMV - K
7.2 O fcrnrclinc-ni» te irteniMOk» r/«M dnmtnmia» tobm. vt^rifleailo ras «pcaSqtaT
trtnpn rrcuIURl na anaUçAo te min» o» ato» doTRTrair* te VMrtkSa da vwm»
fcmn*. raluk^M' L». Ante que dr|iui* te pufct-etait« rirta tfnul te «rl«vk>. (»»«tB»dl«tolu»
q«jr ■» «tvdkorrnu prmirtirm»«»«x«idKra«« pitra * L*iin\«o.
72 A Cetopcrtud nl» «c (TvpaaadblSA peto arOltoc do» cadaknt* «vjdtoatfa» peto Ctfxa
Ccttiaeasra fcdm);
7 4 A CtoxA £ec«teiu(« Fcteral t uutt» prorcòeri 3 aprovação ou nte d» eadaum

CtiapRca rsci. 23 te uobvmbm te 2013

4-

Prefeitura Municipal de Capanema
,  AVISODEUaT/tÇAO-PREGAOPRESENa/ILN-OBSraOU

MlMICiPIO DE CAPANEMA, Estado do Pansii. toma público que reaizati Proeet-
so Liàtatiria. not lermos a segua:

Modaidade: Piegk Pretenctal n* 069I2O13 - PMC
Tipo de Jtigsmento: Menor preço por ITEM.
0^ AQUIStÇAO DE GENEROS ALIMENTÍCIOS DESTINADOS AO PROGRAMA

DAMBTENDAESCOLAR DAS ESCOLASMUHCIPAJS DECAPANEMA-PR
Abertua das pcoposits: 1400 horas do dá 09 ds Dezsmbto de 2013
Local Prefelm Minicipal dc Capanema A« Ptrgd de Souza. 1030- Capa»,

ma - Paranã - Centro
Oem» ínfotnaçies poderk ter cbtidat no endereço asma criado am horário

normal da expediente
CapanemaTb. 22 de Novembro de 2013

Gabriel Felipe Cipriani - Pregoeiro

AVISO DE UOTAÇAO -PREGAO PRESENOAL N* 070/2013
MUNICÍPIO DE CAPANEMA Eelado do Parani. toma público cgue leaizarA Procts-

ao licUalirio. nos termos a seguir.
Modsidade: Pregk IVetciicá/ n* 070/2013 - PMC
Tipo de Jt/gamenio: Menct preço por ITEM
Objeto: AOUSIÇAO DEGENERÔS AUf-^JTlCIOSDESTINAOOS AO PROGRAMA

DA MERENDA ESCOLAR DOS CMEIS(CENTROSMUNCtmSDEEOUCAÇAÕlNR«N.
HDOECAPANEMA-PR

Abertura das propost»: 14:00 horas do da 10 de Oezeirbto de 2013
Local: Prefehira Muúãpal de Ctpanema. Av. Parigct de Souza. 1088- Capane

ma - Paraná - Cenbo
Demas iifoimaçiet poderk ter obtidas no endereço acima criado em horário

norma de expedierte.
CapanemaTb. 22 de Novembro de 2013

Gtbfia Felipe Cipriani - Pregocro
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COM/tDtRACÂO daí A»0£íACÔtí

CâMtaClAIS t £MPR2SAA1AIS DOtRASIL

DECLARAÇÃO DE RECEBIMENTO
PREGÃO PRESENCIAL N'* 061/2013

EMPRESA: Instituto Proe

CNPJN°: 06.993.363/0001-51

INSCRIÇÃO ESTADUAL N°: 123930

ENDEREÇO: Rua Basílio Sautchuk, 388 - Centro - CEP: 87013-190

CIDADE: Maringá ESTADO: Paraná

Declara o recebimento do Edital PREGÃO PRESENCIAL N° 061/2013, anexos

I,II,III,rV,V,VI,VII, Minuta de Contrato, referente contratação de agente de integração para

operacionalização de bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em

instituição pública e particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médio, com

recrutamento seleção, contratação, renovação, pagamento e desligamento.

liz Ajita
RG N°: 9668144

Vice- Presidente

Maringá, 27 de Novembro de 2013.

C;;.Fi5..e.iredoRibe^.roftngelone
Escrever,.e Juramentada

MAR.NGA - PARANÁ

HELIOlÉIi ÍHSSHS
CPF/HFí 561.^16.709-97
Avenida Herval 373 - Fones4A-2103-0300

Harinaa - Parana

RECDNtECÍ) e dou fe ais) firaaís) de!

[■lrPAXbQ71-LliIZ A-lITA
Por SBíELHAfCA.

Es te5teffii^ho_
j28 de Nove

^^erdacte

IHAÍSE FI6ÜEI
ESCREUEN

.
2013

,  - Í1N6ELQHE

AHDFU - IZQhf .^ SeloíaDOió
3iCS
í Confira ef httpí//funarpen.cog.br )

INSTITUTO PROE
Rua Basílio Saltchuk, 388 - Centro -• Maringá - Paraná • Cep 87.013-190

Telefones: (44) 3028-1177 / 3031-1475 ~ Wome Page; www.proe.org.br-£-maf7: proe@proe,org,br
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CONjCOEKACitâ DAS A^SÔCIACÔU
COMCUCIAIS 1 ÍMPR^AUAIS DO »RA2lL

PREGÃO PRESENCIAL N° 061/2013

ANEXO II - CARTA DE CREDENCIAMENTO

RAZÃO SOCIAL: Instituto Proe

CNPJ N'' 06.993.363/0001-51

ENDEREÇO: Rua Basílio Sautchuk, 388 - Centro FONE; (44) 3028-1177

MUNICÍPIO: Maringá EST. Paraná

Credenciamos o(a) Sr.(a) Sônia Venturini portador(a) da cédula de identidade

sob n° 61713352 e CPF sob n° 018.207.809-45, a participar do procedimento licitatório, sob a

modalidade de PREGÃO PRESENCIAL N^ 061/2013, instaurado pelo Município de Planalto, na

qualidade de representante legal da empresa, com poderes para representar a empresa, elaborar a

proposta, oferecer lances, assinar atas, interpor de recurso e praticar todos os demais atos que se

fizerem necessários.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente

Maringá, 27 de Novembro de 2013.

LUIZAJITA

CPF N« 320.183.479-34

Vice- Presidente

TABELIONATO GRASSANO

Thayse F'Sueiredo Ribeiro Angelone
Escrevente Juramentada

MARINGÁ - PARANÁ

IBElIiSÉH ItiESyi
f/HF: 5Ó1AÍ&.7Ô9-97
Wenida Herval 373 - Fone!^4^2103-0300

Karinaa - Parana

—f

RECQHHECQ e dou fe aís) finais) de!

tlrP4)(bG13-LÜIZ A-lITA
Por SEHELHANCA.
Ei testeaunho—
HARIf«A,28 de Ho

da yBfd3»1e

THAYSE FI5UEI
ESCREVEN

.
2013

ANGELONE
(AHENTADA

SeloíTDÔJó . siaSer . tc5FU - lííWhf .
íítr

em http!//funarpen.':oa.br )
INSTITUTO PROE

Rua Basílio Saltchuk, 388 - Centro -- Maringá - Paraná ■ Cep

Telefones: (44) 3028-1177 / 3031-1475 - Home Page: www.proe.org.br- E-máí7: proe@proe.o7g.br
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INSTITUTO PROE

estatuto social - 1-aiter^ão

OAP. .-denominação, sede. foro EDÚRAçio
"> Dorvrr

==^A=S«sáSssr^
CÀP. II - OBJETO E FINALIDft^' ■ > .|'

3 0 agencíamento e a in»p«r=^si'.5Í^ V^ " >'■•: 4;.

Cf! ^ ̂  O

^~-oSsSs?- JII to
f |i|\

Bi;
V. Promover a àsftktô ■ pnoridade

-aS^Si5S®|=s:„sss ■"
viL Crí;9r â .^r. -

|fi educativas, através da &
5-8

Cs "c

r?
W„ n -^fociações de trabalho mm

:zr:r~—•=-»*.VIII. Desenvolver awdad» - ° ='"-^5®» Pr»^ional;-ade,...en.. n. loore., de o,..o,oa^, ^
--.envolverallvldadesdellroàeooradenovos™^^^^

«'"PPP e pesnuisaé. de r»;.i„ . ? ̂  ' ,

c. a

S':

JisseminandD "o.vas ações de íhfi=r^=o^^.,„ . i
funcio

 .|f ,..r .,,,
i?^-="1i£í?Ísyss~ Jiipl
a empresas e Organizações em-siesn ,^,L-,._. " /| '.|f Q

■:. !5
i; sSis

• -». -■ —•= (i^auça social: i r '•-w 'vp?

H^nsaWliSsSS- ^\4/vendo.seu corpo
■  ' ' ' w i

ic

•^enifico que o selo de autanoadadP

ocumenfooíspbnfva"

lüleotico a pitísente ^ ̂  ̂
'

^Côetadò

•íacôverÇadE etJoufi

V-OSTJ^E ;£sfe||
kJglCÃBDOCEa^n, V

TABEL ^ATO GRASSANO

—Oa verdôijeaifROFSfÃUSZ OIAS
aS mmCLAUDIA WOfli

Lurdes Falasz Dias
P^íCRFVPNTF JLT<«f,FeNTADA

MARINGÁ - PARANÁ

^V^íssínvÃwaO ^^Vvv^LKxjvl

íSE5nãtõ;gíãs1ãhõ
ThaysePoudredo Ribeiro Angelonetocrõvante Jurameniada

J^^RINGÁ - ParanA



^ Manllcoaptôtónw

iWartngà-P^ ^

%ssê^''^^
"Certifk» qud o sdlo de autenticidade
de atos foi afixado na úttima folha do
documento.

T^^.y2JS2"2SíSS-°
Pj; Hervai,^'® \ 7^ 2013 \ ■Certifico que o selo de autenticidadeW^à-PR / IBVvmmC üavertade.\

r-lPRl5CtLACfrt^J^_ / _

tarFLIONATO GRASSANOItSa-ntecOpla.Oreteri.oév^^^^^

TABEl lONf^TO GRASSANO
Autenlico a presente copia. O refertdo é veroade e dou fé.

a verdade.
lURDGpALASZOlAS

NERV

2 8 NOV. 2013
Av.Herval.373
Maringá

gPP (Agjo y /Í>J - da verdade.
OP^CiU^'/4ToPES^Oll2.A □ LURDES FALASZDIAS
□ WE Ae CRIsj/c -ÇRRElRA Ql THAYSE FIGUEIREDO RIBEIROr^RlC^^^RP^ESARLANZA □ MAYSA ClAUDlA MQRl

THAYSE FIGUEIREDO RIBEIRO«RISCIUCRISTINM
rt ELCH CLÁUDIA MORI

rCertifico que o seio de autenticidade
« atos toi afixado r>a última folha dc
^■JC^íT.jiTÍC'



execução
nacionais oc internacionais- Parcena e convênios com """ •-'«^"'sa

XV Realizar "

^^1. Promover, editar, patrocinare ou comercializar Pubiicaçõe^éü i^e-

^^-a'^^:;^?:^-í=|tpove.,a; poraeu ^.^g^aapao,e oa^p^ap.en^o

^OCJ^ ^..X _ . .„. V' .-• • • .1' .'. -k /li-.',' .^J .

5 ̂ e?

direitos.e da cldadanta^^da P^wsíss nastó^
dasenvolvimento econômico sSS « da geração

estatuto, em defesa dos
- ® rônda, na büsca do

XXil. recrutamento e o asenciarrrento de mãrwiecbm
Parágrafo Primeiro-A fim dar-, '■ ■ ® ° rMarío dé trabaltro. trabalho independentes Ma • ^t^südades o-iPROP nr.H

:7" '••"•■

cís, ,L'ss,is ssr'~t«——«.rí®0,-7

V) o

piao e condição física ou ||
Pari e ■'■■'■■■ ' "^"Qtn.tcidadej.ue-ide^

. -V ■•-■ -■ ,. ■ . 1"

Art. 3» - o direito de oartioi "CAP.m-DOS ASSoéADp^^èí - j
- jurtdica, de

misaío do IPROE. « empresas privadas, dUeiven^ ShFP^^^rial,.,profissionais vu igiopr para a consecução da

o

• ss
g o
&g
s 5"
=> Q.
c> a -
3 O)

'Ís"!.
§■§■

Art. 4®
categorias:° IPROE é. constHUido por numero ilimitado de assocrado- 'rf', e

'^■T^l^uídos nas seguintes| J- Associado fundador
• Associado efetivo '
'• ^^soclado contribuinte. 'V. Associado usuário.

r-nSOisTgfiS^
1 Ks íJ" A

"■mm

XABELIOWAt

MARINGÁ

B E LI o N .AT
]Í;^uiBn(icoapresenie cópia

V'

\o ^ ofe
-f\° V il'.'S\

^ ^ to
a\o

"«foaoe

,^v. Herva!, 373
-TW.áringà - PR1 ^ABü, 20í3
:f"Én7test^._
SfmsouoMst
Q^éLCH MlSTU,

j IABEUünSÕ^HÍÍmÕ j Lurdes Falasz Dias
{ F'=;C«EVÊIvTg .'URr^MENTADA
1 MARINGA - parana

Br" rs™ r

V

^«iÕNÃTOGRÃlsÃNÕ Thayse Pvueiredo Ribeiro Angelone
l\/í Aí-



;^len^'C° 3 P

,M.Hí>val,3"
iMartng»-'''' _ l^/x/i Al |' _aav°"'»'"''

s£s2^1'^SS"'Qv<aCH <qahauvian^

"Certifico 9ue o selo de autenticidade
de atos foi afixado na última folha do
documento. •CoiW»J^ joiha *

iooww^*
TABELiONATO GRASSANO
Autentico a pfesenle cópia. O refericto é vertade e dou fé.

W^iüL. 2013

Emtesf
□ PRttCKACaiíiw tOP« 01
□ waCHCfll8T>« FERREIRA
□ ricxrpoceVarian

.da verdade.
ESFMA820IA8

□] THAYSe mOUEIREDO RiMIftO
CD MAYSA CLÁUDIA MOfU

^fos^f^afíxaoo ° ®"'®"f'cídade(focumenfo." ""'ma folha

tabelionato
Autentico a presente cópia. O referido é verdade e dou fé.

Av.H^ai.373
Maringá-PR 1 13

prfit >0 yiyT/'-^ -daverdade.

A LIVJaZíV ABRANT^ □ MAYSA CLÁUDIA MORI

tabelionato GRASSANO
Auteniico a presente cupia. O referido é verdade e dou fe.

Av. Herval. 373
Maringa^^ 2 8 NOV. 2013

.daverdade.EÍitest* _
^R!SC1La"cRI^INA lOPéS dê ^UlA CD LURDES FALASZ DIAS

CD?K^CH9^INE FERREIRA □ THAVSE FIGUEIREDO RIBEIRO
CD RICATOOCÉSARl.ANZA OmaYSA CLAUDIA MORI

'Certifico que o selo de autenticidadâ
cte atos foi afixado na úitima folha dc
duouirjnío.*



registro civil de pessoas jurídicas
map.ngA - jjgisTsc'nfffe>Ís|Í,I

Parágrafo Primeiro - Uma pessoa poderá pertencer a mais de uma

ou gue

seja aprovado p^lo1:oSo de a solicitar sua adesão e
assembléias, sem direito de votar e ser votado.' ^®^'3"úidade5 .e.da participação nas

pa.clpaOo das

Conselho

gWsa^tjgggastgatgfg».^^
CAP. IV - da ADMISSÃO. SUSPENSÃO, EXCiajSÃO.£Íai,|SsAo.

Vima^teéad«táL::a^ual setí artalíaada peld matricula e categoriaa c^ peife ° ^^BOC.ado^fbrmadodp

S-i

i. advertência por escrito,

l i seus direitos por tempo determinado m. exclusão do quadro de associados..rf-.

iBcebimerrto. pelo SÈ(^lho«:.|,dministraçâo, com aviso de

temporariamente por determinado dTcÕSelhoSuperio"'^'^' ° seus direitos suspensos

defesa <ío direito de

^stJmentS! -"«^rriar ao qoadiol||èss||i^. após três f03) anos de

.8

S'o
o. <•
O} o

3 O
D- -a.

3 . .. , TA'-^

TABELIONATO HRA^gAMn

Lurdes Falasz Dias
ESCREVENTE JURAMENTADA

MARINGA . PARANÁ

TABE o mato GRAt
Auie Wco a pfesehie cópia, O reísfirio è ve\

Ay..Herv3l, ;i7.'5

Màfiljgá-PR

edou lí.

frn içsi*.', ,
CID.P^JSCllACDlSflN
OW^LCH CeiSIlkC feMfWA
GrIcaadocesarcanza

_ rfa verdade.
S0U2« □ LURDES FalaSZ DIAS

/. □ IRãTSE FíGueiRtoo «iBEinn

IáMyQ£íAJv_.Qj^iGSitIÍO
Lurdfís faiasz Dias
E" '•• C R e V Çí ^■T C JP, A M é, Lí TA oA

MARINGA . PARANÁ

CLÃUOIA MOR!

i-í!) ® v=" X-C:' 1

TAEELíONATO GRASSANO
Thaysf F'oueiredn Ribeiro Angelone

Escrsv-íòfUe Juramentada

I MARiTi.jGÁ - P/wtANÁ



tabelíonato^g^^^
^ut8ntico a presente cop»

[Av.HeivaU73 A C JjiL_ 2013
j Maringá-PR ^ l|^ .

/  ̂ |y]Ai ] da verdade.

[QVí£LCHCWSTWeK«RE^ Q MAYSA CLAUCHA MOW I
rlAHAüV>AH£PVABttfHTES L-j

"Certifico qu® o selo de autenticklade
de atos foi afixado na última folha do
''ocumento.

TABELíONATO
Autenüco a preserMe cópia. O referido â verdade e dou fé.

Av.K«fv«UK A 7 mi oniq
Uflrineft.PR ' ' m-'Maringá-PR

Emteit*
QnttlClUCWTI
□ wtiCHCMTt»E>

-glwc*neoo€8*

_da verdade.

■mi

□ LUftoeS FALASZWAS
□ THAYSe HOÜEIRÊOO R«€«0
rn uAYftA cukmHA mom

■ " micwwi" ■ =

TABELiUNAlü URASSANO
Autentico a presente cópia. O^eferido é verpade e dou té.

Av. Hermi. 373
Marjfí^- PR
^test°.I »acr° Y Ay^yy da verdade.

.pRisciLACRisTiiu<â»e/DESOuz/^ □lurd^falaszdias
1AEICH CRISpírt FERREIRA / O THAYSE FIGUEIREDO RIBEIRO
]ANAljytf^ERYAB.RAHTgS DmAYSA CLAUDIA MOR!

l^atos7o?Xado^cJocumento.- foiha do

TABEUOíMATO GRaç-^am/-.Aulsntíco a prasea.a .ppia, o refa.pp a

Av.Hefval.373
Maringá 2 8 NOV. 2013
Em teàt" V

c?S «r™°

'Certifico que o seío de ísiiíaníiciüada
do sbs foi afixado na última folha dc
documento.*



REGISTRO aViL DE PESSOAS JURÍDICAS
MARíngA - PR "

CAP. V - DOS DIREITOS E DEVERES DÒ: A^S«
Art. 18 - Sâo direitos do associado:

freqüentar a sede do IPROE, í; ... Ji. usufruir os serviços oferecidos pelo IPROE í"
11. participar das assembléias, . •'

V ■ © decisões e atividades do IPROpi; ̂ -
eletivo; submetendo-se ao ̂nxesso
Art. 19-Sãodeveresdo associado; 4 J.

li assembléias, ■ : ' ̂ í' . atender os objetivos do IPROE
ni. zelar pelo nome do IPROE, ' ■ ^V i.
ly. participar das atividades dó íPROE

V. projetos e programas,
«I. manter em dia o pagamento das oontribeições e serviços ut.Nzadís

WM-
^ f

•|
•1^.

CAP. VI -estrutura ORGANIZACIONAL ]

Pa..np3 oeste, estatdto,
Art. 21 - Sâo órgâos^administrativos do IPROE: - ,; 5: ' ' 1 X
í- 3 Assembléia-Geral; ' " ■
II. o Conselho Superior;
üi' ° '^^^'^teistmçâo- IV. o Conselho Fiscal. '

os conselheiros serão admitidos' conforme cada cd^,d||ociado. na forma des.e

Par^rafo Segundo - É vedada i aisfrih,,M„ a„ ■ í-ÍÍ?

O 4t

e

Parágrafo Terceiro • é vpria/ía'''''''"''w' •' •■■ ■' •"
candidatos a eleições pübíicas&i^??^:;;!;!^®^ insfffiéte do Insmuto, de

ft

s"!
&!■

tempo,
do

jv.M-o^

TABELIQNATO GRASSANO
Lurdes Falasz Dias
eSCREVEMTE JURAMENTADA

MARINGÁPARANÁ

í TÁBEL.t p H ATí)„.0

"T

, Aáie>}iic
■■ ■•!

AY.'rieWar.'373
Marlrígá- PR

r .th

lONÁTO GRASSANO
ifiie cópia. O feíerioo ét^erflaixlou fé.

1 8Â

m;:-,mtau'v

í^-ZUlA-rt-Á-;

vém
.QpAsCiLa CRlStlKAlCH
'Ó>^Í.íH'C/IIS1IH£ f£R,.
■É3:RÊaRD0 CÉSAR LA

dBvefdoúe.
Íí CD LURDES FALAS2 DIAS

I i TKAYSE FlGUElitELÜ RISgiRO
□ MAVSÁ CLAüÜIA MORí

IAMMONATO _GRi\SSANO
Lurdes Faíasz Dias
c-^CREVENTí:- JUft«MÊ«rAOA

MARINGA - PARANÁ

'Osln>^>x.na

s^bíMsSõIgIaIíã^ -1 hayseFisaeiredo Ribeiro Angelone
PscrGvente Juramentacia

,..aríHGA - PAR^



TABELIONATO GRASSANO
Autentico a preiente cópli. O rtferldo i verdade • dou fé.

Av.Hervsl, 373

Maringá • PR

Em test®. L .da verdade.
õ PAI8CU>CfttST^ LOPES DE » ítA □ LUR06S FALASZ DíAS
□ waCH CWSTINèLFERfiEUW J □ TMAY8E PtOUglREOC RlBÊtRO
□ ANA LÍVIA NERVASfiANÍES □ MAYSA CLÁUDIA MORI

1 5 Ji|L. 2013
lãj'

"Cwtlffco 9U6 o sete (te autenticaM afos foi afixado na última folha do
docümenlo.

•Certifto que o w —6o atos W sjboado na ultima folha «
documento"

,M.Hefva1.373 A 7- ]ÉlL. 2013
lM8ri«\8à-PR ^ .

.da verdade

w

Emteet" □ LUtwe*
□TXAYie Mve>noe
^  líltVA nu

QMeeCâACW^l-^y nW>Tse">~ _
'

TABELIONATO GRASSANO
Autenlíco a presente cópia, O referido é verdade e dou fé.

^v.Herv9|,373
/(Maringá • PR 17

TABELIONATO GRASSANO
Autentico a presente cópia. O referido é verdade e dou fé,

Av.Hefvai.STa
Maringá PR » 2 8 NOV. 2013

I  Em}est®._
□  LUROE|.f<LAszórÀs'

\  /SthaYSS FIGUEIREDO RIBEIRO\l-^ANA^IVI^>fgRYASRANTES^ DmAYSA CLÁUDIA MORI
P -"f AROC CES.\R LAN2A

—  — ^da verdade.
IOPESDcSOUZA □luROESFAlASZDiAS
T.FREiFU Ç) :hAYSE riüUEIREDC RIBEIRO

cb-í•^AYSA OLAUDIA l-iriR;

^auí, foi afixado na Última folha dc
documento,



V

IM.OIS3IAUUIVILUC rccsauAa JUHiülc^ •
MARINGÁ-PR 357276

CAP.VlUASSEMBLEIA-GERAlírF^ • . . .
^ íícrcfilieArt. 24 - A Assembléia Geral é o órgão máximo do IPROE, nrtirip—

os associados no gozo de seus direitos. í" mi'" f«uiu*inatinn^
^  • •t'." • ' 'Parágrafo Unlco - Os associados em piano gozo de seus dirs'it"p&.^podènSar^se representar através de

procuração, tanto na Assembléia Geral Ordinária, como na Assemfelôiá Gw^Éitraordinárta.

Art.-25-A. Assembléia Geral Ordinária reúne-se ordlnariameníe;bma ve^.tórano no IMrimestre Pm
convocação ̂  a presença de. metade-mais um dos.oonséitàrSs

'íualquer número dè conséíhéirosi.^é|berando.por rriaioria^ptes

Parágrafo Primara- A convocação da Assembléia Geral OrdinâOa éfÈitaípelcpresidente do-Conselho
Superior do IPROE, -publicada -em edital em jornal de circulaçáo;diária' iàbalína' sede- do IPROE e ou em

desuafealf:?^^^^ """" pelo.menos 15 dias Qe?nt^^:e.em,.no.máxlmo„30 dias
.  . r/ . ^ -

pãlte'^ S«SundD - O Edital de Convocação deverá conterdaíí (endereço completo) e
Parágrafo Terceiro - Assembléias Gerais Extraordinárlas poderSíisercc^l^Çadas;
a). .pelo.-Conselho-Superior,
b) Conselho de Administração,
c) Conselho Fiscal. • •
d) por um quinto C1/5)'..de associados em pleno gozo dos seus-direitos.'

Art. 26 - Compete a Assembléia Geral Ordinária-.

fgtjjswgSBaaaaaã^
lli. Eleger os membros dos Conselhos Superior de Admihistrarfo-p- Piorai mianw
especialmente para tal fim. "^""nisxraçaa ̂  .hiscal, quando convocada

•v" :1;.-

í; alteração de estatuto, proposta pelo Conselhd:SúpèfivÍclò.'f^l^-'-11. delitierar sobre exclusão de associadoi
lli. destituir os membros dos'Consèlhos-.Superior. de^ Acte^^hàM-Pi^ai
administração fraudulenta. ' " - Ruando comprovada
IV. deliberar sobre a dissolução do IPROE nrfMv^e»a

a qual lenha sido

deliberar, em primeira convocado, sem e maioria absoluta. podendo ela
terço), nas convocaçOes s^urntes. -••t- ' menos de 1/3 (um

Parágrafo Sagundo: Para^IbéraçSes dos itens llgIV e V^-se|v|o da maioria dos presantós.
CAP. Vtll - CONSELHie^ilyRÊR^jí^^

ArL 27 - Compete e Assembléia Geral Extraordinária:

convocada.

é-- :r.

ryABELlONATQ GRASSANQ
l  Lurdes Falasz Dias
\  eeCREveMTE-JURÁUSHTlDA.
IwarinoA - paranA

A. 01;

CO aj

'w) ? n

5 =B
S-8

• S. A

g O

8-S-

>lr.O<

slg'
m » icD

12
5 a> !—
< 3> {O

>

z

> SOlí
^Í2'

5 c

I ̂
9 p)

JO S" g
Ç o> o
í  ̂
>

í^mQj^Itrr-
•-ÍÍ'Cfr-.rr-

ONATO GRA
|,i«hc6 a p„„„,e «pia. o g
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.«.íff^tvsi m
Mariiigá . PR

g^y'(DESr«r.s!o«

I 8/BR. 2013

'êil ~<i» vera

aTI 'O ̂ItMQO CCÃAfl lAUlU

ust.

rvrse fcueisíBo ««ebío
□ wAySACUuo.A «URI

m P \%\
it \S
-»

|2&.
c Ç P .

ipü S -fCc \ ■■
> Sc

Ii^UPHATO GRASSANO
L urtier-. i-aíasz Dias

SWTê JUhrr.MENTAÜA

MARÍNQA - PARAJ

TAppnn-MATO GRASSANO
Thayse í-igueiredo Ribeiro Angelone

£scrovente Juramentada
MARINGÁ - PARANÁ

Ivnas:,



S  •
•  V

Av.H«val.373 4 C 2013
Maringá-PR / 1

/  davardade.EmtôSt'. —X» ne ftAiiíP^rn luroêsfw-asz dias□ PWSC1WCiaSTlNAl0l|SMSOy ^THAtseFtQUE«€WRfflElRO
□ VíELO^CWSTlttfERffliS^ ^uAYSACÜkUOlAMORI InAWAUVIAKERVAaRÀRT£S

w

"Certifico guõ o sfiio de autenticidade
de atos foi afixado na última folha do
docun>ento. òocun^d^'

tarflíONATO GRASSANOIilaUen^c6pla.0raMHdoéveFdadaedo.fé.

Í.X- 1*2013 I
I  |^y\/y J daveníae^

Emtast" — pVufwjESfal^was□ PWKXACTrtWlW^»"" HTHAYSeMüElREDORlWlftO
□ wELCMWSnitilSi^ mUAYSACLÀUOtAMOai
riwtf-AftOOC£3ARl-AM^ D -:

TA

^rf/ffco I

TABELIONATO GRASSANO
Autentico a presente cópia. O referido é verdade e dou fé.

Emtest®.. /jtía verdade.

n PRISCILA CRiSTiNAíDPBDESOUZ/ □ LURDÇÍ^FALASZ DIAS
IWELCH CíllSTjKE FERREIRA / □ THAYSê FIGUEIREDO RIBEIRO

kNA UJAT^ERY ABRANT^ CH MAYSA ClAUDIA MOR!

BELIOMATO GRASSANO
Autentico a presente copia. O referido è vercade e dou fé.

Av. Herval,375
Mannar«Rl 2 8 S'OV, 2013

EiRtesf .da verdade.
S^ila^tinalopesocSOuza QLURDESfalasz dias

□ '.VETbrriílSriNE 'ERREIRA
□ RICARDO CÉSAR LANZA

THAYSE fiGUÉIREOO RIBEIRO
MAYSA CLAUDIA MORI

"Certifico que o selo de outanlicidada
ds atos foi afixado rm última folha dc
documento.'



KbGISTROCiVIL DE PESSOAS jurídicas
MARINGÁ - PR r-c- •• • .. - A

ou ausência

' P®»0: período remanescente do mandãtoi do Conselho

Oí; r. <5 "s
oí ̂ e ̂

t/> ©

Art. 29 - Compete ao Conselho Superior; -,

normas legais;■propostas Pa^^^tí^Sí
IV. aprovar OS balanços nafrimr.oi^- x- 'vT' observadas as

SSSíE^Ç?SSSSS^A^ soas 4^~W«Mto «venta,l.- por vontade da matona simB^s3á-T*® S slu . consignando em ata

21 !ir t
Art.30.-.Comp«e.aoPresidente:doConselhoSuperior: V' "i:
í • convocar e.presidifrasreuffíôesiíin rnno, .u .-'íí •

S'*"
Parágrafo único - Na sua falia -sfer.» t no Conselho. «Ka,afastamento ou impedimento.-.tó^s|íbsáiiín- , .^^bs|^,peio membro mais antigo

^ 'fv.Vri-V,

dos
para

CAP. IX-CONSELHO PE

podendo ser de três (03) anos

suasdeosões. PorrTOiorièsicripjes;'bpS'^HJ.,23°^ sempre que
Art. 33 - Compete ao. Conselho de Administração: ' ' ' '^íf If";

s3?i5SHS^« ° ""##«•««
I.

II.
III.

■■■JwaKairri'' S—*"•»
Sr::

r Sgi > m » I
5 «'í f'\ Ic; r ífi --r i

IV.
V.

:"""'*-
T>^pfttr>VlA,TQ G

Lurdes f_a>asz. Dias
isCftEvf«Te JURAMENTADA A X-D'&. f PARANA MARíNGA

T TAf^ ELio rj/'.rO _0frv^.^w%
I ■ ..Ua-fleí; r~s:-ilH.z^ 0i3s

•. F*«:AV.V.--£..r<.-it itrfIrtMi-.SIADA

ao~míANA

sfsK-t^-^NATO G
tAulçmicoloreseBiecópiô.r •-^

8 ABR. 2013
iVéfval. 37,1

Wàrijlgâ • PR

"riSi
I

TARF.l.TnNATO GRãLSANQÍ i J ^ A/í r»rí 1
M

'■:■ j ■

■fei^scuAciíriiiwAiLtswili/r^^ "«dade. .□wtiCHísisriMf ^^"J^OEsrAiASiDiAs

ays2 Cláudia Mori . Êscroventfe Juiamsntaoa
m;.riNOA - PAR^

Id 1

;ano
deodcufé.

TABELIONATO GRASSANn
Lurdes Falasz Dias
r^íCRFUgNTg .)U(V-.MeMT.o,OA

MARINGÁ - PARANÁ

>

't:'.-s7FÍ^it«>» RiWto Anp'®"* '"■' t3C'-^'í;ntt3 Juramentada
MARINGA - PAP-^''ir.



tabelionato grassano
Autentico a presente cópia. O referido é verdade e dou fé.

Av.Herval.373 < C im OQIQ
Maringá-PR ' ̂

Emtest'...da verdade.

□ PRBCIUC»8TmAlOP68C«SOUtA LJLÜROÊSFAUSZDIAS
O mCH CWSTlNe «ftREIftA y □ FUSÜÈIREOO RIBEWO
□ ANA LIVlA NERY AawÒfd^S □ MAYSA ClAUPlA MORI

w

"Certíflco que 6 Baio de autanticidade
de abs foi afixado na úttíma folha do
documento.

•Cer^icoquôO^"-;^ ^ dertosfoirfixadonauiftnafolha «
documento*

1 7.. IL. 2013

' gRÇA^^^''

^0/ha do

TABELIONATO GRASSANO
Autentico presente cópia.ytóferido é verdade e dou fé.

tabeliomato grassano Autentico a presente copia. O referido i-' — ■
>ó verdade e dou fé.

Av.Herval,.373
Maringá Pf

101
Av. H9wal,373
Marlpgá-PR

t:mbst°. . da verdade
C] IwiSCILACRISTmOPSS OE SOMA □ LUROES FALAS2 DIAS t
□ mCHCSiSriNE FERREIRA / □ THAYSE FIGUEIREDO RIBEIRO
n ANA CIVIA NERY ABSANTES □ MAYSA Ci-AUDIA MORI

8 NOV. 2013
Emfest" \ X y '

-^Rooo.s..uNz»

Certifico que o seio de autenticidade
do atos tol afixado na última folha dc
documanto,*



}. i 1, GFICÍQ - BRiSrLíA
immm cmi m pssqas imm

. . ̂ "íricou 3r^ui'^3<)a cóPia si* sicnfilse
VI. ■ propor a s«,viços ao

3 prop.^ o^Ha
W^Ã-Sbme«dos à ap:ça^O ápa^pcnselhoa Fiscal e Supanor,

bem como da Assembléia Geral.

p,rt9irt) Únieo -■A-lbro!a^od^»Wto^-«^«^^^^,^55Srt^L.g«^ 3«bI^1o cintIhfde Adminlst^çâo. regulaméS^d^^^^^^ados a compor-grupos de
.como: Art 3A O Conselho de Administração poderá, a seu-critério; °dap"e~ da^tura administrava, cardas.

I, serviços de voluntariado.
11 realização de eventos de^confratemizaçâOi

associados,duan.0.^..^^^
Art. 35 - compete ao Presidente do Conselho de Administraçã^í^: 1

-do IPROE.

relaçõM com

^ rtíafefiae.Dirtecôa dosidirei^e interesses do Insbtuto.
administração puDUcae qu^^u^. s™..w r--^-
^ defesae proteção doS;direitps- e interesses do Inseto.
II nrA^iriir as reuniôes do Conselho de Administração,., ..., 3p~;i
lli. ^:^^™mSN^=eíp.«sidante Adt™nistrat^o^danc^ III. BIUT-UIIJUHIW «-v/llltw . .7 í-

a). asslna.condatcs.a.consdtüir,procurdoras -ad.judkda" es||ãg6tf f pecfficandoos.poders nos
tSncerrrcontasbanc.dasXxèÍi^ c) assinar correspohdênclas.que.depualquer:rnodoobngueni|^!QE|, .4 '. 'r"-.'. 'V- -1 ^2:- Art. 36 - Aos Vicenaresidentes compete: - . S-; . : j

I. propor planos de ação para suas áreas espedficas.
II propugnar pelo alcancemos objetivos do IPROE.
lU. cumprir e fazer cumprir o presente estatuto. . '
IV. substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos

75 CJ

U « o

Parágrafo único - Os mombroa do .Conselho de Admin^, ní,;|oderâo acomular cargos Conselho Piscai. \,i; ■1',

CAP. X - CONSELHO

Art.37-01PROEte,àum,ç;pnsa^F«^^P^dedois(02)n^;..i^ Cortseíhos.detres(03)8nífe;C0frf'ál^àfBCon^ g
P=,ráfl«te Únic6'-0 eonsâho-Fiscal reunir-se-áoímin^m««4^ extraordinariamentr
Arts38-Competeao-C^r^^^^iç;'^:;.,
=ííiií2is£2sr.isss'i^M:?2's 1.

1

TA3EU0NAT0 GRASSANOj
Mavsa Cláudia Mori •

sobre —.
Conselho de Administração. . ;
Ul exarninar os lMT»e ©saturação do instituto; ■« ^ •
W. acompanhar os trabaavK de eventuais audíti^extetTvjsindep ,
V. consKxrarexIraordinariarneflteaAssemblétaGeral. . ; . .c- .j

Escrovenie Juramentada

Maringá - Paraná
TARP.UONATn CRASSAÍJO

Lurdes Palasz Dias
ESCREVENTÊ jURaMÊMTAOA

MARINÔA ' . .PARANÁ

o^dbao
j
r 'pA P R [J r j Iv 'VT.Q. .QIíASSANO

j tr.-^v-r". i" os-ász: Oiaís ••
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-gfea

TABELK&iílATO GRAS
Autêntico apresenie copia. O rplerídoi verdad

Av: H«j^i.'373
.Maringá--18 ABR,,20I3

lài íTWAlOPflM

.O W(^ C^,tlME FEUEM*
O niC^OOÇESAR lANZA

.Oa verdade.

ÍAjEU0iyÍT.0 5^5|^
f^a'asz^DÍãs~ •- -EVENTí; JUR^MENrADA

- ."arana

LURDCtrAlAfiZOIAS
QthAYSC FlOOtMEDO AifiEiftO
Q MAYSA ClAuOia HOfil

[ãb1uõI5õ5mIíãnõ Thayse Figueiredo Ribeiro Angelone
Escrcvortto juratnsntsrlB
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TA8ELIONATO GRASSANO
Autentico a prMeflta cópia. O referido ó verdade e dou fé.

Ay.Herval.373 4 - »,,,
Maringá-PR ■ J JPLi 2013

^ tesl*. wi ! |/V-AJ /<a verdade.□ PRBCWCW9TB}ít0PE»0Ê8^ □lüROCSFAUSZOIAS□ weiCH CRISTM fm&»y □ TMAY8H FtÔüElftgDO RIBEIRO
□ AHA LIWA NERV^aMNTES □ MAYSA CLÁUOIA MOftf

"Certlfleo que O 8âlo de autentídciade
de atos foi afixado na última folha do
documento.

.Cartte) quB o «*> "l® ■"íâíí
dooumwto»"

TABELíONATO gra^
Autentico a 1

Av.Hervai.W3 » l. AIJL. 2013 1
Maringá - PR j

tja verdade. 1
Emtest" —1-—..JnBwórnLÜãoEsrALASZOiAS^^I□ P»ÍClACW^L<^tp^ aTHAYSe F«W£«Et» RteoRO,
OwacH cRUTte — ̂ ^^sa cUudia mori
□ RICARDO

3EL10NAT0 GRASSANC
,IÍC0 a presente copia. O tefendo é verdade e dou fé

el.373
PR

averdad

•;SISTINA LC9tSRES0UW/l ILURD^FALASZOIAS
í f?IST!N£ rZftHEIRA / t~~ÍTHAYSg FIGUEIREDO RIBE t'

ANEÍÍYABRANTÇy □ MAYSA CLÁUDIA MORI

"Certifico que o selo de autenticidade
de atos foi sfixaao. na última folha do
documento."

■rABELIONATO GRASSANO
kutentico a presente copia. O referido é veroade e dou fé,

v.Hefval. .373
aringá Pt . 2 8 NOV. 2013

U'EíCH CRÍStTnE ÍERREIRA
1 RICARDO CÉSAR LANZA

da verdade.
LURDESFALASZOIAS

HlGUEIREOO RIBEIRO
□ MAYSA CLÁUDIA MORI

□ lurdesfai
OehAYSE HiGl

s  O Süio de .?íUíõnticidâda
do atos foi aflA4.do rra úitíma folha dc
íGOurnanís.'
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REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURÍDICAS
MARINGÁ - PR .;35727S li

Parágrafo Únieo- É prerrpgadB® do Conselho Fscal a coiHbdlaçâo de
balanço do IPROE, em ^ dispositivos legais.

CAP. XI - DAS ELE1ÇÕE^,;%

1. OFICIO - SilASILIft
fê ISTRa OlVIL (^5 PE^IftS JiJíIDICAS

Art 39 - O presidente do Conselho Superior do IPROE convdçàrá^s^^|Íéia Geral Ex^ordlnéria acada triênio.^ra a^leiçâo do Ooríselho Superior. Conselho-de:Adniinist^í^.e.Conselho PjscaJ..sendo
que a primeira eleição deverá ocorrer em abril de 2007. 4;; .

Parágrafo. Primeiro - A convocaçôo será feita através de ,Edit?r^nde.l^^^v1^ de Comi^
Eleitora! constituída por trêsíconselheiros mdicados pelo RresideitóMo-^J^i^lf^Oi-Supôdor.publicarKJo-o
uma vez em jornal d^ircutaçáo diária- íocatda,sede-do.íPROE:e<rü;^edfeí^:cir os
associados, devendo a .publicação ser feita no mínimo 10.dias an^idas-èfâ^es.

Parágrafo .Segundo - Somente poderão ser candidatos os .assc^d.^1^^pres e efetivos, desde que
estejam em pleno gozo dos sêus direitos. '

Parágrafo Terceiro - TerSo direito a voto todos os.as36<íjédos|^^^<|&^.s.condiçôes previstas nos
Cap.HIeVde8t».Estatuto. •^'4'
Parágrafo Quarto - Cada Conselheiro terá direito a um voto^èdaK^^^yoto por. procuração e a
acumulação de votos;

Art^ éO - O -regístro-das Ghapjas deverá ser feito na sede do. IRÇág5,.máÍ^e^protoco!Oi;até 05 (cinco)
dias antes daseleiçôes. obectecídos-os seguintes critérios: • • ' . .'f"'

l: pedido de registro-.de chapa ccmtendo.3-indicação-dos. assi^dòsrca^aíos.que.comporão os 07
(sMe) membros -do -Gonselho Superior, dentro eles pS: 04,^i^guá^i^mbros do Conselho de
Administração e os 02 (dois) membros do Conselho Fiscal;.-: *

IL O pedido de-regisfeó" será assinado pelos candidatos. sendó, ;vedai^;a inclusão de um mesmo
candidato em maisttó unr\a chapa. j

(II. declaração individual assinada pelos cancpdatos de que n^pí^^o^j^pçdidos de exercerem cargos
eletivos no IPROE, não são falidos oú cometeram crimes-.doloso^J^i^ !•

IV. apresentação de cópia de documento de identidade, tio cad^^o.ítie.^!^^oa-física perante a Receita
Federal e comprovante de residência. '

Art 41 - Ocorrendo qualquer Ir^ulsridade no registro, o candtg^t^cèp«1^^ será comunicado por - »
escrito pata que proceda a regularização'dentro de Vinté e pena de impugnaçâo da |
mesma. 5

Parágrafo Primeiro - O pei^do de impugnaçâo da chapa: aey^^.^||^á;.por.escrito, até dois (02) i {
dias corridCíS,aptep asseí)ftí;^ie..dperá ser proto<x>lado.jdntop^r^^|pi^^^ ® {
Parágrafo Segundo - O peí^db de. Impugiiâçãb sérá analfeád^a^^óf^ís^ Eleitoral, que terá o prazo g^i
^áximo de três (03).dias corridí^piára fô fcer p.par^í^r^ "''S- ̂

ctár;.;'.:! .- ^ r.f,' -r
Parágrafo Terceiro •- Ocorrendo a impugnaçâo, .será'prOrrogadp^^iApme^c^iente o mandato da gestão
em exercido, até a nova Assembléia de Eleição. 7

Art. 42 - As eleições serão realizadas na sede do IPROE, sendp-p^ldidj^ pelo Presidente do Conselho
Superior ou seu substituto, às U horas e encerrando-se'às SO lToras.rseiido ato contínuo realizada
apuração dos.votos. ?

Art 43A eleição ocorrerá em Assembléia Geral Ordinária, coavo^ap^^ fim especifico, da seguinte
forma: ,v,

l. serão indicados dois membros entre os presentes para cor;^^^p.:d^g^rnbléia de eleição que não
sejam candidatos, r ' - !

—-1 .V ... 8

Mays tiàâia x/r^ '• ^ O G.

<fe

TABELÍQNATQ. GRASSANO

Lurdes Falasz Dias
ESCREVENTE JUR^ENTADA

MARINGA! - -í'ARANA

.Maia Mlí)í?feJticlaprcernc cópia, o .eíeriú

'^'inlesic
O

rrva,,373 j 8ABR. 2013
jMafingà-PR tuij

;• • {óes Di33'.'';v''
•  AiviewrACi." .

TABELIQNATO GRAfiRAisrn

Lurdes Falasz Dias
FTCRKVENne .'UR,hME.NTADA

MARINiÍ.A - PARANÁ

p^iL*»isnyAioA£st
O^icficíisridfEMt^ ni«iy«
^'Cardqc£sWÍ!i?a ~ W) a»£

,  ̂ ds veros
IZ* CjlUROESfALASZOlAS

Ql»«TSEflCu£lR£nf,3^
D"^A CLAirt>,A MORl.

1 r\ DUíLÍ■u ONATOGRASSANO
i-r.M0Pii-:^irnAn5!/-ir'ne

1  ..'cJ-T

MA.-"' ' - .



TABELIONATO GRASSANO
Autentico I priientt c6pla. O rôferWo é verdade e dou fé.

15JIL2013

Emtest*..da verdade.

□ pRSOUCWTWA^IDEVtíW' CULURDeSFAUaZOíAS
□ WELCH CMTW íTOfiA/ □ THAYSE FKWOREOO R«EtfiO
QAMAUV1ANERYA0RANTê5 Dmaysa cUücha MORI

ÒOCÜR*'*®'

.ATO GRASSANO .
>i.-': :ópi3. o referido é verdades dou fé. j

o' 17 iL. 2013
.da verdade.

■ "Certifico que o selo de autenticidade
de atos foi afixado na última foltia do
documento."

■ JiIPtSlAuábl-UROSS FALASZ DIAS
: "SSawtA FtGueiREM ribe^ .:.v.»B^>.TgSQMAYSA CLÂUDtA MOPl

TABELIONATO GRASSANO
Autentico a presente cópia. O ref^do é.verdade e dou fé,

TabeliONato GRAS^AMn'
A.en,,coap,ese.ecop,a.o..7:.^t™a?e^ru?
w. Hervai
'tariní

Av. H0iTai,373
Marlncá-PR

2 8 KOV, 2013

Em test'.. um twai ■ j' T ■■ * I
□ PRWlUCRlSTINAt^SOeSOUZA/QLURDBBFALASZOIAS __
i—[wEcètjCRISTjilfe^RKElRA /□ IHAY8E FIGUEIREDO RIBEIRO
O ANA LIVlA NÊRY ABRANTEy □ MAYSA CLÁUDIA MORI

^ I ©'''"^LACfi/^TiN-iiOPESDFcn.i7í rn Verdade. .daverdadfC:.v£.cWine.•£ »,SZOIAS 1_^^'CAR00CESARLANZA ^'SUEIReDO RIBEIRO I—J MAYSA CLAUDIA MORI

'Certifico que o selo de auíenticidada
do 3bs foi afixado na última foíha dc



pPrtl^TRO ClViL DE PESSOAS JURÍDICAS. PR #íf; - 1. OFICIO - SRASILIft-  :«ARiNGA p 3-57276 ^^AsTfâ cm ms jsidkaí
—

• IFÍcca armvada Cofia sn sicrorilse
"  içâni.fi4âB68tt plataforma de

leeus direitos,
asidente.

4; 4>

O® O

II. um dos membros será o presidente da mesa e __
III. para cada chapa candidata,, será destinado um perloao para .ap

votação será secreta, aberto para todos associados d®
V. os votos serSo depositados em uma uma lacrada, ajostai^-me^í _
encerrada a votação, será realizada o escrutínio e a contagem doswto^;.^..após contagem será proclamada a chapa eleita. - ;

Daránmfft l'lnlco - A aouracão.-dos votos será reaiizadamas pròpn^-íiáaf^leftorais. comjpresença^^ -^SI^^P^S^^correntes.,edo.membras.^
divulgado através de edital afixado na sede do IPROE. .

|oquadrar-se hO ;Ait. 4?, nas
l^des: junto ao Instituto atéArt 44 - Para-exerceri-o-diFeitode candidatura, O'.

catêgorias- l e II <jesde 'qué'estejam, quites com as contrí&s^,^;v^
sessenta (60) dias antes das eleições.

31^1-farâo-a iavratura da.ata,

^^:quando apresentar número

V

Art. 46 - Terminada a apuiáçôo-^dos votos, os
contendo o resultado da votação.

Art 46 - Será.consideradairiüla-avotaçâo, devendo
de votos diyersovdo númeràde conselheiros e associados voterj^^í- ,

Aft. 47 - Em caso -de emjsate.-na votação, será elehá a.-çhap^^^^c^^r^tò a-iPíesidente do-Conselho
de Administração for-o mais-idQso.-cuia prova ;deyerá.^^Fvf^^|h^t^írninada -a apuração, para a
declaração do vencedor. ''•

Art. 48 - Cw eleitos -poderão ser empossados ou enisolenidade 3 ser realizada até 30 dias após as eleições; -l -fc .

CAP. XII - DO PATRIMÔNip

Art. 49-Constituem patrimônio do IPROE:

l. As contribuições, doações e legados oferecidos por
li. As doações, subvençã^. legados e auxílios de pessog^^*--
privado, nacionais ou estrangeiras, representado por bèpé
III. Os bens móveis ou Imóveis por éla adquiridos ou -recebidbs/^^.
deles auferidas e usufrutos-íque lheforem conferidos. • .

Parágrafo Primeiro -.0 patrimônio do ,IPROE será:çcHi^M^
tendo sido adquiridos ou recebidos erh doação, livr^ èdtóe'"*'

Parágrafo Segundo - OSr|>ens Imóveis, bem como,
ser alienados por dècisáopòiÇoBS^ho de Adminislra^p. ,á'
previamente petó Cònsellvó^^perior. devendo sempreoTes

^éis ou imóveis;
idicas, de direito público o

Içados em escritura pública

CAP. xiii - DAS RÉcerrfts

Art. 50 - Constituem receitas do IPROE:
;<!r •

u

ãção de seus fins e as rendas

,
_omjs..

ivante valpr. somente poderão
'jCon^hp Fecal e autorizada
idò pái^ os fins do-Instituto.

1. Valores decorrentes daS còntribüições, doações ,"d. fegados-Of^ffi^dps^P^^'^^''^®!
II. Recursos financeiros, taxas, anuidades ou mensaltóaçíp^^uri^^as contribuições feitas pelos^^^f^^
assodados nos termos do Cap. IH deste Estatuto, bem como .deiíár^d ênwfedes; ^ |

.  I.- 3 f.- *?> V?
III. Valores decorrentes das doações., subvenções, legados .e-^jlloí^^essoas físicas ou jurídicas, de -
direito público ou privado, nacionais ou estrangeiras; . a; *.•

IV. As decorrentes das rendas e usufrutos auferidos de bensíH^^i^;
terceiros ou que venham a constituir através de contiafoou tern)p;i^[

/IAMIJONATO QRA.q.qAMÀ
TABELIOI

LurdeSrfaf
•  FSCRÊVgfCT.è '2 '
marimgA-

dia Mori
Júr smentada

UbHMpA .
paraFTT

..PARANA

de QUe ■fglujÃ/to ■ GRASSafe^ff

Aufentícoa ptes

mMa^^:p.R

iveis de sua propriedade ou de
>;ou parceria;

Áro

<h
f;

Ní . P.
p-aranA j

□ »íSC4ÁC«IST1ÍALCM>£.
OyClfi^CAiSTIN^ftSE
Q WCAflDp CESA^CXÍÍZA

gras,
cópia, o reí«rÍ(}o é veroa

í 8 ABR. 2013

,  üa vfcfdaae.
u QLü^OCSfAUSZOiAS

OTMAm »iewíMtoo Riesiflo
LJMAY&A CLAüOia «ORj

TAfíELiOUATO GRASSANO

Lurdes Falasz Dias
?'.^CREVENTE .«URaMENT^OA

MARINGÁ - PARANÁ

TARELIONATO GRASSANO
Thayse Figueiredo Ribeiro Angelone

• Escrevente Juramentada
MARINGÁ - PARANÁ



<V''-

Ay.H»rv#l,373
Maringé-PR

Êmteat®
QfUBSCJUOttTOA

5 ]«(.. 2013
íTittiLda verdade,
3uí«DÊSFAU8204tó
QtkAYSE r(OUe«£DO R«£«0

"Certifico que o seio de autenticidade
de atos foi afixado na última folha do
documento.

itelode dc

^ONATO GRASSANO/i tcse-c íópía. o'eíerido éverdade • dou fè. I

WlllL. 2013

.. . da verdade. |

SIS? Tf ° autenticidade
docuS."

TABELIONATO GRASSANO
Autentico a presente cópia. O referido é verdade e dou fé.

Av.Heiyal,373
Marirwâ - PR

da verdade.EmAest".. ~Z "□ ktSClLACRlSTINAloXsWsOUZA/lZlLURDES^ALASZDIAS
□ THAYSE FIGUEIREDO RIBEIROOWcH chistineXrreira

n XlA LiVlA btgRY A8RANTE? DMAYSA CLAUDIA MORi

TABELiONíii.TO GRASSANO
Aulenlico a presente copia. O referioo é veroade e dou fé.

Av.Hefv3t.373
Maringá^V 2 8 NOV. 2013

—da verdade.3 LOPESOE SOUZA a LUROES FALASZDIAS'U ̂ELC>e«?TINE FERREIRA S] thaySE FIGUEIREDO RIBEIRO
LJRiCARDOCESARUNZA □ maYSA CLÁUDIA MORI

"CertifiGO que o selo de autentlcidads
do atos foi afixado na últlina folha d;
WWs^^nj« |iv.



s>
m
 
r
"
>C
O

7
3

i
n
 
r

n
 b;

Z
m
 Q
.

r
*

Q
<
 (
D
0

>
2
 (fl
S

m
 T
I
>

•

u
.
 í
ü

i
 ÍU

-
 
W

00

•
D
^
 N

>
5
 0

C
O

7
3

2
»
 
"
—

C
O

>
c
 Ü
)
>

2
>
 ü
)

>
0

í
ã

\ >
 
Si >

^
 ̂

s
H

>
 
m
r

;
>tt

2
|
?

2
 g
a

V2

>
|
§
3

-!
?

1
 
^
 
m
m
g

-
H

c
>

,
S
N

:
0
'
>

>
 0
 0
g>

z
 >
 «

>
P

, ■ r' •:'
,1 fn-i-:: 

-• .
 -'-'rA

m
 
-
o

|
âia

Q
.
<
0'
 2
 3
.

tt 
®
 Ã
 •

T
3
 
®
 
T
»

K
 c
 3.

ô
"
»
.

C
L
 t
J

ro 
u

Í'sS
o
 o
 g.

(
A
 
0
1

g
)
 01

3
>
 
A

1

O
i
 
f
n
-

C
A
 
cu

I
J

IS
3
 ?
 S
.

í
»
4
.
W

P
i
i
i

;
o
 -w'>:;- •?

-.•••ftT>í»ív*fá;v>>

'
B
 o

"OjUôlUTOOp
op Bmqj muflfn eg epax^e foi soie 90

®pepW®in8 ep o^es o ení) ocwíôO.
TABELIONATO GRASSAN9
W
e
l
c
h
 Crisiine Ferreira

Etcrei^enie J
u
r
a
m
e
n
i
a
p
»

M
A
R
I
N
G
Á
 
.
 
P
A
«
A
N
A

S
 ̂

â

t

>
-
 m

I
|
 . . ...

^
3
'
 S"^-

Q) &
 . 
5



tabelionato grassano
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CAP. XV - DOS UVROS

Aft. 52-0 tPROE manterá seguintes livros:

I. livro de presença das as^mbléiase reuniões, ■.
II. livro de ata das a^emWêlas è reuniões -• '
III. livros fiscal 6 (ánfâbll.
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Ari, 65 - Extinto o Instituto, o seu patnmônio será tiwsfen(|^;'.oütWj, ,
termos da Lei 9790/99, Fíriéferenclalmente que tenha o\mesn7Pi.ítijètá|áW^ do ÍPROC c rogísüuUá nu
CNAS. ;.r L

Parágrafo Único - Da mesma forma,'^na eventualidade da^^ÔÉ-

mesmo objeto social.

ArL 66 - As funções de membro do Conselho Superior e
por parentes ató o terceiro grau dos membros do Çonselhp d

fí:

a quatificaçdo de OSCIP, o
rante o período em que durou
'^rencialmente que tenha o

àl não poderão ser exercidas
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Art 67 - Ob casos omissosi se não regulados por este :Estatú6^p$ié%^ perão dirimidos pelo Conselho
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Art 69 - Compete ao Grupo Gestor Inicial:

I. instrumentar a institui^, -
II. efetuar lançamento ofídai da entidade,
III. capitalizar associados,
IV. elaborar o regimento ictfemo,
V. definir e executar os projetos e programas iniciais,' *
VI. executar as ações de competência de cada Conselho.

Art. 70 - Os rrtembros do Grupo Gestor deverão promover,^^^^sit^
abri! de 2007. . r.rfe

-'ife

Art 71 - Os membros do Grupo Gestor iniciar jxxí^o
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ijpf s' s
consoante a já referida AVERBACÃO N"
Assembléia Eleitoral Ordinária, realizada em 25 di^fSd?2ml
atuais cargos eletivos, com mandato de 03 ítrêsf aní pÍ--'
constituídos; CONSELHO DE ADMINISTRACÃn b °Í'
José Daibert de Araújo; Vice-PresidentP ntEa a Eduardo
Jefferson Nogaroii- Vice-PresiHpnto a Assjintos Empresariais:
Everaido Belo Moríno Vi- '"stitucionais:
Administrativo-Financeiros- Luiz Aíita- C^on !h b- Assuntos Azevedo e Israel Lobo Sho CoSiho ° lázaro
Eduardo José Daibert de Araúio insn r -Jsfferson Nogaroii,
Mnteno, Leis So" «d Su,o'r"°,
Compete ao Presidente do Conselho de Admhfil^ts
IPROE ativa e passivamente' em iuiVn rm fnra h i ^ ''apresentar o
administração pública e aualoupr relações com
referentes à reaSSo de S Jns fí ^^s interesses do Instituto- e em mn?.. ♦ Prpteçao dos direitos e
Administrativo Financeiro- assinar ciwíarnc™'" Á° .^'^®-''''es'dente
"ad judicia" e "ad negotia"' esDecifirandn ^ °|nstituir procuradores
instrumentos e abrir, movimentar e encerrar rnnt° h®^ respectivos
cheques, ordens e requisições (art. 35 - I Il5i5 comn'f'
Vice-presidentes do roncaihn ainda aos
ação para suas áreas especificas Pfopor planos de
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CONÍEDEÍAÇÃO OAS ASSOCIAÇÕES
COMEtCIAiS l EAVXESAKlAn DO BEASIl

ATA DA 2^ ASSEMBLÉIA EXTRAORDINÁRIA DO INSTITUTO PROE

W (T

Aos onze (11) dias do mês de agosto do ano de dois mil e oito, com abertura ás
08 horas, na filial do Instituto Proe, localizado na Rua Vereador Basílio Sautchuk,
n® 388, na cidade de Maringá, Estado do Paraná. PRESENÇAS: Presentes à
Assembléia os conselheiros e associados que assinaram a lista de Presenças da
Assembléia. FORMA DE CONVOCAÇÃO; Assembléia convocada pelo presidente

'do Conselho de Administração do Instituto Proe, mediante Editai de convocação
publicado na forma estatutária. ORDEM DO DIA: Alteração do Estatuto Social.
Iniciados os trabalhos às 08 horas, estavam presentes: Presidente do Conselho
Superior e Vice Presidente de Assuntos Empresariais do Conselho de
Administração Sr. Jefferson Nogaroli, brasileiro, casado, empresário, portador
de cédula de identidade n°. 3.536.431-5 SSP/PR, e inscrito no CPF sob o
511.980.619-87, domiciliado na Rua Heitor Stockier de França. n°. 356, Centro
Cívico. 7° andar, sala 73, Curitiba, Paraná, CEP: 80.030-030, Vice-presidente do
Conselho Superior e Presidente do Conselho de Administração Sr. Eduardo
José Daibert de Araújo, brasileiro, casado, empresário, portador de cédula de
idenWdade n°. 3.730.172-8 SSP/PR. inscrito no CPF sob o n°. 668.695.529-91.

domicliiado na Rua Heitor Stockier de França, n°. 356, Centro Cívico, 3° andar,
salal";;^!, Curitiba, Paraná, CEP: 80.030-030, Vice-presidente do Conselho
Superior Sr. Adilson Emir dos Santos, brasileiro, casado, empresário, portador
de cédula de identidade n° 1.097.528 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°.
443.036.539-34, domiciliado na Rua Néo Alves Martins, 2789, CEP: 87013-914,
Vice-presidente do Conselho Superior e Vice-presidente institucionai do
Conselho de Administração Sr. Everaldo Belo Moreno, brasileiro, casado,
portador^ de identidade- n° 3.759.960-3/SSP-PR, inscrito no CPF sob n°
496.160:999-49, domiciliado na Rua Vereador Basílio Saltchuk, 388, centro,
Maringá, Paraná. CEP: 87013-190, e Vice-presidente do Conselho Superior e
Vice-presidente Administrativo-Financelro do Conselho de Administração Sr
Luiz Ajita, brasileiro, casado, portador da cédula de Identidade n°. 966.814-4

SSP/PR, Inscrito no .CPF sob o n®. 320.183.479-34, domiciliado na Rua Saint
Hilaire, n°.. 946, Zona. 05. Maringá, Paraná e Sr. Wéllington Rodrigues de
Oliveira, brasileiro, casado, profissional libera, portador de cédula de identidade n°
M-1.631.341, SSP/MG, inscrito no CPF sob O n° 366.043.966-72, domiciliado na
Rua santo Galante, Bairro Cidade Alta 2, Maringá, Paraná. O Vice-presidente do
Conselho Superinr Sr Rngprio Pedrozo Mainardas, brasileiro, casado, portador

'Certífíco que o sele de aqly^çidade
de atos foi afxado na últim? folha do
documento^

tãbêOõIãtoõIãIÍ^
Thavsf F>°ueiredo Ribeiro Angelone^ Lcr-venteJurameotoda
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Autentico a uresente copia, O reteriúo é verdade e dou fé.
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CONFEOeiACiO DAS ASSOCUÇÔei
COMEtCIAB E EMrtESAtIA» DO ÍIAStl

1^*»j( ̂ •avíV» o^ni Mí^i^íAL lu> n *«• A4 t>c*J

(B <6

da cédula de Identidade n°. 1.476.685 SSP/PR. inscrito no CPF sob o n°.
340 040 419-53 domiciliado ná Rua Francisco Alves Guimarães, n°. 322. apto
1101 Bairro Cristo Rei, Curitiba. Paraná, o Vice-presidente do Conselho
Superior Sr. Aríovaldo Costa Paulo, brasileiro, çasàdo, portador da cédula de
Identidade n" 225.696.1 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n". 397.267.549-68,
domiciliado na Rua Men de Sá. n°. 835. Zona 02. Maringá. Parana e o
representante do Conselho Fiscal, Sr. AIlan Forte Rubira, brasileiro, casado,
empresário, portador de cédula de identidade n® 852121 SSP/PR. inscrito no CPF
sob o n° 095.678.609-04, domiciliado na Rua XV de novembro. n° 631 Curitiba.
Paraná, não estiveram presentes e justificaram suas ausências. Foram
deliberados os seguintes assuntos:

1- Alteração do nome fantasia do instituto Proe. chamado simplesmente Proe,
para doravante IPROE.

2- Alteração do Artigo 1° do Estatuto do Instituto Proe no que concerne á sede e
foro do Instituto Proe:

Artigo 1° - O Instituto Proe, com denominação de fantasia e dorovante chamado
simplesmente de Proe é pessoa jurídica de direito privado, de fins não
econômicos, com sede e foro na cidade de Brasília-DF. sito a SETOR DE
AUTARQUIAS SUL, QUADRA 05 BLOCO "K" N°. 17 SALA 1405 - BRASÍLIA -
DF. CEP 70.070-937. regida pelo presente estatuto e pelas disposições legais
aplicáveis, especialmente a Lei Federal 9.790/99 e seus complementos legais com
prazo dje duração Indeterminado.

''.i •

Passanâôjater a seguinte redação:

Artigo 1*^ - O Instituto Proe, com denominação de faritasia.e dorovante chamado
simplesmente IPROE é pessoa jurídica de direito privado; de fins não econômicos,
com sede e foro na cidade de Maringá-PR, sito a Rua. Basílío Sautchuk, 388,
Centro, Maringá-Paraná, CEP 87013-190, regida pelo presente estatuto e pelas
disposições legais aplicáveis, especialmente a Lei Federal 9.790/99 e seus
complementos legais com prazo de duração indeterminado.

3- Alteração do Artigo 2°, caput. do Estatuto do Instituto Proe no que concerne ao
objeto do Instituto Proe:

Art. 2® - .O IPROE, tem por objeto a integração de cidadãos ao mercado de
trabalho, especialmente jovens e adolescentes, realizando educação profissional e
intercâmbio entre trabalhadores, estudantes e empresas, de maneira a contribuir
para o desenvolvimento econômico e social e no combate a pobreza.
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documento.*
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Passando a ter a seguinte redação;

XKCBM
CONPtDíltAÇAO DAS ASSOCIAÇÕES
COMERCIAIS t EMEtESARIAIS DO RRASll

Art. 2° - O IPROE, tem por objeto o agenclamento e a integração de,estagiários
e de cidadãos ao mercado de trabalho, especiaimente jovens e adoiescentes,
realizando educação profissional e intercâmbio.entre trabalhadores, estudantes e
empresas, de maneire a contribuir para o desen\/blvimento econômico e social e
no combate a pobreza.

4- Inclusão da expressão adolescentes, no Inciso I do Artigo 2®. nos seguintes
termos:

I. Criar e fomentar a criação de projetos e programas de formação e qualificação
profissional para trabalhadores e estagiários, preparando-os para integração ao
mercado de trabalho e desenvolvendo a visão empreendedora.

Passando a ter a seguinte redação:

I. Criar e fomentar a criação de projetos e programas .de formação e qualificação
ofissional para adolescentes, trabalhadores e estagiários, preparando-os para
tegração ao mercado de trabalho e desenvolvendo a visão .empreendedora.

5- Inclusão do Inciso II,no Artigo 2°, nos seguintes termos:

II. Promover a integração entre empresa e escola, intermediando a contratação de
estagiários;

6- Inclusâprip Inciso XXll no Artigo 2°. nos-seguintes termos:' .

XXll. Prqm|iyér o recrutamento e o agenclamento de mâo-d^obra para o mercado
detrabalhí; V'

7- inclusão de uma categoria de associados no Artiga,4°^ nos seguintes termos:

IV. Associado usuário.

8 - Inclusão do Parágrafo Primeiro e Segundo no Artigo 4®, nos seguintes termos:

Parágrafo Primeiro - Uma pessoa poderá pertencer a mais .de uma categoria de
associado.

Parágrafo Segundo - É facultada ao Conselho de Administração do IPROE a
criação, á qualquer tempo, de Outras categorias de associados,-regulamentadas
em futura alteração do presente estatuto após deliberação em assembléia geral.
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CONFEDHAÇÃO DAS ASSOaAÇÕES
COMEXCIAIS t CMFkESAIllAIS DO BtASIl

9 -Alteração do. Artigo 6®. caput, do Estatuto.doJnstitutoProe .no que concerne ao
associado contribuinte;

Art. 6° - É associado contribuinte, pessoa física ou pessoa .jurídica, que venha a
solicitar sua adesão e seja aprovado pelo Conselho'de Administração.

Passando a ter a seguinte redação;

Art. 6° - É associado contribuinte, pessoa física ou/pessoa jurídica, que venha a
solicitar sua adesão e seja aprpvado pelo Conselho de Administração, isento do
pagamento de anuidades e da participação nas assembléias, seni direito de votar
e ser votado.

10- Exclusão do Parágrafo Único do Artigo 7°.

11- Inclusão do Artigo 8®. nos seguintes termos:

Art. 8" - É associado usuário pessoa física, estudante ou trabalhador, beneficiária
dos serviços gratuitos prestados pelo IPROE, isento do pagamento de anuidades
e da participação nas assembléias, sem direito de votar e ser votado.

12-Jnclusão.do Parágrafo Terceiro no Artigo 22. nos seguintes termos:

Parágrafo Terceiro - É vedada a participação, em qualquer instância administrativa
do Instituto, de candidatos a eleições públicas de quaisquer partidos políticos.

1.3-ijrnçiusão do Parágrafo Único no Artigo 24. nos seguintes termos:
:  ''I;
'• /j. , •
Pafágrafo Único - Os associados em pleno gozo de seus direitos podem fazer-se
rejDresentar através de procuração, tanto na Asserhbléia Geral Ordinária, como na
Assembléia Geral Extraordinária. -

14-Alteração na maneira de convocar Asserribléias'. substituindo a publicação em
edital em jornal de circulação diária nacional pela publicada em edital em jornal de
circulação diária local na sede do IPROE e ou em circular distribuída aos
associados.

15-Exclusão do Inciso V do Artigo 29.

Esta Assembléia recomenda que o registro da ATA que efetiva a alteração do
endereço „da sede do IPROE, seja feito no início de 2009, afim de. assegurar
antecipadamente o tempo necessário para obtenção do Alvará de Funcionamento
da futura sede. a
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DAS ASSOCUÇOES
COMERCIAIS E EMPRESARIAIS DO SRASIl

igual teor e forma. ^ secretano da Assembléia, em quatro vias de

Maringá, 11 de Agosto de 2008.
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REGIS7H0 CIVIL DAS PESSOAS JURÍDICAS A-t-in',,
MARINGÁ-PR ^llc34

ATA DA 3* ASSEMBLÉIA ELEITORAL ORDINÁRIA DO INSTITUTO PRQE

abertura às OS^oías! nHede^o^lnstitliro^roe bca^ d°'^ Basílio Sautchuk, n° 388 na cidadp h» h/í Vereador
PRESENÇAS: PrWentes à AssembSa nf
^ssembl? ® "e Presenças da Assembléia°FORMA DE%ONWCA^^
diretora dos TRABALHOS estatutária. MESA
nomeada pelo edital de convocacào cD^nllf Comissão Eleitoral
Daibert de Araújo, Everaldo Belo Moreno e Lu / AnS® senhores Eduardo Jose
39, 40, 41, 42 43 44 45 46 a A7 » e forma dos Artigos 38
Social a saoretanadl-pelolLssor
Andrade OAB/PR 17523 ORDEM DO DiÁ Eduardo Misaei de
Conselho Superior. Conselho de Admhisí^oâó^^^^^ do
201372014/2015. Iniciados os trabalhos àf 08 hn?ff ̂
informou p registro de uma única chaoa ^ ^ comissão eleitoral
mencionados, sendo comoostas npia ■ concorrer aos cargos
SUPERIOR; Presidente Sr \Ih1 CONSELHO
empresário, portador de cédula'de brasileiro, casado,
inscrito no CPF sob o,n° 511 gao 619 87 rin r SSP/PR. q
de França. n°. 356. Centro Cívico' 7° andar Stockler
80.030-030. Vice-presidente do ̂ ̂ CEP:
Daibert de Araújo brasileim Superior Sr. Eduardo José
identidade n°. 3.73o'l72-8 SSP/PR P^^ador de cédula de
domiciliado na Rua^Sinze 'jfj 668.695.629-91, Paraná, CEP; 87.014-480, Vice-Dresidente rir^ n ^afoim Aiamar, Maringá,
Carlos Falleiros, brasileiro, casado empresáno"^nnrt°H
Identidade n° 4022651-6 SSP/PR iríscrlto no rtc' Cédula de
domiciliado na Av. XV de Novembm ̂Soo A^ 680.025.649-87.
presidente do Conselho Superior'sr. Èveíaldo 60^^
casado, portador de identidade r\° 3 759 950 s/qqp pd Moreno, brasileiro,
496.160.999^9, domiciliado na Rua Vprp.H^^^^ CPF sob n®
Maringá, Paraná. CEP: 87013-190 Vice orenirtA^T
Sr. Luiz Ajlta. brasileiro. bo Superior
4 SSP/PR. inscrito no CPF sob o n^lao 183 ^ 'den idade n*^. 966.814-
Hilaire. n°. 946, Zona 05 Marinqá Paraná vt Rua Saint
Superior Sr. José Mariu So FH^o hrac,
portador da cédula de identidade n» 632 528 SSP/PR ^^"^'"istrador.
075.096.509-68. domiciliado na Au w k. 'isento no CPF sob n'
87,013-230 Manngá - Parana - CEP:
João Paulo Silva Júnior brasileira aw Conselho Superior Sr.
de identidade n" 3.296 240-8 SSP/PR Ineirríf da cédula
domiciliado na Av. Carlof
Parana. CONSELHO DE ADMIMKTPArArt A VT ' ^^aringá -
Daibert de Araújo, brasileiro casado Pmnrr'^^^ ® José
identidade n® 3,730 172 8 qqp/pp • ' • portador de cédula de
domiciliado nam ?ufn^e dflro °^^ f'' ° ®®8.695.529-91 e Agosto. p®r22,l, Jardim Alamar, Maring

> m J
*t *• 2.
2 2 0

>
00
cn

2*3"
t—

0 9 O0

>2 3.
9 l/l

z
>
H

' ts
0

Q| fí0
t) 3 "TJ33

> 2 ™ í. 3

>15.
>
00
cn
>

z«355

0

> o p '>

ÍT-^BELIONATO G£ASSANO
i /.«; lerii;o e pfefeme còòii). ü rei^íao e v^ade e dou 16.

H. I^ífvji, i!3

Uarlngi - PR

Em lesl*.

'Certifico qtre o selo <Je autenttàdade
M atos foi afixado na última íolha 6c
oocumenlo.

3 verdade.
□ ««ClUCÍlSIWiOPÍSCt SOWA D LllROéS fALASZ OIAS
□ WELCMCRiSriNE feRíElHA a IKAYSE FtôUEiaEOO Í1I8E1RC

tSêSõíSõIS^®^
.^A . paranA

*

Mayss. Cléudia Moitj l

IABEUONato GRASa^i^fn
Thayse Fijuciredo Ribeiro Ang^

escrevente Juramentada
J^^ÍNGA - farama



de

>Marln9â-PH . pyy^/

w

TABELIONATO GRASSANO
Autentico a presente cópia. O referido é verdade e dou fé.

1 7 Si
Av.H6fvaL-373

Marln^PR

Em feSl®. ///-{^ ^^^vTrrlflftft
n>filSCMCRISTimi.OPESoéspt}zic^'^^USDESfAtASZOlAS
□ [íELCH CRISTIME FER^A 3 THAYS6 FtOUEIREDO RIBEIRO
□ aNAUVIANER>i<QRANTES SmATSA CLAUDIA MOR!

"C^fffico que e ssir qg autenticidade
Pi' ^;.w\s fOf g.í!XaC5 .;í V.

"Certifico que o selo de autenticidade
de atos foi afixado na última folha do
documento."

^uQnlicoapresenlecupi..Or.tena

Av.Herval,373 . g (^QV. 20^3
' Mann9à.-£B ^ t-

Errtiest
a>

.daverdade.

ferreira
D •MVSA clAuca mor^



REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURÍDICAS / i
MARINGA-PR

Paraná. CEP: 87.014-180. Vice Presidente de Assuntos Empresariais Sr.
Jefferson Nogaroií, brasileiro, casado, empresário, portador de cédula de
identidade n®. 3.536.431-5 SSP/PR, e inscrito no CPF sob o n°. 511.980.619-
87, domiciliado na Rua Heitor Stockier de França, n®. 356, Centro Cívico, 7®
andar, sala 73. Curitiba, Paraná, CEP: 80.030-030, Vice Presidente
Admínistratívo-Financeíro Sr. Luiz Ajita, brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade n®. 966.814-4 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°.
320.183.479-34, domiciliado na Rua Saint Hilaire, n®. 946, Zona 05, Maringá,
Paraná, Vice Presidente Institucional Superior Sr. Everaldo Belo Moreno,
brasileiro, casado, portador de identidade n® 3.759.960-3/SSP-PR, inscrito no
CPF sob n® 496.160.999-49, domiciliado na Rua Vereador Basílio Saltchuk,
388, centro, Maringá, Paraná, CEP: 87013-190. CONSELHO FISCAL, Sr.
Carlos Lázaro Azevedo, brasileiro, casado, empresário, portador de cédula de
identidade n® 3105221-1 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n® 396.925.349-15,
domiciliado na Av. Tiradentes, n° 968 Maringá, Paraná, CEP 87.013-260 e Sr.
Israel Lobo Coelho, brasileiro, casado, Bancário, portador de cédula de
identidade n® 2.080.753-9, SSP/PR, inscrito no CPF sob o n° 449.599.077-20,
domiciliado na Rua Marechal Floriano Peixoto n° 1503, Maringá - Paraná. A
comissão eleitoral infonnou que todos os candidatos preenchem os requisitos
estatutários, estando aptos a concorrer para concorrer aos cargos. A votação
transcorreu ininterruptamente das 08 horas ate às 18 horas. Às 18 horas,
pontualmente, a comissão Eleitoral deu por encerrada a votação e passou ao

' escrutínio dos votos. Encerrada a apuração dos votos, verificou-se que houve
unanimidade na escolha do Conselho Superior, Conselho de Administração e
Conselho Fiscal. Coube ao Senhor Luiz Ajita anunciar o resultado final da
eleição e proceder imediatamente á posse dos eleitas, conforme constou do
edital de convocação. Os empossados assinaram o termo de posse, se
comprometendo na forma estatutária a cumprir suas obrigações para com o
Instituto PROE. No final, os eleitos e empossados foram saudados com uma
salva de palmas. Nada mais havendo a ser registrado e para que surta os
efeitos legais, coube a mim, Dr. Casar Eduardo MIsael de Andrade OAB/P
1752, assessor jurídico e secretario da Assembléia que lavrasse a ata.
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Maringá, 26 de março de 2013.

ASSEMBLÉIA ELEITORAL DO INSTITOtq PPnP
LISTA DE PRESFM

1)Jefferson Nogaroli

2) Eduardo José Daibeit de Araújo

3) João Carlos Falleiros

4) Everaldo Belo Moreno

5} Luiz Ajita

6) José Maria Buenò Filho

7) João Paulo Silva Júnior

8) Carlos Lázaro Azevedo
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO
3." ASSEMBLÉIA ELEITORAL ORDINÁRIA

O Presidente do Conselho Superior do INSTITUTO PROE, no uso das

atribuições estatutárias, CONVOCA todos os conselheiros e associados para

participarem da 3.® Assembléia Eleitoral Ordinária, de acordo com os artigos 38, 39,40,

41, 42, 43, 44, 45, 46 e 47, e seus respectivos parágrafos do seu Estamto Social, a ser

realizada no dia 25 de Março de 2013, às 08:00 horas, na Rua Vereador Basílio

Sautchuck, n. 388, na cidade de Maringá, Estado do Paraná, para a 3.° eleição e posse

dos membros do Conselho Superior, Conselho de Administração e Conselho Fiscal para
*

o triênio 2013//2014//20.15. Ainda, de acordo com o parágrafo primeiro do artigo 38,

nomeia a Comissão Eleitoral:

- Eduardo José Daibert de Araújo.

- Everaldo Belo Moreno.

- Luiz Ajita,

ço de 2013.
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PREGÃO PRESENCIAL N® 061/2013

ANEXO IV - DECLARAÇÃO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITAÇÃO

RAZÃO SOCIAL: Instituto Proe

CNPJN°: 06.993.636/0001-51

ENDEREÇO: Rua Basílio Sautchuk, 388 - Centro - CEP: 87013-190 FONE: (44) 3058-1177

MUNICÍPIO: Maringá EST. Paraná

O Vice-Presidente Luiz Ajita, da empresa Instituto Proe, na qualidade de

Proponente do procedimento licitatório sob a modalidade de PREGÃO PRESENCIAL N°

061/2013, instaurado pelo Município de Planalto, declara para fins de direito que a referida empresa

cumpre plenamente os requisitos de habilitação exigidos no respectivo edital de licitação.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente.

Maringá, 27 de Novembro de 2013.

Luiz Ajita
CPF N° 320.183.479-34

Vice-Presidente

lABEjJONATO GRASSAwn
Thayse Fijueiredo Ribeiro Angelone

Escrpvanfe Juramentada
MARíNGÁ - PARANÁ

ífmmiíillmíOí
CPF/HFí 561.^16.709-97
Avenida Herval 373 - Fone:AA-2í03-0300

Harinsa - Par-^a

ÜECQHfíCQ e dou fe aís) fimaís) deí

tJrPAXbOAMUIZ AJITA
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INSTITUTO PROE

Rua BasílioSaítchuk, 368-Centro-Maringá-Paraná - Cep 87.013-190

Telefones; (44) 3028-1177 / 3031-1475-Wome Page; www.proe.org.br-£-ma//: proe@proe.Org.br
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anexo I - Proposta de preços

RAZÃO SOCIAL: Instituto PROE - CNPJ N° 06.993.363/0001-51

ENDEREÇO: Rua Basüio Saultchuk, 388. Centro. FONE: (44)3028 1177

MUNICÍPIO: Maringá/Paraná

Apresentamos e submetemos à apreciação de V. nossa proposta
de preços, relativa ã contratação de agente de integração para operaciona^ação de
bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em instituição
pública e particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médio, com
recrutamento seleção, contratação, renovação, pagamento e desligamento, da licitação
em epígrafe.

LOTE: 1

OBJETO Bolsa

Estágio +
Auxilio

Transporte

Quantidad
e De

Estagiário
s Prevista

Carga
horária

semanalD

e Estágio

Percentual

(%) De
Taxa

Administra

tiva

Custo Total

Estimado

Para Os

Serviços

Custo Total

Estimado

Para As

BOLSAS

Custo Total

Para A

Licitação

Prestação de
serviços de
agente de
integração para
operacionaHzaç
ão de bolsas de
estágio
remunerado de
estudantes

regularmente
matriculados

em instituição
pública e
^articular de

'ensino séries
finais do

ensino
fundamental e
ensino médio.

R$678,00 23 30

HORAS

SEMANA!

8

7,5% (Sete
e Meio Por

Cento)

R$1.169,55

(Um Mil,
Cento e

Sessenta e

Nove Reais e

Cinqüenta e
Cinco

Centavos), ao
mês.

R$28.069,20
(Vinte e Oito
MU e

Sessenta e

Nove Reais e
Vinte

Centavos),
para 24
meses

R$15.594,00
(Quinze Mil,
Quinhentos e
Noventa e

Quatro
Reais), ao
mês,
R$374.256,0

O (Trezentos e
Setenta e

Quatro MU,
Duzentos e

Cinqüenta e
Seis Reais)
para 24
meses.

CUSTO TOTAL MENSAL

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES

R$16.763,55
Dezesseis Mil,
Setecentos e

Sessenta e Três

Reais e

Cinqüenta e
Cinco

Centavos), ao
mês.

R$402.325,20
(Quatrocentos

e  Dois MU,
Trezentos e

Vinte e Cinco
Reais e Vinte
Centavos) para

24 meses.

R$16.763,55
(Dezesseis MU,
Setecentos

Sessenta e Três

Reais e

Cinqüenta e

Cinco

Centavos)
R$402.325,20
(Quatrocentos

e  Dois Mil,
Trezentos

Vinte e Cinco

Reais e Vinte)

.Vvrvv^-

INSTITUTO PROE
Rua Basilio Saltchuk, 388-Centro - Maringá-Paraná - Cep 87.013-190

Telefones: (44) 3028-1177 13031-1475 - Home Page: www.proe.org.br -£-ma/7: prOe@proe.Org.br
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Município de Planalto -2013

Relatório de Lances dos Fornecedores

Pregão 61/2013

Râgína:1

Ob(eto; Prestação de serMços de agente de integração

Ute; 0GO1 [tem 0001 Prestaçãodeser\*çosdeagentadeintegraçãoparaoperaclonalízaçBod

Fornecedor 10614 INSTITUTO PROE

Marca: Quantidade: 24,00

Vencedor

Rodada

Lance Iniciai

1

Valor

16.763,55

16.763,55

INSTTTUTO PROE

EDUARDO JOSE DAISE^T DE ARA

Emíttdo por: CARLA, ra versão: 5506 p C&12Q01309:29:15





PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PLANALTO
#  CNPJ 76.460.526/0001-16

Praça são Francisco de Assis, 1583
Fones: (046) 555-1331 - Fax: 555-1272

85750-000 - PLANALTO - PARANÁ

PREGÃO PRESENCIAL N® 061/2013

DATA: 05/12/2013

EMPRESA: INSTITUTO PROE.

DOCUMENTOS PARA HABILITAÇÃO

- Certidão Negativa de Débitos CND - Validade até 21/12/2013;

- Certidão de Regularidade de Situação CRS-FGTS ~ Validade até 18/12/2013;

- Certidão Negativa de Tributos Federais - Validade até 15/01/2014;

- Certidão Negativa de Tributos Estaduais - Validade até 28/01/2014;

- Certidão Negativa de Tributos Municipais - Validade até 14/12/2013;

- Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas - Validade até 17/01/2014;

- Contrato Social da Empresa;

- CNPJ da empresa;

- Anexo III - Declaração de Idoneidade;
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Certidão Negativa de Debito Página 1 de 1

MINISTÉRIO DA FAZENDA

Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDÃO NEGATIVA
DE DÉBITOS RELATIVOS ÀS CONTRIBUIÇÕES

previdenciArias e As de terceiros

N" 000612013-14023363

Nome; INSTITUTO PROE

CNPJ: 06.993.363/0001-51

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dívidas de responsabilidade do sujeito passivo acima
Identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que não
constam pendências em seu nome relativas a contribuições
administradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a
inscrições em Divida Ativa da União (DAU).

Esta certidão, emitida em nome da matriz e válida para todas as
suas filiais, refere-se exclusivamente às contribuições previdenciárias
e às contribuições devidas, por lei. a terceiros, inclusive às inscritas
em DAU, não abrangendo os demais tributos administrados pela
RFB e as demais inscrições em DAU, administradas pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certidão
Conjunta PGFN/RFB.

Esta certidão é valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei
n° 8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbaçâo de obra de construção civil no Registro de Imóveis;
- redução de capital social, transferência de controle de cotas de
sociedade limitada e cisão parcial ou transformação de entidade ou
de sociedade sociedade empresária simples;
- baixa de firma individual ou de empresário, conforme definido pelo
art.931 da Lei n° 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Código Civil,
extinção de entidade ou sociedade empresária ou simples.

A aceitação desta certidão está condicionada à finalidade para a qual
foi emitida e à verificação de sua autenticidade na Internet, no
endereço< http://www.receiia-fazenda.gov.br>.

Certidão emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01,
de 20 de janeiro de 2010.

Emitida em 24/06/2013.

Válida até 21/12/2013.

Certidão emitida gratuitamente.

Atenção:qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

http://www010.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws_i\v2.asp?COMS_BIN/SIW Contexto... 08/08/2013





IHlPRIiaS IKÍLTAR

CAIXA
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrição: 06993363/0001-51
Razão Social: INSTITUTO PROE

Nome FantasiarPROE

Endereço: R vereador basilio sautchuk 388 / zona oi /
MARINGA / PR / 87013-190

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situação regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade: 19/11/2013 a 18/12/2013

Certificação Número: 2013111910371089634859

Informação obtida em 21/11/2013, às 12:11:06.

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei está
condicionada à verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br





MINISTÉRIO DA FAZENDA

Procuradoria-Geraí da Fazenda Nacional

Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDÃO CONJUNTA NEGATIVA

DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

Nome: INSTITUTO PROE

CNPJ: 06.993.363/0001-51

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e Inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que não constam
pendências em seu nome, relati\«s a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e a inscrições em Dí^da Ativa da União Junto à Procuradorla-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Esta certidão, emitida em nome da matriz e válida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente à
situação do sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN, não abrangendo as contribuições
previdenciárias eas contribuições devidas, por lei, a terceiros, inclusi>«as inscritas em Dívida Ativa do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certidão específica.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://\www.receita.fezenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.1azenda.gov.br>.

Certidão emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n^ 3, de 02/05/2007.
Emitida às 10:09:00 do dia 19/07/2013 <hora e data de Brasília>.
Válida até 15/01/2014.

Código de controle da certidão: 7042.1529.D83B.6356

Certidão emitida gratuitamente.

Atenção: qualquer rasura ou emenda Invalidará este documento.





PARANA
Gox^fjn r.o FsTAnn

Estado do Paraná

Secretaria de Estado da Fazenda

Coordenação da Receita do Estado

Certidão Negativa
de Débitos Tributários e de Divida Ativa Estadual

N° 10965789-71

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 06.993.363/0001-51

Este CNPJ/MF não consta nos cadastros da Secretaria da Fazenda do Paraná.

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não registrados ou
que venham a ser apurados, certificamos que. \erificando os registros da Secretaria de Estado da
Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do requerente, nesta data.

Finalidade: Licitação

A autenticidade desta Certidão de\erá ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.aov.br

Esta Certidão tem validade até 28/01/2014 - Fornecimento Gratuito

Estado do Paraná

Secretaria de Estado da Fazenda

Coordenação da Receita do Estado

Certidão N° 10965789-71

Emitida Eletronicamente via Internet

30/09/2013-08:55:18

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR





PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGA

Estado do Paraná

Certidão Positiva com efeito de Negativa de Débitos N® 53130 / 2013

(ARTIGO 151 C/C 206 DO CÓDIGO TRIBUTÁRIO NACIONAL)

CERTIFICAMOS, conforme requerido por INSTITUTO FROE, CPF/CNPJ

n° 06.993.363/0001-51, para fins DE LICITAÇÃO, que EXISTEM DÉBITOS

RELATIVOS A TRIBUTOS MUNICIPAIS (impostos, taxas, contribuição de melhoria e

dívida ativa dos cadastros Mobiliários e Imobiliários), até a presente data em nome de

INSTITUTO PROE, CPF/CNPJ n° 06.993.363/0001-51, situado(a) na cidade de Maringá.

MAS QUE SE ENCONTRAM A VENCER.

Fica ressalvado o direito da Fazenda Pública Municipal cobrar débitos

posteriormente apurados, mesmo referentes a períodos compreendidos nesta Certidão.

Certidão emitida com base nas seguintes normas:
CTN - Código Tributário Nacional

CTM - Código Tributário Municipal

Decreto Municipal n° 564/2010

Emitida em 15/10/2013

Válida até 14/12/2013

Código de autenticação: 51223.34421.23710

Certidão emitida gratuitamente





Página 1 de 1

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO PROE (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 06.993.363/0001-51

Certidão n": 32994538/2013

Expedição: 22/07/2013, às 09:53:13
Validade: 17/01/2014 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Certifica-se que INSTITUTO proe (matriz e filiais), inscrito(a) no

CNPJ sob o n° 06.993 .363/0001-51, NÃO CONSTA do Banco Nacional de

Devedores Trabalhistas.

Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolução Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias

anteriores à data da sua expedição.

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do

Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

Dúvidas e sugestõás: cndt'.?tst. jus .br
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CON^CDIRACÃO DA2 A»OClAC6tí

tOM<XClAU t {MPR^AJUAIS DO £RA3tlL

PREGÃO PRESENCIAL N" 061/2013

ANEXO VII - DECLARAÇÃO

RAZÃO SOCIAL; Instituto Proe

CNPJN°: 06.993.363/0001-51

ENDEREÇO: Rua Basílio Sautchuk, 388 - Centro - CEP: 87013-190 FONE: (44) 3028-1177

MUNICÍPIO: Maringá EST. Paraná

W

Declaramos conforme solicitado no edital em epígrafe que o responsável

referente a execução dos serviços, caso venhamos a vencer a referida licitação será:

NOME ESPECIALIDADE N° REGISTRO ASSINATURA

Fernando José Daibert

de Araújo
Psicólogo CRP/PR

08/13531

Declaramos, outrossim, que o profissional acima relacionado pertence ao
nosso quadro de profissional.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente

-'iíV,

^íuizAjitã
CPF N° 320.183.479-34

Vice-presidente

Maringá, 27 de Novembro de 2013.

MiTíOTiTrírmlIi

ÍA'-:lLÍONATO GRASSANO

Tha} se Figueiredo Ribeiro Angelone
Escrevente Juramentada

MARINGA - PARANÁ

CPF/HF: 561.^16.?09-9?
Avenida Hervaí 373 - Fofie!AA--2103-0300

Harinaa - Par-^a

RECONPECQ e dou fe aís) firiaís) dei

t3rPAXb06]-LÜIZ AJITft
Por SEHELHAHCA.
Es teatesunho
HA8INGA,28 d

verdaije.

THAYSE FI81Í
ESCREVE

RED ANGELONE
rURAHENTADfl

eloUDOòò . asEer . LsTFÜ - lilhf .
3iCS
( Confira eti hib8//fun3rpen.cflB.br )

INSTITUTO PRO

Rua Basílio Saltchuk, 388-Centro-Maringá-Paraná - Cep 87.013-190

Telefones: (44) 3028-1177 / 3031-1475 - Home Page: wwvi.proe.org.br - E-mall: proe(gproe.org.br
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fCACBO
1 ̂"«111 Ml M \l. 11XK

CONíCbEfcACiô DAS ASSÔClAÇÔtJ
HÍOMlIlCIAIS i iMPR£SA«IAIS DOtRASIL

O preço para execução do objeto da licitação supramencionada é de
R$16.763,55 (Dezesseis Mil, Setecentos e Sessenta e Três Reais e <^nquenta e
Cinco Centavos), ao mês. E R$402.325,20 (Quatrocentos e Dois Mil, Trezentos e
Vinte e Cinco Reais e Vinte Centavos), para 24 meses.

O prazo de execução do objeto é de 24 (Vinte e Quatro) meses.

O prazo de vaHdade da proposta de preços é de 60 (Sessenta) dias.

Atenciosamente

Maringá, 27 de Novembro de 2013.

^uiz Ajita

RG 9668144 - CPF 320.183.479-34
Vice-Presidente

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente
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NaBELIOHATQ 6RASSAN0
PF/HF! 561.M6.709-9?
venida Herval 37o - Foto*AA-2103-03ôô

Üarinaa - Parana

ECQHIfCO e dou fe a(s) fir#3(s) deJ

.IrPAMQl-LUIZ A-lITA..
Por SEIÍEIHAÍCA .
Ei ̂5t8siffihQ_/s54jp^^3^erdade.
HARI1I3A>28 dp Emm da 2013

A«ENTADA

Selo nuaeroikDOió . sider . 8QbFU -
I9Nhf . 3iCS
FÜHARPEN - SELO DIGI^L
í Confira eis httpi//funarpen.coffl.br )

INSTITUlO PROE

Rua Basílio Saltchuk. 388 - Centro -Maringá - Paraná - Cep 87.013-1^
Telefones: (44) 3028-1177 / 3031-1475 - Home Page: www.proe.org.br - E-mail: prOeígpfOe.Org .DP
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CON»tDtP/.CACi OiS AS5C~=A!;:Cl5
JOMtíCté-l. l tV.rPlSA^^All OC •■eA3!

CONTRATO PARTICULAR DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

Que, entre si fazem, de um lado, o INSTITUTO PROE, infra denominado

IPROE, associação civil, de fins não econômicos, com sede na Rua Vereador Basílío

Saitchuk, 388 - centro na cidade de Maringá no estado do Paraná, inscrito no CNPJ sob

n'' 06.99.363.0001/51, representado neste ato por seu Presidente, Sr. Eduardo José

Daíbert de Araújo, brasileiro, casado, empresário, portador da cédula de identidade/RG n

® 3.730.172-8 SSP/PR e inscrito no CPF sob n" 668.695.529-91, doravante denominado

CONTRATANTE e de outro lado, Sr. Fernando José Daíbert de Araújo, brasileiro,
casado, psicólogo, CRP/PR 08/13531, residente à Rua Neo Alves Martins, 3176, Sala 92,
Centro, na cidade de Maringá no estado do Paraná, ' doravante 'denominado

CONTRATADO.

CLÁUSULA PRIMEIRA: O CONTRATADO acima qualificado se compromete a prestar
serviços como psicólogo, nas dependências e em favor da CONTRATANTE, com os

equipamentos e materiais por ela fornecidos, conforme disponibilidade e necessidade das

partes.

CLAUSULA SEGUNDA: O CONTRATADO realizar até 20 (vinte) horas de assessoría em

consultoria e atendimento no mês, que consiste em verificar, orientar, desenvolver e executar

ações que se fizerem necessárias

CLÁUSULA TERCEIRA: O valor da assessoria por parte da CONTRATADA possui o custo de
até R$70,00 (Setenta Reais) por hora de atividade executada ao mês, a ser pago pela
CONTRATANTE no dia 5 de cada mês. O CONTRATADO poderá ser ressarcido pelas

despesas que comprovadamente realizar no desempenho das atividades, desde que,

expressamente autorizados pela CONTRATANTE

CLAUSULA QUARTA: O CONTRATADO compromete-se em manter sigilo profissional com
relação aos dados fornecidos pela CONTRATANTE, salvo os que a mesma autorizar,

TABELiONATO GRASSANO
Autentico a presente cópia. O referido é verdade e dou fé.

-Certifico que o selo de autenttckte^
de atos foi afixada na ultima folha do
documento.

A,,Her.al,373 OíiMARAZOIS
Maringá-PR

\ K
tãbEüdnãtTçSãssãIq
Th«..Fií.:ciredoRii«iroAagelone

EscroverMe Juramentada
MARINGA - PARANA

Em test®.. .da verdade.
□ PRtSCiLACfliSTiNA.LOfÊsVESOu:* O LURDES FALA82 DIAS
□ WELCH CRISIINE THAVSE FlOUEWeDO RIBEIRO
□ RICARDOCESa.a lanza □ maysa clAuoia mori



TABEllOMArO GRASSANO
Autentico â piesente vopia. O referido é verdade e dou fé.

iAv.Herv8i..V3

' Martnga P

Emtest" _

2 8 NOV. 2013

Q ►'RisCK.AcVsnNy wEs oe souza
Q .VElCH i;RI^».U^/ERRElRA
O ̂Ii;.AP<OOCESAR LANZA

da verdade.
LURDESÍ=ALASZDIAS

rHAVSE rlGUElREDO RIBEIRO

MAYSA ClAUOIA WORI

"Certifico que o selo de autenticidade
de atos foi afixaao na última tolha do documento."



CON»lDlPACAD DAS AS5C"'aí;Cl5
COMitCJA S- l tV.rPiS*«=ATS DC Í.PA31'.

CLÁUSULA QUINTA: Os casos omissos serão resolvidos de comum acordo, mediante

reunião das partes para tal finalidade.

CLÁUSULA SEXTA: O presente contrato é celebrado por prazo indeterminado, ficando

ajustado que o prestador de serviços (CONTRATADO) poderá a qualquer tempo cessar

as suas atividades mediante comunicação por escrito, sem necessidade de justificativa.

Da mesma forma, a CONTRATANTE poderá comunicar o CONTRATADO, a qualquer

tempo, por escrito, a rescisão deste termo.

CLÁUSULA SÉTIMA; Fica eleito o Foro de Maringá/PR para dirimir quaisquer dúvidas que

venham a surgir e não encontrem entendidos entre as partes.

E por estarem justos e acertados, assinam o presente Contrato em duas Vias de igual teor
e valor para que o mesmo faça cumprir seus efeitos a partir da presente data.

Maringá, 01 de Janeiro de 2013.

1./

Eduardo José Daibert d^Araújo
Presidente IPROc

/  I . . y / /

Fernando José Daibert de Araújo /
CRP/PR 08/13531

Testemunhas:

Nome: {jjJf^cAyv^ 'rf Nome:>^r;K

TARELIONATO CRASSANO

Thayse Figueiredo Ribeiro Angelone
EocrrrvüiuR Juran-entada

^/l/ipjFdOA ~ PAF<ANÁ

TABELIQNATO GRASgANO

Mays» ClAudia Mon
EücrüvtintM Jur£<niwMtafiiB

MARINOA ■



tabelionato grassano
Autentico a presente cupia. O retendo é verdade e dou fé.

Av. Herval.373

Maringa P£2 8 NOV. 2013

EmUest" ir iiij-L,
□lurdêsfal,

CSIsriy^ERREIRA 5tHAYS£ FIGunRSDO
LJ Rtf,*yi^£í»SAR LANZA□ MAYSA ClAUDIA

sí
Fuk

.

V Tabelionato de Notas da Comarca de Barbosa Ferraz - PR,
í> -j\ Santa Catarina, n 831, Centro, Barbosa Ferraz - PR, CEP 86.960-000,

X j (44) 3275-1690, Tabeliã: Danusa Marta de Camargo Dias Araújo,
/ Ffeconheço por semelhança a(8)firma(£) de: j^t-^ç^^yoititsj-aDUARDo josB DiiBerr oa Aa*njo.

Em testemuo da verdade/2013

OíXlí/^ '
DANUS^ MARIA DE CAMARGO DIAS ARAÚJO - TABELlA

"tÃbÊuÕNAIQ-^-^-^^^
Mavsa Cláudia Mori Escrevente Juramentada
MrXKlNO^ r-
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■ nBKl QNATO GRASSANQ

iVIaysa Ciáudia Mori
Escr ívento Juramentada

MARII-IGA - PARANÁ

Registro de Títulos e Documentos
Registro Civil de Pessoas Jurídicas

Hélio Bãiatdi de Oliveira
Oücial

Av. XV de Novembro, 331, Centro . CEP 87013-230 - forte:(44) 3029-94fi
COMARCA DE MARINGÁ - ESTADO DO PARANÁ.
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^Wartngà-f^^ ^ 'lYYl

•Certifico que o 9êío de autenítektede
de atos foi afixado na úttima folha do
documento.

^  -

TABELtONgOliJnücoapceasntócópta

iAv,Heiv8l.3"
\Mann9à-rX ^

w

20«
%

1 1 j \JLjli .lia vetti©'^* .

H^"ívsx cLkuoiMAOMjie^ficô que o selo de autenticidade□uw .i— - afixado na última folha éo
documento."

2 8 NOV. 2013
.373
■PR 17. Av.Hervai.373

Maringá{ja verdade.

1 Q^NMrtVtXNERV ABHANTey I—
'Certifico que o selo de auíeníicidadâ
ao aíus foi afixado na úiíima folha dc

I CR'.-"

da verdade.

' ' " Lta D^AVSÍ ClAüDIA MOf '_:fç,\kiANZA I—' ——.



REGISTRO Cm DE PESSOAS JURÍDICAS
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r>;v;-, •

Ari. 30 - o direito dA nart- •
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•  Associado efetivo
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"Certifico 9ue o selo de autenticidade
de atos foi afixado na última folha do
documento.

TABEL fONATO GRASSANO
Autentico a pcesenle cópia. O referido ô verdade e dou fé.

17^1IIL2013Maringá • PR

Eoifeae
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"Certifico que o selo de autenticidade
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documento."
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REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURÍDICAS -
mar.nga - PR 357276

Parágrafo Primeiro - Uma pessoa poderá pertencera mais de uma categc

seja aprovado So^CoSSho de .Adm1^s°tÍ2^^^ ^ solicitar sua adesão e
assembléias, sem direito de votar e ser votado.' T^®93™nto-tJeanúidades e da paniolpaçâo nas

XiJLdes a ' administrativas e. que .tenharpreslado relevantes se™UrL jnitum -^„ ,°^'^ ^^nçôes
Conselho de-Administração' a compora.categoriÍ^®'^'^^'^°"'"^*:"^°'''°i''^ 5er..cDnvidado pelo

CAP. IV - da ADMISSÃO, SUSPENSÃO, EXCtjüSÃGIE èEMISSAO.
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sendo encaminhado

^3)ancsdéassoo,adoreredvo,.te„dend^s.ní^SS^^P^|SS^°S^^

I. advertência por escrito ■ • ■}■'■ S
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^tament^ retornar ao quadroi|fesJf os, apôs tiôa (03) anos de
^"P°^rio aS

S-
g-.

fTÃBjjÍK)yM;õ 1 1 "• ri-rdÃS ralasz"-OiíiS | i -.•.■•L.jv-vftw.Tt; \

■TARELTONATO GPARffAMn
Lurcfes Falasz Dias

• escrevente juramentada
^^^'NGA ■ . PARANÁ
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Autentico a presente cópia. O^eferido é veràade e dou fé.

Av.Herval. 373 j
Marln^-PR '

irntest®..fi test" / verdade., i y
1 PRISCILACRISTINA^OKSQESOUl* □ LURCiesFALASZOiAS
Ía-elch cwsTiffi ferreira / □thayse figueiredo RL
1 ANA LiyW^ERY ABRANTZS □ MAYSA CLAUOIA MOR!

Certifico que o selo de
e atos foi afixaao na última folha do
ocumento."

PfrSiriONATO GRASSANO'It®cf3Ue.acop,a.O,..e..ooa.er«a.ee»o..é.

2 8 (iOV. 2013

"Certifico que o seio de ouíôníictoaáa
do abs foi afixado na última folha dc
düCum3nto.'

Av.Herval. 373
Maringá ^

/iTvw _da verdade.
□ pWiIACRis/inalOPESDÊSOUZA ^ figueiredo RI8EIR0
□  CnyiNt g CLAUDIA MORl
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CAP. V - DOS DIREITOS E DEVERES
j

Art. 18 - S
ã
o
 direitos d

o
 associado:

freqüentar a.sede doIPROE, 
-

usufruir os serviços ofereddos.pelolpROE 
'P

participar das assembléias, 
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ly. manifestar-se sobre os atos e. decisões e atividades do IPROE' i; ." 
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Art. 19 - Sáo deveres dq associado:

I; 
das assembléias

n. 
atender os objetivos do IPROE,

III. zelar pelo nome do IPROE. 
'
 

.... -
IV. participar das atividades da IPROE

^i. 
das propostas, projstos e programas

•/II. manter em dia o pagamento das contribuições e serviços utiliidos
I

 . 1.
CAP. VI -estrutura ORGANlZÍcrONAL 

f;

deste estett.,
Art. 21 - São órgâos-administratlvos do IPROE: 
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a Assembléia^Gerai; 

^
II. O-Conseiho Superior;
jlú o Conselho de Administração-
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E^atute* 
^^-««03 conforme cada oâgl .de||ociado, na tema deste
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TABELIONATO GRASSANO
Autentico a praisnte cópia. O referido ó verdade e dou fé.

Av.Hervel, 373 4 p itjt mfo
Maftrtgà'PR ' 5 i|BL. ZülO

Em tesl".. .da verdade.

n PBttTM X rjasT^ topts de sdfe» □lurdesfalaszchas
□ ttaCHCWÍTlfàfgRfiilíW J o TMAYSE FIGUclREOO Rtaemo
□ AHA LÍVIA NÊRVAaEAKTES □ MAYSA Cl>UOIA MORt

"pSfWico que o sek) da sutandcídadâ^ atos foi afixado na última folha do
docüfnento.

na última fc^
documante'

TABELIONATOAutôiUico a presente Cópte. ura

Aw.Hwvet.3'5 \ 7. jML, 2013
'Marittgâ-PR 1|^ .

cja verdeoe.

TABELIONATO GRASSANO
Autentico a presente cópia. O referido ó verdade e dou fé.

v.Herval,373
Maringá-PR

Emíest®
verdade.HUprircilacrístinai

□ WELCH CniSTINe^RElRA
ri

lurde^^^szdias
,..., / — rHAYSB FIGUEIREDO RIBEIRO_LJANALIVI3>OYABRANTEs/ C3 MAYSA CLÁUDIA MORI

tafo/

•Certifico que o selo de autenticidade
de atos foi afixaao na última folha do
documento."

TABELIONArO GRASSANO
Autentico a presente vupia. O referiou e vercade e dou fé.

Av.Herval,373
Maringá.RP 2 8 NOV. 2013

_  -^da verdade.O^ISCiL^II^STINA lOPcSDE SOUZA^n LURDES FALASZ DIAS
n WS(£tiZRiSIINt FERREIRA THAYSE FIGUEIREDO Rf8ÊIR0
□ RICARDOCESARlANZA OmAYSA CLÁUDIA MORI
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•JX, i. OFICIO --j lfegTül) £BIL OS ?ESSSS kiDia
CAP.VJÍ-ASSEMBLêlA-ÔERAlJP"^ — l

Art. 24 - A Assembléia Geral é o õrgâo máximo do IPROE. soberana rm' n i , ,
os associados no 9020'de seus direitos. í voiu^ijíbíh in^

Parágrafo Único - Os associados em pleno gozo de seus direit^^podeir^^er-se representar através de
procuração, tanto na Assembléia Geral Ordinária, como na Ass^fetólà G^KExtraordinária.

Ari. 25 - A Assembléia Geral Ordinária reúne-se ordinariamente^Jíma v^-por ano no 1® trimestre em i«
convocação com a presença de metade.mais um dos oonséitiéirbB.e-^^iássociados a em sèaunda
dor>SSf qualquer número de conséihéirosir^berando, por n^toria^pies
Parágrafo Pnm^ro -.A convocação da Assembléia Gerai Ordinária-éf^ipeio presidente do. Conselho
Superior do IPROE, publicada em edital em jornal de circulaçáóVdiária loÈal;na' sede .do IPROE e ou em
circular distribuída aos ̂associados, com pelo.menos 15 dias d®.-3ntecedibrtóa:e.em..no.n]áximo 30 dias
ca data de sua realizáçao. '

Pa^rafò Segundo - O Èdit^ de Convocação deverá conte|^^oi§£|lõcal (endereço completo) e
Parágrafo Terceiro — Assembléias Gerais Extraordinárias podétíàí-^rcí^^cadas;
a). .pelo.Oonselho-Superior,..
b) Conselho de Administrado. •
c) Conselho Fiscal.- ■ -• XV"/ XM' "
d) por um quinlo (iy5) .de associados em pleno gozo dos seus^feítQg ■ ■

Art. 26 - Compete a Assembléia Gerai Ordinária; . il -S.

Ml. Eleger os mernbros dos Conselhos Superior de Admiriistracâo- Pkrai niia«fi.N
especialmente para tal fim. .^Ça?-e .riscai, quando convocada

ArL 27-Compete a Assembléia Geral Extraordinária:

íl estatuto, proposta pelo Conselhd:Sup^wdò^iÍ»iã£'-'M. delit^rar sobre exclusão .de associado;
111. destituir os membros dos'.Cónsèlhos-.Superior de^ ^
administração fraudulenta. - " ■ quando comprovada

V ■ ® di^luçâÇdb IPROE, proposta pelo Conâ^&^cído mesmo-l^alqueonaféna da interesse de Insdldtoifp^ter^^^,

deliberar, em primeira conVocaiáò, sem ia maioria absoluta,■â6aáÍ2^;^o1fí>m"'m"^° ^
terço}, nas convocações seguintes. com menos de 1/3 (um

Parágrafo Segundo: Para j^ll^r^es dostlentifllv e V;^ié-se|v|o da maioria dos preserttes.
CAP.VIil-

- 1^ membros,e.»o3

^TABELIQNATO GRASSANQ
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Av.H«val,373 i C jyL 2013
MarM-PR ' ̂

/  IiVYi verdadô.
Emtesl® "T» ne«/v i^fn LURoes f ALASZ oias
OPRiSC1L>CW8TOA10^MW^ rnTHAYSeFKWEWeDOWBeWO
avracHCwnwSfÊwaiÇW ^uaysa cUocma «ori i
riAHAüViAKERYAB^S LJ**^

Xertfíco çHid O s»lo de autenticidade
de atos foi afixado na última folha do
documento.

docu«P®f^*

TikRFLlONATO GRASSANOIlta^Lantecúpia.Ore.eridcéverdadeedoufé.

/^v.Hervat.373
Maringá - PR

Emtest®
Op«»cia
□ WEJ.C« C«8□ wEJ.C«C«8T1

1 7tillL. 2013
vôfdâd^

../«etftsÓlZA r-]uiR0€SF*tA6ZWA»FEW^ Q THAYSe HOüEHKDO Rl««ROÍtÍE5*^ riWUY8ACl>UOlAWORl
Q RICARDO ^ ~

"Certifico que o selo de autentiddade
de atos foi afixado na última folha «o
documento."

TABELIONATO GRASSANC
Autentico a presente cópia. O referido é verdade e dou ié

Ay^erval, 373
larlngà-PR

y  C^6^'a^^verdade
□ PRlSCILACftlSTINAt^pWoE □ LUR0Ç«'FALASZ DIAS
—1WELCM CftlSTJH^EfWEIRA / □ THAYSE FIGUEIREDO RIBEIR

ANAUV^NERYA0RANTQ6 □ MAYSA CLAUDIA MORI

TARFL lON^^ l^O GRASbANO".utenlico'apresentecop.a.Orelenooéveraadeedoutè.

v.Herval,373
laringa

imiís
□ prisg?
:3wt..ChCRlWrfiE =ÊfiRF.lFlA
nRlCARDOCESARlANZA

2 8 KOV. 2013
da verdade.

OLuR0Ê5r"t--»SZDuS 1
Ql ÍHAYSE FIGUEIREDO RitíElRÜ
□ MAYSA CLAUDIA MORI I

"Certifico que o seio de auíenticioao-a
do atos foi afixado na última folha dc
documento,'
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Sopenoro..usu.s«.u.o,pe,o:pe;S^^SSíl:S^Í^"^#^^S^^^ Art. 29 - Compete ao Conselho Superior: ., í T

^.ri.._.eups.h^
; «^nsignando em ata

p^'' ̂ cargos -do Conselho
aprovação

Art-^o -compete ao Presidenle:do Conselho Superior

noa^""=° - íalta,. afestamento ou i-Pedimen,o:.^pj^;p^,^

CAP. IX-CONSELHO DE A
. v\.

£S"^ss;í£ssíia:ísS|w.™„
Assuntos ~ «íplp^ls: Assuntos Empresariais,
P<^e"do ser "f ■.'^° "Conselho de Admínis|^|^jÍ^^^,^ Í03) ^nos
suas decisões, sempre que

Art. 33. Compete ao Conselho de Administração: r>, r- ■ ír „:, « "Remata I.

il.
ili.
IV.
V..■^SSíSSe'^°''"""S'#"«
=sass;H::rr---'í; ̂

•rSiSSSãlêSii^y'
Lurdes Fslss^ P'®f 6SCRev6NTE JUftAM£NTAOA

Cfe
cfctiS

MARINôA

íg'«i

paranàj

ni5ÍiW0 rj/u'Q ..Gft ASSÃnÕ^
: -Lurdfiíí Fííj;^s/: Oiss | •. r;•'-'l;^v.vú-^-.■^; t!'r'«Mi;STArjA. |

W r. .' •, ; > 1 •: :\ ••. .,. ,.> n 11 ,\ I

f^^TftJ^NATO G /Aulçnlicol presêftie cóplá. O refetl

:ÍV.-tféíval. 373
iMérlfigá: PR8 ABR. 20í3

?o B S "ã^ ^ o, í—

rANÕ] acJeetíou fé.

''■r^^x':'--rrwn tisJ".
í ÍD MiSClUMiStiMAiijsís□tis LTllUBfieer.iverdade.

LJlUftOESFAiASZOlAS .EDwèiCKCSisrwt f£«£±« r-i.
QgCARD0C£SA«UN2A fiCU6.K£CpO BlHEieO C»AHUN2A □UAYdsr,.,.n..

^v^;

Mayss Cláudia Mon i Escrovente Juramentada
parawA MARINGÁ

TABELIÚNATO CRASSANO
Lurdes Falasz Dias
''SCRrí/ENIE J!JP(M.MeMT.'»ÜA

MARINGÁ PARANÁ

TABELIONATQ grassano
Thayse Figueiredo Ribeiro Angclone

Er-nrcv íníe Jurarnanloda

p I r lOA - PARANÁ



tabelionato grassano
Autentico a prwente cópia. O retendo é verdade e dou fé.

Av.H«fval.373 * r iiy nwq
Marlngá-PR ' ̂

Emlest®..
.da verdade.

nPRSCIL*CRtSTIHAlOPeSW LJ LURDESFAI-ASZDIAS□ waCHCWÍTWÊf^lRAj/ a THAYSE FIGUEIREDO RIBEWOOaHAüVIANERYÍBW^S OWArSA clAuoia mow

W

^JeftificoqüeoBêjôdeautentíckJaòe
de atos foi afixado na úttima folha òo na úttfma folha dc
documento. ô68®8lotwüww^<

documento.

Maringá -

P^tLCHCWST^FtR»
Pg,C*^pOC«

,0a verdade-

TABELIONATO GRASSANO
Autentico aoreeenle còpla. O^ferido é verdade e dou fé.

"Certifico que o selo de f utontlci^e
de atos foi afixaao na ultima folha «o
documento."

Av. H6wal,373
MariMé-PR 1 !01 "ABELiONATO GRASSANO

5n?rco a presente uüpia. U referido è verdade e dou fé.
bst«OtalRClLACRISTWflOPESOeSQdíA □uITOESfÃlASZDIAS

□ .vfev^HCSlSrlíÍE FERREIRA / □tHAYSê FIGUEIREDO R
O AN.\ LiVIA NÊRY ABRANTES QMAYSA CLAUDIA MOR ngí^ü 2 8 NOV. 2013

CeríjfíGo que o seio de auíânticidadj
do atos foi afixado na últfma folha dc
docjm3nta,'

da verdade.
(tim.hopes DF SOUZA □luroesfalaszdias

HGUE.REOO R.6EIR0

o .,r,»RD.;-t=AR. ..'71. a«.'5' '">«■



j  -i 1. OFICIO - BFf^ILíA
.(;.5SGISTr:0 C!'JIl m Il^lDICáS

1rÍGQu 3r^iiiv3d-5 cóPia 5« sic^filíe
k  ._*••• - AAAn/Anz

a compor grupos de
como:

.  -3» stUtí-s «1%

vt. -proporá s»nriços ao
yPROrí^i^apor aSvid^ a propo^ orç^entána

Spponsdhoa Floca, e Supenor.
bem como da Assembléia Geral. .V ; .,

Parâgran, único - A-formaçâo

Art TA O Conselho de Administração poderá, a seu^critério;Wbamo: Sde^npes do^tura

1  serviços de voluntariado,
ti realização deeventos de^confraternizaçâo,

1 iSl^SSdos assolados, que nko
Art 35-Compete 30 Presidente do Conselho de Administaaçã^|:. g |

^ defesa « proteção doS:direi^ e-jnteresses dc>jns^f . . ; ,.^. b.
II nrpsidir as reiiniôes do Conselho de Administração,. . v^s-Mí;lli ^^^íiiStoSmSvioe^dante Administrat^o^nance,^^ .| í-.
,, .ssinar.conuatos.e.cons«tuir,procuradores "adjudfe^" e«6#|spec«i=ando-.os,píeres nos

-noe,woon.asban=àdas^^^
c) assinar eorrespondências-que de qualquer modo obtiguertw^^roiE|:. j

,-do IPROE.

Art 36 - Aos Vicô^residentes compete:

I. propor planos de açâopâra suas áreas esp^flcas, ^
II propugnar pelo alcance dos objetivos do IPROc,
III, cumprir e fazer cumprir o presente ®statuto .
IV substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos.IV. OUUOUlVilM w .

'■■'à :■

g « <5/ 1- flj 2
« "F®;5
■<f f o <r^} bc E Q.
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o'
■'K
'JZ.
O
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o
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Ul
X

I

parágrafo Único - Os mqmbros do Conselho rie Ãtimir!^^. t^.|o(ierâo ar^mular cargos
Conselho Fiscal. í, |

CAP. X - CONSELHO FiSCAL "J 1;
Art. S7-o IPROE t«3 um fiç«seÇ0Fe«5^n^<!®^ W
Coriselhos, detrôs(03)aritfe,.cÍ3ftf à reconduç^
i>o«««fA Ónico-0 Gonsáo'fiscal reunir-se-á.ordin^me:|fe^ ano ousuperior ou de AdminisrrgjJ

extraordlnariament

Art. 38 - Compete aò

TA3EUONATO GRASSANO
Maysa Cláudia Mori

Escrovente Juramentada

.MARINGÁ - PARANÁ

Conselho de Administração.
lU examarosfiiffCôeesaSuraçSodotnstrtuto:W aOTnpanharosírabatodee\«rituaisauííitDrese)demosindepí^^j.^:^
v' ojnvocarexttaordinariarnente a Assembléia Geral. . ;

TABELIONATO GRASSANO

Lurdes Falasz Dias
ESCREVENTE JURAMENTADA

maringa - .paranA

r TABEyOtvjVVO.
i  ' ! í rv.li-;;"'- F

Ai-ÍÁ

>

;TAèet,i®«ATO GRAS
: Aulèhlicoia-ivesfinilcooij. O ralarldo é vardat^Aa

I8ABR.„20t3
MErtngà'. Ifít

:C!#^á(^^NAioi>CSOf
.□'wtHSf caUtwe íessE»*
■O BlCyiDçlêESAR lAHZA

óivbitíact.
LUaCKKFALAEZOIAS

CDTrwrSt FIOUEWEDO RiSEiRO
□ UAYJA CtAUOtA UOfri

XAJ.EU0iv:AT0lGgi^^
Lurdes Falasz Dias
'^■>CRfc-VENTejUR„«E«r,of

_^RfNQA - T lONATO GRASSANO
Thayse l'i?,u€Íreílo Ribeiro AngeloneEscrevenle Juramentoda

I MARINGA - PAR AN A
5-
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TABELIONATO GRASSANQ
Autentico a prasMtt cópia. O referido é verdade e dou fé.

AY.Hefyal,373 4 - y,,
Maringá-PR 1 3. iJL. 2013

Em teat».

O PnSCKACaSTIttlUOPESOE
OwGCK CfUlTM
o ANA Lívia NE

.da verdade.

CD LURDES FAU3Z DIAS
FEfWftRA/ □ TMAY8E FtÔUetREOO RIBEIRO

ITES □ MAYSA CLAUOIA MOfW

"Certifico Que o sélo de autenticidade
de atos foi afixado na última foiha do
documento.

doculMrt»'

trrr^TTÕNÃTO GRASSANOI T AB E L»^ reterkk) é verdade e dou fé. Autentico a pretantecòpia. o relerwcew

Av.H«val.3W e TÍM, 2013
Maringá-PR

Emtast®
□ «WCItA
QWElCHCaNT
QRiCARDOCt

da verdade.
□ luroes
aTHNTSEHOUEtWOO'^'®®^!
qmavba clAüoia mow

3EL10NAT0 GRASSANO
.lico a presente copia. O;^rido é verdade e dou fé.

"Certifico que o selo de autenticidade
de atos foi aflxaao na última folha do
documento."

TABELIONATO GRASSANO
^utenlíco a presente copie. O referido é verdade e dou fé.

•:íu< s ■* o seio de GuíenticíQaoa
dü aius toi afÍA^Jo rta úit/ma Iblha dc
duc-jmants.'

'íl. 373
.-PR

a verdadew.H0rval,373
Maringá -:íilS1lHALC9tiKSCWr*/l_J LURO^FALASZOIAS SE F iISTiNE jZRHEIRA / □ THAYSE FIGUEIREDO RiSElR

i NeÍy mkHnW O MAYSA CLÁUDIA MORI
2 8 NOV, 2013

.da verdade.
dPRlScWRlSTyAlOPESOESOUZA □ LURDESFALAS2DIAS
nwíiCHOWIfflc =ERREIRA QthaYSE FIGUEIREDO RIBEIRO
□ ''ICARDO CÉSAR LANZA □ MAYSA CLAUDIA MORI
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REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURiaÇASí ̂ ;
MARINGÁ - PR 1. OFICIO - gRASIÜft

la GiviL MS PEsaJAS ;ílrioicas

'^■^:-n.oooe-699AParágrafo Ümc» - E pienq^irwa do uaiseino rsca a corr
balanço do IPROE. OT cumprimento aos dispositivos teg^

CAP. X! - DAS ELEIÇÕE^

Art 39 - O presidente do Conselho Superior do IPROE convc^M^s^^èia Geral Ex^ordinària acada triênio, para a«letçào do^onselho Superior, Conselho-de^Adromistí^^ e-Conselho Fiscal.,sendoque a primeira eleição deverá ocorrer em abril de 2007. J
Paráqrafo. Primeiro - A convocação seré feita através de Edit^E^i^e.ti^ a.iftóicaçâo de^mi^
Eleitoral constituída por:trêsr^conselheiros indicados pelo •Presiden^:^aGSjselho^Supen^^publicayo^umfvLím iLal de circulação diária:localda.sede:do.m^^
associados, devendo a .publicação ser feita no mínimo 10 dias an^^.idas w^es.
Parágrafo Segundo - Somente poderão ser candidatos os asst^^l^^pres e efetivos, desde que
estejam em pleno gozo dos s^s direitos. '

Parágrafo Tercairo -TerSo direito e voto todos os.asaõòado^^^ícííi^s.condiçôes previstas nos
Cap. 111 eV desta. Estatuto. •• •••

Parágrafo Querto - Cada Conselheiro terá direito a um vo6:^dác^;o^yoto por, procuração e a^mutaçaoxle votos; f
Art 40' - o registrO' das^chapps deverá ser feito ma sede do* IF^^^íi-rrí^^i^e^protocoiOi; até 05 .(cinco)dias antes das eleições, obectecídosos seguintes critérios: . >" . 'j 4

l: pedido de ^egist^o^de chapa contendoia-indlcaçfio-dos.assü^c}ósr<i«^^OB,qüe.cornporâo os 07
(mte) membros -do Conselho Superior, dentro eles ps: 04i^|gfi|h!^{^rnbros do Conselho de
Administração e os 02 (dois) membros do Conselho Fiscal;.-; i-

U'. o pedido de registro" será assinado pelos candidatos, • sendo'VedatiteM^a mclusâo de um mesmo
candidato em mais de uma chapa. .. . -Á- k

III. declaração individual assinada pelos candidatos de que -nâp-^s^ó j^çdtdos de exercerem cargos
eletivos no IPROE. não são falidos oü cometeram crimes.dòlosoè

IV. apresentação de cópia de documento de identidade. do cag,as^;de:^?g^a fisica perante a Receita
Federa! e comprovantede residênçja.

Art. 41 - Ocorrendo qualquer Ur^ularidade no registro, d'can^|p;^.c^^ será comunicado por
escrito para que proceda a regularização'dentro de virte e'qü^^3ióra^-.^ib pena de impugnaçâo da «
mesma. ^

Parágrafo Primeiro - O pedido, de impugnaçâo da chap^,ydev^^..É^^á:ppr.escrito, até dois (02) i;
dias corridos,apô&!a assafrtifâáe. deverá ser protocoiaciojúníó«^rje^^^ IPROE. s l
Parágrafo Segundo - O peodcr de impugnaçâô sérá analsád^^^pí»^^ Eleitoral, que terá o prazo g. |
çnáximod6três-(03).diascorTWf^!p^i;a,íQgi.ff»^

'^L'fVrií :i ■ ••• ' 'üK: r.i;'
Parágrafo Terceiro - Ocorrendo a impugnaçâo,'seráTprerrogado^f^rii^c^iente o mandato da gestão
em exercício, até a nova Assembléia de Eleito. .4' ■ ; ̂
Art. 42 - As eleições serão realizadas na séde do IPROE, sendo Pç^ldic^ pêlo Presidente do Conselho
Superior ou seu substituto.: às 14.horas e encerrando-se".às SG-liòras.rsèrtdo ato continuo realizada
apuração dos votos. %

Art 43A eleição, ocorrerá em Assembléia Geral Ordinária. coBW^a p^^ fim especifico, da seguinte
forma: '"H-v .. ,V- ,^

1. serão indicados dois membros entre os presentes para cor^^.ic^^ssernWéia de eleição que não
sejam candidatos, p-. ■

§2

TASELIQNATO. -GRASSANO
Lurdes Falasz Dias
ESCREVENTE JURAÚEKTAOA

MA-RtMGA. . -í»ARANA

na
ífe

Juramenlsdí
Moringa

íüfeCeeoo:

^ha do "■'Aí-iaN.á.;!

,'^-vrvU.) IVCs.

lONATO G.
' PfMcnie cópia. O feíeria

í4BR,20I3

.da verda

TABELIQNATO GR.AS.SAWn
Lurdes FalaszDias
'^■^CRevENTH .'URrtMENTADA

MARINGÁ - PARANÁ

'ÜdíiNATQ grassano
■| íicysc i4gueiredo Ribeiro Angelone

Escrevente Juramentada
MARINGA - r^\ARANÁ



TABELIONATO GRASSANO
Autwtlco a priiMla cópia. O rafarkto 6 verdade e dou fé.

15JIL. 2013

Em test®.
□ fWÍCItACR»8TWAtel06í^' QLlííbeSFALA82OIAS
D«lCHCtti™Eíè«a8j/ QTHAYSÊftOüEIREDORiaElRO
□ WUUVlAKeRVABRANTES QmAYSA CíAUOtA >itORI

Ml?fA® 5®'® ^,!«»«itlcktade

,ONATO GRASSANO ,
, :6pia. O referido é verdade e dou fé. j

!

^ 1 7 üjL, 2013 i / ;

^da verdade.
níC^fí^SoliàtlLUROES FALASZ DIAS

ikEfeÃElRA a THAYSE FIGUEIREDO RIBEIM ^ .^Q.yTFSnMAVSA ClAüDIA MORl
"Certifico que o selo de autenticidade
de atos foi afixado na última folha do
documento."

TABELIONATO GRASSAR
Autentico a presente cópia. O rej^do éverdade

Av.Heníal, 373
Marlrpà-PR

Emtést®..

^ulenti

^.Herv
^tarin

□ P^CIUCRISTIHA^S oe SOUZA O LUROBS FALASZ C
□ rtEC8<cãlST!iJ6^RRHlRA /□ fHAYSE FIGUEIRED
□ ANALIVlANERYABRANTEy pMAYSA CLÁUDIA

vierdade
i®m les'
^[mieiast
iÇgwELC

ELIONATO GRASSANO
o a presente copia. O relendo é veroade e dou fé.

2 8 NOV. 2013
.da verdade.

cRÍSTi/a LOPES DE SOUZA □ LURDES FALASZ DIAS
ISTiJ cEfiREiRA DrHAYSE FIGUEIREDO RIBEIRO

1 IricTrooT^ar LANZA □ MAYSA CLAUDIA MORl i»—

"Certifico que o selo de auíentlcidada
do áíüs foi afixado na últíma folha dc
w«...
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V registro, civil de pessoas jurídicas
^WARINGÂ - PR

II um dos membros será o; presidente da mesa e oütfô o -secretário,
íi. Sra candidate, sete destinado um periodo para apr«

viteçâo sete secreta, aberto para todos associados de plenr^oso
V. os votos serão depositados em «ma'acra^^^

■

o escrutínio e a contagem^tios^

L OFICIO - SRASlLIft
\ 3 MiSTRQ Civil m PESSOAS

 IFÍckj 3r<Riivad3 cóp-la ea sicrofilae
plataforma de

iseus diretos,
ãsidente.

4> a

xa a

U® O

-^
após contagem será proclamada a chapa eleita. - :

divulgado.através de edital afixado na sede do IPROE.

Art. 44 - Para exercerã o 4iFeito de candidatura, o . ^
categorias í e 11 desde -que^estejam quites com as-contn|^,^ye^
sessenta (60) dias antes das eleições.

Art. 46 - Terminada a apor^vdos votos, os pi .ferfio-a iavxatura da-ata.
contendo o resultado da votaçáo.

ínquadrar-se ao Aft 4®, nas
^^des: junto ao Instituto até

Art 46 - Serà.consíderadailüta.a votação, devendo ser^vej^^
de votos diyerso do inúmerq:^ conselheiros e associados

•  ' ' ••• •. ■■

Art 47 - Em casode empate^navot^o. será elelta.a.çhaí^^iç,^ _
de Administração Tor :o misw «Jqso,-cuja prova deverá.'ser-.fefâ?,ãÈS^m':íiuft|
declaração do-vencedor: ç

Art 48 - Os eleitos-poderão ser empossados !medÍatámeníe5^í^3|;apuraçâo dos votos ou em
solenidade a ser realizada até 30 dias após as eleições. "' • • •

|;'!:quando apresentar número

avRçesidente do-Conselho
:i:fninada -a .apuração, para a

.  . -'íry.-

CAP.Xll-DOPATRlMÔNtp |
Art. 49 - Constituem patrirríônio do IPROE:

■  .... - A t

I. As contribuições, doações e legados oferecidos por imôvas.
II. As doações, subvençõ^. legados e auxílios de ^dicas, de direto publico ou
privado, nacionais ou estrangeifaSrTepresentado por bep.^
IH. Os bens móveis ou imóveis por èla adquiridos ou recebldòs/^
deles auferidas e usufrutos ̂que lhe forem conferidos. y,..

Parágrafo Primeiro - O pabimônio do lPROE será çon^uí^
tendo sido adquiridcs ou recebidos erh doação, livr^ é^^dtóen^

Parágrafo ̂ ündo.- Os/ísens Imóveis, bem como, os^íferis^
ser alienadcô por décisáo^òiGonsel.ho de.Adminstraç^4,á^^g^^,^..^^
previamente pelo Cbnselh^^Súperior. devendo sernpre:ofesüíí|íi:é3Bi;^

igâo de seus fins e as rendas

ncados em escritura pública,
fónus..

eVante valor, somente poderão
ICpn^hp Èsçal e autorizada
Ido pám os fins do Instituto.

CAP, Xlil-DASRÈCErrAS

Art. 50 - Constituem rece.i^s do IPROE:

I. Valores decorrentes das còhtribúlçóes. doações ,e |égados-ofé(^dqSíif®|terceíros;

II. Recursos financeiros, taxas, anuidades ou mensalidadpsi.;,9ÍúníTO;^^ contribuições feitas pelos<5..'*^ p^associados nos tennos do Cap.in deste Estatuto, bem cpmo-óéytotj^.^n^des; J jyj
yy 'i\ - *?> V?

IH. Valores decorrentes das doações,.subvenções, legados e^í»oe^^^soas físicas ou jurídicas, dedireito público ou privado,-nacionais ou estrangeiras; ■: ' 'jj
IV. As decorrentes das rendas e usufrutos auferidos de' bens;9^|^w|3S^PíÍ^*®'^ de sua propriedade ou de
terceiros ou que venham a constituir através de contratio;ou teni^-ife aj^rpq.pu parceria;

TABELIO!

Lurdes>í:.ár
escRevEíCTfl-i

mariHôA
tUÃÚPA -
>A.RÃFr$

dia JVIori
^ufjameníada

ParanA

-•SS;^
. Ci Ry^S/

1  • Faíasz. Dias í
;  . , ' r-ARANA I'- -

tabelioiíatograssano
Lurdes Falasz Dias
í-^.CREVENTE .iURAMENTs.nA

MARINGÁ - PARANÁ

CK>C£S*RTSnZ*

t|:f£ LI.^ÂTo GRAS
^  côpía. O referido év»fda

Í|fc í 8 «2013
•aW£L0^«iST(NÃfM8{«/ □ TK*rM P«otrfl£DO ftr8£«0

P*«*T6A CUUOIA MOftl

\

TÃfíELiON^'^Q grassMS
Thsyse Figueiredo Ribeiro Angelone

Fscreverits Juramentada
'iNGÁ - PARAN^



A¥.H»rv»t,375 a ç IlU 2013
i.pR '*«•• MaHngi'

da verdade.
i»«1 A 87 fVAâ Em te#t®.

OPRSCWaWT*Ai^5*«^ «Ê«0
□u*YSAca;«:iig^

*Ceftífleo gue o selo dd autenticidade
de atos foi afixado na última folha do
documento.

■OnaTO grassano
/li, cst-c r,6pí3. o -eferido é verdade • itoJ fé.

\ 7 Jllt- 20«
IJ da verdade.

1 LUROES falasz dias "'"^^StóãRrOTiviTiôueiREDO RW"Certifico que o selo d®.
de atos foi afixado na ultima folha do documento."

TABELiONATO GRASSAM
Autentico a presente cópia. O referido é verdade e dou

OTARELtONATO GRASSANO
Litentlco a presente copia. O relendo è veroade e dou fé.

Av.Hei^l, 373
Maricá-PR

Emiest'.,

(3,
.daverdad

"rs V 2 8 KOV, 2013 fi/ i

if nlest
□ klSCILA CRISTINA LO^W SOüüyto LURDES^ALASZ OlAS □ WhCRISTINÊ^REIRA /□ THAYSE figueiredo RIBEI ecA0ie(d7A
^Lai iviaSTaBRANTe/ gMAYSA CLÁUDIA M0R1 1 iti R^CA^CESAR^^

?<Í2

.da verdade.
SCiLACRIsjpõ)^?SOUZA □ LURDES DIAS

.•,4ch CRiywt FERREIRA H THAYSE FIGUEIREDO RI8E1R0 MAYSA CLAUOíA MORI

"Certifico que o selo de autenticidade
do 5Í0S foi afixado na última folha d:



KEGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURÍDICAS
MARINGÁ - PR , V —-

,  357276 i

V.n. Asrendas em seu favor opnBfflu,das,por terceims,.jurostanoádos^„ayvooeaasueoap,^,.
^^^^^^^^■«steoujurfd»a:a.,m.lo d.inceoHvo^i^
X. Contribuições e taxas dfvefsas.

Parágrafo Quinto — O IPRÍdp nnriar^ _i.- - •
Empreendedorismo.oqualserá-reaido^í consttuir o Fundo,.  Husíisera^r^ioopornormas especificas epri
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CAP. XIV - EXERCÍCIO E DEMONSTfiç

«n<®aVigente. ^se™ando,.os^nS4^Sj!^?]!^?f«?^"?
e da eficiência.
vigente, observando, o/priS^S^
e da efidência.

oontas, deverá

Parágrafo
observar os

■'■ ■ data

'"-fecai, relatório, de-
tejuWDaolNSSe.

i-flxarne^ qualquer

Parágrafo Segundo
ativiçiâdesed^dè^..ao f^glB; .que deúefãfti

se foro caso!^dá%j|te^^^?^'^ auditoria; incíusiv^a^^|atea^^ , .
regulamento oo».eventuais recursos objeto í4q ^oí^ependontes,

'  • ■ -previsto em

receites, ^ c^®ísááÍèns de " 1rmrdade com. o que determina o § único PÚblk^

8-i

TABELIONATO GRASSANO-

Lurdes Fateisz Dias
ESCRevEMTE JURAUENTAOA

MARINGA - , PARANÁ

-■ m

. .. . -ATO GRA^t^
;;f V«""frco:2^>ii.5en'ie cópia, o referiao é ve

fl -ABR. 2013::v-Wíf!n9á:.|R J 0

1  1^ daverdflde.

TARRI.íONATQ grassano

Vv\5AÁfVí.

Lurdes Falasz Dias
ESCREVENTE JURmI^ENTAOA

MARINGÁ - PARANÁ üjBELIONATO r,P.a/c:.;.^n,n
{ Thaysc.Figueiredü Ribeiro Angelone

Escrevente Juramentada
UV.e^RINGÂ - PARAMA



JABELIONATO grassano
Autentico e pretMtt cópia. O referido é verdade e dou fé.

Av.Hefval,37S < -
Maringá.PR ̂  I S^VUL. 2013

JjQíi- da verdade.
□ LURDES FAUS2 DIAS
CZJthay«£ rtouEKiEoo RteetRo
Omavsa CLAUOíA MORi

Emtest*.
C3p«scu
Qwoch
d ANA LÍVIA N£!

^vr
ííocumenío.

doetíffW^*

'.v.hí'vM.57? 4 7 ]\
VHJÜÜ:—tia verdade. :
W LURDES F^i.ASZ oíAS^ertlfico quG O selo de autentiddade
□ thayse figueiredo tyB£iw> jQ, gfj^a(jo última folha do
•—d ri ÀUDIA MOR» -ElRA

tabelionato grassan
Autentico s presente cópia, ^ferido éyfdada a do
Av.H^al.373 4 n
Marmgá - PR '

^BELION.ATO GRASSANO
Witpntico a presente copia. O referido é verdade e dou fé.

erva!, 373
2 8 NOV, 2013

da verdade.
'riSTINALOPESOêSOUM □ LURDES FALASZdias

rconciQ» i Vi rt-pAvec Ci/*iidBen/\ airHAYSE fiGUEIREOO RIBEIRO—  y.-r^r,i:iífMi7i/f^LURDÉ9^FALASZDlAE I 1? jfü«eSISTlHP PERfiEIRA LJi MOUCiUtOU KWlPRtSCILACmSTINALO^i^^ /^ fiquEIREDO F Í30? CARDOCÉSAR LAN2A □ MAYSA CLAUDIA MORI
□ ̂üVIAJifttf^BnAWTEs/ □ SA CUUDIA "0^

'Certifico que o £?ic de a'jíentlcidad9
da atos foi afixado na últinia folha d:
ci&c^rr.ânbí/



REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURÍDICAS -
MARINGÁ - PR 357^^-

fuivadas.

CAP. XV - DOS uvRos^?;;:

Art. 52-0 IPROE manterá seguintes livros:

I. livro de presença das assembléias e reuniões, ■- S-v.:
II. livro de ata das assemWéíasè reuniões
III. livros fiscal e conSbil.
IV. demais livros exigidos pelas'legislações.
Art. 53 - Os livros poderâo ser confeccionados em folhas soltasíb.&Ê

An. 54 - Os-iivros.;estarâo-:sobia%Quarda.doVic:e^Dresldent<a.natS-A^.«^¥:i • ,
Cc nselho.de Administração do IPROE, devendo ser confeiWoS^db^fe™„^^ e pelo Conselho Fiscal. yistatíosart&alnTBnte 'peJo.'seu presidente

^ SI- „ CAP. XVI - DISPOSIÇÕES

membros o recebimento de.qualqüer lucro, gratificação bonlficl^^?^^^ |untoaolPRaE.-ressaNad.oressaro^en^^^

a ou-rantagem Pôs^Wi^^íl^Sretos^Tndlvidu^síu^^ respectivo processo dedsôr^ ou,rnairetos.. individuais ou col^|^jfem|e^ncia da.participação no

■.^onqo_-sRABiiiA

ia eu aicrGtilftj

se- Emroasos de,constaíadosr.problemas d© conduta.éíici^>i»<í«r

ciurto prazo.
imeriiainc .vJ,.;' o numeraiTo estntarasM^^ como conservar em conta bancária as importãxfis.^^

O
z
<
v>
«5
<
cc
o

o
H-
<
z

>- c ' «> • '
tç t
4/ «

Cl .
~ -»

0} •

'C t
o® c
X « 2
■lS5

:ou mau uso do nome dp
:Oomlssâo de. sindicânclá,

" da «iíuaçâo «.-iomecer

J realeaçâo d© pagamentos
■' ^ obrigações em

normas do RegSt??nterna 'nsftiJío. em razão dosserviço^pa- eJ^^tados, deverSo seguir as
Art
ser

:. 59 - A escrituração deverá abranger todas as nnnnrffr- rin ^
contabilizadas com base no, regime de competènci^ ' ® despesas deveráo
nn A . .;-...C.T-;'.:.^ '-f''"'-'t -. Art. 60 - A prestação Os contas de todos os recursos e bens ds^s.,

será realizada conforme deteiminaBô'CaptXW do presentemrecebidos, pelo IPROE,

11C0S ou especializados,

SãasSsSS*^"®® cíRpií

. i"aprovada:;por maioria
^dinária, desde que

o: Superior e
i óu quando v

;TA3E!JQNAT0 GRASSANn
Maysa Cláudia Mori

Escfávv ntí-" .'uramentada
maringaPA RAnÍ ^BELIQNATO GRASSANO —r-J —'Lurdes FaJasz Dias Lurdes .

ESCREVENTEJURAMENTADA

MARINGÁ - PARANÁ

....

'V ) ; J Tr Á ■■ . . ..

f..r~-'l-10NATO c : •;. AíílenttrM a presente cópia. O refe

18 ABR.

I;

■l -V. ^ •
,v Áv,i^efyal.373
-■■^Wí^ingá-PR

■ ■
•, ^niilesP. ^
'3*^c8i3^|)uio«í8j^ verdade. g^WSfAUKOtAS

UANZA ni^cUuOwMORl

§ANOi
^afle e dou f4.

Nvn

TABELIONATO GRASSANO

Lurdes Falasz Dias
ESCREVENTE -rURr.MF-NTADA

MARINGÁ - PARANÁ
•TAfíFl.iONATO GRASSANO

Thayse Figueiredo Ribeiro Angelone
Eacrcvsnte Juramentada

MARINGÁ - PARANÁ



tabelionato grassano
Autentico a preteoie cópia. O referido ô verdade e dou fé.

Av.H*Vil.3n 4 c UII 2013
M«r!ngi-PR * ^

í I II- -daverdade.
S«Ír,\i*.XlD«SD£»J»'Òu^ aiHAvae f»0U£«êD0 rbeko

«atos foi afixado na última folhado <to 8» W OTXMO na www w"
documento. docymintoi

^rrírTIToNATo grassano or!sen-ec6pia.0referidoéverdedeedoufé.i Aulenticoa

w

iy.Hüiv.^l.V 4 n 2013

da verdade. :

□ «BSU.cS^ □ TI«Y^"»J&KOO «KO 1

t AB ELI o N o AulenlicoBpr8sertec6pia.oce

"Certifico que o selo de autenticidade
de atos foi afixado na última folha do
documento.'

lAv.HepíC373 4 1
iMatmgà-PR

BELIONATO GRASSANO
Aulentico a presente cop.a. O referido é verdade e dou fé.

^âVnLUROEsA-LASZD'''^
'"^thavse FiGuemEDOfufeEm

^fntest*.- -
1PWSC«>CWSTIH*10P"
IwELCH CWSTlHi /□ mAYSA ClAUOIAJ^
3 ANA UV^>^lE2Í^MíIEi.Í=

Av.Hervat.373
.daverdí áifialingà2 8 MOV. 2013

ltfest".da verdade.
lAciUCRlSt/Ã^SOESOUZA □ LURDESFALASZDIAS

a □M»VSACUPm«l80«l

'Ceilifico que o selo de aijtenticldada
do .V.OS foi afixado r.a úi*Jr?.a fo!h-



•Ir
■:m- i< üHCIO - BRA5ILIÁilfeisrao.ciyiiM mmm

... . 1 'REGlSlrô-CIV^l-D£PESSOASJURÍPtCi^S
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ATA DA 2® ASSEMBLÉIA EXTRAORDINÁRIA DO INSTITUTO PROE

w cr

Aos onze (11) dias do mês de agosto do ano de dois mil e oito, com abertura ás
08 horas, na filial do Instituto Proe, localizado na Rua Vereador Basílio Sautchuk,
n° 388, na cidade de Maringá, Estado do Paraná. PRESENÇAS: Presentes à
Assembléia os conselheiros e associados que assinaram a lista de Presenças da
Assembléia. FORMA DE CONVOCAÇÃO: Assembléia convocada pelo presidente
do Conselho de Administração do instituto Proe, mediante Edital de convocado
publicado na forma estatutária. ORDEM DO DIA: Alteração do Estatuto Social.
Iniciados os trabalhos às 08 horas, estavam presentes: Presidente do Conselho
Superior e Vice Presidente de Assuntos Empresariais do Conselho de
Administração Sr. Jefferson Nogaroli, brasileiro, casado, empresário, portador
de cédula de Identidade n°. 3.536.431-5 SSP/PR, e inscrito no CPF sob o n°.
511.980.619-87, domiciliado na Rua Heitor Stockler de França, n°. 356, Centro
Cívico, 7° andar, sala 73, Curitiba, Paraná, CEP: 80.030-030, Vice-presidente do
Conselho Superior e Presidente do Conselho de Administração Sr. Eduardo
José Daibert de Araújo, brasileiro, casado, empresário, portador de cédula de
identidade n°. 3.730.172-8 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°. 668.695.529-91.
dorniçjliado na Rua Heitor Stockler de França, n®. 356, Centro Cívico, 3° andar,
sala;/^;!,: Curitiba, Paraná, CEP: 80.030-030, ViCe-presidente do Conselho
Superior Sr. Adilson Emir dos Santos, brasileiro, casado, empresário, portador
de cédula de identidade n® 1.097.528 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n®.
443.036.539-34, domiciliado na Rua Néo Alves Martins, 2789, CEP: 87013-914,
Vice-presidente do Conselho Superior e Vice-presidente institucional do
Conselho de Administração Sr. Everaldo Belo Moreno, brasileiro, casado,
portador de identidade n® 3.759.960-3/SSP-PR, inscrito no CPF sob n°
496.160.999-49. domiciliado na Rua Vereador Basílio Saltchuk, 388, centro,
Maringá, Paraná, CEP: 87013-190, e Vice-presidente do Conselho Superior e
Vice-presidente Administrativo-Financeiro do Conselho de Administração Sr.
Luiz Ajíta, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n°. 966.814-4
SSP/PR, inscrito no .CPF sob o n®. 320.183.479-34. domiciliado na Rua Saint
Hilaire. n®,. 946, Zona. 05, Maringá, Paraná e Sr. Wéliington Rodrigues de
Oliveira, brasileiro, casado, profissional libera, portador de cédula de identidade n®
M-1,631-341, SSP/MG, Inscrito no CPF sob o n® 366.043.966-72, domiciliado na
Rua santo Galante, Bairro Cidade Alta 2, Maringá, Paraná. O Vice-presidente do
Conselho Superinr Sr Rogério Perirozo Mainardas, brasileiro, casado, portador

T
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da cédula de Identidade n». 1.476,685 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n«.
340.040.419-53, domiciliado ná Rua Francisco Alves Guimarães, n . 322, apto
1101 Bairro Cristo Rei, Curitiba. Paraná, o Vice-presidente do Conselho
Suoerior Sr. Ariovaldo Costa Paulo, brasileiro, casado, portador da cédula de
identidade n». 225.696.1 SSP/PR, inscrito no 8PF sob o n". 397.267.549-68,
domiciliado na Rua Men de Sá, n°. 835, Zona 02, Maringá, Paraná e o
representante do Conselho Fiscal, Sr. AIlan Forte Rubira, brasileiro, casado
empresário, portador de cédula de identidade n° 852121 SSP/PR, inscrito no CPF
sob o n® 095.678.609-04, domiciliado na Rua XV de novembro, n® 631 Curitiba.
Paraná, não estiveram presentes e justificaram suas ausências. Foram
deliberados os seguintes assuntos:

1- Alteração do nome fantasia do Instituto Proe, chamado simplesmente Proe,
para doravante IPROE.

2- Alteração do Artigo 1° do Estatuto do Instituto Proe no que concerne à sede e
foro do Instituto Proe:

Artigo 1° - O Instituto Proe. com denominação de fantasia e dorovante chamado
simplesmente de Proe é pessoa jurídica de direito privado, de fins não
econômicos, com sede e foro na cidade de Brasília-DF, sito a SETOR DE
AUTARQUIAS SUL, QUADRA 05 BLOCO "K" N°. 17 SALA 1405 - BRASÍLIA -
DF. CEP 70.070-937, regida pelo presente estatuto e pelas disposições legais
aplicáveis, especialmente a Lei Federal 9.790/99 e seus complementos legais com
prazo dp cj^ração indeterminado.

'l i \i\ •

Passahài^lfter a seguinte redação:

Artigo 1® - O Instituto Proe, com denominação de fantasia, e dorovante chamado
simplesmente IPROE é pessoa jurídica de direito privado; de fins não econômicos,
com sede e foro na cidade de Maríngá-PR. sito a Rua Basílio Sautchuk, 388,
Centro, Maringá-Parana, CEP 87013-190, regida pêlo presente estatuto e pelas
disposições legais aplicáveis, especialmente a Lei Federal 9.790/99 e seus
complementos legais com prazo de duração indeterminado.

3- Alteração do Artigo 2®. caput, do Estatuto do Instituto Proe no que concerne ao
objeto do Instituto Proe:

gl.o^

Art. 2® - X) IPROE, tem por objeto a integração de cidadãos ao mercado de
trabalho, especialmente jovens e adolescentes, realizando educação profissional e
intercâmbio entre trabalhadores, estudantes e empresas, de maneira a contribuir
para o desenvolvimento econômico e social e no combate a pobreza.
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Passando a ter a seguinte redação:

Art. 2® - O IPROE, tem por objeto o agencíamento e a integração de estagiários
e de cidadãos ao mercado de trabalho, especialmente jovens e adolescentes,
realizando educação profissional e intercâmbio.enffe trabalhadores, estudantes e
empresas, de manelr.a a contribuir para o desenvòlvimento econômico e social e
no combate a pobreza.

4- Inclusão da expressão adolescentes, no Inciso I do Artigo 2®, nos seguintes
termos:

1. Criar e fomentar a criação de projetos e programas de formação e qualificação
profissional para trabalhadores e estagiários, preparando-os para integração ao
mercado de trabalho e desenvolvendo a visão empreendedora.

Passando a ter a seguinte redação:

. Criar e fomentar a criação de projetos e programas .de formação e qualificação
ofissional para adolescentes, trabalhadores e estagiários, preparando-os para

Jí/itegraçâo ao mercado de trabalho e desenvolvendo a visão .empreendedora.

i  Inclusão do Inciso ll.no Artigo 2°, nos seguintes termos:

II. Promover a integração entre empresa e escola, intermediando a contratação de
estagiários;

6- Inclusâq^dp Inciso XXII no Artigo 2°, nos-seguintes termos; .

XXII. Prqmjiyilr o recrutamento e o agenciamento de mão-de-obra para o mercado
detrabalhá ^

7- Inclusão de uma categoria de associados no Artigp.4®, nos seguintes termos:

IV. Associado usuário.

8 - Inclusão do Parágrafo Primeiro e Segundo no Artigo 4°, nos seguintes termos:

Parágrafo Primeiro - Uma pessoa poderá pertencer a mais ,de uma categoria de
associado.

1?
CO r

<5.
Cr

i.

tk

Parágrafo Segundo - É facultada ao Conselho de Administração do IPROE a
criação, a qualquer tempo, de outras categorias de associados,-regulamentadas
em futura alteração do presente estatuto após deliberação em assembléia geral.
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9 - Alteração do. Artigo 6°, caput, do Estatuto do Jnstitutc Proe .no.que concerne ao
associado contribuinte:

Art. 6® - É associado contribuinte, pessoa física ou pessoa jurídica, que venha a
solicitar sua adesão e seja aprovado pelo Conselho'de Administração.

Passando a ter a seguinte redação:

Art. 6° - É associado contribuinte, pessoa física ou.pessoa jurídica, que venha a
solicitar sua adesão e seja aprovado pelo Conselho de Administração, isento do
pagamento de anuidades e da participação nas assembléias, sem direito de votar
e ser votado.

10- Exclusão do Parágrafo Único do Artigo 7°.
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11- inclusão do Artigo 8®, nos seguintes termos:

Art. 8® - É associado usuário pessoa .física, estucTante ou trabalhador, benefidáría
dos.serviços gratuitos prestados pelo IPROE, isento do pagamento de anuidades
e da participação nas assembléias, sem direito de votar e ser vetado. .

12- Inclusão do Parágrafo Terceiro no Artigo 22, nos seguintes termos:

Parágrafo Terceiro - É vedada a participação, em qualquer instância administrativa
do instituto, de candidatos a eleições públicas de quaisquer partidos políticos.

1.3->fncíusão do Parágrafo Único no Artigo 24, nos seguintes termos:

Parágrafo Único - Os associados em pleno gozo de seus direitos podem fazer-se
representar através de procuração, tanto na Assembléia Gerai Ordinária, como na
Assembléia Geral Extraordinária. -

14- Alteração na maneira de convocar Asserribléias. substituindo a publicação em
edital em jornal de circulação diária nacional pela publicada em edital em jornal de
circulação diária local na sede do IPROE e ou em circular distribuída aos
associados.

15-Exclusão do Inciso V do Artigo 29.

Esta Assembléia recomenda que o registro da ATA que efetiva a alteração do
endereço ,da sede do IPROE, seja feito no início de 2009, afim de. assegurar
antecipadamente o tempo necessário para obtenção do Alvará de Funcionamento
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ATA DA 3« ASSEMBLÉIA ELEITORAL ORDINÁRIA DO INSTITUTO PROE

^'sToías! T" T ^ Basilio Sautchuk, n° 388 na cidadp hp m Rua Vereador
PRESENÇAS: Presentes à Assembfi^^a P^^^ná.

« 'i-a da píSan^lirAt^mbréifpotMrDE^I^Nvt^
mediante puWicadr^n''^^^ P™®'
DIRETORA DOS TRABALHOS ■ estatutária, MESA
nomeada pelo edital de convoSçt. comnostf;?'?® Peia Comissão Eieitorai
Daibert de Arauio EveralHn Roír. P®'®® Eduardo Jose
39, 40, 41,TITá ̂ 45 ̂47°:®"° ® dos Artigos 38
Social e eecrétaL^'pelo Assessor P^^^rafos do Estatuto
Andrade OAB/PR 17523. ORDEM DO DIA
Conselho Superior Conselho d^ Adminictr Eietçao e Posse dos membros do
2013/2014/20^5 Sd^os ti^blTâr 08 03"° informou o registro de uma única ohaoa ^ comissão eleitoral
mencionados, sendo oom^stes 3» ^
SUPERIOR: Presideme Sr ®egu;rites pessoas CONSELHO
empresário, portador de cédula de idemw^H casado,
inscrito no CPF sob o.n° ̂ 980 619 87^ t ® de França, n». 356, Centro Cívico 7° andar Tá? 77° ®'°9Wer
80.030-030, Vice-presidente Conselho f ^EP:
Daibert de Araújo brasteiro Msad3mn™ ''°"°' ®'- J°sé
identidade n®. 3 73o 172-8 SSP/pr incr^ ^^ripr^ario, portador de cédula de
domiciliado na Rua^Jufnzf df^osto n-°221 Tj "°,p6S.695.529-91,
Paraná, CEP: 87,014-480 Vice-oresiriomo Ho n Clamar, Maringá.
Carlos Falleiros, brSro caidó 31 . Superior Sr, João
Identidade n° 4022651-6 SSP/PR irfscrito no Cpl?' dédula de
domiciliado na Av, XV de Novembro 3o Lm^n.t° oo "° 680,025,549-67,
presidente do Conselho Sun33 ° É 87013-230, Vlce-
casado. portador de identidade n° 3 759 960^3/ssp°p|® ■° brasileiro,
496.160.999-49. domiciliado na R..a o no CPF sob n®
Maringá. Paraná, CEP: 87013-190 Vice p^stóenT''h ̂ Sr. Luiz Ajita, brasileiro, casado portador d^f^rin H w Superior
4 SSP/PR. inscrito no CPF sob ó n° 320 183 966-814- Hilaire, n°. 946. Zona 05, Maringá Paraná vt'^ ®
Superior Sr. José Maria Bueno Filho ® Conselho
portador da cédula de identidade n" 632 528 SSP/pr ^^frilnistrador.
075.096.509-68. domiciliado na Av XV n"
87.013-230 Maringá - Paraná vir» 4^'°' " ^97. Apto 302 - CEP:
João Paulo Silva Júnior brasileiro rJÍSrtl aw Conselho, Superior Sr. de identidade n° 3.296 240-8 SSP/PR inqnrit da cédula
domiciliado na Av, Caries córf^Bo^^rg^aTm3" CASATí nJ532V07,649-53, Parana. CONSELHO DE ADMíNISTRAr A^ õ Maringá -
Daibert de Araújo, brasll^ro casado -mn Sr. Eduardo José Identidade n®. 3^30 172-8 SSP/PR fncrrit de cédula de
domiciliado ° n®^668.695.529-91. e Agosto, pfr-223. Jardim Alamar. Maringi

jT.'^BEL10NAT0 í5JE^\SSANO I /.uiefiicoepfeieniecòoia-ürelaneejoufé.
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Paraná, CEP: 87.014-180. Vice Presidente de Assuntos Empresariais Sr.
Jefferson Nogaroli, brasileiro, casado, empresário, portador de cédula de
identidade n®. 3.536.431-5 SSP/PR, e inscrito no CPF sob o n®. 511.980.619-
87, domiciliado na Rua Heitor Stockier de França, n®. 356, Centro Cívico, 7®
andar, sala 73, Curitiba, Paraná, CEP: 80.030-030, Vice Presidente

Admlnistrativo-Financeiro Sr. Luiz Ajita, brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade n®. 966.814-4 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n®.

320.183.479-34, domiciliado na Rua Saint Hüaire, n®. 946, Zona 05. Maringá.
Paraná, Vice Presidente institucional Superior Sr. Everaldo Belo Moreno,
brasileiro, casado, portador de identidade n® 3.759.960-3/SSP-PR. inscrito no
CPF sob n° 496.160.999-49, domiciliado na Rua Vereador Dasílio Saltchuk,
388, centro, Maringá, Paraná, CEP: 87013-190. CONSELHO FISCAL, Sr.
Carlos Lázaro Azevedo, brasileiro, casado, empresário, portador de cédula de
identidade n° 3105221-1 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n® 396.925.349-15,
domiciliado na Av. Tiradentes, n® 968 Maringá, Paraná, CEP 87.013-260 e Sr!
Israel Lobo Coelho, brasileiro, casado, Bancário, portador de cédula de
identidade n° 2.080.753-9, SSP/PR. inscrito no CPF sob o n® 449.599.077-20,
domiciliado na Rua Marechal Floriano Peixoto n' 1503, Maringá - Paraná. A
comissão eleitoral infomiou que todos os candidatos preenchem os requisitos
estatutários, estando aptos a concorrer para concorrer aos cargos. A votação
transcorreu Ininterruptamente das 08 horas ate às 18 horas. Às 18 horas,
pontualmente, a comissão Eleitoral deu por encerrada a votação e passou ao
escrutínio dos votos. Encerrada a apuração dos votos, verificou-se que houve
unanimidade na escolha do Conselho Superior, Conselho de Administração e
Conselho Fiscal. Coube ao Senhor Luiz Ajita anunciar o resultado final da
eleição e proceder imediatamente à posse dos eleitos, conforme constou do
edital de convocação. Os empossados assinaram o tenno de posse, se
comprometendo na forma estatutária a cumprir suas obrigações para com o
Instituto PROE. No final, os eleitos e empossados foram saudados com uma
salva de palmas. Nada mais havendo a ser registrado e para que surta os
efeitos legais, coube a mim, Dr. César Eduardo Misael de Andrade OAB/P
1752, assessor jurídico e secretario da Assembléia que lavrasse a ata.
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Eduardo José Daibert^ Araújo Everaldo Belo Moreno
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□ wíiCH CRISTifjf lESapiRA □ i-mavSE riOUEIREOO RIBEIRO
□ riCARDOCFSARi.aNZA DmavSA CLAUDiA MORl



411234 ANEXO

ASSEMBLÉIA ELEITORAL DO INSTIT

LISTA DE PRESEN

Maringá, 25 de março de 2013.

PROE

1)Jefferson Nogaroli

2) Eduardo José Daíbert de Araújo

3) João Carlos Fallelros

4) Everaldo Belo Moreno

5) Luiz AJIta

6) José Maria Bueno Filho

7) João Paulo Silva Júnior

8) Carlos Lázaro Azevedo

9) Israel Lobo Coelho
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TABELIONATO GRASS^i^^,
/.utaniico a preienie cópia. O -

Av.Hervil.STl
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Lei: 13.22ade 19A)7;2001
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GRASSANO
Au(enlic&3 preslia. O referido é verdade e dou fé.

JUIA 2013

TABELIONATO GRASSANO
LurciGS Falasz Dias
rscREVe.N!E OURrtMENTADA

MARINGÁ - PARANÁ

Em test',.
1 verdade.

□ pftiSCaACRlSTIWLofgSOE SOUZA O LüRDÊS PALASZ DIAS
□ WELCH CRlSTirt «íteiRA / □ THAYSi FlOUElREDO RIBEIRO
□ ANA LIVtA NERYAgRANTey □ MAY8A CLÁUDIA MOR!

TARELIONATO GRASSANO
Maysa Cláudia Mori Escrevente Juramentada
MARINGA^,, PARANÁ

TABELIONATO GRASSAMn
Thayse Figueiredo Ribeiro Angelone

Escrevente Juramentada
MARINGÁ - PARANÁ
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.da verdade.
^LUROÊS FAUA3Z0IAS
□ tkaYSE flGUEiRElX) RIBEIRO
□ MAYSA ClAuOIA MORI

TÂRFI.inNATQ C-RASSANO

Lurdes Falasz Dias
ESCREVENTE JURAMENTADA

MARINGÁ - PARANÁ

TABELIONATO (SRAaÈ&^^ Autentico a pteaente cópia. O remido u wa-d- o dou le,
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A/Herval, 373
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I verdade.
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lUnOESFítASZDlAS
THAVSS FIOUEIRÊOO RIBEIRO
MAYSA CLÁUDIA wm;

^^T^èEL lONATO GR
Auientico a presente copia. O rtiferí(EK<í®Síegíl
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Av.Herval.373
2 8 NOV, 2013

^ da verdade.
igiSClI^RiSTINA tOPESOe souy O LURDES FALASZ DIAS

r~l\Vf?^.SISTiN{ :£RRF.iRA D 'HAYSE FIGUEIREDO RlSElRO
□ riCARDOCESARLANZA □ MAVSA CLAUDIA MORI



rcpj-maringA
ANEXO 41^234

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
3.» ASSEMBLÉIA ELEITORAL ORDINÁRIA

o Presidente do Conselho Superior do INSTITUTO PROE, no uso das

atribuições estatutárias, CONVOCA todos os conselheiros e associados para
participarem da 3.° Assembléia Eleitoral Ordinária, de acordo com os artigos 38,39,40,
41, 42, 43, 44, 45, 46 e 47» e seus respectivos parágrafos do seu Estatuto Social, a ser
realizada no dia 25 de Março de 2013, às 08:00 horas, na Rua Vereador Basílio

Sautchuck, n. 388, na cidade de Maringá, Estado do Paraná, para a 3." eleição e posse

dos membros do Conselho Superior, Conselho de Administração c Conselho Fiscal para

o triênio 2013//2014//20.15. Ainda, de acordo com o parágrafo primeiro do artigo 38,

nomeia a Comissão Eleitoral:

- Eduardo José Daibert de Araújo.

- Everaldo Belo Moreno.

- Luiz Ajita.

ço de 2013.

— Coi selho Superior
e
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TABELIONATO GRASSANO

Priscila Cristina Lopes de Souzá
t-scfàvente Juramentada

MARINGÁ - PARANÁ

TABELlONAm G(%SS^fe)
Autentico a presente côi-la. 0

Av.HefVfll,373 1 Ml áWP
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pl ANA LIVlA NERY A8RANTES Q MAYSA CuAUOIA MORI

n

V ̂

VA,\

TABELIONATO GRAgS^.r^
Lurdes Faiasz DiavS
fíCRRVENTE

MARINGÁ - PARANÁ
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TARFX10NAT0JgMSSM5
Thayse Figueiredo Ribeiro Angelone

Escrevente Juramentada
MARÍNC-Á - PARANÁ
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Receita Federal

Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificação da Pessoa Jurídica e, se houver qualquer divergência, providencie junto á
RFB a sua atualização cadastral.

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

NÚMERO DE INSCRIÇÃO COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
06.993.363/0001-51 CADASTRAL 23/08/2004
MATRIZ

NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO PROE

TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PROE

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATMDADE ECONÔMICAPRINCIPAL
94,30-8-00 - Atividades de associações de defesa de direitos sociais

CÓDIGO E DESCRIÇÃO D/^ ATMD/UDES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS
94,93-6-00 • Atividades de organizações associativas ligadas à cultura e à arte
94,99-5-00 - Atividades associativas não especificadas anteriormente

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA
399-9 - ASSOCiACAO PRIVADA

LOGRADOURO

RBASILIOSAUTCHUK

CEP

87.013-190

SITUAÇÃO CADASTRAL

ATIVA

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

BAIRRO/DISTRITO

CBfTRO

NÚMERO

388

MUNICÍPIO

MARINGA

COMPLEMENTO

UF

PR

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL

23/08/2004

SITUAÇÃO ESPECIAL DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n° 1.183, de 19 de agosto de 2011.

Emitido no dia 27/11/2013 às 11:22:53 (data e hora de Brasília).

.Voltar

Página: 1/1

© Copyright Receita Federal do Brasil -27/11/2013



MUNICÍPIO DE
CNPJ 76.205.673/0001-40 St

TODOS POR

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA
03 de julho de 2012

A Prefeitura de Realeza, Estado do Paraná, situada
na Rua Barão do Rio Branco, 3507, neste ato representado pelo Diretor do
Departamento de Licitações, Sr. Fernandes da Silva Borges, ATESTA para os
devidos fins e a quem possa que a empresa:

INSTITUTO PROE, inscrita no CNPJ/MF:
06.993.363/0001-51, fornece a esta instituição serviços de agencia integradora de
estágios supervisionados a estudantes de curso de educação superior e de
educação profissional de nível superior, para o Município de Realeza-PR, num total
de 28 estagiários, incluindo todas as secretarias.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Y4 BORGESFERNAND

D

SERVeKUA HOTARmà E PROTESTOi.- REALEZA • PR Crt W

firmti

v.-r

Reconheço pdr s

Q
^melhanç^ a

Realeza

Em tesr ae verdade

Paula Aline Mozer Correia
Resconável Técnica - IPROE

CRA/PR N' 21.804

Rufarão do Rio Branco. 3507
jielme Poge: www.reaIeza.pr.qov.b

Fone/Fax (46) 3543-1122
E/mall: Prefre0le2a@wtn.c0m.br

Caixa P ̂ ol: 21
REALEZA - PR 85^ 770-000

TABLLíONATO GRA.SSANO

Thayse Fi^iidreAo Ribeiro Angelone
jD^amentada

MA( ''--l-rÁ - PAr^ANÁ

.^,yvrv.A:iC) AH
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Certtflcamos o presente atestado,

apresentados através RCA tf.

CONSELHO R^QipNAL DEAOM:
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Diretor ds Fi
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Kzaçfto - ORA • PR n*. 2.971
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CONjEDCKACj^C DAS ASSOCfACôB
CâMEÁCiAIS ( EMPHESAJUAIS DO KRASIL

PREGÃO PRESENCIAL N** 061/2013

ANEXO m - DECLARAÇÃO DE IDONEIDADE

RAZÃO SOCIAL: Instituto Proe

CNPJ N° 06.993.363/0001-51

ENDEREÇO: Rua Basilio Sautchuk, 388 - Centro - CEP: 87013-190 FONE: (44) 3028-1177

MUNICÍPIO: Maringá EST. Paraná

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de proponente do

procedimento licitatório, sob a modalidade de PREGÃO PRESENCIAL N° 061/2013, instaurado

pelo Município de Planalto, que não fomos declarados inidôneos para licitar ou contratar com o

Poder Público, em qualquer de suas esferas.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente.

Maringá, 27 de Novembro de 2013.

Luiz Ajita
CPF N° 320.183.479-34

Vice- Presidente

TARELTONAT^O grassano

Thayse Figueiredo Ribeiro Angelone
Escreveriie Jurarnenlada

MARINGÁ - PARANÁ

fWv

CPf/HF! 56ÍAÍÒ.7Ô9-97
Avenida Herval 3"^ - Foneí^-2103~ô300

Harinaa - Partia

ÜECQNHECO e dou fe ais) firaals) de!

ÍJrPAXb03>LyiZ A-JITA
Por SEHELHANCA.
Ea testeaiLffiho.
KAR1N8A,28 de N

THAYSE FI6Ü
ESCftEU

da lilerdade.
de 2013

^  AÜBELOíff
rURAHENTADA

Selo!70ôd6 . siaEer . 8RTFU ~ lINhf .
SiCS
^ Confira em http!//fwiarpen.cQii.br 1

INSTITUTO PROE

Rua Basíiio Saltchuk, 388-Centro •• Maringá-Paraná • Cep 87.013-190

Telefones: (44) 3028-1177 / 3031-1475 - Home Page: www.proe.org.br - E-mail: proe@proe.org.br
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CÔNUDÍRACÃC t3AS AíiOCiAÇÕÍS
COM<JlClAl& l lMPH£$AtlAIS 0O»RASll

PREGÃO PRESENCIAL N" 061/2013

ANEXO V - DECLARAÇÃO DE OBSERVÂNCIA AO DISPOSTO DO INCISO XXXIII DO
ARTIGO r DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL

PROPONENTE: Instituto Proe

CNPJN°: 06.993.363/0001-51

ENDEREÇO: Rua Basílio Sautchuk, 388 - Centro - Cep: 87013-190 FONE: (44) 3028-1177

MUNICÍPIO: Maringá EST. Paraná

A proponente abaixo assinada, participante da licitação modalidade de

PREGÃO PRESENCIAL N'' 061/2013, por seu representante, declara, na forma e sob as penas

impostas pela Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e demais legislação pertinente, que, nos

termos do § 6° do artigo 27 da Lei n° 6.544, de 22 de novembro de 1989, encontra-se em situação

regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere à observância do disposto no inciso

XXXIII do artigo T da Constituição Federal.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente.

Maringá, 27 de Novembro de 2013.

Luiz Ajita
CPF N° 320.183.479-34

Vice-Presidente

TAf-n.IONATO GRASSANO

]haysf- Kifiueiredo Ritieiro Angelone
Escrevente Jurarvienlada

MARINGÁ - PARANÁ

•f--

CPF/HF: 561.^16.709-97
Avenida Herval 373 - Fone!AA-21Ô3-

i^arinaa - Parana

RECQNHECO e dou fe aís) firaaís) de!

C.lrP4Xb053-LUI2 AJITA
Por SEHELHANCA.
Ea te5tefflunho_
HARIN6A,28 de No

a Verdade
de 2013

THATSE FI6
ízm

AH6ELQNE
3RAHENTADA

SeloJhOOió . 3(a8er . hírFÜ - IkNhf ,
3iCS
^ Confira era httFí/Zfunarpen.coffi.br )

INSTITUTO PROE

RuaBasíHoSaltehuk, 388-Centro-Maringá-Paraná- Cep 87.013-190

Telefones; (44) 3028-1177 / 3031-1475- Wome Page: www.proe.org.br- £-ma//: proe@proe.org.br



Município de Planalto - 2013
Classificação por Fornecedor

Pregão 61/2013

Pâgireil

Item Produto/Serviço UN. Quantidade Status Marca Preço Unitário Preço Total Sei

Fornecedor: 10614-3 INSTITUTO PROE

Lote 001 - Lote 001

001 895S Prestação de serviços de agette de integração

CNPJ: 06.993.363/0001-SI Telefone:

UN 24,00 Habilitado

Status: Habilitado

16.763,55

40Z325,20

402.32520

402.325,20 *

VALOR TOTAL: 402225,20

Emitido pw: CARLA, re versão. 5505 p O&l 2/20130929:57
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Data abertura: (fô/12/2013

< Município de Planalto - 2013
Mapa da Licitação

Pregão 61/2013

(

Pãgina:1

Data julgamerrto: 05/12/2013 Data homologação:

Produto UN. QiEutidade

CNPJ: 06.993.363«101-51

Preço Marca

LoteOOl -Lote001

001 Prestação de serviços de agente de

TOTAL GERAL DO FORãíECEDOR

TOTAL GANHO PELO FORNECEDOR

UN 24,00 16.76355 ■

402.326,20

CNPJ;06.933363tX)01-51 - INSTITUTO PROE

FRU - Frustrado DES-Deserto EMP-Errpate EME-ErrpateME
Erritido por: CARLA, na versão: 9505 p

C&12r2013 0929:43



ATA DE SESSÃO PÚBLICA DE PREGÃO, NA FORMA
PRESENCIAL, TIPO MENOR PREÇO.

PREGÃO PRESENCIAL N° 061/2013

W

Aos cinco dias do mês de dezembro do ano de dois mil e treze, às 09:00, na

sala de reuniões da Prefeitura Municipal de Planalto, Estado do Paraná,
reuniram-se em sessão pública o Pregoeiro Senhor LUIZ CARLOS BONI e
equipe de apoio: MARISA KRUGER E ROBERTO ALOYSIO GOERGEN,
designados conforme Portaria n" 002/2013, de 03 de janeiro de 2013, para a
realização dos atos pertinentes ao PREGÃO PRESENCIAL N° 061/2013, DO
TIPO MENOR PREÇO, que tem por objeto a seleção de proposta para a
contratação de agente de integração para operacionalização de bolsas de
estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em instituição
pública e particulares de séries finais do ensino fundamental e eiisino médio,
com recrutamento seleção, contratação, renovação, pagamento e desligamento,
com o fim de atender às necessidades do MUNICÍPIO, tendo como valor
máximo a importância de R$ 411.681,60 (quatrocentos e onze mil, seiscentos e
oitenta e um reais e sessenta centavos). Abertos os trabalhos, foi credenciado o
representante da empresa: INSTITUTO PROE. O Pregoeiro ressaltou que a
ausência quando da lavratura da ata, ao final da sessão pública, implicaria na
preclusão do direito a recurso e na submissão ao disposto na mesma. Ato
contínuo, foi aberto o envelope contendo a proposta e, com a colaboração dos
membros da equipe de apoio, foi devidamente examinada, com a análise da
compatibilidade do objeto, prazos e condições de execução. Prosseguindo os
trabalhos, fez-se a leitura do preço ofertado. Em seguida foi realizada a
classificação da proposta, e subseqüentemente aberta a fase de lances verbais,
cujo o valor do lance esta devidamente demonstrado em documento em
anexo, foi considerada como proposta válida e lance vencedor, onde

INSTITUTO PROE

Lote Item Objeto Unid. Quant Preço xmit. Preço

total

1 1 Prestação de serviços de agente de
integração para operacionalização d
Prestação de serviços de agente de
integração para operacionalização de
bolsas de estágio remunerado de
estudantes regularmente
matriculados em instituição pública e
particular de ensino séries finais do
ensino fundamental e ensino médio.

UN 24 16.763,55

/f

402.325,20

?TOTAL 402.325,20

obteve-se o resultado acima descrito. Dando-se continuidade ao certame

o  NV.:



licitatório foi solicitado a empresa participante e considerada vencedora:
INSTITUTO PROE, em conformidade com o constante acima, conforme
critérios estabelecidos no Edital para apresentar o envelope de if 02 (dois) -
contendo os documentos de Habilitação. Que após terem sido rubricados pelo
pregoeiro, equipe de apoio e licitante participante, foi constatado que os
mesmos estavam em consonância com o estabelecido no Edital deste
procedimento licitatório e por conseqüência, a referida empresa foi
considerada HABILITADA. No curso do Presente procedimento licitatório
não foi apresentado nenhuma impugnação ou recurso quanto a resultado,
havendo renúncia expressa de prazo por parte do licitante participante. O
pregoeiro em decorrência do resultado e do lance verbal final efetuado pela
empresa, ADJUDICA o objeto deste procedimento licitatório, em favor da
empresa INSTITUTI PROE, pessoa jurídica, com inscrição no CNPJ n"
06.993.363/0001-51, com sede social na Rua Basílío Saultchuk, n" 388, Centro,
Município de Maringá, Estado do Paraná, conforme edital de licitação e
proposta de preço da licitante. Pelo pregoeiro foi informado aos interessados
que o presente processo será encaminhado ao Senhor Prefeito Municipal para
HOMOLOGAÇÃO, e demais atos inerentes a esta licitação.
Nada mais havendo a tratar, foi encerada a sessão, cuja ata vai assinada pelo
Pregoeiro, pelos membros da Equipe de Apoio e representante do licitante.

LUIZ CARL^ B(

Pr^oeiro
747.491.029-20

M4RI6^.-K«1JGER
Membro

310.216.890-68

iRaBERTO ALQírSIO

GOERGE

Membro

040.368.469-22

SÔNIA VENTURINI

Instituto PROE.
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município de planalto
CNPJ N" 76.460.526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
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EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO
LICITAÇÃO NA MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL N'' 061/2013

OBJETO: Prestação de serviços de agente de integração para operacionalização de
bolsas de estágio remunerado de estudantes regularmente matriculados em
instituição pública e particular de ensino séries finais do ensino fundamenta! e ensino

INSTITUTO PROE

Classificação Lote Item Nome do produto Valor do item

1 1 1 Prestação de serviços de agente de
integração para operacionalização d
Prestação de serviços de agente de
integração para operacionalização de
bolsas de estágio remunerado de
estudantes regularmente matriculados
em instituição pública e particular de
ensino séries finais do ensino

fundamental e ensino médio.

402.325,20

Planalto-Pr., 05 de dezembro de 2013.

LUIZ

Pr^oeiro
747.4fel.029-20

GERMARIS

l\^
310.216.890-68

goergA j j
Membra \J

040.368.469-22
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PARECER JURÍDICO

REFERENTE AO PROCESSO DE LICITAÇÃO

MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL N° 061/2013

O presente Processo de Licitação n° 061/2013, na modalidade de

Pregão Presencial, pelo critério menor preço, referente à prestação de serviços de

agente de integração para operacionalização de bolsas de estágio remunerado de

estudantes regularmente matriculados em instituição pública e particular de ensino

séries finais do ensino fundamental e ensino médio, encontra-se conforme os

ditames da lei e do ato convocatório, que recebeu adequada tramitação e execução,

nos termos da Lei n° 8.666/93, LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e demais

legislação aplicável, podendo o Sr. Prefeito, após efetivar o juízo de conveniência,

homologar o resultado, adjudicando ao vencedor o respectivo objeto.

Planalto-Pri, 11 de dezerniíro de 2013

PATRI

SESSORIA

OAB/PR

RÍDICA

209
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TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

O Prefeito Municipal de Planalto, Estado do Paraná, no uso de suas

atribuições legais e considerando a decisão da comissão julgadora; segundo o

parecer da Assessoria Jurídica que o processo tramitou e seguiu os ditames da

legislação pertinente, HOMOLOGA o resultado da licitação na modalidade de

Pregão Presencial n° 061/2013, cujo objeto é a prestação de serviços de agente de

integração para operacionalizaçâo de bolsas de estágio remunerado de estudantes

regularmente matriculados em instituição pública e particular de ensino séries finais

do ensino fundamental e ensino médio, em favor da empresa INSTITUTO PROE, e

em conseqüência ADJUDICA o objeto em favor da mesma para que produza seus

efeitos legais.

Planalto-Pr., 12 de dezembro de 2013

MARLpN FERNANDO KUHN
PREFEITO MUNICIPAL
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAÇÃO DE
SERVIÇOS N° 219/2013

PREGÃO PRESENCIAL N° 061/2013

w

Contrato administrativo de prestação de serviços que entre si fazem o
Município de Planalto e a empresa Instituto Proe, na forma abaixo.
CONTRATANTE: MUNICIPAL DE PLANALTO^ pessoa jurídica de direito Público
Interno, com sede à Praça São Francisco de Assis, n" 1583, inscrito no CNPJ n°
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor MARLON FERNANDO KUHN, em pleno exercício de seu mandato e
funções, brasileko, casado, residente e domiciliado neste Município de Planalto,
Estado do Paraná, portador da Cédula de Identidade RG n" 3.031.944-3 e do CPF/MF
sob n'^ 643.844.469-34.

CONTRATADA: INSTITUTI FROE, inscrita no CNPJ sob n". 06.993.363/0001-51,
com sede social à Rua Basílio Sautchuk, n" 388, Centro, Município de Maringá,
Estado do Paraná, neste ato representado por seu Administrador: Sr. EDUARDO
JOSÉ DAIBERT DE ARAÚJO, brasileiro, casado, empresário, portador do RG n".
3.370.172-8 SSP/PR e do CPF n". 668..695.529-91, residente e domiciliado à Rua Neo
Alves Martins, n" 3176, Centi*o, Município de Maringá, Estado do Paraná.

CLÁUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO DO CONTRATO

O presente Contrato tem por objeto a contratação de agente de
integração para operacionalização de bolsas de estagio remimerado de estudantes
regularmente matriculados em instituição pública e particulares de séries finais do
ensino fundamental e ensino médio, com recrutamento seleção, contratação.

OBJETO BOLSA QUANTI JORNAD PERCEN CUSTO CUSTO CUSTO

ESTÁGI DADE A DE TUAL TOTAL TOTAL TOTAL

0 + DE TRABAL (%) DE ESTIMAD ESTIMAD PARA A

AUXÍLIO ESTAGI HO DOS TAXA O PARA O PARA CONTRATA

TRANSP ÁRIOS ESTÁGI ADMINI OS AS ÇÃO
ORTE PREVIST

A

ARIOS STRATI

VA

SERVIÇOS BOLSAS

Prestação de 678,00 23 30 7,5% 1.169,55 15.594,00 16.763,55

serviços de HORAS

agente de SEMAN

integração AIS

para

operacionaiiz
ação de
bolsas de

estágio

remunerado
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de

estudantes

regularmente
matriculados

em

instituição

pública e
particular de
ensino séries

finais do

ensino

fundamental

e  ensino

médio.

CUSTO TOTAL MENSAL

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES

16.763,55

402.325,20

Parágrafo Único - Integram e completam o presente termo Contratual,
para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as
condições expressas no edital Pregão Presencial n" 061/2013, juntamente com seus
anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLÁUSULA SEGUNDA
DO VALOR

Pela execução do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagará à
CONTRATADA o valor total R$ 402.325,20 (quatrocentos e dois mil, trezentos e
vinte e cinco reais e vinte centavos), daqui por diante denominado ''VALOR
CONTRATUAL".

CLÁUSULA TERCEIRA
DA FORMA DE PAGAMENTO

Parágrafo Primeiro - Os pagamentos serão efetuados mensalmente, no
valor da bolsa mais a taxa de administração, até o último dia útil do mês de
referência, de acordo com quantidade de estagiários.

Parágrafo Segundo - É de responsabilidade do Agente Integrador, o
repasse do valor da bolsa ao estagiário, até 02 (dois) úteis a contar do depósito na
conta corrente.

Parágrafo Terceiro - A BOLSA AUXÍLIO DEVERÁ SER PAGA AO
AGENTE DE INTEGRAÇÃO, ATRAVÉS DE BOLETO BANCÁRIO OU OUTRA
FORMA INDICADA POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE

INTEGRAÇÃO FARÁ O DEPÓSITO NA CONTA DOS ESTAGIÁRIOS.
Parágrafo Quarto - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento será

sustado até que providências pertinentes sejam tomadas por parte da proponente,
emitente da fatura.

Parágrafo Quinto - No caso de não cumprimento pela contratada de
disposição contratual, os pagamentos poderão ficar retidos até posterior solução, sem
prejuízos de quaisquer outras disposições contratuais.

CLÁUSULA QUARTA
DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
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Para cobertoa das despesas decorrentes desta contratação serão
utilizados recursos próprios do Município de Planalto, Proveniente das seguintes
DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS:

Conta da despesa Funcional programática Destinaçâo de recurso

210 02.103.04.122.0402-2004 0.1.00.0000000

850 07.121.12.361.1201-2033 0.1.00.0000103

1640 09.126.10.301.1001-2060 0.1.00.0000000

1910 10.142.08.243.0801-6068 0.1.00.0000000

CLAUSULA QUINTA

DOS PRAZOS

O prazo para a execução dos serviços objeto do respectivo contrato, será
até 31/12/2015, podendo ser prorrogado de acordo com a Lei n" 8.666/93, desde que
haja interesse da Administração.

CLÁUSULA SEXTA
DOS TERMOS ADITIVOS

Serão incorporados a este contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,
qualquer modificação que venha a ser necessária durante a sua vigência, decorrente
das obrigações assxmiidas pela CONTRATADA.

CLÁUSULA SÉTIMA
DAS CONDIÇÕES DE EXECUÇÃO DO OBJETO

Parágrafo Primeiro - Da Especificação Dos Serviços
a) O serviço compreende a operacionaHzação de bolsas de estágio remunerado

de estudantes matriculados em instituições públicas e particulares de séries
finais do ensino fundamental e ensino médio.

b) Entende-se por operacionalizar, os seguintes serviços, entre outros:
recrutamento, seleção, contratação, renovação, pagamento e desligamento.

c) O serviço de recrutamento e seleção compreende as seguintes atividades:
d) Após recebimento de solicitação de estudantes enviada pelo Município de

Planalto, encaminliar os estudantes recrutados e selecionados, com currículo

atualizado, em até 10 (dez) dias úteis da solicitação, salvo por motivo de força
maior que deverá ser comunicado por escrito ao MUNICÍPIO DE PLANALTO
dentro do mesmo prazo.

e) Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de deficiência física,
quando solicitado pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO, para preenchimento de
vagas reservadas, conforme disposto em lei e na Res. 461/2011.

f) Informar ao MUNICÍPIO DE PLANALTO, por escrito, a impossibilidade de
encaminhamento dos candidatos descritos no item anterior, no prazo de 5
(cinco) dias úteis contados da data de solicitação.

Parágrafo Segundo - Da Contratação Do Estagiário
a) A contratação de estudante como estagiário será formalizada mediante Termo

de Compromisso de Estágio lavrado pelo Agente de Integração, o qual será
assinado pelo estudante, pelo representante da instituição de ensino, pelo
agente de integração e pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO, e deverá cont^
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1) identificação completa: do estagiário, com sua qualificação acadêmica; da
instituição de ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do
professor responsável pelo estágio; do agente de integração; do MUNICÍPIO
DE PLANALTO, discriminando o nome da xmidade de realização do estágio,
o nome do gestor do contrato, que assinará em nome do Município, e do
supervisor do estágio, com seu cargo e formação acadêmica;
2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que será proporcional à carga
horária mensal cumprida e com a dedução automática das faltas não
justificadas, e auxílio transporte, pago no mês subsequente e por dia
efetivamente estagiado;
3) carga horária semanal distribuída nos horários de funcionamento do
município de planalto e compatível com o horário escolar, sendo
vedada a prestação de serviço extraordinário;
4) discriminação das atividades que lhe forem atribuídas em plano de
atividades do estágio;
5) duração do estágio;
6) obrigação de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem,
cumprir as normas de conduta do MUNICÍPIO DE PLANALTO e manter
sigüo sobre as informações a que tiver acesso.
7) detalhamento do segm:o contra acidentes pessoais em favor do estagiário,
efetivado às expensas da contratada, com cobertuiu de 24 (vinte e quatro)
horas/dia, explicitando o número da apólice na qual o estagiário estará
incluído e o nome da companhia seguradora;
8) as obrigações de todas as partes, MUNICÍPIO DE PLANALTO, estagiário,
instituições de ensino e contratada, nos termos da Lei n'^ 11.788/2008;
9) menção de que o estágio não acarretará qualquer vínculo empregatício;
10) condições de desligamento do estágio.

b) A vigência do Termo de Compromisso de Estágio remunerado compreenderá
o período mínimo de um semestre letivo, podendo ser prorrogada
sucessivamente por iguais períodos, até o máximo de 2 anos, salvo disposição
do município de PLANALTO em contrário.

c) Quando se tratar de estudante portador de deficiência, este poderá estagiar até
o término ou eventual interrupção do curso.

d) Constitui condição indispensável ao início das atividades de estágio, bem
como à continuidade do comparecimento ao estágio quando da renovação, a
assinatura do Termo de Compromisso ou termo aditivo, pelas partes previstas
na alínea "a" e a entrega de uma via assinada ao Município de Planalto.

Parágrafo Terceiro - Do Pagamento Do Serviço E Da Bolsa De Estágio
a) O pagamento da bolsa de estágio, de responsabilidade da contratada, será

proporcional à carga horária mensal cumprida, sendo deduzidas as faltas não
justificadas.

b) Não haverá pagamento de horas extras sob nenhuma hipótese.
c) Os cálculos levarão em consideração a contagem do ano civil e terão como

base o mês de 30 (trinta) dias.
4
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d) O auxílio-transporte será pago por dia efetivamente estagiado, no mês
subsequente ao de referência.

e) A ausência de qualquer natureza não enseja o pagamento do auxílio-
transporte.

f) O estagiário não faz jus a quaisquer outros benefícios, como auxílio-
alimentação, assistência à saúde e outros concedidos aos servidores do
município de planalto.

g) Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxílio-transporte será
proporcional aos dias estagiados, com os descontos devidos, acrescida da
indenização do período do recesso remunerado não gozado. A contratada
promoverá os ajustes e o pagamento das quantias devidas, ainda que se trate
de ex-estagiário.

h) Os dias de recesso remunerado proporcional serão calculados na proporção de
dois dias e meio por mês completo estagiado, devendo ser arredondado o total
dos dias apurados para o número inteiro subsequente.

i) Deverá a contratada:
1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletrônica, em até 2 (dois)
dias úteis contados do encaminhamento da freqüência dos estagiários por
parte do MUNICÍPIO DE PLANALTO, planilha de cálculo da bolsa de estágio
e do auxílio-transporte, bem como de recesso remunerado proporcional, se
houver, a fim de que seja preventivamente verificada pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO a regularidade dos cálculos;
2) Entregar, no 1" (primeii-o) dia útil seguinte ao da comunicação de
conformidade dos cálculos (que será feita em até 2 dias úteis contados do
recebimento da planilha pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO), a documentação
para pagamento referente às vagas de estágio efetivamente ocupadas no mês
anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancária de cada estagiário
em até 5 (cinco) dias úteis contados da data de emissão da ordem bancária em
seu favor.

j) Deverá ainda ser obsei*vado o seguinte:
1) A contratada não poderá deixar de fazer o repasse das quantias devidas aos
estagiários ou fazê-lo fora do prazo previsto no item 3 da alínea "i", podendo
tal conduta ser reputada como falta legitimadora da apUcação das sanções
previstas neste termo e na legislação apHcável;
2) Na hipótese de repasses indevidos ou não realizados, caberá à contratada
corrigi-los mediante o depósito da respectiva quantia na conta bancária
devida, impreterivelmente até o segimdo dia útil seguinte ao da notificação
feita pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO;
3) O valor referente à taxa de administração será calculado considerando-se o
número de vagas de estágio efetivamente ocupadas no mês anterior e incidirá
única e exclusivamente sobre o montante do valor das bolsas de estágio,
acrescidas do recesso remunerado, se houver;
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4) O pagamento será efetuado pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO mediante a
apresentação, pela contratada, das faturas correspondentes, acompanhadas
pela folha de pagamento detalliada e pelos demais documentos exigidos para
comprovação de sua regularidade perante a Administração PúbUca;
5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma
a especificar os montantes das bolsas de estágio, dos auxílios-tiansporte, dos
recessos remimerados devidos, bem como da taxa de administração
correspondente;
6) Deverão estar incluídas no valor da taxa de administração todas as despesas
relativas à plena execução das atividades relacionadas ao programa de
estágio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes pessoais dos estagiários.

Parágrafo Quarto - Do Desligamento Do Estagiário
a) O desligamento do estagiário ocorrerá:

1) automaticamente, ao término da vigência do termo de compromisso;
2) pelo não comparecimento à unidade onde se realizar o estágio, sem
justificativa, por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no período
de um mês, configurando-se abandono;
3) automaticamente, por trancamento de matrícula, abandono de curso,
transferência de instituição de ensino ou conclusão do curso;
4) a pedido do estagiário;
5) a qualquer tempo, no interesse e conveniência da Administração;
6) por descumprimento de quaisquer das cláusulas do Termo de
Compromisso;
7) por conduta incompatível com a exigida pela Administração.

Parágrafo Quinto - Das Obrigações Da Contratada
a) Obedecer às normas, e de toda a legislação aplicável, especialmente as Leis n"

8.666, de 21 de junho de 1993, e n" 11.788, de 25 de setembro de 2008.
b) Ampliar e celebrar, durante a vigência do contrato, convênios, ou

instrumentos jurídicos equivalentes, com instituições de ensino públicas e
privadas indicadas pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO, de forma a permitir a
participação de um maior número de estudantes nas futuras seleções.

c) A licitante contratada terá o prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitação,
para celebrar convênio com instituições de ensino indicadas pelo MUNICÍPIO
DE PLANALTO.

d) Certificar-se de que, no momento do recrutamento e seleção, bem como da
contratação, os estudantes encontram-se regularmente matriculados e com
freqüência efetiva em cursos de educação em instituições públicas ou
particulares, cujas áreas de conhecimento estejam diretamente relacionadas
com as atividades, os programas, os planos e os projetos desenvolvidos pelo
município de PLANALTO.

e) Recrutar e selecionai* estudantes que tenham cursado no mínimo 50%
(cinqüenta por cento) dos créditos obrigatórios do curso e que apresentem
média global não inferior a 7,0 (sete).
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f) Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que não possuam
relação de parentesco até o 3^' (terceiro) grau, em linha reta ou colateral, com
membros e servidores deste município, incluindo-se cônjuges e companheiros.

g) Observar a legislação pertinente, no que couber, nas hipóteses de
recrutamento e seleção de estudantes portadores de deficiência.

h) Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.
i) Providenciar toda a documentação referente ao estágio, tal como: Termo de

Compromisso de Estágio entre o MUNICÍPIO DE PLANALTO e o estudante,
com interveniência e assinatura da instituição de ensino, em 4 (quati'o) vias;
efetivação do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiário.

j) Promover o ajuste das condições de estágio fixadas pelas instituições de
ensino com as condições e disponibilidades oferecidas pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelo
estagiário, observando sua compatibilidade com programas, currículos
escolares e com as diretrizes estabelecidas na Lei n" 11.788/2008.

k) Elaborar, em acordo com o estagiário e a instituição de ensino, o plano de
atividades de estágio, que será incorporado ao Termo de Compromisso.

1) Após os procedimentos de recrutamento e seleção, formalizar contratação do
estagiário mediante entrega de Termo de Compromisso de Estágio, em
conformidade com as informações prestadas pelo município, em até 10 (dez)
dias úteis da data da solicitação,

m) Contratar, com recursos próprios, em se tratando de estágio remunerado,
seguro contra acidentes pessoais em favor de cada estagiário, devendo constar
do Termo de Compromisso de Estágio o número da apólice e o nome da
companhia seguradora,

n) Orientar os estagiários no momento da contratação a manter sigilo sobre todo
e qualquer assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar
conhecimento em razão da execução do contrato, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa,

o) Controlar, em todo decorrer do estágio, a efetiva freqüência do estudante na
instituição de ensino e comunicar ao MUNICÍPIO DE PLANALTO,

imediatamente, qualquer irregularidade na situação escolar dos estagiários,
tais como: trancamento de matrícula, abandono, conclusão do curso,

transferência de instituição de ensino, entre outras,
p) Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estágio e do auxílio-tiunsporte.
q) Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido,
r) Encaminhar à instituição de ensino relatório semestral de atividades

desenvolvidas pelo estagiário,
s) Emitii* declarações diversas relacionadas à realização do estágio sempre que

solicitadas pelo estagiário ou pelo município,
t) Emitir e fornecer anualmente aos estagiários o informe referente às bolsas de

estágio concedidas, para fins de declaração do Imposto de Renda, em até 8
(oito) dias úteis contados da solicitação.
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u) Enti*egar, ao término do estágio, o Certificado e o Termo de Realização com
indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da avaliação
de desempenho.

v) Remeter ao MUNICÍPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagiários, conforme melhor entender o município, os termos de
renovação de estágio - com antecedência mínima de 20 (vinte) dias do
vencimento do termo vigente - observando sempre a regular situação
acadêmica do estagiário como condição para sua emissão,

w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICÍPIO DE
PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagiário cujo
desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por este
município nocivos, inconvenientes ou insatisfatórios aos serviços prestados
pela organização ou ao interesse do serviço público,

x) A licítante contratada deverá ter sede ou escritório comercial na Cidade de
Planalto, o qual deverá ser mantido durante a vigência do contrato,

y) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas informações
perante o MUNICÍPIO DE PLANALTO, constando endereço, telefone,
endereço eletrônico institucional, sítio de internet e nome dos respectivos
representantes.

z) Indicar e manter funcionário responsável pela execução do contiato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuai' de forma integrada
com área responsável pelo programa de estágio no MUNICÍPIO DE
PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o município em caso de
alteração.

aa) Manter durante a execução do contrato as condições de habilitação e
qualificação exigidas na licitação.

bb)Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisação dos
serviços do agente de integração, apresentando justificativas que deverão ser
apreciadas pelo MUNICÍPIO DE PLANALTO,

cc) Encaminhar, em até 3 (três) dias úteis da data de solicitação, qualquer tipo de
documentação requerida pelo gestor do contrato,

dd) Eximir-se de fazer cobrança, de qualquer valor, aos estudantes, no que
diz respeito a providências administrativas para realização do estágio ou a
processos seletivos.

Parágrafo Sexto - Das Obrigações Do Município De Planalto
DEPARTAMENTO DE PESSOAL

Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de Administração e Finanças, a
operacionalização das atividades de planejamento, execução, acompanhamento e
avaliação do estágio, em conformidade com os currículos, programas e calendários
escolares, cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integração o recrutamento e a seleção de estudantes que
preencham os requisitos exigidos para o estágio, através de formulário
específico que contenha: atividades a serem desenvolvidas, turno de estágio.
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perfil do estagiária, valor da bolsa e do auxílio-ti"ansporte, e demais
informações relativas à seleção;

b) encaminhar os estagiários à unidade requisitante;
c) dar conhecimento das normas do estágio ao supervisor e ao estagiário,

apresentando a este, as normas de conduta do MUNICÍPIO DE PLANALTO;
d) acompaniiar a freqüência dos estagiários;
e) informar mensalmente, até o 3"^ (terceiro) dia útil do mês subsequente, à

contratada, a freqüência dos estagiários, que deverá conter a relação nominal,
as horas estagiadas e a quantidade de faltas;

f) solicitar ao estagiário, sempre que considerar necessário, documentos
comprobatórios da regularidade da situação escolar;

g) realizar a avaliação do desempenho do estagiário a cada 6 (seis) meses de
estágio;

h) adotar providências quanto à renovação do estágio, se for o caso,
comunicando de imediato à contratada;

i) comunicar o desligamento do estagiário à contratada;
j) diligenciar junto à unidade competente do MUNICÍPIO para que sejam

transferidos à contratada, nos prazos estipulados, os recursos necessários ao
pagamento de bolsas e dos encargos decorrentes da concessão do estágio.

UNIDADES DO MUNICÍPIO DE PLANALTO
Para requisitar e receber estagiários, as unidades devem:

a) proporcionar experiência prática ao estudante, por meio da participação em
serviços, programas, planos e projetos correlacionados com a área de
formação profissional do estagiário;

b) designar servidor com formação ou experiência na área de conhecimento
desenvolvida no curso fiequentado pelo estagiário;

c) dispor de infraestrutura física bem como dos recursos tecnológicos necessários
à execução das atividades pelos estagiários.

SUPERVISOR DO ESTÁGIO
O supervisor do estágio será o responsável pelo acompanhamento das atividades do
estagiário no âmbito de sua unidade, cabendo-lhe:

a) coordenar as atividades do estagiário, com foco no aprendizado prático e
demais finalidades do estágio;

b) designar no iiucio do estágio, e comunicar de imediato ao Departamento de
Pessoal em caso de alteração, seu substituto para os casos de afastamento,
devendo este ter formação compatível ou experiência na área do estágio;

c) acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e
sociocultural, além das questões administrativas do estágio;

d) zelar pelo cumprimento da jornada do estágio e apreciai- as notificações de
faltas, seja por qualquer motivo, e reduções de horáiios do estagiário;

e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o 1"
(primeiro) dia útil de cada mês, relatório de ocorrências de cada estagiário, tais
como redução de carga horária, faltas, entre outras;
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f) comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer
irregularidade identificada na situação escolar de estagiário e toda rescisão
antecipada de Termo de Compromisso de Estágio;

g) acompanhar sistematicamente a atuação do estagiário e proceder à avaliação
de desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao Departamento de
Pessoal no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento;

h) preencher semestralmente, em conjunto com o estagiário, o relatório de
atividades de estágio;

i) requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessário, o
desligamento ou a substituição de estagiários;

j) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliação de estágio; avaliação de
desempenho (caso haja antecipação da data de vencimento do estágio ou
avahação pendente); nada consta da biblioteca; e crachá do estagiário.

Parágrafo Sétimo - DAS OBRIGAÇÕES E DOS DIREITOS DO ESTAGIÁRIO
DAS OBRIGAÇÕES

a) ciunprir a programação do estágio, obedecer às normas de conduta e de
trabalho do MUNICÍPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informações
a que tiver acesso, em todo o decorrer do estágio.

b) comunicar imediatamente à contratada, bem como ao município, qualquer
alteração em sua situação acadêmica, tais como: trancamento de matricula,
abandono, conclusão do curso ou transferência de instituição de ensino, entre
outros.

c) cumprir carga horária de diária correspondente bem como a carga horária
mensal correspondente, em período compatível com o expediente do
município de planalto e com o seu horário escolar.

d) acompanhar a freqüência por meio de sistema disponibilizado pelo
município de planalto, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a soMcitação dos ajustes que
se fizerem necessários;

e) dehberfir com o supervisor sobre as situações que fugirem à normal realização
da carga horária acima descrita e providenciar a entrega ao Departamento de
pessoal do relatório de ocorrências.

f) apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia útil do mês
subsequente à ocorrência, em original ou cópia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estágio, os comprovantes das faltas
justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estágio, caso não seja
feita a comprovação tempestiva.

g) apresentar previamente ao supervisor do estágio comprovante das datas de
realização das avaliações acadêmicas periódicas ou finais, a fim de obter a
redução da carga horária ou a liberação do comparecimento ao estágio.

h) compensar, até o final do mês subsequente ao da ocorrência, as horas não
estagiadas em virtude da liberação prevista no item anterior.

10
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i) registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo MUNICÍPIO
DE PLANALTO.

j) entregar, em até 5 (cinco) dias úteis da solicitação, comprovante de
regularidade acadêmica ou outros documentos necessários à continuidade do
estágio sempre que solicitado pela contratada, pelo Departamento de pessoal
ou pelo supervisor do estágio,

k) elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatório de atividades de
estágio e encaminhá-lo à contratada.

1) cientificar-se de que as faltas não justificadas não poderão ser compensadas e
serão descontadas do valor da bolsa, assim como o auxílio-ti"ansporte, que
somente será pago por dias efetivamente estagiados,

m) acompanhar todas as questões administrativas do seu estágio, atendendo
prontamente às solicitações do Departamento de Pessoal, do supervisor do
estágio, assim como da contratada.

DOS DIREITOS

a) Os estagiários serão liberados da freqüência quando não houver expediente no
Município;

b) A carga horária do estágio será reduzida a 2 (duas) horas diárias nos períodos
em que a instituição de ensino realizar avaliações periódicas ou finais.

c) O estagiário pode, a critério do supervisor, ser dispensado do cumprimento da
carga horária prevista no item anterior.

d) O pagamento da bolsa é proporcional à carga horária mensal cumprida,
deduzidas automaticamente as faltas não justificadas.

e) As faltas justificadas, comprovadas não geram descontos do valor da bolsa.
f) Considera-se falta justificada:

1- ausência para tratamento da própria saúde, mediante apresentação de
atestado médico de afastamento;

2- arrolamento ou convocação para depor na Justiça ou para participar como
jurado no Tribunal do Júri, mediante comprovação expedida pelo
respectivo Tribunal;

3- convocação pela Justiça Eleitoral, caso em que serão contados em dobro os
respectivos dias de ausência ao estágio.

g) O auxílio-transporte é devido pelos dias efetivamente estagiados e deve ser
pago no mês subsequente.
h) É assegurado ao estagiário, sempre que o estágio tenha duração igual ou
superior a 1 (um) ano, período de 30 (trinta) dias de recesso remimerado, a ser
usufruído preferencialmente durante as férias escolares.

CLÁUSULA OITAVA

DA CESSÃO DO CONTRATO
A CONTRATADA não poderá ceder o presente Contrato a nenhuma

pessoa física ou jurídica, sem autorização prévia, por escrito, da CONTRATANTE e
anuência expressa da Conti atante.

CLÁUSULA NONA

11
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DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

Parágrafo Primeiro - À CONTRATADA serão aplicadas multas pela
CONTRATANTE a serem apuradas na forma a saber: pela inexecuçâo total ou
parcial do contrato ou instrumento equivalente e pelo descumprimento das normas e
legislação pertinentes à execução do objeto contratual que acarrete a rescisão do
contrato, o Município de Planalto, poderá, ainda, garantida a prévia defesa, aplicar à
empresa conti*atada as sanções previstas no art. 87 da Lei n" 8.666/93, sendo que em
caso de multa esta corresponderá a 10 (dez por cento) sobre o valor do contrato.

Parágrafo Segundo - Pelo retaidamento da execução do contrato,
quando não mantiver a proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto
adquirido, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude
fiscal, garantindo o direito prévio da citação e da ampla defesa, ficará impedido de
licitar e contratar com a administração, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto
perdm'arem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a
reabilitação perante o Município de Planalto.

CLÁUSULA DÉCIMA

DOS TERMOS ADITIVOS

Serão incorporados ao contrato, mediante TERMOS ADmvOS,
qualquer modificação que venha a ser necessária durante sua vigência, decorrente
das obrigações assumidas pela contratada, alterações nas especificações quantitativas
e qualitativas ou prazos dos serviços prestados a contratante.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA
DA RESCISÃO

Parágrafo Primeiro - O presente Contrato poderá ser rescindido caso
ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Parágrafo Segundo - As partes convencionam que o presente Contiuto
poderá ser rescindido mediante comunicação prévia de 30 dias, sem qualquer
indenização ou ressarcimento.

Parágrafo Terceiro - A CONTRATADA reconhece os direitos da
CONTRATANTE, em caso de rescisão administrativa prevista no art. 77, da Lei n°
8.666/93.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA
DA VIGÊNCIA

O prazo de vigência do presente contrato será até 31 de dezembro de
2015, tendo início a partir da assinatura do respectivo contrato, podendo ser
prorrogado na forma da Lei.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA
DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serão dirimidos de comum acordo entre as partes,
com base na legislação em vigor.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA
DO FORO

12
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As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Não obstante qualquer
mudança de domicílio da CONTRATADA que, em razão disso, é obrigada a manter
lun representante com plenos poderes para receber notificação, citação inicial e
outras medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas, firmam as pai-tes este instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor, com as testemunhas presentes no ato, a fim de que se produza
efeitos legais.

Planalto-Pr., 12 de dezembro de 2013

MARLO NANDO KUHN CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Oldecir Campos
RG 6.045.397-7

CPF990.135.769-15

msa Kruger
Téc. CRC-PR 0302S1/0-7
RG 12.490.306-8/PR
CPP 310.216.690-68
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EXTRATO DE CONTRATO N' 219/2013

PREGÃO PRESENCtAL N« 001»)13

]Mllt#>p«RiResql(lç3s981 il|iO<ãs .An»)trEd(sSoN^(M94 Págioa 44/004

DATADAASSINATDFIA. 1Zae deiemtxo 062013
CONTRATANTE: Município 06 Planalto
CONTRATADA: instiftito P/oe.

OBJETO: Contratação de agerte de integração para operactonaleaçâo de bolsas de
estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados «n instituição pública e
parflcUares de séries finais do ensino fundamental e ensino médo. ccm recrutamento
seleção, contratação, renovação, pagamento e desligamento.
VALOR TOTAL RS 402.325.20 (quatrocentos e dois mil. trezentos e vinte e cinco reais e
vinte centavosX
PRAZO DE VIGÊNCIA: 31/12/2015
MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito MunIcIpéÉ

EXTRATO DE CONTRATO N' 220/2018

PREGÃO PRESENCIAL N" 063/2013

DATADAASSINATDRA. I2de dezembro de2013
CONTRATANTE- Município de Planalto
CONTRATADA. Amo Henrique ünk
OBJETO Contratação de empresa visando a aquisição de material de higiene e limpeza,
destinado exclusivamente as necessidades de consumo das inWatíes aGninistraivas
desteMunicipode Planalto.
ITENS 01,0203.0406.06.07.08.09.10.11.12.13.14.15.16.17,18,19.20,21.

• '3 24.25.25.27.28.29.30.
no TOTAL: RS 45.903.11 (quarenta e cinco mil. novecentos e três reais e cheb

centavos).

PRAZO DE VIGÊNCIA-. 31/12/Z014
MARLON FERtJANDG KUHN

Prefeito Municipal .

EXTRATO DE CONTRATO N* 221/2013
PREGÃO PRESENCIAL N" 063/2013

DATAOAASSÍNATURA-12de dezembro de2013
CONTRATANTE Município de Planalto
CONTRATADA: CcsgroCooperattvaAgrdndustrial
OBJETO: Contratação de empresa visando a aquisição de material de fligienee limpeza,
tiesfinscio exclusivamente as necessidades de consumo das mldades aGninistratfvas
deste MuntcifSo de Planalto
ITENS 01.0203.04,05.06.07.08.09.10.11,12.13.1415.16,17.18.19.20.21.
22 23,24.25,25,27.28,3.30.31.32.33,34.35.
VALOR TOTAL: RS 47 852.84 (quarerSa e sete mit. oilocenttKe cinqüentaedds reais e
oitenta e quatro centavos)
PRAZO DE VIGÊNCIA: 31/12/2014

MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipa

EXTRATO DE CONTRATO N» 222/2013
PREGÃO PRESENCIAL H' 063/2013

DATA DA ASSINATURA; 12 de dezembro de 2013
CONTRATANTE; Município de Planalto
-ONTRATADA: Graciela Bemaflete Tombinl Paris
.^.1ETO. Contratação de empresa visando a aquisição de material de higiene e limpeza.

ct«tinado exclusivamente as necessidades de consumo das imldades aGninisíraíivas
deste Municípo de Planto.
ITENS. 01.0203

VALOR TOTAL: RS 2706,00 (dds mil e setecenlos e seis reais).
PRAZO DE VIGÊNCIA: 31/12G014
MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Municipá , ...r

AVISO DELIOIAÇÃO
"PREGÃO PRESENCIAL" N» 066^013

O MUNICÍPIO DE PLANALTO-PR., laz saber aos Interessados que com base na
Lei Federal de n» 10.520 de 17 de Julho de 2002. Decreto Murlcipal de n" 2727/2007
de 26/05/2007 e suas alterações, subsidlartariente à Lei Federal if 8.666/93. suas
ePerações LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e demais legislações apicáveis.
em sua sede sito a Praça São Francisco de Assis. n« 1683, fará realizar Licitação na
Modalidade PREGÃO PRESENOAL sob n" 069/2013. conforme descrito abaixo:
OBJETO Aquisição de m^enai de consumo (alimentação e méteriai higiene e limpeza,
material expediente/escolar e mat&ial de transformação), destinados à Secretaria de
Assistência Social deste Município de Pianarto.
DATA DA ABERTURA: 26 de dezemt>rode 2013 - às 09:00 horas.
Maiores informações Junto ao Departamento de ucttaçSes em horáno de expediente.
MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipal _

AVI^ DE LICITAÇÃO
"PREGÃO PRESENCIAL" N« 070/2013

OteM AHkaSa EIMnIarrNnw am CetCctfo
PalrialCT-9n>ll AAM30P i<tian»f*ida M<.nlEMs
W SudeaIa d» Pnní ca dss

* Uuauiinfitoi oaaMaMvUuitEsdaaMvi» deite
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O MUNICÍPIO DE PLANALTO-PR.. faz saber aos Interessados que com base na
Lei Federal de n" 10,520 de 17 de Jultio <Jg 2002 Decreto Municipal de n« 2727/2007
de 26/06/2007 e suas alterações, stíisidlatlariente à Lei Federal n" 8 666/93 suas
alterações. LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e demais legislações apicsveis.
em sua sede silo a Praça São Francisco de Assis, n» 1583, fa-á realizar Licilaçâo ne
Modalidade PREGÃO PRESENCIAL sob n« 070/2013. conforme descrito abaixo
OBJETO Contratação de empresa rapeciallzada para arecuçlo do serviço de transporte
escolar, com o objetivo de atentter exclusivamente as necessidades de transporte dos
alunos que freqüentam Educação infentii (prè-escolar). Ensino Fundamental. Ensino
Médio. Educação de Jovens e Adultos, residentes no Município de Planalto
DATA DAABERTURA:26dedezembrode2013-às 14:00 horas
Maiores informações Junto ao Depsslamento de Licitações em horáno de expediente
MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Munícipai

AVISO DE LICITAÇÃO
"PREGÃO PRESENCIAL" N* 0710013

O MUNICÍPIO DE PLANALTO, faz saber aos tríeressados que con base na Le Federal
de n® 10.520 de 17 de Julho de 2002; Decreto Municipal de n® 2727/2007 de 26/06/2007
e suas alterações, subsidiartamente à ttei Federai n® 8.666/93 suas alterações. LC
123/2006 de 14 de dezembro de 2008 6 danais legislações aplicáveis em sua sedento
a Praça Sk> Francisco de Assis. 1563. fará realizar Licitação na Modalidade PREGÃO
PRESENOAL sob n° 071/2013. coríorme tSescrtto abaixa
OBJETO: Aquisição de combustível. Bpo ÓLEO DIESEL. destinados a recuperação das
estradas rurais, pertinente ao Prograna de Recupwaçâo da Trafegabilldadede Estradas
Rurais, ttíjeto do Convênio n® 453/2013 - Secretaria de Estado da Agricultura e do
Abaslecimento - SEAB/Municfpio de Planatlo.
DATA DAABERTURA 26 dedezCTibro de 2013 - âs 16:00 horas.
Maiores informações junto ao Departamento de Licitações em noràrio de expediente
MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Miaiiclpal

RESUL1AD0DE DISPENSA

DrSf^NSAN®06«/2013

O MUNlClPlO DE PLANALTO, com base no art 24, Inciso li da Lei 8 666/93, e suas
alter^ôes posteriores, dispensa de llclt^âo a despesa abaixoespeclflcada.
OBJETO. Contratação de empresa wpecíalizaíte visando à prestação de serviços e
Rjrnecimentodepeças paraconserto do va'cuio micro ônibus. piacasAJC3525 destinado
ao desenvolvimento de ações executadas pela Secretaria de Saúde, deste Mumcípo oe
Planalto.

EMPRESA: Auto Mecânica Realeza Ltda.

VALOR: RS 7.718.00 (sete mil esetecentos e dezoito reais)
DATA: 11 de dezembro de 2013

MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Ml«icip3l

HOMOLOGAÇÃO E ATO ADJUD1CATÓRK3
DISPENSA N* 086/2013

O MUNICIPIO DE PLANALTO, com t>ase no art. 24, Inciso ii da Lei 8.666/93. e suas
eitterações posteriores, dispensa de licitação a despesa abaixoespeclflcada
OBJETO: Aquisiçãode equipamentos (antropômetroinfentli. antropômetro infentllportátlle
fita métrica), visando a estruturação da vigilância Alimentar Nutricional - VAN. financiados
peo Programa de Financiamwito dasAções de Aümerfiaçâoe Nutrição desenvolvido pela
Secretana de Saúde deste Município de Planalto.

Itm QsaDt TbU. Preço
l'DÍL

Preço
total

01 AmnpãDeiia. iiVaoii. canpo de laediçio:
0 e 9-r cm, escala em cenámeboS;

coRfecdonado em alanieio e MDF
Gccctaiataul IZmeses.

02 UN S9I.OO t.lS2,00

02 Antrvpómetro. Tíifxnril. pottstS. campo de
ir.eâçio. 0 a t03 ca, escala em miktnetros.
coDfeccionado em PVC. Cerastia 12

oteMS.

03 ÜN 470,00 940.0C

V.iLOR TOTAL il2.0(]

VALOR. RS 2122,00 (dos mil e cento e vinte e dois reais).
PROPONENTE. Instituto de Ortopedia e Rsloter^ia São Paulo Ltda.
ItCB

01

Obieta

Fita mâiicA traia com fita de £bra dc
ndro melástica e maieávd medindo 1,S

maros c^culo de IMC, retzsçSo
aitomádca. trave de fixação da fita,
informação visual de lado oLsaitino e
feminitw da fita. Ga^tiatotá 12 meses.

Quast

Oõ

ÜBid.

VALCHtTOTAL

Preço

lotai

46,80

46.80

VALOR: RS 46,80 (quarenta e seis reais e cttenía centavos).
VALOR TOTAL RS 2.165,80 (dois mil. cento 6 sessenta e oito reais e oiterta centavos).
DATA: 12 de dezembro de 2013

MARLON FERNANDO KUHN - PrelfeilO Muntcrpal

Para eomultara •vtMUeMaV' d»
earbj^ da ««mpc, brhnna e

Dódl^ lado no alta. 1ia8?4136e

h^://amsop.dioen«.eam.i3r
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Sectftfetra.

HOMOLOGAÇÃO E ATO ADJUD{CATÕRIO
CONVITE NO040i2(H3

O MUNiClPlO DE PLANALTO, com tase na Lei FeOefal B.666«3. faz saoer aos
interessados que realizou abertura de documentos e propostas de preços r^erente edital
CONVITE N" 040/2013 de acordo com o abaao descrito.

OBJ ETO Aquisição de equipamento geradorde energia destinado aSecretaia de Saúde,
desís Murticipiode Pianaito
EMPRESA Comércio de ProdufosAgropecuários Molon Ltda
, VALOR TOTAL. RS 9.090,00 (ncve ml! e Otocentos e ncventa reais).
DATA 120edezemtjrode2013

MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipal

EDITAL DE RESULTADO DE LICtIAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL fxl' 061/2013 DE 21 DE NOVERffiRO DE 2013

LUIZ CARLOS BON). na qualidade de Pregoeiro do Município de Planalto Estado do
Paraná, nomeado peta Portaria n' 002/2013. de 03 de janeiro de 2013, emcumcrmerío
a Lsi Federai de n® 10.520 de 17 de Julfto de 2002, Decreto Municipal de n" 2727/2007
de 2e;0&2007 e suCsIdarlamente pela Ld rr", 8666 de 21 de Junho de 1993 e suas
postenores alterações e legislação correlata, TORNA PÚBUCO, o resultado PúOlco de
LfCitaçâona modalidade PREGÃO PRESENCIAL, tipo MENOR PREÇO, referente;
EDITAL DE UClTAÇAO-MODAUOAOe PREGÃO PRESENOALN" 061/2013
1 Objdo da Licifeção
Contratação de emp'esa para a contrêtação de agente de tnlegração para
op^—ionailzação de bolsas de estagio remunerado de estudantes leguiarmerãe
m<^^^iados em ínstituçâo pública e particulares de séries finais do ensino fundamerfial
e efSsino médio com lecrufemeito seleção, contratação, renovação, pagamento e
desligamento
2,Empfesa Participante:
2.1 INSTITUTO PROE.

Siluação. Classificada
S.Empresa Vencedora:
3 1 INSTITUTO PROE, pessce Jurídica, com inscrtçâo noCNPJ N» 06.993.363/0001-51,
com sua sedesociaiã Rua Basfllo Saultchuk, 389, Centro. Município deMaríngá, Estado
de Paraná, classificada em 1® lugar, totalizantíooimporte de RS 402 325,20 (quatrocentos

Ze dois fnll, trezentos e vinte e cinco reais e vinte centavos)
4 Data da Abertura

A Licitação Pregão Presencial n®06l/2013de2l de novemtirode 2013,leve sua abertura
em reunião realizada pelo Pregoeiro no Ga 05 de dezembro de 2013 às 09:(M horas, na
saia ae reuniões da Prtíeltura Municipa de Planalto, Estado do Paraná, na Praça São
Francisco de Assis. 1583, Centro.

Piaraito. Estado do Parartá. em 05 de dezembro de 2013

LUIZ CARLOS BONI

Pregoeiro

EDITAL DE RESULTADO DE LtCIIAÇAO
PREGÃO PRESENCAL N* 063/2013 DE 28 DE NOVEIVieRO DE 2013

LUtZ CARLOS BONI, na quaidade de Pregoeiro do Município de Ptanalto, Estado do
Paraná, nomeado pela Porlaia n® 002/2013. de 03 de Janeiro de 2013, em cumprimento
à Lei Federal de n» 10.^ de 17 de julho de 2002; Decreto Municlpat de n" 2727/2007 de
26/0&2007e subsldiartamente peia Lei n®^66de 21 dejunhode ISSSesuas postertores
alterações e legisição correlata. TOf^A PÚBUCO, o reajliado PúUico de Licitação na
rr 'dade PF^GAO PRESENCfAL. tipo MENOR PREÇO POR ITEM. referente,
Eè^.LDE UCiTAÇÂO-MODAÜDADE PREGÃO PRESENCIALN® 063/2013
1 Otjtío da Licitação
Contratação de empresa visando a aquisição de material de higiene e destinado
exciusivamenle as necessidades de constfno das unidades actninlstrativas deste
Município de PlanaiIo.

2. Empresas Participantes:
2.1 ARNO HENRIQUE ÜNK

^Situação Classificada
2.2 COAGRO COOPERATIVAAGROtNDUSTRAL
Situação. Classificada

2 3 GRACIELA BERNADETE TOMBINI fWZlS

Situação. Classificada
3 Empresas Vertcedoras.

3 1 ARNO HENRIQUE ÜNK. pessoa jurídica, com inscrição no Cf-IPJ "'Oi .946.439(0001-
74 com sua sede social na Rua Principal, s/n®, Distrito desagrada Família. Município de
Planalto Estado do Paraná paraofomeclmeníodos itens: 05,07,08,11,13.14,16.20,2425
27 28 35.36.38.40,44.45,46,47,48.51,56,61.63.64.65.66,67.68. totalizando a importância
de RS 45.903,11 (quarenta e cinco mü. novecerfios e três reais e onze cenfavos),
3 2 COAGRO COOPERATIVA AGROiNDUSTRIAL, pessoa jurídica, com inscrição no
CNPJ N® 75.984.0)6/0006-00. com sua sede social à Rua Paraná, s/n®. Município de
Planalto, Estado do Paraná, para o fòmecimento dos Itens: 01,02,03,04.06.09.10,12.15,
17 18.19.21.23,26,29.30 31.32,33.34,37.39.41 42,43.49.50,53,54.56.58.59.60.62.
totalizando a importância de RS 47,852,84 (qu^enta e sete mii, oitocentós e cinqüenta e
dois reais e oitenta e quatro cenfevos}
3.3 GRACIELA BERNADETE TC»flBiNI PARIS, pessoa Jundíca, com inscrição no CNPJ
n* 05 653.033/0001-54, com sua sede social â Av Rio Grande do Sul. n' 937. Centro

Município de Plansito, Estado do Paraná, para o fornecimento (tos itens. 22.52.57,
totalizando a importância de RS 2.706,00 (dois mli e seteceiíos e seis reas).
4. Data da Abertura:

A Licitação Pregão Presencia n® 063/2013 de 28 de novembrode 2013. teve sua abertura

A»U-EdifãoN'Ma4 PãClim 43/004

em reunião reaizada pelo Ptegoaro no dia 11 de dezembto de 2013 às 09,00 horas rra
saia de reuniões da Prefeitura Municipa de Pfenato, &tado do Paraná, na Praça São
Francisco oeAssis. 1563, Centro

Piartaito, Estadodo Paraná, em 11 de novembro de2013.
LUIZ CARLOS BONI

Pregoeiro

EDITAL DE RESULTADO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL tf 064r2013 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2013

LUIZ CARLOS BONI, na qualidade de Pregoeiro do Município de Planalo Estado do
Paraná, nomeado psia Portaria n®. OfG/2013, de 03 de janeiro de 2013, emcumpnmento
â Lei Federai de n® 10,520 de 17 de julho de 2002; Decreto Munlcípai de n® 2727/2007
de 261092007 e subsidartamerte pela Lei n®, 8666 de 21 de junho de 1993 e suas
posteriores alterações e legislação correlata. TORNA PÚBUCO. o resultado Público de
Licitação na modalidade PREGÃO PRESENOAL, tipo MENOR PREÇO, referente:
EDITAL DE UatAÇÃO-MODALiOADE PREGÃO PRESENCIAL N® 064/2013
1 Objeto da Licitação
Contrkação de «njxesa vtsando a aqiisfção de 4 000 (qu^ mil) m' de ̂ ama. visando
8 omamertação eembelezamento dos e^feços {ràbticos deste Município de Planalto.
2,Empresa Participante;
2.1 MARIANONATT

Situação: Classificada
S.Empresa Vencedora:
3.1 MARIANO NATT, pessoa jurídica com inscrição no CNPJ N® 02.422.MO/0001-69.
situada na Rua Aurora do Iguaçu, n® 133. Barro Barro Bratco. Município de São Migitel
do Iguaçu. Estado do Paraná classificada em 1® lugar, totalizando o importe de RS
19,600.00 (dezenove mü e seiscentos reais).
4 Data (fe Abertura.

A Licitação Pregão Presenciai n® 0645013 de 23 de novembro ae 2013. leve sua abertura
em reunião realizará pelo Ptegc^ro no dia 11 de dezembro de 2013 às 14 .00 horas rta
saia de reuniões da Pr^itura Municipaí de Planto, Estado do Paianá. na Praça São
Francisco de Assis, 1583. Centro.

Planalto Estadodo Paraná, em 11 de dezembro de 2013
LUIZ CARLOS BONI

Pregoeiro

i

EXTRATO DE CONTRATO N® 226/2013

CONIrtTE N* 040/2013

DATADAASSiMAnjRA: iZded^embro OeZOiS

CON TRATANTE: MuríCípio de Ptaralto
CONTRATADA. Comércio de Produtos/^ropecuáiios Molon Lida
OBJETO. Aquisição de equipamento gerador de energia destinadoa Secretaria de Saúde,
deste Município de Planalto.
VALOR TOTAL RS 9.890.00 (nove míi e oitocCTtos e noventa reais),
PRAZO DE VIGÊNCIA: 31/12/2013
MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N® 226/2013

CONVITE N® 036/;^3

DATA DA ASSINATURA: I2de dezembro de 2013

CONTRATANTE: ruiurscípio de Planalto
CONTRATADA: Ciaci Fátima Rambo

OBJETO, Contratação de empresa visando a aqilsição de móveis e equipamentos
(aparelho de TV, arquvo para pasta suspensa, tiatedeira industriei, cadeira basegratória
cadeira fixa, DVD player. íonx> elétrico, tr^er horizontal, lavadora de fOi4>a mesa
para computador, muitiuso ccm 02 portas em MDF, refrigerador, ventilador de parede)
destinados a Secr^riade Educação deste Município de Planalto
ITEM: 01.02.03,04,(^,06,07.08.09.10.11,12,13.

VALOR; R$ S 667.(X) (nove mil e seiscentos e cinqüenta e sete reais)
PRAZO DE VIGÊNCIA: 31/12/2014
MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N® 224/2013

CONVITE N® 039/2013

OATADA/\SSINATURA: taded^embíO062013

CONTRATANTE MurScíplo de Planalto
CON TRATADA: Ajrton Lute LibardI

OBJETO: Contratação de empresa visando a aquisição de mó/eis e equipamentos
(ar condicionado, bebedouro industrial), desfinados a Secretaria de Educação deste
Municipiode Planalto.
ITEM: 01,02.03.

VAL(DR RS 28 620.00 (vinte e oito mil eserscentose vinte reais)

PRAZO DE VIGÊNCIA: 31/12/2014
MARLON FEFy^ANDO KUHN

Prefeito Municipal

/ví\á
Olirb OteU Asitsda EWfoniavnani* eom CetScvlo

tCP-ftsst AAM9»>-/«»os«cia Mevic^
09SudaaI* Fatani eb garvrtta4ini*<Sie/d»ae 4em
Oaonranla OE»4»QuevltusIia9do«v4t dostai.

Aara cenuiNaro «tfltnc/c/iaiaiM do
DarlnifO do ftmpo, o

eMigo «o icde no </re. 1189H1366
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PINHAL DE SÃO BENTO

PfiEFEnrURA

o Prefeito do Munidpio de Pinhal de São Bento, Estado do Paraná, com base na
Lei Federal 8.6S8/93 e legislação complementar, toma público extrato de rescisão
de contrato;

PARTES Município de Pinhal de São Bento-PR e a empresa SANTIN ADVOGADOS
ASSOCIADOS ME.

ESPÉCIE Coríralon® 39/^13-Pregão Píesenciai rf 12/2013.
OBJETO Contratação de Sociedade de Advogados, devldaneníe registrada na Ordem
dos Advogados do Brasil, para prestação de serviços de assessorta de apoio técnico-
luridico junto acs Inbunaís de 2' e3* instâncias, perante o Tribunal de Contas do Estado
e da união, e ainda perante os Órgãos da Actninistraçâo Pública Estadual ou Federal,
bem como de consultoria preventiva e complementar em todas as áreas do direito
administrativo, com oftm de atender às necessidades do MUNICÍPIO
DATA DA ASSINATU RA. 06 de dezembro de 2013

FORO Comarca de Ampéte.
Argeu Antonio Getttenes - Pr^eito Municipal

PLANALTO

PREfEITUBA

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL N» 061/2013
O Prefeito do Município de Planalto, Estado do Paraná, consklerando o parecer do
Pregoeiro e equipe de apoio, de confoimidade com a ATA de Sessão Pública de Pregão
Presencial n®. 061/2013, lavrada em 05 de dezembro de 2013, HOMOLOGO o resultado

final do Processo ücttatório. na modalidade Pregão Presencial. Tipo Menor Preço per
item de acordo com o abaixo descrito.

OBJETO Contratação de agente de interação para operaclonalizaçio de bolsas de
ístagio temunerado de estudantes regularmente matnculados em instituição pública e
particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médk), com recrutamento
seleção, contratação, renovação, pagamento e desligamento
EMPRESA. Instituto Proe

VALOR TOTAL RS 40232520 (quatraentos e dois mil, trezenkis e vinte e cinco reais
e vinte centavos)

DATA; 12de dezembro de 2013.

MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Municipai

RESULTADO DE LICtTAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL N® 062/2013
"DESERTA"

O MumcipiodePianatto.com base na Lei Federal de n® 10.520 de 17 dejuinode 2002;
Decreto MunlclpcS de n® 2727/2007 de 26/06/2007 sua alterações, e subsidlariamenle
à Lei Federal n® 8.666/93, suas alterações, LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2005 e
demais legislações aplicáveis, faz saber aos interessados que realizou sessão púbrtca

^reclação da doctfnenBçâo reíererle edital PREGÃO PRESENCIAL N® 062*2013
N^úcordocom o âjaixo descrito.
OBJETO Contratação de empresa visando a aquisição de combustível, tipo ÓLEO
DIESEL, para uso exclusivo da frota de veículos/máquinas deste Munlciplode Planalto
MOTIVAÇÃO- Constatou-se que não houve maniiestação oe quaisquer interessados,
em participar do referido certame, ficando então por esse motivo, qual seja. talta de
parficipantes, declarada'"óeserla" a respectiva licitação.
DATA 05 de dezembro de 2013

MARLON FERNANDO KUHN - PfEíelto Municipal

TERMO OE HOMOLOGAÇÃO

PREGÃO PRESENCIALN® 063/2D13
O Prefeito do Município de Planalto, Estaíto do Paraná, considerando o parecer do
Preaoeiro e equipe de apoio, de conformidade com a ATA de Sessão Púbfica de Pre^o
Presencial n® 063'2013, lavrada em 11 de nav«nbrooe20i3, HOMOLOGO o resultado
final 00 Processo Licitatórto, na modaiicade Pregão Presencial. Tipo Menor Preço por
Item de acordo com o abaixo descrito.

OBJETO: Contratação de empresa visando a aqusição de material de higiene e limpeza,
destinado exclusivamente as necessidades de consumo das líiidades administrativas
deste Município de Planalto.
EMPRESA. Amo Henrique Link
ITENS. 05.07,09 11.13,14,16 20.24.25,27.28.35.36,38 40,44,45.46 47.48,51,56,61.
63 64,65.66.67,68

VALOR TOTAL RS 45.903,11 (quarenta e cinto mil. novecentos e três reais e onze
centavos)
EMPRESA; CoagroCooperalivaAgroindustria!
ITENS:01.02,03.04,06,09.10.12,15,17.18,19.21,23 26,29.30,31,32,33.34.37,39,41.42,
43.49,50,53,54,55,58.^.60.62.
VALOR TOTAL; RS 47.852.84 (quarenta e sete mil, oitocentos e cinqüenta e dois reais e
oitenta e qu^ centavos)

EMPRESA Gracleia Bemadete Tombini Paris

ITENS 22.5257

VALOR TOTAL RS 2 706.00 (dois ml! e setecentos e seis reais).
VALOR TOTAL GERAL; RS 96461.95 (noventa e seis mil. quatrocentos e sessenta e um
reais e noverfia e cinco centavce).

DATA: 12 dezembro de 2013.

MARLGN FERNANDO KUHN - Prefeito Mixticipal

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL N® 064,^2013

O Prefeito do Município de Planalto. Estado do Paraná, considerando o parecer do
Pregoeiro e equipe de apoio, de conformidade com a ATA de Sessão PúbDca de Pregão
Presencial n® 064/2013, lavrada em 11 de dezembro de 2013, HOMOLOGO o resultado
final do Processo LtcitíSóno. na modalidade Pregão Presencial, Tipo Menor Preço de
acordo com o abaixo descrito.

OBJETO. Contratação de empresa visando a aquisição de 4 000 (quatro rrü) m"de grama,
visaido a omamentação e embelezamento dos espaços públicos deste Município de
Planalto

EMPRESA. Mariano Natt

VALOR TOTAL RS 19.6<X).00 (dezenove mil e seiscentos reais).
DATA. 12 de dezembro de 2013

MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Municipal

RESULTADO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N® 066/2013
"FRACASSADA"

O Município de Planalto, com base na Lei Federal de rf 10 520 de 17 de juino de 2002
Decreto Municipã de n® 2727/2007 de 26/06/2007 sua alterações e subsrdiacamente
à Lei Federal n® 8.666/93. suas alterações, LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e
demãs legislações aplicáveis, faz saber aos interessados que reãizou sessão pública
para apreciação da doctmentação referente edital PREGÃO PRESENCIAL N® 065.2013
de acado com o abaixo descrito;

OBJETO; Contratação de empr«a visando a aquisição de combustível, tipo ÓLEO
DIESEL, destinados a recuperação das estradas rurais, pertinente ao Programa de
Recuperação da Trafegabilidade de Estradas Rurais, objeto do ConvêiW n® 453/2013 -
Secretaria de Estado daAgrjcuftura e do Abastecimento - SEAB/Munlcfpio de Planalto
MOTIVAÇÃO; Constatou-se que a empresa participante não cumpriu com o disposto
no item 09 (da habiiltação) do editã, pertinente apresentação da prova de regJarldacte
relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (fGlS) com o prazo de validade
vencida. Por conseqüência, a referida empresa foi considerada INABIUTADA.
DATA: 12 de dezembro de 2013

MARLON FERtMNDO KUHN - Prefeito Municipal

RESULTADO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N® 066/2013
"DESERTA"

O Município de Ptanallo, com base na Lei Federal de n® 10 .520 de 17 de julho de 2002
Decreto Municlpa de n® 2727/2007 de 26^)6/2007 sua alterações, e subsidianamente
à Lei Federal n® 8.666/93. suas alterações. LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e
demas legislações apitcávos. faz saber aos lnteressadc« que realizou sessão pifelica
para apreciação dadociínentação referente edital PREGÃO PRESENCIAL N® 066/2013
de accfdo cot o abaixo descrito
OBJETO. Contratação de empresa especializada para execução do serviço de transporte
escoiar. com o objetivo de atender exclusivamente as necessidades de transporte dos
alunos que frequertfam Educação infantil (pré-escolar). Ensino Fundamentai Ensino
Médio Educação de Jovens eAduilos residentes no Municipiode Panaito.
MOTIVAÇÃO. Constaou-se que não houve manifestação de quaisquer interessados
em participar do referido certame, flcaido então por esse motivo qual s^a falta de
participanies. decarada "deserta" a respectiva üciteçâd.
DATA; 12 de dezembro de 2013

MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Municipal

i
HOMOLOGAÇÃO E ATO ADJUDICATÓRIO

CONVITE N® 039/2013

O MUNICÍPIO DE PLANALTO. COT base na Lei Federai 8.666/93, faz saber aos
íiteressados que realizou abertura de documentos e propostas de preços referente edital
CONVITE N° 039/2013 de acordo com o abãxo descrito,
OBJETO' Cortrataçào de empresa visando a aqiísição de méweis e equipamentos
(aparelho de TV, ar condicionado, arquivo para pasta suspensa, batedeira industrial,
bebedouro industriã, cadeira base giratória, cadeira fixa, DVD piayer, forno elétrico,
freezer horizontal, lavadora de roupa, mesa para computadcr, miibuso com 02 portas
em MDF. refrigerador, ventilada de parede) destinados a Secretena de Educação deste
Municípode Ranatio.
EMPRESA Aírton Lulz Libardi
ITENS 02,03.06.

VALOR RS 28.620.00 (vinte eoito ml! eseiscenlos e vinte reas)
EMPRESA. CiacI Fátima Rambo

ITENS 01.04,05,07,06.09.10.11 12.13.14,15,16.
V/M.OR TOTAL RS 9.657.00 (novemti e seiscentos eCinqüenta e sete reais)
DATA-12 dedezembrode 2013

M/xRLON FERNANDO KUHN - Prefeito MlSíicipa!

'1*^ CM C«rtlfu««e OM«l * Ttope ée Ohmi/Vêltitc
I DéHo OtcW AMkwM EtBranIamtme osm (Mitesoo ■' im»' ■'i*ir —meuov-mimtmiioat CMacu» Itenalcgl»
• Pí#iatCP-B<»»l AAM90*»-ií»»odBçfc«»M>nlcipta» ^

<to SudMtKPsvii dsevaniM di «UcnoCMósa Pva eontuHva autaMicIdad* de
VErasejmwtiAweaVMvbuilEadsdwfeatxte. earbt^ do tampo, tii*>/mê o

i6dlffo»ol»àonotJi». 1188241368

http;//amsop.dloems.ccm .br



03 (^pariamB, 13 de dezembro de StMS
PUBLICAÇÕES LEGAIS

Trefeítura MunicipaC
dk CajJcmeTna.

POBTABIA >J'8T64»>13

Dat^gnar funcionara para azafcar FunciO Grat'fieaOa.

LIKOAMIR MARIA DE LARA DENARDIN. Prafeis MunioptU de C^panema.
Estado do Parand. no ute de swc a&iooaôaa 1008^ a baseado no Aroge 1'.

I da l« Munopai n» 887/2001.

RESOLVE

Art. 1* • Daaiflnaf a Funcionén» RQSELIA KAIOER BECKER PAOANI, para
«varcar a FuncSo Grmt^ieada da Chafa do Sarviçe da Doeumanteçâe, ilrr^le
P2. junto 8 Secretara aa Educaçie. Cuitum a Eape.tes
Afi 2* - A presente Portaria entrara «m víger na data de aua pubifcaçao.
revogadas as dtspoajçôes em contrario.
Gabir^eie da Pre/e^ta Muraepal de Capanema, E^Oo do Paraná, ao* 06 d>«s
do rriée de OetemOio de 2013.

Lrrdarnr Maria de Lara Deoardin

Prefeia Municipal

Roatv^gela Mara Martin>
Secretarta ee Administrecfto

Trefeitvra MunicipaC
cCe OyMmema

pgeRgTQtfsaMfais

Nomeia o Ccvnttá Mun>dMl de Tranaaom Eacoia*

LINDAMIR MARA OE LARA OStAROlK, Reran i
/ Eatado do ̂^raná, no uso das suas itrbiiçeaa legais.

I Muncipc de Capanama,

I - JAOUEüNJE PATIMA RUMHKE VA£20lL£R - R3 rt* 4A^34à-\7 -

Representante da Secretaria Municipsl de Eouoaçic.

S^Oianta ROSEL STROZACK MARCOM - R6 le 5 318 6834

U - fMRISTELA PATIWA DA MOTTA - RS n« A4â0 7i3-9 - Rapreaemartta doa
Oirets'** da Rasa M;jniespsi da Erttro:

SupiarSB; SANDRA LEONíDES ZA/tATTA OEV£S - RG n* 6 410 506-t

i Oíratores da Rada

Svplema DORl5APAReaOAS3ARES-RS n«5 407.3i3^

ãbpiente CLARICE CEMBRANi - RS d* SCOO 6437

S 1 * Os nwmorce do Comitá teráo mandato de do*
Oeste Oacreto, oodando ser pcerrogido paio p

I eorsar cM puoweacio
arle

f 2* A Presidénsa do Comaá acKá aareroea por um oca iremfiros no<Tvr«eo no
cepuL. sendo esta escolhrdo peros daiTa« mamòrcB
An 2* • âdo atnovcâes deita ccmnA o •eomoanra.Tento e a fecaizaçAo ca
apieao&o dos 'acvrace do Pixgrama EAdua' da Transpona Esceta: - PETE nc
Uor>rdpia.
Ari. 3*- A runçie dos Mcmares do Com^ Munspal è considerado sarviço piáiiico
'««•anis V nãoss*á rarr^narado

Art 4' • O prssenro De^o eritrara am vigor rta data da suo pubtkeçAo. re«oçadss
as deposipSes em corváno
QabeMe de Prareio Mureipel da Cspsrwra, Estaso de Parana. aes Oã das do
mH de oerembro de «013

Lstdtrw Mer* dt Lart C»*srcin

'PfBfBim Wunmipál

Rosarigetâ Mara Maitirtí
Sesrecár^a de Admnrstradáo

'Prefeitura Munic^foC
de Ccy?anema.

PREFUrURA MUNICIPAL CE CAPANBMA

SeCRETAJUA DE AOMINlSTftACiO
CAPANEMA - PR

EDITAL DE CONVOCACilO

A Bacrecana da Administraçid ác> Município de Capanema,
Estado do Parará, ro uao de sua* athüucÃe* legMs a em
currpnmento ao q>^ determina a insznjçio NcrrT>ativa 71/2C12,
da Tribunal de Contas do Paraná, convoca o ccocursado abaixo
relacionado, aprovado no concurso público 01/2G13 para tomar
POSM junto 00 Deparrsmena de Recursos Humarioa, r^o praeo de 10
(úQz) ̂ ds da data da oubíicaçEo. O náo compareôrrverrto do
neste praTo, implicará r>a perda dos direitos sobra a vaga
questfio:

iSo Cei^o de Contador Púbico

CteOMAR WALTVR

Capanama, I2 de dezembro de 2013.

ftâsangela Mara Marbni
S<KT0tária da AdmmdstraçSo

MoneieaeAQ

g«i *Tj:Bb'jyvMisfcfirzgau'iOTeÊU..ffa4ig-«i*ie

CANÍARA MUNICIPAL DE PLANALTO
C-NPJ.S-íillLlttKCll.Sl

Praça Sà» Fraudes de .inlt, ISU
Fome (MS) «55-213- Fu5555-213

«r»w pumro pabaiA

mOlVCiOSrúiDEtíDESAyEimODE^ÕÍi

Á Cinari 5!iinapa) de Veteadua de Piamlu, Eseib da
.^P JOTO £ 8 .VbM Dcetus ia Cissa, fROMUUlA a sepnte

RESOaiÇAO

Ad. t'- Mta DiRlces da Qssn Mmidptl de Versedccs 1: Rtrolia, ai>
uso de S1ES aliíkiçte l^s e Knsidaendo as Indicações ̂  lhe fmn léitas. DESIGNA
a seteednas e senii» abai» skitoià*, ç&t, tcb t rad«ú ài frínira. coips a
Conisâc do Plano de Caigcs, Cenára e Remunerais ■ PCCH, ás servitkies do
Liásliávo Miiit'dpei nos leara dí artigo 36, È Lò Oxçteosor N° Q1. de: 2 de ma^
de20i2,piíi!i»daeni31dcim:çod!22l2,puaoláénio2Òl3i2l3H.

• VaíUüE Adense Cartire -PG; 5.176 tí8-5 - PiesideaU

• Vereador Osiar Lueieiio - RG 8 503.T12-6 • RelaW

- Servida Efeiivo Ewe[iliiíLasTaiia2aii-RG;8377.i*d-Sea8áno

.W.r-Es

dj^çõEsencomino

ássam das mês dt ocve^od: üsrsl e Bs:.

FESaOMOMBACS

PrUdom

MARCELO ilUFEsen3dnT

VkoPteiideiiSe

SÚMUUDEFQHDODIUCraÇAOEOFERAÇdO

Poposki & Ruoso Wsináría e Eagentiam Ltda. toma
público fie reqiiereu ao lAP, a Licença de Operação para
Comércio de Produtos Agro-itterinàrios e afins, instalado
na avenida Cixias do Sul. 522. Centro. Planalto, Paraná.

SÚMUUDE PEDIDO DE UCENÇAAMBIENIAI
SIMPUnCÃDA

Vocir Otàvio Fenandes, toma público que requereu
ao lAP. a Licença Ambiental SImpiiÊcada para làbricaçào
de Produtos de limpeza e poliraento, situada na Linha
Km 49 - Barro Branco. Planalto, Paraná.

SÜHUU DE RECEBIMENTO DE LICENÇA
AMBIENTAL

A emprba abúxo, toma píd)lico que do bstituto
Ambientai do Paraná, Licença AmbíaM Simplificada para
o empreendimento a seguir especificado:
Ettpiisa: VOTOIAVIO MANDES
Àtnidaè: Istaplanagos - roatric. ao. 26288
Endereço; linba Km 49 • Barro Branco
Momci^: FkalbvPR.
Validade: 04/11/2019

Mmijcjpío de Pliiulio
Praça S3o Francisco áe .Vssis. 158?
85.750-000 • Planalto - Paraná

E-mVro DE CONTR.VTD N^219 201?

PREOAO PRESENCl^N» 05120)3

DATA DA ASSINATL R.^: 12 de dezembro de 2Ü13

CONTRATANTE: Nfimicipio de Planalto
CONTRATiVDA; Instituto Proe,

ORJF.TO: Contratação de agente de inte^çin para operaclonalíraçío do
bolsas de estagio remunerado de estudantes regulamienlo nulrículados
em infinuifio pública e particulares de séries finais do ensino
nmdamental e ensino médio, com recrutamento seieçio. conuaiaçio.

renovaçio, pagamento e desligamento.
VALOR TOTAL R5 402J25,20 (quatrocentos e dois mil, iRzentos e
vinte e cinco reais e vime centavos^
PR.AZO DE VIOÉ.NCIA; 3V\mii

MARLON FERNA.VDO KUHN

Prefeito Municipal

PaECto FRBENCIAt H' W1/TO3 DE tl DE NOVEMSBO DE»I3

LUIZ CARLOS BONl ni «oiildad* áe fttgodro áo Munlâ0o áe
PlovUo, Eftbda de ncawdo prU Pvtd/u tf. 002/2013^ de Cl de )eivu(t de 20L\ on
nofncioUáLdFfdeai^n' ILSS)^ l7árjifiidde2D02^Deaelú de n* 2727/2aF
de ÍfC6f2UP t tubeidurUmoiie prU Ui tf. Üfó de 31 «V de i95D e ute poüaiom
aláffa06 t (egisáçio reereleu, TORMA PÚBLICO, a rvóil9ái> PüNàfn de Ixúeçia ne

PRECAO PROCNTUL. ttçc LlESOR PREÇO, rttpm-

EDJJ/kL D» ̂ ^ÇfT^O,', ̂9;>AiiPAa 1 V ^2011

]. Ob)rio Je UdU^

CantnttçáDde optae pmAccelnl8Èfedc4|eSedcBtegrvèDpveot)«*smalc/\ú i:
bfllw de tüAfio mouttnde de esbidelet mtzrKuUdâ* em iiMiutçào punli.-j t
pinuulvo ás ubei rioau do caaao fuaatbsMSâ] t eaam (udio coni recAuncnL) «elcç»*.
cwqrteçja. renav^da, peinecjs< deshgvMiia
1  EmpftM Pvtkipaok

2.1 iNSmuro PROL

SdtuçUE OBufiredi
X  EffçiRM VoKcdcn

XI Dmnuio rnx, pm» »«& maxao os CNP] ÍT OAWJéú/CnJI-Fl .«vi
«u *bie iccil à ̂  B«£ío SsuJldúiL 38S. Mwoiip» ie Majú^a EataJo ?ái&iU.
d«eiUIndienl*lu^. U>bliZindooiiDFV3riedeRS4aL^2Q («ftutfoemlvvfdMmll
itúe e csDna»FTl;ar osav»!,
4  DaU áA Abbtsfli:

41 A Uúbçid P»gk} PicvKii] 17* CI61/SQ3 de 21 de tvMsaifn Sa su
abanm m rrmào rukaii ptào f^t^cn/D no du OSde dmnWo de 2CF13 m C9íD faor»^ ra Hái
dc reufiiõs á» Mdtun Mmádpol de PUiuito. Reliiia do Pvaiá. na Pnçx Sin FrtncMode An
iSSKCdUro.

PlaullD. EAdo do f^ruá eo)'Bde drteoátQde 2D13

LLIZ CARLOS BOM

Piegeei»

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAI. N* 061/7013

O Prefeito CO Muníd^o de Planalto, Estado do Panni, nnsideraiido
o parecer do Piegoeiro e equipe de apoio, de conlbiirudade cou a ATA de Sessão
Pública de PrcgSo PreícncUl ii' 06r2O13. lavrada em 05 de dezembro dc 20i3.
HOMOl.OGO o rosullado fitval do Processo Uciuiono. na modalidade IVegio
Presencial, Tipo Menor Preço por iicra de acordo ;oni o abaixo deseriic:
OBJETO: Contratação áe agente de inagrsçio para operxioriíização de bolsas de
estagio remunerado de estudantes regultrtnciiie mairiculadcs em insiituiçio publica c
panicuUres de séries fuais do er,úso fundamental e ensino médiu. com
recrutamerm sele^, contrata^, renovação. paftmetSü e desligamenlu.
LMPRESAiIrulinüoProe

VALOR TOT.AL: RS 402.325.20 (quanocenloe t dois mil. irczcnlos c vinte c cinco
reais c vinte cemavos)

D.ATA 12 de dezembro de 2013,

MARLON FER-VANTO KUHN

Prefeito Muoievpal

RESULTADO DE LtCITAÇ.ÃO
PREGÃO PRESENCIAI. N' 0fi2íi0t3

"DESERTA"

O Níiffllclpio dc Planalto, cotn bue na Lei Federal dc n' !0 520 de 17
de julho de 2CC2; Decreto .Munieipal dc n° 2727,'2007 de 26/06/2007 sua alterações c
suhsidiiriaineníe à l,ei Federal a' 8.66^93. suai aherações, l£ 123/2006 de 14 de
deombro de 2006 c demais tegjslações aplicivás. faz saber aos interessados que
realizou sessão pública para qiieciação da doaimeniação referente edital PREGÃO
PRESENCIAL N^OdWOIS de acordo com eabiixo descrito:

OBJETO: Contratação de empresa visando a aquisição de combustível, tipo ÓLEO
DIF.SFÍ.. para iso exdisivo da frota de '.etculovmãquinas dote Moiicipio de
Planalto.

.MOTIVAÇÃO: Consalou-sc que ido houve manlfenação de qiuisqua nuereasadm.
em panieípar do referido certame, ficando então por esse mouvvi. qtial seja. faítc de
pwqtiiaes. declarada "deserta" a icspevtivi licitação
DATA 05 de dezembro de 2UI3

MARLON FER.N.ANDO KTIHN

Prefcno .Munícqnl

i

i

i


