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CENTRO DE IKTEGRACAC
EMPRESAZSCOLA DO PARANA
Dusde 1947

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO
DA DENCOMINACAQ E NATUREZA JURIDICA

Art. 1°. O Centro de Integracio Empresa-Escola do Parand, abreviadamente CIEE/PR, pessoa
juridica de direito privado, fundado em 14 de agosto de 1967, com foro e sede em Curitiba,
Estado do Parani, 2 Rua Ivo Lefio n° 42, Alto da Gléria, é uma associacdio de &mbito estadual,
de fins nfo econdmicos e nfo lucrativos. beneficenie de assisténcia social e de utilidade
publica, regida pela legislaciio pertinente € por este Estamito.

§1° A constituicsio do CIEE/PR deu-se por Assembleia Geral

y

22 de setembro de 1967, sob n° 1.005 no livro A-1 do Registro de Pessoa Juridicas do 2°
Oficio de Registro de Titulos ¢ documentos da Comarca de Curitiba, Estado do Parana.
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2°, O CIEE/PR adotaré os principios da Governange Corporativa visando a qualidade d
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ca no trabaibo.
DOS OBIETIVOS E CARACTERISTICAS INSTITUCIONAIS
SECAO I-DOS OBJETIVOS

Art, 2°. O CIEE/PR 1=m por objetivo a promogic da integragfo ao mercado de trabalho, seja

do estudante, do aprendiz ou da comunidade em geral & em especial do adolescente carente.
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CENTRO DE INTEGRAGAC
EMPRESAESCOLA DO PARARA
Bendo 1567

de agente de integragdo entre a educagio ¢ o trabalho, programas de estdgio, aprendizagem,
capacitagdo € aperfeicoamento;
§2°. O CIEE/PR, para a consecug&o dos seus objetivos dara divulgagéo ampla dos beneficios,

programas e projetos assistenciais oferecidos ou propostos 4 comunidade.

SECAOII
DAS CARACTERISTICAS INSTITUCIONAIS

Art. 3°. O CIEE/PR caracteriza-se por:

I - Atuar junto aos estudantes, instituigSes de ensino, empresas, érgdos piblicos, profissionais
liberais, outras entidades legalmente constituidas e demais segmentos sociais, visando sempre
o cumprimento de sua func¢éo social ¢ obrigagdes estatutarias,

IT - Aplicar suas receitas, subvencdes ¢ doagdes recebidas, seus recursos e eventual superdvit
integralmente no territdrio nacional e na manutenco e desenvolvimento dos seus objetivos
estatutarios;

III - N&o distribuir dividendos, bonificagdes, participages ou parcela do seu patriménio sob
qualquer forma ou pretexio;

IV - Néo pagar ou distribuir aos Membros do Quadro Associativo, definidos no Artigo 4°,
bem como a seus diretores, conselheiros, instituidores, benfeitores ou equivalentes,
remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, sob qualquer forma ou titulo,
em razio das competéncias, fungGes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos
atos constitutivos ou por deliberaggo de seus drgios institucionais;

V — Abster-se de qualquer atividade discriminatéria, em respeito 4 dignidade do cidadsio e sua
auionomia;

VI - Destinar, em caso de dissolucdo ou exting8o, seu eventual patrimdnio remanescente a
entidades sem fins lucrativos congéneres ou a entidades piiblicas;

VII - Ter a sua escriturag@o contébil e as demais obrigagdes previstas em lei ou estabelecidas

pela sua Administrag8o, efetuadas de forma atualizada e com rigorosa exatiddo e mantidas em

Ny,
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arquivos eletronicos, livros € documentos prdprios que registrem sghis S passivos, suas
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receitas e despesas, bem como a aplicacdo em gratuidades, d caéc_ordo c \* @%@@’as do
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CENTRO DE INTEGRAGAD
EMPRESA-ESCOLA OO0 PARANA
Desde 1967

VIII - Apresentar as demonsiracdes contdbeis ¢ financeiras devidamente auditadas por
Auditor Independente legalmente habilitado no Conselho Regional de Contabilidade do
Estado do Parana;

IX - Conservar em boa ordem, pelo prazo previsto na legislagdo especifica, contado a partir
do primeiro dia do ano do calendario subsequente ao de sua emissdo, os documentos que
comprovem a origem de suas receitas ¢ a efetivagéo de suas despesas, bem como a realizagio
de quaisquer outros atos ou operacdes que impliqguem em modificacio da situaco

patrimonial.

CAPITULO III
DO QUADRO ASSOCIATIVO

SECAQT
DOS ASSCCIADOS

Art. 4°. O Quadro Associativo da entidade ¢ constituido pelas seguintes categorias de
Membros:

1 - Membros Titularss;

I1 — Membros Beneméritos ou Honordrios;

11 — Membros Cooperadores.

§1°. Membros Titulares s3o as pessoas fisicas que integram o quadro social efetivo na forma
deste Estatuto;

§2°. Membros Beneméritos ou Honorérios serfio aqueles que prestarem ou proporcionarem
valiosa contribuiciio ac CIEE/PR, quer por meio de relevantes servicos, quer por meio de
cooperagdo cientifica, técnica, informativa, cultural ¢ social, e que, por deliberacdo da
Assembleia Geral, forem agraciados com este Tinule;

§3°. Também sero incluidos na categoria de Membros Benemeéritos ou Honorérios:

2) Os Membros Fundadores que manter&o este titulo em carater pessoal;

b) Os ex-Presidentes que, também, receberdo o titulo de Presideft £rijq, em caréter

pessoal
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¢) Os atuais Membros Beneméritos ou Honorarios, inclusive os que se constituirem em
pessoas juridicas, respeitadas suas caracteristicas institucionais.

§4°. Os Membros do Quadro Associativo ndo respondem solidéria ou subsidiariamente pelas
obrigagdes sociais do CIEE/PR;

§5°. Membros Cooperadores séo aqueles que proporcionam ao CIEE/PR receita institucional
para a consecucdce de seus objetivos sociais, destinando-the subvengbes ou contribuigfes;
concedendo oportunidades de estagio ou de aprendizado; colaborando em parceria cientifica,
técnica, cultural, social, educacional e de cidadania, podendo ser, tanto pessoas fisicas, quanto

pessoas juridicas, sendo a Unica categoria que ndo possui direito a voto.

SECAQ I
DA ADMISSAQ, RENUNCIA E EXCLUSAO DE MEMBROS TITULARES

Art. 53°. Os procedimentos para admiss&o, renincia e exclus@o de associado sdo:

I - Admissdo: Ser apresentado & Diretoria, por proposi¢do de pelo menos cinco Membros
Titulares, que a analisard e a encaminhard ao Conselho Deliberativo, devendo o indicado
reunir qualidades, caracteristicas pessoais e profissionais que ensejem contribui¢o positiva ao
atendimento dos objetivos do CIEE/PR;

IT - Rentincia: O pedido de rendncia deve ser feito por escrito & Diretoria;

Il - Exclusfo: Serdo excluidos do Quadro Associativo os Membros Titulares que
apresentarem conduta incompativel com o meio social ou com os principios do CIEE/PR.

§ 1° A decisgo de exclusdo € de responsabilidade do Conselho Deliberativo, por proposigio
assinada por, no minimo, vinte associados;

§ 2°. E assegurado o direito de defesa, junto ao Conselho Deliberativo, bem como recurso a
Assembleia Geral.

§ 3°. O Membro Titular que deixar de comparecer, sem justificativa aceita pelo Conselho
Deliberativo, a trés Assembleias Gerais consecutivas, estara automaticamente eliminado do
Quadro Associativo. /’)
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SECAO II
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 6°. Todos os associados tém iguais direitos e deveres e podem participar das atividades
da instituicdo.
§1°. Sao direitos dos associados:
a) Participar das Assembleias Gerais, tomar parte nos debates, votar e ser votado para
cargos eletivos, salvo disposigdes estatutérias;
b) Sugerir & Diretoria ou ao Conselho Deliberativo, esmdo de temas e abordagens de
interesse do CIEE/PR;
¢) Receber informagbes a respeito das atividades desenvolvidas pela Entidade;
d) Recorrer 20 Conselho Deliberativo quando entender violados seus direitos.

. Constituem deveres dos associados:

g
o
[»]

a) Cornprometer-se com os principios éticos do CIEE/PR;

b) Comparecer 4s Assembleias ¢ reunides para as quais for convocado;

¢) Desempenhar, de acordo com as normas legais e regulamentares, o cargo que lhe for
conferido;

d) Manter atitude e conduta compativeis com o meio social e com os principios do
CIEE/PR;

&) Acatar as disposigdes do presente Estatuto, zelando pelo seu fiel cumprimento;

f) Manter atualizados os seus dados cadastais.

CAPITULO IV
DOS PODERES SOCIAIS E ORGAQS INSTITUCIONAIS

Art. 7°. Constituern Poderes Sociais & sio Orgfos Institucionais de Deliberagdo, de

Fiscalizac#io e de Execugfio Administrativa do CIEE/PR:
I - Assembleia Geral;
11 - Consetho Deliberativo;
I1I - Conselho Fiscal;

IV — Diretonia.
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CENTRO OE INTEGRACAO
EKPRESA-SSTOLA DO PARANA
Desde 1957

Paragrafo Unico: E vedada a participagfio do mesmo associado, simultaneamente, em mais de

um dos érgios mencionados nos itens II, Il e IV deste Artigo.

SECAOI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 8°. A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo de deliberagdo do CIEE/PR, sendo composta
pelos Membros com direito a voto.

§1°. A Assembleia Geral serd convocada pelo Diretor Presidente ou por Resolugdio do
Conselho Deliberativo com antecedéncia minima de dez dias da sua realizagio, por
intermédio de Edital publicado em jornal de Curitiba, de grande circulagio, bem como por
comunicacio individual ao quadro associativo, acompanhada da pauta de trabalho e de
documentagdo necessaria a tomada de decisdes nos itens da pauta que a requererem;

§2°. Se a Assembleia Geral tiver como uma de suas finalidades a elei¢io ¢ posse dos
Membros do Conselho Deliberativo, Fiscal e Diretoria, o prazo descrito no pardgrafo anterior
sera de vinte € cinco dias, no minimo;

§3° A Assembleia Geral sera instalada, em primeira convocacfio, com a presenca de pelo
menos wn tergo dos seus componentes ou, em segunda convocagdo, meia hora depois da
primeira, com qualguer nimero de componentes presentes;

§4°. A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do Conselho de Deliberativo e, na sua
auséncia, pelo Presidente da Diretoria ou seu substituto;

§5°. O Presidente da Assembleia Geral designard os integrantes da mesa dos trabalhos,
incluindo o secretério ad hoc, que serd responsavel pelo apontamento das deliberagdes
ocorridas, em ata, devendo esta ser registrada em Cartério de Titulos e Documentos de
Curitiba;

§6°. Além das matérias constantes da pauta, nenhuma outra podera ser submetida &
deliberacdo da Assembleia Geral;

§7°. E vedado o uso de procuracio para participar da Assembléia Geral; Q

§8°. A Assembleia Geral seré de cardter Ordinario ou Extraordmangf

@4@@
Art. 9. As Assembleias Gerais deliberardo: / C'a,?% 5;? ‘0
. 1
I- Sendo Ordinaria, pela maioria dos associados que 2 ela estiv e‘m. %
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CENTRO CE INTEGRAGAS
EMPRESA-ESCOLA DO PARANA
Desds 1867

1I- Sendo Extraordindria, pela maioria simples dos associados que 2 ela estiverem presentes.
§1°. A cada componente da Assembleia Geral corresponde um voto;

§2°. Cabera ao Presidente da Assembleia Geral o voto de desempate.

SUBSECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 10. A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a:

I - Anualmente, no més de marco, para analisar o Relatério, o Balango ¢ as demais contas do
exercicio findo, acompanhados de Parecer da Auditoria Externa independente ¢ do Conselho
Fiscal, e deliberara sobre a destinagfo de eventual superavit apurado no exercicio anterior;

II - Bienalmente, no Gitimo dia til do més de margo, para eleger e dar posse aos Membros do
Conselho Deliberativo, Fiscal e Diretoria, para mandato de dois anos.

§1°. Por ocasifio da Assembleia Geral Ordindria, 2 Diretoria encaminhard ao Quadro
Associativo, com antecedéncia minima de cinco dias, 0s documentos constantes do Inciso 1
deste Artigo:

§2°. As eleigdes para o Consetho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria obedeceréo ao

previsto no Capitulo VIII deste Estatuto ¢ 0 Regulamento do Processo Eleitoral;

SUBSECAO IT
E‘ v

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRACRDINARIA

Art. 11. A Assembleia Geral Extraordinaria reunir-se- para:

I — Aprovar a reforma do Estatuto;

11 - Destituir, a qualquer tempo, Conselheiros ¢ Membros da Diretoria;

Il - Aprovar a aquisiciio, oneracfio, alienacio de bens iméveis, apés andlise e decisgo do
Conselho Deliberativo;

IV - Aprovar a extingio do CIEE/PR;
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V - Julgar recurso & decisfo que decretar a exclusfo de associado do quadro social ou contra
ato ou deliberacdo dos Conselhos ou da Diretoria;
VI - Aprovar questdes de interesse da entidade a ela submetidas;
VII - Aprovar a alteragdo do enderego da Sede Social;
VIII- Aprovar outros assuntos que nfo sejam da competéncia especifica da Assembléia Geral
Ordinéria.
§1°. A Assembleia Geral Extraordindria serd realizada sempre que necessaria ou conveniente,
podendo ser convocada, com indicac@o da pauta, pela Diretoria. pelo Conselho Deliberativo,
pelo Conselho Fiscal ou mediante requerimento de pelo menos 20 Membros Titulares e
Benemeéritos ou Honorérios, que serd obrigatoriamente deferido pelo Presidente da Dirstoria
ou do Conselho Deliberativo:
§2°. A Assembleia Geral Extraordindria serd instalada em primeira convocacio com 2
presenca de pelo menos um tergo dos seus componentes ou, em segunda convocagio, meia
hora depois da primeira, com qualquer niimero de componentes presentes, exceto quando se
tratar de dissolugéo ou extingdo da entidade, que exige guorum previsto no Art. 44;
§3°. Para deliberagdo sobre mudangas de objetivos institucionais sera exigido o voto concorde
de dois tergos dos associados presentes & Assembleia convocada especialmente para este fim,
ndo podendo 2 mesma deliberar, em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos

associados ou com, pelo menos, um tergo nas convocagdes seguintes.

SECAO II
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 12. O Conselho Deliberativo é um érgio colegiado instituido para acompanhar a
execucdo administrativa e operacional, zelar pela observincia dos valores, filosofia,
principios, propésitos do CIEE/PR e pela observéncia da legislacdo aplicavel 4 Entidade.

Art. 13. O Conselho Deliberativo serd composto por sete Membros eleitos na forma prevista
no Inciso IT do Ast. 10 e terd, ainda, como Membros natos, os ex-Presidentes do CIEE/PR..
Parégrafo Unico: O Presidente do Conselho Deliberativo, em cada ma.@,_lseré eleito pelos

-,
seus Membros na primeira reunifio do 6rgdo, permanecendo na agh\#ténnin da
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CENTRO DE INTEGRAGAD
EMPRESA-ESCOLA OO PARANA
Desds 1967

Art. 14. O mandato do Conselho Deliberativo sera de dois anos e coincide com o da Diretoria
eleita.

Paragrafo Unico: Em caso de vacéncia de cargos do préprio Conselho, do Conselho Fiscal, ou
da Diretoria, o Conselho Deliberativo, por indicagdo da Diretoria ou de pelo menos 20
associados com direito a voto, elegerad novo Membro para preencher o cargo, o qual cumprira
o restante do mandato.

Art. 15. O Conselho Deliberativo decidird por maioria de votos, cabendo ao seu Presidente o
voto de qualidade nas decisdes em que ocorrer Smpate.

Art. 16. Compete ao Conselho Deliberativo:

I — Aprovar a Previsgo Orcamentéria anual, o Plano de A¢&o e o Plangjamento Estratégico;

1i - Aprovar a movimentacso e as formas de aplicag@o dos fundos e valores do CIEE/PR;

III - Aprovar o Regimento Interno do CIEE/PR revisto na forma prevista no item II do Art.
22, acompanhar a suz observancia e o desenvolvimento das atividades previstas, bem como
aprovar o plano de cargos ¢ salérios;

IV - Aprovar a contrataggo ou substituigdo de auditoria extema;

V - Analisar e decidir sobre a aquisigio, oneragfo e alienacfio de bens iméveis, propostos pela
Diretoria;

VI - Deliberar sobre atos praticados ad referendum pela Diretoria;

VII - Criar Comissdes Técnicas com o objetivo especifico de analisar ¢ emitir parecer sobre
matérias de interesse da Entidade;

VIII — Aprovar o Cédigo de Etica e suas possiveis modificacdes;

IX — Designar a Comiss#o Eleitoral;

X - Decidir sobre 0s casos ornissos neste Estatuto, que ngo sejam de compeiéncia exclusiva da
Assembleia Geral.

Parégrafo Unico: O Consetho Deliberativo reunir-se-d, ordinariamente, por convocacdo do
seu Presidente, pelo menos guatro vezes a0 ano, ou, extraordinariamente, em caso de
necessidade, podendo ser convocado por pelo menos trés de seus Membros ou por solicitacdo
da Diretoria ou do Conselho Fiscal;
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CENTRC DE INTEGRAGAD
EMPRESA.ESCOLA DO PARANA
Dezde 1867

SECAO I
DO CONSELHO FISCAL

Art. 17. O Conselho Fiscal é orgio colegiado que tem por finalidade acompanhar, auditar e
fiscalizar a execucdo financeira, contdbil e patrimonial do CIEE/PR, em atendimento &s
normas fiscais e trabalhistas.

Art. 18. O Conselho Fiscal € composto de cinco Membros Titulares que elegerdo, dentre eles,
um Presidente.

§1°. A elei¢dio do Conselho Fiscal ocorrerd em Assembleia Geral Ordindria especifica, nas
condicdes dos demais orgéos, observado o Inciso II do Artigo 10;

§2°. O mandato do Conselho Fiscal seréd de dois anos;

§3°. N&o se aplica aos Membros do Conselho Fiscal o impeditivo de mais de uma recondugio
consecutiva para os mesmos cargos.

Art. 19. Compete ao Conselho Fiscal:

[ - Dar parecer sobre o Relatério Anual, as Demonstragdes Contdbeis, Balango Patrimonial e
Demonsiragbes de Resultados, que devem estar acompanhadas do Parecer da Auditoria
Externa independente;

Il - Examinar a escrituragdo contdbil, sempre que julgar conveniente, com apreciacio e
julgamento quanto ao mérito e legitimidade das despesas;

III - Requisitar a apresentacdo de documentagéo adicional;

IV - Determinar diretamente & auditoria externa, ou interna, que efetue os exames e controles
que julgar necessarios.

Pardgrafo Primeiro. Caberd ao Conselho Fiscal propor ao Conselho Deliberativo a
contratacdo, renovac@o ou substituigdo do Auditor Independente, a qualquer tempo.

Parégrafo Segundo: O Conselho Fiscal se reunird, ordinariamente, duas vezes ao ano para
examinar os Balancetes Contabeis, Balango Semestral € 0 Anual, Demonstractes Analiticas
de Aplica¢Ges Financeiras € outros documentos que julgar necessario, e, extraordinariamente,
por convocagdo de trés de seus membros, por solicitacgo do Conselho Deliberativo ou por

A

solicitag@o da Diretoria.
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SECAO IV
DA DIRETORIA

Art. 20. A Diretoria € érgdo colegiado, administrativo, de execugéo e implementago de atos
& acdes necessérias, adequadas e eficazes & consecugio dos objetivos do CIEE/PR, agindo,
sobretudo, na orientacdo ¢ controle das atividades da Gestéo Executiva.
Art. 21. A Diretoria, eleita para mandato de dois anos, serd constituida de sete Membros:
Diretor Presidente, dois Dirstores Vice-Presidentes e quatro Diretores cujas atribuigdes serdo
aquelas definidas no Regimento Interno.
§1°. Podera haver eleigdo e recondugfio consecutiva, para os mesmos cargos da Diretora,
apenas uma vez, desde que respeitados os principios e critérios definidos neste Estatuto;
§2°. A Diretoria reunir-se-4, ordinariamente, a cada m8s, mediante convocagdo do Presidente
ou de acordo com planejamento previamente aprovado no inicio de cada gestdo e,
extraordinariamente, quando necessério € convocado por trés de seus membros.
Art, 22. Compete & Diretoria, além das suas atribuigSes especificas:
I — Elaborar ¢ submeter 4 aprovagiio do Conselho Deliberativo:

a) a Previsdo Orgamentéria anual, bem como informar, trimestralmente, sobre a sua

execucdo ¢ as despesas nio previstas na Proposta Orgamentaria;

b) o Plano de Agdo Annal;
¢) o Planejamento Estratégico, definindo metas € objetivos;

d) o Cédigo de Etica;

e) a revisdo do Regimento Interno que deverd conter, obrigatoriamente, Organograma,

Delegacéo de Poderes e Algadas;

f) o Plano de Cargos ¢ Salérics;
1l - Autorizar o Diretor Presidente a constituir Procuradores, devendo os respectivos poderes
serem especificos ¢ definidos caso a caso;
III - Autorizar a coniratacio do pessoal necessério ao preenchimento dos cargos previstos na
estrutura organizacional;
IV - Propor homenagens e titulos honorificos, com respectivos atributos, a pessoas fisicas ou
juridicas;

V — Propor sgo Conselho Deliberativo, a aquisi¢fio, oneragio, alienfcéo €
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VI — Propor ao Conselho Fiscal a contratagdo, renovagfo ou substituicBo do Auditor
Independente, a qualquer tempo;

VII — Autorizar a abertura ou fechamento de Filiais ou Unidades Operacionais, observando a
viabilidade econdmica, politica e social, entre outros aspectos;

VIII - Estabelecer sistema contabil, financeiro e de recursos humanos, na forma da lei e deste
Estatuto;

IX — Colocar & disposi¢do dos interessados em compor chapas para o processo eleitoral,
previsto no inciso II do Artigo 10, a relagdo dos Membros do Quadro Associativo;

§1°. O Plano de Acdo de que trata o inciso I deste Artigo, devera ser elaborado com base nos
requisitos legais e conter: os projetos sociais, objetivos e metas de gestdo operacional,
administrativa, financeira, de informatica, de divulgagio e comunicagéo;

§2°. Mediante aprovagio do Conselho Deliberativo a Diretoria podera contratar consultorias,
por prazo determinado ¢ valor acima de 50 saldrios minimos, para atender projetos
especificos;

§3°. As deliberagdes da Diretoria serfo tomadas sempre por maioria absoluta, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade nas decisdes em que ocorrer empate.

§4°. A admiss@o, demissdo e promogdo para cargos de Superintendente e demais cargos
executivos deverd ser aprovada pela Diretoria plena;

§5°. Analisar ¢ aprovar condigdes especiais que ocorram nas rescisdes e acordos trabalhistas
superiores a 50 saldrios minimos.

Art. 23. Compete ao Diretor-Presidente:

I - Representar institucionalmente o CIEE/PR em juizo e fora dele, assinando todos os
documentos que se fizerem necessérios ao exercicio da fungéo, podendo delegar, com ou sem
reservas, tais poderes a representantes legalmente habilitados;

11 - Presidir as delegacdes do CIEE/PR;

III - Convocar, presidir e dirigir as reunides da Diretoria € convocar Assembleia Geral;

IV - Praticar, ad referendum da Diretoria, atos urgentes que excedam as suas atribuigdes
ordindrias;

V - Designar representante do CIEE/PR para atos, reunides, conferénc%s AGIESSOS;

I e

Art. 24. Compete aos Diretores Vice-Presidentes substituir o Dir/a{or Presideny
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Art, 25. Na auséncia ou impedimento de um Diretor, as suas responsabilidades serdo
atribuidas pela Diretoria a outro Diretor que responderd interina e cumulativamente pelo

cargo.

CAPITULO V
DA GESTAQ EXECUTIVA

Art. 26. O CIEE/PR contard com uma gesifio execufiva responsivel pela execucdo das
atividades de cariter administrativo, operacional, financeiro, dentre outras, a qual dispora de
organizagdo composta de pessoal com vinculo empregaticio.
« §1°. A gestfio executiva obedecerd ao Regimento Interno, previsto na alinea “a”, Inciso I, do
Artigo 22;
- §2°. A gestiio executiva é, por natureza, distinta dos 6rgfos institucionais previstos no Artigo
7° e suas funcSes ndo se confundem com as fungdes estatutérias daqueles 6rgaos;
§3°. A gestdio executiva seréd conduzida por um Superintendente Executivo, subordinado 20
Diretor Presidente, investido das fungdes especificadas no Regimento Inierno, contratado ou
designado conforme estabelecido no Inciso III do Artigo 22 deste Estatuto;
§4°. E vedada a contratagio de Membro ativo do Quadro Associativo do CIEE/PR indicado
nos incisos I e II do art. 4°, ou de cOnjuge, companheiro o parenie em linha reta, colateral ou

por afinidade, 2té o 3° grau, como colaborador, para compor a Gestéo Executiva.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL, DOS RECURSOS E DA
PRESTACAO DE CONTAS

Art. 27. O exercicio social do CIEE/PR coincidird com ¢ ano civil.

Art. 28. Os recursos do CIEE/PR consistirdo, dentre outros, de: / g
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I - Doacdes, herancas, legados e outras contribuigSes de pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou internacionais ou de érgéos piblicos;
IiI - Receitas de aplicagdes financeiras.
Art. 29. Findo o exercicio social serdo elaboradas as Demonstragdes Financeiras, até o tltimo
dia 1til do més de fevereiro do ano subsequente.
§1°. Os documentos mencionados no “caput” deste Artigo, antes de serem encaminhados a0
Conselho Fiscal, deverfo ser submetidos ao Parecer de Auditoria Externa independente;
§2°. O Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal ou a Diretoria poderfio determinar a

execucdo de auditorias especificas que julgarem necessarias.

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO

Art. 30, O patriménio do CIEE/PR € constituido de todos os seus bens e direitos.
Art. 31. O CIEE/PR esté autorizado, desde a sua fundacio em 14.08.1967, a fazer uso da
marca CIEE, com ou sem o acréscimo da sigla do Estado, PR, para identificacdo dos seus

produtos e/ou servigos.

CAPITULO VIII
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 32. As eleigdes para o Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria do CIEE/PR
serdo realizadas durante Assembleia Geral, convocada nos termos dos §1° ¢ §2° do art. 8° do
Estatuto, que se reunira no ultimo dia 1til do término do mandato da Diretoria a ser sucedida.
Art. 33. No prazo de até trinta dias antes da data da elei¢fio, mas ndo antes de quarenta e
cince dias do pieito, o Conselho Deliberativo nomeard a Comissgo Elgitoral composta de, no
&3}@& ;_rabalhos do
processo eleitoral, desde o registro de chapas até a proclamag@ofios eieitos.gi 5?}64'2,
—_§1°. Também constituem atribuigdes da Comisséo: R 6"’;& N, g"’q
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a) Fazer cumprir o Regulamento do Processo Eleitoral, anexo a este Estatuto;

b) Analisar as chapas inscritas sob o0s aspectos de idoneidade e condutas pessoal,
profissional ou empresarial, dos candidatos a cargos eletivos, na forma do art. 34.

Art. 34. As chapas completas deverio ser inscritas, em local a ser definido no Edital, na

forma dos §1° e §2° do art. 8°, até vinte dias antes do pleito com a indicagfio dos nomes dos

candidatos ac Conselho Deliberativo, Fiscal e & Diretoria.

§1°. O pedido de inscrigiio da chapa deveré ser protocolado na Secretaria do CIEE/PR, no

horario de expediente indicado em Edital, subscrito por, nc minimo, vinte Membros

associados h4, no minimo, um ano.

§2°. Para ser integrante da chapa, o interessado deverd compor 0 Quadro Associativo h4, no

minimo, um ano e ter ilibada e comprovada reputagzo;

§3°. Fotocdpia do(s) pedido(s) de inscri¢io da(s) chapa(s) ficaré(do) a disposig#o de todos os

associados junto 4 Secretaria do CIEE/PR;

§4°. O pedido de impugnag¢io da(s) chapa(s) podera ser feito por vinte associados, no gozo de

seus direitos sociais, em até cinco dias ap6s o prazo definido no capul.

Art. 35. Caso haja impugnag8o da inscrig@o de chapa(s), em até dois dias ap6s o término do

praze do artigo anterior, € antes de analisar seu mérito, 2 Comissdo Eleitoral daréd

conhecimento 4 pessoa do candidato a Diretor Presidente, que teré o prazo de trés dias para

apresentar defesa e/ou manifestacio regularizando eveniuais pendéncias.

Art. 36. A Comissao Eleitoral deveré decidir fundamentadamente, apés a analise de eventuais

impugnacdes e/ou manifestacSes/defesas, a respeito do deferimento ou néo do pedido de

inscrigo de chapa, tendo para tanto o prazo de dois dias;

Art. 37. No caso de impugnacgo de todas as chapas apresentadas e esgotada a possibilidade

de recurso, os mandatos do Consetho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria do CIEE/PR

serfio prorrogados, em cardter de excepcionalidade, até sessenta dias para que se proceda a

nova convocacio nos termos dos §1° e §2° do art. 8° do Estatuto.

Art. 38. Aprovadas pela Comissdo Eleitoral, as chapas serfio registradas e afixadas em edital

na sede do CIEE/PR e seus titulares terfo o prazo remanescente até o dia da elei¢fio para

promover suas campanhas eleitorais. —
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Art. 40. As cédulas referentes as chapas registradas deverso ser impressas em papel branco,
apresentando com clareza os respectivos nomes por ordem de sorteio efetuado pela Comisséo
Eleitoral, na presenca do(s) representante(s) oficial(is) da(s) chapa(s).

Art. 41. No caso de ter sido registrada apenas uma chapa e verificado ¢ cumprimento das
exigéncias prescritas no Estatuto do CIEE/PR, a chapa serd eleita por aclamagdo em
Assembleia Geral Ordindria especifica.

Art. 42. Os membros eleitos serdo proclamados como tais, no dia da eleicZo, pelo Presidente
da Comisséo Eleitoral ¢ desde i4 tomarfio posse, para mandato de dois anos, com inicio no

primeiro dia itil do més de abril do mesmo ano.

CAPITULO IX
DA DISSOLUCAQ OU EXTINCAO

Art. 43. A dissolucgo ou extingdo do CIEE/PR s6 podera ser deliberada por Assembleia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, que decidira inclusive sobre o destino
do seu patriménio, nos termos do Inciso IV do Art. 11.

Art. 44. O guorum da Assembieia Geral Extraordindria que iré discutir a transformagio
essencial do CIEE/PR ou a sua dissolugZo ou extingZio, com 2 conseqiiente destinagdo de seu

patrimoénio, € elevado para metade mais um dos Membros com direito a voto.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45. A presente revisdo do Estatuto do CIEE/PR foi elaborada com base na legislacio
especifica e pertinente e entrard em vigor apés sua aprovagiio por Assembleia Geral
Extraordindria, devendo ser legalmente regisirado em Cartério .d@gistfo de Titulos

Documentos de Curitiba, Estado do Parana.

Parégrafo Unico: Deixa de viger, em consegiiéncia, o Estatuto
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Art. 46. O CIEE/PR integra, como Membro Fundador, ¢ CIEE Nacional, sendo parte
integrante ¢ ativa do Sistema Nacional CIEE.

§1°. Fica autorizada a contribui¢fio ao CIEE/Nacional na forma e valores acordados;

§2°. O CIEE/PR arcard com as despesas de deslocamento e hospedagem dos seus
representantes nas reunides € eventos relativos aos objetivos da Entidade e do CIEE/Nacional;
§3°. Solicitagdes de contribuigdes extras ao Sistema Nacional ou a um dos componentes do
CIEE/Nacional deverZo ser analisadas pelo Conselho Deliberativo;

§4°. Mediante instrumento especifico, o CIEE/PR poder4 cooperar com a execucdo local de
programas ¢ parcerias de outros integrantes do CIEE Nacional, bem como poderd autorizar
que outro integrante do CIEE Nacional coopers com a execugdo local de seus programas e
parcerias.

Art. 47. Na hipétese dos prazos definidos neste Estatuto vencer em final de semana ou
feriado, ficard automaticamente prorrogado para o primeiro dia Gtil seguinte.

Art. 48. As alteracBes previstas nos Artigos 18 ¢ 21 deste Estatuto entrarfio em vigor a partir
Ga elei¢do de 2012 e as demais, imediatamente, apds a sua aprovagio.

Art. 49. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo, cabendo recursos dos
membros do Quadro Associativo a4 Assembleia Geral.

U Assembleia Geral Extrzordindria, em 15/09/2011.

)
Francisco Femando Fontana

Presidente do Consetho Deliberatiyo

Romano Oresten

T .
Secrétario ad hoc
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ANEXO AO ESTATUTO

REGULAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL

I. FINALIDADE
Estabelecer, em atendimento ao disposto no Pardgrafo 2° do Artigo 10 do Estatuto,
procedimentos para a Comissio Eleitoral, designada conforme o Artigo 33, conduzir o

processo das elei¢des do Conselho de Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria.

II. PROCEDIMENTOS

1. DA MESA ELEITORAL

1.1.  Ap6s o encerramento do prazo do registro de chapas, a Comissio Eleitoral
constituira 2 mesa eleitoral ¢ indicard o local onde sera instalada a secdo de
votacdo.

1.1.1. As ecleigdes poderZo ser realizadas na sede do CIEE/PR ou em outro local
definido pela Comisséo Eleitoral.

1.2. A mesa eleitoral serd composta por 1 (um) presidente e 2 (dois) mesarios, todos
escolhidos pela Comisséo Eleitoral dentre os associados com direito de voto.

1.2.1. Sera escolhido também wm nimero suficiente de suplentes, sem vinculagdo com
a mesa eleitoral, para suprir os elementos da mesa que expressamente
renunciarem ou ndo se apresentarem na hora da sua instalac&o;

1.2.2. Na falta do Presidente designado, assumird a Presidéncia o mesario mais 1doso,
convocande-se um suplente para completar a mesa;

1.2.3. Na hipdtese do nfio comparecimento dos mesarios, o Presidente, querendo dar
inicio imediato aos trabalhos, completard a mesa com a escolha de 2 (dois)
eleitores presentes, até que cheguem os suplentes convocados;

1.2.4. A mesa eleitoral poderd funcionar com 2 (dois) membros, 1 (um) dos quais serd
necessariamente o Presidente, com poderes para resolver qualquer dtivida.

1.2.5. Cada chapa poderd designar dois membros associados, juntgriimesa eleitoral,

1.3. A mesa eleitoral resolve
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2. DAVOTACAO Lrriss

2.1. A secHo eleitoral sers instalada em local & horédrio a ser previamente designado
pela Comissdo Eleitoral.

2.2.  Poderfo votar e serem votados os associados que estiverem em pleno gozo de
seus direitos, desde que admitidos no quadre social hd mais de um ano.

23. A mesa eleitoral verificard a identidade dos votantes'e recebera suas assinaturas
em livro préoprio ou em :folhas especiaﬁs, rubricadas pelos compdnentes da mesa

24. As empresas associadas exercerdo o direito de voto por intermédio de seu
Tespectivo representante legal.

2.4.1. Considera-se equiparado ao representante legal o procurador investido de poder
especifico, cujo instrumento deverd ser exibido no ato.

2.5. N#o é permitido o voto por procuracgio, exceto na condicio prevista no item 2.4.

2.6. A eleicBo se processard pelo sistema de voto secreto &, para isso, cada associado
a0 s¢ apresentar para votar, receberd a cédula tinica rubricada pelo Presidente da
mesa eleitoral.

2.7. Ao se esgotar o periodo destinado & votagdo, o Presidente da mesa declarard
encerrado os trabathos.

3. DA APURACAO DOS VOTOS

3.1. A apuragio dos votos serd feita pela prépria mesa eleitoral, imediatamente apds
0 encerramento do pleito.

3.2.  Para os trabalhos de apuragdo, que serdo piiblicos, 2 mesa eleitoral poderd
convidar associados para servirem de escrutinadores.

3.3.  Encerrados os trabalhos, o Presidente da mesa eleitoral determinars lavratura de
ata sucinta, em que fique consignado o resultado da apuracio,

3.4. Terminada a apuragdo geral pela forma estabelecida no artigo anterior, o
Presidente da mesa faré a leitura dos resultados constantes da ata e proclamard
eleito o mais votado.

4. DISPOSICOES GERAIS

4.1.  Fica a2 Comiss3io Eleitoral autorizada a adotar procedimentos complementares

que se fizerem necessarios, n3o previstos neste Regul

conduzir o Processo Eleitoral,
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Comprovante de Inscricdo e de Situé?;réo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, proMdencie junto a
RFB a sua atualizagao cadastral.

i REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

LAY

Yoy .

v, CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
SRR COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ  DnTADE st HIURA

12.622.708/0001-63
MATRIZ

NOME EMPRESARIAL

CADASTRAL

LP - SERVICOS DE INTEGRACAQ DE ESTAGIOS LTDA - ME

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

A

CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

85.50-3-02 - Atividades de apoio

a educacdo, exceto caixas escolares

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

LOGRADOURO NUMERO

R PARANA 2.865

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
85.810-010 CENTRO CASCAVEL
SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

A AR R

01/10/2010

COMPLEMENTO
TERREO SALA 01

UF
PR

DATADASITUAGAO CADASTRAL

01/10/2010

DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

SRR AR

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n° 1.183, de 19 de agosto de 2011.

Emitido no dia 27/11/2013 as 08:42:01 (data e hora _de Brasilia).

Voltar .;
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Alteracdo Contratual de Sociedade Limitada

LP.— Servicos de Integracdo de Estagios Ltda — ME i g
i

CNPJ/MF n¢ 12.622.708/0001-63
Nire n? 41.2.0688553-2 |

N T U PSP R——— R S WS SIR———————

Os signatarios deste instrumento:

1. Jodo Batis_ta Rodrigues Leal, brasileiro, natural de Santa Maria — Estado do Rio
Grande do Sul, nascido em 02/08/1965, casado pelo regime de comunhdo parcial de
bens, empresario, inscrita no CPF/MF sob n® 474.353.720-72, portador da Cédula de
Identidade Civil RG n® 1033510189/Secretaria da Justica, do Trabalho e da Cidadania
~ Instituto de Identificacio do Estado do Rio Grande do Sul, expedida em
15/09/1994, residente e domiciliado na rua Souza Naves n? 4.389 — ap. 02, Centro,
Cep. 85.810-070, nesta cidade de Cascavel - Estado do Parana; e

2, Maria Izabel Pagnoncelli Leal, brasileira, natural de Pato Branco — Estado do Parana,
nascida em 03/08/1977, casada pelo regime de comunhao parcial de bens,
empresaria, inscrita no CPF/MF sob n® 019.517.759-29, portadora da Cedula de
Identidade Civil RG n? 7.013.318-0/Secretaria de Estado de Seguranga Publica -
Instituto de Identificacio do Estado do Parana, expedida em 12/12/2001, residente &
domiciliada na rua Souza Naves n? 4.389 — ap. 02, Centro, Cep. 85.810-070, nesta
cidade de Cascavel - Estado do Parana; e

3. Alexandre Zornitta Rossi, brasileiro, natural de Cascavel — Estado do Parana, nascido
em 08/05/1981, solteiro, maior, empresario, inscrito no CPF/MF sob n® 027.484.009-
09, portador da Cédula de lIdentidade Civil RG n® 5.846.070-2/Secretaria de
Seguranca Publica — Instituto de Identificacio do Estado do Parana, expedida em
07/08/2000, residente e domiciliado na rua Pedro ivo n? 2.512, bairro Country, Cep.
85.813-230, nesta cidade de Cascavel — Estado do Parana.

Unicos sécios componentes da sociedade empresaria limitada que gira
nesta praca sob o nome empresarial de LP — Servigos de Integracdo de Estagios Ltda — ME, com
sede e foro na rua Parana n? 2.865 — Térreo, Sala 01, Centro, Cep. 85.810-010, nesta cidade de
Cascavel — Estado do Parand, registrada e arquivada na Junta Comercial do Estado do Parana sob o
NIRE n® 41.2.0688553-2 em 01/10/2010 e inscrita no CNPJ/MF sob n2 12.622.708/0001-63; /

)

Resolvem, assim, alterar os seus atos constitutivos mediante as

clausulas e condigGes a seguir:

/.:jl.
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Alteracdo Contratual de Sociedade Limitada

LP — Servicos de Integragao de Estagios Ltda — ME a

CNPJ/MF n2 12.622.708/0001-63
Nire n241.2.0688553-2

Clausula Primeira — Retira-se da sociedade, no presente ato, a socia Maria lzabel Pagnoncelli Leal,
vendendo e transferindo as 8.000 (oito mil) quotas de capital social que possui, com o valor
nominal de RS 8.000,00 (oito mil reais) da seguinte forma e proporgao:

RS 2.000,00 {dois mil reais), divididos em 2.000 (duas mil) quotas de capital sccial, pelo valor
nominal de RS 1,00 (um real) cada uma, ao socio remanescente Jodo Batista Rodrigues Leal,
dando-lhe plena quitacdo das quotas vendidas.

. RS 6.000,00 (seis mil reais), divididos em 6.000 (seis mil) guctas de capital social, pelo valor
nominal de RS 1,00 (um real) cada uma, ao sdcio remanescente Alexandre Zornitta Rossi.

Clausula Segunda — A socia cedente Maria lzabel Pagnoncelli Leal da aos socios remanescentes
Jodo Batista Rodrigues Leal e Alexandre Zornitta Rossi plena, geral, e rasa quitagdo da cessdo de
quotas ora efetuadas, declarando estes conhecerem a situagdo economica e financeira da
sociedade, ficando sub-rogados nos direitos e obrigacoes decorrentes do presente instrumento,
assumindo o ativo e o passivo da sucedida.

Cldusula Terceira — Em virtude das modificacbes ora ajustadas, o capital social da sociedade no
valor de RS 20.000,00 (vinte mil reais), dividido em 20.000 (vinte mil) quotas de capital, pelo valor

nominal de RS 1,00 (um real) cada uma, fica assim dividido e distribuido entre os socios quotistas:

Sdcios (%) Quotas Valores em RS
| Jodo Batista Rodrigues Leal 60,00 12.000 12.000,00 ‘
[ Alexandre Zornittta Rossi 40,00 | 8.000 800000 |
Total do Capital Social 100,00 I ©20.000 20.000,00

Paragrafo Primeiro — A respansabilidade dos sécios é solidaria e limitada a importéncia total do
capital social integralizado, nos termos do artigo 1.052, da Lei n® 10.406 de 10 de janeiro de 2002.

Paragrafo Segundo — Sobre as quotas acima, pesa a clausula restritiva de incomunicabilidade e
/

impenhorabilidade. A
Clausula Quarta — Fica re-ratificada a 162 Clausula do Contrato Social Consolidado da 42 Alteragdo
contratual, passando a ser lida da seguinte maneira: O exercicio social coincidira com o ano civil,

encerrando-se am 31 de dezembro e ao término de cada exercicio, os administradores prestardo
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contas justificadas de sua administracio, com elaboracdo do inventario, do balanco patrimonial e

do balango de resultado econémico.

Paragrafo Primeiro — A sociedade deliberara em reunido dos socios, devidamente convocada, a
respeito da distribuicdo dos resultados, desproporcional acs percentuais de participacdo do quadro
societario, segundo autoriza o artigo 1.007 da Lei n® 10.406/2002. Os sdcios desde ja reconhecem a
validade desta condicdo que é justificada como mecanismo de retribuicdo a cada socio gue
colaborou com seu trabalho pessoal para a formacdo do resultado auferido pela sociedade,

independente de eventual pagamento de "pro-labore”.

Pardgrafo Segundo — Fica a sociedade autorizada a distribuir antecipadamente lucros do exercicio,
com base em levantamento de balanco intermediario, observada a reposicdo de lucros quando a
distribuicao afetar o capital social, conforme estabelece o artigo 1.059 da Lei n? 10.406/2002.

Clausula Quinta — A vista das modificagdes ora ajustadas e em consondncia o que determina o art.
2.031 da Lei n® 10.406,/2002, os socios resolvem, por este instrumento, atualizar e consolidar o
contrato social, tornando assim, sem efeito, a partir desta data, as clausulas e condigdes contidas
no contrato primitivo que, adequado as disposicdes da referida Lei n® 10.406/2002 aplicaveis a este
tipo societario, passa a ter a seguinte redagao:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
LP — Servicos de Integracdo de Estagios Ltda — ME

CNPJ/MF n® 12.622.708/0001-63 )
NIRE n© 41.2.0688553-2

1. Jodo Batista Rodrigues Leal, brasileiro, natural de Santa Maria — Estado do Rio Grande do
Sul, nascido em 02/08/1965, casado pelo regime de comunhao parcial de bens, empresario,
inscrita no CPF/MF sob n2 474.353.720-72, portador da Cédula de Identidade Civil RG n®
1033510189/Secretaria da Justica, do Trabalhe e da Cidadania — Instituto de Identificagao
do Estado do Rio Grande do Sul, expedida em 15/09/1994, residente e domiciliado na rua
Souza Naves n? 4.389 — ap. 02, Centro, Cep. 85.810-070, nesta cidade de Cascavel — Estado f
do Parana; e v
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2. Alexandre Zornitta Rossi, brasileiro, natural de Cascavel — Estado do Parana, nascido em
08/05/1981, solteiro, maior, empresdrio, inscrita no CPF/MF sob n? 027.484.009-09,
portador da Cédula de Identidade Civil RG n® 5.846.070-2/Secretaria de Seguranca Publica -
Instituto de Ideniificag?&o do Estado do Parana, expedida em (07/08/2000, residente e
domiciliado na rua Pedro Ivo n® 2.512, bairro Country, Cep. 85.813-230, nesta cidade de
Cascavel - Estado do Parana.

Unicos socios componentes da sociedade empresaria limitada que
gira nesta praca sob o nome empresarial de LP — Servi¢os de Integracdo de Estagios Ltda = ME,
com sede e foro na rua Parana n? 2.865 — Térreo, Sala 01, Centro, Cep. 85.810-010, nesta cidade de
Cascavel — Estado do Parana, registrada e arquivada na Junta Comercial do Estado do Paranad sob o
NIRE n? 41.2.0688553-2 em 01/10/2010 e inscrita no CNPJ/MF sob n® 12.622.708/0001-63;

CAPITULO |

Denominacao, Sede, Foro, Praza de Duragic e Objeto Social

Clausula Primeira — A sociedade gira sob o nome empresarial de LP - Servicos de Integracdo de
Estagios Ltda — ME, e sera regida por este contrato social e pela Lei n? 10.406/2002 de 10 de
janeiro de 2002.

Cldusula Segunda — A sociedade tem a sua sede e foro na rua Parana n? 2.865 — Térreo, Sala 01,
Centro, Cep. 85.810-010, nesta cidade de Cascavel — Estado do Parana, podendo abrir e encerrar
filiais, agéncias e escritorios, em qualquer parte do territoric nacional, por deliberagdo dos socios
atraves de maioria dos votos.

Paragrafo Unico — Fica eleito o foro da comarca de Cascavel — Estado do Parand, para dirimirem
quaisquer duvidas oriundas do presente contrato social.

Clausula Terceira — A sociedade iniciou suas atividades em 04/10/2010 e seu prazo de duragdo €
por tempo indeterminado. ’ R
Clausula Quarta — A sociedade tem como objeto social o ramo de atividade a seguir: Prestacdo de
Servicos de integracdo de estdgios (empresa-escola) através de cadastro, selegdo e ’
encaminhamento de estagiarios para o mercado de trabalho, em todo o territdrio nacional. ,,»,/
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CAPITULO 1!

Capital Social e Quotas

Cldusula Quinta — O capital social da sociedade é de RS 20.000,00 (vinte mil reais), dividido em
20.000,00 {vinte mil) quotas de capital, pelo valor nominal de RS 1,00 (um real) cada uma,
totalmente subscritas e ja integralizadas pelos socios, divididas e distribuidas da seguinte forma e

proporgao:

[ Sacios T| (%) Quotas Valores em RS I
Joao Batista Rodrigues Leal 60,00 12000 | 12.00000
Alexandre Zornittta Rossi 40,00 8.000 | 3.000,00
Total do Capital Social | 100,00 20.000 20.000,00

Paragrafo Primeiro — A responsabilidade dos socios é solidaria e limitada a importancia total do
capital social integralizado, nos termos do artigo 1.052, da Lei n? 10.406 de 10 de janeiro de 2002.

Pardgrafo Segundo — Sobre as quotas acima, pesa a clausula restritiva de incomunicabilidade e
impenhorabilidade. .

CAPITULO i1l

Cessdo de Quotas e do Direito de Preferéncia

Clausula Sexta — As quotas sao indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros

sem o consentimento dos outros socios, a-quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e

preco, o direito de preferéncia para a sua aquisicio se postas a venda, formalizando, se realizada a

cessio delas, a alteracao contratual pertinente. N
paragrafo Unico — O socio que pretende ceder ou transferir todas ou parte de suas quotas devera
notificar por escrito aos outros sacios, discriminando & quantidade de quotas postas a venda, o
preco, forma e prazo de pagamento, para gue estes exercam ou renunciem ao direito de
preferéncia, o que deverao fazer dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
notificagdo ou em prazo maior a criterio do socio alienante. Se todos os socios manifestarem seu
direito de preferéncia, a cessao das quotas se fara na proporgao das quotas que entdo possuirem. /’

Se apenas parte dos socios exercerem esse direito, os demais poderdo, no prazo adicional de dez
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dias, adquirir, mediante rateio, as quotas disponiveis. Decorrido esse prazo sem que seja exercido o
direito de preferéncia, as quotas poderao ser livremente transferidas.

CAPITULO 1V

Administrace

Clausula Sétima — A administracdo da sociedade permanecera a cargo do socio Jodo Batista
Rodrigues Leal, com os poderes e atribuigdes de gerir e administrar os negocios da sociedade,
representa-la ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, perante orgdos publicos,
instituigbes financeiras, entidades privadas e terceiros em geral, bem como praticar todos os
demais atos necessarios a consecucao dos objetivos ou a defesa dos interesses e direitos da
sociedade, autorizade o uso do nome empresarial isoladamente, vedado, no entanto, em
atividades estranhas ao objeto social como fianga, aval, endosso, alienacdo de bens imoveis da
sociedade, aceite e de todo e qualquer titulo de favor, ou assumir obrigagoes seja em favor de
qualquer dos quotistas ou de terceiros, sem autorizacdo dos outros socios.

Paragrafo Primeiro - Faculta-se ao administrador, nos limites de seus poderes, constituir
procuradores em nome da sociedade, devendo ser espeacificados no instrumento de mandato, 0s
atos e operacdes que poderdo praticar e a duragdo do mandato, que, no caso de mandato judicial,

podera ser por prazo indeterminado.

Paragrafo Segundo — Poderdo ser designados administradores nao socios, na forma prevista no
artigo 1.061 da lei n2 10.406/2002.

Paragrafo Terceiro - O uso da denominacao social é privativo do administrador, o qual responde
solidaria e ilimitadamente por culpa ou dolo, pelos atos praticados contra este contrato ou
determinacdes da Lei.

Clausula Oitava — O administrador declara, sob as penas da lei, que ndo estd impedido de exercer a
administracio da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenacdo criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou

-y

f

contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da .{'

concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade.

/
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Clausula Nona - Os sdcios poderdo de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a titulo de “pro-
labore”, observadas as disposicoes regulamentares pertinentes.

Cldusula Décima — Designacao de administradores ndo socios:

I. Poderdo ser designados administradores nio socios, obedecendo ac disposto no artigo
1.061 da Lei 10.406/2002, ou seja, a designacdc deles dependerd de aprovagdo da
unanimidade dos socios, enquanto o capital ndo estiver integralizado, e de dois tergos, no
minimo, apos a integralizagdo.

ll. A investidura de administrador designado em ato separado devera obedecer as
formalidades da legislagdo vigente.

CAPITULO V

Deliberacdes Saciais e Reunido de Quotistas

Cladusula Décima Primeira — Dependem de deliberacio dos sdcios, além de outras matérias
indicadas na lei ou no presente contrato:

aprovacdo das contas da administragao;

o

cisdo, incorporacao, fusio e dissolucio da sociedade, ou cessagdo do estado de liquidagao;
nomeagado e destituigdo dos liquidantes e julgamento das suas contas;

pedido de concordata;

transformacao da sociedade; e

- M oo o

exclusdo de socio por justa causa.

Paragrafo Primeiro — As deliberacdes sociais, nas quais cada quota do capital social representa um
voto, obedecido o disposto no artigo 1.010 da Lei n® 10.406/2002, serdo tomadas em reuniao de
sécios, convocadas pelo administrador nos casos acima previstos, dispensando-se a realizagao da

mesma quando todos os socios decidirem, por escrito, sobre a matéria que seria objeto da reunido.

paragrafo Segundo — £ dispensada qualquer formalidade de convocagdo, quando todos os socios

‘A

comparecerem ou se declararem, par escrito, cientes do local, data, hora e ordem dia. . {/

f
i |
A
7Y

hr

Paragrafo Terceiro — O quorum de instalagdo serda a maioria absoluta do capital social. O guorum
de deliberacdo é também o da maioria absoluta do capital social, exceto no caso de alienagao do

7

i



Alteracdo Contratual de Sociedade Limitada

LP — Servicos de Integracao de Estagios Ltda — ME a

CNPJ/MF n? 12.622.708/0001-63
Nire n2 41.2.0688553-2

.................. S— So— e e e L e £ e e o i e e B 5

estabelecimento, cisdo, fusdo ou transformacdo, quando o quorum deliberativo sera de dois tergos
dos votos dos quotistas.

Paragrafo Quarto — As reunides serdo presididas por socio escolhido no momento de seu inicio e
cabera ao presidente a escolha do secretario.

Paragrafo Quinto — Dos trabalhos e deliberacbes tomadas serd lavrada ata que sera assinada por
todos os socios presentes.

Pardgrafo Sexto — Para produzir seus efeitos legais, copia da ata descrita pelo secretdrio sera
apresentada para arquivamento e averbac3o na Junta Comercial do Estado de sua jurisdigao.

Paragrafo Sétimo — O socio dissidente de gualquer decisio majoritdria podera exercer o direito de
retirar-se da sociedade, manifestando a sua intencdo a sociedade e aos outros socios, por escrito
mediante protocolo, dentro o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da deliberacdo que discordou,
sendo seus haveres apurados e pages mediante balanco levantado especificamente para esse fim.

CAPITULO VI

Retirada, exclusdo de sdcio e resolugdo das quotas de um socio em relagdo a sociedade
Clausula Décima Segunda — A morte de qualquer dos sécios ndo dissolve a sociedade.

Clausula Décima Terceira — Na hipdtese da cldusula anterior, os herdeiros ou sucessores, apds a
devida homologacio da partilha poderio requerer a sociedade, suceder o socio falecido, o que
ficara a exclusivo critério dos socios remanéscentes aceitarem ou nao. Havendo recusa por parte
dos sacios remanescentes, estes deverdo levantar balanco especifico para acerto de contas em
relacio aos herdeiros ou sucessores do socio falecido, preferencialmente na data do obito.
Enquanto ndo houver nomeacio de inventariante os haveres do socio falecido poderao ser
depositados em conta bancaria aberta especialmente para esse fim. Aplica-se ainda em relagdo a
morte de qualquer sécio o comando legal dos artigos 1.027, 1.028 e 1.032, da lei n® 10.406/2002.

Pardgrafo Unico — O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a sociedade se
resolva em relagdo a seu socio.

i
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Cldusula Décima Quarta — Sera excluida da sociedade, de pleno direito, a sociedade empresaria
que for declarada falida, ou ainda qualquer socio por incapacidade superveniente a assinatura do
presente instrumento, observado o comando legal do artigo 1.030 da Lei n? 10.406 de 2002.

Clausula Décima Quinta — Ressalvado o dispoasto no artigo 1.030 da lei n2 10.406/2002, quando a
maioria dos socios, representativa de mais da metade do capital social, entender gue um ou mais
socios estdo pondo em risco a continuidade da empresa, em virtude de atos de inegavel gravidade,

poderd exclui-los da sociedade, por justa causa, mediante alteragdo do contrato social.

Paragrafo Primeiro — A exclusdo somente poderd ser determinada em reunido de socios
especialmente convocados para esse fim, conforme disposto na 112 Cldusula deste contrato. O
acusado devera estar ciente em tempo habil para permitir seu comparecimento e o exercicio do
direito de defesa.

Paragrafo Segundo — Efetuado o registro da alteragao contratual, o valor dos haveres do socio
excluido sera apurado e liquidado em balanco levantado especialmente para este fim.

CAPITULO VII

Demgnstragdes Financeiras, Contabeis e Sociais

Cldusula Décima Sexta — O exercicio social coincidira com o ano civil, encerrando-se em 31 de
dezembro e ao término de cada exercicio, 0s administradores prestardo contas justificadas de sua
administragdo, com elaboracio do inventario, do balanco patrimonial e do balanco de resultado

econdmico.

Paragrafo Primeiro — A sociedade deliberara em reunido dos socios, devidamente convocada, a
respeito da distribuicio dos resultados, desproporcional aos percentuais de participagdo do quadro
societario, segundo autoriza o artigo 1.007 da Lei n® 10.406/2002. Os socios desde ja reconhecem a
validade desta condigdo que é justificada como mecanismo de retribuicdo a cada socio que
colaborou com seu trabalho pessoal para a formacdo do resultado auferido pela sociedade,
independente de eventual pagamento de "pro-labore”. Pt
Paragrafo Segundo — Fica a sociedade autorizada a distribuir antecipadamente lucros do exercicio,
com base em levantamento de balanco intermediario, observada a reposicdo de lucros quando a
distribuicdo afetar o capital social, conforme estabelece o artigo 1.059 da Lei n® 10.406/2002

=
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CAPITULO VIII

Desimpedimento

Clausula Décima Sétima — Os sdcios declaram para todos os efeitos legais, que ndo estao
impadidos, nos termos da lei e da clausula oitava deste contrato, de exercerem a atividade que lhes

competem neste instrumento, em virtude de condenagao criminal cu qualquer tipo de
impedimento legal.

CAPITULO IX

Disposigoes Gerais

Clausula Décima Oitava — Os casos omissos deste contrato serdo resolvidos pela aplicagio dos
dispositivos legais que regem este tipo societario e, supletivamente, pelas normas da sociedade

andnima (Lei n® 6.404/76), conforme faculta o pardgrafo unico do artigo 1.053 da ler n®
10.406/2002.

Clausula Décima Nona — Fica eleito o foro da comarca de Cascavel — Estado do Parana para o
exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigaces resultantes deste contrato, com expressa

renuncia a qualgquer outro, par mais especial ou privilegiado que seja ou venha ser.

Lavrado em 4 (quatro) vias de igual forma e teor, lido, compreendido,
elaborado de conformidade com a intengdo dos socios ora presentes e que 05 SUpostos assinen na
presenca de duas testemunhas e rubriquem todas as suas vias, obrigando-se fielmente por si, seus
herdeiros e sucessores legais a cumpri-lo em todos os seus termos.

Cascavel —Parana, 17 de outubro 2013
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MUNICIPIO DE PLANALTO )
CNPJ N° 76.460.526/0001-16 '1
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

Planalto-Pr., 13 de novembro de 2013

DE: Dilson Carlos Labonde - Secretaria de Administragao

PARA: Marlon Fernando Kuhn - Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

Pelo presente solicitamos a Vossa Exceléncia a competente
autorizacdo objetivando a contratagdio de agente de integracdo para
operacionalizagdo de bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente
matriculados em instituicdo publica e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio, com recrutamento selecdo, contratacdo, renovacao,

agamento e desligamento, conforme abaixo segue:

# B & WEY PR W

OBJETO

BOLSA
ESTAGI
O+
AUXILIO
TRANSP
ORTE

QUANTI
DADE
DE
ESTAGI
ARIOS
PREVIST]
A

JORNAD
ADE
TRABAL
HO DOS
ESTAGI
ARIOS

PERCEN
TUAL
MAXIM
O (%) DE
TAXA
ADMINI
STRATI
VA

CUSTO
TOTAL
ESTIMAD
O PARA
oS
SERVICOS

CUSTO
TOTAL
ESTIMAD
O PARA
AS
BOLSAS

CUSTO

TOTAL

PARA A
LICITACAO

¥

VAT

O i

{‘.Jﬁ-

e

¢

Prestacdo de
servicos de
agente de
integragdo
para

operacionaliz

acdo de
bolsas de
estigio
remunerado
de
estudantes

regularmente
matriculados

em
instituigao
publica e
particular de
ensino séries
finais do
ensino
fundamental
e ensino

678,00

23

30
HORAS
SEMAN

AIS

10%

1.559,40

15.594,00

17.153,40
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Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO ) PARANA )
médio. | | | 1 |
CUSTO TOTAL MENSAL 17.153,40
CUSTO TOTAL PARA 24 MESES 411.681,60

O custo total estimado da solicitacdo acima, importa no
valor aproximado de R$ 411.681,60 (quatrocentos e onze mil, seiscentos e oitenta e
um reais e sessenta centavos).

Prazo de Vigéncia do Contrato: 31/12/2015

Cordialmente,

~

(# o
l. —

DILSON CARLOS LABONDE
Secretiria de Administracao




MUNICIPIO DE PLANALTO M
CNPJ N° 76.460.526/0001-16 |
Praga Sao Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO . PARANA

Planalto-Pr., 14 de novembro de 2013
DE: Marlon Fernando Kuhn - Prefeito Municipal

Preliminarmente para a autorizagdo solicitada para a
contratagdo de agente de integracdo para operacionalizagdo de bolsas de estagio
remunerado de estudantes regularmente matriculados em instituicdo publica e
particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médio, com
recrutamento selecdo, contratagdo, renovacdo, pagamento e desligamento,
encaminhamos:

PARA: Secretaria de Finangas;
- & fins de indicacdo de recursos de ordem orcamentéaria
para fazer frente a despesa;

PARA: Departamento de Materiais e Compras;
- a fins de elaboragdo da minuta do instrumento
convocatoério da licitacao;

PARA: Departamento Juridico;
- afins de anélise e indicacdo da modalidade a ser adotada.

Cordialmente,

Vs
MARLON FERNANDO KUHN
refeito Municipal.




MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sao Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

Planalto-Pr., 15 de novembro de 2013

DE: Secretaria de Finangas

F PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

Em atengédo a solicitagdo visando a contratacdo de agente de integracdo
para operacionalizacao de bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente
matriculados em instituicdo ptublica e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio, com recrutamento selecdo, contratacdo, renovagaio,

y_ pagamento e desligamento, expedido por Vossa Exceléncia na data de 14/11/2013,
informamos a existéncia de previsdo de recursos orgamentarios para assegurar o
pagamento das obrigagGes decorrentes da solicitagdo supra, sendo que o pagamento
sera efetuado através das Dotacdes Orcamentarias:

DOTACOES

Conta da despesa | Funcional programatica| Destinacdo de recurso

210 02.103.04.122.0402-2004 0.1.00.0000000

- 850 07.121.12.361.1201-2033 0.1.00.0000103

1640 09.126.10.301.1001-2060 0.1.00.0000000

1910 10.142.08.243.0801-6068 0.1.00.0000000

Cordialmente,

ém% £ 1%&&;

ENSON ELEMAR SCHABO
Secretario de Financas
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Planalto-Pr., 18 de novembro de 2013
DE: Assessoria Juridica
PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

A apreciagio deste Setor Juridico do processo
administrativo referente a contratacdo de agente de integracio para
operacionalizacdo de bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente
matriculados em instituicdo ptblica e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio, com recrutamento selecdo, contratagdo, renovacao,
pagamento e desligamento.

De acordo com a informagdo contida no oficio, de
13/11/2013, da Secretaria de Administracdo e pesquisa de precos feita pelo
Departamento de Compras, o preco méximo do objeto importa em R$ 411.681,60
(quatrocentos e onze mil, seiscentos e oitenta e um reais e sessenta centavos).

A Secretaria de Financas informa a existéncia de previsdo
de recursos de ordem orcamentaria para fazer face as obrigacdes decorrentes da
contratagdo, esclarecendo que o pagamento serd efetuado através das Dotacles
Orgamentérias:

DOTACOES
Conta da despesa | Funcional programatica| Destinac¢do de recurso
210 02.103.04.122.0402-2004 0.1.00.0000000
850 07.121.12.361.1201-2033 0.1.00.0000103
1640 09.126.10.301.1001-2060 0.1.00.0000000
1910 10.142.08.243.0801-6068 0.1.00.0000000

A Licitacio dar-se-4 sob a modalidade PREGAO, na
forma PRESENCIAL, pelo critério de julgamento de MENOR PRECO, regido pela
Lei Federal n.° 10.520 de 17 de julho de 2002 i Lei n.° 8.666/93 e
suas alteragdes, LC 123/2006 de 1 ezembro de 2006 e o Decretq Municipal n.°
2727/2007 de 26/06/2007, e ais disposicoes legais.

E o|Parecer,

.209
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AUTORIZACAO PARA LICITACAO
Planalto-Pr., 19 de novembro de 2013

DE: Marlon Fernando Kuhn

PARA: Pregoeiro/Comissao de Licitaces

Considerando as informacdes e pareceres contidos no presente Processo,
Autorizo a Licitagdo sob a Modalidade PREGAO, na forma PRESENCIAL, pelo
critério de julgamento de MENOR PRECO, que tem por objeto a contratagio de
agente de integracdo para operacionalizacao de bolsas de estagio remunerado de
estudantes regularmente matriculados em instituicdo pablica e particulares de
séries finais do ensino fundamental e ensino médio, com recrutamento selecdo,
contrata¢do, renovacdo, pagamento e desligamento, desenvolvido pela Secretaria de
Assisténcia Social deste Municipio de Planalto, nos termos da Lei Federal n. © 10.520
de 17 de julho de 2002 e subsidiariamente a Lei n. © 8.666/93 e suas alteragbes, LC
123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e o Decreto Municipal n.° 2727/2007 de
26/06/2007, e demais disposicdes legais.

O Pregoeiro e a Equipe de Apoio nomeada pela Portaria 002/2013.

Encaminhe-se ao Departamento de Compras e Licitacdes para as
providéncias necessarias.

ol

MARLONFERNANDO KUHN
Prefeito Municipal
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MINUTA DE EDITAL DE LICITACAO N° ...../2013
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

TIPO: MENOR PRECO

O Municipio de Planalto, Estado do Parana, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica - CNPJ, sob o n° 76.460.526/0001-16, com sede na Praca
Sado Francisco de Assis, n® 1583, por seu Prefeito Municipal, Senhor Marlon
Fernando Kuhn e o Senhor Luiz Carlos Boni Pregoeiro, nomeado pela
Portaria de n® 002/2013 de 03/01/2013, tornam publico a realizacdo de
licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO,
para a CONTRATACAO DE AGENTE DE INTEGRACAO PARA
OPERACIONALIZACAO DE BOLSAS DE ESTAGIO REMUNERADO DE
ESTUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS EM INSTITUICAO
PUBLICA E PARTICULARES DE SERIES FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO, COM RECRUTAMENTO SELECAO,
CONTRATACAO, RENOVACAO, PAGAMENTO E DESLIGAMENTO, que
sera regida pela Lei Federal de n® 10.520 de 17 de julho de 2002; Decreto
Municipal de n° 2727/2007 de 26/06/2007 suas alteracoes, e
subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666/93, suas alteracdes e demais
legislacées aplicaveis, a ser executado pela Comissdo designada pela Portaria
n® 002/2013 de 03/01/2013, e nas condicdes fixadas neste edital e seus
anexos.

ABERTURA
A abertura da presente licitacdo se dara em sessao publica, a ser realizada
no dia ..... Favosi [eeeesy @S ooonleee.. horas, na sala de reunides da Comisséo de

Licitacao da Prefeitura Municipal de Planalto, com endere¢o na Praca Sao
Francisco de Assis, 1583 — Centro, Planalto-Pr.

1- DO OBJETO

1.1- A presente licitacao tem por objeto a selecdo de proposta para a
contratacdo de agente de integracdo para operacionalizacdo de bolsas de
estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em instituicéo
publica e particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino
meédio, com recrutamento selecido, contratacdo, renovacdo, pagamento e
desligamento, Tudo conforme condicdes, especificacbes, valores e
quantidades, constante no Anexo | e nos termos deste edital.

LOTE: 1

OBJETO | BOLSA | QUANTI| JORNA| PERCEN | CUSTO | CUSTO | CUSTO

1
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ESTAGI DADE | DA DE TUAL TOTAL TOTAL TOTAL
O+ DE TRABAL| MAXIMO | ESTIMAD | ESTIMAD PARA A
AUXILIO | ESTAGI| HO DOS (%) DE O PARA O PARA LICITACAO
TRANSP | ARIOS | ESTAGI| TAXA oS AS
ORTE PREVIS| ARIOS | ADMINI | SERVICO BOLSAS
TA STRATI S
VA
Prestacio 678,00 23 30 10% 1.559,40 | 15.594,00 17.153,40
de servicos HORAS
de agente SEMAN
de AlIS
integracao
para
operacionali
zacdao de
bolsas de
estagio
remunerado
de
estudantes
regularment
e
matriculado
s em
instituicao
publica e
particular
de ensino
séries finais
do ensino
fundamenta
1 e ensino
medio.
CUSTO TOTAL MENSAL 17.153,40
CUSTO TOTAL PARA 24 MESES 411.681,60
1.1- No percentual da taxa de administracdo devera estar inclusos todos os

tributos, custos e todas as despesas relativas a plena execucdo das
atividades relacionadas ao programa de estagio, inclusive as referentes
selecdo dos estagiarios, seguro de acidentes pessoais dos estagiarios,
impostos, material de expedientes, taxas e demais encargos pertinentes.

2- DA DOTACAO

2.1- Para cobertura das despesas decorrentes desta licitacao serdo
utilizados recursos provenientes das DOTACOES ORCAMENTARIAS:
DOTACOES
Conta da despesa |Funcional programatica |[Destinacdo de recurso
210 02.103.04.122.0402-2004 0.1.00.0000000
850 07.121,12.361.1201=2033 0.1.00.0000103
1640 09.126.10.301.1001-2060 0.1.00.0000000
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| 1910 |10.142.08.243.0801-6068 |  0.1.00.0000000 |

3- DA PARTICIPACAO

3.1- Poderao participar desta licitacdo todos os interessados e as empresas
com o ramo pertinente ao seu objeto, legalmente constituida e que
satisfacam as condicdes estabelecidas neste Edital.

3.2- Os interessados deverdo entregar até o dia .....f.cceefieeee 88 cerratennes
horas no Departamento de Licitagdoes desta Prefeitura 02 envelopes lacrados;
envelope I contendo proposta de precos. Envelope II contendo documentos
para habilitacdo, com as seguintes identificacdoes na parte externa:

PREGAO PRESENCIAL N° ...../2013
ENVELOPE [ - PROPOSTA DE PRECOS
PROPONENTE: (nome da empresa)

PREGAO PRESENCIAL N° ..... /2013
ENVELOPE II - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
PROPONENTE: (nome da empresa)

3.3- E vedada a participacdo direta ou indireta nesta licitacao:

a) pessoa fisica;

b) empresa em regime de subcontratacdo, ou ainda, em consorcio;

c) empresa que estiver sob faléncia, concurso de credores, dissolucéo,
liquidacao;

d) empresa que tenha sido declarada inidénea para contratar com a
Administracao Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal,

e) Tenham em seu quadro, empregados menores de 18 (dezoito anos
efetuando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou, ainda, empregados
com idade inferior a 16 (dezesseis) anos, efetuando qualquer trabalho, salvo
na condicdao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos. Conforme
Observancia ao Disposto do Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituicao
Federal (anexo V).

3.4 — As empresas beneficiadas da LC 123/2006 deverdo apresentar
declaracdo de enquadramento em regime de tributacdo para fazer valer o
direito de prioridade, conforme modelo constante no anexo VI.

4- DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1- So podera deliberar em nome do licitante, formulando ofertas/lances de
precos e praticar os demais atos pertinentes ao certame, um dos seus
dirigentes contratuais ou estatutarios, legalmente identificado, ou pessoa
fisica ou juridica, habilitada por meio de Procuracdo, ou Carta de
Credenciamento, conforme modelo do anexo II, ou documento equivalente,
outorgando poderes necessarios a formulacdo de propostas e a pratica de
todos os demais atos inerentes ao certame. Caso seja sbcio ou titular da
empresa, devera apresentar documentos que comprovem sua capacidade de

(%]
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representar a mesma, com poderes para formular ofertas e lances de precos
e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, que devera ser
entregue ao Pregoeiro no inicio ou durante a reunido de abertura, ou enviada
em um terceiro envelope.

4.2- Cada licitante credenciara apenas um representante que sera o Unico
admitido a intervir nas fases do procedimento licitatorio e a responder por
todos os atos e efeitos previsto neste edital, por sua representada.

4.3- A nao apresentacao do credenciamento, a incorrecdo do documento
credencial ou auséncia do representante, implicara na exclusido da proposta
no certame.

5- DA IMPUGNACAO DO EDITAL

5.1- Decaira do direito de solicitar esclarecimento ou providencia e de
impugnar o Edital, aquele que néo o fizer até 02 (dois) dias tuteis antes da
data de abertura da sessdo do Pregao.

6- DA PRE-HABILITACAO

6.1- Os licitantes deverao apresentar Declaracdo dando ciéncia de que
cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo, conforme modelo no
Anexo IV, diretamente ao Pregoeiro, no inicio da sessdo. Podera também ser
enviada ainda em um terceiro envelope.

7- DA PROPOSTA DE PRECOS

7.1- A proposta de precos - envelope I, devidamente assinada pelo
proponente ou seu representante legal, devera ser redigida em portugués,
datilografada ou digitada, de forma clara, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas nos campos que envolverem valores, quantidades e prazos, com
indicacdo do numero deste Edital. Devera ser elaborada considerando as
condi¢coes estabelecidas neste edital e seus anexos, discriminando-se
minuciosamente o objeto cotado, observando-se o quantitativo de cotacao de
quantidade, percentual, preco maximo unitario e total, validade da proposta
minima de 60 (sessenta) dias, conforme descrito no Anexo I do presente
Edital, facilitando assim o julgamento. Nao devera ser cotado objeto que
ndo atendam as especificacées minimas prevista no Anexo I, sob pena
de desclassificacdo.

7.2- Ao assinar a Proposta de Precos — Anexo [, o proponente estara
assumindo automaticamente o cumprimento de todas as condicoes
estabelecidas na mesma.

7.3- Os precos deverdo ser cotados em moeda nacional (ndo se admitindo
cotacao em moeda estrangeira), limitada a 02 (duas) casas apos a virgula,
sendo que os digitos excedentes serdo excluidos pelo Pregoeiro e pela Equipe
de Apoio sem arredondamento, sendo que o preco maximo unitario e total
encontra-se indicado no Anexo I do presente Edital.

7.4- Nos precos deverdao estar incluidas todas as despesas e encargos
necessarios a execucdo do objeto licitado.
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8- DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOS LANCES
8.1- O Pregoeiro declarara aberta a sessdo iniciando-se com a fase de
credenciamento dos interessados em participar do certame.
8.2- Estando de posse da relacdo das Licitantes Credenciadas o Pregoeiro
fara divulgacao verbal dos interessados, sendo que, as proponentes
credenciadas poderdo ofertar lances durante a sessao do Pregédo, dando-se
inicio ao recebimento dos envelopes “proposta de Precos” e “Documentos de
Habilitacao”.
8.3- Abertos os envelopes contendo as propostas de precos, sera realizada
sua conferéncia, analise de sua conformidade com as exigéncias do Edital.
8.4- O Pregoeiro procedera a classificacao da proposta de menor preco, e
aquelas que tenham valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por
cento), relativamente a de menor preco, para participarem dos lances
verbais.
8.5- Caso nao haja pelo menos trés propostas nas condicdes definidas no
item 8.4, serdo classificadas as propostas subsequentes que apresentarem
os menores precos, subsequentes, até o maximo de trés.
8.6- Cumprindo o item 8.3, serdo desclassificadas as propostas de precos
que:

a) forem elaboradas em desacordo com as exigéncias do Edital e seus
anexos;

b) apresentem valores cotados acima do méaximo estipulado no anexo
I

c) apresentarem precos unitarios ou totais simbélicos, irrisérios ou de
valor zero, ou manifestamente inexequiveis, havido assim como aquele
incompativel com os pregos praticados no mercado, conforme a Lei 8.666/93
e suas alteracoes;

d) considerar qualquer oferta ou vantagem néo prevista neste Edital e
Seus anexos.
8.7- Na ocorréncia de empate dentre as classificadas para participarem dos
lances verbais, a ordem para esses lances serd definida através de sorteio,
onde tera preferéncia para o lance a licitante sorteada. As licitantes
proclamadas classificadas, sera dada oportunidade para nova disputa, por
meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes, em
relacdo a de menor preco, iniciando-se pelo autor da proposta de maior
valor.
8.8- A cada nova rodada sera efetivada a classificacaio momentanea das
propostas, o que definira a sequéncia dos lances seguintes.
8.9- O lance sempre devera ser inferior ao anterior ou da proposta de menor
preco.
8.10- A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo
Pregoeiro, implicara a exclusao da Licitante da etapa de lances verbais e na
manutencao do ultimo preco por ela apresentado, para efeito de ordenacao
das propostas.
8.11- O pregoeiro podera negociar com a licitante excluida da participacéo
dos lances verbais, na forma do item 8.13, caso a Proponente vencedora seja

5
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inabilitada, observada a ordem de classificacao.

8.12- Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o
proponente desistente as penalidades cabiveis.

8.13- Caso nédo se realize lances verbais, serdo verificados a conformidade
entre a proposta escrita de menor preco e o valor estimado para contratacéo,
hipotese em que o Pregoeiro podera negociar diretamente com a proponente
para que seja obtido melhor preco.

8.14- ApoOs este ato, sera encerrada a etapa competitiva e ordenadas as
ofertas.

8.15- O Pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor
apresentado pela primeira classificada, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

8.16- Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o
Pregoeiro examinara o atendimento das condi¢cdes habilitatorias da licitante
classificada em primeiro lugar.

8.17- Constatado o atendimento pleno as exigéncias editaticias, sera
declarada a proponente vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto deste
Edital pelo Pregoeiro.

8.18- Se a proponente nado atender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro
negociara diretamente com a Licitante melhor classificada e posteriormente
examinara os seus documentos de habilitacdo, sendo declarada vencedora e
a ela sera adjudicado o objeto deste Pregéo.

8.19- Para fins de julgamento das propostas de precos, o Pregoeiro e sua
Equipe de Apoio levarao em considerac¢ao o critério MENOR PRECO.

8.20 - Os beneficiarios da Lei Complementar n® 123/2006, caso sua
proposta se situe no intervalo até 5% (cinco por cento) de menor preco
de licitante ndo beneficiario da mesma LC 123/2006, podem reformular
no ato a sua proposta de preco para outro de menor valor
caracterizando desempate legal. O empate do valor da proposta ja
decide a classificacdo a favor da empresa beneficiaria da LC 123/2006.
8.21- Os licitantes logo apds a abertura dos Envelopes “1” contendo a
proposta de preco, que se apresentaram como beneficiarios da LC
123/2006, tem a oportunidade de cotejar seus precos com os demais
licitantes nao beneficiarios da mesma lei, para reformularem suas
ofertas para a situacdao de menor preco, e, assim, ser classificado em
primeiro lugar.

9- DA HABILITACAO
9.1- As empresas deverao apresentar no ENVELOPE II, os seguintes
documentos originais ou copia autenticada em Cartério Publico, e deverdo
estar dentro dos respectivos prazos de validade, os quais serdo examinados
pelo Pregoeiro e pela Equipe de Apoio:
a) Prova de regularidade, perante o Instituto Nacional de Seguro Social —
INSS;
b) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo dede
Servico (FGTS);
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c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante
apresentacao de Certidao de Quitacdo de Tributos e Contribuicoes
Federais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou
sede do proponente, ou outra equivalente, na forma de lei;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante
apresentacdo de Certiddo de Regularidade Fiscal, expedida pela
Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente, ou
outra equivalente, na forma de lei;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante
apresentacdao de Certidao de Regularidade Fiscal, expedida pela
Secretaria de Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente,
ou outra equivalente, na forma de lei;

f) Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho, mediante
apresentacao de Certidao de Negativa de Débitos Trabalhistas;

g) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e ultima alteracio;

h) Prova de inscrigao no Cadastro Geral de Contribuintes (CNPJ);

i) Atestado ou declaracdo de capacidade técnica, expedido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove que o agente de
integracédo licitante tenha executado servicos compativeis com o objeto
deste Edital, em que conste remissdo a promoc¢ao de processos seletivos
abertos ao publico;

1) Declaracao de Idoneidade (anexo IlI);

m) Declaracdo de Observancia ao Disposto do Inciso XXXIII do Artigo 7°
da Constituicao Federal (anexo V);

n) Declaracao de que possui, em seu quadro técnico, profissional com
formacdo de nivel superior em Psicologia, devidamente registrado no
orgao de classe competente (conforme Anexo VII);

o) Comprovacao de vinculo de trabalho do profissional de formacdo de
nivel superior em Psicologia, devendo comprovar obrigatoriamente sua
vinculacao com a empresa, mediante apresentacdo de copia autenticada
da anotacao da carteira de trabalho ou Ficha de Registro de Empregado
quando este néao fizer parte do Contrato Social da empresa proponente,
ou Contrato de Prestagdo de Servicos. No caso do componente ser
proprietario ou soécio, mediante apresentacdo de documento que
comprove essa condicao.

9.2- Os envelopes com documentos relativos a habilitacdo das licitantes
ndo declaradas vencedoras, permanecerdo em poder do Pregoeiro,
devidamente lacrados, até que seja formalizada a assinatura do contrato
pela licitante vencedora. Apos este fato, ficardo por 20 (vinte) dias
correntes a disposi¢édo das licitantes interessadas. Findo este prazo, sem
que sejam retirados, serdo destruidos.

10- CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO
10.1- DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS
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O servico compreende a operacionalizacdo de bolsas de estagio
remunerado de estudantes matriculados em instituicées publicas e
particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médio.
Entende-se por operacionalizar, os seguintes servicos, entre outros:
recrutamento, selecdo, contratacdo, renovacdo, pagamento e
desligamento.

O servico de recrutamento e selecdo compreende as seguintes
atividades: 1) Apés recebimento de solicitacdo de estudantes enviada
pelo Municipio de Planalto, encaminhar os estudantes recrutados e
selecionados, com curriculo atualizado, em até 10 (dez) dias tuteis da
solicitagdo, salvo por motivo de forca maior que devera ser comunicado
por escrito ao MUNICIPIO DE PLANALTO dentro do mesmo prazo; 2)
Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de
deficiéncia fisica, quando solicitado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO,
para preenchimento de vagas reservadas, conforme disposto em lei e
na Res. 461/2011; 3) Informar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, por
escrito, a impossibilidade de encaminhamento dos candidatos
descritos no item anterior, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da
data de solicitacao.

DA CONTRATACAO DO ESTAGIARIO

A contratagao de estudante como estagiario sera formalizada mediante
Termo de Compromisso de Estagio lavrado pelo Agente de Integracao,
o qual sera assinado pelo estudante, pelo representante da instituicdo
de ensino, pelo agente de integracdo e pelo MUNICIPIO DE PLANALTO,
e devera conter:

1) identificacdo completa: do estagiario, com sua qualificacao
académica; da instituicdo de ensino, com o nome do seu representante
legal, bem como do professor responsavel pelo estagio; do agente de
integracao; do MUNICIPIO DE PLANALTO, discriminando o nome da
unidade de realizacado do estagio, o nome do gestor do contrato, que
assinara em nome do Municipio, e do supervisor do estagio, com seu
cargo e formacao académica;

2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que sera proporcional a
carga horaria mensal cumprida e com a deducao automatica das faltas
nao justificadas, e auxilio transporte, pago no més subsequente e por
dia efetivamente estagiado;

3) carga horaria semanal distribuida nos horarios de funcionamento
do MUNICIPIO DE PLANALTO e compativel com o horario escolar,
sendo vedada a prestacao de servico extraordinario;

4) discriminacao das atividades que lhe forem atribuidas em plano de
atividades do estagio;

5) duracéao do estagio;

6) obrigacdo de o estudante desenvolver as atividades de
aprendizagem, cumprir as normas de conduta do MUNICIPIO DE
PLANALTO e manter sigilo sobre as informacgdes a que tiver acesso,
conforme item 9.1.1;
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7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do
estagiario, efetivado as expensas da licitante contratada, com
cobertura de 24 (vinte e quatro) horas/dia, explicitando o numero da
apoblice na qual o estagiario estara incluido e o nome da companhia
seguradora,;

8) as obrigacdoes de todas as partes, MUNICIPIO DE PLANALTO,
estagiario, instituicoes de ensino e licitante contratada, nos termos da
Lei n® 11.788/2008;

9) mencdo de que o estagio nao acarretard qualquer vinculo
empregaticio;

10) condicoes de desligamento do estagio.

A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio remunerado
compreendera o periodo minimo de um semestre letivo, podendo ser
prorrogada sucessivamente por iguais periodos, até o maximo de 2
anos, salvo disposicao do MUNICIPIO DE PLANALTO em contrario.
Quando se tratar de estudante portador de deficiéncia, este podera
estagiar até o término ou eventual interrupcao do curso.

Constitui condicdo indispensavel ao inicio das atividades de estagio,
bem como a continuidade do comparecimento ao estagio quando da
renovacao, a assinatura do Termo de Compromisso ou termo aditivo,
pelas partes previstas na alinea “a” e a entrega de uma via assinada ao
Municipio de Planalto.

DO PAGAMENTO DO SERVICO E DA BOLSA DE ESTAGIO

O pagamento da bolsa de estagio, de responsabilidade da licitante
contratada, sera proporcional & carga horaria mensal cumprida, sendo
deduzidas as faltas nao justificadas.

Nao havera pagamento de horas extras sob nenhuma hipotese.

Os calculos levardao em consideracdo a contagem do ano civil e terdo
como base o més de 30 (trinta) dias.

O auxilio-transporte sera pago por dia efetivamente estagiado, no més
subsequente ao de referéncia.

A auséncia de qualquer natureza ndo enseja o pagamento do auxilio-
transporte.

O estagiario nao faz jus a quaisquer outros beneficios, como auxilio-
alimentacao, assisténcia a saude e outros concedidos aos servidores
do MUNICIPIO DE PLANALTO.

Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxilio-
transporte sera proporcional aos dias estagiados, com os descontos
devidos, acrescida da indenizacdo do periodo do recesso remunerado
ndao gozado. A licitante contratada promovera os ajustes e o
pagamento das quantias devidas, ainda que se trate de ex-estagiario.
Os dias de recesso remunerado proporcional serao calculados na
proporcéo de dois dias e meio por més completo estagiado, devendo
ser arredondado o total dos dias apurados para o numero inteiro
subsequente.

Devera a licitante contratada:



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdao Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
___PLANALTO. - PARANA

1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletronica, em até
2 (dois) dias uteis contados do encaminhamento da frequéncia dos
estagiarios por parte do MUNICIPIO DE PLANALTO, planilha de
calculo da bolsa de estagio e do auxilio-transporte, bem como de
recesso remunerado proporcional, se houver, a fim de que seja
preventivamente verificada pelo MUNICIPIO DE PLANALTO a
regularidade dos calculos;

2) Entregar, no 1° (primeiro) dia tutil seguinte ao da comunicacao de
conformidade dos calculos (que sera feita em até 2 dias Gteis contados
do recebimento da planilha pelo MUNICIPIO DE PLANALTO), a
documentagdo para pagamento referente as vagas de estagio
efetivamente ocupadas no més anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancaria de cada
estagiario em até 5 (cinco) dias lUteis contados da data de emissdo da
ordem bancaria em seu favor.

Devera ainda ser observado o seguinte:

1) A licitante contratada ndo podera deixar de fazer o repasse das
quantias devidas aos estagidrios ou fazé-lo fora do prazo previsto no
item 3 da letra “i”, podendo tal conduta ser reputada como falta
legitimadora da aplicacao das sancbes previstas neste termo e na
legislacao aplicavel;

2) Na hipotese de repasses indevidos ou ndo realizados, cabera a
licitante contratada corrigi-los mediante o depésito da respectiva
quantia na conta bancaria devida, impreterivelmente até o segundo
dia util seguinte ao da notificacdo feita pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO;

3) O valor referente a taxa de administracdo sera calculado
considerando-se o numero de vagas de estagio efetivamente ocupadas
no més anterior e incidira Unica e exclusivamente sobre o montante do
valor das bolsas de estagio, acrescidas do recesso remunerado, se
houver;

4) O pagamento sera efetuado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO
mediante a apresentacao, pela licitante contratada, das faturas
correspondentes, acompanhadas pela folha de pagamento detalhada e
pelos demais documentos exigidos para comprovacdo de sua
regularidade perante a Administracao Pablica;

5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de
forma a especificar os montantes das bolsas de estagio, dos auxilios-
transporte, dos recessos remunerados devidos, bem como da taxa de
administracdo correspondente;

6) Deverao estar incluidas no valor da taxa de administracao todas as
despesas relativas a plena execucdo das atividades relacionadas ao
programa de estagio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes
pessoais dos estagiarios.

10.4- DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO

a) O desligamento do estagiario ocorrera:
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1) automaticamente, ao término da vigéncia do termo de compromisso;
2) pelo nao comparecimento a unidade onde se realizar o estagio, sem
justificativa, por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no
periodo de um més, configurando-se abandono;

3) automaticamente, por trancamento de matricula, abandono de
curso, transferéncia de instituicdo de ensino ou conclusao do curso;

4) a pedido do estagiario;

5) a qualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Administracéo;

6) por descumprimento de quaisquer das clausulas do Termo de
Compromisso;

7) por conduta incompativel com a exigida pela Administracéo.

10.5- DAS OBRIGAGCOES DA LICITANTE CONTRATADA
a) Obedecer as normas e de toda a legislacdo aplicavel, especialmente as

Leis n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e n°® 11.788, de 25 de setembro
de 2008.

b) Ampliar e celebrar, durante a vigéncia do contrato, convénios, ou

instrumentos juridicos equivalentes, com instituicbes de ensino
publicas e privadas indicadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, de
forma a permitir a participacido de um maior namero de estudantes
nas futuras selecoes.

c) A licitante contratada tera o prazo de 10 (dez) dias, contados da

solicitagdo, para celebrar convénio com instituicoes de ensino
indicadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

d) Certificar-se de que, no momento do recrutamento e selecio, bem

como da contratacdo, os estudantes encontram-se regularmente
matriculados e com frequéncia efetiva em cursos de educacdo em
institui¢ées publicas ou particulares, cujas areas de conhecimento
estejam diretamente relacionadas com as atividades, os programas, os
planos e os projetos desenvolvidos pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

€) Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no minimo 50%

f)

(cinquenta por cento) dos créditos obrigatérios do curso e que
apresentem meédia global nao inferior a 7,0 (sete).

Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que nao
possuam relacao de parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta
ou colateral, com membros e servidores deste municipio, incluindo-se
conjuges e companheiros.

g) Observar a legislacao pertinente, no que couber, nas hipoteses de

recrutamento e selecao de estudantes portadores de deficiéncia.

h) Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.

i)

j)

Providenciar toda a documentacao referente ao estagio, tal como:
Termo de Compromisso de Estagio entre o MUNICIPIO DE PLANALTO
e o estudante, com interveniéncia e assinatura da instituicdo de
ensino, em 4 (quatro) vias; efetivacdo do seguro contra acidentes
pessoais em favor do estagiario.

Promover o ajuste das condicdes de estagio fixadas pelas instituicoes
de ensino com as condi¢cées e disponibilidades oferecidas pelo

11
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)

MUNICIPIO DE PLANALTO, indicando as principais atividades a serem
desenvolvidas pelo estagiario, observando sua compatibilidade com
programas, curriculos escolares e com as diretrizes estabelecidas na
Lein® 11.788/2008.

Elaborar, em acordo com o estagiario e a instituicdo de ensino, o plano
de atividades de estagio, que sera incorporado ao Termo de
Compromisso.

Apos os procedimentos de recrutamento e selecdo, formalizar
contratacdao do estagiario mediante entrega de Termo de Compromisso
de Estagio, em conformidade com as informacdes prestadas pelo
municipio, em até 10 (dez) dias uteis da data da solicitacao.

m) Contratar, com recursos proprios, em se tratando de estagio

remunerado, seguro contra acidentes pessoais em favor de cada
estagiario, devendo constar do Termo de Compromisso de Estagio o
numero da apolice e o nome da companhia seguradora.

Orientar os estagiarios no momento da contratacdo a manter sigilo
sobre todo e qualquer assunto de interesse da contratante ou de
terceiros que tomar conhecimento em razao da execucdo do contrato,
sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa.

Controlar, em todo decorrer do estagio, a efetiva frequéncia do
estudante na instituicdo de ensino e comunicar ao MUNICIPIO DE
PLANALTO, imediatamente, qualquer irregularidade na situacao
escolar dos estagiarios, tais como: trancamento de matricula,
abandono, conclusdo do curso, transferéncia de instituicao de ensino,
entre outras.

Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-
transporte.

Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser
concedido.

Encaminhar a instituicdo de ensino relatério semestral de atividades
desenvolvidas pelo estagiario.

Emitir declaracdes diversas relacionadas a realizacdo do estagio
sempre que solicitadas pelo estagiario ou pelo municipio.

Emitir e fornecer anualmente aos estagiarios o informe referente as
bolsas de estagio concedidas, para fins de declaracdo do Imposto de
Renda, em até 8 (oito) dias uteis contados da solicitacéo.

Entregar, ao término do estagio, o Certificado e o Termo de Realizacao
com indicacao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e
da avaliacao de desempenho.

Remeter ao MUNICIPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagiarios, conforme melhor entender o municipio, o0s
termos de renovacao de estagio - com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias do vencimento do termo vigente — observando sempre a
regular situacao académica do estagiario como condicdo para sua
emissao.

12
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w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagiario
cujo desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por
este municipio nocivos, inconvenientes ou insatisfatorios aos servicos
prestados pela organizacédo ou ao interesse do servico publico.

x) A licitante contratada devera ter sede ou escritério comercial na
Cidade de Planalto, o qual devera ser mantido durante a vigéncia
do contrato.

y) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas
informacdes perante o MUNICIPIO DE PLANALTO, constando
endereco, telefone, endereco eletrénico institucional, sitio de internet e
nome dos respectivos representantes.

z) Indicar e manter funcionario responsavel pela execucdo do contrato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma
integrada com area responsavel pelo programa de estagio no
MUNICIPIO DE PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o
municipio em caso de alteracao.

aa)Manter durante a execucdo do contrato as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacao.

bb) Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou
paralisacdo dos servicos do agente de integracdo, apresentando
justificativas que deverdo ser apreciadas pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO.

cc) Encaminhar, em até 3 (trés) dias Uteis da data de solicitacédo, qualquer
tipo de documentacédo requerida pelo gestor do contrato.

dd) Eximir-se de fazer cobranca, de qualquer valor, aos estudantes,
no que diz respeito a providéncias administrativas para realizacao do
estagio ou a processos seletivos.

10.6- DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE PLANALTO

10.6.1- DEPARTAMENTO DE PESSOAL

10.6.1.1- Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de
Administracdo e Finangas, a operacionalizacdo das atividades de
planejamento, execucdo, acompanhamento e avaliacdo do estagio, em
conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares,
cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integracdo o recrutamento e a selecdo de
estudantes que preencham os requisitos exigidos para o estagio,
através de formulario especifico que contenha: atividades a serem
desenvolvidas, turno de estagio, perfil do estagiario, valor da bolsa e do
auxilio-transporte, e demais informacoes relativas a selecéo;

b) encaminhar os estagiarios a unidade requisitante;

c) dar conhecimento das normas do estagio ao supervisor e ao estagiario,
apresentando a este, as normas de conduta do MUNICIPIO DE
PLANALTO;

d) acompanhar a frequéncia dos estagiarios;
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e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente,
a licitante contratada, a frequéncia dos estagiarios, que devera conter
a relacdo nominal, as horas estagiadas e a quantidade de faltas;

f) solicitar ao estagiario, sempre que considerar necessario, documentos
comprobatorios da regularidade da situacao escolar;

g) realizar a avaliacédo do desempenho do estagiario a cada 6 (seis) meses
de estagio;

h) adotar providéncias quanto a renovacdo do estagio, se for o caso,
comunicando de imediato a licitante contratada;

i) comunicar o desligamento do estagiario a licitante contratada;

j) diligenciar junto a unidade competente do MUNICIPIO para que sejam
transferidos a licitante contratada, nos prazos estipulados, os recursos
necessarios ao pagamento de bolsas e dos encargos decorrentes da
concessao do estagio.

10.6.2- Unidades do MUNICIPIO DE PLANALTO
10.6.2.1- Para requisitar e receber estagiarios, as unidades devem:

a) proporcionar experiéncia pratica ao estudante, por meio da
participacao em  servigos, programas, planos e  projetos
correlacionados com a area de formacao profissional do estagiario;

b) designar servidor com formacdo ou experiéncia na area de
conhecimento desenvolvida no curso frequentado pelo estagiario;

c) dispor de infraestrutura fisica bem como dos recursos tecnologicos
necessarios a execucao das atividades pelos estagiarios.

10.6.3- Supervisor do estagio
10.6.3.1- O supervisor do estagio sera o responsavel pelo acompanhamento
das atividades do estagiario no ambito de sua unidade, cabendo-lhe:

a) coordenar as atividades do estagiario, com foco no aprendizado pratico
e demais finalidades do estagio;

b) designar no inicio do estagio, e comunicar de imediato ao
Departamento de pessoal em caso de alteracao, seu substituto para os
casos de afastamento, devendo este ter formacdo compativel ou
experiéncia na area do estagio;

c) acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e
sociocultural, além das questdes administrativas do estagio;

d) zelar pelo cumprimento da jornada do estagio e apreciar as
notificacdes de faltas, seja por qualquer motivo, e reducdes de horarios
do estagiario;

e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante,
até o 1° (primeiro) dia util de cada més, relatorio de ocorréncias de
cada estagiario, tais como reducdo de carga horaria, faltas, entre
outras;

f) comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer
irregularidade identificada na situagdo escolar de estagiario e toda
rescisdo antecipada de Termo de Compromisso de Estagio;

g) acompanhar sistematicamente a atuacdo do estagiario e proceder a
avaliacdo de desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao
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Departamento de Pessoal no prazo de 10 (dez) dias corridos contados
do recebimento;

h) preencher semestralmente, em conjunto com o estagiario, o relatorio
de atividades de estagio;

i) requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessario, o
desligamento ou a substituicao de estagiarios;

J) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliacdo de estagio; avaliacdo
de desempenho (caso haja antecipacdo da data de vencimento do
estagio ou avaliagdo pendente); nada consta da biblioteca; e cracha do
estagiario.

10.7- DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO

10.7.1- Das obrigacdes

10.7.1.1- cumprir a programacéao do estagio, obedecer as normas de conduta
e de trabalho do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as
informacdes a que tiver acesso, em todo o decorrer do estagio.

10.7.1.2- comunicar imediatamente a licitante contratada, bem como ao
municipio, qualquer alteragdo em sua situacdo académica, tais como:
trancamento de matricula, abandono, conclusdo do curso ou transferéncia
de instituicdo de ensino, entre outros.

10.7.1.3- cumprir carga horaria de diaria correspondente bem como a carga
horaria mensal correspondente, em periodo compativel com o expediente do
MUNICIPIO DE PLANALTO e com o seu horario escolar.

10.7.1.4- acompanhar a frequéncia por meio de sistema disponibilizado pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicitacdo dos ajustes que
se fizerem necessarios;

10.7.1.5- deliberar com o supervisor sobre as situacdes que fugirem a
normal realizacdo da carga horaria acima descrita e providenciar a entrega
ao Departamento de pessoal do relatorio de ocorréncias.

10.7.1.6- apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia util do
més subsequente a ocorréncia, em original ou copia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estagio, os comprovantes das faltas
justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estagio, caso nao seja
feita a comprovacao tempestiva.

10.7.1.7- apresentar previamente ao supervisor do estagio comprovante das
datas de realizacdo das avaliacdes académicas periddicas ou finais, a fim de
obter a reducdo da carga horaria ou a liberacdo do comparecimento ao
estagio.

10.7.1.8- compensar, até o final do més subsequente ao da ocorréncia, as
horas nao estagiadas em virtude da liberacao prevista no item anterior.
10.7.1.9- registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO.

10.7.1.10- entregar, em até 5 (cinco) dias uteis da solicitacdo, comprovante
de regularidade académica ou outros documentos necessarios a
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continuidade do estagio sempre que solicitado pela licitante contratada, pelo
Departamento de pessoal ou pelo supervisor do estagio.

10.7.1.11- elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatorio de
atividades de estagio e encaminha-lo a licitante contratada.

10.7.1.12- cientificar-se de que as faltas ndo justificadas nao poderao ser
compensadas e serdo descontadas do valor da bolsa, assim como o auxilio-
transporte, que somente sera pago por dias efetivamente estagiados.
10.7.1.13- acompanhar todas as questdes administrativas do seu estagio,
atendendo prontamente as solicitacbes do Departamento de pessoal, do
supervisor do estagio, assim como da licitante contratada.

10.7.2- Dos direitos

10.7.2.1- Os estagiarios serdo liberados da frequéncia quando n&do houver
expediente no Municipio;

10.7.2.2- A carga horaria do estagio sera reduzida a 2 (duas) horas diarias
nos periodos em que a instituicdo de ensino realizar avaliacdes peridédicas ou
finais, desde que obedecido o disposto no item 10.7.1.8.

10.7.2.3- O estagiario pode, a critério do supervisor, ser dispensado do
cumprimento da carga horaria prevista no item anterior, observado o
disposto nos itens 10.7.1.7 e 10.7.1.8.

10.7.2.4- O pagamento da bolsa é proporcional & carga horaria mensal
cumprida, deduzidas automaticamente as faltas néo justificadas.

10.7.2.5- As faltas justificadas, ndo geram descontos do valor da bolsa.
10.7.2.6- Considera-se falta justificada:

a) auseéncia para tratamento da propria satde, mediante apresentacio de
atestado médico de afastamento;

b) arrolamento ou convocagdo para depor na Justica ou para participar
como jurado no Tribunal do Juri, mediante comprovagido expedida
pelo respectivo Tribunal;

c) convocacao pela Justica Eleitoral, caso em que serdo contados em
dobro os respectivos dias de auséncia ao estagio.

10.7.2.7- O auxilio-transporte € devido pelos dias efetivamente estagiados e
deve ser pago no més subsequente.

10.7.2.8- E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracéo
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de 30 (trinta) dias de recesso
remunerado, a ser usufruido preferencialmente durante as férias escolares.
10.8- O contrato a ser firmado, na forma da minuta anexa a este Edital, tera
vigéncia até 31/12/2015, podendo ser prorrogado de acordo com a lei
8.666/93, desde que haja interesse da Administracédo.

11- DO VALOR MAXIMO

11.1- O valor maximo correspondente ao total do objeto, é de R$
411.681,60 (quatrocentos e onze mil, seiscentos e oitenta e um reais e
sessenta centavos), conforme demonstrado no Anexo I, do presente ato
convocatorio.

12- DAS PENALIDADES
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12.1- O licitante que ensejar o retardamento da execucdo do certame, nao
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucéo do objeto, comportar-se
de modo inidoneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal, garantindo
o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficara impedido de licitar e
contratar com a administracdo, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida
a reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

12.2- Pela inexecucdo total ou parcial do contrato ou instrumento
equivalente e pelo descumprimento das normas e legislacdo pertinentes a
execucao do objeto contratual que acarrete a rescisdo do contrato ou
instrumento equivalente, o Municipio de Planalto, podera, ainda, garantida a
prévia defesa, aplicar a empresa contratada as sancoes previstas no art. 87
da Lei n°® 8.666/93, sendo que em caso de multa esta correspondera a 10
(dez por cento) sobre o valor do contrato.

12.3- A aplicacao das sangbées administrativas nao exclui a
responsabilizagdo do licitante por eventuais perdas e danos causados a
Prefeitura do Municipio de Planalto.

13- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1- Ao final da sessao, o proponente que desejar recorrer contra decisdes
do Pregoeiro, podera faze-lo, manifestando sua intencdo com registro da
sintese das suas razoes, sendo-lhe facultado juntar memoriais no prazo de
03 (trés) dias. Os interessados ficam, desde logo, intimados a apresentar por
escrito, contra-razdes em igual nimero de dias, que comecardao a contar do
término do prazo do recorrente.

13.2- A falta de manifestagdo imediata e motivada do licitante em interpor
recursos, ao final da sessao, importara a preclusdo do direito de recursos e
adjudicacédo do objeto da licitacao pelo Pregoeiro ao vencedor.

13.3- Os recursos contra decisdes do Pregoeiro nao terdo efeitos
suspensivos.

13.4- O acolhimento de recursos importara a invalidacdo dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

14- DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

14.1- Inexistindo manifestacdo recursal, cabera ao Pregoeiro a adjudicacéo
do objeto da licitacao ao licitante vencedor, com a posterior homologacédo do
resultado pelo Prefeito do Municipio de Planalto, publicando-se a decisdo em
jornal oficial do Municipio

14.2- Ocorrendo recursos, apds sua resolucdo, cabera ao Prefeito do
Municipio de Planalto a adjudicacdo do resultado, com publicacdo da
decisdao em jornal oficial do Municipio.

14.3- Adjudicado o objeto ao vencedor do certame, podera o Pregoeiro
negociar diretamente com o adjudicatario, buscando obter um melhor preco.

15-DO PAGAMENTO
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15.1- Os pagamentos serao efetuados mensalmente, no valor da bolsa mais
a taxa de administracdo, até o ultimo dia util do més de referéncia, de
acordo com quantidade de estagiarios.

15.2- E de responsabilidade do Agente Integrador, o repasse do valor da
bolsa ao estagiario, até 02 (dois) uteis a contar do depésito na conta
corrente.

15.3- A BOLSA AUXILIO DEVERA SER PAGA AO AGENTE DE
INTEGRACAO, ATRAVES DE BOLETO BANCARIO OU OUTRA FORMA
INDICADA POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE INTEGRACAO
FARA O DEPOSITO NA CONTA DOS ESTAGIARIOS.

15.4- Caso se verifique erro na fatura, o pagamento sera sustado até que
providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da proponente, emitente
da fatura.

15.5- No caso de nao cumprimento pela contratada de disposicédo
contratual, os pagamentos poderdo ficar retidos até posterior solucao, sem
prejuizos de quaisquer outras disposicoes contratuais.

16- DOS ANEXOS DO EDITAL
16.1- E facultada a apresentacdo dos Anexos em modelos préprios do
proponente, desde que nao descaracterizem suas finalidades.
16.2- Compodem esta Convocacao Geral, além das condicoes especificas,
constantes do corpo do Edital, os seguintes documentos:

a) Anexo | — Descricao do objeto a ser adquirido e demais informacoées;

b) Anexo Il — Modelo de Carta de Credenciamento;

c¢) Anexo III - Modelo de Declaracao de Idoneidade;

d) Anexo IV — Modelo de Declaracao de Cumprimento dos Requisitos
de Habilitacao;

e) Anexo V — Modelo de Declaracdo de Observancia ao Disposto do
Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituicao Federal;

f) Anexo VI - Modelo de declaragao de enquadramento de ME ou EPP;

g) Anexo VII - Modelo Declaracéo;

g) Minuta de Contrato.

17- DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1- Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera
automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no
horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicacdo em
contrario.

17.2- Esta licitacao podera ser revogada por interesse publico e anulada por
ilegalidade de oficio ou mediante provocacdo de terceiros, mediante parecer
por escrito e devidamente fundamentado, aplicando-se os procedimentos
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inerentes aos recursos quanto a concesséo de prazo para contraditorio.

17.3- O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, no interesse publico, poderao
relevar omissoes puramente formais, desde que nao reste infringido o
principio da vinculagao ao instrumento convocatorio.

17.4- sera(ao) lavrada(s) ata(s) do(s) trabalho(s) desenvolvido(s) em ato
publico de abertura dos envelopes, a(s) qual(is) sera(ao) assinada(s) pelo
Pregoeiro, pela equipe de apoio e representantes credenciados presentes.
17.5- A licitacdo nao implica da obrigatoriedade de compra por parte da
Prefeitura do Municipio de Planalto. Até a entrega do empenho, podera o
licitante vencedor ser excluido da licitacao, sem direito a indenizacdo ou
ressarcimento e sem prejuizo de outras sancoes cabiveis, se a contratante
tiver conhecimento de qualquer fato ou circunstancia superveniente,
anterior ou posterior ao julgamento desta licitacdo, que desabone sua
idoneidade ou capacidade financeira, técnica ou administrativa.

17.6- Os pedidos de esclarecimentos, impugnacoes e a apresentacio escrita
dos recursos deverao ser protocolizados junto a Prefeitura do Municipio de
Planalto, na Praca Sao Francisco de Assis, n° 1583, Centro - CEP
85.750.000 - Planalto, Estado do Parana, no horario das 8:00 as 11:30 e das
13:30 as 17:30 horas.

17.7- As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Nao obstante
qualquer mudanca de domicilio da CONTRATADA que, em razao disso, é
obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber
notificacao, citacao inicial e outras medidas em direito permitidas.

Planalto-Pr., ..... A€ e de .....

MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Municipal
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MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° ..../2013
PREGAO PRESENCIAL N° ....,/2013

Contrato administrativo de prestacdo de servicos que entre si fazem o
Mumicipio de Planalto e a emMPresa ... . .cvwsamsiimnsssis s , na forma abaixo.
CONTRATANTE: MUNICIPAL DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Pablico
Interno, com sede a Praca Sdao Francisco de Assis, n° 1583, inscrito no CNPJ n°
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor MARLON FERNANDO KUHN, em pleno exercicio de seu mandato e
funcdes, brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Municipio de Planalto,
Estado do Parana, portador da Cédula de Identidade RG n° 3.031.944-3 e do CPF/MF
sob n" 643.844.469-34.

CONTRATADA: ...ttt ettt et sa s ss s eve st s et eetesvasans , devidamente
inserita MO CNP] s0b D euaamswsmmanp , com sede a
................................................................ i N nsmnanassng na Cidade de

........................................ , neste ato representado pelo Administrador(a) o Sr(a).

............................................ , brasileiro(a), comerciante, portador(a) do RG n.
........................................... , e do CPF sob n° ..., residente e
domiciliadola), na CIdade de .....commumio s simiimmorsssisgs s mami i
CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO DO CONTRATO

O presente Contrato tem por objeto a contratacdo de agente de
integracao para operacionalizacdo de bolsas de estagio remunerado de estudantes
regularmente matriculados em instituicdo publica e particulares de séries finais do
ensino fundamental e ensino médio, com recrutamento selecio, contratacdo,
renovacao, pagamento e desligamento, conforme abaixo segue:

OBJETO BOLSA | QUANTI JORNAD| PERCEN CUSTO CUSTO CUSTO
ESTAGI DADE A DE TUAL TOTAL TOTAL TOTAL
O+ DE TRABAL| (%) DE | ESTIMAD | ESTIMAD PARA A
AUXILIO | ESTAGI| HODOS| TAXA O PARA O PARA | CONTRATA
TRANSP | ARIOS | ESTAGI| ADMINI 0S AS CAO
ORTE PREVIST, ARIOS | STRATI | SERVICOS | BOLSAS
A VA
Prestacao de 678,00 23 30
servigos de HORAS
agente  de SEMAN
integracao AlS
para
operacionaliz
acao de
bolsas de
estigio
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remunerado
de

estudantes
regularmente
matriculados
em

instituicao
publica e
particular de
ensino séries
finais do
ensino
fundamental
e ensino
médio.

CUSTO TOTAL MENSAL

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES

Pardgrafo Unico - Integram e completam o presente termo Contratual,
para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as
condicOes expressas no edital Pregdo Presencial n” ...../2013, juntamente com seus
anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA

DO VALOR

Pela execucdo do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor total R$ ... P . ), daqui por diante
denominado “VALOR CONTRATUAL”.

CLAUSULA TERCEIRA

DA FORMA DE PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro - Os pagamentos serao efetuados mensalmente, no
valor da bolsa mais a taxa de administracdo, até o ultimo dia util do més de
referéncia, de acordo com quantidade de estagiarios.

Paragrafo Segundo - E de responsabilidade do Agente Integrador, o
repasse do valor da bolsa ao estagiario, até 02 (dois) tteis a contar do deposito na
conta corrente. ‘

Paragrafo Terceiro - A BOLSA AUXILIO DEVERA SER PAGA AO
AGENTE DE INTEGRACAO, ATRAVES DE BOLETO BANCARIO OU OUTRA
FORMA INDICADA POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE
INTEGRACAO FARA O DEPOSITO NA CONTA DOS ESTAGIARIOS.

Paragrafo Quarto - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento sera
sustado até que providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da proponente,
emitente da fatura.

Pardgrafo Quinto -~ No caso de ndao cumprimento pela contratada de
disposicao contratual, os pagamentos poderao ficar retidos até posterior solucao, sem
prejuizos de quaisquer outras disposi¢des contratuais.

CLAUSULA QUARTA

DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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Para cobertura das despesas decorrentes desta contratacao serao

utilizados recursos proprios do Municipio de Planalto, Proveniente das seguintes
DOTACOES ORCAMENTARIAS:

Conta da despesa | Funcional programatica | Destinacdo de recurso
210 02.103.04.122.0402-2004 0.1.00.0000000
850 07.121.12.361.1201-2033 0.1.00.0000103
1640 09.126.10.301.1001-2060 0.1.00.0000000
1910 10.142.08.243.0801-6068 0.1.00.0000000
CLAUSULA QUINTA
DOS PRAZOS

O prazo para a execugao dos servigos objeto do respectivo contrato, serd

até 31/12/2015, podendo ser prorrogado de acordo com a Lei n® 8.666/93, desde que
haja interesse da Administragao.

CLAUSULA SEXTA
DOS TERMOS ADITIVOS
Serdo incorporados a este contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,

qualquer modificagdo que venha a ser necessaria durante a sua vigéncia, decorrente
das obrigagoes assumidas pela CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA
DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

Paragrafo Primeiro - Da Especificagao Dos Servigos

a)

b)

<)
d)

O servico compreende a operacionalizacao de bolsas de estagio remunerado
de estudantes matriculados em instituicdes publicas e particulares de séries
finais do ensino fundamental e ensino médio.

Entende-se por operacionalizar, o0s seguintes servicos, entre outros:
recrutamento, selecdo, contratacdo, renovacao, pagamento e desligamento.

O servigo de recrutamento e selecdo compreende as seguintes atividades:

Ap6s recebimento de solicitacdo de estudantes enviada pelo Municipio de
Planalto, encaminhar os estudantes recrutados e selecionados, com curriculo
atualizado, em até 10 (dez) dias uteis da solicitacado, salvo por motivo de forca
maior que deverd ser comunicado por escrito ao MUNICIPIO DE PLANALTO
dentro do mesmo prazo.

Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de deficiéncia fisica,
quando solicitado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, para preenchimento de
vagas reservadas, conforme disposto em lei e na Res. 461/2011.

Informar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, por escrito, a impossibilidade de
encaminhamento dos candidatos descritos no item anterior, no prazo de 5
(cinco) dias tteis contados da data de solicitagao.

Paragrafo Segundo - Da Contratacdo Do Estagiario

a)

A contratagdo de estudante como estagidrio sera formalizada mediante Termo
de Compromisso de Estdgio lavrado pelo Agente de Integracao, o qual serd
assinado pelo estudante, pelo representante da instituicio de ensino, pelo
agente de integracao e pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, e devera conter:

[¥%]
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b)

d)

a)

b)
9

1) identificacdo completa: do estagidrio, com sua qualificacdo académica; da
instituicdo de ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do
professor responsavel pelo estagio; do agente de integracao; do MUNICIPIO
DE PLANALTO, discriminando o nome da unidade de realizacido do estagio,
o nome do gestor do contrato, que assinard em nome do Municipio, e do
supervisor do estdgio, com seu cargo e formagao académica;

2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que serd proporcional a carga
horaria mensal cumprida e com a dedugdo automatica das faltas nao
justificadas, e auxilio transporte, pago no més subsequente e por dia
efetivamente estagiado;

3) carga horaria semanal distribuida nos horarios de funcionamento do
MUNICIPIO DE PLANALTO e compativel com o horario escolar, sendo
vedada a prestacao de servico extraordinario;

4) discriminacdo das atividades que lhe forem atribuidas em plano de
atividades do estagio;

5) duragao do estagio;

6) obrigacdo de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem,
cumprir as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter
sigilo sobre as informactes a que tiver acesso.

7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario,
efetivado as expensas da contratada, com cobertura de 24 (vinte e quatro)
horas/dia, explicitando o nimero da apoélice na qual o estagidrio estara
incluido e 0 nome da companhia seguradora;

8) as obrigacdes de todas as partes, MUNICIPIO DE PLANALTO, estagiério,
instituicdes de ensino e contratada, nos termos da Lei n® 11.788/2008;

9) mencao de que o estagio nao acarretara qualquer vinculo empregaticio;

10) condigbes de desligamento do estagio.

A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio remunerado compreendera
o periodo minimo de um semestre letivo, podendo ser prorrogada
sucessivamente por iguais periodos, até o maximo de 2 anos, salvo disposicdo
do MUNICIPIO DE PLANALTO em contrario.

Quando se tratar de estudante portador de deficiéncia, este podera estagiar até
o término ou eventual interrupcao do curso.

Constitui condicdo indispensdvel ao inicio das atividades de estagio, bem
como a continuidade do comparecimento ao estagio quando da renovacao, a
assinatura do Termo de Compromisso ou termo aditivo, pelas partes previstas
na alinea “a” e a entrega de uma via assinada ao Municipio de Planalto.

Paragrafo Terceiro - Do Pagamento Do Servico E Da Bolsa De Estagio

O pagamento da bolsa de estagio, de responsabilidade da contratada, sera
proporcional a carga hordria mensal cumprida, sendo deduzidas as faltas nao
justificadas.

Nao havera pagamento de horas extras sob nenhuma hipotese.

Os célculos levardao em consideracdo a contagem do ano civil e terdo como
base o més de 30 (trinta) dias.
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d) O auxilio-transporte serd pago por dia efetivamente estagiado, no més

e)
f)

g)

subsequente ao de referéncia.

A auséncia de qualquer natureza ndo enseja o pagamento do auxilio-
transporte.

O estagiario nao faz jus a quaisquer outros beneficios, como auxilio-
alimentacdo, assisténcia a saude e outros concedidos aos servidores do
MUNICIPIO DE PLANALTO.

Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxilio-transporte sera
proporcional aos dias estagiados, com os descontos devidos, acrescida da
indenizacdo do periodo do recesso remunerado nao gozado. A contratada
promovera os ajustes e 0 pagamento das quantias devidas, ainda que se trate
de ex-estagiario.

h) Os dias de recesso remunerado proporcional serdo calculados na propor¢ao de

dois dias e meio por més completo estagiado, devendo ser arredondado o total
dos dias apurados para o numero inteiro subsequente.

Devera a contratada:

1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletronica, em até 2 (dois)
dias tuteis contados do encaminhamento da frequéncia dos estagiarios por
parte do MUNICIPIO DE PLANALTO, planilha de calculo da bolsa de estagio
e do auxilio-transporte, bem como de recesso remunerado proporcional, se
houver, a fim de que seja preventivamente verificada pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO a regularidade dos calculos;

2) Entregar, no 1° (primeiro) dia util seguinte ao da comunicacdo de
conformidade dos célculos (que sera feita em até 2 dias uteis contados do
recebimento da planilha pelo MUNICIPIO DE PLANALTO), a documentacdo
para pagamento referente as vagas de estagio efetivamente ocupadas no més
anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancaria de cada estagiario
em até 5 (cinco) dias tteis contados da data de emissdo da ordem bancaria em
seu favor.

Devera ainda ser observado o seguinte:

1) A contratada nao podera deixar de fazer o repasse das quantias devidas aos
estagiarios ou fazé-lo fora do prazo previsto no item 3 da alinea “i”, podendo
tal conduta ser reputada como falta legitimadora da aplicacdo das sancdes
previstas neste termo e na legislacao aplicavel;

2) Na hipotese de repasses indevidos ou nao realizados, cabera a contratada
corrigi-los mediante o deposito da respectiva quantia na conta bancéria
devida, impreterivelmente até o segundo dia util seguinte ao da notificagao
feita pelo MUNICIPIO DE PLANALTO;

3) O valor referente a taxa de administracao sera calculado considerando-se o
namero de vagas de estagio efetivamente ocupadas no més anterior e incidira
tinica e exclusivamente sobre o montante do valor das bolsas de estagio,
acrescidas do recesso remunerado, se houver;
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4) O pagamento serd efetuado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO mediante a
apresentacdo, pela contratada, das faturas correspondentes, acompanhadas
pela folha de pagamento detalhada e pelos demais documentos exigidos para
comprovacao de sua regularidade perante a Administracdo Puablica;

5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma
a especificar os montantes das bolsas de estagio, dos auxilios-transporte, dos
recessos remunerados devidos, bem como da taxa de administracao
correspondente;

6) Deverdo estar incluidas no valor da taxa de administracao todas as despesas
relativas a plena execucdo das atividades relacionadas ao programa de
estdgio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes pessoais dos estagiarios.

Paragrafo Quarto - Do Desligamento Do Estagidrio

a)

O desligamento do estagiario ocorrera:

1) automaticamente, ao término da vigéncia do termo de compromisso;

2) pelo nao comparecimento a unidade onde se realizar o estdgio, sem
justificativa, por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no periodo
de um més, configurando-se abandono;

3) automaticamente, por trancamento de matricula, abandono de curso,
transferéncia de instituicao de ensino ou conclusao do curso;

4) a pedido do estagiario;

5) a qualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Administracao;

6) por descumprimento de quaisquer das cldusulas do Termo de
Compromisso;

7) por conduta incompativel com a exigida pela Administracao.

Paragrafo Quinto - Das Obriga¢des Da Contratada

a)
b)

Obedecer as normas, e de toda a legislacado aplicdvel, especialmente as Leis n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Ampliar e celebrar, durante a vigéncia do contrato, convénios, ou
instrumentos juridicos equivalentes, com institui¢des de ensino prublicas e
privadas indicadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, de forma a permitir a
participacdo de um maior nimero de estudantes nas futuras sele¢des.

A licitante contratada tera o prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitacao,
para celebrar convénio com instituicdes de ensino indicadas pelo MUNICIPIO
DE PLANALTO.

Certificar-se de que, no momento do recrutamento e selecao, bem como da
contratacao, os estudantes encontram-se regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva em cursos de educacdo em instituicdes publicas ou
particulares, cujas dreas de conhecimento estejam diretamente relacionadas
com as atividades, os programas, os planos e os projetos desenvolvidos pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO.

Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no minimo 50%
(cinquenta por cento) dos créditos obrigatérios do curso e que apresentem
média global ndo inferior a 7,0 (sete).
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Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que nao possuam
relacdo de parentesco até o 3” (terceiro) grau, em linha reta ou colateral, com
membros e servidores deste municipio, incluindo-se conjuges e companheiros.
Observar a legislacdo pertinente, no que couber, nas hipoteses de
recrutamento e selecao de estudantes portadores de deficiéncia.

Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.

Providenciar toda a documentacédo referente ao estagio, tal como: Termo de
Compromisso de Estdgio entre o MUNICIPIO DE PLANALTO e o estudante,
com interveniéncia e assinatura da instituicdo de ensino, em 4 (quatro) vias;
efetivagao do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagidrio.
Promover o ajuste das condicoes de estdgio fixadas pelas instituicoes de
ensino com as condicdes e disponibilidades oferecidas pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelo
estagiario, observando sua compatibilidade com programas, curriculos
escolares e com as diretrizes estabelecidas na Lei n° 11.788/2008.

Elaborar, em acordo com o estagiario e a instituicdo de ensino, o plano de
atividades de estagio, que sera incorporado ao Termo de Compromisso.

Apo6s os procedimentos de recrutamento e selecdo, formalizar contratacdo do
estagiario mediante entrega de Termo de Compromisso de Estdgio, em
conformidade com as informacdes prestadas pelo municipio, em até 10 (dez)
dias tteis da data da solicitacao.

m) Contratar, com recursos proprios, em se tratando de estiagio remunerado,

seguro contra acidentes pessoais em favor de cada estagidrio, devendo constar
do Termo de Compromisso de Estdgio o nimero da apolice e o nome da
companhia seguradora.

Orientar os estagiarios no momento da contratagao a manter sigilo sobre todo
e qualquer assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar
conhecimento em razdo da execucdo do contrato, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa.

Controlar, em todo decorrer do estagio, a efetiva frequéncia do estudante na
instituicdo de ensino e comunicar ao MUNICIPIO DE PLANALTO,
imediatamente, qualquer irregularidade na situacao escolar dos estagidrios,
tais como: trancamento de matricula, abandono, conclusdo do curso,
transferéncia de instituicao de ensino, entre outras.

Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-transporte.
Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido.
Encaminhar a instituicdo de ensino relatério semestral de atividades
desenvolvidas pelo estagidrio.

Emitir declaracdes diversas relacionadas a realizacdo do estagio sempre que
solicitadas pelo estagidrio ou pelo municipio.

Emitir e fornecer anualmente aos estagiarios o informe referente as bolsas de
estagio concedidas, para fins de declaracdo do Imposto de Renda, em até 8
(oito) dias tteis contados da solicitacdo.
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u) Entregar, ao término do estagio, o Certificado e o Termo de Realizacdo com
indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo
de desempenho.

v) Remeter ao MUNICIPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagiarios, conforme melhor entender o municipio, os termos de
renovacao de estagio - com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do
vencimento do termo vigente - observando sempre a regular situagao
académica do estagiario como condigdo para sua emissao.

w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagiario cujo
desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por este
municipio nocivos, inconvenientes ou insatisfatérios aos servicos prestados
pela organizacdo ou ao interesse do servigo publico.

x) A licitante contratada devera ter sede ou escritério comercial na Cidade de
Planalto, o qual devera ser mantido durante a vigéncia do contrato.

y) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas informacdes
perante o MUNICIPIO DE PLANALTO, constando endereco, telefone,
enderego eletronico institucional, sitio de internet e nome dos respectivos
representantes.

z) Indicar e manter funcionario responsavel pela execu¢io do contrato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma integrada
com area responsavel pelo programa de estagio no MUNICIPIO DE
PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o municipio em caso de
alteracdo.

aa)Manter durante a execu¢do do contrato as condicoes de habilitacio e
qualificacdo exigidas na licitacdo.

bb)Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisacdo dos
servicos do agente de integracao, apresentando justificativas que deverao ser
apreciadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

cc) Encaminhar, em até 3 (trés) dias tteis da data de solicitacao, qualquer tipo de
documentacao requerida pelo gestor do contrato.

dd) Eximir-se de fazer cobranca, de qualquer valor, aos estudantes, no que
diz respeito a providéncias administrativas para realizagdo do estagio ou a
processos seletivos.

Paragrafo Sexto - Das Obrigacdes Do Municipio De Planalto

DEPARTAMENTO DE PESSOAL

Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de Administracdo e Financas, a
operacionalizacdo das atividades de planejamento, execucao, acompanhamento e
avaliagao do estdgio, em conformidade com os curriculos, programas e calendarios
escolares, cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integracdo o recrutamento e a selecdo de estudantes que
preencham os requisitos exigidos para o estagio, através de formulario
especifico que contenha: atividades a serem desenvolvidas, turno de estagio,
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perfil do estagiario, valor da bolsa e do auxilio-transporte, e demais
informacoes relativas a selecao;

b) encaminhar os estagiarios a unidade requisitante;

c) dar conhecimento das normas do estagio ao supervisor e ao estagiario,
apresentando a este, as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO;

d) acompanhar a frequéncia dos estagiarios;

e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia tutil do més subsequente, a
contratada, a frequéncia dos estagiarios, que devera conter a relagao nominal,
as horas estagiadas e a quantidade de faltas;

f) solicitar ao estagidrio, sempre que considerar necessario, documentos
comprobatorios da regularidade da situacao escolar;

g) realizar a avaliacio do desempenho do estagiario a cada 6 (seis) meses de
estagio;

h) adotar providéncias quanto a renovacdo do estagio, se for o caso,
comunicando de imediato a contratada;

i) comunicar o desligamento do estagiario a contratada;

j) diligenciar junto a unidade competente do MUNICIPIO para que sejam
transferidos a contratada, nos prazos estipulados, os recursos necessarios ao
pagamento de bolsas e dos encargos decorrentes da concessao do estagio.

UNIDADES DO MUNICIPIO DE PLANALTO
Para requisitar e receber estagidrios, as unidades devem:

a) proporcionar experiéncia pratica ao estudante, por meio da participacdo em
servicos, programas, planos e projetos correlacionados com a darea de
formagdo profissional do estagiario;

b) designar servidor com formacdo ou experiéncia na area de conhecimento
desenvolvida no curso frequentado pelo estagiério;

¢) dispor de infraestrutura fisica bem como dos recursos tecnologicos necessarios
a execugao das atividades pelos estagidrios.

SUPERVISOR DO ESTAGIO
O supervisor do estagio sera o responsavel pelo acompanhamento das atividades do
estagiario no ambito de sua unidade, cabendo-lhe:

a) coordenar as atividades do estagiario, com foco no aprendizado pratico e
demais finalidades do estégio;

b) designar no inicio do estdgio, e comunicar de imediato ao Departamento de
Pessoal em caso de alteragao, seu substituto para os casos de afastamento,
devendo este ter formacao compativel ou experiéncia na drea do estagio;

¢) acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e
sociocultural, além das questdes administrativas do estagio;

d) zelar pelo cumprimento da jornada do estdgio e apreciar as notificacdes de
faltas, seja por qualquer motivo, e reducdes de horarios do estagidrio;

e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o 1°
(primeiro) dia util de cada més, relatério de ocorréncias de cada estagiario, tais
como reducao de carga horéria, faltas, entre outras;
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comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer
irregularidade identificada na situacdo escolar de estagidrio e toda rescisao
antecipada de Termo de Compromisso de Estagio;

acompanhar sistematicamente a atuacao do estagidrio e proceder a avaliacao
de desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao Departamento de
Pessoal no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento;

preencher semestralmente, em conjunto com o estagiario, o relatério de
atividades de estagio;

requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessario, o
desligamento ou a substituicao de estagidrios;

providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliacio de estagio; avaliacao de
desempenho (caso haja antecipacdo da data de vencimento do estagio ou
avaliacdo pendente); nada consta da biblioteca; e cracha do estagidrio.

Paragrafo Sétimo - DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO
DAS OBRIGACOES

a)

b)

8

h)

cumprir a programacdo do estdgio, obedecer as normas de conduta e de
trabalho do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informacoes
a que tiver acesso, em todo o decorrer do estagio.

comunicar imediatamente a contratada, bem como ao municipio, qualquer
alteracdo em sua situacdo académica, tais como: trancamento de matricula,
abandono, conclusdo do curso ou transferéncia de instituicdo de ensino, entre
outros.

cumprir carga hordria de didria correspondente bem como a carga horaria
mensal correspondente, em periodo compativel com o expediente do
MUNICIPIO DE PLANALTO e com o seu horario escolar.

acompanhar a frequéncia por meio de sistema disponibilizado pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicitacdo dos ajustes que
se fizerem necessarios;

deliberar com o supervisor sobre as situagdes que fugirem a normal realizacao
da carga hordria acima descrita e providenciar a entrega ao Departamento de
pessoal do relatério de ocorréncias.

apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia util do més
subsequente a ocorréncia, em original ou coépia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estagio, os comprovantes das faltas
justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estagio, caso nao seja
feita a comprovacao tempestiva.

apresentar previamente ao supervisor do estagio comprovante das datas de
realizacao das avaliacGes académicas periodicas ou finais, a fim de obter a
reducao da carga hordria ou a liberacdo do comparecimento ao estagio.
compensar, até o final do més subsequente ao da ocorréncia, as horas nao
estagiadas em virtude da liberacao prevista no item anterior.

10
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i) registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO
DE PLANALTO.

j) entregar, em até 5 (cinco) dias tuteis da solicitacio, comprovante de
regularidade académica ou outros documentos necessarios a continuidade do
estagio sempre que solicitado pela contratada, pelo Departamento de pessoal
ou pelo supervisor do estagio.

k) elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatorio de atividades de
estagio e encaminha-lo a contratada.

1) cientificar-se de que as faltas nao justificadas ndo poderao ser compensadas e
serdo descontadas do valor da bolsa, assim como o auxilio-transporte, que
somente serd pago por dias efetivamente estagiados.

m) acompanhar todas as questdes administrativas do seu estagio, atendendo
prontamente as solicitacdes do Departamento de Pessoal, do supervisor do
estagio, assim como da contratada.

DOS DIREITOS

a) Os estagidrios serdo liberados da frequéncia quando nao houver expediente no
Municipio;

b) A carga horaria do estagio serd reduzida a 2 (duas) horas diarias nos periodos
em que a instituicao de ensino realizar avaliagdes periddicas ou finais.

¢) O estagiario pode, a critério do supervisor, ser dispensado do cumprimento da
carga horaria prevista no item anterior.

d) O pagamento da bolsa ¢ proporcional a carga hordria mensal cumprida,
deduzidas automaticamente as faltas nao justificadas.

e) As faltas justificadas, comprovadas nao geram descontos do valor da bolsa.

f) Considera-se falta justificada:

1- auséncia para tratamento da prépria saide, mediante apresentacdo de
atestado médico de afastamento;

2- arrolamento ou convocagdo para depor na Justica ou para participar como
jurado no Tribunal do Jari, mediante comprovacao expedida pelo
respectivo Tribunal;

3- convocacdo pela Justica Eleitoral, caso em que serdo contados em dobro os
respectivos dias de auséncia ao estagio.

g) O auxilio-transporte ¢ devido pelos dias efetivamente estagiados e deve ser

pago no més subsequente.

h) E assegurado ao estagidrio, sempre que o estgio tenha duragio igual ou

superior a 1 (um) ano, periodo de 30 (trinta) dias de recesso remunerado, a ser

usufruido preferencialmente durante as férias escolares.
CLAUSULA OITAVA
DA CESSAO DO CONTRATO
A CONTRATADA nao podera ceder o presente Contrato a nenhuma
pessoa fisica ou juridica, sem autorizagdo prévia, por escrito, da CONTRATANTE e
anuéncia expressa da Contratante.
CLAUSULA NONA
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DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE

INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA serao aplicadas multas pela
CONTRATANTE a serem apuradas na forma a saber: pela inexecucao total ou
parcial do contrato ou instrumento equivalente e pelo descumprimento das normas e
legislacdo pertinentes a execucdao do objeto contratual que acarrete a rescisao do
contrato, 0 Municipio de Planalto, poderd, ainda, garantida a prévia defesa, aplicar a
empresa contratada as san¢des previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93, sendo que em
caso de multa esta corresponderéa a 10 (dez por cento) sobre o valor do contrato.

Paridgrafo Segundo - Pelo retardamento da execugdao do contrato,
quando ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto
adquirido, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracado falsa ou cometer fraude
fiscal, garantindo o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficara impedido de
licitar e contratar com a administracdo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a
reabilitacao perante o0 Municipio de Planalto.

CLAUSULA DECIMA

DOS TERMOS ADITIVOS

Serdo incorporados ao contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,
qualquer modificagao que venha a ser necessaria durante sua vigéncia, decorrente
das obrigacdes assumidas pela contratada, alteracdes nas especificacdes quantitativas
e qualitativas ou prazos dos servicos prestados a contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DA RESCISAO

Paragrafo Primeiro - O presente Contrato podera ser rescindido caso
ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Segundo - As partes convencionam que o presente Contrato
poderda ser rescindido mediante comunicacdo prévia de 30 dias, sem qualquer
indenizacao ou ressarcimento.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA reconhece os direitos da
CONTRATANTE, em caso de rescisao administrativa prevista no art. 77, da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente contrato serd até 31 de dezembro de
2015, tendo inicio a partir da assinatura do respectivo contrato, podendo ser
prorrogado na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes,
com base na legislacao em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

DO FORO

12
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As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Nao obstante qualquer
mudanca de domicilio da CONTRATADA que, em razdo disso, ¢ obrigada a manter
um representante com plenos poderes para receber notificacdo, citagao inicial e
outras medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor, com as testemunhas presentes no ato, a fim de que se produza
efeitos legais.

Planalto-Pr., ..... (o 1 [ de.....

MARLON FERNANDO KUHN CONTRATADA

TESTEMUNETAS: ciiiicissistissnnemmmeressrosssmsnssosssssss  sasersssesssnsstnanssortansssnanssssussossimssssssrn
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PARECER:
Planalto-Pr., 20 de novembro de 2013
DE: Assessoria Juridica
PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

A apreciagio deste Setor Juridico do processo
administrativo referente a contratacio de agente de integracdo para
operacionalizacdo de bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente
matriculados em institui¢do ptblica e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio, com recrutamento sele¢do, contratagcdo, renovagao,
pagamento e desligamento.

As minutas do Edital de Licitagdo Pregdo Presencial e do Contrato
Administrativo anexos ao Processo Administrativo encontram-se em consonancia
com a Lei Federal n. © 10.520 de 17 de julho de 2002 e subsidiariamente a Lei n. °
8.666/93 e suas alteragdes, LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e o Decreto
Municipal n.° 2727/2007 de 26/06/2007, e demais disposigdes legais.

Eo Parecer,
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EDITAL DE LICITACAO N° 061/2013
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

TIPO: MENOR PRECO

O Municipio de Planalto, Estado do Parana, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica - CNPJ, sob o n° 76.460.526/0001-16, com sede na Praca
Sao Francisco de Assis, n® 1583, por seu Prefeito Municipal, Senhor Marlon
Fernando Kuhn e o Senhor Luiz Carlos Boni Pregoeiro, nomeado pela
Portaria de n° 002/2013 de 03/01/2013, tornam publico a realizagdo de
licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO,
para a CONTRATACAO DE AGENTE DE INTEGRACAO PARA
OPERACIONALIZACAO DE BOLSAS DE ESTAGIO REMUNERADO DE
ESTUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS EM INSTITUICAO
PUBLICA E PARTICULARES DE SERIES FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO, COM RECRUTAMENTO SELECAO,
CONTRATACAO, RENOVACAO, PAGAMENTO E DESLIGAMENTO, que
sera regida pela Lei Federal de n° 10.520 de 17 de julho de 2002; Decreto
Municipal de n°® 2727/2007 de 26/06/2007 suas alteragbes, e
subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666/93, suas alteragbes e demais
legislagoes aplicaveis, a ser executado pela Comissao designada pela Portaria
n® 002/2013 de 03/01/2013, e nas condigdes fixadas neste edital e seus
anexos.

ABERTURA

A abertura da presente licitacdo se darda em sessdo publica, a ser realizada
no dia 05/12/2013, as 09:00 horas, na sala de reunidées da Comissao de
Licitagdo da Prefeitura Municipal de Planalto, com enderego na Praga Sao
Francisco de Assis, 1583 - Centro, Planalto-Pr.

1- DO OBJETO

1.1- A presente licitagdo tem por objeto a selecdo de proposta para a
contratacao de agente de integragdo para operacionalizagdo de bolsas de
estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em instituigéo
publica e particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino
meédio, com recrutamento selegcdo, contratagdo, renovagido, pagamento e
desligamento, Tudo conforme condi¢des, especificagdes, valores e
quantidades, constante no Anexo I e nos termos deste edital.

LOTE: 1

OBJETO | BOLSA | QUANTI| JORNA| PERCEN | CUSTO | CUSTO | CUSTO

-
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ESTAGI DADE | DADE TUAL TOTAL TOTAL TOTAL
0+ DE TRABAL| MAXIMO | ESTIMAD | ESTIMAD PARA A
AUXILIO | ESTAGI| HO DOS| (%) DE O PARA O PARA | LICITACAO
TRANSP | ARIOS | ESTAGI| TAXA 0os AS
ORTE PREVIS| ARIOS | ADMINI | SERVICO BOLSAS
TA STRATI S
VA
Prestacéao 678,00 23 30 10% 1.559,40 15.594,00 17.153,40
de servigos HORAS
de agente SEMAN
de AIS
integracéo
para
operacionali
zagdo de
bolsas de
estagio
remunerado
de
estudantes
regularment
e
matriculado
s em
instituicdo
publica e
particular
de ensino
séries finais
do ensino
fundamenta
1 e ensino
meédio.
CUSTO TOTAL MENSAL 17.153,40
CUSTO TOTAL PARA 24 MESES 411.681,60
1.1- No percentual da taxa de administracdo devera estar inclusos todos os

tributos, custos e todas as despesas relativas a plena execugao das

atividades relacionadas ao programa de estagio,
selecao dos estagiarios,

inclusive as referentes
seguro de acidentes pessoais dos estagiarios,

impostos, material de expedientes, taxas e demais encargos pertinentes.

2- DA DOTACAO
2.1- Para cobertura das despesas decorrentes desta licitagdo serdo
utilizados recursos provenientes das DOTACOES ORCAMENTARIAS:

02 107,01 '122“0402 2004 |

" 0.1.00.0000000

850 07.121.12.361.1201-2033 0.1.00.0000103
1640 09.126.10.301.1001-2060 0.1.00.0000000
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[ 1910 [10.142.08.243.0801-6068]  0.1.00.0000000 |

3- DA PARTICIPACAO

3.1- Poderao participar desta licitagdo todos os interessados e as empresas
com o ramo pertinente ao seu objeto, legalmente constituida e que
satisfacam as condigoes estabelecidas neste Edital.

3.2- Os interessados deverdo entregar até o dia 05/12/2013 as 09:00
horas no Departamento de Licitagées desta Prefeitura 02 envelopes lacrados;
envelope I contendo proposta de precos. Envelope II contendo documentos
para habilitagdo, com as seguintes identifica¢des na parte externa:

PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013
ENVELOPE I - PROPOSTA DE PRECOS
PROPONENTE: (nome da empresa)

PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013
ENVELOPE II - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
PROPONENTE: (nome da empresa)

3.3- E vedada a participacio direta ou indireta nesta licitacdo:

a) pessoa fisica;

b) empresa em regime de subcontratacio, ou ainda, em consércio;

c) empresa que estiver sob faléncia, concurso de credores, dissolucéo,
liquidacao;

d) empresa que tenha sido declarada inidénea para contratar com a
Administracdo Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal,;

€) Tenham em seu quadro, empregados menores de 18 (dezoito anos
efetuando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou, ainda, empregados
com idade inferior a 16 (dezesseis) anos, efetuando qualquer trabalho, salvo
na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos. Conforme
Observancia ao Disposto do Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituicéo
Federal (anexo V).
3.4 — As empresas beneficiadas da LC 123/2006 deverdo apresentar
declaracdo de enquadramento em regime de tributacdo para fazer valer o
direito de prioridade, conforme modelo constante no anexo VI.

4- DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1- S6 podera deliberar em nome do licitante, formulando ofertas/lances de
precos e praticar os demais atos pertinentes ao certame, um dos seus
dirigentes contratuais ou estatutarios, legalmente identificado, ou pessoa
fisica ou juridica, habilitada por meio de Procuracdo, ou Carta de
Credenciamento, conforme modelo do anexo II, ou documento equivalente,
outorgando poderes necessarios a formulagdo de propostas e a pratica de
todos os demais atos inerentes ao certame. Caso seja socio ou titular da
empresa, devera apresentar documentos que comprovem sua capacidade de

PLANALTO - PARANA W,
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representar a mesma, com poderes para formular ofertas e lances de precos
e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, que devera ser
entregue ao Pregoeiro no inicio ou durante a reunido de abertura, ou enviada
em um terceiro envelope.

4.2- Cada licitante credenciara apenas um representante que sera o unico
admitido a intervir nas fases do procedimento licitatorio € a responder por
todos os atos e efeitos previsto neste edital, por sua representada.

4.3- A nao apresentacdo do credenciamento, a incorrecdo do documento
credencial ou auséncia do representante, implicara na exclusao da proposta
no certame.

5- DA IMPUGNACAO DO EDITAL

5.1- Decaira do direito de solicitar esclarecimento ou providencia e de
impugnar o Edital, aquele que nao o fizer até 02 (dois) dias uteis antes da
data de abertura da sessio do Pregao.

6- DA PRE-HABILITACAO

6.1- Os licitantes deverdo apresentar Declaracdo dando ciéncia de que
cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo, conforme modelo no
Anexo IV, diretamente ao Pregoeiro, no inicio da sessdo. Podera também ser
enviada ainda em um terceiro envelope.

7- DA PROPOSTA DE PRECOS

7.1- A proposta de pregcos - envelope I, devidamente assinada pelo
proponente ou seu representante legal, devera ser redigida em portugués,
datilografada ou digitada, de forma clara, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas nos campos que envolverem valores, quantidades e prazos, com
indicacdo do numero deste Edital. Devera ser elaborada considerando as
condicoes estabelecidas neste edital e seus anexos, discriminando-se
minuciosamente o objeto cotado, observando-se o quantitativo de cotagao de
quantidade, percentual, pre¢o maximo unitario e total, validade da proposta
minima de 60 (sessenta) dias, conforme descrito no Anexo I do presente
Edital, facilitando assim o julgamento. Nao devera ser cotado objeto que
ndo atendam as especificagées minimas prevista no Anexo I, sob pena
de desclassificacédo.

7.2- Ao assinar a Proposta de Pregos — Anexo I, o proponente estara
assumindo automaticamente o cumprimento de todas as condic¢ées
estabelecidas na mesma.

7.3- Os precos deverdao ser cotados em moeda nacional (ndo se admitindo
cotacdo em moeda estrangeira), limitada a 02 (duas) casas apés a virgula,
sendo que os digitos excedentes serao excluidos pelo Pregoeiro e pela Equipe
de Apoio sem arredondamento, sendo que o pre¢o maximo unitario e total
encontra-se indicado no Anexo I do presente Edital.

7.4- Nos precos deverdo estar incluidas todas as despesas e encargos
necessarios a execugao do objeto licitado.
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8- DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOS LANCES
8.1- O Pregoeiro declarara aberta a sessdo iniciando-se com a fase de
credenciamento dos interessados em participar do certame.
8.2- Estando de posse da relagdo das Licitantes Credenciadas o Pregoeiro
fara divulgacdo verbal dos interessados, sendo que, as proponentes
credenciadas poderdo ofertar lances durante a sessdao do Pregdo, dando-se
inicio ao recebimento dos envelopes “proposta de Precos” e “Documentos de
Habilitagao”.
8.3- Abertos os envelopes contendo as propostas de precos, sera realizada
sua conferéncia, analise de sua conformidade com as exigéncias do Edital.
8.4- O Pregoeiro procedera a classificagdo da proposta de menor preco, e
aquelas que tenham valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por
cento), relativamente a de menor prego, para participarem dos lances
verbais.
8.5- Caso nao haja pelo menos trés propostas nas condi¢des definidas no
item 8.4, serdo classificadas as propostas subsequentes que apresentarem
0S menores pregos, subsequentes, até o maximo de trés.
8.6- Cumprindo o item 8.3, serdo desclassificadas as propostas de precos
que:

a) forem elaboradas em desacordo com as exigéncias do Edital e seus
anexos;

b) apresentem valores cotados acima do méaximo estipulado no anexo
L

c) apresentarem pregos unitarios ou totais simbélicos, irrisérios ou de
valor zero, ou manifestamente inexequiveis, havido assim como aquele
incompativel com os prec¢os praticados no mercado, conforme a Lei 8.666/93
e suas alteracoes;

d) considerar qualquer oferta ou vantagem néo prevista neste Edital e
SEeus anexos.
8.7- Na ocorréncia de empate dentre as classificadas para participarem dos
lances verbais, a ordem para esses lances sera definida através de sorteio,
onde tera preferéncia para o lance a licitante sorteada. As licitantes
proclamadas classificadas, sera dada oportunidade para nova disputa, por
meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes, em
relagcdo a de menor prego, iniciando-se pelo autor da proposta de maior
valor.
8.8- A cada nova rodada sera efetivada a classificacdo momentanea das
propostas, o que definira a sequéncia dos lances seguintes.
8.9- O lance sempre devera ser inferior ao anterior ou da proposta de menor
prego.
8.10- A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo
Pregoeiro, implicara a exclusédo da Licitante da etapa de lances verbais e na
manutenc¢do do ultimo preco por ela apresentado, para efeito de ordenacio
das propostas.
8.11- O pregoeiro podera negociar com a licitante excluida da participagao
dos lances verbais, na forma do item 8.13, caso a Proponente vencedora seja
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inabilitada, observada a ordem de classificacéo.

8.12- Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o
proponente desistente as penalidades cabiveis.

8.13- Caso nédo se realize lances verbais, serdo verificados a conformidade
entre a proposta escrita de menor precgo e o valor estimado para contratacéo,
hipéotese em que o Pregoeiro podera negociar diretamente com a proponente
para que seja obtido melhor preco.

8.14- Apos este ato, sera encerrada a etapa competitiva e ordenadas as
ofertas.

8.15- O Pregoeiro examinard a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor
apresentado pela primeira classificada, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

8.16- Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o
Pregoeiro examinara o atendimento das condicées habilitatérias da licitante
classificada em primeiro lugar.

8.17- Constatado o atendimento pleno as exigéncias editaticias, sera
declarada a proponente vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto deste
Edital pelo Pregoeiro.

8.18- Se a proponente nédo atender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro
negociara diretamente com a Licitante melhor classificada e posteriormente
examinara os seus documentos de habilitacdo, sendo declarada vencedora e
a ela sera adjudicado o objeto deste Pregao.

8.19- Para fins de julgamento das propostas de precos, o Pregoeiro e sua
Equipe de Apoio levardo em consideracéao o critério MENOR PRECO.

8.20 - Os beneficidrios da Lei Complementar n° 123/2006, caso sua
proposta se situe no intervalo até 5% (cinco por cento) de menor preco
de licitante néo beneficidrio da mesma LC 123/ 2006, podem reformular
no ato a sua proposta de preco para outro de menor valor
caracterizando desempate legal. O empate do valor da proposta ja
decide a classificacdo a favor da empresa beneficidria da LC 123/2006.
8.21- Os licitantes logo apés a abertura dos Envelopes “1” contendo a
proposta de preco, que se apresentaram como beneficidrios da LC
123/2006, tem a oportunidade de cotejar seus precos com os demais
licitantes ndo beneficidrios da mesma lei, para reformularem suas
ofertas para a situagdo de menor preco, e, assim, ser classificado em
primeiro lugar.

9- DA HABILITACAO
9.1- As empresas deverdo apresentar no ENVELOPE II, os seguintes
documentos originais ou cépia autenticada em Cartério Publico, e deverao
estar dentro dos respectivos prazos de validade, os quais serdo examinados
pelo Pregoeiro e pela Equipe de Apoio:

a) Prova de regularidade, perante o Instituto Nacional de Seguro Social —

INSS;

b) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo dede

Servigo (FGTS);

S~
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c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante
apresentacao de Certidao de Quitagdo de Tributos e Contribuigoes
Federais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou
sede do proponente, ou outra equivalente, na forma de lei;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante
apresentacdo de Certiddo de Regularidade Fiscal, expedida pela
Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente, ou
outra equivalente, na forma de lei;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante
apresentacdo de Certiddao de Regularidade Fiscal, expedida pela
Secretaria de Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente,
ou outra equivalente, na forma de lei;

f) Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho, mediante
apresentacgao de Certidao de Negativa de Débitos Trabalhistas;

g) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e tiltima alteragéo;

h) Prova de inscri¢do no Cadastro Geral de Contribuintes (CNPJ);

i) Atestado ou declaragcao de capacidade técnica, expedido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove que o agente de
integracdo licitante tenha executado servigcos compativeis com o objeto
deste Edital, em que conste remissiao a promoc¢do de processos seletivos
abertos ao publico;

1) Declaracao de Idoneidade (anexo III);

m) Declaragdo de Observancia ao Disposto do Inciso XXXIII do Artigo 7°
da Constituicdo Federal (anexo V);

n) Declaracdo de que possui, em seu quadro técnico, profissional com
formacao de nivel superior em Psicologia, devidamente registrado no
6rgao de classe competente (conforme Anexo VII);

o) Comprovacao de vinculo de trabalho do profissional de formacgao de
nivel superior em Psicologia, devendo comprovar obrigatoriamente sua
vinculacdo com a empresa, mediante apresentagdo de copia autenticada
da anotagdo da carteira de trabalho ou Ficha de Registro de Empregado
quando este nao fizer parte do Contrato Social da empresa proponente,
ou Contrato de Prestacdo de Servigos. No caso do componente ser
proprietario ou socio, mediante apresentacao de documento que
comprove essa condigao.

9.2- Os envelopes com documentos relativos a habilitacdo das licitantes
nao declaradas vencedoras, permanecerdo em poder do Pregoeiro,
devidamente lacrados, até que seja formalizada a assinatura do contrato
pela licitante vencedora. Apéds este fato, ficardo por 20 (vinte) dias
correntes a disposicdo das licitantes interessadas. Findo este prazo, sem
que sejam retirados, serdo destruidos.

10- CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO
10.1- DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS //

MUNICIPIO DE PLANALTO M
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a)

b)

10.2-

O servigo compreende a operacionalizagdo de bolsas de estagio
remunerado de estudantes matriculados em instituigdes publicas e
particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médio.
Entende-se por operacionalizar, os seguintes servicos, entre outros:
recrutamento, selecdo, contratagdo, renovagdo, pagamento e
desligamento.

O servico de recrutamento e selecdo compreende as seguintes
atividades: 1) Apo6s recebimento de solicitacdo de estudantes enviada
pelo Municipio de Planalto, encaminhar os estudantes recrutados e
selecionados, com curriculo atualizado, em até 10 (dez) dias tteis da
solicitacao, salvo por motivo de for¢ga maior que devera ser comunicado
por escrito ao MUNICIPIO DE PLANALTO dentro do mesmo prazo; 2)
Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de
deficiéncia fisica, quando solicitado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO,
para preenchimento de vagas reservadas, conforme disposto em lei e
na Res. 461/2011; 3) Informar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, por
escrito, a impossibilidade de encaminhamento dos candidatos
descritos no item anterior, no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados da
data de solicitagédo.

DA CONTRATACAO DO ESTAGIARIO

A contratacgdo de estudante como estagiario sera formalizada mediante
Termo de Compromisso de Estagio lavrado pelo Agente de Integracéo,
o qual sera assinado pelo estudante, pelo representante da instituicéo
de ensino, pelo agente de integracédo e pelo MUNICIPIO DE PLANALTO,
e devera conter:

1) identificacdo completa: do estagiario, com sua qualificacdo
acad€mica; da instituicdo de ensino, com o nome do seu representante
legal, bem como do professor responséavel pelo estagio; do agente de
integracdo; do MUNICIPIO DE PLANALTO, discriminando o nome da
unidade de realizacdo do estagio, o nome do gestor do contrato, que
assinara em nome do Municipio, e do supervisor do estagio, com seu
cargo e formagao académica;

2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que serd proporcional a
carga horaria mensal cumprida e com a dedugédo automatica das faltas
néo justificadas, e auxilio transporte, pago no més subsequente e por
dia efetivamente estagiado;

3) carga horaria semanal distribuida nos horarios de funcionamento
do MUNICIPIO DE PLANALTO e compativel com o horario escolar,
sendo vedada a prestagao de servigo extraordinario;

4) discriminacéo das atividades que lhe forem atribuidas em plano de
atividades do estagio;

5) duracgéo do estagio;

6) obrigacdo de o estudante desenvolver as atividades de
aprendizagem, cumprir as normas de conduta do MUNICIPIO DE
PLANALTO e manter sigilo sobre as informagées a que tiver acesso,

conforme item 9.1.1; p
/
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b)

h)

i)

7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do
estagiario, efetivado as expensas da licitante contratada, com
cobertura de 24 (vinte e quatro) horas/dia, explicitando o ntimero da
apélice na qual o estagiario estara incluido e o nome da companhia
seguradora;

8) as obrigagoes de todas as partes, MUNICIPIO DE PLANALTO,
estagiario, institui¢gées de ensino e licitante contratada, nos termos da
Lei n® 11.788/2008;

9) mencao de que o estagio ndo acarretarda qualquer vinculo
empregaticio;

10) condigdes de desligamento do estagio.

A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio remunerado
compreendera o periodo minimo de um semestre letivo, podendo ser
prorrogada sucessivamente por iguais periodos, até o méaximo de 2
anos, salvo disposi¢cdo do MUNICIPIO DE PLANALTO em contrario.
Quando se tratar de estudante portador de deficiéncia, este podera
estagiar até o término ou eventual interrupgéo do curso.

Constitui condigao indispensavel ao inicio das atividades de estagio,
bem como a continuidade do comparecimento ao estagio quando da
renovacgao, a assinatura do Termo de Compromisso ou termo aditivo,
pelas partes previstas na alinea “a” e a entrega de uma via assinada ao
Municipio de Planalto.

DO PAGAMENTO DO SERVICO E DA BOLSA DE ESTAGIO

O pagamento da bolsa de estagio, de responsabilidade da licitante
contratada, sera proporcional & carga horaria mensal cumprida, sendo
deduzidas as faltas nao justificadas.

Nao havera pagamento de horas extras sob nenhuma hipétese.

Os céalculos levarao em consideragéo a contagem do ano civil e terdo
como base o més de 30 (trinta) dias.

O auxilio-transporte sera pago por dia efetivamente estagiado, no més
subsequente ao de referéncia.

A auséncia de qualquer natureza néo enseja o pagamento do auxilio-
transporte.

O estagiario nédo faz jus a quaisquer outros beneficios, como auxilio-
alimentagdo, assisténcia a satide e outros concedidos aos servidores
do MUNICIPIO DE PLANALTO.

Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxilio-
transporte serda proporcional aos dias estagiados, com os descontos
devidos, acrescida da indenizag¢édo do periodo do recesso remunerado
nao gozado. A licitante contratada promovera os ajustes e o
pagamento das quantias devidas, ainda que se trate de ex-estagiario.
Os dias de recesso remunerado proporcional serdo calculados na
proporcéo de dois dias e meio por més completo estagiado, devendo
ser arredondado o total dos dias apurados para o numero inteiro
subsequente.

Devera a licitante contratada:

PLANALTO - PARANA ‘)
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J)

1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletrénica, em até
2 (dois) dias tuteis contados do encaminhamento da frequéncia dos
estagiarios por parte do MUNICIPIO DE PLANALTO, planilha de
calculo da bolsa de estagio e do auxilio-transporte, bem como de
recesso remunerado proporcional, se houver, a fim de que seja
preventivamente verificada pelo MUNICIPIO DE PLANALTO a
regularidade dos célculos;

2) Entregar, no 1° (primeiro) dia util seguinte ao da comunicacdo de
conformidade dos calculos (que sera feita em até 2 dias tuteis contados
do recebimento da planilha pelo MUNICIPIO DE PLANALTO), a
documentagdo para pagamento referente as vagas de estagio
efetivamente ocupadas no més anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancaria de cada
estagiario em até S (cinco) dias uteis contados da data de emissdo da
ordem bancaria em seu favor.

Devera ainda ser observado o seguinte:

1) A licitante contratada ndo podera deixar de fazer o repasse das
quantias devidas aos estagiarios ou fazé-lo fora do prazo previsto no
item 3 da letra “i”, podendo tal conduta ser reputada como falta
legitimadora da aplicagdo das sangdes previstas neste termo e na
legislacdo aplicavel;

2) Na hipétese de repasses indevidos ou néo realizados, cabera a
licitante contratada corrigi-los mediante o depdsito da respectiva
quantia na conta bancaria devida, impreterivelmente até o segundo
dia 1util seguinte ao da notificagdo feita pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO;

3) O valor referente a taxa de administracdo sera calculado
considerando-se o numero de vagas de estagio efetivamente ocupadas
no més anterior e incidira tinica e exclusivamente sobre o montante do
valor das bolsas de estagio, acrescidas do recesso remunerado, se
houver;

4) O pagamento sera efetuado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO
mediante a apresentagdo, pela licitante contratada, das faturas
correspondentes, acompanhadas pela folha de pagamento detalhada e
pelos demais documentos exigidos para comprovagido de sua
regularidade perante a Administracdo Publica;

5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de
forma a especificar os montantes das bolsas de estagio, dos auxilios-
transporte, dos recessos remunerados devidos, bem como da taxa de
administragédo correspondente;

6) Deverdo estar incluidas no valor da taxa de administracédo todas as
despesas relativas a plena execugdo das atividades relacionadas ao
programa de estagio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes

pessoais dos estagiarios. /

10.4- DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO

a) O desligamento do estagiario ocorrera: / vV
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10.5-

b)

d)

g)
h)

j)

1) automaticamente, ao término da vigéncia do termo de compromisso;
2) pelo ndo comparecimento a unidade onde se realizar o estagio, sem
justificativa, por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no
periodo de um més, configurando-se abandono;

3) automaticamente, por trancamento de matricula, abandono de
curso, transferéncia de institui¢do de ensino ou conclusio do curso;

4) a pedido do estagiario;

5) a qualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Administracéo;

6) por descumprimento de quaisquer das clausulas do Termo de
Compromisso;

7) por conduta incompativel com a exigida pela Administracio.

DAS OBRIGACOES DA LICITANTE CONTRATADA

Obedecer as normas e de toda a legislagédo aplicavel, especialmente as
Leis n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e n° 11.788, de 25 de setembro
de 2008.

Ampliar e celebrar, durante a vigéncia do contrato, convénios, ou
instrumentos juridicos equivalentes, com institui¢ées de ensino
publicas e privadas indicadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, de
forma a permitir a participacdo de um maior nimero de estudantes
nas futuras selecoes.

A licitante contratada tera o prazo de 10 (dez) dias, contados da
solicitagdo, para celebrar convénio com instituicbes de ensino
indicadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

Certificar-se de que, no momento do recrutamento e selecdo, bem
como da contratagdo, os estudantes encontram-se regularmente
matriculados e com frequéncia efetiva em cursos de educagido em
instituicdbes publicas ou particulares, cujas areas de conhecimento
estejam diretamente relacionadas com as atividades, os programas, os
planos e os projetos desenvolvidos pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.
Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no minimo 50%
(cinquenta por cento) dos créditos obrigatérios do curso e que
apresentem meédia global nao inferior a 7,0 (sete).

Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que néo
possuam relagdo de parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta
ou colateral, com membros e servidores deste municipio, incluindo-se
conjuges e companheiros.

Observar a legislagdo pertinente, no que couber, nas hipoteses de
recrutamento e selegao de estudantes portadores de deficiéncia.
Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.

Providenciar toda a documentagdo referente ao estagio, tal como:
Termo de Compromisso de Estagio entre o MUNICIPIO DE PLANALTO
e o estudante, com interveniéncia e assinatura da instituicdo de
ensino, em 4 (quatro) vias; efetivacdo do seguro contra acidentes
pessoais em favor do estagiario.

Promover o ajuste das condigdes de estagio fixadas pelas institui¢des
de ensino com as condigbes e disponibilidades oferecidas pelo
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k)

MUNICIPIO DE PLANALTO, indicando as principais atividades a serem
desenvolvidas pelo estagiario, observando sua compatibilidade com
programas, curriculos escolares e com as diretrizes estabelecidas na
Lein® 11.788/2008.

Elaborar, em acordo com o estagiario e a institui¢do de ensino, o plano
de atividades de estagio, que sera incorporado ao Termo de
Compromisso.

Apbés os procedimentos de recrutamento e selecdo, formalizar
contratagao do estagiario mediante entrega de Termo de Compromisso
de Estagio, em conformidade com as informagées prestadas pelo
municipio, em até 10 (dez) dias uteis da data da solicitacéo.

m) Contratar, com recursos proprios, em se tratando de estagio

p)

remunerado, seguro contra acidentes pessoais em favor de cada
estagiario, devendo constar do Termo de Compromisso de Estagio o
numero da apélice € o nome da companhia seguradora.

Orientar os estagiarios no momento da contratagdo a manter sigilo
sobre todo e qualquer assunto de interesse da contratante ou de
terceiros que tomar conhecimento em razdo da execucédo do contrato,
sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa.

Controlar, em todo decorrer do estagio, a efetiva frequéncia do
estudante na instituicdo de ensino e comunicar ao MUNICIPIO DE
PLANALTO, imediatamente, qualquer irregularidade na situacéo
escolar dos estagiarios, tais como: trancamento de matricula,
abandono, conclusédo do curso, transferéncia de instituicdo de ensino,
entre outras.

Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-
transporte.

Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser
concedido.

Encaminhar a instituicdo de ensino relatério semestral de atividades
desenvolvidas pelo estagiario.

Emitir declaragbes diversas relacionadas a realizacdo do estagio
sempre que solicitadas pelo estagiario ou pelo municipio.

Emitir e fornecer anualmente aos estagiarios o informe referente as
bolsas de estagio concedidas, para fins de declaragdo do Imposto de
Renda, em até 8 (oito) dias tuteis contados da solicitagéo.

Entregar, ao término do estagio, o Certificado e o Termo de Realizacédo
com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e
da avaliagdo de desempenho.

Remeter ao MUNICIPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagiarios, conforme melhor entender o municipio, os
termos de renovacdo de estagio - com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias do vencimento do termo vigente — observando sempre a
regular situacdo académica do estagiario como condicdio para sua

emissao. /

e
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w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagiario
cujo desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por
este municipio nocivos, inconvenientes ou insatisfatérios aos servicos
prestados pela organizag¢éo ou ao interesse do servigo publico.

X) A licitante contratada devera ter sede ou escritéorio comercial na
Cidade de Planalto, o qual devera ser mantido durante a vigéncia
do contrato.

y) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas
informacées perante o MUNICIPIO DE PLANALTO, constando
endereco, telefone, endereco eletrénico institucional, sitio de internet e
nome dos respectivos representantes.

z) Indicar e manter funcionario responsavel pela execucdo do contrato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma
integrada com area responsavel pelo programa de estagio no
MUNICIPIO DE PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o
municipio em caso de alteracgao.

aa)Manter durante a execuc¢do do contrato as condigdes de habilitacédo e
qualificagdo exigidas na licitacéo.

bb) Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou
paralisagdo dos servigos do agente de integracdo, apresentando
justificativas que deverdo ser apreciadas pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO.

cc) Encaminhar, em até 3 (trés) dias tuteis da data de solicitacdo, qualquer
tipo de documentagéo requerida pelo gestor do contrato.

dd) Eximir-se de fazer cobranca, de qualquer valor, aos estudantes,
no que diz respeito a providéncias administrativas para realizagdo do
estagio ou a processos seletivos.

10.6- DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE PLANALTO

10.6.1- DEPARTAMENTO DE PESSOAL

10.6.1.1- Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de
Administracdo e Finangas, a operacionalizacdo das atividades de
planejamento, execugdo, acompanhamento e avaliacido do estagio, em
conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares,
cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integracido o recrutamento e a selecio de
estudantes que preencham os requisitos exigidos para o estagio,
através de formulario especifico que contenha: atividades a serem
desenvolvidas, turno de estagio, perfil do estagiario, valor da bolsa e do
auxilio-transporte, e demais informagdes relativas a selecéo;

b) encaminhar os estagiarios a unidade requisitante;

c) dar conhecimento das normas do estagio ao supervisor e ao estagiario,
apresentando a este, as normas de conduta do MUNICIPIO DE
PLANALTO;

d) acompanhar a frequéncia dos estagiarios;
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e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente,
a licitante contratada, a frequéncia dos estagiarios, que devera conter
a relacdo nominal, as horas estagiadas e a quantidade de faltas;

f) solicitar ao estagiario, sempre que considerar necessario, documentos
comprobatérios da regularidade da situacéao escolar;

g) realizar a avaliacdo do desempenho do estagiario a cada 6 (seis) meses
de estagio;

h) adotar providéncias quanto a renovagdo do estagio, se for o caso,
comunicando de imediato & licitante contratada;

i) comunicar o desligamento do estagiario a licitante contratada;

j) diligenciar junto a unidade competente do MUNICIPIO para que sejam
transferidos a licitante contratada, nos prazos estipulados, os recursos
necessarios ao pagamento de bolsas e dos encargos decorrentes da
concessao do estagio.

10.6.2- Unidades do MUNICIPIO DE PLANALTO
10.6.2.1- Para requisitar e receber estagiarios, as unidades devem:

a) proporcionar experiéncia pratica ao estudante, por meio da
participagdo em  servigos, programas, planos e projetos
correlacionados com a area de formacao profissional do estagiario;

b) designar servidor com formacdo ou experiéncia na area de
conhecimento desenvolvida no curso frequentado pelo estagiario;

c) dispor de infraestrutura fisica bem como dos recursos tecnologicos
necessarios a execugéo das atividades pelos estagiarios.

10.6.3- Supervisor do estagio
10.6.3.1- O supervisor do estagio sera o responsavel pelo acompanhamento
das atividades do estagiario no ambito de sua unidade, cabendo-lhe:

a) coordenar as atividades do estagiario, com foco no aprendizado pratico
e demais finalidades do estagio;

b) designar no inicio do estagio, e comunicar de imediato ao
Departamento de pessoal em caso de alteragdo, seu substituto para os
casos de afastamento, devendo este ter formacdo compativel ou
experiéncia na area do estagio;

c) acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e
sociocultural, além das questdes administrativas do estagio;

d) zelar pelo cumprimento da jornada do estagio e apreciar as
notifica¢des de faltas, seja por qualquer motivo, e redugdes de horarios
do estagiario;

e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante,
até o 1° (primeiro) dia util de cada més, relatério de ocorréncias de
cada estagiario, tais como reducdo de carga horaria, faltas, entre
outras;

f) comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer
irregularidade identificada na situagdo escolar de estagiario e toda
rescisao antecipada de Termo de Compromisso de Estagio;

g) acompanhar sistematicamente a atuacido do estagiario e proceder a
avaliagdo de desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao
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Departamento de Pessoal no prazo de 10 (dez) dias corridos contados
do recebimento;

h) preencher semestralmente, em conjunto com o estagiario, o relatério
de atividades de estagio;

i) requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessario, o
desligamento ou a substitui¢do de estagiarios;

j) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliagao de estagio; avaliagao
de desempenho (caso haja antecipacdo da data de vencimento do
estagio ou avaliagdo pendente); nada consta da biblioteca; e cracha do
estagiario.

10.7- DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO

10.7.1- Das obrigacdes

10.7.1.1- cumprir a programacéo do estagio, obedecer as normas de conduta
e de trabalho do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as
informacdes a que tiver acesso, em todo o decorrer do estagio.

10.7.1.2- comunicar imediatamente a licitante contratada, bem como ao
municipio, qualquer alteracdo em sua situacdo académica, tais como:
trancamento de matricula, abandono, conclusdao do curso ou transferéncia
de instituicdo de ensino, entre outros.

10.7.1.3- cumprir carga horaria de diaria correspondente bem como a carga
horaria mensal correspondente, em periodo compativel com o expediente do
MUNICIPIO DE PLANALTO e com o seu horario escolar.

10.7.1.4- acompanhar a frequéncia por meio de sistema disponibilizado pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicitagdo dos ajustes que
se fizerem necessarios;

10.7.1.5- deliberar com o supervisor sobre as situagdes que fugirem a
normal realizagdo da carga horaria acima descrita e providenciar a entrega
ao Departamento de pessoal do relatério de ocorréncias.

10.7.1.6- apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia util do
més subsequente a ocorréncia, em original ou cépia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estagio, os comprovantes das faltas
justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estagio, caso ndo seja
feita a comprovacgéo tempestiva.

10.7.1.7- apresentar previamente ao supervisor do estagio comprovante das
datas de realizagcado das avaliagbes académicas periédicas ou finais, a fim de
obter a reducédo da carga horaria ou a liberagcdo do comparecimento ao
estagio.

10.7.1.8- compensar, até o final do més subsequente ao da ocorréncia, as
horas nao estagiadas em virtude da liberacédo prevista no item anterior.
10.7.1.9- registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO.

10.7.1.10- entregar, em até S (cinco) dias uteis da solicitagdo, comprovante
de regularidade académica ou outros documentos necessarios a
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continuidade do estagio sempre que solicitado pela licitante contratada, pelo
Departamento de pessoal ou pelo supervisor do estagio.

10.7.1.11- elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatério de
atividades de estagio e encaminha-lo a licitante contratada.

10.7.1.12- cientificar-se de que as faltas nao justificadas nédo poderdo ser
compensadas e serdo descontadas do valor da bolsa, assim como o auxilio-
transporte, que somente sera pago por dias efetivamente estagiados.
10.7.1.13- acompanhar todas as questées administrativas do seu estagio,
atendendo prontamente as solicitagbes do Departamento de pessoal, do
supervisor do estagio, assim como da licitante contratada.

10.7.2- Dos direitos

10.7.2.1- Os estagiarios serdo liberados da frequéncia quando ndo houver
expediente no Municipio;

10.7.2.2- A carga horaria do estagio sera reduzida a 2 (duas) horas diarias
nos periodos em que a institui¢cdo de ensino realizar avaliagdes peridédicas ou
finais, desde que obedecido o disposto no item 10.7.1.8.

10.7.2.3- O estagiario pode, a critério do supervisor, ser dispensado do
cumprimento da carga horaria prevista no item anterior, observado o
disposto nos itens 10.7.1.7 e 10.7.1.8.

10.7.2.4- O pagamento da bolsa é proporcional & carga horaria mensal
cumprida, deduzidas automaticamente as faltas néo justificadas.

10.7.2.5- As faltas justificadas, nédo geram descontos do valor da bolsa.
10.7.2.6- Considera-se falta justificada:

a) auséncia para tratamento da propria satide, mediante apresentacéo de
atestado médico de afastamento;

b) arrolamento ou convocagao para depor na Justi¢ca ou para participar
como jurado no Tribunal do Juri, mediante comprovagdo expedida
pelo respectivo Tribunal;

c) convocagado pela Justiga Eleitoral, caso em que serdo contados em
dobro os respectivos dias de auséncia ao estagio.

10.7.2.7- O auxilio-transporte é devido pelos dias efetivamente estagiados e
deve ser pago no més subsequente.

10.7.2.8- E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracéao
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de 30 (trinta) dias de recesso
remunerado, a ser usufruido preferencialmente durante as férias escolares.
10.8- O contrato a ser firmado, na forma da minuta anexa a este Edital, tera
vigéncia até 31/12/2015, podendo ser prorrogado de acordo com a lei
8.666/93, desde que haja interesse da Administracio.

11- DO VALOR MAXIMO
11.1- O valor maximo correspondente ao total do objeto, é de R$
411.681,60 (quatrocentos e onze mil, seiscentos e oitenta e um reais e

sessenta centavos), conforme demonstrado no Anexo I, do presente ato
convocatério.

12- DAS PENALIDADES
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12.1- O licitante que ensejar o retardamento da execuc¢ao do certame, nao
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéo do objeto, comportar-se
de modo iniddneo, fizer declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal, garantindo
o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficara impedido de licitar e
contratar com a administragdo, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigido ou até que seja promovida
a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

12.2- Pela inexecucdo total ou parcial do contrato ou instrumento
equivalente e pelo descumprimento das normas e legislagdo pertinentes a
execugao do objeto contratual que acarrete a rescisdo do contrato ou
instrumento equivalente, o Municipio de Planalto, podera, ainda, garantida a
prévia defesa, aplicar 4 empresa contratada as sangdes previstas no art. 87
da Lei n°® 8.666/93, sendo que em caso de multa esta correspondera a 10
(dez por cento) sobre o valor do contrato.

12.3- A aplicagdo das sangoes administrativas nao exclui a
responsabilizagdo do licitante por eventuais perdas e danos causados a
Prefeitura do Municipio de Planalto.

13- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1- Ao final da sessao, o proponente que desejar recorrer contra decisdes
do Pregoeiro, podera faze-lo, manifestando sua intencdo com registro da
sintese das suas razdes, sendo-lhe facultado juntar memoriais no prazo de
03 (trés) dias. Os interessados ficam, desde logo, intimados a apresentar por
escrito, contra-razées em igual nimero de dias, que comegardo a contar do
término do prazo do recorrente.

13.2- A falta de manifestagdo imediata e motivada do licitante em interpor
recursos, ao final da sessdo, importara a preclusédo do direito de recursos e
adjudicagao do objeto da licitagdo pelo Pregoeiro ao vencedor.

13.3- Os recursos contra decisdes do Pregoeiro ndo terdo efeitos
suspensivos.

13.4- O acolhimento de recursos importard a invalidacdo dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

14- DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

14.1- Inexistindo manifestagédo recursal, cabera ao Pregoeiro a adjudicacao
do objeto da licitagédo ao licitante vencedor, com a posterior homologacdo do
resultado pelo Prefeito do Municipio de Planalto, publicando-se a decisdao em
jornal oficial do Municipio

14.2- Ocorrendo recursos, apds sua resolucdo, cabera ao Prefeito do
Municipio de Planalto a adjudicagdo do resultado, com publicacdo da
decisao em jornal oficial do Municipio.

14.3- Adjudicado o objeto ao vencedor do certame, podera o Pregoeiro
negociar diretamente com o adjudicatario, buscando obter um melhor preco.
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15.1- Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, no valor da bolsa mais
a taxa de administracdo, até o ultimo dia util do més de referéncia, de
acordo com quantidade de estagiarios.

15.2- E de responsabilidade do Agente Integrador, o repasse do valor da
bolsa ao estagiario, até 02 (dois) tuteis a contar do depésito na conta
corrente.

15.3- A BOLSA AUXILIO DEVERA SER PAGA AO AGENTE DE
INTEGRACAO, ATRAVES DE BOLETO BANCARIO OU OUTRA FORMA
INDICADA POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE INTEGRACAO
FARA O DEPOSITO NA CONTA DOS ESTAGIARIOS.

15.4- Caso se verifique erro na fatura, o pagamento serda sustado até que
providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da proponente, emitente
da fatura.

15.5- No caso de ndo cumprimento pela contratada de disposigédo
contratual, os pagamentos poderdo ficar retidos até posterior solucdo, sem
prejuizos de quaisquer outras disposi¢cées contratuais.

16- DOS ANEXOS DO EDITAL
16.1- E facultada a apresentacdo dos Anexos em modelos proprios do
proponente, desde que nao descaracterizem suas finalidades.
16.2- Compdem esta Convocagdo Geral, além das condicées especificas,
constantes do corpo do Edital, os seguintes documentos:

a) Anexo I - Descrigéo do objeto a ser adquirido e demais informacées;

b) Anexo II — Modelo de Carta de Credenciamento;

¢) Anexo III — Modelo de Declaracdo de Idoneidade;

d) Anexo IV — Modelo de Declaracdo de Cumprimento dos Requisitos
de Habilitagao;

€) Anexo V - Modelo de Declaragdo de Observancia ao Disposto do
Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituicdo Federal;

f) Anexo VI - Modelo de declaracéo de enquadramento de ME ou EPP;

g) Anexo VII - Modelo Declaracao;

g) Minuta de Contrato.

17- DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1- Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no
horario anteriormente estabelecido, desde que néo haja comunicacido em
contrario.

17.2- Esta licitagdo podera ser revogada por interesse publico e anulada por
ilegalidade de oficio ou mediante provocagdo de terceiros, mediante parecer
por escrito e devidamente fundamentado, aplicando-se os procedimentos
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inerentes aos recursos quanto a concessao de prazo para contraditério.

17.3- O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, no interesse publico, poderao
relevar omissdes puramente formais, desde que ndo reste infringido o
principio da vinculag¢do ao instrumento convocatério.

17.4- sera(ao) lavrada(s) ata(s) do(s) trabalho(s) desenvolvido(s) em ato
publico de abertura dos envelopes, a(s) qual(is) sera(do) assinada(s) pelo
Pregoeiro, pela equipe de apoio e representantes credenciados presentes.
17.5- A licitagdo nao implica da obrigatoriedade de compra por parte da
Prefeitura do Municipio de Planalto. Até a entrega do empenho, podera o
licitante vencedor ser excluido da licitagdo, sem direito a indenizagdo ou
ressarcimento e sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, se a contratante
tiver conhecimento de qualquer fato ou circunstancia superveniente,
anterior ou posterior ao julgamento desta licitagcdo, que desabone sua
idoneidade ou capacidade financeira, técnica ou administrativa.

17.6- Os pedidos de esclarecimentos, impugnagdes e a apresentagio escrita
dos recursos deverdo ser protocolizados junto a Prefeitura do Municipio de
Planalto, na Praga Sao Francisco de Assis, n° 1583, Centro - CEP
85.750.000 - Planalto, Estado do Parana, no horario das 8:00 as 11:30 e das
13:30 as 17:30 horas.

17.7- As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Nao obstante
qualquer mudang¢a de domicilio da CONTRATADA que, em razao disso, €
obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber
notificac¢ao, citagao inicial e outras medidas em direito permitidas.

Planalto-Pr., 21 de novembro de 2013

ol

MARLON/FERNANDO KUHN
Prefeito Municipal
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PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013

ANEXO II - CARTA DE CREDENCIAMENTO

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°
ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

Credenciamos o(a) Sr.(a)

, portador(a) da cédula de identidade sob n°
e CPF sob n°
A participar do procedimento licitatério, sob a modalidade de PREGAO
PRESENCIAL N° 061/2013, instaurado pelo Municipio de Planalto, na

qualidade de representante legal da empresa, com poderes para representar

a empresa, elaborar a proposta, oferecer lances, assinar atas, interpor de

recurso e praticar todos os demais atos que se fizerem necessarios.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente

Local e data / /

NOME:
RG/CPF
CARGO
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PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013

ANEXO III - DECLARACAO DE IDONEIDADE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°

ENDERECO FONE:

MUNICIPIO: EST.

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de
proponente do procedimento licitatério, sob a modalidade de PREGAO
PRESENCIAL N° 061/2013, instaurado pelo Municipio de Planalto, que néao

fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Publico,
em qualquer de suas esferas.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

Local e data / /

NOME:
RG/CPF
CARGO
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PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013

ANEXO IV - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS
REQUISITOS DE HABILITACAO
(documento obrigatorio)

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°
ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

O representante legal da empresa

na qualidade de Proponente do
procedimento licitatério sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL N°
061/2013, instaurado pelo Municipio de Planalto, declara para fins de
direito que a referida empresa cumpre plenamente os requisitos de

habilitagao exigidos no respectivo edital de licitacao.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

Local e data / /

NOME:
RG/CPF
CARGO
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PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013

ANEXO V - DECLARACAO DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO
DO INCISO XXXIII DO ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO
FEDERAL

PROPONENTE::

CNPJ N°

ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

A proponente abaixo assinada, participante da licitacédo
modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013, por seu representante,
declara, na forma e sob as penas impostas pela Lei n° 8.666/93, de 21 de
junho de 1993 e demais legislacdo pertinente, que, nos termos do § 6° do
artigo 27 da Lei n° 6.544, de 22 de novembro de 1989, encontra-se em
situacdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a
observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicao
Federal.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

Local e data / /

NOME;:
RG/CPF
CARGO
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PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013

ANEXO VI - Declaracdo de enquadramento em regime de
J' tributacao de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte
F (na hipotese do licitante ser uma ME ou EPP)

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°

ENDERECO FONE:

MUNICIPIO: EST.

O representante legal da empresa

procedimento licitatério sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL N°
061/2013, instaurado pelo Municipio de Planalto, declara para todos os fins
de direito que estou(amos) sob o regime de microempresa ou empresa de
pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006.

t{ , na qualidade de Proponente do

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

- Local e data / /

NOME;:
RG/CPF
CARGO
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PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013

ANEXO VII - DECLARACAO

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°
ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

Declaramos conforme solicitado no edital em epigrafe que

o responsavel referente a execugdo dos servigos, caso venhamos a vencer a

referida licitagdo sera:

NOME

ESPECIALIDADE | N° REGISTRO

ASSINATURA

Declaramos, outrossim, que o

relacionado pertence ao nosso quadro de profissional.

profissional acima

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente

Local e data F /
NOME:
RG/CPF
CARGO /
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DECLQRACAO DE RECEBIMENTO
PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013

EMPRESA:

CNPJ N°

INSCRICAO ESTADUAL N°
ENDERECO:
CIDADE: ESTADO:

declara o recebimento do Edital PREGAO PRESENCIAL N°
061/2013, anexos LILIIL,IV,V,VIL,VII, Minuta de Contrato, referente

contratacdo de agente de integragdo para operacionaliza¢do de bolsas
de estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em
instituicdo publica e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio, com recrutamento selegdo, contratagdo,

renovagio, pagamento e desligamento.

Planalto-Pr. de de

NOME:

RGN°

ASSINATURA:
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MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° ....,/2013
PREGAO PRESENCIAL N° ..../2013

Contrato administrativo de prestagdo de servigos que entre si fazem o
Munictpio de Planalto e s emPIesa s sssimmasimsmiioimmsmomsitmsmmnin , na forma abaixo.
CONTRATANTE: MUNICIPAL DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Pablico
Interno, com sede a Praga Sdo Francisco de Assis, n® 1583, inscrito no CNPJ n°
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor MARLON FERNANDO KUHN, em pleno exercicio de seu mandato e
funcdes, brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Municipio de Planalto,
Estado do Paran4, portador da Cédula de Identidade RG n° 3.031.944-3 e do CPF/MF
sob n° 643.844.469-34.

CERNTRATALIAS o icumsmnesmsmssmsss i i oo sy s i s e e s i , devidamente
inscrita no CNPJ sob 1 5 ” com sede a
................................................................ " 1 T na Cidade de

........................................ , neste ato representado pelo Administrador(a) o Sr(a).
............................................ , brasileiro(a), comerciante, portador(a) do RG n.°
........................................... , € do CPF sob n° ...eecii..., residente e
dorpiciliadola), ne Cldade de wuaiinsmmmasisimmmssssionm i G s

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO DO CONTRATO

O presente Contrato tem por objeto a contratagio de agente de
integracdo para operacionalizacdo de bolsas de estagio remunerado de estudantes
regularmente matriculados em instituigdo publica e particulares de séries finais do
ensino fundamental e ensino médio, com recrutamento sele¢do, contratacio,

renovacao, pagamento e desligamento, conforme abaixo segue:

OBJETO BOLSA | QUANTI| JORNAD, PERCEN CUSTO CUSTO CUSTO
ESTAGI DADE A DE TUAL TOTAL TOTAL TOTAL
O+ DE TRABAL| (%)DE | ESTIMAD | ESTIMAD PARA A
AUXILIO | ESTAGI| HODOS| TAXA O PARA OPARA | CONTRATA
TRANSP | ARIOS | ESTAGI| ADMINI 0s AS CAO
ORTE | PREVIST| ARIOS | STRATI | SERVICOS | BOLSAS
A VA
Prestacdo de 678,00 23 30
servicos de HORAS
agente  de SEMAN
integracéo AIS
para
operacionaliz
acao de
bolsas de
estagio
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remunerado
de

estudantes
regularmente
matriculados
em
instituicao
publica e
particular de
ensino séries
finais do
ensino
fundamental
e ensino
médio.

CUSTO TOTAL MENSAL

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES

Paragrafo Unico - Integram e completam o presente termo Contratual,
para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as
condigGes expressas no edital Pregdo Presencial n° ...../2013, juntamente com seus
anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA

DO VALOR

Pela execucdo do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor total R$ ...  (RU——————— ), daqui por diante
denominado “VALOR CONTRATUAL".

CLAUSULA TERCEIRA

DA FORMA DE PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, no
valor da bolsa mais a taxa de administracdo, até o dltimo dia atil do més de
referéncia, de acordo com quantidade de estagiarios.

Paragrafo Segundo - E de responsabilidade do Agente Integrador, o
repasse do valor da bolsa ao estagiario, até 02 (dois) tteis a contar do dep6sito na
conta corrente.

Paragrafo Terceiro - A BOLSA AUXILIO DEVERA SER PAGA AO
AGENTE DE INTEGRACAO, ATRAVES DE BOLETO BANCARIO OU OUTRA
FORMA INDICADA POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE
INTEGRACAO FARA O DEPOSITO NA CONTA DOS ESTAGIARIOS.

Paragrafo Quarto - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento sera
sustado até que providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da proponente,
emitente da fatura.

Paragrafo Quinto - No caso de ndo cumprimento pela contratada de
disposicao contratual, os pagamentos poderdo ficar retidos até posterior solugdo, sem
prejuizos de quaisquer outras disposi¢des contratuais.

CLAUSULA QUARTA

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
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Para cobertura das despesas decorrentes desta contratagdo serdo

utilizados recursos proprios do Municipio de Planalto, Proveniente das seguintes
DOTACOES ORCAMENTARIAS

despesa | Funcional programatica | Destinacio de recurso
210 02.103.04.122.0402-2004 0.1.00.0000000
850 07.121.12.361.1201-2033 0.1.00.0000103
1640 09.126.10.301.1001-2060 0.1.00.0000000
1910 10.142.08.243.0801-6068 0.1.00.0000000
CLAUSULA QUINTA
DOS PRAZOS

O prazo para a execugdo dos servigos objeto do respectivo contrato, sera

até 31/12/2015, podendo ser prorrogado de acordo com a Lei n° 8.666/93, desde que
haja interesse da Administragéo.

CLAUSULA SEXTA
DOS TERMOS ADITIVOS
Serdo incorporados a este contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,

qualquer modificagdo que venha a ser necesséria durante a sua vigéncia, decorrente
das obrigactes assumidas pela CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA
DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

Paragrafo Primeiro - Da Especificagio Dos Servicos
a) O servico compreende a operacionalizagdo de bolsas de estagio remunerado

de estudantes matriculados em institui¢Ses ptblicas e particulares de séries
finais do ensino fundamental e ensino médio.

b) Entende-se por operacionalizar, os seguintes servigos, entre outros:

recrutamento, selegdo, contratagao, renovagdo, pagamento e desligamento.

c) O servico de recrutamento e selegdo compreende as seguintes atividades:

d)

Ap6s recebimento de solicitagdo de estudantes enviada pelo Municipio de
Planalto, encaminhar os estudantes recrutados e selecionados, com curriculo
atualizado, em até 10 (dez) dias tteis da solicitagdo, salvo por motivo de forca
maior que devera ser comunicado por escrito ao MUNICIPIO DE PLANALTO
dentro do mesmo prazo.

Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de deficiéncia fisica,
quando solicitado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, para preenchimento de
vagas reservadas, conforme disposto em lei e na Res. 461/2011.

Informar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, por escrito, a impossibilidade de
encaminhamento dos candidatos descritos no item anterior, no prazo de 5
(cinco) dias tteis contados da data de solicitagéo.

Paragrafo Segundo - Da Contratag¢ao Do Estagiario

a)

A contratagdo de estudante como estagiario sera formalizada mediante Termo
de Compromisso de Estagio lavrado pelo Agente de Integragdo, o qual sera
assinado pelo estudante, pelo representante da instituicdo de ensino, pelo
agente de integracado e pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, e dever4 conter:
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b)

d)

a)

b)
)

1) identificagdo completa: do estagidrio, com sua qualificacdo académica; da
institui¢do de ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do
professor responséavel pelo estagio; do agente de integragdo; do MUNICIPIO
DE PLANALTO, discriminando o nome da unidade de realizagdo do estégio,
o nome do gestor do contrato, que assinard em nome do Municipio, e do
supervisor do estdgio, com seu cargo e formagcdo académica;

2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que serd proporcional a carga
horéria mensal cumprida e com a dedugdo automatica das faltas ndo
justificadas, e auxilio transporte, pago no més subsequente e por dia
efetivamente estagiado;

3) carga horédria semanal distribuida nos horérios de funcionamento do
MUNICIPIO DE PLANALTO e compativel com o horario escolar, sendo
vedada a prestagdo de servico extraordinario;

4) discriminagdo das atividades que lhe forem atribuidas em plano de
atividades do estagio;

5) duracédo do estagio;

6) obrigacdo de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem,
cumprir as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter
sigilo sobre as informacdes a que tiver acesso.

7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiério,
efetivado as expensas da contratada, com cobertura de 24 (vinte e quatro)
horas/dia, explicitando o ntimero da apoélice na qual o estagidrio estara
incluido e o nome da companhia seguradora;

8) as obrigagdes de todas as partes, MUNICIPIO DE PLANALTO, estagiario,
institui¢des de ensino e contratada, nos termos da Lei n° 11.788 /2008;

9) mengdo de que o estdgio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

10) condigGes de desligamento do estagio.

A vigéncia do Termo de Compromisso de Estdgio remunerado compreenderé
o perfodo minimo de um semestre letivo, podendo ser prorrogada
sucessivamente por iguais periodos, até o maximo de 2 anos, salvo disposigdo
do MUNICIPIO DE PLANALTO em contrério.

Quando se tratar de estudante portador de deficiéncia, este podera estagiar até
o término ou eventual interrupg¢ao do curso.

Constitui condi¢do indispensédvel ao inicio das atividades de estagio, bem
como a continuidade do comparecimento ao estdgio quando da renovacio, a
assinatura do Termo de Compromisso ou termo aditivo, pelas partes previstas
na alinea “a” e a entrega de uma via assinada a0 Municipio de Planalto.

Paragrafo Terceiro - Do Pagamento Do Servigo E Da Bolsa De Estagio

O pagamento da bolsa de estagio, de responsabilidade da contratada, serd
proporcional a carga horéria mensal cumprida, sendo deduzidas as faltas ndo
justificadas.
Nao havera pagamento de horas extras sob nenhuma hipétese.
Os célculos levardo em consideragio a contagem do ano civil e terdo como
base o més de 30 (trinta) dias.

el
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d) O auxilio-transporte serd pago por dia efetivamente estagiado, no més

e)
f)

subsequente ao de referéncia.

A auséncia de qualquer natureza ndo enseja o pagamento do auxilio-
transporte.

O estagidrio ndo faz jus a quaisquer outros beneficios, como auxilio-
alimentagdo, assisténcia a satide e outros concedidos aos servidores do
MUNICIPIO DE PLANALTO.

g) Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxilio-transporte sera

proporcional aos dias estagiados, com os descontos devidos, acrescida da
indenizagdo do periodo do recesso remunerado ndo gozado. A contratada
promoveré os ajustes e o pagamento das quantias devidas, ainda que se trate
de ex-estagiario.

h) Os dias de recesso remunerado proporcional serdo calculados na proporcao de

i)

j)

dois dias e meio por més completo estagiado, devendo ser arredondado o total
dos dias apurados para o nimero inteiro subsequente.

Devera a contratada:

1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletronica, em até 2 (dois)
dias tteis contados do encaminhamento da frequéncia dos estagiarios por
parte do MUNICIPIO DE PLANALTO, planilha de calculo da bolsa de estagio
e do auxilio-transporte, bem como de recesso remunerado proporcional, se
houver, a fim de que seja preventivamente verificada pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO a regularidade dos calculos;

2) Entregar, no 1° (primeiro) dia util seguinte ao da comunicagdo de
conformidade dos célculos (que seréd feita em até 2 dias tteis contados do
recebimento da planilha pelo MUNICIPIO DE PLANALTO), a documentagao
para pagamento referente as vagas de estdgio efetivamente ocupadas no més
anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancaria de cada estagiario
em até 5 (cinco) dias tteis contados da data de emissdo da ordem bancéria em
seu favor.

Deveré ainda ser observado o seguinte:

1) A contratada ndo podera deixar de fazer o repasse das quantias devidas aos
estagiarios ou fazé-lo fora do prazo previsto no item 3 da alinea “i”, podendo
tal conduta ser reputada como falta legitimadora da aplicacdo das sangdes
previstas neste termo e na legislagdo aplicével;

2) Na hip6tese de repasses indevidos ou ndo realizados, caberd a contratada
corrigi-los mediante o depésito da respectiva quantia na conta bancéria
devida, impreterivelmente até o segundo dia ttil seguinte ao da notificacao
feita pelo MUNICIPIO DE PLANALTO;

3) O valor referente a taxa de administragdo seré calculado considerando-se o
niamero de vagas de estagio efetivamente ocupadas no més anterior e incidira
Unica e exclusivamente sobre o montante do valor das bolsas de estdgio,
acrescidas do recesso remunerado, se houver;

e

g




—_—

s =+ 3

i = < 5.3

MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praga Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA .

4) O pagamento sera efetuado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO mediante a
apresentagdo, pela contratada, das faturas correspondentes, acompanhadas
pela folha de pagamento detalhada e pelos demais documentos exigidos para
comprovacao de sua regularidade perante a Administragdo Publica;

5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma
a especificar os montantes das bolsas de estagio, dos auxilios-transporte, dos
recessos remunerados devidos, bem como da taxa de administragdo
correspondente;

6) Deverdo estar incluidas no valor da taxa de administracdo todas as despesas
relativas a plena execugdo das atividades relacionadas ao programa de
estagio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes pessoais dos estagiarios.

Paragrafo Quarto - Do Desligamento Do Estagiario

a)

O desligamento do estagiario ocorrera:

1) automaticamente, ao término da vigéncia do termo de compromisso;

2) pelo ndo comparecimento a unidade onde se realizar o estagio, sem
justificativa, por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no periodo
de um més, configurando-se abandono;

3) automaticamente, por trancamento de matricula, abandono de curso,
transferéncia de institui¢do de ensino ou conclusdo do curso;

4) a pedido do estagiario;

5) a qualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Administracéo;

6) por descumprimento de quaisquer das clausulas do Termo de
Compromisso;

7) por conduta incompativel com a exigida pela Administragao.

Paragrafo Quinto - Das Obrigac6es Da Contratada

a)
b)

c)

Obedecer as normas, e de toda a legislacdo aplicével, especialmente as Leis n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Ampliar e celebrar, durante a vigéncia do contrato, convénios, ou
instrumentos juridicos equivalentes, com instituices de ensino publicas e
privadas indicadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, de forma a permitir a
participacdo de um maior niimero de estudantes nas futuras selegGes.

A licitante contratada tera o prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitagéo,
para celebrar convénio com institui¢des de ensino indicadas pelo MUNICIPIO
DE PLANALTO.

d) Certificar-se de que, no momento do recrutamento e selegdo, bem como da

e)

contratagdo, os estudantes encontram-se regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva em cursos de educagdo em instituicdes publicas ou
particulares, cujas 4reas de conhecimento estejam diretamente relacionadas
com as atividades, os programas, os planos e os projetos desenvolvidos pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO.

Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no minimo 50%
(cinquenta por cento) dos créditos obrigatérios do curso e que apresentem
média global ndo inferior a 7,0 (sete).
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f)

8)

h)
i)

j)

k)

Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que ndo possuam
relagdo de parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta ou colateral, com
membros e servidores deste municipio, incluindo-se conjuges e companheiros.
Observar a legislagdo pertinente, no que couber, nas hipéteses de
recrutamento e selecdo de estudantes portadores de deficiéncia.

Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.

Providenciar toda a documentacdo referente ao estdgio, tal como: Termo de
Compromisso de Estagio entre o MUNICIPIO DE PLANALTO e o estudante,
com interveniéncia e assinatura da institui¢do de ensino, em 4 (quatro) vias;
efetivagdo do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiério.
Promover o ajuste das condicdes de estégio fixadas pelas instituicdes de
ensino com as condig¢Ges e disponibilidades oferecidas pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelo
estagidrio, observando sua compatibilidade com programas, curriculos
escolares e com as diretrizes estabelecidas na Lei n° 11.788/2008.

Elaborar, em acordo com o estagiario e a instituicdo de ensino, o plano de
atividades de estagio, que sera incorporado ao Termo de Compromisso.

Ap6s os procedimentos de recrutamento e selegdo, formalizar contratagdo do
estagiario mediante entrega de Termo de Compromisso de Estagio, em
conformidade com as informagdes prestadas pelo municipio, em até 10 (dez)
dias tteis da data da solicitacéo.

m) Contratar, com recursos préprios, em se tratando de estdgio remunerado,

p)
r)

t)

seguro contra acidentes pessoais em favor de cada estagi4rio, devendo constar
do Termo de Compromisso de Estagio o nimero da apoélice e 0 nome da
companhia seguradora.

Orientar os estagidrios no momento da contratacdo a manter sigilo sobre todo
e qualquer assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar
conhecimento em razdo da execucdo do contrato, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa.

Controlar, em todo decorrer do estagio, a efetiva frequéncia do estudante na
instituicdlo de ensino e comunicar ao MUNICIPIO DE PLANALTO,
imediatamente, qualquer irregularidade na situagdo escolar dos estagiarios,
tais como: trancamento de matricula, abandono, conclusio do curso,
transferéncia de instituicdo de ensino, entre outras.

Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estdgio e do auxilio-transporte.
Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido.
Encaminhar a instituicio de ensino relatério semestral de atividades
desenvolvidas pelo estagiario.

Emitir declaragGes diversas relacionadas a realizacdo do estagio sempre que
solicitadas pelo estagidrio ou pelo municipio.

Emitir e fornecer anualmente aos estagiarios o informe referente as bolsas de
estédgio concedidas, para fins de declaracdo do Imposto de Renda, em até 8
(oito) dias tteis contados da solicitacao.
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u) Entregar, ao término do estagio, o Certificado e o Termo de Realizacdo com
indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo
de desempenho.

v) Remeter ao MUNICIPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagiarios, conforme melhor entender o municipio, os termos de
renovagao de estdgio - com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do
vencimento do termo vigente - observando sempre a regular situagdo
académica do estagiario como condigdo para sua emissao.

w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagiario cujo
desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por este
municipio nocivos, inconvenientes ou insatisfatérios aos servicos prestados
pela organizagéo ou ao interesse do servigo piblico.

x) A licitante contratada devera ter sede ou escritério comercial na Cidade de
Planalto, o qual devera ser mantido durante a vigéncia do contrato.

y) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas informagdes
perante o MUNICIPIO DE PLANALTO, constando enderego, telefone,
endereco eletronico institucional, sitio de internet e nome dos respectivos
representantes.

z) Indicar e manter funciondrio responsavel pela execucdo do contrato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma integrada
com area responsavel pelo programa de estagio no MUNICIPIO DE
PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o municipio em caso de
alteracao.

aa)Manter durante a execucdo do contrato as condicdes de habilitacdo e
qualificagdo exigidas na licitago.

bb)Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisagdo dos
servigos do agente de integracdo, apresentando justificativas que deverdo ser
apreciadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

cc) Encaminhar, em até 3 (trés) dias tteis da data de solicitagdo, qualquer tipo de
documentacdo requerida pelo gestor do contrato.

dd) Eximir-se de fazer cobranga, de qualquer valor, aos estudantes, no que
diz respeito a providéncias administrativas para realizacdo do estdgio ou a
processos seletivos.

Parédgrafo Sexto - Das Obriga¢des Do Municipio De Planalto

DEPARTAMENTO DE PESSOAL

Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de Administracdo e Financas, a
operacionalizacdo das atividades de planejamento, execucdo, acompanhamento e
avaliagdo do estagio, em conformidade com os curriculos, programas e calendarios
escolares, cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integracdo o recrutamento e a selecdo de estudantes que
preencham os requisitos exigidos para o estdgio, através de formulario
especifico que contenha: atividades a serem desenvolvidas, turno de estagio,
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perfil do estagidrio, valor da bolsa e do auxilio-transporte, e demais
informacdes relativas a selecdo;

b) encaminhar os estagidrios & unidade requisitante;

c) dar conhecimento das normas do estagio ao supervisor e ao estagiario,
apresentando a este, as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO;

d) acompanhar a frequéncia dos estagiarios;

e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente, a
contratada, a frequéncia dos estagiarios, que devera conter a relagdo nominal,
as horas estagiadas e a quantidade de faltas;

f) solicitar ao estagidrio, sempre que considerar necessario, documentos
comprobatérios da regularidade da situagéo escolar;

g) realizar a avaliacdo do desempenho do estagidrio a cada 6 (seis) meses de
estagio;

h) adotar providéncias quanto a renovacdo do estdgio, se for o caso,
comunicando de imediato a contratada;

i) comunicar o desligamento do estagidrio a contratada;

j) diligenciar junto & unidade competente do MUNICIPIO para que sejam
transferidos a contratada, nos prazos estipulados, os recursos necessarios ao
pagamento de bolsas e dos encargos decorrentes da concessado do estagio.

UNIDADES DO MUNICIPIO DE PLANALTO
Para requisitar e receber estagiérios, as unidades devem:

a) proporcionar experiéncia pratica ao estudante, por meio da participagdo em
servigos, programas, planos e projetos correlacionados com a éarea de
formacdo profissional do estagiario;

b) designar servidor com formagdo ou experiéncia na drea de conhecimento
desenvolvida no curso frequentado pelo estagiério;

c) dispor de infraestrutura fisica bem como dos recursos tecnolégicos necessarios
a execucdo das atividades pelos estagiérios.

SUPERVISOR DO ESTAGIO
O supervisor do estagio sera o responsavel pelo acompanhamento das atividades do
estagiario no &mbito de sua unidade, cabendo-lhe:

a) coordenar as atividades do estagiario, com foco no aprendizado prético e
demais finalidades do estagio;

b) designar no inicio do estagio, e comunicar de imediato ao Departamento de
Pessoal em caso de alteracdo, seu substituto para os casos de afastamento,
devendo este ter formagdo compativel ou experiéncia na érea do estagio;

c) acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e
sociocultural, além das questdes administrativas do estagio;

d) zelar pelo cumprimento da jornada do estdgio e apreciar as notificagdes de
faltas, seja por qualquer motivo, e reduc¢des de horérios do estagiario;

e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o 1°
(primeiro) dia 1til de cada més, relatério de ocorréncias de cada estagiario, tais
como reducéo de carga horéria, faltas, entre outras;
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comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer
irregularidade identificada na situagdo escolar de estagiario e toda rescisdo
antecipada de Termo de Compromisso de Estagio;

acompanhar sistematicamente a atuagdo do estagiério e proceder a avaliacdo
de desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao Departamento de
Pessoal no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento;

preencher semestralmente, em conjunto com o estagidrio, o relatério de
atividades de estégio;

requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessério, o
desligamento ou a substitui¢do de estagiarios;

providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliagdo de estégio; avaliacdo de
desempenho (caso haja antecipagdo da data de vencimento do est4gio ou
avaliagdo pendente); nada consta da biblioteca; e craché do estagiério.

Paragrafo Sétimo - DAS OBRIGAGOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO
DAS OBRIGACOES

a)

b)

<)

d)

8)

cumprir a programacao do estdgio, obedecer as normas de conduta e de
trabalho do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informagdes
a que tiver acesso, em todo o decorrer do estagio.

comunicar imediatamente a contratada, bem como ao municipio, qualquer
alteracdo em sua situagdo académica, tais como: trancamento de matricula,
abandono, conclusido do curso ou transferéncia de instituicdo de ensino, entre
outros.

cumprir carga horéria de diaria correspondente bem como a carga horéria
mensal correspondente, em periodo compativel com o expediente do
MUNICIPIO DE PLANALTO e com o seu horério escolar.

acompanhar a frequéncia por meio de sistema disponibilizado pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicitagdo dos ajustes que
se fizerem necessarios;

deliberar com o supervisor sobre as situagdes que fugirem & normal realizacio
da carga horéaria acima descrita e providenciar a entrega ao Departamento de
pessoal do relatério de ocorréncias.

apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia util do més
subsequente a ocorréncia, em original ou co6pia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estdgio, os comprovantes das faltas
justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estagio, caso ndo seja
feita a comprovagado tempestiva.

apresentar previamente ao supervisor do estdgio comprovante das datas de
realizacdo das avaliagdes académicas peri6dicas ou finais, a fim de obter a
reducdo da carga horéria ou a liberagdo do comparecimento ao estégio.
compensar, até o final do més subsequente ao da ocorréncia, as horas nio
estagiadas em virtude da liberagdo prevista no item anterior.

/
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i) registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO
DE PLANALTO.

j) entregar, em até 5 (cinco) dias tuteis da solicitagdo, comprovante de
regularidade académica ou outros documentos necessérios a continuidade do
estagio sempre que solicitado pela contratada, pelo Departamento de pessoal
ou pelo supervisor do estégio.

k) elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatério de atividades de
estdgio e encaminha-lo a contratada.

1) cientificar-se de que as faltas ndo justificadas ndo poderdo ser compensadas e
serdo descontadas do valor da bolsa, assim como o auxilio-transporte, que
somente sera pago por dias efetivamente estagiados.

m) acompanhar todas as questdes administrativas do seu estdgio, atendendo
prontamente as solicitagdes do Departamento de Pessoal, do supervisor do
estagio, assim como da contratada.

DOS DIREITOS

a) Os estagiarios serdo liberados da frequéncia quando ndo houver expediente no
Municipio;

b) A carga horéria do est4gio ser4 reduzida a 2 (duas) horas diarias nos periodos
em que a instituicdo de ensino realizar avaliagdes periédicas ou finais.

c) O estagiério pode, a critério do supervisor, ser dispensado do cumprimento da
carga horéria prevista no item anterior.

d) O pagamento da bolsa é proporcional & carga hordria mensal cumprida,
deduzidas automaticamente as faltas nao justificadas.

e) As faltas justificadas, comprovadas nao geram descontos do valor da bolsa.

f) Considera-se falta justificada:

1- auséncia para tratamento da prépria satide, mediante apresentacdo de
atestado médico de afastamento;

2- arrolamento ou convocacdo para depor na Justica ou para participar como
jurado no Tribunal do Jdri, mediante comprovacio expedida pelo
respectivo Tribunal;

3- convocacao pela Justica Eleitoral, caso em que serdo contados em dobro os
respectivos dias de auséncia ao estagio.

g) O auxilio-transporte é devido pelos dias efetivamente estagiados e deve ser

pago no més subsequente.

h) E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou

superior a 1 (um) ano, periodo de 30 (trinta) dias de recesso remunerado, a ser

usufruido preferencialmente durante as férias escolares.
CLAUSULA OITAVA

DA CESSAO DO CONTRATO

A CONTRATADA ndo podera ceder o presente Contrato a nenhuma
pessoa fisica ou juridica, sem autorizacdo prévia, por escrito, da CONTRATANTE e
anuéncia expressa da Contratante.

CLAUSULA NONA

/ 1
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DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE

INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA serdo aplicadas multas pela
CONTRATANTE a serem apuradas na forma a saber: pela inexecugdo total ou
parcial do contrato ou instrumento equivalente e pelo descumprimento das normas e
legislacdo pertinentes a execugdo do objeto contratual que acarrete a rescisdo do
contrato, o Municipio de Planalto, poder4, ainda, garantida a prévia defesa, aplicar a
empresa contratada as san¢Ges previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93, sendo que em
caso de multa esta correspondera a 10 (dez por cento) sobre o valor do contrato.

Paragrafo Segundo - Pelo retardamento da execugdo do contrato,
quando ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto
adquirido, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragéo falsa ou cometer fraude
fiscal, garantindo o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficard impedido de
licitar e contratar com a administracéo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante o Municipio de Planalto.

CLAUSULA DECIMA

DOS TERMOS ADITIVOS

Serao incorporados ao contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,
qualquer modificagdo que venha a ser necessédria durante sua vigéncia, decorrente
das obrigacdes assumidas pela contratada, alteracdes nas especificagdes quantitativas
e qualitativas ou prazos dos servigos prestados a contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DA RESCISAO

Paragrafo Primeiro - O presente Contrato poderé ser rescindido caso
ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Segundo - As partes convencionam que o presente Contrato
podera ser rescindido mediante comunicagdo prévia de 30 dias, sem qualquer
indenizagdo ou ressarcimento.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA reconhece os direitos da
CONTRATANTE, em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77, da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente contrato serd até 31 de dezembro de
2015, tendo inicio a partir da assinatura do respectivo contrato, podendo ser
prorrogado na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes,
com base na legislagdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA ~

DO FORO /
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praga Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA )

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Ndo obstante qualquer
mudanca de domicilio da CONTRATADA que, em razdo disso, é obrigada a manter
um representante com plenos poderes para receber notificacido, citacéo inicial e
outras medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor, com as testemunhas presentes no ato, a fim de que se produza
efeitos legais.

Planalto-Pr., ..... o |- ST, de .....

MARIZON FERNANDO KUHN CONTRATADA

TESTEMUNHAS: . ciiosimmmimmsnimmsmamusis  smiisasissmsssmemsstssiussassiomamm s
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Di4rio Oficial dos Municipios

—=-d0 Sudoeste do Parana DIOEMS ——

 Instituido pela Resdlucla
200018 JAQUELINE EMIDIARCYER 2e0¥1988 | 28.00 | 10.00 | 2000 | 5800
000023 MAYSA CORREIA MACHADO ozozi83 | 2400 | w800 | 1600 | 5600
00008 CLEISSON AQUILINO BORGHETTI 2101897 | 10.00 | 18.00 | 2400 | 5800
000012 UDIANARAAPARECIDA P. DUARTE 25011883 | 18.00 | 2000 | 2000 | 5800
000003 MAIARA ISASEL DIESEL 20041995 | 2.0 | 1400 | 1200 | 5400
000033 VICTOR NELMO HENKES 03041993 | 2000 | 18.00 | 1€.00 | 5400
200011 ANGELORICHARDT SANDRI 18081297 | 18.00 | 14.00 | 2400 | 5400
000008 WELYNTON NAMR GOMES ovoeees | 2000 | 1200 | 2000 | s2m
000029 TAUANI CAROLINI MUHL 05/12/1897 12,00 18,00 | 2400 5200
000019 JUNIOR DA VEIGA 26/1271998 24,00 12.00 1200 48,00
000008 KELLY MAYARAANTUNES DELIMA o7roiess | e00 | 12.00 | 2000 | 5300
000013 JOCELIND ANICLETO STRENZKE 12031997 12.00 18.00 18,00 48,00
000028 MAYCON R. MIRANDA FRANCISCO 11218 | 200 | 1600 | 8.0 | 400
000020 LIDIANE C AR OLINE ZIMMERMANN 09041889 | .00 | 1200 [ 800 | 4000
000022 MATHEUS HENRIQUE FRISKE 21041899 | 12.00 | 18.00 | 1200 | 4000
000004 ALEXANDRE HENRIQUE G. CEZAR 22051897 | 1000 | 1400 | 8,00 | 2300
000024 LUANA MALESKA ROLIN TAVARES 20081998 | 800 | @00 |000 | 1400
000021 DAIANE FRANCIELE TAVARES 1505/1998 Aus.
000003 THAIS MONIQUE BAICHFELD 21051998 Aus.
o012 LUE ALFREDO DIAS 05041988 As.
"‘1'550032 TONYALEX BUDTINGER 27031899 Aus.
Legenda:

CG - Nota obtida em conhecimentos gerais e legislagdo

MAT — Nota obtida em matematica

LP — Nota obtida em lingua portuguesa

PE — Nota obtida na prova escrita

Critérios de desempate na nota final:

1%) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o (itimo dia de inscricdo no concurso,
conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso.

2°) obtiver maior nota na prova de Cenhecimentos Gerais e Legislac@o.

3°) obtiver maior nota na prova de Lingua Porluguesa.

4%) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo

Gabinete do Prefeito Municipal de Planalto, aos vinte e um dias do més de novembro do
ano de dois mil e treze.

MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipal

LUIZ CARLOS BONI

Presidente da Comissdo Especial de Concurso Piblico

AVISO DE LICITAGAO
“PREGAO PRESENCIAL” N° 061/2013

O MUNICIPIO DE PLANALTO, faz saber aos interessados que com base na Lei Federal

de n® 10.520 de 17 de julho de 2002; Decreto Municipal de n°® 2727/2007 de 26/06/2007

€ suas alteracdes. subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666/93, suas alteracdes, LC

"73/2006 de 14 de dezembro de 2006 e demais legislacdes aplicaveis, em sua sede sito
‘raca Sdo Francisco de Assis, 1583, fara realizar Licitagdo na Modalidade PREGAO

RESENCIAL sob n® 061/2013, conforme descrito abaixo:

OBJETO. Contratagdo de agente de inlegracdo para operacionalizacdo de bolsas de

eslagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em instilui¢do publica e

particuares de séries finais do ensino fundamenta e ensino médio, com recrutamento

selegdo, contratagdo, renovagdo, pagamento e desligamento.

DATA DA ABERTURA: 05 de dezembro de 2013 — as 09:00 horas.

Maiores informagdes junto ao Departamento de Licitagbes em horario de expediente.

MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAGAO
MUNICIPIO DE PLANALTO/PR.
CONCORRENCIA N° 001/2013

MUNICIPIO DE PLANALTO, faz saber aos interessados que com base na Lei ° 8 666/03,
LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e demais legislacdes aplicaveis em sua sede
sito a Praga S&o Francisco de Assis, n° 1583, fara realizar Licitacdo na Modalidade
CONCORRENCIA sob n® 001/2013, conforme descrito abaixo:

OBJETO: Contratagdo de empresa visando a execucdo de 60.000 m* de pavimentacdo
poliédrica de estradas rurals com pedras imegulares, com énfase 2 trafegabilidade de
estradas rurais do Municipio de Pianalto.

DATA DA ABERTURA: 09 de janeiro de 2014 —as 09:00 horas.

Maiores informacdes junto ao Departamento de Licitagdes em horério de expediente.
MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipal

- Anoll - Edigho N° 0479

AVISO DE LICITAGAO
“PREGAO PRESENCIAL” N° 062/2013

Pégina 181/213

O MUNICIPIO DE PLANALTO/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PLANALTO, faz saber
aos interessados que com base na Lei Federal de n® 10.520 de 17 de julho de 2002;
Decreto Municipal de n® 2727/2007 de 26/06/2007 e suas alteracfes, subsidianamente
a Lei Federal n® 8.666/93, suas alteragdes, LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e
demais legislagdes aplicaveis, em sua sede sito a Praga S3o Francisco de Assis. 1583,
fara realizar Ucitagdo na Modalidade PREGAC PRE SENCIAL sob 1P 062/2013, conforme
descrilo abaixo:

OBJETOQ: Aquisicdo de 80.000 (oitenta mil) litros de combustivel, tipo OLEO DIESEL
DATA DAABERTURA: 05 de dezembro de 2013 — as 14.00 horas.

Maiores informagdes junto ao Departamento de LicitagGes em horario de expediente.
MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Municipal

RESULTADO DE DISPENSA
DISPENSA N° 056/2013

O MUNICIPIO DE PLANALTO. com base no arl. 24, inciso Il da Lei 8,666/93. e suas
alleragBes posteriores, dispensa de licitagdo a despesa abaixo especificada.

OBJETO: Contratagdo de empresa visando a prestagdo de servicos de reparo em meio
fios a serem executados em varias ruas urbanas do Municipio de Planalto.

EMPRESA: Empreiteira Diefembach Lida.

VALOR: R$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais).
MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Municipal

RESULTADO DE DISPENSA
DISPENSA N° 057/2013

DATA: 20 de novembro de 2013

O MUNICIPIO DE PLANALTO, com base no art. 24, inciso Il da Lei 8.666/93, e suas
alteragGes posteriores, dispensa de licitagdo a despesa abaixo especificada.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada visando a prestacéo de servicos e
fornecimento de pegas para conserto da maquina pa carregadeira New Holland Mod.
12B, destinado ao desenvolvimento de ac¢des executadas pela Secretana de Servicos
Rodoviarios deste Municipio de Planato.
EMPRESA: J. M. Gongalves & Cia Ltda.

VALOR: RS 4.100,00 (quatro mil e cem reais).
MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Municipal

RESULTADO DE DISPENSA
DISPENSA N° 058/2013

DATA: 20 de novembro de 2013

O MUNICIPIO DE PLANALTO, com base no art. 24, inciso Il da Lei 8.666/93, e suas
alteragdes posteriores, dispensa de licitaco a despesa abaixo especificada.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada visando a prestagdo de servicos de
ampliagdo e melhoria de iluminagdo Plblica, RuaDr. Oscar x Av. Rio Grande do Sul. Bairo
Primavera, deste Municipio de Planalto. EMPRESA: Vivioeste ConstrugGes Elétricas Ltda.
VALOR: R$ 6.990,00 (seis mil e novecentos € noventa reais).

DATA: 21 de novembro de 2013

MARLON FERNANDQO KUHN - Prefeito Municipal

TERMO DE RESCISAO

TERMO DE RESCISAO REFRENTE AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° 157/2013 CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
PLANALTO E BARRETO RAMOS ADVOGADOS ASSOCIADOS.

Aos quatro dias do més de novembro do ano de dois mil e treze 0 MUNICIPIO DE
PLANALTO, pessoa juridica de direito Publico Interno, com sede a Praca $3o Francisco
de Assis. n® 1583, inscrifo no CNPJ n® 76.460.526/0001-16, neste alo devidamente
representado pelo Prefeito Municipal, senhor MARLON FERNANDO KUHN, em pleno
exercicio de seu mandato e fungbes, brasileiro, casado, residente e domiciliado neste
Municipio de Planalto, Estado do Parana, portador da Cédula de !dentidade RG n°
3.031.944-3 e do CPF/MF sob n® 643.844 469-34 e BARRETO RAMOS ADVOGADOS
ASSOCIADOS, inscrita no CNPJ sob n®. 17.370.863/0001-80, com sede na Rua Tenente
Camargo, n°® 2425, Centro, Municipio de Francisco Beltrdo, Estado do Parana, neste ato
representado por seu administrador Sr. EWERTON LUINEU BARRETO RAMOS, brasileiro,
casado, advogado, poriador do RG n®. 5.152 596-6 SSP/PR e do CPF n°. 880.739 980-
04, residente e domiciliado na Rua Tenente Camargo, n® 2425, Centro, Municipio de
Francisco Beltrdo, Estado do Parana, resolvem rescindir o contrato em conformidade com
as disposi¢les da Lel n° 8.666/93 e suas ateragbes posteriores, mediante as clausulas
a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1-Arescisdo contratual em questdo encontra amparo no disposto no art. 79, inciso I, da
Lei Federal n° 8.666/93 e alteragbes posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RESCISAQ CONTRATUAL

2.1 - Arescisdo contratual foi feita por mutuo acordo entre as partes em ato bilateral
CLAUSULA TERCEIRA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

4.1 - Fica rescindido o contrato a partir da data de assinatura deste termo de resciséo
conlralual. E, estando assim justos e acertados, assinam o presente Instrumento, em 02
(duas} vias de igual teor & forma, lido e achado conforme, perante duas testemunhas que
também o assinam, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Municipal

EWERTON LINEU BARRETO RAMOS - Bameto Ramos Advogados Assotiados
Testemunhas:

OLDECIR CAMPOS
C1J/RG n® 6.045.397-7PR

LUIZ CARLOS BONI
CI/RG n® 3.895.670-1PR Doc7 B0
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Prefeitura Municipal de Planalto

AVISODE LCTIAGAD

CONCORRENCIA N* 00172013

MUNICIPIO DE PLANALTO, faz saber 803 inleressados que oombmml.an'
[8.666/93, LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 ¢ demais legitiacbes
jem sus sede o o S6o Francisco do Astia, n* 1583, fark readizor Lic na
[Modafdade CONCORRENCIA sob n* 001/2013. conforme daserito ebaixo:
OBJETO: Conratagio de erprota visendo & exacugdio de 50.000 m* de pavimen-
:jiopoﬁakarh esiradas rurais com pedras ineguizses. com énfase A trafegabi.
sde de estrados rureds do Musicipio de Planato.
DATA DAABERTURA: 09 de janeiro de 2014 - &3 09.00 horas
Maicres informagdes jnto a0 Depertamento de Liclagoes em horirio de expeds-

MARLON FERNANDO KUHN
Prefedo Muricips!

AVISODELICITACAQ
“PREGAO PRESENCIAL”N® 06172013
0 MUNICIPIO DE PLANALTO. faz saber nos lmermadoswe com base no Lei

Federal de r* 10.520 de 17 de jutho de 2002: Decrato Municipyl de o 272712007 de
26/06/2007 ¢ suas siteracdss. subsidisriamerte & Ler Federat r# B.666/03, tuas
ateragdes, LC 12312006 14 ds dezembro de 2006 ¢ demais legisiacdes aplici-
veis. em eus sede oty Sdo Frangisco de Assis, 1583, fard reslizar Lickagdo
i Madoidade PREGAO PRESENCIAL sob r* 06172013, conorme descrito shato

OBJETO. Ci 730 de ogerte de ¢do para op bt de bol-
ls2s ds estagio . e E

de
chﬁaﬂuaﬁﬁuhthu&\ommgmmmdam

Prefeitura Municipél de Séo Jorge D’ Oeste

WAUBADEPREG‘OPR%N‘MB
O Municipi D'Oeste-PR, avisa sos mmudn que M ndux-
no dia 0411 2013:&“0 Ouln,ame:&uudahah

Pmemd 0 Mencr PregoPor Rem que TA DAEM’RE

ngE MDE EWPW %ERW SOV PARAASE-

g&E;I’AR!ADE SAUDE DOMUNICIPIO DE $40 JORGE DOESTE. Dah para entrega
pory

7.0 DAS

73 As inpdarry scran peta Catxs Ferenal - tlunb

da Cﬂmwrhal. tahilitada pris Ministerio das Cidedes pans s enttdane orgs
Minra cun. Batidades - PCNY - K

Vida -
120 rion fhl—v\ vertfealn oy vneq‘n
trmpo wnmmm.mlqmce-mnmmmmm Ba’ meeer.

formaa, exxbuir-ve. &, s e drpore O pabcuske o Snda sl 3o wrieude o varsbots
que s 60 prevuchiervi o i para a Fiarrign.

7.3 A Caoperhat 140 sc cevponaabiiian pebs antlise das cadastros reatsodos pela Catxa

Econtanca Federa)
7.4 A Cmxa Econdonxa Federal ¢ quets proceders 3 aprovacao ou ndo do cadnitra.
Chapees (SC), 22 e nveraben de 2003

Fam's 7

Liane Vil Kathe
Preatdensc da COOPERHAF
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Prefeitura Municipal de Capanema

SO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL " 06%2013
dePIO DE CAPANEMA, Estado do Paron, torna pliblico Qua teafizord Proces:|
o0 Licitstério, not termos o 8

egur:
' da de pleno 803 #0 Presencial n® 08912013 - PMC
fequisios de © dos e d de o mm Menor o por ITEM.
1272013 23 08h30min. Louldarma;-e msio piblica do pregio: Prefeiturn ossmg m:.amclosossmw)osmmoow
de Séo D'Oeste-PR. stusda na Av. lguapu.zel centro, ns edade de Sdo Jorge SCOLAS MUNICIPAIS DE CAPANEMA-PR.
D:Oed;P E&:!nolv;emﬁﬁpny:: L Mna‘m&‘;‘% mdm glwohon:dodﬂwdoDMtodlZOlJ
?s?taoso ou Jo ete. Wmmwt pr.gov.br.Sdo Jorge D'Oeste-PR, 20111 | ma- iipsi de Copanema, Av Porgl de Sauzn, 1030~ Capme
013 Gimar Paindo Obveira - Progoero Dzn:: e poderdo ser pbbdas no endereso acima ciado em horériol
norm:
Prefeitura Municipal de Salto do Lontra | Creanens. 22 te Norerro e 2013
AVISODELIC Gabiiel Feltpe Cipriani - Pragoeito
PREGAO PRESENCIAL FP 0842013 AVISO DE UCITACAO -PREGAO PRESENCIAL N* 07052013
OMUNCIPIO DE SALTO DO LONTRA, ESTADO DO PARANA. torna tarh MUNICIPI0 DE CAPANEMA, Ettado do Perans. loma zarh P
naﬁm #3 09.00 horas do dis 05 de dezembro de 2013, nas mm&nm”t ds | 30 Liciletdrio, nos lermos & ebioareatzach Fraces,

Prefetura Municipal ei2 2 Rua Rio Grande do Sul 975 em Sallo do Lonta, Parans,
Brasd, PREGAO mesermmwo«womw«aamm 510
Critério do Jugemento: Mencr Prego por llem.
A Pasta Técreca com o intexo teor do Ecital e seus respectvos modetos, adendos
© anexos, poderd ser exemnads no endereco acima ndkado o parts do dia 21 de
novembro de 2013. no hordrio comerzial

frecntam
ommks:ﬁﬁmosumm&mh e 09,00 hovzs

wl‘uom informagdes junto 20 Departamento de Lickagdes em hordrio de expedi-
MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Municipel

dividas e pedidos de esclarecimento deverdo ser drigi-
gg; 0. ﬁg;;nm& e Liciagdo no endereco acimo mencionado — Telefone (046),
Sako do Lortre. 21 de novemtvo de 2013,
Sedenir Rhaden
Prasidente CPL

Mods! idade: Pregio Presoncial n* 07022013 - PMC

ﬁﬁsc&o DEGﬁNgR.soSNJIENﬁCtOS DESTINADOS AQ PROGRAMA
BJDAESCOI.AR DOS CMEIS (CENTROS MUNICIPS DE EIXXZACAOINFAN

m)oswmsm oo
bhoras do dia 10 de Dezembro de
Lucd Pmﬁlmww de Cepanema, Av. Parigot de Seuu 1000— Copane-

Demm nbmnp&n poderdo ser oblidas no endesece ncima cdado em horkio
nomal de expediente.
Capanema-Pr, 22 de Novembro de 2013
Gebriel Felipe Cipriani - Pregoeiro
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- CONIEDERACAD DAS ASSCTIACOLS
FROGRAA PR COMAINENTACRD EDUCACIONY COMEACIALS £ EMPRESARIAIS DO BRASIL

DECLQRACAO DE RECEBIMENTO
PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013
EMPRESA: Instituto Proe
CNPJ N°: 06.993.363/0001-51
INSCRICAO ESTADUAL N°: 123930
ENDERECO: Rua Basilio Sautchuk, 388 — Centro — CEP: 87013-190
CIDADE: Maringa ESTADO: Parana

Declara o recebimento do Edital PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013, anexos
LILIILIV,V,VLVII, Minuta de Contrato, referente contratagdo de agente de integragdo para
operacionalizagdo de bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em
instituicio publica e particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médio, com

recrutamento selego, contratagfo, renovagéo, pagamento e desligamento.

e% Maringd, 27 de Novembro de 2013.

“Luiz Ajita
RG N°: 9668144
Vice- Presidente
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FARINGA. 28 de Hove de 2013
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' . INSTITUTO PROE
Rua Basilio Saltchuk, 388 — Centro — Maringa - Parana - Cep 87.013-190

Telefones: (44) 3028-1177 / 3031-1475 — Home Page: www.proe.org.br - E-mail: proe@proe.org.br



INSTITUTO

PREE CACB®)

CONFEDERACAD DAS ASSCLIACOLS
FROCEAMA D COMPLIMENTACAO TINE RN CM‘CIAIS ( mPn!smls bo ‘RASI‘.

PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013
ANEXO II —- CARTA DE CREDENCIAMENTO

RAZAO SOCIAL: Instituto Proe
CNPJ N° 06.993.363/0001-51
ENDERECO: Rua Basilio Sautchuk, 388 - Centro FONE: (44) 3028-1177

MUNICIPIO: Maringd EST. Parana

Credenciamos o(a) Sr.(a) Sonia Venturini portador(a) da cédula de identidade
sob n° 61713352 e CPF sob n°® 018.207.809-45, a participar do procedimento licitatério, sob a
modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013, instaurado pelo Municipio de Planalto, na
qualidade de representante legal da empresa, com poderes para representar a empresa, elaborar a
proposta, oferecer lances, assinar atas, interpor de recurso e praticar todos os demais atos que se

fizerem necessarios.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente

C) Maringd, 27 de Novembro de 2013.

“—LUIZ AJITA
CPF N° 320.183.479-34 Ymenns oy ;

Vico- Presidents CTARELIONATD GRASSAID!
(LFF/HF: 561.416.709-97 :
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Karinwa N Parana
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Telefones: (44) 3028-1177 { 3031-1475 — Home Page: www.proe.org.br - E-mail: proe@proe.org.br — .
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ESTATUTO SOCIAL — 12 alteragao

CAP. 1 - DENOMINAGAO, SEDE, FORO E DURAGAD
Art. 1° -~ O INSTITUTO PROE, com denominagao de fantasia e cfora_@ hte
IPROE. & Pessoa juridica de direito privade, de fing nac econd om- se
Marlnga-PR, sito Ryua Basilio Sautchuk; 388, Centro,_Maringﬁ-l?ai-ané.. CEP 87013

: wrsana; GEF -180, regida pelo
presente estatuto e pelas disposicaes legais aplicdveis, e ialn nte a el 5
complementos legais, com prazo de duragzo indeterminado. ¢
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Autentico a presente copia. O referido é verdade e dou fé.
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oo b REBISTR SIS PESAS Tmavioes |

. CAP. Vil - ASSEMBLEIA GERAL arauivads téis en wicrofile |

R N o i

| Art. 24 - A Assembléia Geral & o érgéo maximo do IPROE, sonafana em sues-desistes, - - '

0s assoclados no gozo de seus direitos.

Par4grafo Unico - Os asseclados em plena gozo de seus diraf

ite rSe representar através de
procuragéo, tanto na Assembléia Geral Ordindria, como na Asse

ia.GerallExtracrdinaria,
Art. 25 ~ A Assembléia Geral Ordinaria reune-se ordinariaments, sma ve
convocagao com a presenga de metade.mais um dos.conselhéiros
convocagao, 30 minutos depois, com qualquer nimero de consgheiros;

ano, no 1° trimestre, em 12
issociades e, em segunda

erando. por maioria simples
dos votos.,

Paragrafo Primeiro — A convocacso da Assembléia Geral Ordindria-¢ :
Superior do IPROE, publicada em edital em jornal de circulacao diaria‘
circular distribuida aos :associados, com pelo. menos 15 dias de.
da data de sua realizagio. -

cal'na sede.do IPROE e ou em
eced,&ndta £.em,.no.maximo, .30 dias

ﬂ

L Y

Paragrafo Segundo — O Edital de Convocagao devera conter ocal {enderego completo) e - ol

pauta. o ‘,":E

; O voa

Parégrafo Terceiro — Assembléias Gerais Extraordinarias podsrio ser oom cadas: ol E3

) | i = =
a).  pelo.Conselho-Superior, - = =2 -
b) Conselho de Administragéo, ) [SIROEEE
¢) Conseltho Fiscal, - o ¥ o = oz
d) porum quinto (1/5) de associades em pleno gozo dos seusdireitos. ‘;ﬁ 7:':; S
. . 3 - g
Art. 26 — Compete a Assembléia Geral Ordinaria: =

!\ Apreciar o-relatério de atividades e de -operagdes financeira ‘;:;Ge'ﬁs_éth:de Adminlstracso, relativa
ao exerclcio findo, apés-parecer:do Conselho Fiscal.e:aprovacio’dn Consetie Superior:

IL. - Apreciar e julgar o plano de atividades e a previsao ofgamenta i3l apresentados pelo Conselho
de Administragdo e aprovadds pelo Conselho Superior: e AR !

lli. Eleger os membros dos' Conselhos Superior, de Administracso: & Fiscal, quande convecada
especialmente para tal fim. % ik

S ——
Art. 27 ~ Compete a Assembléia Geral Extraordinaria; %EE’, :
o 28
I. aprovar alteragso de estatuto, proposta pelo Conselho Supé E =
lI. - deliberar sobre exclusao de.associado; o , B3
. destituir os membros dos  Conselhos - Superior, de;.A scal quando comprovada - 2
administrag&o fraudulenta. R s E L S3
IV. deliberar sobre a dissolugag do IPRQE, proposta pela Co do mesmo g 3
V. deliberar sobre qualquermatéria de interesse do Instituto: social para a qua! tenha sido % §
convocada. : 2 ga
: o ; - Tk o=
Paragr_afo Primeiro: Para as deliberagées a que se referem exigido © voto concorde de = mp
2/3 (dois tergos) dos presentes a:Assembléia especialmentes i este fim, ndc podendo ela ? 3<|
deliberar, em primeira convocagdo, sem'-a maioria absolutz. ‘ E s 2
terco), nas convocagdes sequintes. - ; 10 3 2
. 2 & Dt o i ->' 20
Pardgrafo Segundo: Para as-deliberagdes dositeris NIV e V exige-se g voto da maioria dos presantes 5 g = o |
: 3 T CEE
CAP. Vil - CONSELH: E 3 m d *
SRR : : B EP > 5P i
Art. 28 - O Conselho Superior & 0"0rg&o consuiltivo do IPROE \mp'_ajstd}por 07 (sete) membros eleitos ? a g '
na forma deste estatuto, para um mandato de trés (03) anos, podendo ser réconduzidos. = 2
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Autentico a presente copia. O refarido é verdade e dou fé.
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Em test®,, da verdade,
L priscia cea CJLuRDES FALASZ DIAS
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“Certifico que o salo de autenticidade .
de atos fo?;?ixado na uttima folha do *Carifico que 0 8610 de autenticidade
documento.

TABEL!ONATO GRASSANO

Blmw a P!BSBMB Cﬁp‘a- O leb| [do é \‘e'dada 8 dw |é.
Aut

b4 7. 0L, 2018

“Certifico que o selo de autenticidade
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documento.”

da verdade.
A £9 FALASZ DIAS
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Pardgrafo Unico - Eprmn,gduadoCanseﬂnF‘scal aconh‘alz:éod
batango do IPROE, a'nmrrwwnbaosdlsposmmiegals

CAP. X! - DAS ELEIGGE""

¢ia Geral Extraordinaria a

Art. 39 - O presidente -do Conselho Superior do IPROE convol ‘ of
-e:Conselho Fiscal, sendo

que a primeira eleigéo devera ocorrer em. abril de 2007.

Paragrafo. Primelro - A convocag8o. seré feita através de Edltal‘cond werd a-indicagdo de. Comissdo
Eleitoral constitufda: por-trés:conselheiros indicados- pelo ‘Presid: o:t.;gzselho Superior, publicando-o
uma vez em jornal-de-circulagso diaria-local da sede.do IPROE-e.ou medignte circular distribuida-entre os
associados, devendo a publicacao ser feita no minimo. 10.dias antes_das eiétgées

Paragrafo Segundo — Somente poderdo ser candidatos os. assoc;ados i -dores e efetivos, desde que

estsjam em pleno gozo dos seus direitos.

Parégrafo Tereolm Teréo dcrerto a voio todos os. assoclado
Cap.lll e V dests Estatmn

Paragrafo Quarto - Cada Conselheuro tera direito 2 um Vo
acumula;aode votos :

Art.40:- O regxstm des: chapas devera ser feito:na sede do IER&E.mejant
dias antes das elei¢hes, obedecidos 0s seguintes critérios: <
I pedido-de- regtstro de -chapa-contendo.a-indicagéo dos assac:adoswmos que .comporao os 07
(s3te) membros -do -Consetho Superior, dentro eles 0s: 04 ..(quatno | :membros do Conselho de
Administracdo e os 02 (do:s) membros do Conselho Fiscal e " 3

candldato em rnais de uma chapa

lll. declaragdo individual assinada pelos candidatos de’ que nag
sletivos no IPROE, nfo sao falidos ou cometeram crimes: dolos

IV. apresentag3o de copia de-documento de ldenttdade do ca
Federal e comprovante de reSIdéncla ' ot ‘

‘Ojuewnoop

101 80tE B

Art. 41 - Ocorrendo qualquer In'egulandade no regisiro o ‘candid =
gscrito para que proceda a regulanzagﬁo dentro de vmte* e q F
mesma. T g :

o |
Paragrafo Primeiro - O pad:d" de impugnago da chapa dev&@ =3
dias corridos: apOsa S . deverd ser protocoiado Junto : 3 3

L ; g

Raragrafo SGgundo ety pedidn de |mpugnaqat§ sera analtsao‘ g g

ara. Iomgcer erparg rf_

hedrhd o 5 :
Parégrafo Tercairo Ocorrendo a :mpugna;:éo seré*pranoga
em exercicio, até a nova Assembléia de Eleigao.

maximo de tr&s.(03) dias co e'

.;qs;dﬂas pelo Presidente do Conselho
Superior ou seu substituto, &s 14 -horas e encerrando-se s 20-410135 sendo ato continuo realizada avuloi

Art. 42 - As eleigdes serao realizadas na sede do IPROE, send

apuraqéo dos.votos.

Art. 43 - A eleig&o0 ocorrera em Assembléia Geral Ordména con apasa:o fim especifico, da seguinte --..,.a*

forma:

l. serao indicados dois membros entre oS presentes para- con 3 ;
sejam candidatos, SR

IONATO G

LIONATO.

_ qlicd 3 presente copia. O referiday
) . do cee
-Lurdes Falasz Dias - o
ESCREVENTE JURAMENTADA ) . AR rval 37
MARINGA . = .PARANA i g'a‘-lpa 18 BR' 2013
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da verga
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DI wavSE FiGueeno nug
DI Marsa cLauia womy.
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" 4l um dos membros ser4 o presidente da mesa e outro osecretano. . [Ffcsu arquivads coria en wicrofilae
Il para cada chapa candidata, sera destinado um periodo para apresissagsn. dilBsMR4 plataforma d
h'abalho. : s i'

y seus direitos,

I'f. avotagao sera secrets, aberto para todos associados de pleno gozo,
' residente, .

V. os votos serSo depositados em urna urna lacrada, expostana:me 21
encerrada a votag3o, seré realizada o escrutinio e a contagem-dosvotos,:
apas contagem sera prociamada a chapa eleita. A

paragrafo Unico - A apuragao-dos votos seré realizadanas propyi
fiscals: indicados. pelas’ chapas -concorrentes. ¢ dos- membros:det
divulgado através'de edital afixado na sede do IPROE.

leitorais, com:presenca:dos.-
o-Eleitoral, -sendo ‘0 resultado -

Art..44 — Para exercer:o direitode candidatura, o .pretendente deveipre
categorias-| ‘e 1l desde que’estejam quites com as- contribiiches e

sessenta (60) dias antes das eleigbes.

Art. 45 - Terminada :a--apd{é@o-:dos votos, os membras-da,
contendo o resultado da votagzgo. '

Art. 46 --Seré:oonsiderada-,:‘gim!é:a votagao, devendo sép;;ﬁov.

g - < de-votos diverso:donime : conselheiros e associados Votants
b ; sl % e e L
< C = % . .
OIS E = Art. 47 — Em casode empate:na votacZo, sera eleita-a chapa; o-a-Presidents do-Conselho
< g S < . de Adminisiragao for o miis-idoso,-cuja prova .devera-serei: inada .a apuragao, para a
ST R declarago do-vencedor. Ry O
S35 f ' : i _ '
2 Wl 4rt. 48 - Os -eleitos- poderéo: ‘ser-empossados - imedlatamen puragfo dos- votos .ou em
SHOE <9 solenidade a ser realizada até 30 dias apds as eleigdes. Ey Y
el . ‘ 1
o I =4 Z BRSO
'['ﬂ" e E gt ; Jit
~ = gm < _ CAP. Xil- DO PATRIMONIO® - © )
= 2 a3 : . il .
I Art. 49 - Constituem patlzin_'rpnio do IPROE: }‘_
r——-—‘:‘ l. As contribuigdes, doagbes e Iegadoé oferecidos. por ié[g_e_iro_s ais ou iméveis;
Sle.3 Il. As doagbes, subvengdies, legados e auxilios de pesso dicas, de direito publico ou
3l ®8s privado, nacionais ou estrangeiras, representado por bens m -
wl T ?é lll. Os bens méveis ou imoveis por ela adquiridos ou Tecebi cao de seus fins e as rendas §° g
HEego deles auferidas e usufrutosique lhe forem conferidos. .- s 2 5 %
S| ve A R R LT I 28
i ) 3 by £ = 8 =0
E Paragrafo Primeiro - O patrimonio do IPROE sera consiifu cados em escritura publica, Eﬁ 5
= - tendo sido adquiridos ou recebidos em doagZo, livies'é-des mus g2
= L A e %, eyt a1 o e ret =
0eo - N AU B : : 2%
% =2 % Paragrafo Segundo - Os:bens.imoveis, bem como, osiBen IS ante valor, somente poderéo = &
= % g ser alienados por decisso do-Conselho de Administracs, 2pgsipe onselho Fiscal e autorizada § g
ﬁ W ; : previamente pelo cqnselhﬁj,s,;gperior. devendo sempre o Tesult fdo para os fins do-Instituto. E%
= T LTSS el ey o e SERCE i 5
Y g e s
CAP. XIil - DAS RECEIT. S -
Art. 50 - Constituem receitas do IPROE: o
- I Valores decomrentes das nmmlqbes doaqées:‘e_jj".i'evgadosf" -

IIl. Recursos financeiros, taxas, anuidades ou mensalidads

¢ das contribuighes feitas pelos, ™ Pe,
associados nos termos do Cap. ill deste Estatuto, bem como:de! :

dades; g <
T L T o ‘é
lil. Valores decorentes das doagdes, subvencbes, legados e auxilios > pessoas fisicas ou juridicas, de s’
direito publico ou privado,-nacionais ou estrangeiras; - - i
IV. As decorrentes das rendas e usufrutos auferidos de bens:mp:
terceiros ou que venham a.constituir através de contrato-ou ter

 IABELIONATO GRASSANO| S 9 ol
‘l’:ra"‘i_i A r\i’ dia Mori Y | ‘
Lurdes FAIZL0 Bl mentadar:.l. e g A

X P e 1y
fEmesit
'} Eprisciacais
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7 1
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Av.Herval, 313 {
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Em test’.
[ weLcH CRISTINE

Autentico & prasents cpla. O referido a verdade e dou fé.

] AMALIVIARERY ss CIMAYSA CLAUDIA MORI

Ve

ANO

“Certifico que o selo ds autenticidade
de atos foi afixado na ultima folha do
documento.

dott

(h W
ot Q80 ST, ama o &

. LONATO GRASSANO

pizsente copia. O referido & verdade @ dou fé.

\”l.‘ i

LURDES FALASZ DIAS

g':v ABRANTES CIMAYSA CLAUDIA MORI

IRA %THA‘!SE FIGUEIREDO RIBEIRO

|
'
)
'

da verdade. \

‘Certifico que o selo de
A autenticidade

e atos f i
dﬂcumen?c'),a”ﬂxauo na tltima folha do

TABELIONATO GRASSANO

Autentico a presente copia. O referido é verdade e dou fé.

a

17 23

TABELIONATO GRASSANO

Autentico a presente copia. O referiao é verdade e dou fé.

Av,Herval 373
Maringa

2 8 NOV. 2013

Em teft

da verdade.

| 'r‘F(I ILACRISHINA LOPES DE S0UZA a kA
RDES FALASZ DIAS
; ELU SZDIA

TINE FERREIRA

] PRISCILA CRISTINALOPES BE SOUZA LURDESFALASZ DIAS
] WELCH CRISTINE SERREIRA [T THAYSE FIGUEIREDO RIBEIRO
T ANaLVIARERY ABRANTEY  [IMAYSA CLAUDIA MORI

THAYSE FIGUEIREDO RIBEIRO

[CJRICARDO CESAR LANZA [ MAYsA CLAUDIA MORI

“Certifico que o selo de autenticidads
do ztos foi s_;ﬁxado i:a ithma folha d:
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CAP. XV - DOS LIVROS
Art. 52 - O IPROE mantera seé;uihtes livros:

I livro de presenca das assembléias e reunides,
il. liviode ata das-assembiéias e raunides,

Il fivros fiscal e contdbil, - -

V. demais:livros exigidos pelas:legislacdes.

Cinsetho de Administragao
e pelo Conselho Fiscal,

2l s
e sl &3
CAP.XVI - DISPOSIGGES ¢ @ !
. v p . o -
. L N : . ol gt
Art. 55 - Os integrantes do. Conselho Superior, do Conselho deAdministriicao & do Conselho Fiscal nao S q,g
serdo remunerados pelo exercicio de suas funcdes, ficando. exgressamd e vedado por-parte de seus of E3
membros o recebimento de qualquer lucro, gratificaco, bonificag igens, pelos cargos exercidos. =
junto aolPROE;ressalvaduu-ressarcimemo das.‘despesas-.:eal"‘ ¢ “8M Servigo daentidade, 5 5 < :
2 i >
i . _ ke e x| ¥ -4 @ ?.
Paragrafo Unico ~ A qualquer. Conselheiro & vedado qualquer_a_tgm ic _{mawenhasa'trazer-'beneﬂcio = Loj
e-ou-vantagem ,pessoal,;:diretds.;ou;indiretos.rindividuais,ouﬁcoleﬁ ‘ wecoméncia da ‘participagdo no - §’ w e
respectivo processe decisario. - P £ ! = =
5 . oy it
Art. 56 - Em-casos de constatados. problemas- de conduta Sticay : do
Instituto, o Conselho:de Administtacso - poders propor: afor comissio -de-sindicancia;
formado pelos. associados;coma:minimo-de -cinco (05) mem Se-da :situagio e fomecer
pareceres para decis3o admia‘s_st'aﬁva.-:_ 2
Art. 57 - O IPROE 6 poders manter em'caixa o numerdrio
imediatos, bern como conservar em conta bancaria as importancias
curlo prazo. 2g
_ €
Art. 58 - As compras efetuadas pelo Instituto, em raz3o dos.servi dos, deverdo seguir as ge
nermas do Regimento Interno. e = E.‘_g
Art. 59 - A escrituracio devers abranger todas as operagbes do: itas e despesas devergo % §
ser contabilizadas com base no regime de competéncia. . 2 g
Art, 60 - A prestagao de contas de todos os recursos & beps ¢ recebidos. pelo IPROE, 55
sera realizada conforme determinatio.Cap: Xiv do presents 2
. % - v --;. L Hogttely, 3 g’
Art. 61 - O IPROE poders r com: icos ou especializados, &

desde que praticados os valorss merca |
Art. 62 — A fim de'cumpric.seus objetivos, 0 IPROE podera con
estagio para estudantes, bem come abrir projetos e programas

da Lei. ' Sl R

05, -oferecendo campo de
de:voluntarios, nos termos

: ! Presente. Estatuto ¢ nécessar'fq-:'q :
absoluta ,do-'Gonseﬂwo--'SuﬁEriéF e“homologada em Assembléiarisk
contrarieaﬁnalidade‘-doilnsﬁtutb":r o RO e -

Art. 83 - Para se afterar.

Art. 64 - O IPROE, -extinguir-se-a, por deliberacao unanime:i
homologacso da Assembisia Geral Extraordinaria, nos. casos pre

impossibilidade de realizar seus:fins.
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*. Art. 65 ~ Extinto o lnsttuto o seu patriménio seré trans
*  iermos da Lei 9790/99, preferencialmente que tenha o'm
CNAS.

Paragrafo Unico — Da mesma forma na eventualidede d

respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com.recu
-aquele qualificagso, serd transferido a outra pessoa juﬂdl
mesmo objeto social.

Art. 66 - As fungbes de membro do Conselho Superior.e do Ge
por parentss até o terc:enm g!:au dos membros do Conselho 0

Art. 67 - Os casos omissos, e nio regulados por este Estatiito ot peladaf serfo dirmidos pelo Conselho
de Adrnlmsiraqéo com anuencla do Gonselho de Superﬂ:rd

Art. 69 - COmpeteao GrupoGostor Inicial:

L - mstrumentar a instrtu&;so

“1I. efetuar langamento oficial da entidade,
It capitalizar associados,
IV. elaborar o regimento interno, L
V definir € executar os projetos € programas lmcnals.
- VI. executar-as agdes de oompetencsa de cada Conse!ho

Gonsethos Supenor de Admmsst"agéo ou Fiscal.

* At. 72 - O IPROE terd um regimento interno elaborac
_ pelo seu Conselho Supenor, one
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L CONFEDERACAD DAS ASSOCIAGOES
- COMERCIAIS E EMPRESARIAIS DO BRASIL
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ATA DA 22 ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO PROE

e !.‘

Aos onze (11) dias do més de agosto do ano de dois mil e oito, com abertura as
08 horas, na filial do Instituto Proe, localizado na Rua Vereador Basilio Sautchuk,
n° 388, na cidade de Maringa, Estado do Parana. PRESENCAS: Presentes a
Assembléia os conselheiros e associados que assinaram a lista de Presencas da
Assembléia. FORMA DE CONVOCAGAO: Assembléia convocada pelo presidente
*do Conselho de Administrag@o do Instituto Proe, mediante Edital de convocagao
publicado na forma estatutaria. ORDEM DO DIA: Alteragao do Estatuto Social.
Iniciados os trabalhos as 08 horas, estavam presentes: Presidente do Conselho
Superior e Vice Presidente de Assuntos Empresariais do Conselho de
Administragdo Sr. Jefferson Nogaroli, brasileiro, casado, empresario, portador
de cédula de identidade n°. 3.536.431-5 SSP/PR, e inscrito no CPF sob o n°
511.980.618-87, domiciliado na Rua Heitor Stockler de Franga, n°. 356, Centro
Civico, 7° andar, sala 73, Curitiba, Parana, CEP: 80.030-030, Vice-presidente do
Conselho Superior e Presidente do Conselho de Administra¢cao Sr. Eduardo
José Daibert de Araljo, brasileiro, casado, empresario, portador de cédula de
identidade n°. 3.730.172-8 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n° 668.695.529-91,
domicniiado na Rua Heitor Stockler de Franga, n° 356, Centro Civico, 3° andar,
=, S sala %1 Curitiba, Parana, CEP: 80.030-030, Vice-presidente do Conselho
/..T ¢ &:/ Superlor Sr. Adilson Emir dos Santos brasileiro, casado, empresario, portador

i
i
I
{
!
:
}

E

{'m
[

@ &
ff;"i “2 <l de cédula de identidade n° 1.097.528 SSP/PR, inscrito no CPF sob o ne.
{ole? | 443.036.539-34, domiciliado na Rua Néo Alves Martins, 2789, CEP: 87013-914,
f;_’j %9 Vice-presidente do Conselho Superior e Vice-presidente Institucional do
it Conselho de Administragido Sr. Everaldo Belo Moreno, brasileiro, casado,
= g*fe portador  de identidade- n°® 3.759.960-3/SSP-PR, inscrito no CPF sob n°
(&)

Lurdes

(U]

5 / 496.160. 999 49, domiciliado na Rua Vereador Basilio Saltchuk, 388, centro,
g Maringa, Parana, CEP: 87013-190, e Vice-presidente do Conselho Superior e
Vice-presidente Administrativo-Financeiro do Conselho de Administragdo Sr.
Luiz Ajita, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n°. 966.814-4
- SSP/PR, inscrito no .CPF sob o n° 320.183.479-34, domiciliado na Rua Saint
Hilaire, n°, 946, Zona.05, Maringa, Paranda e Sr. Wellington Rodrigues de
Oliveira, brasileiro, casado, profissional libera, portador de cédula'de identidade n°
M-1.631.341, SSP/MG, -inscrito no CPF sob 0 n°® 366.043.966-72, domiciliado na
Rua santo Galante Bairro Cidade Alta 2, Maringa, Parana. O Vlce -presidente do

Conselho Suannr_Sr_Rn.ganm_EedmoMam:dqs brasileiro, casado, portador
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da cédula de identidade n°. 1.476.685 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°
340.040.419-53, domiciliado na Rua Francisco Alves Guimaraes, n°. 322, apto
1101, Bairro Cristo Rei, Curitiba, Parana, o Vice-presidente do Conselho
Superior Sr. Ariovaldo Costa Paulo, brasileiro, casado, portador da cédula de
identidade n°. 225.696.1 SSP/PR, inscrito no GPF sob o n° 397.267.549-68,
domiciliado na Rua Men de Sa, n°. 835, Zona 02, Maringa, Parana e o
representante do Conselho Fiscal, Sr. Allan Forte Rubira, brasileiro, casado,
empresario, portador de cédula de identidade n° 852121 SSP/PR, inscrito no CPF
sob 0 n°® 095.678.609-04, domiciliado na Rua XV de novembro, n® 631 Curitiba,
Parana, nao estiveram presentes e justificaram suas auséncias. Foram
deliberados os seguintes assuntos:

1- Alteragdo do nome fantasia do Instituto Proe, chamado simplesmente Proe,
_para doravante IPROE. »

2- Alteragio do Artigo 1° do Estatuto do Instituto Proe no que concerne a sede e
foro do Instituto Proe: . .

Artigo 1° - O Instituto Proe, com denominagao de fantasia e dorovanie chamado
simplesmente de Proe ‘é pessoa juridica de direito. privado, de fins nao
econdmicos, com sede e foro na cidade de Brasilia-DF, sito a SETOR DE
AUTARQUIAS SUL, QUADRA 05 BLOCO “K” N°. 17 SALA 1405 — BRASILIA -
DF. CEP 70.070-937, regida pelo presente estatuto e pelas disposicoes legais
aplicaveis, especialmente a Lei Federal 9.790/99 e seus complementos legais com
prazo dg duragdo indeterminado. ;

Passan

Jia ter a seguinte fedagz‘ao:

ASSANG
Cliag
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Artigo 1° - O Instituto Proe, com denominagdo de fantasia e dorovante chamado
simplesmente IPROE & pessoa juridica de direito privado; de fins nao econémicos,
com sede e foro na cidade de Maringa-PR, sito a Rua Basilio Sautchuk, 388,
Centro, Maringa-Parana, CEP 87013-190, regida pelo presente estatuto e pelas
disposices legais aplicaveis, especialmente a Lei Federal 9.790/99 e seus
complementos legais com prazo de duragdo indeterminado. : v
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3- Alteracao do Artigo 2°, caput, do Estatuto do Instituto Proe no que concerne ao o
objeto do Instituto Proe:
Art. 2° - O IPROE, tem por objeto a integragdo de cidadaos ao mercado de
trabalho, especialmente jovens e adolescentes, realizando educagéo profissional e
intercambio entre trabalhadores, estudantes e emprésas, de maneira a contribuir
para o desenvolvimento econémico e social € no combate a pobreza.
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passando a ter a seguinte redagao:

Art. 2° - O IPROE, tem por objeto o agenciamento e a integragdo.de estagiarios
e de cidadiaos ao mercado de trabalho, especialmente jovens e adolescentes,
realizando educacao profissional e intercambio entre trabalhadores, estudantes e
empresas, de maneira a contribuir para o desenvblvimento econdémico e social e

no combate a pobreza.

4- Inclusdo da expressao adolescentes, no Inciso |'do. Artigo 2° nos seguintes
termos: ; .

|. Criar e fomentar a criagdo de projetos e programas de formagao e qualificagao
profissional para trabalhadores e estagiarios, preparando-os para integragé@o ao
mercado de trabalho e desenvolvendo a visdo empreendedora.

Passando a ter a seguinte redagao:

|. Criar e fomentar .a criacao de projetds e programas .de formagéao e qualificagédo
ofissional para adolescentes, trabalhadores e estagiarios, preparando-os para
integragao ao mercado de trabalho e desenvolvendo a visao empreendedora.

< [5- Inclusdo do Inciso Il.no Artigo 2°, nos seguintes termos:

Il. Promover a integrag@o entre empresa e escola, intermediando a coniratagao de
estagiarios;
6- Inclusaq do Inciso XXl no Artigo 2°, nos.seguintes termos:

[

o _ .
XXl Prqm@@fr o recrutamento e o agenciamento de mao-de-obra para o mercado
de trabalhg. .-

LHE
f} _-%’ : ‘.,-. 7- Inclusdo de uma categoria de associados no Artigo 4°, nos seguintes termos:
| E? f’;g B ‘i IV. Associado usuario. .
5 ;: %9 I 8 - Inclusao dprarégrafo Primeiro e Segundo no Artigo 4°, nos seguintes termos:
T b g : ;
:-—~2J Paragrafo Primeiro - Uma pessoa podera pertencer a mais de uma categoria de

associado.

Paragrafo_ Segundo - E facultada ao Conselho de Administragao do IPROE a
criacdo, a qualquer tempo, de outras categorias de associados,. regulamentadas
em futura alteragao do presente estatuto apos deliberag@o em assembléia geral.

#:

& 4% @’H
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i 9 - Alteracdo do.Artigo 6°, caput, do Estatuto. do Instituto Proe no.que concerne ao
i associado contribuinte: ' :

; Art. B° - E associado contribuinte, pessoa fisica ou pessoa juridica, que venha a
: solicitar sua adeséao e seja aprovado pelo Conselho’de Administracao.

Passando a ter a seguinte redacéo:
Art. 8° - E associado contribuinte, pessoa fisica ou.pessoajuridica, que venha a
solicitar sua ades&o e seja aprpvado pelo Conselho de Administracéo, isento do

pagamento de anuidades e da participagdo nas assembléias, sem direito de votar
e ser votado.

10- Exclusao do Paragrafo Unico do Artigo 7°.
11- Inclus@o do Artigo 8°, nos seguintes termos:
Art. 8° - E associado usuario pessoa fisica, estudante ou trabalhador, beneficiaria

dos servigos gratuitos prestados pelo IPROE, isento do pagamento de anuidades
e da participagao nas assembléias, sem direito de votar.e ser voiado.

12-Inclusdo do-Paragrafo Terceiro no Artigo 22, nos-seguintes termos:
Para’_grafo Terceiro - E vedada a participagdo, em qualguer instancia administrativa
do Instituto, de candidatos a eleigoes publicas de quaisquer partidos politicos.
1;3-¢frn§iuséo do. Paragrafo Unico no Artigo 24, nos seguintes termos:
TP Pafagrafo Unico ~ Os assaciados em pleno gozo de seus direitos podem fazer-se
=] w. z; representar através de procuracéo, tanto na Assembiéia Geral Ordinaria, como na
- |alg5s «)  Assembléia Geral Extraordinaria. o ‘
L |alG: g
! T . R T
- 8 | 1a Alteracao na maneira de convocar Assembléias, substituindo a publicaciao em
= I * edital em jornal de circulagéo diaria nacional pela publicada em edital em jornal de
|18l gE 14 circulagao diaria local na sede do IPROE e ou em circular distribuida aos
| |2/ 8%z associados.
938 |
L& = 15-Exclusao do Inciso V do Artigo 29.
- s
: Esta Assembléia recomenda que o registro da ATA que efetiva a alteracao do
5 endereco da sede do IFROE, seja feito no inicio de 2009, afim de, assegurar
g antecipadamente o tempo necessario para obtencao do Alvara de Funcionamento
da futura sede. ‘
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Nada mais tendo a discutir, foi encerrada a Assembléia, sendo.a presente ata si&
lavrada por mim, Senhor Luiz Ajita, secretario da Assembléia, em quatro vias de
igual teor e forma. " -

Maringd, 11 de Agosto de 2008.

ok

Eduardo José Daibert dé Aratijo iz Ajita
Presidente da AssemBléia Secretario da Assembléia
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Emolumentot
Funrsjus 5,85
Distribuleo: 593
Funarpan 0.73
MicroRime 0.47

Totar

Arguive

5483

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
MARINGA- PR

Parana, CEP: 87.014-180, Vice Presidente de Assuntos Empresariais Sr.
Jefferson Nogaroli, brasileiro, casado, empresario, portador de cédula de
identidade n°. 3.536.431-5 SSP/PR, e inscrito no CPF sob o n° 511.980.619-
87, domiciliado na Rua Heitor Stockler de Franga, n® 356, Centro Civico, 7°
andar, sala 73, Curitiba, Parand, CEP: 80.030-030, Vice Presidente
Administrativo-Financeiro Sr. Luiz Ajita, brasileiro, casado, portador da
cédula de idenlidade n° 966.814-4 SSP/PR, inscritc no CPF sob o n°
320.183.479-34, domiciliado na Rua Saint Hilaire, n°. 946, Zona 05, Maringa,
Parana, Vice Presidente Institucional Superior Sr. Everaldo Belo Moreno,
brasileiro, casado, portador de identidade n° 3.758.960-3/SSP-PR, inscrito no
CPF sob n® 496.160.999-49, domiciliado na Rua Vereador Basilio Saltchuk,
388, centro, Maringa, Parana, CEP: 87013-190. CONSELHO FISCAL, Sr.
Carlos Lazaro Azevedo, brasileiro, casado, empresario, portador de cédula de
identidade n® 3105221-1 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n° 396.925.349-15,
domiciliado na Av. Tiradentes, n® 968 Maringa, Parana, CEP 87.013-260 e Sr.
Israel Lobo Coelho, brasileiro, casado, Bancario, portador de cédula de
identidade n°® 2.080.753-9, SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°® 449.599.077-20,
domiciliado na Rua Marechal Floriano Peixoto n® 1503, Maringa - Parana. A
comiss@o eleitoral informou que todos os candidatos preenchem os requisitos
estatutarios, estando aptos a concorrer para concorrer aos cargos. A votagao
transcorreu ininterruptamente das 08 horas ate as 18 horas. As 18 horas,
pontualmente, a comissado Eleitoral deu por encerrada a votagio e passou ao

"escrutinio dos votos. Encerrada a apurag@o dos votos, verificou-se que houve

unanimidade na escolha do Conselho Superior, Conselho de Administragéo e
Conselho Fiscal. ‘Coube ao Senhor Luiz Ajita anunciar o resultado final da
eleicao e proceder imediatamente & posse dos eleitos, conforme constou do
edital de convocagdo. Os empossados assinaram o termo de posse, se
comprometendo na forma estatutaria a cumprir suas obrigagbes para com o
Instituto PROE. No final, os eleitos e empossados foram saudados com uma
salva de palmas. Nada mais havendo a ser registrado e para que surta os
efeitos legais, coube a mim, Dr. Cesar Eduardo Misael de Andrade OAB/P
1752, assessor juridico e secretario da Assembléia que lavrasse a ata.

Eduardo José Daibert@’e Araujo Everaldo Belo Moterio

ol

Luiz Ajia

esar Eduarde-Misael de Andre;de
OAB-PR 1752
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Maringa, 25 de margo de 2013.

1)Jefferson Nogaroli
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5) Luiz Ajita
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8) Carlos Lazaro Azevedo
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ANEXO 411234

EDITAL DE CONVOCACAO
3.° ASSEMBLEIA ELEITORAL ORDINARIA

O Presidente do. Conselho Superior do INSTITUTO PROE, no uso das
atribuicdes estatutdrias, CONVOCA todos os conselheiros e associados para
participarem da 3.° Assembléia Eleitoral Ordinaria, de acordo com os artigos 38, 39, 40,
41, 42, 43, 44, 45, 46 e 47, e seus respectivos pardgrafos do seu Estatuto Social, a ser
realizada no dia 25 de Margo de 2013, as 08:00 horas, na Rua Vereador Basilio

Sautchuck, n. 388, na cidade de Maringd, Estado do Parana, para a 3.° eleigio e posse
dos membros do Conselho Superior, Conselho de Administragio e Conselho Fiscal para

o triénio 2013//2014//2015. Ainda, de acorde com o pardgrafo primeiro do arti‘go 38,

nomeia a Comissio Eleitoral:
= =
- Eduardo José Daibert de Araujo. e e
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CONFEDERACAD DAS ASSGCIAGOLS
e COMERCIALS £ EMPRESARIAIS DO BRASIL

PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013

ANEXO 1V - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO
RAZAO SOCIAL: Instituto Proe
CNPJ N°: 06.993.636/0001-51
ENDERECO: Rua Basilio Sautchuk, 388 — Centro — CEP: 87013-190 FONE: (44) 3058-1177
MUNICIPIO: Maringa EST. Parana

O Vice-Presidente Luiz Ajita, da empresa Instituto Proe, na qualidade de
Proponente do procedimento licitatério sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL N°

061/2013, instaurado pelo Municipio de Planalto, declara para fins de direito que a referida empresa

cumpre plenamente os requisitos de habilita¢do exigidos no respectivo edital de licitagdo.
Por ser a expresséo da verdade, firmamos a presente.

Maringd, 27 de Novembro de 2013.

Z Luiz Ajita
CPF N° 320.183.479-34
Vice-Presidente
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PREGAO PR

PSENCIAL N* 061/2013
ANEXO I - PROPOSTA DE PRECOS

RAZAO SOCIAL: Instituto PROE - CNPJ N° 06.993.363 /0001-51

ENDERECO: Rua Basilio Saultchuk, 388. Centro. FONE: (44)3028 1177

MUNICIPIO: Maringa/Parana

CAG DAS AtSoei
ACS
EEMPRESARIAIS ncingn

Apresentamos e submetemos a apreciacéo de V. S® nossa proposta
de precos, relativa a contratagdo de agente de integracdo para operacionalizacdo de
bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em instituicéo
publica e particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médio, com
recrutamento selegdo, contratagdo, renovagdo, pagamento ¢ desligamento, da licitacédo

- em epigrafe.

LOTE: 1
OBJETO Bolsa Quantidad| Carga Percentual | Custo Total | Custo Total Custo Total
Estagio + e De horaria (%) De Estimado Estimado Para A
Auxilio Estagidrio| semanalD Taxa Para Os Para As Licitagao
Transporte | s Prevista| e Estdgio | Administra Servigos BOLSAS
tiva
Prestacdo de R$1.169,55 R$15.594,00 | R$16.763,55
Servigos de (Um Mil, | (Quinze Mil, | (Dezesseis Mil,
agente de Cento e | Quinhentos e | Setecentos €
integragdo para | R$678,00 23 30 7,5% (Sete | Sessenta e | Noventa e | Sessenta e Trés
operacionalizag HORAS e Meio Por | Nove Reais e | Quatro Reais e
Ao de bolsas de SEMANAI | Cento) Cinquenta e | Reais), ao | Cinquenta e
estagio S Cinco més, Cinco
remunerado de Centavos), ao | R$374.256,0 | Centavos), ao
estudantes mes. 0 (Trezentos e | més.
regularmente R$28.069,20 | Setenta e | R$402.325,20
matriculados (Vinte e Oito | Quatro  Mil, | (Quatrocentos
em instituigdo Mil e | Duzentos e |e Dois Mil,
publica e Sessenta e | Cinquenta e | Trezentos e
sarticular  de Nove Reais e | Seis  Reais) | Vinte e Cinco
“ensino  séries Vinte para 24 | Reais e Vinte
finais do Centavos), meses. Centavos) para
ensino para 24 24 meses.
fundamental e meses
ensino médio.
R$16.763,55
(Dezesseis Mil,
CUSTO TOTAL MENSAL Setecentos €
Sessenta e Trés
Reais e
Cinquenta e
m Cinco
X Centavos)
\\\L/ R$402.325,20
(Quatrocentos
CUSTO TOTAL PARA 24 MESES e Dois Mil,
' Trezentos e
H? &ﬂ% Vinte e Cinco
; Reais e Vinte)

Aumce

v

pVa ‘3-)&\ L

INSTITUTO PROE
Rua Basilio Saltchuk, 388 — Centro — Maringa — Parand - Cep 87.013-190

Telefones: (44) 3028-1177 / 3031-1475 — Home Page: www.proe.org.br - E-mail: proe@proe.org.br
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Municipio de Planalto - 2013
Relatorio de Lances dos Fornecedores
Pregdo 61/2013

Pagina:1
Objeto:  Prestag#io de senigos de agente de integraglo
Lote: 0001 Item: 0001  Prestaclio de servgos de agente de integrago para operacionalizagfo d Marca: Quanticade: 24,00
Fornecedor 10614 INSTITUTO PROE Vencedor
Rodada Valor
Lance Inicial 16.763,55
1 16.763,55

/(/bj /‘)//

INSTITUTO PROE
EDUARDO JOSE DAIBERT DE ARA

Emitido por: CARLA, na verséo: 5505 p 05122013 09:23:15







| a5 ® PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PLANALTO
] ? CNPJ 76.460.526/0001-16
: Praca sdo Francisco de Assis, 1583

Fones: (046) 555-1331 — Fax: 555-1272

85750-000 PLANALTO - PARANA !

PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013

DATA: 05/12/2013
EMPRESA: INSTITUTO PROE.

DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

- Certidao Negativa de Débitos CND — Validade até 21/12/2013;

- Certiddo de Regularidade de Situagao CRS-FGTS - Validade até 18/12/2013;
- Certidao Negativa de Tributos Federais — Validade até 15/01/2014;

- Certidao Negativa de Tributos Estaduais — Validade até 28/01/2014;

- Certiddo Negativa de Tributos Municipais — Validade até 14/12/2013;

- Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — Validade até 17/01/2014;

- Contrato Social da Empresa;

- CNPJ da empresa;

- Anexo [1I — Declaracdo de Idoneidade;

- - — — — — — ’r—

- Anexo V — Declarac¢do de Observancia ao Disposto do Inciso XXXIII do
Artigo 7° da Constitui¢do Federal.
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Certidao Negativa de Debito Pagina 1 de 1

74 MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS E AS DE TERCEIROS

N° 000612013-14023363
Nome: INSTITUTO PROE
CNPJ: 06.993.363/0001-51

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, ¢ ceriificado que no
constam pendéncias em seu nome relativas a contribuigdes
administradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a
inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as
suas filiais, refere-se exclusivamente as contribuicées previdenciarias
e as contribuicbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas
em DAU, ndo abrangendo os demais tributos administrados pela
RFB e as demais inscrigdes em DAU, administradas pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certidzo
Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo € valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei
n° 8,212 de 24 de julho de 1891, exceto para:

- averbagao de obra de construgao civil no Registro de Imoveis;
- redugdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada e ciséo parcial ou transformacéo de entidade ou

de sociedade sociedade empresaria simples;
- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo
art.931 da Lei n® 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Cddigo Civil,

extingdo de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitag@o desta certidao esta condicionada a finalidade para a qual
foi emitida e a verificacdo de sua autenticidade na Internet, no
endereco< http://iwww.receita fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01,
de 20 de janeiro de 2010.

Emitida em 24/06/2013.
Valida até 21/12/2013.

Certiddo emitida gratuitamente.

Atengdo:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

{
)}x\;w NI LA W
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 06993363/0001-51
Razdo Social: INSTITUTO PROE

Nome Fantasia:PROE
Endereco: R VEREADOR BASILIO SAUTCHUK 388 / ZONA 01 /
MARINGA / PR / 87013-190

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer deébitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagGes com o FGTS.

Validade: 19/11/2013 a 18/12/2013

Certificacdo Nimero: 2013111910371089634859
Informagdo obtida em 21/11/2013, as 12:11:06.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.,caixa.gov.br

hb\mﬁ&; \\l \xﬁ.k\_v\ Ml
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MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO PROE
CNPJ: 06.993.363/0001-51

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que n&o constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido junto & Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

(PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente a
situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as contribui¢Ges
previdenciarias e as contribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 10:09:00 do dia 19/07/2013 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 15/01/2014.
Codigo de controle da certiddo: 7042.1529.D83B.6356

Certidao emitida gratuitamente.

Atenc&o: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
PARANA Coordenacao da Receita do Estado

GOVERNOD 0D E5TADD

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N°10965789-71

Certidéo fornecida para o CNPJ/MF: 06.993.363/0001-51
Este CNPJ/MF nao consta nos cadastros da Secretaria da Fazenda do Parana.

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nZo registrados ou
que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da
Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do requerente, nesta data.

Finalidade: Licitac&o

A autenticidade desta Certiddao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.qgov.br

Esta Certidao tem validade até 28/01/2014 - Fornecimento Gratuito

iy Estado do Parana
ﬁ Secretaria de Estado da Fazenda
PARANA  Coordenagio da Receita do Estado

Certidao N° 10965789-71

Emitida Eletronicamente via Internet
30/09/2013 - 08:55:18

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR

/\VW\& O T —AM
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA

Estado do Parana

Certidiao Positiva com efeito de Negativa de Débitos N° 53130 /2013
(ARTIGO 151 C/C 206 DO CODIGO TRIBUTARIO NACIONAL)

CERTIFICAMOS, conforme requerido por INSTITUTO PROE, CPF/CNPJ

n°  06.993.363/0001-51, para fins DE LICITACAO, que EXISTEM _DEBITOS

RELATIVOS A TRIBUTOS MUNICIPAIS (impostos, taxas, contribuicio de melhoria e
divida ativa dos cadastros Mobilidrios e Imobilidrios), at¢ a presente data em nome de
INSTITUTO PROE, CPF/CNPJ n° 06.993.363/0001-51, situado(a) na cidade de Maringa.
MAS QUE SE ENCONTRAM A VENCER.

Fica ressalvado o direito da Fazenda Publica Municipal cobrar débitos

posteriormente apurados, mesmo referentes a periodos compreendidos nesta Certidao.

Certidio emitida com base nas seguintes normas:
CTN - Cédigo Tributério Nacional

CTM - Cddigo Tributario Municipal

Decreto Municipal n® 564/2010

Emitida em 15/10/2013

Vilida até 14/12/2013

Cédigo de autenticagio: 51223.34421.23710
Certiddo emitida gratuitamente

E\@M \),\L\\ TOAVILV WG






Padgina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO PROE (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 06.993.363/0001-51

Certid3o n°: 32994538/2013

Expedigdo: 22/07/2013, &s 09:53:13

Validade: 17/01/2014 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigédo.

Certifica-se que INSTITUTO PROE (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 06.993.363/0001-51, NAO CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios & identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto &s obrigag¢des
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacgdo Prévia.

/\\i;'\l'\,w_,\_- AN







INSTITUTQ

PREE CACB®

CONFEDERACAD DAS ASSGCIACSLS
PROCRAMA S COMPLIMENTAC AD LIXICACIONA EOMERCIALS £ EMPRES I$ DO BRASIL

PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013

ANEXO VII - DECLARACAO

RAZAO SOCIAL: Instituto Proe

CNPJ N°: 06.993.363/0001-51

ENDERECO: Rua Basilio Sautchuk, 388 — Centro — CEP: 87013-190 FONE: (44) 3028-1177

MUNICIPIO: Maringa EST. Parana

Declaramos conforme solicitado no edital em epigrafe que o responsavel

referente a execugdo dos servigos, caso venhamos a vencer a referida licitagéo sera:

NOME ESPECIALIDADE | N°REGISTRO ASSINATURA
Fernando José Daibert Psicologo CRP/PR / )
de Aratijo 08/13531 Uil Hrons A
i P

Declaramos, outrossim, que o profissional acima relacionado pertence ao
nosso quadro de profissional.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente

Maringa, 27 de Novembro de 2013.

P>
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ZLuiz Ajita {CPF/HF: 51 .416,709-97 |

i Avenida Herval 373 - Foneig4~2103-0300 |

CPF I.‘I" 320.1‘83.479-34 | Mapines 5 e |
Vice-Presidente e e e
EREE‘BNHEED g dou fe als) firmals) ded i

f[ [ASELIGNATO GRASSANO iLIrPAXb06T-LUTZ AJITAL . cevres :

iPor SEMELHANCA.
i & testenunho
i HARINGA. 28 de

[hayse Figueiredo Ribeiro Angelone
' Escrevente Juramentada
/\«‘U\f\'»k A TPAEE Mme | MARINGA - PARANA
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de 2013
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CONMEDLRACL D DES AYITITALTLS

COMATATIA L L PNPRLIAT AL OO SRAS

Que, entre si fazem, de um lado, o INSTITUTQ PROE. infra denominado

iPROE, associacao civil, de fins ndo econdmicos, com sede na Rua Vereador Basilio

Saltchuk, 388 — centro na cidade de Maringa no estado do Paran4, inscrito no CNPJ sob

n°® 06.99.363.0001/51, representado neste ato por seu Presidente, Sr. Eduardo José

Daibert de Araujo, brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de identidade/RG n
® 3.730.172-8 SSP/PR e inscrito no CPF sob n° 668.695.529-91, doravante denominado
CONTRATANTE e de outro lado, Sr. Fernando José Daibert de Araujo, brasileiro,
casado, psicologo, CRP/PR 08/13531, residente a Rua Neo Alves Martins, 3176, Sala 92,

Centro, na cidade de Maringa no estado do Parana, doravante 'denominado

CONTRATADO.

CLAUSULA PRIMEIRA: O CONTRATADO acima qualificado se compromete a prestar

servicos como psicologo, nas dependéncias e em favor da CONTRATANTE, com os

equipamentos e materiais por ela fornecidos, conforme disponibilidade e necessidade das

partes.

CLAUSULA SEGUN.DA: O CONTRATADO realizar até 20 (vinte) horas de assessoria em

consultoria e atendimento no més, que consiste em verificar, orientar, desenvolver e executar

acles que se fizerem necessarias

CLAUSULA TERCEIRA: O valor da assessoria por parte da CONTRATADA possui o custo de

até R$70,00 (Setenta Reais) por hora de atividade executada ao més, a ser pago pela

CONTRATANTE no dia 5 de cada més. O CONTRATADO podera ser ressarcido pelas

despesas que comprovadamente realizar no desempenho das atividades, desde que,

expressamente autorizados pela CONTRATANTE

CLAUSULA QUARTA: O CONTRATADO compromete-se em manter sigilo profissional com
relacéo aos dados fornecidos pela CONTRATANTE, salvo os que a mes Azar

MARINGA

ticidade
rifico que o selo de auten
‘d%eatos fol efixada na Uitima folha do

documanto.

,\\\,“\.‘\)\_.\_: M \_N\X-L\T\.: M

\yramentada

PARAN A

TABELIONATO GRASSANO

Autentico a presente copia. O referido é verdade e dou 4.

Av.Heval.373 ] ll MAR

Maringa - PR

Em test®. (

[Tl pRISCILA CRISTINA LOPESYE SOUZA LURDES FALASZ DIAS
[T WELCH CRISTINE FERREIRA THAYSE FIGUEIREDO RIBEIRO
[CIRICARDOCESAR LANZA I mAYSA CLAUDIA MORI

(\iﬁ\?\} da verdade.
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CONVDLPACAD DAY AT Ta LS
COMERITIA L E IMIPRISZOIAIL DO EEASY,

CLAUSULA QUINTA: Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo, mediante

reunido das partes para tal finalidade.

CLAUSULA SEXTA: O presente contrato é celebrado por prazo indeterminado, ficando
ajustado que o prestador de servicos (CONTRATADOQ) podera a qualguer tempo cessar
as suas atividades mediante comunicacdo por escrito, sem necessidade de justificativa.

Da mesma forma, a CONTRATANTE podera comunicar o CONTRATADO, a qualquer

tempo, por escrito, a rescis&o deste termo.

CLAUSULA SETIMA: Fica eleito o Foro de Maringé/PR para dirimir quaisquer duvidas que

venham a surgir e ndo encontrem entendidos entre as partes.

E por estarem justos e acertados, assinam o presente Contrato em duas vias de igual teor

e valor para que o mesmo faca cumprir seus efeitos a partir da presente data.

Maringa, 01 de Janeiro de 2013.

Eduardo José Daibert de/Aratijo
Presidente IPR

. AYSA CLAUDIA MORI
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Art. 18 - Sio direitos do associado:

I freqlentar a sede do IPROE,

il. usufruir os Servigos oferecidos. pelo IPROE,
ill. participar das assembléias
V. manifestar-se sabre
V. - 2o0s associados E:umnoﬂm.m e efetivos, o direito
eletivo | nos termos previstos: neste Estatuto'e no Re

Art. 19 - S3o deveres do associado:

I acatar as'decistes das mm«magmwmm
IL. atender os objetivos do IPROE,
L. zelar pelo nome do. IPROE,

il

[
, =/ @ <
V. participar das atividades do IPROE, . Slges
V. contribuir na apresentacio das propostas, projetos e pregramas @ = m o
Yl. pagar anuidades, o B : = e X
Vil manter em dia o pagamento das contribuigdes e servicas u T .m
_ : 3 Sl 5o
CAP. VI -ESTRUTURA ORGANIZAGIGHAL = S p
o o g

Art. 20 —A mmﬁEEqm..Qmmzmwmowa:m_..ao:__u.._NOm_,m ‘Constituida. por:assp S22
am:oﬂ:m:maOm.Oosmm_zﬁnom.. -e.queco

Art. 21 - 820 rgaos administrativos do IPROE:

i mﬁmmac_mwmbm_.m_..
i, o.no:mm_zowc_um:.on

.. o Conselho de Administraczo:

i
V. o Conselho Fiscal,

Paragrafo Primeiro —
outros érgaos de apoio
acordo com a necessid

O Conselho de Administracio
Ou de cardter.executivo

REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS:

CAP.V - DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOf

0s atos e decisdes e atividades doPROE, . -~
de votar e’ser:votad
gimento Internio;” .

mpdem os diversos érgdos ad

\-Sob _.m..mmz.w.%a, ma.... ,
€omo nicleos, noa_mmwnm,_‘
ade de estruturagéo das atividades do IPROE.

e e

. OFICIC - ERACTI 14
LSIUIL DAS PESSEAE JRIDICAR i

rauivads
D00RE9

2 &
Fardgrafo Segundo — Quiros Orgéos que venham a ser. criado W
forma do paragrafo acima, deverdo ter sya forma de atuacdo di 25
aprovagao do Conselho Superior, _ W m
Art. 22 - Og Conselheiros serao admitidos conforme cada c3 associado, na forma deste B2
Estatuto. ; _ MW
Parégrafo Primelro - Os Smagm..mzﬁmmﬁmaﬁmm. dos érgaos administrativos n&o,} spondem, solidaria nem Wm
Subsidiariamente, pelos énus financeiros & obrigagbes regularment S:pelo IPROE, sajvo quando Wm
agirem comprovadamente com-culpa ou.dalo, nos, termos.da:lei. . : B8
vmﬂaq&o Segundo - E <mnm,n_.m,mw ..nmmqﬁg. C de lucros, superavites banifttacses, remuneracdes ‘e
quaisquer o_._:mm“<m:ﬂmmm:m.mom,00_,_”mm¢_.mm_.0m.“.._wmmo exercicio de su oy ’
Parégrafo Terceiro - £ <mamwm,...m : .ommwm_mow em’ qualquer instancla maammmqmmcm do Instituto, de
candidatos a eleicses publicas de qu isquer partidos: politicos, : "
; L ‘ o™ m..ﬁ
Art. 23 - Os Conselheiros dos érgaos administrativos podem Cia, a qualquer tempo, M‘P\ 5
Mmediante pedido por escrito. € protocolado, nzo implicando a rerdnc usdo das obrigactes do % % :
Conselheiro assumidas oy a Tesponsabilidade pelos atos praticados il Yoae?
0\
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documento. w.’
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TAB ELIO NAT 5 rewévafdadaedw“'
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avrenal 34 7 ML 2013
Maringa - PR -
TABELIONATO GRASSANO
Autantico a presente cpia. O referido & verdade e dou fé.
/(Har:al,ﬂa Av. Herval, 373
Maringé - PR 1% 2 .
Em teste, / M :
Ll eriscia CRisTINA LgPRR.of J60b 7] LURDES FALASZ ;ﬁ:g e * ;
E] WELCH CRISTINE FERREIRA THAYSE FIGUEIREDO RIBEIRO
LI ANA LIVIAKERY ABRANTES I MAYSA CLAUDIA MOR
Tl /
d‘iﬁf‘""lo? qu& 0 seip de autanticidads
aLos 10i afixado nia dltima folha dc
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CAP. VIi - ASSEMBLEIA'GERALTF:,

Art. 24 — A Assembléia Geral & o érgéo méximo do IPROE, soberana &
os associados no gozo-de seus direitos. i

Paragrafo Unico - Os associados em pleno gozo de seus direi
procuragdo, tanto na Assembléia Geral Ordinaria, como na Assi

Art. 25 —~ A Assembléia Geral Ordinaria retne-se ordinariamen ma ve
convocagao com a presenga. de metade.mais um dos -conselheiros e

convocacio, 30 minutos depais, com qualquer nimero de conselhsirg
dos votos.

POr'ano, no 1° trimestre, em 19
Ogpassociados €, em segunda
deﬂbemnda, por maioria simples

Paragrafo Primeiro — A convocago da Assembiéia Geral O:qigétj_a:d: ferta ﬁem'presidente do. Conselho
Superior do IPROE; publicada em edital em jornal de circulacao.digriaiocalna sede do IPROE e ou em

circular distribuida aos ‘associades, com pelo. menos 15 dizs d e_cqun&i,é,‘g&em.,no,méximo,ao dias
da data de sua realizaczo. g i

ANQ
eira
li. A

Pardgrafo Segundo — O Edital de Convecago deverd contef:

: wl &5 >
cal (enderego completo) e ‘-‘2 ;_;' = =
pauta L E:’ o
i £ < &L q u
Paragrafo Terceiro — Assembléias Gerais Extraordinarias podersniser convibcadas: E “g _‘-: a
] ’ w Wy
a).  pelo.Conselho-Superior, - % Tew
b) Conseiho de Administragéo, # Of W2 2.0
¢) Conselho Fiscal, - . ' B = co :;
d} parum quinto (1/5).de associados em pleno gozo dos seusdireitos - g’ 7(6 o
7 fom 0 << oo
Art. 26 — Compete a Assembléia Geral Ordinria: & 8 =

! Apreciar o relatério:de .atividades e de operagdes financeras:do.
ao exercicio findo, apés-parecer:do Conselho Fiscal e:aprovacsio
Il Apreciar e julgar o plano de atividades e a previsdo orcami
de Administragéo e aprovadds-pelo Consetho Superior; i @
lll. Eleger os membros dos*Conselhos Superior. de Administracao:

Bltio: de- AdministragZio, relativo
‘Superior;
tapresentados’ pelo Conselho

Az

' Fiscal, quande convoeada
especialmente para tal fim. oy

g¢
‘ g
~ Art. 27 — Compete a Assembléia Geral Extraordinaria; % %E ;
: =%
[.  aprovar alteragio de‘es_t_atmo. proposta pele Conselhs Sups E2
lI. - delibarar sobre exclusao de associado; , c2
lll. destituir os membros ‘dos .COns'e!hos~.Superior,_q_a_?_.A' L
administracéo fraudulenta. ©. . . - - = 2
V. deliberar sobre a dissolugag do' IPRQE, proposta pele Co 8 2
V. deliberar sobre qualquermatéria de interesse do Instity % g
convocada, | ‘ gd E‘Z—g—\g
Parégr;fq Pg-imeiro; Para‘.as_pgii};;eraqﬁes a que se referem ?,% "é._axrigjdo 0 voto concorde de > m » o
/3 (dois tergos) dos presentes’ a:Assembléia especialmente : 3 @ste-fim, nao podendo ela P e 3
deliberar, em primeira convocagso, sem’a 'maioria absaluta {0U com menos de 1/3 (um iz 29 =
tergo), nas convocagbes sequintes. : : ins® fg
= . i e | H
Paragrafo Segundo: Para as deliberacbes dos'itens 11V e V- to da maioria dos presentes. D § LB 4
*1 e T b ,.-.:“ ::- e & ] . -:. ﬁ
: ] 58
CAP. VIl - CONSELH S 2 z o
_ Art. 28 - O Conselho Superior & 0-6rgdo consultivo.do IPRO or 07 (sete) membros elaitos g a =
na forma deste estatuto, para um mandato de trés (03) anos, p nduzidos, 2 ® 93
3 s £ ) >. ok &
( TABELIONATO 1
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y Vi. " propor a criagao de outras categorias de associados,

' Vil. propora oonéassaa;vdgfﬁuuﬂos,‘beneméﬂtos a pessoas qus :
|PROE, quer.seja por atividade voluntaria, quer por doaghes e CoRbniphes:i®: | -
Vill. realizar a prestagéo de’contas.e o balango de cada exercici bem.cdmo a proposta orgamentaria
para o exercicio subseqUente, para que sejam submetidos'a apreciagao gﬁs;ponse!hos Fiscal e Superior,

bem como da Assembiéia Geral.

paragrafo Unico - A-formagZo dotquadro funcional .doIPRQ
permanentes ou temporarios,. definigao de cargos & salarios,:
sao também atribuigbes do Conselho de Administragdo. regulami

Art. 34 — O Consefho-de Administraggo poders, 2 seu.critério; convid
trabalho, independentes da-estrutura administrativa, para-desenvolver

. servigos de voluntariado,

Il. realizagzo de-eventos de‘confraternizagao, -

l. grupos de estudos e pesquisas,

IV. demais atividades de interesse dos associados, que nao fi

Art. 35 - Gompete ao Presidente do Conselho de Administraga

raddele, “em suas. relagbes com
ferent ‘& realizaglo de seus finse

1. representar o IPROE “ativa e .passivamente] ‘emjuiz
administragéo -publica.e qUalqugr-terceiro.-:praticando todos os*
‘a defesa-e protegio dos direitos 2 interesses do Instituto; ~
ii; -presidir as reunides.do Conselno de Administragao; ..
“fii. emconjunto comio Vice=pF sidente Administrativo-fimanceix
a)- assinar-contratos.e constituir .procuradores "ad-judicia’ &
respectivos instrumentos; ) oo 8
b) abrir, movimentar e-encerrar contas bancarias, assinando.chieq
- ¢) assinar c‘crrespot\dénclastque.de‘quatquer:mbdoopdguerﬁ;

Art. 36 - Aos Vice-presidentes compete:

|. propor planos-de agao para.suas areas especlficas,

Il. propugnar pelo alcance dos objetivos do IPROE,

Ilt. cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, .
IV. substituir o Presidente em suas faltas & impedimentos.

& . g - :;_7 e e
[—“ Paragrafo Unico — Os membros do Conselho de Admini ?oderao acumular cargos ?E
2 x < Conselho Fiscal. i R / 3 ‘ g
=z =22 oy ; =z 25
gl Bz g . T 8%
<i oS . P
gi ‘}_’é é | s CAP. X CON$ELHO F §§_
ol E5 Art. 37 - O IPROE tera um Conseiho Fiscal, compesto de dois (02) o mandabcotm‘rmaosdemasé%
= Consaihos, de rés (03) ends, cor/difeito & recondugao. © - ' . 5§
Z) =~ R BT e i o onge L E e
gr i-) ‘%. 9 Paragrafo-Unico - O Consefho. Fiscal reunir-se-a ordinariamenie _‘av%_-ﬁo'r ano ou extraordinaﬁamente% %
= ROE quando convocado pelos Conselhos Superior ou de Administrac i =
! P, ST e sy :
= =Y % Art. 38 - Compete ao-Cdr S ; ]
e . examinar e proferir parece
J.  opinar sobre atps de- caratel
b e ses. paimoniat

Conselho de Administrag&o.

' acompamarosuabahos'deevenmas
V. convocar extraordinariamente
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1. SFICI0 - SRABILIA

: . il STRD CIVIL DAG PESSHAS TRIDICAS |
o 5 i e o B B i - i
Parégrafo Unico - & premogativaido Conselho Fiscal a confratacdo. . AR RaP RS Gl
balanco do IPROE, em cumprimanto a0s disposiives legais. 0. (084594 ;
CAP. X! - DAS ELEIGOES’ -
Art. 39 - O presidente do Conselho Superior do IPROE convocard:Assgmbiéia Geral Extraordinaria a
- cada triénio, .para‘a-eleigéo do-Conselho: Superior,-Consetho d‘e;;:&.d@_qis_trf@géo‘_-e;ﬁonselhoJFlscaI,_sendo
que a primeira eleigéo devera ocorrer em abril de 2007. e :
Paragrafo. Primeiro - ‘A convocagio seré feita através de E_d}tgi""hd‘e-.hajie'{a-axinﬁiwgao.de Comissdo
Eleitoral constituida’ por:trés:conselheiros: indicados -pelo Preside Q@splhOv.Supenor.-f'p_ubllcando-o
uma vez em, jomél-de-:circu{agao-diépia:local—da,sedezdb.mRGEeg_ edigie: ircular distribuida-entre as
associados, devendo 2 publicacao ser feita no minimo. 10.dias antes das élgiédes. .
Paragrafo Segundo —Soments poderzo ser candidatos o;as’é iz dos Bdadores e efetivos, desde que
estejam em pleno gozo dos seus direitos. : 2 ,
Parégrafo Tercelro - Teréio direito & voto todos 0s associadosAgEX s condigbes previstas nos
Cap. Il e V dests Estatuto. -+ R
Pardgrafo Quarto -.Cada Conselheiro terd direito' a um VO oto por. procurag@o e a
a‘cumuia;ao-de,-yotos_; o 2
Iirt.‘40'- (@] registmdaschapas devera ser feito:na sede do-IF -protocolo;: até 05 (cinco)
dias antes das eleighes, obedecidos os seguintes critérios: .
I' pedido' de registro-~de chapa contendo.a-indicagéio dos.as ; "éé&wéms,que .comporao os 07
(s>te) - membros -do -Consetho Superior, dentro eles 0s: 04..(quatm). imembros do Conselho de
Administragdo e os 02 (doi.s'} membros do Conselho Fiseal;: e F
Il. O pedido de: regisirb‘-s&é‘aés’_inado pelos :ﬁ:andidat-é-s..
candidato em mais de uma chapa. '
lli. declaracso individual assinada pelos candidatos de"qufa ﬁa& Jpadidos de exercerem cargos
sletivos no IPROE, n&o séo falidos ou cometeram crimes-dolosc
IV. apresentagio de copia de documento de identidade, do ca a fisica perante a Receita ~ §&
Federal e comprovante'de fg_s’idénq_ia. ' - SRR § 2
Art. 41 - Ocorrendo qualquer liregularidade no registro, o candidal iheiro serd comunicado por g S—
escrito para que proceda a regularizagso dentro de vinte'e’ quz Sob pena de impugnagao da 3
mesma. ; o]
Paragrafo Primeiro — O pedido de impugnagéo da chapa devers: a por.escrito, até dois (02) S
dias corfidos:apés a assembiéia e devera ser protocolada junto 2ec IPROE. g g
Raragrafo Segundo — O pedido-de. impugnagio seré analisad -Eleitoral, que tera o prazo g g

maximo de rés.(03). dias comidaspara fomecer o-pargeer;:
! * e At A npe o e ey «.
Parégrafo Terceiro - Ocorrendo a impugnagéo, sera’ pmr,lTOQa

ymente 0.mandato da gestio
em exercicio, até a nova Assembléia de Eleigao. '

Art. 42 - As eleicBes serdio realizadas na sédé do IPROE, sendo Pres idaj‘gs pelo Presidente do Conselho
Superior ou seu substituto, as 14-horas e encerrando-se.as 21 ‘horas, 'senido ato continuo realizada 3, W{o,
apuragao dos.votos. . s o ol § 4
' L V4

apaa 5 fim especifico, da seguinte e’

Art. 43 - A eleigo ocorrerd em Assembléia Geral Ordinaria, cony
forma: S S ¥ et p

I serfio indicados dois membros entre os presentes para-con
sejam candidatos, - s

-Lurdes Falasz Dias

da verda
DA0uIn T LURDES FaLAS; DIAS

D marse FiGyeiReno nug
DI uarsa cLavom MOR-

i

TABELIONATO GRASSANG | I(: t1gueiredo Ribeirg Angelone
Lurdes Falasz Dias / [ m screvents Juramentada
| FUCREVENTE JURAMENTADA .h___f_\f_ipfiw SA - PARANA

e

{ MARINGA - PARANA m——




u-u-u-rm-....-,

Ip BUIOJ BWRn BY opexge o} seEop
epepiojueine ep ojas o snb caypen,

n
IHOW ¥IONY1D YSAVH [ VIN\‘T MYS320048vIIM[] ’

0YI381H 0T3HIINDIS ISAVHL 2713M [EGW VIaNY10 YSAVH :]J/amvaav AHENYIAITVYNY []

S¥YI0 28V Y4 S30UN1 VY SRIaER1003HI3N01d 35AYHI ] PRIEREE)
Sa: Lk 28V V4 §AQHNT VZN0S 30 53201 YNILSINO YI0SWd []

‘ apepigh ep oSPI W
€107 "AON 8 ¢ e ,;:?4% AAG | e eqen

£LE "B "AY

-

"2} NOP 8 8PBDIBA B OPLBIRI O eidon ajuasaid e o uua]n)/

ONVC‘b"?"d S OLY NOl-lEl w&g opeplen’s opyRfel O "eidoo aeseid e oojueINY
ONY.SSYHO O1VNOITIgVL

. ojuswnaop -
OB BU|0) BWI|N BU OpBX|JE 10} SO}8 8p THOM VIONY10 YSAYW JS3iNvEaY J«t: 3
apeplopuelne ap 0[es 0 8nb 00YED, | oue oc3UENGK KD vma
SYHO ZSYVd SBUHH'I ) vInos & E
epep:e,\ ep 7 "'I i

I

| Q;nopaapap:anaopuamg P1dus sons !
ONVSSVID 0LV ”’7

0p BYI0} BN BU wethnoop
» mm“’%w& emmuoznespo;mfgﬁ ’°£;°m“’,.g°

MO YIGOYTO YEAW ] ssmvuw A¥INYIANTYNY [
O¥IIBN OTTHINOIS 35AvHL ] UGS SNLSAD KM ]

¥d - gBupeN
g16 '1BAIOH “AY

*9) NOP 8 SPBPISA § OPUBIS) O *Bjdoo 9juesesd 8 OIjjueINY

ONVSSVY¥9 OLVYNOIT38VL

£y




iia Mori
PARANA

dia

Maysa Clau
RING

TABELIONATO GRASSANO |
Escrevants Jurameniada

J

mantada
PARAN

stine Ferreira

i

ELIONATO GRASSANO

elch Cr
Escravente Jurd

MARINGA

REGlSTRO ClVlL DE PESSOAS JURIDICAS =
MARINGA - PR Sy AR

yI. um dos membros sera o: pm;dente da mesa & outro 0 secr

iil. para cada chapa candidata, serd destinado um perlodo para apr :

trabalho.

r'f. avotagio sera secreta, aberto para todos associados de piena -gozo
V. os votos serSo depositados em urma urna lacrada, exposta:na:mesa dg &
encerrada a votago, sera realizada o escrutinioe a contagem—.-dos S.rotos;gv i

apds contagem sera. proclamada a chapa eleita.

Paragrafo Unico - A apuraga0-dos volos sera realizadanas prc
fiscals: indicados. pelas’ chapas -concorrentes. €- dos membros;d
divulgado através-de edital. afixado na sede do IPROE.

Art.-44 - Para. exercer:o direito"de-candidatura, o+ pnetende e,
categorias-1 e |l desde .que-estejam. -quites -com as* contnbmgﬁ__d
sessenta (60) dias antes das eleigdes.

Art. 45 - Terminada @ apumqéa -dos votos, os mernbras«da-"""}"m :
contendo o resultado da’ vatagéo

Art.46 - Sera. consideradaxnuta a votag&o, devendo se;«aova ) ;
-de: votos dmemo dor nurnenme conselhe:ras e assoclados votant

Art. 47 - Em- casode empater na votagZo, sera eleita a'cha

. de Administragso for 0 meis-idaso, cuja prova deverdserfel
declaragso do-vencedor. v

Art. 48 - -Os -eleitos- poderdo: ser-empossados - 1med!atamen
solenidade a ser realizada até 30 dias apos as eleigdes:

Art. 49 - Conshtuem patnmbnm do IPROE

l. As contribuigdes, doat;aes e Iegados oferecidos por wmenro
Il. As doagdes, subvencdes, legados e auxilios de PESSOEs
privado, nacionais ou estrangeiras, representado por bens me vels
11l Os bens méveis. ou imdveis por ela adquiridos ou recem
deles aufendas e usufrutos que Ihe forem conferidos.

Parigrafo Primeiro — O patrimbrio do IPROE serd consff
tendo sido adquindos ou rec ldOS em; doaq—ao Iwres edes

Paragrafo Segundo 0 :
ser alienados por decisso; .{
prevlamente pelo Gonselh' 5g95n0r devendo sempre o-res ,

TAB
W

. OFICIO - BRASILIA
ERTSTRY CIVL DAS PESSEAD BRIDILAS

{B8Ra4 plataforma

0.0u parceria;

onselho F‘nsczl e autorizada
o para os ﬁns do-instituto.

.’: ;nquadrar-se 10 Art.. 4%, nas
piicades: junto

ao Instituto até

ralfaréo-a-lavratura da.atz,
uando apresentar nimero

5.a.Presidents do-Conselho
rminada .2 apuragao, para a
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CNAS.

Paragrafo Unico — Da mesma forma,”na eventualidede
respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recu
/ -aquela qualificagdo, serd transferido a outra pessoa juddl
i mesmo objeto social.

quaiificacdo de OSCIP, o
‘o periodo em que durou
rencialmente que tenha o -

Art. 66 - As fungdes de membro do Conselho Superior.e dg:C 2 ndo poderfo ser exercidas
por parentes até o tercelro gnau dos mernbros do Conselho A ¥
Art. 67.- Os casos omlssos .se nio regulados por asta-Esta

2 ) er&o dirimidos pelo.Conselho
de Admmxsh'agao com anuencla do Conseiho de Superb do L :

membros-gara o Conselho

Supeno ngm (63
B et ‘constituigaodo insftuto.

,nsquais rao'indiea'éloseempossadosnoato
Art. 69- Competeao GrupoGostor Inlclal

I mstrumentar a insntuigﬁo

I efetuar langamento oficial da entidade,
. capltalizar associados,

IV. elaborar o regimento iafemo, -

V definir e éxecutar os projetos e programas iniciais, °
© VL. executar-as agdes de competencla de cada Conselho.

[}, }_ i
o e .i.:l _E_‘&i m‘ A i

Art. 70 - Os membros do Gn.lpo Gestor deverdo promove

bigia de eleiglo no més'de
abril de 2007. -

Art, 71 - 05 membros do" Grupo Gestor inicial'p
Conselhos Supenor de Admmtsﬁac;!o ou Fiscal.
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CONFEDERAGAQ DAS ASSOCIAGOES
COMERCIAIS E EMPRESARIAIS DO BRASIL

SO AN COAFT PMENT AL Y ETXR R

5 ATA DA 22 ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO PROE

&

Aos onze (11) dias do més de agosto do ano de dois mil e oito, com abertura as
08 horas, na filial do Instituto Proe, localizado na Rua Vereador Basilio Sautchuk,
n° 388, na cidade de Maringa, Estado do Parana. PRESENGAS: Presentes a
Assembléia os conselheiros e associados que assinaram a lista de Presencas da
Assembléia. FORMA DE CONVOCAGAO: Assembléia convocada pelo presidente
do Conselho de Administragdo do Instituto Proe, mediante Edital de convocagao
publicado na forma estatutaria. ORDEM DO DIA: Alteragao do Estatuto Social.
Iniciados os trabalhos as 08 horas, estavam presentes: Presidente do Conselho
Superior e Vice Presidente de Assuntos Empresariais do Conselho de
Administracdo Sr. Jefferson Nogaroli, brasileiro, casado, empresario, portador
de cédula de identidade n°. 3.536.431-5 SSP/PR, e inscrito no CPF sob o n°

511.980.619-87, domiciliado na Rua Heitor Stockler de Franga, n° 356, Centro
Civico, 7° andar, sala 73, Curitiba, Parana, CEP: 80.030-030, Vice-presidente do
Conselho Superior e Presidente do Conselho de Administragao Sr. Eduardo
José Daibert de Aratjo, brasileiro, casado, empresario, portador de cédula de
identidade n°. 3.730.172-8 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n° £688.695.529-91,
dom1c1hado na Rua Heitor Stockler de Franga, n°. 356, Centro Civico, 3° andar,
sala’ 3»1 Curitiba, Parana, CEP: 80.030-030, Vice-presidente do Conselho
Superior Sr. Adilson Emir dos Santos, brasileiro, casado, empresario, portador
de cédula de identidade n°® 1.097.528 SSP/PR, inscritc no CPF sob o n°
443.036.539-34, domiciliado na Rua Néo Alves Martins, 2789, CEP: 87013-914,
Vice-presidente do Conselho Superior e Vice-presidente Institucional do
Conselho de Administragao Sr. Everaldo Belo Moreno, brasileiro, casado,
portador de identidade- n® 3.759.960-3/SSP-PR, inscrito no CPF sob n°
496.160.999-49, domiciliado na Rua Vereador Basilio Saltchuk, 388, centro,
¥ Maringa, Parana, CEP: 87013-190, e Vice-presidente do Conselho Superlor e
~t Vice-presidente Administrativo-Financeiro do Conselho de Administragéo Sr.
v Luiz Ajita, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n°. 966.814-4
SSP/PR, inscrito no .CPF sob o n° 320.183.479-34, domiciliado na Rua Saint
Hilaire, n°, 946, Zona. 05, Maringa, Parana e Sr. Wellington Rodrigues de
Oliveira, brasileiro, casado, profissional libera, portador de cédula'de identidade n°
M-1.631.341, SSP/MG, -inscrito no CPF sob o n°® 366.043.966-72, domiciliado na
Rua santo Galante, Bairro Cidade Alta 2, Maringa, Parana. O Vice -presidente do

Conselho SupT.mLSLRogeun_Eadmzo_Maaa&das brasileiro, casado, portador
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4 COMERCIALS E EMPRESARIALS DO BRASIL

YR AMADT s CRILEMIVIAL AD TS ARONA

da cédula de identidade n°. 1.476.685 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°.
340.040.419-53, domiciliado na Rua Erancisco Alves Guimardes, n°. 322, apto
1101, Bairro Cristo Rei, Curitiba, Parana, o Vice-presidente do Conselho
Superior Sr. Ariovaldo Costa Paulo, brasileiro, casado, portador da cédula de
identidade n°. 225.696.1 SSP/PR, inscrito no GPF sob o n° 397.267.549-68,
domiciliado na Rua Men de Sa, n° 835, Zona 02, Maringa, Parana e o
representante do Conselho Fiscal, Sr. Allan Forte Rubira, brasileiro, casado,
empresario, portador de cédula de identidade n° 852121 SSP/PR, inscrito no CPF
sob 0 n°® 095.678.609-04, domiciliado na Rua XV de novembro, n® 631 Curitiba,
Parana, nao estiveram presentes e justificaram suas auséncias. Foram
deliberados os seguintes assuntos:

1- Alteracdo do nome fantasia do Instituto Proe, chamado simplesmente Proe,
_para doravante IPROE. :

2- Alteragao do Artigo 1° do Estatuto do Instituto Proe no que concerne a sede e
foro do Instituto Proe: - '

Artigo 1° - O Instituto Proe, com denominagao de fantasia e dorovante chamado
simplesmente de Proe & pessoa juridica de direito privado, de fins nao
econdmicos, com sede e foro na cidade de Brasilia-DF, sito a SETOR DE
AUTARQUIAS SUL, QUADRA 05 BLOCO “K” N°. 17 SALA 1405 - BRASILIA -
DF. CEP 70.070-937, regida pelo presente estatuio e pelas disposigcdes legais
aplicaveis, especialmente a Lei Federal 9.790/99 e seus complementos legais com
prazo de duragao indeterminado. s

i

%T;:} Passanddiater a seguinte redagao:
5] (E = T o
Al = . . . % v
/ 2 ‘: _S &1 Artlgo 1° - O Instituto Proe, com denominagado de fantasia e dorovante chamado
f._i" 3 < simplesmente IPROE & pessoa juridica de direito privado; de fins ndo econémicos,
gl B com sede e foro na cidade de Maringa-PR, sito a Rua Basilio Sautchuk, 388,
{"3‘! 2 z Centro, Maringa-Parand, CEP 87013-190, regida pelo presente estatuto e pelas
i 5{ o g[ disposigbes legais aplicaveis, especialmente a Lei Federal 9.790/99 e seus
{ 93 complementos legais com prazo de duragéo indeterminado. ' ,;ffi;%{
& S & 2
N _ ; £
= 3- Alteracao do Artigo 2°, caput, do Estatuto do Instituto Proe no que concerne ao ﬂa’«a,w,f’

- objeto do Instituto Proe:

Art. 2° - .O IPROE, tem por objeto a integragdo de cidadaos ao mercado de
.trabalho, especialmente jovens e adolescentes, realizando educacaoc profissional e
intercambio entre trabalhadores, estudantes e empresas, de maneira a contribuir
para o desenvolvimento econémico e social € no combate a pobreza.
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INSTITUT O
v CONFEDERAGAO DAS ASSOCIAGOES
- COMERCIAIS E EMPRESARIAIS DO BRASIL

PROYRAVWATH & SR EMENTA R DR WY

Passando a ter a seguinte redagao:

Art. 2° - O IPROE, tem por objeto o agenciamento e a integrag@o de estagiarios
e de cidadios ao mercado de trabalho, especialmente jovens e adolescentes,
realizando educagao profissional e intercambio.entre trabalhadores, estudantes e
empresas, de maneira a confribuir para o desenvblvimento econdmico & social e

no combate a pobreza.

4- Inclusdo da expressdo adolescentes, no Inciso |'do Artigo 2°, nos seguintes
termos: : .

|. Criar e fomentar a criagao de projetos e programas de formagao e qualificagéo
profissional para trabalhadores e estagiarios, preparando-os para integragao ac
mercado de trabalho e desenvolvendo a visao empreendedora.

Passando a ter a seguinte redagao:

|. Criar e fomentar a criacdo de projetos e programas .de formagao e qualificagao
ofissional para adolescentes, trabalhadores e estagiarios, preparando-os para
integragao ao mercado de trabalho e desenvolvendo a visao empreendedora.

:5- Inclusdo do Inciso Il no Artigo 2°, nos seguintes termos:

Il. Promover a integragao entre empresa e escola, intermediando a contratagado de
estagiarios;

6~ Inclus&qg do Inciso XXII no Artigo 2°, nos-seguintes termos: .

XXIl. Prom@vér o recrutamento e o agenciamento de mao-de-obra para o mercado

IREy de trabalhg: .- -
402 ¢ P
ﬁ( % 7 7- Inclus@o de uma categoria de associados no Artigo 4°, nos seguintes termos:
= - o
B Lg i IV. Associado usuario.
P T
=330 .
2582 8 - Inclusao do Paragrafo Primeiro e Segundo no Artigo 4°, nos seguintes termos:
i g
b3 . o p : ;
—_— _-J Paragrafo Primeiro - Uma pessoa podera pertencer a mais de uma categoria de
associado. :
- .
Paragrafo_ Segundo — E facultada ao Conselho de Administragao do IPROE a
criagdo, a qualquer tempo, de outras categorias de associados,- regulamentadas
em futura alteragao do presente estatuto apos deliberagao em assembléia geral.
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CONFEDERACAO DAS ASSOCIAGOES
COMERCIAIS E EMPRESARIAIS DO BRASIL
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i

9 - Alteracao do.Artigo 6°, caput, do Estatuto do Instituto Proe no que concerne ao
associado contribuinte: ' ;

-

Art. 6° - E associado contribuinte, pessoa fisica ou pessoa juridica, que venha a
solicitar sua adesao e seja aprovado pelo Conselho’de Administragao.

Passando a ter a seguinte redacao:

Art. 6° - £ associado contribuinte, pessoa fisica ou.pessoajuridica, que venha a
solicitar sua ades@o e seja aprpvado pelo Conselho de Administracdo, isento do
pagamento de anuidades e da participag@o nas assembléias, sem direito de votar
e ser votado.

10- Exclusao do Paragrafo Unico do Artigo 7°.

11- Inclusdo do Artigo 8°, nos seguintes termos:

Art. 8° - E associado usuario pessoa fisica, estudante ou trabalhador, beneficiaria
dos servigos gratuitos prestados pelo IPROE, isento do pagamento de anuidades
e da participacao nas assembléias, sem direito de votar e ser votado.

12-Inclusdo do-Paragrafo Terceiro no Artigo 22, nos seguintes termos:

Paragrafo Terceiro - E vedada a participagdo, em qualquer instancia administrativa
do Instituto, de candidatos a eleigoes publicas de quaisquer partidos politicos.

1;3-,aglnqluséo do Paragrafo Unico no Artigo 24, nos seguintes termos:

o < Paragrafo Unico — Os associados em pleno gozo de seus direitos podem fazer-se

ol < . ” ¥ A
Z oz, representar através de procuragéo, tanto na Assembléia Geral Ordinaria, como na
. 1éala s el Assembleia Geral Extraordinaria. T
! o1 & i
. =@z 14- Alteragao na maneira de convocar Assembléias, substituindo a publicagao em
L g Lw ¢ edital em jornal de circulagéo diaria nacional pela publicada em edital em jornal de
L [Bled 3 circulagao diaria local na sede do IPROE e ou em circular distribuida aos
| |=2/T& 2! associados. |
' ] L) ==
et
\J - &% 15-Exclus&o do Inciso V do Artigo 29.
; Esta Assembléia recomenda que o registro da ATA que efetiva a alteragdo do
; ender_er;o da sede do IPROE, seja feito no inicio de 2009, afim de, assegurar
§ antecipadamente o tempo necessério para obtencdo do Alvara de Funcionamento
da futur :
a'?‘i.dgEuONATO G'RASSA;:S
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Nada mais tendo a discutir, foi encerrada a.Assembléia, sendo a presente ata sic!;
lavrada por mim, Senhor Luiz Ajita, secretario da Assembléia, em quatro vias de
igual teor e forma. y :

Maringa, 11 de Agosto de 2008.

[

Eduardo José Daibert Araljo —LTiz Ajita .
Presidente da Assempléia Secretario da Assembléia
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REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS 41
MARINGA-PR 1

Parana, CEP: 87.014-180, Vice Presidente de Assuntos Empresariais Sr.
Jefferson Nogaroli, brasileiro, casado, empresario, portador de cédula de
identidade n°. 3.536.431-5 SSP/PR, e inscrito no CPF sob o n°. 511.980.610-
87, domiciliado na Rua Heitor Stockler de Franga, n° 356, Centro Civico, 7°

w11 A8vl

doa ouesaid € gonueny

andar, sala 73, Curitiba, Parand, CEP: 80.030-030, Vice Presidente %(
Administrativo-Financeiro Sr. Luiz Ajita, brasileiro, casado, portador da L %(
cédula de identidade n°. 966.814-4 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n° DQ ~ S
320.183.479-34, domiciliado na Rua Saint Hilaire, n°. 846, Zona 05, Maringa, %g% @ &
Parana, Vice Presidente Institucional Superior Sr. Everaldo Belo Moreno, gl >

brasileiro, casado, portador de identidade n° 3.759.960-3/SSP-PR, inscrito no gz N\ g
CPF sob n°® 496.160.999-49, domiciliado na Rua Vereador Basilio Saltchuk, " r 4

ow vyanyy

388, centro, Maringa, Parana, CEP: 87013-190. CONSELHO FISCAL, Sr.
Carlos Lazaro Azevedo, brasileiro, casado, empresario, portador de cédula de
identidade n® 3105221-1 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n° 396.525.349-15,
domiciliado na Av. Tiradentes, n® 968 Maringa, Parana, CEP 87.013-260 e Sr.
Israel Lobo Coelho, brasileiro, casado, Bancéario, portador de cédula de
identidade n® 2.080.753-9, SSP/PR, inscrito no CPF sob o n° 449.599.077-20,
domiciliado na Rua Marechal Floriano Peixoto n° 1503, Maringa - Parana. A
comisséo eleitoral informou que todos os candidatos preenchem os requisitos
estatutarios, estando aptos a concorrer para concorrer aos cargos. A votagado
transcorreu ininterruptamente das 08 horas ate as 18 horas. As 18 horas,
pontuaimente, a comissdo Eleitoral deu por encerrada a votagéo e passou ao
“escrutinio dos votos. Encerrada a apuragio dos votos, verificou-se que houve
unanimidade na escolha do Conselho Superior, Conselho de Administragéo e
Conselho Fiscal. ‘Coube ao Senhor Luiz Ajita anunciar o resultado final da
eleicdo e proceder imediatamente & posse dos eleitos, conforme constou do
edital de convocagdo. Os empossados assinaram o termo de posse, se
comprometendo na forma estatutaria a cumprir suas obrigagtes para com o
Instituto PROE. No final, os eleitos e empossados foram saudados com uma
salva de palmas. Nada mais havendo a ser registrado e para que surta os
efeitos legais, coube a mim, Dr. Cesar Eduardo Misael de Andrade OAB/P
1752, assessor juridico e secretario da Assembléia que lavrasse a ata.
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2N R S RCPJ - MARINGA

EDITAL DE CONVOCACAO
3.° ASSEMBLEIA ELEITORAL ORDINARIA

O Presidente do. Conselho Superior do INSTITUTO PROE, no uso das
atribuicbes estatutérias, CONVOCA todos os conselheiros e associados para
participarem da 3.° Assembléia Eleitoral Ordinéria, de acordo com os artigos 38, 39, 40,
41, 42, 43, 44, 45, 46 e 47, e seus respectivos pardgrafos do seu Estatuto Social, a ser
realizada no dia 25 de Margo de 2013, as 08:00 horas, na Rua Vereador Basilio
Sautchuck, n. 388, na cidade de Maringd, Estado do Parana, para a 3.° eleigio e posse
dos membros do Conselho Superior, Conselho de Administragéo e Conselho Fiscal para
o triénio 2013//2014//2015. Ainda, de acordo com o paragrafo primeiro do arci‘go 38,

nomeia a Comissio Eleitoral:

- Eduardo José Daibert de Araujo.
- Everaldo Belo Moreno.

-
- Luiz Ajita.
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’ “ Receita Federal

Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

&

Jg.f& REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
% “é CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

N

NUMERO DE INSCRIGAO C RO N A A DATA DE ABERTURA
06.993.363/0001-51 OKPROVANTE Dg Agig'?g}ll\_o E DESITUAGAO 23/08/2004

MATRIZ

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO PROE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
PROE

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagées associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAOQO PRIVADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R BASILIO SAUTCHUK 388

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
87.013-190 CENTRO MARINGA PR
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 23/08/2004

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekkekkokk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.183, de 19 de agosto de 2011.
Emitido no dia 27/11/2013 as 11:22:53 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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MUNICIPIO DE REALEZA -

i‘ \ ey
CNPJ 76.205.673/0001-40 b

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
03 de julho de 2012

A Prefeitura de Realeza, Estado do Parana, situada
na Rua Bardo do Rio Branco, 3507, neste ato representado pelo Diretor do

Departamento de Licitagées, Sr. Fernandes da Silva Borges, ATESTA para os
devidos fins e a quem possa que a empresa:

INSTITUTO PROE, inscrita no CNPJ/MF:
06.993.363/0001-51, fornece a esta instituicdo servicos de agencia integradora de
estagios supervisionados a estudantes de curso de educacdo superior e de

educagao profissional de nivel superior, para o Municipio de Realeza-PR, num total
de 28 estagiarios, incluindo todas as secretarias.

Por ser verdade, firmamos a presente,

van

SERVENTIA NOTARAL E PROTESTOS\- REALEZA - PR

Reconhego s!melhan;i al™"  firma
€a: SN Poabre,
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ENSTILT HTO

CACB)

CORFEDERACAD DAS ASSOCIACOLS
COMERTIAIS E EMPRESARIAIS DO ERASIL

PROGRAMA DE COMPLEMENTACAC TR ACIONAL

PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013
ANEXO III - DECLARACAO DE IDONEIDADE

RAZAO SOCIAL: Instituto Proe

CNPJ N° 06.993.363/0001-51

ENDERECO: Rua Basilio Sautchuk, 388 — Centro - CEP: 87013-190 FONE: (44) 3028-1177
MUNICIPIO: Maringd EST. Parana

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de proponente do
procedimento licitatrio, sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013, instaurado
pelo Municipio de Planalto, que nio fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com o

Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

Por ser a expressio da verdade, firmamos a presente.

Maringd, 27 de Novembro de 2013.
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INSTIITUOTO

PREE CACB®)

CONFEDERACAD DAS ASSCTIACOLS
COMERCIAIS E EMPRESARIAIS DO ERASIL

FROGRAMA DF COMPLIMENTAL A0 LIECACIONAL

PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013

ANEXO V - DECLARACAO DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO DO INCISO XXXIII DO
ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

PROPONENTE: Instituto Proe

CNPJ N°: 06.993.363/0001-51

ENDERECO: Rua Basilio Sautchuk, 388 — Centro — Cep: 87013-190 FONE: (44) 3028-1177
MUNICIPIO: Maringa EST. Parana

A proponente abaixo assinada, participante da licitagio modalidade de
PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013, por seu representante, declara, na forma e sob as penas
impostas pela Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e demais legislagfio pertinente, que, nos
termos do § 6° do artigo 27 da Lei n® 6.544, de 22 de novembro de 1989, encontra-se em situagio
regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso

XXXIII do artigo 7° da Constitui¢do Federal.

Por ser a expressio da verdade, firmamos a presente.

Maringé, 27 de Novembro de 2013.
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Municipio de Planalto - 2013
Classificagdo por Fornecedor
Pregdo 61/2013

Pagina:1
Item Produto/Servigo UN. Quantidade Status Marca Prego Unitario Prego Total Sel
Fornecedor: 10614-3 INSTITUTO PROE CNPJ: 06.993.363/0001-51 Telefone: Status: Habilitado 402.325,20
Lote 001 - Lote 001 402.325,20
001 8955 Prestagiio de servigos do agente de integragio UN 2400 Habilitado 16.763,56 40232520 *
VALOR TOTAL: 402.32520

Emitido por: CARLA, na versao: 5505 p
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‘ Municipio de Planalto - 2013 (
Mapa da Licitagdo
Pregao 61/2013

Pagina:1
Data abertura: 05/12/2013 Data julgamento: 05/12/2013 Data homologag&o:
CNPJ: 06,993 .363/0001-51
Produto UN. Quartidade Prego Marca

Lote 001 - Lote 001

001 Prestagao de servigos de agente de UN 24,00 16.763,55

TOTAL GERAL DO FORNECEDOR

TOTAL GANHO PELO FORNECEDOR 402.326,20

NS

CNPJ: 06.993.3630001-51 - INSTITUTO PROE

FRU - Frustrado DES- Deserto EMP- Empate EME - Empate ME
Emitido por: CARLA, na versdo: 5505 p 0511212013 09:23:43
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ATA DE SESSAO PUBLICA DE PREGAO, NA FORMA
PRESENCIAL, TIPO MENOR PRECO.

PREGAOQO PRESENCIAL N° 061/2013

Aos cinco dias do més de dezembro do ano de dois mil e treze, as 09:00, na
sala de reunides da Prefeitura Municipal de Planalto, Estado do Parana,
reuniram-se em sessao ptblica o Pregoeiro Senhor LUIZ CARLOS BONI e
equipe de apoio: MARISA KRUGER E ROBERTO ALOYSIO GOERGEN,
designados conforme Portaria n® 002/2013, de 03 de janeiro de 2013, para a
realizacio dos atos pertinentes ao PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013, DO
TIPO MENOR PRECO, que tem por objeto a selecao de proposta para a
contratacio de agente de integracdo para operacionalizacdo de bolsas de
estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em instituicao
ptblica e particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médio,
com recrutamento selecao, contratagao, renovacao, pagamento e desligamento,
com o fim de atender as necessidades do MUNICIPIO, tendo como valor
maximo a importancia de R$ 411.681,60 (quatrocentos e onze mil, seiscentos e
oitenta e um reais e sessenta centavos). Abertos os trabalhos, foi credenciado o
representante da empresa: INSTITUTO PROE. O Pregoeiro ressaltou que a
auséncia quando da lavratura da ata, ao final da sessdao publica, implicaria na
preclusdo do direito a recurso e na submissao ao disposto na mesma. Ato
continuo, foi aberto o envelope contendo a proposta e, com a colaboracao dos
membros da equipe de apoio, foi devidamente examinada, com a analise da
compatibilidade do objeto, prazos e condicdes de execugdo. Prosseguindo os
trabalhos, fez-se a leitura do preco ofertado. Em seguida foi realizada a
classificacdo da proposta, e subsequentemente aberta a fase de lances verbais,
cujo o valor do lance esta devidamente demonstrado em documento em
anexo, foi considerada como proposta vélida e lance vencedor, onde
constatou-se que consagrou-se vencedora a empresa subsequente:
INSTITUTO PROE

Lote | Item Objeto Unid. | Quant |Preco unit.| Preco
total
1 1 |Prestagao de servicos de agente de| UN 24 16.763,55| 402.325,20

integracao para operacionalizacao d
Prestagao de servigos de agente de
integracao para operacionalizacao de o™
bolsas de estdgio remunerado de W?
estudantes regularmente /

matriculados em institui¢ao publica e / / 7

particular de ensino séries finais do
ensino fundamental e ensino médio.

TOTAL 402.305,20
Conforme histérico do Pregdo em anexo, e negociacao direta com a licitante,
obteve-se o resultado acima descrito. Dando-se continuidade ao certame

. .
NGt Y LNV N\



licitatorio foi solicitado a empresa participante e considerada vencedora:
INSTITUTO PROE, em conformidade com o constante acima, conforme
critérios estabelecidos no Edital para apresentar o envelope de n° 02 (dois) -
contendo os documentos de Habilitagao. Que ap6s terem sido rubricados pelo
pregoeiro, equipe de apoio e licitante participante, foi constatado que os
mesmos estavam em consonancia com o estabelecido no Edital deste
procedimento licitatério e por consequéncia, a referida empresa foi
considerada HABILITADA. No curso do Presente procedimento licitatorio
nao foi apresentado nenhuma impugnacdo ou recurso quanto a resultado,
havendo rentincia expressa de prazo por parte do licitante participante. O
pregoeiro em decorréncia do resultado e do lance verbal final efetuado pela
empresa, ADJUDICA o objeto deste procedimento licitatorio, em favor da
empresa INSTITUTI PROE, pessoa juridica, com inscricgdo no CNPJ n°
06.993.363/0001-51, com sede social na Rua Basilio Saultchuk, n® 388, Centro,
Municipio de Maringa, Estado do Paran, conforme edital de licitagao e
proposta de preco da licitante. Pelo pregoeiro foi informado aos interessados
que o presente processo sera encaminhado ao Senhor Prefeito Municipal para
HOMOLOGACAO, e demais atos inerentes a esta licitacao.

Nada mais havendo a tratar, foi encerada a sessdo, cuja ata vai assinada pelo
Pregoeiro, pelos membros da Equipe de Apoio e representante do licitante.

o

Wit ) |
LUIZ CA BOXI MARIEA KRUGER
Prggoeiro Membro
747.4971.029-20 310.216.890-68 Membro -
040.368.469-22
SONIA VENTURINI

Instituto PROE.



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sio Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85. 750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101 |
__PLANALTO = - _PARANA

) EDITAL DE CLASSIFICAGAO
LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013

OBJETO: Prestagéo de servigos de agente de integracao para operacionalizagéo de
bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em
instituicdo publica e particular de ensino séries finais do ensino fundamental e ensino
médio, conforme abaixo segue:

INSTITUTO PROE

Classificagédo| Lote ltem Nome do produto Valor do item

1 1 1 Prestacdo de servicos de agente de| 402.325,20
integragdo para operacionalizagdo d
Prestacdo de servicos de agente de
integracéo para operacionalizacédo de
bolsas de estagio remunerado de
estudantes regularmente matriculados
em instituicdo publica e particular de
ensino séries finais do  ensing
fundamental e ensino medio.

Planalto-Pr., 05 de dezembro de 2013.

i
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LUIZ CA OlS/BgN'I) MARI GER ROBERTO ALQ¥SI
Prggoeiro embro GOERG
747.491.029-20 310.216.890-68 Membr

040.368.469-22



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
_PLANALTO - PARANA

PARECER JURIDICO
REFERENTE AO PROCESSO DE LICITACAO
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013

O presente Processo de Licitagdo n°® 061/2013, na modalidade de
Pregéo Presencial, pelo critério menor preco, referente a prestagio de servigos de
agente de integracdo para operacionalizagdo de bolsas de estagio remunerado de
estudantes regularmente matriculados em instituicdo publica e particular de ensino
series finais do ensino fundamental e ensino médio, encontra-se conforme os
ditames da lei e do ato convocatério, que recebeu adequada tramitagdo e execucéo,
nos termos da Lei n° 8.666/93, LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e demais
legislagéo aplicavel, podendo o Sr. Prefeito, apoés efetivar o juizo de conveniéncia,
homologar o resultado, adjudicando ao vencedor o respectivo objeto.

bro de 2013




MUNICIPIO DE PLANALTO
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Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
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TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

O Prefeito Municipal de Planalto, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando a decisdo da comissdo julgadora; segundo o
parecer da Assessoria Juridica que o processo tramitou e seguiu os ditames da
legislagéo pertinente, HOMOLOGA o resultado da licitagdo na modalidade de
Pregao Presencial n° 061/2013, cujo objeto é a prestacdo de servicos de agente de
integracao para operacionalizagdo de bolsas de estagio remunerado de estudantes
regularmente matriculados em instituicdo publica e particular de ensino séries finais
do ensino fundamental e ensino médio, em favor da empresa INSTITUTO PROE, e
em consequéncia ADJUDICA o objeto em favor da mesma para que produza seus

efeitos legais.

Planalto-Pr., 12 de dezembro de 2013

.l

MARLbN FERNANDO KUHN
PREFEITO MUNICIPAL




MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO -

CONTRATO ADMIN ISTRATIVO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 219/2013
PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013

Contrato administrativo de prestacao de servicos que entre si fazem o
Municipio de Planalto e a empresa Instituto Proe, na forma abaixo.
CONTRATANTE: MUNICIPAL DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Pablico
Interno, com sede a Praca Sao Francisco de Assis, n” 1583, inscrito no CNPJ n°
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor MARLON FERNANDO KUHN, em pleno exercicio de seu mandato e
fungdes, brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Municipio de Planalto,
Estado do Parana, portador da Cédula de Identidade RG n° 3.031.944-3 e do CPF/MF
sob n” 643.844.469-34.
CONTRATADA: INSTITUTI PROE, inscrita no CNPJ sob n°. 06.993.363/0001-51,
com sede social & Rua Basilio Sautchuk, n” 388, Centro, Municipio de Marings,
Estado do Parana, neste ato representado por seu Administrador: Sr. EDUARDO
JOSE DAIBERT DE ARAUJO, brasileiro, casado, empresario, portador do RG n°.
3.370.172-8 SSP/PR e do CPF n°. 668..695.529-91, residente e domiciliado a Rua Neo
Alves Martins, n‘)’ 3176, Centro, Municipio de Maringd, Estado do Parana.

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO DO CONTRATO

O presente Contrato tem por objeto a contratacio de agente de
integracao para operacionalizacao de bolsas de estagio remunerado de estudantes
regularmente matriculados em instituicdao publica e particulares de séries finais do
ensino fundamental e ensino médio, com recrutamento selecao, contratacao,
renovacao, pagamento e desligamento, conforme abaixo segue:

OBJETO BOLSA | QUANTI| JORNAD| PERCEN CUSTO CuUSsTO CUSTO
ESTAGI DADE A DE TUAL TOTAL TOTAL TOTAL
O+ DE TRABAL| (%) DE | ESTIMAD | ESTIMAD PARA A
AUXILIO | ESTAGI| HODOS| TAXA O PARA OPARA | CONTRATA
TRANSP | ARIOS | ESTAGI| ADMINI 0Ss AS CAO
ORTE PREVIST] ARIOS | STRATI | SERVICOS | BOLSAS
A VA
Prestacao de | 678,00 23 30 7,5 % 1.169,55 15.594,00 16.763,55
servicos de HORAS
agente de SEMAN
integracao AlS
para
operacionaliz
acao de
bolsas de
estagio
remunerado

—




L médio.

MUNICIPIO DE PLANALTO "|
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Pracga Sao Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

de
estudantes
regularmente
matriculados
em
instituicao
publica e
particular de
ensino séries
finais do
ensino
fundamental
e ensino

CUSTO TOTAL MENSAL 16.763,55

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES 402.325,20

Paréagrafo Unico - Integram e completam o presente termo Contratual,
para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as
condicdes expressas no edital Pregao Presencial n” 061/2013, juntamente com seus
anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA

DO VALOR

Pela execucdo do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor total R$ 402.325,20 (quatrocentos e dois mil, trezentos e
vinte e cinco reais e vinte centavos), daqui por diante denominado “VALOR
CONTRATUAL".

CLAUSULA TERCEIRA

DA FORMA DE PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro - Os pagamentos serao efetuados mensalmente, no
- valor da bolsa mais a taxa de administracdo, até o ultimo dia util do més de
referéncia, de acordo com quantidade de estagiarios.

Paragrafo Segundo - E de responsabilidade do Agente Integrador, o
repasse do valor da bolsa ao estagidrio, até 02 (dois) tteis a contar do deposito na
conta corrente.

Paragrafo Terceiro - A BOLSA AUXILIO DEVERA SER PAGA AQO
AGENTE DE INTEGRACAO, ATRAVES DE BOLETO BANCARIO OU OUTRA
FORMA INDICADA POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE
INTEGRACAO FARA O DEPOSITO NA CONTA DOS ESTAGIARIOS.

Paragrafo Quarto - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento sera
sustado até que providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da proponente,
emitente da fatura.

Paragrafo Quinto - No caso de nao cumprimento pela contratada de
disposicado contratual, os pagamentos poderao ficar retidos até posterior solucdo, sem
prejuizos de quaisquer outras disposicdes contratuais.

CLAUSULA QUARTA

DA DOTACAO ORCAMENTARIA //
2




MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
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PLANALTO : PARANA

Para cobertura das despesas decorrentes desta contratacdo serdo

utilizados recursos proprios do Municipio de Planalto, Proveniente das seguintes
DOTACOES ORCAMENTARIAS:

Conta da despesa | Funcional programatica | Destinacédo de recurso
210 02.103.04.122.0402-2004 0.1.00.0000000
850 07.121.12.361.1201-2033 0.1.00.0000103
1640 09.126.10.301.1001-2060 0.1.00.0000000
1910 10.142.08.243.0801-6068 0.1.00.0000000
CLAUSULA QUINTA
DOS PRAZOS

O prazo para a execugao dos servicos objeto do respectivo contrato, serd

até 31/12/2015, podendo ser prorrogado de acordo com a Lei n° 8.666/93, desde que
haja interesse da Administracao.

CLAUSULA SEXTA
DOS TERMOS ADITIVOS
Serdo incorporados a este contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,

qualquer modificacdo que venha a ser necessdria durante a sua vigéncia, decorrente
das obrigagtes assumidas pela CONTRATADA.

CLAUSULA SE:HMA
DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

Paragrafo Primeiro - Da Especificacao Dos Servigos
a) O servico compreende a operacionalizacao de bolsas de estagio remunerado

b)

<)
d)

e)

de estudantes matriculados em instituicdes ptublicas e particulares de séries
finais do ensino fundamental e ensino médio.

Entende-se por operacionalizar, os seguintes servicos, entre outros:
recrutamento, selecao, contratacao, renovacao, pagamento e desligamento.

O servico de recrutamento e selecao compreende as seguintes atividades:

Apos recebimento de solicitacao de estudantes enviada pelo Municipio de
Planalto, encaminhar os estudantes recrutados e selecionados, com curriculo
atualizado, em até 10 (dez) dias uteis da solicitacdo, salvo por motivo de forca
maior que devera ser comunicado por escrito ao MUNICIPIO DE PLANALTO
dentro do mesmo prazo.

Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de deficiéncia fisica,
quando solicitado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, para preenchimento de
vagas reservadas, conforme disposto em lei e na Res. 461/2011.

Informar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, por escrito, a impossibilidade de
encaminhamento dos candidatos descritos no item anterior, no prazo de 5
(cinco) dias tuteis contados da data de solicitagdo.

Paragrafo Segundo - Da Contratagao Do Estagiario

a)

A contratacao de estudante como estagidrio serd formalizada mediante Termo
de Compromisso de Estdgio lavrado pelo Agente de Integracao, o qual serd
assinado pelo estudante, pelo representante da instituicio de ensino, pelo
agente de integracdo e pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, e devera conter:



MUNICIPIO DE PLANALTO
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b)

d)

1) identificacdo completa: do estagidrio, com sua qualificacdo académica; da
instituicdo de ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do
professor responsédvel pelo estdgio; do agente de integracdo; do MUNICIPIO
DE PLANALTO, discriminando o nome da unidade de realizacao do estagio,
o nome do gestor do contrato, que assinard em nome do Municipio, e do
supervisor do estagio, com seu cargo e formacdo académica;

2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que serd proporcional a carga
hordria mensal cumprida e com a deducdo automatica das faltas nao
justificadas, e auxilio transporte, pago no més subsequente e por dia
efetivamente estagiado;

3) carga hordria semanal distribuida nos horarios de funcionamento do
MUNICIPIO DE PLANALTO e compativel com o horario escolar, sendo
vedada a prestacdo de servico extraordinario;

4) discriminacao das atividades que lhe forem atribuidas em plano de
atividades do estagio;

5) duragao do estagio;

6) obrigacdo de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem,
cumprir as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter
sigilo sobre as informacdes a que tiver acesso.

7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario,
efetivado as expensas da contratada, com cobertura de 24 (vinte e quatro)
horas/dia, explicitando o ntmero da apélice na qual o estagidrio estard
incluido e 0 nome da companhia seguradora;

8) as obrigacdes de todas as partes, MUNICIPIO DE PLANALTO, estagiario,
instituicdes de ensino e contratada, nos termos da Lei n° 11.788/2008;

9) mencao de que o estdgio ndo acarretard qualquer vinculo empregaticio;

10) condig¢des de desligamento do estagio.

A vigéncia do Termo de Compromisso de Estdgio remunerado compreendera
o periodo minimo de um semestre letivo, podendo ser prorrogada
sucessivamente por iguais periodos, até o maximo de 2 anos, salvo disposicédo
do MUNICIPIO DE PLANALTO em contrério.

Quando se tratar de estudante portador de deficiéncia, este podera estagiar até
o término ou eventual interrupgéo do curso.

Constitui condicdo indispensavel ao inicio das atividades de estdgio, bem
como a continuidade do comparecimento ao estagio quando da renovacdo, a
assinatura do Termo de Compromisso ou termo aditivo, pelas partes previstas
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na alinea “a” e a entrega de uma via assinada ao Municipio de Planalto.

Paragrafo Terceiro - Do Pagamento Do Servico E Da Bolsa De Estagio

a)

b)
5

O pagamento da bolsa de estdgio, de responsabilidade da contratada, serd
proporcional a carga horaria mensal cumprida, sendo deduzidas as faltas nao
justificadas.

Nao haverd pagamento de horas extras sob nenhuma hipétese.

Os célculos levardo em consideracdo a contagem do ano civil e terdo como

base o més de 30 (trinta) dias. //
4
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d) O auxilio-transporte sera pago por dia efetivamente estagiado, no més

e)
f)

g)

h)

i)

j)

subsequente ao de referéncia.

A auséncia de qualquer natureza ndo enseja o pagamento do auxilio-
transporte.

O estagiario ndo faz jus a quaisquer outros beneficios, como auxilio-
alimentacdo, assisténcia a saude e outros concedidos aos servidores do
MUNICIPIO DE PLANALTO.

Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxilio-transporte sera
proporcional aos dias estagiados, com os descontos devidos, acrescida da
indenizagdo do periodo do recesso remunerado nao gozado. A contratada
promovera os ajustes e o pagamento das quantias devidas, ainda que se trate
de ex-estagiario.

Os dias de recesso remunerado proporcional serdo calculados na proporgéao de
dois dias e meio por més completo estagiado, devendo ser arredondado o total
dos dias apurados para o numero inteiro subsequente.

Devera a contratada:

1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletronica, em até 2 (dois)
dias uteis contados do encaminhamento da frequéncia dos estagiarios por
parte do MUNICIPIO DE PLANALTO, planilha de célculo da bolsa de estagio
e do auxilio-transporte, bem como de recesso remunerado proporcional, se
houver, a fim de que seja preventivamente verificada pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO a regularidade dos calculos;

2) Entregar, no 1° (primeiro) dia util seguinte ao da comunicacio de
conformidade dos calculos (que sera feita em até 2 dias uteis contados do
recebimento da planilha pelo MUNICIPIO DE PLANALTO), a documentagdo
para pagamento referente as vagas de estdgio efetivamente ocupadas no més
anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancéria de cada estagiario
em até 5 (cinco) dias tteis contados da data de emissdo da ordem bancaria em
seu favor.

Deverd ainda ser observado o seguinte:

1) A contratada ndo podera deixar de fazer o repasse das quantias devidas aos
estagidrios ou fazé-lo fora do prazo previsto no item 3 da alinea “i”, podendo
tal conduta ser reputada como falta legitimadora da aplicagio das sangoes
previstas neste termo e na legislagao aplicavel;

2) Na hipotese de repasses indevidos ou ndo realizados, cabera a contratada
corrigi-los mediante o depdsito da respectiva quantia na conta bancaria
devida, impreterivelmente até o segundo dia util seguinte ao da notificacido
feita pelo MUNICIPIO DE PLANALTO;

3) O valor referente a taxa de administracao sera calculado considerando-se o
numero de vagas de estagio efetivamente ocupadas no més anterior e incidira
tnica e exclusivamente sobre o montante do valor das bolsas de estagio,
acrescidas do recesso remunerado, se houver;
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4) O pagamento sera efetuado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO mediante a
apresentacao, pela contratada, das faturas correspondentes, acompanhadas
pela folha de pagamento detalhada e pelos demais documentos exigidos para
comprovacdo de sua regularidade perante a Administragdo Publica;

5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma
a especificar os montantes das bolsas de estagio, dos auxilios-transporte, dos
recessos remunerados devidos, bem como da taxa de administracdao
correspondente;

6) Deverdo estar incluidas no valor da taxa de administragdo todas as despesas
relativas a plena execucdo das atividades relacionadas ao programa de
estagio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes pessoais dos estagiarios.

Paragrafo Quarto - Do Desligamento Do Estagiario

a)

O desligamento do estagidrio ocorrera:

1) automaticamente, ao término da vigéncia do termo de compromisso;

2) pelo nao comparecimento a unidade onde se realizar o estagio, sem
justificativa, por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no periodo
de um més, configurando-se abandono;

3) automaticamente, por trancamento de matricula, abandono de curso,
transferéncia de instituicio de ensino ou conclusio do curso;

4) a pedido do estagidrio;

5) a qualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Administracéo;

6) por descumprimento de quaisquer das clausulas do Termo de
Compromisso;

7) por conduta incompativel com a exigida pela Administracao.

Paragrafo Quinto - Das Obriga¢oes Da Contratada

a)
b)

<)

Obedecer as normas, e de toda a legislagao aplicavel, especialmente as Leis n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Ampliar e celebrar, durante a vigéncia do contrato, convénios, ou
instrumentos juridicos equivalentes, com institui¢cdes de ensino publicas e
privadas indicadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, de forma a permitir a
participacdo de um maior namero de estudantes nas futuras selegoes.

A licitante contratada tera o prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitacdo,
para celebrar convénio com institui¢cdes de ensino indicadas pelo MUNICIPIO
DE PLANALTO.

d) Certificar-se de que, no momento do recrutamento e selecio, bem como da

e)

contratagdao, os estudantes encontram-se regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva em cursos de educacdo em instituigdes publicas ou
particulares, cujas dreas de conhecimento estejam diretamente relacionadas
com as atividades, os programas, os planos e os projetos desenvolvidos pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO.

Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no minimo 350%
(cinquenta por cento) dos créditos obrigatérios do curso e que apresentem
média global nédo inferior a 7,0 (sete).
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Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que ndo possuam
relacdo de parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta ou colateral, com
membros e servidores deste municipio, incluindo-se conjuges e companheiros.
Observar a legislacdo pertinente, no que couber, nas hipoteses de
recrutamento e selecao de estudantes portadores de deficiéncia.
Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.
Providenciar toda a documentacdo referente ao estagio, tal como: Termo de
Compromisso de Estdgio entre o MUNICIPIO DE PLANALTO e o estudante,
com interveniéncia e assinatura da instituicao de ensino, em 4 (quatro) vias;
efetivacao do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario.
Promover o ajuste das condicdes de estdgio fixadas pelas instituicoes de
ensino com as condicdes e disponibilidades oferecidas pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelo
estagiario, observando sua compatibilidade com programas, curriculos
escolares e com as diretrizes estabelecidas na Lei n° 11.788/2008.
Elaborar, em acordo com o estagiario e a instituicdo de ensino, o plano de
atividades de estagio, que sera incorporado ao Termo de Compromisso.
Apos os procedimentos de recrutamento e selecdo, formalizar contratacdo do
estagiario mediante entrega de Termo de Compromisso de Estagio, em
conformidade com as informagoes prestadas pelo municipio, em até 10 (dez)
dias tteis da data da solicitacao.

m) Contratar, com recursos proprios, em se tratando de estiagio remunerado,

L 2287

seguro contra acidentes pessoais em favor de cada estagidrio, devendo constar
do Termo de Compromisso de Estdgio o numero da apdlice e o nome da
companhia seguradora.

Orientar os estagiarios no momento da contratacdo a manter sigilo sobre todo
e qualquer assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar
conhecimento em razdo da execu¢gio do contrato, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa.

Controlar, em todo decorrer do estdgio, a efetiva frequéncia do estudante na
instituicilo de ensino e comunicar ao MUNICIPIO DE PLANALTO,
imediatamente, qualquer irregularidade na situagao escolar dos estagidrios,
tais como: trancamento de matricula, abandono, conclusao do curso,
transferéncia de instituicdo de ensino, entre outras.

Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-transporte.
Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido.
Encaminhar a instituicio de ensino relatério semestral de atividades
desenvolvidas pelo estagidrio.

Emitir declaracdes diversas relacionadas a realizacdo do estagio sempre que
solicitadas pelo estagiario ou pelo municipio.

Emitir e fornecer anualmente aos estagiarios o informe referente as bolsas de
estagio concedidas, para fins de declaracao do Imposto de Renda, em até 8
(oito) dias tteis contados da solicitacéo.
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u) Entregar, ao término do estdgio, o Certificado e o Termo de Realizacdo com
indica¢do resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacao
de desempenho.

v) Remeter ao MUNICIPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagiarios, conforme melhor entender o municipio, os termos de
renovacdo de estigio - com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do
vencimento do termo vigente - observando sempre a regular situagao
académica do estagidrio como condicao para sua emissao.

w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagiario cujo
desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por este
municipio nocivos, inconvenientes ou insatisfatorios aos servicos prestados
pela organizacado ou ao interesse do servico publico.

x) A licitante contratada devera ter sede ou escritério comercial na Cidade de
Planalto, o qual devera ser mantido durante a vigéncia do contrato.

y) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas informacoes
perante o MUNICIPIO DE PLANALTO, constando endereco, telefone,
endereco eletrOnico institucional, sitio de internet e nome dos respectivos
representantes.

z) Indicar e manter funcionario responsidvel pela execucdo do contrato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma integrada
com area responsavel pelo programa de estagio no MUNICIPIO DE
PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o municipio em caso de
alteracao.

aa)Manter durante a execugao do contrato as condicdes de habilitacio e
qualificagdo exigidas na licitacdo.

bb)Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisacdo dos
servigos do agente de integracao, apresentando justificativas que deverao ser
apreciadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

cc) Encaminhar, em até 3 (trés) dias tteis da data de solicitacdo, qualquer tipo de
documentacao requerida pelo gestor do contrato.

dd) Eximir-se de fazer cobranca, de qualquer valor, aos estudantes, no que
diz respeito a providéncias administrativas para realizagao do estagio ou a
processos seletivos.

Paragrafo Sexto - Das Obrigagdes Do Municipio De Planalto

DEPARTAMENTO DE PESSOAL

Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de Administra¢do e Financas, a
operacionalizagdo das atividades de planejamento, execucdo, acompanhamento e
avaliacao do estdgio, em conformidade com os curriculos, programas e calendarios
escolares, cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integracao o recrutamento e a selecao de estudantes que
preencham os requisitos exigidos para o estdgio, através de formulario
especifico que contenha: atividades a serem desenvolvidas, turno de estagio,

—
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perfil do estagiario, valor da bolsa e do auxilio-transporte, e demais
informacoes relativas a selecao;

b) encaminhar os estagiarios a unidade requisitante;

¢) dar conhecimento das normas do estigio ao supervisor e ao estagiario,
apresentando a este, as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTQO;

d) acompanhar a frequéncia dos estagiarios;

e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente, a
contratada, a frequéncia dos estagiarios, que devera conter a relacao nominal,
as horas estagiadas e a quantidade de faltas;

f) solicitar ao estagidrio, sempre que considerar necessario, documentos
comprobatorios da regularidade da situagao escolar;

g) realizar a avaliacdo do desempenho do estagiario a cada 6 (seis) meses de
estagio;

h) adotar providéncias quanto a renovagao do estagio, se for o caso,
comunicando de imediato a contratada;

i) comunicar o desligamento do estagidrio a contratada;

j) diligenciar junto a unidade competente do MUNICIPIO para que sejam
transferidos a contratada, nos prazos estipulados, os recursos necessérios ao
pagamento de bolsas e dos encargos decorrentes da concessdo do estagio.

UNIDADES DO MUNICIPIO DE PLANALTO
Para requisitar e receber estagiarios, as unidades devem:

a) proporcionar experiéncia prética ao estudante, por meio da participacio em
servicos, programas, planos e projetos correlacionados com a éarea de
formacao profissional do estagiario;

b) designar servidor com formacdo ou experiéncia na area de conhecimento
desenvolvida no curso frequentado pelo estagiério;

c) dispor de infraestrutura fisica bem como dos recursos tecnologicos necessarios
a execugdo das atividades pelos estagiarios.

SUPERVISOR DO ESTAGIO
O supervisor do estdgio sera o responsavel pelo acompanhamento das atividades do
estagiario no ambito de sua unidade, cabendo-lhe:

a) coordenar as atividades do estagiario, com foco no aprendizado prético e
demais finalidades do estagio;

b) designar no inicio do estdgio, e comunicar de imediato ao Departamento de
Pessoal em caso de alteracdo, seu substituto para os casos de afastamento,
devendo este ter formagdo compativel ou experiéncia na area do estagio;

c) acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e
sociocultural, além das questdes administrativas do estégio;

d) zelar pelo cumprimento da jornada do estagio e apreciar as notificacdes de
faltas, seja por qualquer motivo, e reducdes de horarios do estagiario;

e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o 1°
(primeiro) dia util de cada més, relatério de ocorréncias de cada estagidrio, tais

como reducao de carga horaria, faltas, entre outras;
// 9
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g

comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer
irregularidade identificada na situacdo escolar de estagiario e toda rescisdo
antecipada de Termo de Compromisso de Estagio;

acompanhar sistematicamente a atuacao do estagiario e proceder a avaliacdo
de desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao Departamento de
Pessoal no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento;

preencher semestralmente, em conjunto com o estagiario, o relatorio de
atividades de estagio;

requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessario, o
desligamento ou a substituicao de estagidrios;

providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliacdo de estagio; avaliagdo de
desempenho (caso haja antecipagdo da data de vencimento do estagio ou
avaliagdo pendente); nada consta da biblioteca; e cracha do estagiario.

Paragrafo Sétimo - DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO
DAS OBRIGACOES

a)

b)

g)

h)

cumprir a programacdo do estagio, obedecer as normas de conduta e de
trabalho do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informacdes
a que tiver acesso, em todo o decorrer do estagio.

comunicar imediatamente a contratada, bem como ao municipio, qualquer
alteracao em sua situagdo académica, tais como: trancamento de matricula,
abandono, conclusdo do curso ou transferéncia de instituicao de ensino, entre
outros.

cumprir carga horaria de didria correspondente bem como a carga horaria
mensal correspondente, em periodo compativel com o expediente do
MUNICIPIO DE PLANALTO e com o seu horario escolar.

acompanhar a frequéncia por meio de sistema disponibilizado pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicitacdo dos ajustes que
se fizerem necessarios;

deliberar com o supervisor sobre as situacdes que fugirem a normal realizacdo
da carga horaria acima descrita e providenciar a entrega ao Departamento de
pessoal do relatério de ocorréncias.

apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia util do més
subsequente a ocorréncia, em original ou copia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estagio, os comprovantes das faltas
justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estagio, caso nao seja
feita a comprovacao tempestiva.

apresentar previamente ao supervisor do estdgio comprovante das datas de
realizacao das avaliacdes académicas peri6dicas ou finais, a fim de obter a
reducdo da carga hordria ou a liberacao do comparecimento ao estagio.
compensar, até o final do més subsequente ao da ocorréncia, as horas nao
estagiadas em virtude da liberagao prevista no item anterior.
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i) registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO
DE PLANALTO.

j) entregar, em até 5 (cinco) dias tteis da solicitagio, comprovante de
regularidade académica ou outros documentos necessarios a continuidade do
estagio sempre que solicitado pela contratada, pelo Departamento de pessoal
ou pelo supervisor do estagio.

k) elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatério de atividades de
estagio e encaminhé-lo a contratada.

I) cientificar-se de que as faltas nao justificadas nao poderado ser compensadas e
serao descontadas do valor da bolsa, assim como o auxilio-transporte, que
somente sera pago por dias efetivamente estagiados.

-~ m) acompanhar todas as questdes administrativas do seu estagio, atendendo
prontamente as solicitacdes do Departamento de Pessoal, do supervisor do
estagio, assim como da contratada.

DOS DIREITOS

a) Os estagiarios serao liberados da frequéncia quando ndo houver expediente no
Municipio;

b) A carga horéaria do estagio sera reduzida a 2 (duas) horas dirias nos periodos
em que a instituicdo de ensino realizar avalia¢cdes periddicas ou finais.

c) O estagidrio pode, a critério do supervisor, ser dispensado do cumprimento da
carga horaria prevista no item anterior.

d) O pagamento da bolsa é proporcional a carga hordria mensal cumprida,
deduzidas automaticamente as faltas nao justificadas.

e) As faltas justificadas, comprovadas nao geram descontos do valor da bolsa.

f) Considera-se falta justificada:

1- auséncia para tratamento da propria satde, mediante apresentacdo de

L atestado médico de afastamento;

2- arrolamento ou convocacdo para depor na Justica ou para participar como
jurado no Tribunal do Jari, mediante comprovacao expedida pelo
respectivo Tribunal;

3- convocacdo pela Justica Eleitoral, caso em que serdao contados em dobro os
respectivos dias de auséncia ao estagio.

g) O auxilio-transporte é devido pelos dias efetivamente estagiados e deve ser

pago no més subsequente.

h) E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracdo igual ou

superior a 1 (um) ano, periodo de 30 (trinta) dias de recesso remunerado, a ser

usufruido preferencialmente durante as férias escolares.
CLAUSULA OITAVA

DA CESSAO DO CONTRATO

A CONTRATADA néo podera ceder o presente Contrato a nenhuma
pessoa fisica ou juridica, sem autorizagdo prévia, por escrito, da CONTRATANTE e
anuéncia expressa da Contratante.

CLAUSULA NONA
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DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE

INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA serdo aplicadas multas pela
CONTRATANTE a serem apuradas na forma a saber: pela inexecucao total ou
parcial do contrato ou instrumento equivalente e pelo descumprimento das normas e
legislacao pertinentes a execucdo do objeto contratual que acarrete a rescisao do
contrato, o Municipio de Planalto, poderd, ainda, garantida a prévia defesa, aplicar a
empresa contratada as sancOes previstas no art. 87 da Lei n°® 8.666/93, sendo que em
caso de multa esta corresponderéa a 10 (dez por cento) sobre o valor do contrato.

Paragrafo Segundo - Pelo retardamento da execucdo do contrato,
quando ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto
adquirido, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude
fiscal, garantindo o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficara impedido de
licitar e contratar com a administracao, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante o Municipio de Planalto.

CLAUSULA DECIMA

DOS TERMOS ADITIVOS

Serdo incorporados ao contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,
qualquer modificagdo que venha a ser necessaria durante sua vigéncia, decorrente
das obrigacdes assumidas pela contratada, alteracdes nas especificacdes quantitativas
e qualitativas ou prazos dos servicos prestados a contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DA RESCISAO

Paragrafo Primeiro - O presente Contrato podera ser rescindido caso
ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Segundo - As partes convencionam que o presente Contrato
podera ser rescindido mediante comunicacao prévia de 30 dias, sem qualquer
indenizacao ou ressarcimento.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA reconhece os direitos da
CONTRATANTE, em caso de rescisao administrativa prevista no art. 77, da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente contrato serd até 31 de dezembro de
2015, tendo inicio a partir da assinatura do respectivo contrato, podendo ser
prorrogado na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes,
com base na legislacao em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

DO FORO



_PLANALTO

MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

- PARANA

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Nao obstante qualquer
mudanca de domicilio da CONTRATADA que, em razao disso, é obrigada a manter
um representante com plenos poderes para receber notificacdo, citagdo inicial e

outras medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor, com as testemunhas presentes no ato, a fim de que se produza

efeitos legais.

L

A
MARL07’ FERNANDO KUHN

-

TESTEMUNHAS: ......... £ L 7P

/ Oldecir Campos
RG 6.045.397.7
CPF 990.135.769-15

Planalto-Pr., 12 de dezembro de 2013

S

CONTRATADA é)

éc. CRC-FR 030251/0-7
RG 12.490.306-8/PR
CPF 310.216,890-68
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EXTRATO DE CONTRATO N° 218/2012
PREGAC PRESENCIAL N°D812013

DATA DA ASSINATURA. 12 de dezembro de 2013

CONTRATANTE: Municipio de Planalio

CONTRATADA. instituto Proe.

OBJETO: Contratacio de agente de integracdo para operacionalizacdo de bolsas de
estagio remunerade de estudantes reguarmente matricutados em instituicso péblica e
paricuares de séries finals do ensino fundamenta e ensino médio, com recrutamento
selegio, contratagdo, renovagdo, pagamento e desligamento.

VALOR TOTAL RS £02.325,20 (quatrocentos e dois mil, trezentos € vinte e cinco reais e
vinte centavos),

PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2015

MARLON FERMANDO KUHN

Prefeito Municipa

EXTRATO DE CONTRATO N° 22012013
PREGAC PRESENCIAL N° 063/2012

DATA DA ASSINATURA' 12 de dezembro de 2013
CONTRATANTE: Municipio de Planaito
CONTRATADA: Arno Henrique Link
OBJETO Cortratagio de empresa visando a aquisicdo de matedal de higiene € limpeza,
destinado exclusivamente as necessidades de consumo das unidades administrativas
deste Municipio de Pianalto.
ITENS 01,02.03,04.05.05,07,08.09,10,11,12,13.14,15,16,17,18,19.20,21.
© 23.24,2526.27,28.29.30.
«-OR TOTAL: RS 45.803.11 (quarenta € cinco mil. novecentos & irés reals e omnze
centavos).
PRAZO DE VIGENCIA® 31/12/2014
MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N° 221/2013
PREGAO PRESENCIAL N° 083/2013

DATA DAASSINATURA® 12 de dezembro de 2013

CONTRATANTE: Municipio de Planalio

CONTRATADA: Coagro Cooperativa Agroindustria

OBJETO: Contratar 20 de empresa visando a aquisicdo de materiai de higiene @ limpeza,
destinago exciusivamente as necessidades de consumo das unidades adminisirativas
deste Municipic ¢e Planallo.

ITENS- 01,02,03,04.05.05,07,08,09.10,11,12,13.14 151617, 18,19.20.21,

22 23242526 .27,28,29,30.31.32,33.34,35.

VALOR TOTAL: RS 47.852 84 (quarenia e sete mil, oitocentos e cinquenta e dols reals e
oltenta e quatro centavos)

PRAZO DE VIGENCIA: 31/1222014

MARLON FERNANDO KUHN

Preteito Municipal

EXTRATO DE GONTRATO N°® 22272013
PREGAD PRESENGCIAL N° 083/2013

SaT™G:

DATA DA ASSINATURA: 12 de cezembro de 2013
CORNTRATANTE: Municipio de Planaito
~ONTRATADA; Graciela Bemadele Tombini Paris
JETO: Conratagdio de empresa visando a aquisicdo de material de higiene e limpeza,
destinado exclusivamente as necessidades de consumo das unidades administrativas
deste Municipio de Pianatto.
ITENS: 01,0203
VALOR TOTAL: RS 2.706.00 (dois mil e selecenios e seis reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2014
MARLON FERNANDC KUHN
Prefeto Municipa

AVISO DE LICITAGAD
“PREGAO PRESENCIAL" N° 069/2013

O MUNICIPIO DE PLANALTO-PR., faz saber a0s Inlerssados que com base na
Lei Federal de n® 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal de n® 2727/2007
de 26/06/2007 e suas alieragdes, subsidiadamente 2 Lel Federal n® 8.666/93, suas
aiteragBes. LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e demais legislacfes aplicaveis,
em sua sede sito 2 Praga S30 Francisco de Assis, ¢ 1583, fara realizar Licitagdo na
nodalidade PREGAO PRESENCIAL sob n° 0688/2013, conforme descrito abaixo:
OBJETO: Aquisiciio de material de consumao (alimentagdo e malenial higiene € limpeza,
material expediente/escolar € material de transformacdo), destinados 2 Secretaria de
Assisténcia Social deste Municipio de Planalio.

DATA DAABERTURA: 26 de dezembro de 2013 — &s 09.00 horas.

liaiores informagdes junto ao Departamento de Licitagdes em horano de expadiente.
MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipa

: Diario Oficial dos Municipios
——do Sudoeste do Parand - DIOEMS ——
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AVISO DE LICITAGAC
“pREGAOC PRESENCIAL" K° 070/2013

O MUNICIPIO DE PLANALTO-PR., faz saber aos interessados que com base na
Lei Federal de n® 10.520 de 17 de julro de 2002; Decrelo Municipal de n® 2727/2007
de 26/06/2007 e suas alterages. subsidiariamente 3 Lel Federal n° 8.666/93. suas
alteragdes, LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e demais legislagbes aplicavels.
em sua sede sito a Praja Sdo Francisco de Assis, n° 1583, fard realizar Licilagdo na
rModalidade PREGAC PRESENCIAL sob n° 070/2013, conforme descrito abaixo
OBJETO Contratag3o de empresa especializada para execugdo do servigo de transporie
escolar, com o objetivo de atender exclusivamente as necessidades de transpone dos
aiunos que frequentam Educagdo Infantil (pré-escolar), Ensino Fundamental, Ensino
rédio, Educagdo de Jovens e Adulios, residentes no Municipio de Planalto

DATA DA ABERTURA: 26 de dezembro de 2013 - &s 14:00 horas

#iziores Informacdes junto 20 Departamento de LicitagBes em horano de expediente
MARLON FERNANDQO KUHN - Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAGAD
“PREGAO PRESENCIAL" N° 071/2013

O MUNICIPIO DE PLANALTO. faz saber 20s interessados que com base na Let Federal
de n® 10.520 de 17 de juiho de 2002; Decreto Municipal de n® 2727/2007 de 26/06/2007
e suas alleragdes, subsidiariamente & Lei Federal n° B.666/93, suas ateragdes, LC
123/2006 de 14 de dezembio de 2006 e demals legislages aplicaveis. em sua sede sito
a Praga S0 Francisco de Assis, 1583, fara reaiizar Licitagdo na Modalidade PREGAO
PRESENCIAL sob n° 071/2013, conforme deschio abaixo

OBJETO: Aquisicio de combustivel, tipo OLEQ DIESEL. destinados a recuperagdo das
estradas rurals, pertinente a0 Programa de Recuperagdo da Trafegabilidade de Estradas
Rurals, obieto do Convénio n® 453/2013 - Secrelaria de Estado da Agricultura e co
Abastecimento — SEAB/Municipio de Planatio.

DATA DA ABERTURA: 26 de dezembro de 2013 — s 16.00 horas.

Maiores InformagBes junto ao Depariamento g Licilagfes em norarlo de expediente
MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Municipal

RESULTADO DE DISPENSA
DISPEN SA N° 088/2013

O MUNICIFIO DE PLANALTO, com base no art. 24, incise |l da Let 8 666/83, e suas
altera;Bes posteriores, dispensa de licitagdo a despesa abaixo especificada.

OBJETO. Contratacdo de empresa especialzada visando a prestagdo de servicos €
farnecimentode pegas paraconserto do veiculo micro onibus. placas AJC 3525 destinado
ao desemvolvimento de a;fes executadas pela Secretaria de Saude, desle Municipio ge
Planaito.

EMPRESA: Auto Mecanica Reaieza Lida.

VALOR: RS 7.718,00 (sele mil e setecentos e dezoito reals)

DATA: 11 de dezembro de 2013

MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Municipal

HOMOLOGAGAQ E ATO ADJUDICATORIO
DISPEN S& N° 086/2013

O MUNICIPIO DE PLANALTO, com base no art, 24, Inciso Il da Lei 8.656/93, e suas
alteragBes posteriores, dispensa de licitag&o a despesa abalxo especificada.

OBJETO: Aquisigio de equipamentos (antropbmetro infantil, antropdmetro infantil portatile
fita métrica), visando a estruturagéio da Vigliancia Alimentar Nutricional — VAN, financiados
peio Programa de Financlamento dasAcdes de Alimentacdo e Nutrigdo desenvolvido pela
Secreiana de Salde deste Municipic de Planaito.

PROPONEN TE: Comercial Cirirgica Passes Lida,

Ttem Objero

TUnid. Preso
fotel

1.182.00

Quant Prego
Unit.

591,00

01 |Antropémetro, infantil, campo de medicier| 02 UN
tB 2 97 cm, escale em centimetros,
iconfeccionado em aluminic e MDF,
arzmtia total 12 meses.

02 |Antropbmetro, infantil, portitl, campo dej 02 UN
medicio. 0 8 105 cm, excalz em milimetros,
confeccionzdo em PVC. Garantia total 12/

[ meses. |
{ VALOR TOTAL

VALOR: RS 2 422,00 (dois mil € cento e vinte e dois reais)
PROPONEN TE. Instituto de Ortopedia ¢ Fisioterapla Séo Paulo Lida.
Item | Ohjeto Quant | Tnid. | Preo
Cnit. |
[Fita métrica, trena com fita de fbra deg 06 UN 7,80
nidro inelistica e maledve medindo 1.5
marros, cdcule de IMC, retragio
lautornatica, trave de fixagio da Hta
Enforma;iu visuzl de lado masculine e
feminino da fita Gaantiatotal 12 meses.
VALOR TOTAL

VALOR: R$ 46,80 {quarenta e seis reais e citenta centavos).

VALOR TOTAL R$ 2.168,80 (dois mil. cento e sessenta e oilo reais e oitenta centavos).
DATA: 12 de dezembro de 2013

MARLON FERNANDQ KUHN - Prefeito Municipal

470,00 §40.0C

212200

Preco
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HOMOLOGAGAOCE ATO ADJunchrbmo
CONVITE N° 040/2013

O MUNICIPIO DE PLANALTO. com base na Lel Federal B.666/93, faz saber acs
interessados que realizou abertura de documentos e proposias de pregos referente edital
CONVITE N° 040/2013 de acordo com o abaixo descrito.
QBJETO: Aquisicdo de equipamento gerador de energla destinado a Secrataria de Salde,
deste Municipio de Planalio
* EMPRESA. Comércio de Produtos Agropecudrios Molon Lida
VALOR TOTAL: RS 9.890,00 (nove mil e aiiocentos e noventa reals).
- DATA. 12 de dezembro de 2013
MARLON FERNANDC KUHN
- Prefeito Municipal

EDITAL DE RESULTADC DE LICITAGAD
PREGAC PRESENCIAL N° 061/2013 DE 21 DE NOVEMSRO DE 2013

LUIZ CARLOS BONI, na qualidade de Pregoeiro do Municipio de Planaito Esiado do
Parana, nomeado pela Porlaria n®. 002/2013. de 03 de janeire de 2013. em cumprimento
a Lei Federal de n° 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal de n® 2727/2007
de 26/06/2007 e subsidiariamente pela Lel n°. 8666 de 21 de junho de 1993 e suas
posiencres alteragdss & legisiagdo correlata, TORNA PUBLICO, o resultado Piblico de
Licitagdo na modalidade PREGAOC PRESENCIAL. tipo MENOR PRECO, referente:
EDITALDE UCITACAO—MODAUDADE PREGAQ PRESENCIAL N° 064/2013
1 .Objeto da Licitacdo
Contraiagdo de empresa para a contraiagdo de ageme de inlegracdo pam
ope—icnalizacdo de bolsas de estagio remunerado de estudantes regulammente
lados em instituig3o pdblica e particulares de sénes finals do ensino fundamental
e ensino médio tom recrutamento selecdo. contratagdo. renovagdo, pagamento e
desligamento
2 Empresa Particlpante:
2.1 INSTITUTO PROE.
Siluagdo. Classificada
3.Empresa Vencedora:
= 31 INSTITUTO PROE. pessoa juridica, com inscrigdo no CNPJ N° 06.993.363/0001-51,
. com sua sede sotial 2 Rua Basllic Saultchuic, 388, Centro, Municipio de Marnga. Estada
de Parana, classificada em 1° lugar, tofalizando o Importe de RS 402 325,20 {quatrocentos
.. & dois mil. trezentos e vinte e cinco reais € vinte centavos)
4 Data da Aberlura
._ Alicitacdo Pregdo Presencial n®061/2013 de 21 de novembro de 2013, leve sua aberiura
- &m reunido realizada pelo Pregoeiro no dia 05 de dezembro ae 2013 as 09:00 horas, na
sala de reunibes da Prefeltura Municipal de Planalto, Estado do Parana. na Praca 230
Francisco de Assis. 1583, Centro.
Planalto. Estado do Pa@né, em 05 de dezembro de 2013
LUIZ CARLOS BONI
Pregoeiro

EDITAL DE RESULTADO DE LICITAGAD
PREGAO PRESENCIAL N° 063/2013 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2013

LUIZ CARLOS BON!, na qualidade de Pregoeiro do Municipio de Planafto, Estade do

Parana. nomeado pela Porlaria n® 002/2013, de 03 de janeiro de 2013, em cumprimento

& Lei Federal de n° 10.520 de 17 de juiho de 2002; Decreto Municipal de n® 2727/2007 de

26/06/2007 e subsidiariamente pela Lei n® 8666 de 21 de junho de 1693 e suas posleriores

atteracdes e legisiagdo correlata, TORNA PUBLICO. o resultado Pliblico de Licitagdo na

m ‘‘dade PREGAC PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO POR ITEM, referente.

E sl DE LICITACAO-MODALIDADE PREGAQ PRESENCIAL N° 0672013

1. Objeto da LicitacSo

Contrata¢do de empresa visando a aquisicdo de material de higlene e limpeza. destinado

exclusivamente as necessidades de consumo das unidades administrativas desie

idunicipio de Planalio.

2. Empresas Participantes:

+ 2.1 ARNO HENRIQUE LINK

Situag3o Classificada

.2.2 COAGRO COOPERATIVAAGROINDUSTRAL

Situagdo: Classificada

2 3 GRACIELA BERNADETE TOMBIN! PARIS

Situagdo. Classfficada

3 Empresas Vencedoras.

31 ARNO HENRIQUE UNK, pessoa juridica, com inscrigdo no CNPJ n® 01.945 439/0001-
74 com sua sede sacial na Rua Principal, s/r?, Distrito de Sagrada Famitia, Municipio de
Planalto. Estado do Parana parao fornecimento dos itens: 05,07,08,11.13,14,16,20,24 25
27 26.35.35.38.40.44 45,46.47 48,51,56,61,63,64,65,66,67,68, totalizando a importancia
de RS 45.903,11 (quarenta e cinco mil, novecenios e tés reais e onze centavos).

32 COAGRO COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL. pessoa juridica, com inscricdo no
CNPJ N° 75.984.906/0006-00, com sua sede sotial & Ruz Parand, sin®, Municipio de
Planalto, Estado do Parand. para o fomecimento dos ftens: 01,02,0304,06.09,10,12,15,
17.18,19,21.23,26,29,30.31,32,33,34,37,35,41.42,43, 48,50,53,54,55 58,59.60,62,
totalizando a Importancia de R$ 47.852 84 (quarenta e sele mil, citocentos e cinquenia e
dols reais e oitenta e quairo centavos).

3.3 GRACIELA BERNADETE TOMBINI PARIS, pessoa [uridica, com inscrigdo no CNPJ
n® 05.653.033/0001-54, com sua sede social 2 Av Rlo Grande do Sul. n® 837. Centro
Municipio de Planalto, Estado do Parana, pam o fomecimento dos flens. 22.52.57,
totalizando a iImportancia de RS 2.7056,00 (dois mil e setecentos e seis reas).

4. Datada Abertura;

ALicitagdo Pregdo Presencial n® 063/2013 de 28 de novembro de 2013, feve sua abertura

—— do Sudoeste do Parand - DIOEMS ——

APSIT Fefa ReS0CEy 001 8 04 ds OUlubro 22 2011

: AU EdGEINC 044 L : Pigina 43/ 034
em reunlo realizada pelo Pregoeiro no dia 11 de dezembro de 2013 as 0900 horas. na :
sala de reunifies da Prefeitura Municipal de Planallo, Estado do Pamnd, na Praca Sio
Francisco de Assis, 1583, Cenko

Pilanaito, Eslado do Parand, em 11 de novembro de 2013.

LUIZ CARLOS BCHI

Pregosiro

EDITAL DE RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 064/2013 DE 28 DE NOVEMERO DE 2013

LUIZ CARLOS BCNI, na qualidade de Pregoeiro do Municiplo de Planato Estado do -
Parané, nomeado pela Portaria n®. 002/2013, de 03 de janeiro de 2013, em cumpnmento
2 Lei Federal de n® 10.520 de 17 de julho de 2002; Decreto Municipal de n® 2727/2007
de 26/06/2007 e subsidiariamente pela Lei n°. 8666 de 21 de junho de 1993 e suas
postefiores alteragdes e iegisiacao correlata, TORNA PUBLICO. o resuitado Pblico de
Licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, tpo MENOR PREGO. referente:
EDITALDE JC%TA@AO—MODAL!DADE PREGAQ PRESEN CIAL N° 06472013

1 .Objelo da Licitzgio

Conftraia¢do de empresa visando a aquisigdo de 4.000 (quatro mil) m* de grama. visando

a ormamentacdo e embelezamento dos espagos plblicos deste Municipio de Planalto.
2.Empresa Parlicipante:

2.1 MARIANO NATT

Situagdo: Classificada

3. Empresa Vencedora:

3.1 MARIANO NATT, pessoa juridica, com inscrigdo no CNPJ N°® 02.422.930/0001-62,
situada na Rua Aurora do Iguagu, n° 133, Bairro Barmo Branco, Municipio de So Miguel !
do iguacu. Estado do Paran4, classificada em 1° lugar, totalizanda o importe de RS 1

19.600,00 (dezenove mil e seiscentos reais).

4 Dala da Abertura:

A Licitag3o Fregdo Presenclal n® 064/2013 de 23 de povembro de 2013, teve sua aberiu@

em reunidic realizada pelo Pregosiro no dia 11 de dezembro de 2013 as 14.00 horas. na

sala de reunies da Prefeitura Municipal de Planalto, Estado do Parara, na Praga Sao
Francisco de Assis, 1583, Centro.

Pianalto, Estado do Parand. em 11 de dezembro de 2013 y
LUIZ CARLOS BONI :
Pregoeiro

EXTRATO DE CONTRATO N° 226/2013
CONVITE N° 040/2013

DATA BA ASSINATURA! 12 de dezembre de 2013

CONTRATANTE: Municipio de Planalto

CONTRATADA. Comércio de Produtos Agropecuarios Molon Lida

OBJETO. Aquisig3o de equipamento gerador de energla destinado a Secretaria de Sadde,
deste Municipio de Pianalto.

VALOR TOTAL: RS 9.890.00 (nove mil € ciiocentos e noventa reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2013

MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N° 226/2013
CONVITE N° 032/2013

CONTRATANTE: Municiplo de Planafto

CONTRATADA: Ciaci Fatima Rambo

OBJETO. Contratacdo de empresa visande a aquisigdo de mdveis € equipamentos
(aparetho de TV, arquivo para pasta suspensa. batedeira indusiria, cadeira base giatornia
cadelra fina. DVD player, Tomo elélico, freezer horizontal, lavadora de roupa mesa
para computador, muftiuso com 02 portas em MOF, reingerador, ventilador de parede;
destinados a Secretaris de Educacdo desle Municiplo de Pianaito

ITEM: 41.02,03,04,05,06,07,08,09,10.11,12,13.

VALOR: R$ €.657,00 (nove mil e seiscentos e cinquenta e sete reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2014

MARLON FERNANDO KUHN

Prefeito Municipal

DATA DA ASSINATURA: 12 de dezembro de 2013 i

EXTRATO DE CONTRATO N° 224/2013
CONVITE N°039/2013

DATA DA ASSINATURA: 12 de dezembro ge 2013

CONTRATANTE: Municipio de Planalto

CONTRATADA: Airton Luiz Libardi

OBJETO: Contratacdo de empresa visando a aquisicZo de mdveis e equipamentos
(ar condicionado, bebedouro industrial), destinades a Secretaria de Educagdo deste
Municipio de Planatto.

ITEM: 01,02.03.

VALOR® RS 28.620,00 (vinie e oito mil e seiscentos e vinte reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2014

MARLON FERNANDO KUHN

Prefeifo Municipai
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Diario Oficial dos Municipios

Sexta{eira, 13 de Dezembro d6 2013

PINHAL DE SAO BENTO

PreFemura

O Prefeito do Municipic de Pinhal de Sdo Bento, Estado do Parand, com base na
Lei Federal 8.585/93 e legislagio complementar, toma publico extrato de rescisdo
de contrato:

PARTES: Municipio de Pinhal de S&o Bento-PR & a empresa SANTIN ADVOGADOS
ASSOCIADOS ME.

ESPECIE Contrato n® 398/2013 —Pregdo Presencial n° 12/2013.

OBJETO: Contratacdo de Sociedade de Advogados, devidamente registrada na Ordem
dos Advogados do Brasll. para prestacdo de servicos de assessonia de apolo técnico-
juridico junto aos Tribunais de 2° € 3* instancias, perante o Tribunal de Contas do Estado
e da Unido, e 2ind2 perante os Orgdos da Administragdo Publica Estadual ou Federal,
bem como de consultoria preventiva e complementar em todas as areas do direito
administrativo. com o fim de atender as necessidades do MUNICIPIO

DATA DA ASSINATURA: 06 de dezembro de 2013

FORO: Comarca de Ampére.

Argeu Antonio Geittenes - Prefeito Municipal

PLANALTO

PREFETURA

-
TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO PRESENCIAL N® 061/2013

O Prefeito do Municipio de Planaito, Estado do Parana. considerando o parecer do
Pregoeiro e equipe de apoio, de confomidads com a ATA de Sess3o Pablica de Pregdo
Presencial n°. 061/2013, lavrada em 05 de dezembro de 2013, HOMOLOGO o resultado
final do Processo Licitatério, na modalidade Pregdo Presencial, Tipo Menor Preco por
Item de acordo com o abaixo descrito:

OBJETO Contratacdo de agente de integracdo para operacionalizacdo de holsas de
zstagio remunerado de estudantes regularmente matricuiados em Inslituicdo publica e
particuiares de séries finals do ensino fundamenta & ensino médio, com recrutamento
selecdo, contratagdo, renovagdo, pagamento £ desligamento

EMPRESA. Instituto Proe

VALOR TOTAL RS 40232520 (quatrocentos e dois mil, trezentos e vinte e cinco reais
e vinte centavos)

DATA: 12 de dezembro de 2013.

MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Municipai

RESULTADO DE LICITAGAQ

PREGAC PRESENCIAL N® 062/2013

“DESERTA"

O Muniipio de Planalto, com base na Lei Federal de n® 10.520 de 17 de julho de 2002;

Decreto Municipal de n® 2727/2007 de 26/06/2007 suz alteracdes, e subsidiariamente

a Lel Federal n° 8.666/93, suas alteragdes, LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 &

demais legislagdes aplicavels, faz saber aos interessados que realizou sess3o plbiica
3 apreciagdo da documentacdo referente edital PREGAQ PRESENCIAL N® 062/2013

‘eatordo com o abaixo descrito:

OBJETO' Contratacdo de empresa visando a aquisigdo de combustivel. tipo OLEQ
DIESEL, para uso exclusivo da frota de veiculos/maquinas deste Municipio de Planaito
MOTIVAGAO: Constatouse que n3o houve manifestagdo de quaisquer inleressados,
em participar do referdo certame, ficando entdo por esse motivo, qual seja, faita de
participantes, declarada “deserta” a respectiva licitagdo.

DATA® 05 de dezembro de 2013

MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAQ PRESENCIAL N° 063/2013

0 Prefeito do Municipio de Planalto, Estado do Parana, considerando ¢ parecer do
Pregoeir e equipe de apoio, de conformidade com a ATA de Sessdo Plblica de Pregdo
Presencial n°. 063/2013, lavrada em 11 de novembro de 2013, HOMOLOGO o resultado
final do Processo Licitatorio, na modalidade Pregdo Presencial, Tipo Menor Prego por
Item de acordo com o abaixo descrito:

OBJETO: Contratacdo de empresa visando & aquisi¢80 de material de higiene e limpeza,
destinado exclusivamente as necessidades de consumo das unidades administrativas
deste Municipio de Planaito.

EMPRESA: Arno Henrique Link

ITENS: 05,07.08 11.13,14,16 20,24 25 27 28,35.36 38 40,44 45 46 47,48 51,56 61
63 64,65,66,67,68

VALOR TOTAL RS 45.003,11 (quarenia e cinco mil, novecentes e Irés reals e onze
centavos)

EMPRESA: Coagro Cooperativa Agroindustrial
ITENS:01,02,03,04,06,00,10.12,15,17,16,19,21,23 26 20,30 31,3233 34 37 39.41 42,
43,49,50,53,54,55,58,50,60,62.

VALOR TOTAL: RS 47.852 84 (quarenta e sete mil, oltocentos e cinquenta e dois reais e
oitenta e quatro centavos)

= do Sudoeste do Parané - DIOEMS —/——

' Insiituldo pela Resolugio 001 oe 04 de Qutubro de 2011

Ano 1 —Edigio N° 0494

EMPRESA’ Graciela Bemadete Tombini Paris

ITENS 22,5257

VALOR TOTAL: RS 2.706,00 (dois mil e setecentos e seis reais).
VALOR TOTAL GERAL: R$ 96 461,95 (noventa e seis mil, quatrocentos € sessenta € um
reais e noventa e ¢inco centaves).

DATA: 12 dezembro de 2013.

MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Municipal

Pdégina 42/ 084

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAQ PRESENCIAL N° 064/2013

O Prefeilo do Municipio de Planalto, Estado do Parand, considerando o parecer do
Pregoeiro e equipe de apoio, de conformidade com a ATA de Sessdo Publica de Pregao
Presencial n° 064/2013, lavrada em 11 de dezembro de 2013, HOMOLOGO o resuitado
final do Processo Licitatorio, na modalidade Pregdo Presencial, Tipo Menor Preco de
acordo com o abaixo descrito.

OBJETO: Contratagdo de empresa visando a aquisicdo de 4 000 {guatro mil) m® de grama,
visando a omamentacZo e embelezamento dos espacos plblicos deste Municipio de
Planaito

EMPRESA. Mariano Natt

VALOR TOTAL R$ 19.600.00 (dezenove mil e seiscentos reais).

DATA: 12 de dezembro de 2013

MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Municipal

RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 065/2013
“FRACASSADA”

O Municipio de Planalto, com base na Lei Federal de rf 10 520 de 17 de julho de 2002
Decreto Municipal de n® 2727/2007 de 26/06/2007 sua alteracles, e subsidianamente -
2 Lel Federal n® 8.666/93, suas alteragbes, LC 123/2005 de 14 de dezembro de 2006 e
demais legislacBes aplicdvels, faz saber aos interessados que realizou sesso publica
para apreciac3o da documentago referente edital PREGAO PRESEN CIAL N° 0852013
de acordo com o abaixo descrito:

OBJETO: Contratagio de empresa visando a aquisigo de combustivel, tipo OLEO
DIESEL, destinados 3 recuperacdo das estradas rurais, pertinente ao Programa de
Retuperagdo da Trafegabilidade de Estradas Rurais. objeto do Convénio n® 453/2013 -
Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento — SEAB/Municipio de Planalto
MOTIVAGAO: Constatouse que a empresa pariicipante ndo cumpriu com o disposto
no ilem 09 (da habilitagdo) do edital, pertinente apresentagde da prova de regularidade
relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) com o prazo de validade
vencida. Por consequéncia, a referida empresa foi considerada INABILITADA.

DATA: 12 de dezembro de 2013

MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Municipal

RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO PRE SENCIAL N° 066/2013
“DESERTR”

© Municiplo de Planaito, com base na Lel Federal de r® 10,520 de 17 de julho de 2002,
Decreto Municipal de n° 2727/2007 de 26/06/2007 sua alteracfes. e subsidianamente
3 Le Federal n° 8.666/93, suas alteragdes. LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 €
demais legislagdes aplicaveis, faz saber aos interessados que realizou sessao publica
para apreciaco da documentagdo referente edital PRE GAQ PRESENCIAL N® 066/2013
de acordo com o abaixo descrito

OBJETO. Contratac 3o de empresa especializada para execugdo do servigo de transporte
escolar, com o objetivo de atender exclusivamente as necessidades de transporte dos
alunos que frequentam Educacdo Infantil (pré-escolar). Ensino Fundamental. Ensino
Médio. Educacdo de Jovens e Adulos, residentes no Municipio de Planaito
MOTIVACAC. Constalou-se que ndo houve manitestacdo de quaisquer interessacos
em participar do referido certame, ficando entdo por esse motivo. qual sefa. faita de
participantes, declarada “deserta” a respectiva licitagdo.

DATA: 12 de dezembro de 2013

MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Municipal

HOMOLOGAGAD E ATO ADJUDICATORIO

CONVITE N°039/2013

O MUNICIPIO DE PLANALTO, com base na Lei Federal B.666/93, faz saber aos
interessados que realizou abertura de documentos € propostas de pregos referente edital
CONVITE N° 039/2013 de acordo com o abaixo descrito.

OBJETO: Confrata¢do de empresa visando a aquisicdo de méveis € equipamentos
(aparelho de TV, ar condicionado, arquivo para pasta suspensa, batedeira industnal,
bebedouro indusirial, cadeira base giratoria, cadeira fixa, DVD player. fomo elétiico,
freezer horizontal, lavadora de roupa, mesa para computador, muitiuso com 02 portas
em MDF, refrigerador, ventilador de parede), destinados a Secretaria de Educagdo deste
Municipio de Planalto.

EMPRESA: Airton Luiz Libardi

ITENS 02,03.06

VALOR' RS 28.620,0C (vinte e oifo mil e seiscentos € vinle reass)

EMPRESA. Ciaci Falima Rambo

ITENS. 01.04,05,07,08,09.10,11,12.13,14,15,16

VALCR TOTAL R$ 9.657,00 (nove mil € seiscentes e cinquenta e sete reais)

DATA: 12 de dezembro de 2013

MARLON FERNANDO KUHN - Prefeito Municipal
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Capanema;, 13 de dezembro de 2013

° PUBLICACOES LEGAIS

LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN, Frefeits Municipal de Capanama,
Estado do Parand, no uso de suas atribuicSes legais, @ baseado no Anige 1°,
anexo | da Let Municipal n* 887/2001.

BRESOLVE

Art. 1° - Designar a Funcionaria ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI, para
exercer a Funcio Gratficads de Chefs do Servige da DocumentacSo, simbclo
F2, junto a Secretara de Educaciic, Culturs & Esportes
Art. 2° - A presents Portaria enfrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicSes em contrdrio.
Gabinete da Prefeta Municipal de Capanema, Estado do Parand, sos 08 das
o més de dezembro de 2013,

Lindamir Maria de Lara Denardin
Prefeia Municipal

Rosangela Mara Martini
Secretiria de Administragiio

e . )
T Prefeitura Municipal
gy de Capanema
DECRETO W 85282013
Nomeia o Comit Municioal de Transports Escalar

LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN, Prefeta co Muncipic de Capanema,
/ Estado do Parana, no uso das suas atrictic8es legais,

-
BESQLYE

Art. 1* - Designar os represantantes abaixo relacionadcs para compor o Comitd
Municipal de Transpone Escolar:

| - JAQUELINE FATIMA RUMMKE VAZZOLLER -~ RS n* 443824347 -
Representants da Secretaria Municipal de Educasdio;

Suplerts: ROSELI STROZACK MARCOM - RG n* 5 318 86330

Il - M.AR!SI’E.A FA']MA DA HD‘TA RG n* 4480.753-8 ~ Represenmnts dos
Disetores da | de Ensing;

Suplants: SANDRA LEONIDES ZANATTA DEVES ~ RG n* 5.410 5081

1l = NEVOR KESSLER - RG n' § 762 058-2 - Representante 0os Diretores de Rede
Esadual de Ensing;

Suplente DORIS APARECIDA SOARES - RG n* 5 4073135

IV - MEIRE TAVARES SOARES ~ RG n* 8 387 5168-4 ~ Represerants dos Pais e
Aunos.

Suplente. CLARICE CEMBRANI = RG n* 8.000.540-7

§ 1° Os mombros do Comith terlo mandsto de dos anos. & contar da publicaglic
deste Decreto, codends sef pierfogado pelo mesmo perioca

§ 2* A Presidénca do Comité sard exercian por um cos mambros AOMINAAS no
capul sendo este escolhido peics demals membros.

Ar. 2° - Sio atribucSes deste comitd, ¢ acompantamento e a fi
apicagio dos ecurscs do Programa Estsdua’ de Transports Ssoolat — PETE ra:
Municipio,
Art. 3% A funglc dos Membres do Comith Municipal & considerads servigo plblics
relevante ¢ nio sa7d remunerado.
Art. 4* . O presantp Decreto entrard em vigor na data de sua pubficaclio, revogadas
as disposiodes em contrdrio
Gabwnete do Prefetc Muncipal de Capanerma, Estaco do Parand, sos 05 cas ¢o

h

més de dezembro de 2013
Lindarnir Maria de Lara Denargin
B |
Rosangela Mara Martini
Secretiria de Adminisragdo
i Prefeitura Municipal

de Capanema

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA
SECRETARIA DE ADMIN (-]
CAPANEMA - PR

EDITAL DE CONVOCACAG

A Sacretaria da AdministragBs do Municiplo de Capaﬂerna,
Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e
cumprimento ac que determina a InstrucSo Normativa n® ,1/1cxz
do Tribunal da Contas do Parand, convoca O concursado abaixo
relacionado, aprovado no concurso publico n® 01/2013 para tomar
posse junto ao Departamento de Recursos Humanos, no praze de 10
(der) dias da data ca publicagho, O nBc comparecimento do mesmo,
nestnﬁp:‘nm. implicard na parda dos direitos sobre a vaga em
questio:

No Cargo de Contador PAblico

CLEOMAR WALTER
Capanarna, 12 de cezembro de 2013,

Rosangela Mara Martni
Secretéria da AdministragBo

NOTIFICACAD

Prezsco(s) Sennorsl

£ tomprmans & Lai Faderm 2t 8453 oo X as marcs oo 1601 8 Peteus Muess ce
VB Gue ries deles & egu feecanetas

cantartr segm

LINDAMIN MARIA DI LATA CENARDUN
FPREFIITA MUNCIFAL

LUCAO N*, 03 DE 19 DE NAVEMBRG DE 2013

A Cmars Mumopal de Vereadores ce Planalo, Esteds do Parand,
APROVOU £ 2 Mesa Diretors da Ciman, FROMULGA 2 segmante:

RESOLUCAO

Art. 1*- A Mesa Direlosz ds Chrmars Municipal d2 Vereadoees de Planalio, no
Us de sues atnbuicdes legais ¢ considerando es indicages que [he foram Ritas, DESIGNA
o5 vereadores ¢ servidor shaixo relscionzdos, pere, sob & presidéncia do primeiro, cormpor s
Comissio do Plano de Carges, Cerreira ¢ Remuneraples - PCCR, dos servidares do
Legislativo Murscipal nos tenos 6o arizo 36, da Lei Complementer N 01, de 12 de margo
e 2012, publicada em 31 de margo de 2012, para o biérdo 20132014,

- Vereadore: Aderise Cerline - RG: 5.176.428-5 - Presideste
- Vereador: Osmar Lucietio~RG: 8.503.712-6 - Relater
- Servidor Efetivo: Eweriling Lues Tomezond - RG; 837747 - Secretirio

Art. 2 - Ega resolugho ertra em vigor ra dats & sus publicagio, revogadas es
disposigdes em contrinio

Sals des Sesses, da Cdmers Municipal d2 Vereedores da Planlto, zos
dezenove dis do més de noverrira de dois m ¢ treze

FEDRO MOMBACH
Presidente

MARCELO FELIPE SCHMITT
Vice-Presidente

- Prefeitura Municipal
de Capanema CAMARA MUNICIPAL DE PLANALTO Municipio dz Planalto
CNPJ N 18114 2000151 Praga $fo Francisco de Assis, 1583
Praca Sio Francisco de Assls, 1383 85.750-000 - Plandlto - Parana
EORTARIA N° STS4/2013 Fones: ({46) 3555-2168 - Fax 3555-2168 .
Designar funciondria para exercer Funcio Gratficada st PLANALTO PARARA

EXTRATO DE CONTRATO N°219/2013
PREGAQ PRESENCIAL N° 0612013

DATA DA ASSINATURA: 12 de dezembro de 2013

CONTRATANTE: Municipio de Planalio

CONTRATADA: Instituto Proe.

OBJETO: Contratagio de agente de integragdo para operacionalizagio de
bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados
em instituiglo plblica ¢ paniculares de séries finais do ensino
fundamental ¢ ensino médio, com recr selegdo, ¢l
renovagio, pagamento ¢ desligamento,

VALOR TOTAL: RS 402.325,20 (quatrocentos ¢ dois mil, lrezentos ¢
vinte & cinco reais ¢ vinte centavos),

PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2015

MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Municipal

SUMULA DE PEDIDO DE LICENCADE OPERACAO

Poposki & Ruoso Veterinria e Engenharia Ltda, torna
piblico que requereu ao TAP, a Licenca de Operacfo para
Coméreto de Produtos Agro-veterindnos ¢ afins, instalado
na avenida Caxias do Sul. 522, Centro, Planalto, Parand.

SOMULA DY PEDIDO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA

Vocir Otévio Fernandes, toma piiblico que requereu

a0 1AP, a Licenga Ambiental Simpliticada para fabricagdo
de Produtos de limpeza e polimento, situada na Linha
Kem 49 - Barro Branco, Planalto, Parand.

SUMULA DE RECEBIMENTO DE LICENCA
AMBIENTAL

Aempresa abaixo, torna piiblico que reccbeu do Instituto
Ambiental do Parand, Licenca Ambiental Simplificada para
o empreendimento a seguir especificado:

Enpresa: VOCIR OTAVIO FERNANDES

Atividade; Terraplanagem - matrio. no. 26288

Endereco: Linha Km 49 - Barro Branco

Municipio: Planalto-PR.

Validade: 04/11/2019

LUIZ CARLOS BONL na qualidade de Pregosiro do Munidpio de
Planallo, Estado do Parand, nomeado pela Portaia 2, 002/2013, de (3 de jansira de 2013, em

& L Federal oo 1020 de 17 de julho de 2002 Decreto Municipel de o 2727/200
de 26/06/2007 e subsidiariamente pela Lei . 8666 de 21 de junho de 1990 ¢ suas postetiones.
alteracies ¢ legisiacho comrelats, TORNA PUBLICO, o resultado Piblin de Licitsgho na
modalidsde PREGAO PRESENCIAL, tipo MENOR PREGD, referemte:

1. Objeto da Ldtagio

Contratagiode erpresa para a contratagio de spente de integracho para operncionalizagio &
bolsas de estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em instituigio publica ¢
particulares de sénes finaty do ensmo fundamental ¢ enmno médio com recnsaments seleydo.
covtratacla, rencwaslo, pagemento ¢ deshigamemio

L Empresa Paticipante
L1 INSTITUTO PROE.
Situagiar Classificads

L Empresa Vencedora:

31 INSTITUTO PROE, pessos jusidica, com inscricio no CNF] N* 06550363/ 000131, com
sua sede social & P BasCio Sesdichuk, 368, Centro, Muricipio de Maringd, Estado de Parand,
classificachs em 1° hugar, totalizando o importe de RS 402.325,20 (quatrocentos ¢ dois mil, trezentos ¢
winke ¢ cinco reais  vinte centavos).

4 Datada Abetura:

41 A Lictagho Pregho Presencial o 061/2013 de 21 de novembro de 2013, teve sus
abertura em reunido reslizada pelo Fregoetso no dia 05 de dezembra de 2013 ds 0940 hores, na sabs
de reunides da Prefeitura Municipal de Planalio, Estada do Parand, na Praca Siio Francsco de Aseis,
158, Centro.

Plaralio, Esiado do Parani, em 75 de depembro de 2013

LUIZ CARLOS BONI
Pregosim

TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013

O Prefeito éo Municipio de Planalto, Estado do Parand, considerando
o parecer do Pregoeiro e equipe de apoio, de conformidade com a ATA de Sessfio
Piblica de Preglo Presencial n®. 061/2013. lavrads em (5 de dezembro de 2013,
HOMOLOGO o resultado final do Processo Licitalorio, na modalidade Pregao
Presencial, Tipo Menor Prego por Item de acordo som o abaixo deserito:

OBIJETO: C Fio de agente de i g para op lizaglo de bolsas de
estagio do de estud; ) matriculados em instituigdo publica ¢
particulares de séries fimais do ensino fundamental e :nsmn medio, com
selegdo, ¢ho, 1 g, pagy ed it

EMPRESA: Instituto Proe

VALOR TOTAL: RS 402.325,20 (quatrocentos ¢ dois mil. trezentos ¢ vigte ¢ cineo
reais ¢ vinte centavos)

DATA: 12 de dezembro de 2013,

MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Municipal

A T R TR R

RESULTADO DE LICITACAO
PREGAQ PRESENCIAL N* 06272013
“DESERTA"

Q Municipio de Planaho, com base na Lei Federal de n® 10.520 d2 17
dz julbo de 2002; Decreto Municipal de n® 2727:2007 de 26/06/2007 sua alteragdes, ¢
subsidizriamente & Lei Federal n° 8.666/93, suas ahteragdes, 1.C 12372006 de 14 de
dezembro de 2006 e demais legislagdes apliciveis, fiz saber aos interessados que
realizou sessdo publica para aprecizgdo da documentagdo referente edital PREGAO
PRESENCIAL N° 0622013 de scordo cam o abaixo deserito:

OBJETO: Contrataglo da empresa visando a aquisiglo de combustivel, tipo OLEQ
DIESEL, pera uso exclsive ds frota de vekulosmiguinas deste Municipio de
Plamalto.

MOTIVAGAQ: Consiatow-se que ndo houve 530 de quaisquer ¢ d
em participar do referido certame, ficando entdo por esse motve, qual seja. faita de
participantes, declarads “deserta™ 2 respectiva lictagio

DATA: 05 €e dezembro de 2013

MARLON FERNANDO KUHN

e R T R T A A

Prefeito Municipal




